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HARMONOGRAM DZIALtAN ROZWOJOWYCH (HDR)

Nazwa jednostki samorzadu terytorialnego (JST): Gmina Checiny
Cel: usprawnienie procesu zarzgdzania o$wiatg
Obszar: wsparcie ucznidw z niepetnosprawnosciami oraz uczniéw z trudnosciami w nauce
Zadanie: edukacja dla wszystkich — organizacja procesu nauki, wychowania i opieki
Narzedzia i rozwigzania zarzadcze:
e innowacyjne rozwigzania organizacyjne i metodyczne w zakresie ksztatcenia uczniéw o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

e tworzenie programu remontéw obiektéw uwzgledniajgcych uniwersalne projektowanie

Rekomendowane narzedzia i rozwigzania wspierajgce personalny rozwdj organizacji: program wsparcia nauczycieli w rozwoju kompetencyjnym
ukierunkowanym na prace ze zréznicowanym zespotem klasowym

Czas realizacji zadania: od marca 2023 r. do marca 2024 r.

Lp. Dziatanie Sposoby realizacji i uwagi Terminy Zasoby (ludzie, miejsce, Osoba
czas...) odpowiedzialna
1. Podejmowanie 1.1. Zorganizowanie forum oswiatowego | 02.03.2023 Doradca ds. rozwoju Dyrektor CUW?

zorganizowanych na temat edukac;ji dla wszystkich personalnego organizacji
dziatan na rzecz i doradca ds. narzedzi
rozwoju i rozwigzan zarzgdczych
kompete.:n(.:yjnego Burmistrz, pracownicy
nauczycieli . .

. merytoryczni Urzedu Gminy
ukierunkowanego na . . .

i Miasta, nauczyciele, rodzice

1 Wykaz skréotéw uzytych w opracowaniu: CUW — Centrum Ustug Wspdlnych, PPP — poradnia psychologiczno-pedagogiczna, SP — szkota podstawowa, RPW — Roczny Plan
Wspomagania.
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prace ze
zréznicowanym
zespotem klasowym

Europejskie Centrum Edukacji
Geologicznej

1.2. Diagnoza potrzeb szkoleniowych
nauczycieli w obszarze edukacji dla
wszystkich w poszczegdlnych szkotach

kwiecien — maj
2023

Sie¢ PPP, przygotowanie
ankiety dla nauczycieli

Na podstawie wynikéw ankiety
opracowanie kierunkéw
doskonalenia w obszarze
edukacji dla wszystkich —
punkty wyjscia do organizacji
procesowego wspomagania

Lider sieci PPP

Zastepca dyrektora
SP Checiny

1.3. Organizacja wsparcie nauczycieli

wrzesien 2023 —

Dyrektorzy szkdt, liderzy

Zastepca Dyrektora

w formie procesowego wspomagania: | czerwiec 2024 procesowego wspomagania, SP Checiny
a) Diagnoza (wyniki z pkt 2) nauczyciele
b) PIanc?wanle . Wdrozenie planéw
c¢) Monitorowanie wspomagania
d) Ocena efektéw w obszarze
edukaciji dla wszystkich Podsumowanie procesu
wspomagania
1.4. Debata ,Dziecko w kryzysie” pazdziernik 2023 | Sie¢ PPP, dyrektorzy, Pedagog SP

interwent kryzysowy,
terapeuci z Osrodka San
Damiano, nauczyciele, rodzice

Centrum Kultury i Sportu

Tokarnia, sie¢ PPP

1.5. Dziatania wramachsiecispecjalistow:
a) Diagnoza potrzeb rozwojowych
specjalistéw przez pryzmat
potrzeb szkdt i przedszkoli

kwiecien —
czerwiec 2023

Sie¢ PPP

Ankieta diagnozujgca dla
cztonkdw sieci metodycznej
PPP

Lider sieci PPP

b) Wprowadzenie superwizji, ktéra
ma na celu wsparcie nauczycieli
W rozwigzaniu problemu

wrzesien 2023 —
czerwiec 2024

Sie¢ PPP

Centrum Kultury i Sportu

Lider sieci PPP
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w konkretnych sytuacjach

Zewnetrzni superwizorzy

edukacyjnych (minimum 1 superwizja
w semestrze dla cztonkéw sieci
PPP)
1.6. Wiaczenie do sieci specjalistow wrzesien 2023 — | Sie¢ PPP Dyrektor SP
wychowawcow: czerwiec 2024 Dyrektorzy szkot Polichno, dyrektorzy

a) Dziatania wspierajgce dla
wychowawcéw prowadzone
przez specjalistéw i nauczycieli

szkot

Swietlicy
b) Wymiana doswiadczen —uczymy | kwiecien 2023 — | Sie¢ PPP (5 spotkan sieci) Lider sieci PPP
sie od siebie czerwiec 2024
1.7. Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych | kwiecien — Urzad Gminy i Miasta Kierownik Referatu
na rozwéj kompetencji nauczycieli grudzien 2023 w Checinach FPP (Podatkowego)
w zakresie edukacji dla wszystkich
Poprawa dostepnosci 2.1. Diagnoza potrzeb kwiecien — Dyrektorzy szkét Dyrektor CUW
szkor’le rZJrzE:qsirz]kalll y czerwiec 2023 Urzad Gminy i Miasta
pop cze owanlie w Checinach — Referat IBD
barier w obszarze . .
- ) (Inwestycji, Drogownictwa
architektonicznym . . . .
i technicznvm i Bezpieczenstwa Publicznego)
echniczny 2.2. Opracowanie programu remontow lipiec — Urzad Gminy i Miasta Kierownik IBD
i inwestycji. pazdziernik 2023 | w Checinach
2.3. Aplikowanie o srodki zewnetrzne lipiec — grudzien | Urzad Gminy i Miasta Kierownik Referatu
2023 w Checinach FPP

Wprowadzenie
innowacyjnych
rozwigzan
organizacyjnych

3.1 Autodiagnoza na poziomie potrzeb
podstawowych tj. potrzeb
fizjologicznych i bezpieczestwa
fizycznego

maj— czerwiec
2023

Liderzy dobrostanu, dyrektorzy
Uczniowie

Debaty szkolne, klasowe

Dyrektorzy szkét,
dyrektor CUW
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i metodycznych

w zakresie ksztatcenia
ucznidow

o0 zréznicowanych
potrzebach
edukacyjnych

3.2 Autodiagnoza na poziomie potrzeb

maj— czerwiec

Liderzy dobrostanu,

Dyrektorzy szkét,

wyzszych, tj. przynaleznosci, szacunku | 2023 dyrektorzy, uczniowie dyrektor CUW
i uznania, samorealizacji Debaty szkolne, klasowe

3.3 Kontynuacja cyklicznych spotkan kwieciert 2023 — | Sieci metodyczne (spotkania Liderzy sieci
nauczycieli i specjalistéw czerwiec 2024 min. 2 razy w semestrze)
wyn|!<?1acych z potrzebi quhwosu Dyrektorzy odpowiedzialni za
uczniéw w celu zaplanowania o
. S N sieci
i wdrozenia zintegrowanych dziatan
w biezgcej pracy

3.4 Stworzenie bazy narzedzi od maja 2023 Sieci metodyczne bedg Liderzy sieci
dydaktycznych, diagnostycznych, zamieszczaé w przestrzeni Dyrektor CUW

szablonéw

wirtualnej materiaty do
wykorzystania w pracy
z uczniem o specyficznych
potrzebach edukacyjnych

3.5 Woprowadzanie zmian w organizacji
pracy szkoty:
a) Zajecia z technik uczenia sie

od wrzesnia
2023

sierpient 2023

sierpien 2023

W trakcie roku szkolnego
2023/2024 co miesigc bedzie
wdrazana i utrwalana we
wszystkich szkotach inna
technika uczenia sie. Technika
bedzie stosowana na
wszystkich zajeciach przez
wszystkich nauczycieli

Sie¢ nauczycieli PPP przygotuje
harmonogram i materiaty dla
nauczycieli na poszczegodlne
miesigce roku szkolnego

Szkolenia dla nauczycieli,
przekazanie materiatéw

Dyrektorzy szkdft, siec
PPP
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b) Gimnastyka Srddlekcyjna maj — czerwiec Opracowanie przez sie¢ Lider siecinauczycieli
2023 nauczycieli wychowania WF

fizycznego (WF) serii krotkich
¢wiczen srddlekcyjnych

wrzesien 2023 Szkolenie nauczycieli Dyrektorzy,
prowadzgcych zajecia przez nauczyciele
nauczycieli wychowania wychowania
fizycznego fizycznego
Szkolenia dla uczniéw na Nauczyciele,
zajeciach wychowania dyrektorzy,
fizycznego przeszkoleni
wrzesier 2023 Gimnastyka na 2, 4, 6 godzinie | UMW
lekcyjnej
c) Zagospodarowanie przerw wrzesien 2023 Roztanczone, sportowe, Liderzy sieci
lekcyjnych w sposdb atrakcyjny muzyczne, zaczytane przerwy | metodycznych,
dla ucznia dyrektorzy szkot
d) Sesje uwaznosci sierpien 2023 Nauczyciele przeszkoleni Nauczyciele po
w ramach uwaznej szkoty certyfikacji programu
przygotujg zestawy ¢wiczen ,Uwazna Szkota”

oddechowych, relaksacyjnych,
na koncentracje i skupienie
uwagi

sierpien — Szkolenia dla nauczycieli Dyrektorzy szkét,

wrzesien 2023 3-minutowe sesje uwaznosci nauczyciele
na poczatek kazdego dnia,
przed sprawdzianami
e) Zajecia,Jak pomdc uczniom maj — czerwiec Better Learning Programme to | Dyrektorzy szkét,
opanowac stres” 2023 model pracy majgcy na celu nauczyciele

odzyskanie utraconych

* %
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wrzesien 2023 —
czerwiec 2024

zdolnosci do nauki przez
ucznidéw narazonych na stres
zwigzany z kryzysem

i konfliktem

W kazdej szkole zajeciami
zostanie objeta w roku
szkolnym grupa 25 ucznidéw,
dla ktérych zostang
przeprowadzone 4 godziny
zajeé

Minimum 7 grup w jednym
roku szkolnym w gminie

Nauczyciele, ktérzy ukonczyli
kurs Centrum Edukacji
Obywatelskiej ,,Jak pomédc
uczniom opanowac stres?”

f) W szkole kazdy uczen jest wazny; | od czerwca 2023 | Indywidualny dyplom dla Wychowawcy klas,
uczniowie doswiadczaja, ze ich kazdego ucznia na koniec roku | dyrektorzy
wysitki i starania sg docenione Nauczyciele wychowawcy

g) Koncepcja pracy szkoty jest od wrzes$nia Okreslenie wspdlnych wartosci | Liderzy zespotéw
przygotowana we wspétpracy 2023 i celéw waznych z punktu przygotowujgcych
Z uczniami i rodzicami widzenia nauczyciela, ucznia, koncepcije pracy

rodzica
Rady pedagogiczne, samorzady
uczniowskie, rady rodzicow
Utworzenie oddziatéw 2.1. Utworzenie oddziatéw integracyjnych | maj 2023 Arkusze organizacyjne szkét Dyrektor CUW
integracyjnych Dyrektorzy placowek, dyrektor
w szkotach
Cuw
podstawowych,
Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [
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prowadzonych przez
Gmine Checiny

2.2. Meble dostosowane do potrzeb wrzesien — Analiza potrzeb uczniéw Dyrektorzy szkoét
ucznidw: pitki, jezyki, krzesta, grudzien 2023 w zakresie preferencji
poduszki dokonana przez
wychowawcéw, pedagogow
2.3. Analiza Sposobu Uczenia (sie) wrzesien — Dyrektorzy szkot Dyrektorzy szkét
uczniéw (LSA)© grudzien 2023 Dyrektor CUW
2.4. Nauczyciele pracujgcy w oddziale od wrzesnia Réznicowanie metod uczenia Dyrektorzy szkét,
integracyjnym wspétpracujg ze sobg | 2023 sie, wymagan i oczekiwan liderzy zespotéw
przy planowaniu, organizowaniu w taki sposdb, aby kazdy uczen
i modyfikowaniu proceséw mégt robic postepy na miare
edukacyjnych swoich mozliwosci i miat
poczucie sukcesu
Zespoty nauczycieli uczacych
w oddziatach integracyjnych
Dyrektorzy szkot
2.5. Dostepnosé pomocy dydaktycznych, czerwiec — Pedagodzy po diagnozie Dyrektorzy szkot

pakietéw manipulacyjnych: piteczki
sensoryczne, kotderki obcigzeniowe,
kocyki

wrzesien 2023

potrzeb ucznidw przekazg do
dyrektordéw szkot informacje
dotyczgce zapotrzebowania na
pomoce dydaktyczne

Pedagodzy specjalni

2.6.

Strefy wytchnienia dla uczniéw
z wysokg wrazliwoscig sensoryczng

lipiec — sierpien
2023

Pedagodzy po diagnozie
potrzeb uczniéw przekaza do
dyrektoréw szkot informacje
dotyczgce zapotrzebowania na
namioty, kaptury wyciszajgce
itp.

Zakup lub wykonanie przez
nauczycieli/rodzicow

Dyrektorzy szkét/
pedagodzy specjalni
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2.7. Strefa informac;ji dla rodzicéw
ucznidw ze szczegodlnymi potrzebami

od maja 2023

Na stronie Centrum Ustug Dyrektor CUW, sie¢
Wspdlnych w Checinach, PPP

edukacyjnymi w zaktadce Dla rodzicéw, beda
publikowane materiaty, linki
i inne przydatne informacje
Monitorowanie HDR
Numer Miernik Wskaznik Sposoby dokumentowania
dziatania
1 Liczba zorganizowanych forum 1 Informacje w mediach
1 Procent nauczycieli, ktérzy wzieli udziat w badaniu 90% Raport z opracowania wynikéw ankiet
ankietowym potrzeb w obszarze doskonalenia
1 Liczba opracowanych i wdrozonych Rocznych Planow 5 Informacje od dyrektoréw, sprawozdania
Wspomagania w roku szkolnym 2023/2024 z realizacji RPW
1 Liczba zorganizowanych debat 1 Informacja dyrektora CUW o dacie przeprowadzenia
debaty i liczbie uczestnikéw
1 Liczba przeprowadzonych superwizji w ramach sieci Co najmniej Informacja koordynatora sieci do dyrektora CUW
wspotpracy specjalistow 1w semestrze
1 Liczba spotkan sieci specjalistow 5 Notatka koordynatora z listami obecnosci
2 Liczba opracowanych programéw remontéw 1 Program remontéw
3 Liczba przeprowadzonych debat szkolnych 5 Notatki z debat z listami obecnosci
3 Liczba przeprowadzonych debat klasowych 10 Notatki z debat z listami obecnosci
3 Liczba spotkan w ramach sieci metodycznych 2 spotkania kazdej sieci | Lista obecnosci z tematyka spotkania z prowadzgcym
3 Liczba wypracowanych narzedzi 10 — co najmniej Informacja od koordynatora sieci
1z kazdej sieci
4 Procent nauczycieli, ktérzy prowadza sesje uwaznosci 60% Informacje od dyrektoréow

Liczba utworzonych oddziatéw integracyjnych

7 —co najmniej
1 w kazdej szkole

Zbiorczy arkusz organizacji
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Liczba uczniéw objetych badaniami LSA© 182 Raporty z badania
Liczba zakupionych pomocy 7 zestawoéw Informacja od dyrektoréw
Liczba opracowanych informatoréw dla rodzicéw 1 Informator dla rodzicow

Prezentacja rozwigzan przyjetych w HDR

1. Opis dobrej praktyki

Fundusze s . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
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