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PROJEKTY
realizowane przez Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa

10.

11.

12.

Opracowanie instrumentéw do prowadzenia diagnozy psychologiczno-pedagogicznej
Okeres realizacji projektu: 18 kwietnia 2016 r. — 30 wrzesnia 2021 r.

Opracowanie modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centréow Wspierajacych Edukacje
Wiaczajacg (SCWEW)
Okres realizacji projektu: 1 wrzesnia 2019 r. - 28 lutego 2023 r.

Pilotazowe wdrozenie modelu Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje Wiaczajaca
(SCWEW)
Okeres realizacji projektu: 1 stycznia 2020 r. — 31 marca 2023 r.

Uczen ze specjalnymi potrzebami - opracowanie modelu szkolenia i doradztwa
Okeres realizacji projektu: 1 czerwca 2018 r. — 31 marca 2022 r.

Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
Okres realizacji projektu: 1 lutego 2021 r. — 30 wrzes$nia 2023 r.

Tworzenie e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogélnego - etap Il/etap lli
Okeres realizacji projektu, etap Il: 25 czerwca 2018 r. — 31 sierpnia 2021 r.
Okeres realizacji projektu, etap lll: 1 lutego 2021 r. — 30 kwietnia 2023 r.

Tworzenie e-zasobow do ksztatcenia zawodowego
Okres realizacji projektu: 1 czerwca 2019 r. - 31 grudnia 2022 r.

Weryfikacja i odbiér produktow projektéw konkursowych z Dziatania 2.14
Okres realizacji projektu: 1 grudnia 2019 r. - 31 grudnia 2021 .

Weryfikacja i odbidr zestawéw narzedzi edukacyjnych wspierajacych proces wychowania
przedszkolnego i ksztatcenia ogélnego w zakresie rozwoju umiejetnosci uniwersalnych
dziecii ucznidéw oraz kompetencji kluczowych niezbednych do poruszania sie na rynku pracy
Okres realizacji projektu: 1 pazdziernika 2020 r. - 30 czerwca 2022 .

Wsparcie kadry jednostek samorzadu terytorialnego w zarzadzaniu oswiatg ukierunkowa-
nym na rozwoj szkét i kompetencji kluczowych uczniow - etap I
Okres realizacji projektu: 1 kwietnia 2018 r. - 31 marca 2023 r.

Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan
zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢
Okres realizacji projektu: 1 sierpnia 2020 r. - 31 grudnia 2021 r.

Cyfryzacja proceséw back-office w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie
Okres realizacji projektu: 1 wrzeénia 2019 r. — 20 grudnia 2021 .




OS$RODEK
. Rozwosu
J Epbukaci Strona | 4

Opracowanie instrumentow do prowadzenia diagnozy psychologiczno-pedagogicznej

Okres realizacji projektu: od 18 kwietnia 2016 r. do 30 wrzes$nia 2021 r.

Projekt realizowany jest w ramach osi priorytetowej Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, dziatania: 2.10 Wysoka jako$¢ systemu oswiaty. Projekt dofinansowany z Unii
Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Cel projektu

Zidentyfikowanie, opracowanie i pilotazowe wdrozenie rozwigzan wptywajacych na podniesienie
jakosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz mozliwosci stosowania zindywidualizowanego
podejscia do ucznia, w tym ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Adresaci projektu

Projekt jest skierowany do pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Harmonogram dziatan

1. ZADANIE 1 - Opracowanie modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych - zadanie zakoriczone

2. ZADANIE 2 - Opracowanie instrumentdw wsparcia psychologiczno-pedagogicznego - standar-
dow funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych — zadanie zakoriczone

3. ZADANIE 3 - Przygotowanie koordynatoréow systemu poradnictwa psychologiczno-pedago-
gicznego - zadanie zakonczone

4. ZADANIE 4 - Pilotazowe wdrozenie modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych oraz stan-
dardéw pracy poradni — zadanie zakoriczone

5. ZADANIE 5 - Opracowanie adaptacji i dostosowan do potrzeb ucznidéw ze specjalnymi potrze-
bami edukacyjnymi modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych dla uczniow w wieku
9-13 lat — zadanie w trakcie realizacji do 30.09.2021 r.

6. ZADANIE 6 — Opracowanie modelu wdrazania zmian w systemie poradnictwa psychologiczno-
-pedagogicznego uwzgledniajgcego zatozenia diagnozy funkcjonalnej - zadanie zakornczone.

Wartosc projektu: 4 456 826,34 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 3 756 213,24 z

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

* X %

Unia Europejska N

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* oy x

* %
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Opracowanie modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centrow Wspierajacych Edukacje
Wtaczajaca (SCWEW)

Okres realizacji projektu: od 1 wrzesnia 2019 r. do 28 lutego 2023 .
O projekcie

Dziatania systemowe MEN zmierzajag do opracowania zasad organizacji i finansowania edukacji
wiaczajacej, w tym systemu planowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznia. Dazy sie takze do zapewnienia komplementarnosci dziatan podejmowanych w ramach
projektow PO WER, w tym przede wszystkim adresowanych do kadry placéwek systemu wspoma-
gania, kadry kierowniczej szkét i pracownikow jednostek samorzadéw terytorialnych. Potrzebne jest
takze zapewnienie spojnosci z dziataniami podejmowanymi w ramach regionalnych programéw
operacyjnych (RPO) zgodnie z przyjetym 2 czerwca 2015 r. przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju
dokumentem ,Wytyczne z zakresu realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020."

Istotne jest takze wykorzystanie doswiadczenia i potencjatu szkét i placéwek specjalnych w pod-
noszeniu jakosci edukacji wtgczajacej. Projekt w skali ogolnokrajowej jest inicjatywa stuzaca pod-
niesieniu efektywnosci realizacji edukacji wtgczajacej poprzez opracowanie zasad funkcjonowania
Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje Wtaczajaca (SCWEW).

Opracowanie zasad funkcjonowania SCWEW, umozliwiajagcych poprawe dostepnosci ustug edu-
kacyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami
oraz upowszechnianie edukacji wiaczajacej.

SCWEW to nowo tworzona instytucja, powstajaca na bazie szkét i placowek specjalnych, ktérej
celem jest wspieranie pracy szkét ogolnodostepnych w pracy z uczniami ze SPE i podnoszenie ja-
kosci edukacji wtgczajacej. Docelowo planuje sie stworzenie sieci Centréw Wsparcia w catej Polsce
na podstawie opracowanych wytycznych i rekomendacji ilosciowych i jakosciowych.

Zaplanowane dziatania

Etap |
« opracowanie zasad organizacyjnych Centrum Koordynujgcego (CK)
- opracowanie modelu funkcjonowania SCWEW

Etap Il
« utworzenie i rozpoczecie dziatania Centrum Koordynujgcego
+ przygotowanie Banku zasobéw w obszarze ,edukacja wigczajaca”
« opracowanie programow oraz przeprowadzenie szkolen dla lidera i kadry SCWEW
« opracowanie pakietoéw szkoleniowych dla nauczycieli i kadry SCWEW
« organizacja spotkan informacyjno-konsultacyjnych na temat roli i zadan Centréw Wsparcia
w systemie oswiaty dla kadry SCWEW, szkét i JST

* * %

Etj.lll-'lgué'zseki o Rzeczpospolita Unia Europejska
Pe€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny L

Wiedza Edukacja Rozwdj

* %



OS$RODEK
. Rozwosu
J Epbukaci Strona | 6

- realizacja wsparcia dla 14 SCWEW, w ktérych przeprowadzone zostanie pilotazowe wdrozenie
Modelu

« wypracowanie procedur i narzedzi do monitorowania oceny stopnia realizacji i efektywnosci
dziatan podejmowanych przez SCWEW

« podjecie dziatan stuzacych monitorowaniu i ewaluacji dziatan

Etap Il
+ opracowanie mechanizmu i narzedzi do procesu akredytacyjnego dla SCWEW
- zidentyfikowanie obszarow wymagajacych zmian w przepisach prawa, wypracowanie reko-
mendacji dotyczacych funkcjonowania SCWEW w systemie edukacji oraz umozliwiajacych
ich wdrozenie do praktyki edukacyjnej
- opracowanie koncowej wersji Modelu SCWEW, uwzgledniajgcego wnioski z pilotazowego
wdrozenia

Efekty projektu

- opracowany i wdrozony w ramach ogdlnopolskiego pilotazu Model SCWEW

. przygotowana kadra specjalistow, w zakresie wsparcia nauczycieli szkét ogélnoksztatcacych
pracujacych z grupami uczniéw ze zr6znicowanymi potrzebami

« opracowane pakiety szkoleniowe dla nauczycieli szkét ogdlnoksztatcagcych pracujacych z gru-
pami uczniéw ze zré6znicowanymi potrzebami

« wypracowane rekomendacje w zakresie przepiséw prawnych nt. funkcjonowania i finanso-
wania dziatalnosci SCWEW

Wartos¢ projektu: 5 052 488,66 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 4 393 468,40 zt

Pilotazowe wdrozenie modelu Specjalistycznych Centrow Wspierajacych Edukacje Wtaczajaca
(SCWEW)

Okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2020 r. do 31 marca 2023 r.
O projekcie

Przedmiotem projektu jest wypracowanie rozwigzan, wspierajgcych szkoty w zapewnianiu optymal-
nych warunkéw rozwoju wszystkich uczniow. Dziatania wspierajace prace nauczycieli i specjalistow
szkot ogdlnodostepnych w zakresie pracy z uczniem ze zréznicowanymi potrzebami sa poczatkiem
uruchomienia odpowiedniego wsparcia w jednostce systemu oswiaty.

Jednym z elementéw budowanego systemu wsparcia beda Specjalistyczne Centra Wspierajace
Edukacje Wiaczajaca (SCWEW) — nowo tworzone instytucje, powstajace na bazie szkét i placéwek
specjalnych, ktérych celem stanie sie wspieranie szkét ogélnodostepnych i podnoszenie jakosci

* * %

Etj.lll-'lgué'zseki o Rzeczpospolita Unia Europejska
Pe€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny L

Wiedza Edukacja Rozwdj

* %
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edukacji wiaczajacej. W ramach realizowanego przez Osrodek Rozwoju Edukacji projektu poza-
konkursowego ,Opracowanie modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centréw Wspierajacych
Edukacje Wtaczajacg” powstang zatozenia oraz zasady funkcjonowania tych placéwek. Eksperci
wypracujg takze koncepcje pilotazu wraz z materiatami szkoleniowymi dla 16 Specjalistycznych
Centréw Wspierajacych Edukacje Wtaczajaca, wytonionych w ramach procedury przyznawania
grantoéw.

Pilotazowe wdrozenie Modelu SCWEW do praktyki edukacyjnej umozliwi weryfikacje opracowanych
zasad funkcjonowania, a ponadto przyczyni sie do wzmocnienia kompetencji kadry pedagogicznej.
Wykorzystanie srodkéw finansowych zapewni szkotom dostep do sprzetu specjalistycznego, nie-
zbedny do wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka, w rejonie objetym dziataniami kazdego
z nowo powstatych 16 SCWEW.

Planowane dziatania maja charakter nowatorski i doprowadza do zmiany systemowe;j.

Projekt w skali ogdéInokrajowej, jako inicjatywa stuzaca podniesieniu efektywnosci realizacji edu-
kacji wlaczajacej, jest realizowanym po raz pierwszy nowym rozwigzaniem w systemie edukacji
w Polsce. Bazuje na dotychczasowych doswiadczeniach i dobrych praktykach realizowanych przez
rozne podmioty (oswiatowe i spoza systemu oswiaty). Jest to projekt o charakterze pilotazowym,
ktéry bedzie scisle skorelowany z projektem pozakonkursowym.

Zaplanowane dziatania

1. Opracowanie procedur zwigzanych z przygotowaniem konkursu grantowego.
2. Przeprowadzenie konkursu grantow na wybor SCWEW do realizacji pilotazu.
3. Realizacja projektéw grantowych dotyczacych utworzenia 16 SCWEW, w tym:
» doposazenie przedszkoli, szkét i placowek specjalnych petnigcych role SCWEW w sprzet
specjalistyczny i materiaty dydaktyczne
« zatrudnienie dodatkowych specjalistéw do wsparcia pracownikoéw szkoty/przedszkola/pla-
cowki specjalnej w realizacji zadan SCWEWmonitorowanie biezacych dziatan wdrozeniowych
prowadzonych przez SCWEW
« monitorowanie biezacych dziatann wdrozeniowych prowadzonych przez SCWEW
» ztozenie sprawozdan z przeprowadzonych dziatan i wynikéw monitoringu.

Efekty projektu

Poprawa dostepnosci ustug edukacyjnych dla uczniéw o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych,
w tym z niepetnosprawnosciami, poprzez utworzenie 16 SCWEW.

Wartos¢ projektu: 31 095 467,59 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 26 207 206,08 zt

* * %

Etijgug'ZSeki o Rzeczpospolita Unia Europejska
pe) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny L
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Uczen ze specjalnymi potrzebami — opracowanie modelu szkolenia i doradztwa

Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2018 r. do 31 marca 2022 r.
O projekcie

Projekt ma na celu poprawe funkcjonowania i zwiekszenie wykorzystania systemu wspomaga-
nia szkét w zakresie rozwoju u uczniéw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych,
niezbednych na rynku pracy. W ramach projektu opracowany zostanie model nowych rozwigzan
prawnych, organizacyjnych i merytorycznych, ktdre przyczynia sie do podniesienia efektywnosci
ksztatcenia i wychowania uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE).

Adresaci projektu

Projekt jest skierowany do pracownikoéw poradni psychologiczno-pedagogicznych, w szczegdlnosci
koordynatoréw ds. modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych oraz standardow pracy porad-
ni, jak réwniez pracownikéw placéwek doskonalenia nauczycieli, szkot i przedszkoli, kuratoriéw
o$wiaty oraz jednostek samorzadu terytorialnego.

Efekty projektu

Planowane dziatania wynikaja z prac w obszarze dotyczagcym poradnictwa psychologiczno-pedago-
gicznego, podejmowanych dotychczas przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Osrodek Rozwoju
Edukacji. Materiaty merytoryczne i narzedzia przygotowane w ramach POKL i POWER beda stuzyty
szkoleniu kadry edukacji wiaczajacej i nadzoru w ramach zaplanowanych dziatan.

W szczegdlnosci do:

« opracowania modelu dziatan szkoleniowo-doradczych dla pracownikéw poradni psycholo-
giczno-pedagogicznych, placowek doskonalenia nauczycieli, szkét i przedszkoli, kuratoriow
oswiaty oraz jednostek samorzadu terytorialnego, ktére umozliwia pracownikom tych placo-
wek rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy oraz planowanie kompleksowego wsparcia
zgodnie z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami

« opracowania programoéw szkolenia i doradztwa kadr PPP, PDN, szkét i przedszkoli, KO i JST
oraz ASPE oraz materiatow szkoleniowych (pakiety szkolen i doradztwa bedg uwzgledniaty
zatozenia ww. modelu)

. przeprowadzenia pilotazu szkolen w grupie pracownikdéw PPP, PDN, szkét i przedszkoli, KO
oraz JST

+ przygotowania zatozen do konkurséw, w ramach ktérych przeprowadzone zostang szkolenia
i doradztwo dla kadry edukacji wiaczajacej i nadzoru.

Na bazie efektéw ww. dziatan zostang zidentyfikowane obszary wymagajace zmian w przepisach
prawa, sformutowane rekomendacje dotyczace dziatarn umozliwiajacych wdrozenie modelowych
rozwigzan. Wyzej opisane dziatania przyczynia sie do lepszego rozpoznawania potrzeb i mozliwosci
dzieci i mtodziezy, a takze skuteczniejszego planowania i wdrazania dziatan wspierajacych z wyko-
rzystaniem zindywidualizowanego podejscia do ucznia.

* * %

Etijgug'ZSeki o Rzeczpospolita Unia Europejska
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Dziatania projektowe

1.

Opracowanie modelu dziatan szkoleniowo-doradczych dla pracownikéw PPP oraz kadry edu-
kacji wtaczajacej, umozliwiajacych rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy oraz planowanie
kompleksowego wsparcia zgodnie z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami
Opracowanie poradnikoéw i e-materiatow dotyczacych ksztatcenia w ramach edukacji wiacza-
jacej, zuwzglednieniem aspektéw pracy zdalnej

Opracowanie ramowych programoéw szkolenia kadr PPP, PDN, szkot i przedszkoli, KO, JST i oséb
przygotowywanych do wykonywania zadan asystenta ucznia ze specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnymi (ASPE) Rezultaty: 6 ramowych programéw szkolenia kadr PPP, PDN, szkét i przedszkoli,
KO, JST i 0oséb przygotowywanych do wykonywania zadan ASPE

Opracowanie pakietow szkolen i doradztwa na podstawie programoéw szkolenia kadr dla pra-
cownikéw PPP, PDN, szkot i przedszkoli, KO i JST oraz ASPE uwzgledniajacych zatozenia modelu.
6 modelowych pakietéw szkolen i doradztwa zostanie opracowanych z uwzglednieniem zatozen
modelu i na podstawie opracowanych programow szkolenia kadr PPP, PDN, szkot i przedszko-
li, KO, JST i ASPE. Beda one obejmowaty zatozenia dot. diagnozy funkcjonalnej i zagadnienia
zwigzane z udzielaniem pomocy i wsparcia w pracy z uczniami o zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych. Beda umozliwiaty wspotprace pracownikéw PPP ze szkotami, placéwkami, ro-
dzicami w zakresie rozpoznawania potrzeb dzieci, w tym planowania kompleksowego wsparcia
Przeprowadzenie pilotazowych szkolen dla pracownikéw PPP (w tym koordynatoréw), PDN,
szkét i przedszkoli, KO i JST i weryfikacja opracowanie programoéw i pakietow materiatéw szko-
leniowych. 384 pracownikéw kadr systemu o$wiaty zostanie objetych dziataniami pilotazowymi
(w tym koordynatorzy PPP) oraz 100 pracownikow PPP zostanie objetych szkoleniami pilotazo-
wymi w zakresie wykorzystania narzedzi do pracy z uczniami ze zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych

Etap dziatan weryfikujacych — zebranie informacji dot. zmian w zakresie diagnozy i wsparcia
uczniéw ze SPE w systemie edukacji. Kadra projektu wezmie udziat w spotkaniach zespotéw
eksperckich, seminariach, konferencjach, stuzacych wypracowaniu rozwigzan dotyczacych dia-
gnozy i wsparcia uczniéw ze SPE, w tym dotyczacych diagnozy i wsparcia w trybie pracy zdalnej
Przygotowanie zatozen merytorycznych do konkurséw, w ramach ktérych zostang przeprowa-
dzone szkolenia i doradztwo dla pracownikéw PPP w zakresie problematyki ucznia o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz szkolenia i doradztwo dla kadry edukacji wigczajacej
Zidentyfikowanie obszaréw wymagajacych zmian w przepisach prawa, wypracowanie reko-
mendacji dotyczacych dziatarn umozliwiajacych wdrozenie modelowych rozwigzarn umozli-
wiajacych rozpoznawanie potrzeb i udzielanie wsparcia dla dzieci i mtodziezy, w tym metod
zindywidualizowanego podejscia do ucznia, zuwzglednieniem opracowanej koncepcji dziatan
i modelu szkolen i doradztwa. Przygotowanie rekomendacji dotyczacych wdrozenia procedur
i form pracy zdalnej w srodowisku edukacji

Wartos¢ projektu: 5 933 337,61 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 5 000 616,94 zt

* * %
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Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego

Okres realizacji projektu: od 1 lutego 2021 r. do 30 wrzesnia 2023 r.
O projekcie

Celem projektu jest wsparcie pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych we wdrazaniu
modelowych rozwigzan z zakresu prowadzenia oceny funkcjonalnej i wsparcia postdiagnostycz-
nego dla dzieci i uczniéw.

Adresaci projektu

Grupa docelowa projektu sg pracownicy merytoryczni poradni psychologiczno-pedagogicznych
(specjalisci np. psycholodzy, pedagodzy, logopedszi itp.).

Zaplanowane dziatania

1. Opracowanie profili do wykorzystania podczas oceny funkcjonalnej dzieci i mtodziezy

2. Opracowanie koncepcji i procedury zwigzanych z przygotowaniem dziatan (konkurs grantow)
polegajacych na wdrazaniu oceny funkcjonalnej oraz zastosowaniu narzedzi diagnostycznych
w ocenie funkcjonalnej prowadzonej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne we wspoét-
pracy ze szkotami, przedszkolami i placéwkami

3. Opracowanie pakietow szkoleniowych do prowadzenia szkolen dla poradni psychologiczno-
-pedagogicznych z zakresu oceny funkcjonalnej z zastosowaniem narzedzi diagnostycznych.
Wykorzystanie materiatow opracowanych w projekcie ,Uczen ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — opracowanie modelu szkolenia i doradztwa”

4. Przygotowanie kadr PPP we wspétpracy z kadra szkét, przedszkoli, placéwek w zakresie wy-
korzystania narzedzi diagnostycznych opracowanych w PO WER

5. Przeprowadzenie konkursu grantéw na prowadzenie dziatarh wdrozeniowych obejmujacych wy-
korzystanie narzedzi diagnostycznych w procesie oceny funkcjonalnej prowadzonej przez po-
radnie psychologiczno-pedagogiczne we wspédtpracy ze szkotami, przedszkolami i placéwkami

6. Monitorowanie dziatan wdrozeniowych oraz wykorzystania opracowanych narzedzi diagno-
stycznych w ramach prowadzonych dziatan wdrozeniowych, upowszechnianie narzedzi dia-
gnostycznych opracowanych w ramach projektéw konkursowych MEIN — prowadzenie systemu
nadawania uprawnien do upowszechnianych narzedzi diagnostycznych oraz wsparcie w postaci
superwizji dla przeszkolonych pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych

7. Przygotowanie standardéw poradnictwa

8. Opracowanie raportu z rekomendacjami

Wartos¢ projektu: 8 989 069,45 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 7 575 987,73 zt

* * %

Etj.lll-'lgué'zseki o Rzeczpospolita Unia Europejska
Pe€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny L

Wiedza Edukacja Rozwdj

* %



OSRODEK
. Rozwoju
11| Strona J EDUKAC)!

Tworzenie e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego — etap Il

Okres realizacji projektu: od 25 czerwca 2018 r. do 31 sierpnia 2021 r.
Cel projektu

Projekt ma na celu zwiekszenie mozliwosci wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyj-
nych w nauczaniu przedmiotowym oraz w zindywidualizowanym podejsciu do pracy z uczniem,
w tym z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, poprzez opracowanie koncepcji mo-
dutowych e-podrecznikéw, przyktadowych map modutéw oraz udostepnienie na publicznej plat-
formie bezptatnych i wystandaryzowanych e-materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia ogélnego.

Adresaci projektu

Projekt skierowany jest do:

« beneficjentéw konkursowych, ktérym umozliwi opracowanie 10 125 wystandaryzowanych
e-materiatdéw dydaktycznych z zakresu przedmiotéw przyrodniczych, humanistycznych, ma-
tematyki i informatyki, uzupetniajacych e-zasoby wytworzone w ramach PO KL w latach
2013-2015 oraz w ramach PO WER w latach 2016-2018

« nauczycieli, uczniow i ich rodzicéw, ktérzy otrzymaja dostep do wysokiej jakosci bezptatnych
e-materiatow dydaktycznych do 10 przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego, w zakresie podstawo-
wym i rozszerzonym dla czteroletniego liceum ogdlnoksztatcacego i piecioletniego technikum.

Zadania

W ramach projektu realizowane bedga nastepujace zadania:

1. Opracowanie koncepcji (merytoryczno-dydaktycznej i funkcjonalnej) modutowych e-podrecz-
nikow do ksztatcenia ogolnego, wykorzystujacych powstate dotychczas e-zasoby edukacyjne
(e-podreczniki i e-materiaty) oraz uzupetnionych o nowe tresci/materiaty/narzedzia edukacyjne

2. Opracowanie koncepcji modyfikacji funkcjonalnosci technicznej platformy www.epodreczniki.pl
zgodnie z wnioskami i rekomendacjami z przeprowadzonej ewaluacji (zadanie realizowane
przez Partnera technologicznego — Centrum Informatyczne Edukacji)

3. Odbidr prototypdw e-materiatéw w zakresie podstawowym i rozszerzonym dla czteroletniego
liceum ogolnoksztatcacego i piecioletniego technikum, przygotowywanych w ramach projek-
tow konkursowych oraz przeprowadzenie weryfikacji zgodnosci poszczegdlnych e-materiatow
z przyjeta koncepcja i standardami merytoryczno-dydaktycznymi, standardem funkcjonalnym,
dostepnosci i techniczno-graficznym

4. Odbidr, zintegrowanie i udostepnienie na platformie wskazanej przez IP, ostatecznych e-ma-
teriatéw dydaktycznych opracowanych w ramach projektéw wytonionych w konkursie
~Opracowanie e-materiatdw dydaktycznych umozliwiajqcych przeprowadzenie multimedialnych
lekcji z przedmiotdw w zakresie podstawowym rozszerzonym dla czteroletniego licceum ogdino-
ksztatcqcego i piecioletniego technikum”

* * %
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Efekty

W wyniku dziatann prowadzonych w ramach projektu powstana:

« koncepcja (merytoryczno-dydaktyczna i funkcjonalna) modutowych e-podrecznikéw do ksztat-
cenia ogdlnego

+ 16 przyktadowych map modutéw do poszczegdlnych przedmiotow ksztatcenia ogolnego

« 56 zinwentaryzowanych e-podrecznikéw i okoto 1310 zindeksowanych e-materiatéw do ksztat-
cenia ogdlnego

« opracowanie zawierajgce wskazane braki w zakresie tresci merytorycznych we wszystkich
udostepnionych e-podrecznikach

« wymagania/ standardy techniczno-funkcjonalne dla nowych e-zasobéw

« koncepcja techniczna funkcjonalnosci platformy zgodnie z wnioskami i rekomendacjami oraz
potrzebami uzytkownikéw

- rekomendacje dotyczace infrastruktury pod katem utrzymania i zabezpieczenia platformy

- udostepnione prototypy e-materiatow w zakresie podstawowym i rozszerzonym dla czterolet-
niego liceum ogolnoksztatcgcego i piecioletniego technikum, przygotowywanych w ramach
projektow konkursowych — min. 105 prototypéw do 10 przedmiotow ksztatcenia ogélnego

- raport z konsultacji spotecznych

« odebrane i udostepnione na platformie wskazanej przez IP — tacznie 10 125 e-materiatéw
dydaktycznych do 10 przedmiotéw ksztatcenia ogoélnego, spetniajacych okreslone w ramach
projektu standardy jakosci.

Wartosc projektu: 6 658 891,04 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 5 612 113,37 z

Tworzenie e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego — etap llI
Okres realizacji projektu: od 1 lutego 2021 r. do 30 kwietnia 2023 r.
Cel projektu

Projekt ma na celu opracowanie przyktadowych modutowych e-podrecznikéw dla szkoty podstawo-
wej oraz zaktualizowanie i wzbogacenie istniejgcej bazy e-materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia
0golnego tak, aby tresci z podstawy programowejz 2017 r.i 2018 r. zostaty wypetnione i byty mozliwe
do zrealizowania za pomoca zasobéw udostepnionych na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej,
samodzielnie przez uczniéw, jak i pod kierunkiem nauczyciela.

Adresaci projektu
Projekt skierowany jest do:

« nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw, ktérzy otrzymajg dostep do wysokiej jakosci bezpfat-
nych e-materiatdw dydaktycznych do 16 przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego, edukac;ji

* * %
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wczesnoszkolnej oraz 6 jezykdw obcych, a takze do modutowych i interdyscyplinarnych
e-podrecznikow do 12 przedmiotow ksztatcenia ogolnego do szkoty podstawowe;j

« beneficjentéw konkursowych, ktérym umozliwi aktualizacje 3115 e-materiatéw oraz opraco-
wanie wystandaryzowanych 7636 e-materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia ogoélnego, z za-
kresu przedmiotéw przyrodniczych, humanistycznych, matematykii informatyki, przedmiotéw
artystycznych, edukacji wczesnoszkolnej oraz jezykéw obcych — uzupetniajacych e-zasoby
wytworzone w ramach PO KL w latach 2013-2015 oraz w ramach PO WER w latach 2016-2018

« pracownikéw systemu oswiaty: placowek doskonalenia nauczycieli, bibliotek pedagogicz-
nych, szkot i placéwek oswiatowych réznego typu, Ministerstwa Edukacji i Nauki, ktorzy beda
korzystali z efektéw projektu.

Zadania

W ramach projektu realizowane beda nastepujace zadania:

1. Wdrozenie procedur wspétpracy z beneficjentami konkursowymi, obejmujace: przeszkolenie
wybranych przez MEiIN beneficjentéw konkursowych, przeprowadzenie konsultacji pomiedzy
ekspertami ORE do poszczegdélnych przedmiotow a przedstawicielami ww. beneficjentéw oraz
ocena przyktadowych wstepnych wersji e-materiatéw dydaktycznych

2. Opracowanie modutowych iinterdyscyplinarnych e-podrecznikéw do szkoty podstawowej, ktére
zgodnie z rekomendacjami z badan ewaluacyjnych i prac analitycznych dotyczacych funkcjonal-
nosci i wykorzystania e-podrecznikéw udostepnianych w ramach POKL w 2015 r., beda oparte
na zaawansowanych rozwigzaniach informatycznych i beda zawieraty zadania o r6znym stopniu
trudnosci tak, aby mozliwe byto dostosowanie ich do potrzeb i mozliwosci roznych uczniow

3. Ocena, odbidr i udostepnienie na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej e-materiatéw dydak-
tycznych do ksztatcenia ogélnego, opracowanych w ramach projektéw wytonionych w konkursie
Tworzenie e-materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia ogdlnego - lll etap

4. Ocena, odbidriudostepnienie na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej e-materiatéw do jezy-
kow obcych, opracowanych w ramach projektow wytonionych w konkursie Tworzenie e-mate-
riatdw dydaktycznych do jezykéw obcych

Efekty

W wyniku dziatann prowadzonych w ramach projektu powstana:

+ 12 modutowych e-podrecznikéw do 12 przedmiotdéw ksztatcenia ogdélnego do szkoty podsta-
wowej do Il etapu ksztatcenia

+ 1047 nowych e-materiatéw dydaktycznych do 16 przedmiotdéw ksztatcenia ogdlnego i edukacji
wczesnoszkolnej, spetniajacych okreslone w ramach projektu standardy jakosci

« 3115 zaktualizowanych e-materiatéw dydaktycznych do 11 przedmiotéw ksztatcenia ogolne-
go i edukacji wczesnoszkolnej, spetniajacych okreslone w ramach projektu standardy jakosci

+ 3474 e-materiatow dydaktycznych do 6 jezykéw obcych nowozytnych, spetniajacych okreslone
w ramach projektu standardy jakosci.

Wartos¢ projektu: 12 842 353,40 zt
Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 10 823 535,45 zt

* * %
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Tworzenie e-zasobow do ksztatcenia zawodowego

Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2019 r. do 31 grudnia 2022 r.
Idea projektu

Jednym ze sposobdéw zapewniania wysokiej jakosci edukacji jest wykorzystywanie mozliwosci,
jakie dajg — w dobie spoteczenstwa informacyjnego - technologie informacyjno-komunikacyjne.
Sa one niezbedne w zyciu codziennym i na rynku pracy, co stawia przed szkotami koniecznos¢
wprowadzania zmian w zakresie pracy z uczniami. Rozwéj kompetencji cyfrowych powinien odby-
wac sie na kazdym etapie edukacji i kariery zawodowej. Realizacja projektu Tworzenie e-zasobéw
do ksztatcenia zawodowego przyczyni sie do lepszego dostosowania systemu ksztatcenia i szkole-
nia do potrzeb rynku pracy, utatwi przechodzenie z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmochi system ksztatcenia branzowego.

Cel projektu

Celem projektu jest zwiekszenie wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w ksztat-
ceniu zawodowym, w tym w nauczaniu uczniow niepetnosprawnych, rozwijanie kompetenc;ji
cyfrowych, indywidualizacja procesu dydaktycznego, wdrazanie pracy zespotowej. Projekt zaktada
synergie dziatan w tym zakresie z projektami konkursowymi MEN, ktore opracowaty lub opracowuja
e-zasoby do ksztatcenia zawodowego i ogélnego.

Realizowane dziatania

W projekcie zaplanowano nastepujace dziatania:

1. Opracowanie koncepcji e-zasobéw do ksztatcenia zawodowego oraz przygotowanie zatozen
do regulamindéw konkurséw na stworzenie e-zasobdéw do ksztatcenia zawodowego.

2. Opracowanie dla 800 e-zasobow, jako wktad do regulaminéw konkurséw, standardow:
« merytoryczno-dydaktycznych
« techniczno-graficznego
« funkcjonalnosci
» dostepnosci e-zasobow dla uczniow ze specjalnymi potrzebami oraz interpretacji standardu

WCAG

3. Weryfikacja i odbiér 335 programoéw nauczania dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych
przygotowanych w ramach projektéw konkursowych

4. Nadzér merytoryczny nad tworzonymi w ramach projektow e-zasobami, m.in. poprzez prze-
prowadzanie weryfikacji zgodnosci prototypdw oraz wersji ostatecznych poszczegdlnych
e-zasobdw z przyjeta koncepcja i standardami

5. Odbidr prototypow i wersji ostatecznych e-zasobow do ksztatcenia zawodowego przygoto-
wanych w ramach projektu konkursowego

6. Upowszechnianie produktéw powstatych w ramach projektéw konkursowych

* * %
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Adresaci projektu

« uczniowie i nauczyciele szkolnictwa branzowego ksztatcgcych w 32 branzach
+ beneficjenci konkursowi

Efekty projektu

- opracowanie koncepcji, zatozen oraz standardow umozliwiajacych stworzenie 800 e-zasobdéw
do ksztatcenia zawodowego w ramach 1 projektu konkursowego

« stworzenie systemu narzedzi umozliwiajacych nadzér merytoryczny i odbiér opracowanych
w projektach konkursowych e-zasobow

+ odbidr 335 programoéw nauczania dla umiejetnosci dodatkowych

« odbidr prototypow i wersji ostatecznych 800 e-zasobéw do ksztatcenia zawodowego

Wartosc¢ projektu: 9 349 510,50 zt

Dofinansowanie projektu z UE: 7 879 767,45 zt

Weryfikacja i odbior produktow projektow konkursowych z Dziatania 2.14
Okres realizacji projektu: od 1 grudnia 2019 r. do 31 grudnia 2021 r.
Idea projektu

Jednym ze sposobéw zapewniania wysokiej jakosci edukacji jest wykorzystywanie mozliwosci, jakie
daja - w dobie spoteczenstwa informacyjnego — technologie informacyjno-komunikacyjne. Sa one
niezbedne w zyciu codziennym i na rynku pracy. Rozwoj kompetencji cyfrowych powinien odbywac
sie na kazdym etapie edukacji i kariery zawodowej. Realizacja projektu przyczyni sie do wzrostu
kompetencji cyfrowych, lepszego dostosowania tempa nauczania do indywidualnych potrzeb
uczniéw i dorostych, a tym samym znaczaco poprawi efekty pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

Cel projektu

Celem interwencji jest zwiekszenie oferty pozaszkolnej formy ksztatcenia i uczenia sie dorostych
poprzez wytonienie projektéw, w ramach ktorych zostang opracowane modelowe programy kwa-
lifikacyjnych kurséw zawodowych, zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa. Ponadto dziatania
przewidziane do realizacji obejmujg rowniez odbiér e-zasobéw do doradztwa zawodowego dla
réznych grup wiekowych, przedstawiajacych kompleksowg informacje zawodoznawcza, ktére beda
dostepne nie tylko dla specjalistéw, ale rowniez dla uczniow, ich rodzicow i innych oséb dorostych
do samodzielnego wykorzystania. W ramach tych zasobéw powstana réwniez materiaty dla dzieci
zapoznajace je ze swiatem zawodow, co wynika z potrzeby zapewnienia catozyciowego doradztwa
zawodowego juz od wczesnych etapow edukacyjnych.

* * %
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Adresaci projektu

« nauczyciele, dorosli, uczniowie, rodzice jako partnerzy w wyborach edukacyjno-zawodowych
dziecka
+ beneficjenci konkurséw

Realizowane dziatania

+ odbiér merytoryczny 223 modelowych programoéw nauczania kwalifikacyjnych kurséw zawo-
dowych (wraz z programami kurséw umiejetnosci zawodowych), opracowanych w ramach
projektow konkursowych

« odbiér merytoryczny 141 informacji zawodoznawczych opracowanych w ramach projektéw
konkursowych

. przeprowadzenie weryfikacji zgodnosci opracowanych informacji zawodoznawczych z wy-
maganiami technicznymi portalu, na ktéorym docelowo zostang zamieszczone

+ przeprowadzenie seminariow dla doradcow edukacyjno-zawodowych przeszkolonych w pro-
jekcie pozakonkursowym ORE ,Doradztwo zawodowe - przygotowanie treneréw z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego, dotyczace wykorzystania modelowych programoéw
nauczania i informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektéw konkursowych”

Efekty projektu

Projekt pozakonkursowy petni funkcje parasolowg nad interwencjg realizowang w trybie konkur-
sowym. W ramach projektu:

- zostana odebrane 223 modelowe programy nauczania kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
(wraz z programami kurséw umiejetnosci zawodowych), opracowane w ramach projektéw
konkursowych

« zostanie odebranych 141 informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektu
konkursowego

« zostana zorganizowane seminaria dla doradcéw zawodowych, w tym przeszkolonych wczesniej
w projekcie pozakonkursowym ORE,Doradztwo zawodowe — przygotowanie treneréw z zakre-
su doradztwa edukacyjno-zawodowego, dotyczace wykorzystania modelowych programéw
nauczania i informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektéw konkursowych”.

Wartosc projektu: 2 285 663,38 zt

Dofinansowanie projektu z UE: 1 926 357,10 zt

* * %
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Weryfikacja i odbior zestawow narzedzi edukacyjnych wspierajacych proces wychowania przed-
szkolnego i ksztatcenia ogdlnego w zakresie rozwoju umiejetnosci uniwersalnych dzieci i uczniow
oraz kompetenji kluczowych niezbednych do poruszania sie na rynku pracy

Okres realizacji projektu: od 1 pazdziernika 2020 r. do 30 czerwca 2022 .
Cel projektu

Zwiekszenie wykorzystania przez szkoty i placowki, pozytywnie ocenionych i zarekomendowanych
53 zestawow narzedzi edukacyjnych, wspomagajacych rozwéj kompetencji kluczowych i umiejetno-
$ci uniwersalnych dziecii uczniow, w procesie wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego,
niezbednych do poruszania sie na rynku pracy.

Adresaci projektu

Projekt skierowany jest do:

« podmiotéw edukacyjnych, tj. przedszkoli, szkét i placéwek oswiatowych, kuratoridéw oswiaty
i innych jednostek realizujgcych nadzér pedagogiczny

« szerokiego grona pracownikéw systemu oswiaty i sSrodowiska edukacyjnego, tj. dyrektorow
szkot i placowek, nauczycielii zespotow nauczycielskich zatrudnionych w przedszkolach, szko-
tach i placéwkach o$wiatowych, realizujacych podstawe programowa do ksztatcenia ogélnego

« doradcéw metodycznych, nauczycieli konsultantéw, nauczycieli akademickich i pracownikéw
naukowych

« wszystkich innych zainteresowanych edukacja

Odbiorcy projektu

« dzieci/uczniowie, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i/lub niepetnosprawno-
$ciami oraz rodzice

Efekty projektu

Zweryfikowanie i odebranie 53 zestawow narzedzi edukacyjnych opracowanych w ramach projek-
tow konkursowych PO WER dla 23 przedmiotéw/obszaréw edukacyjnych, w tym:
+ 12 programéw nauczania do jezykéw obcych do wychowania przedszkolnego i ksztatcenia
0gdlnego
+ 58 poradnikéw metodycznych do wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogolnego
+ 290 scenariuszy zajec/lekcji do wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego
+ 290 scenariuszy interdyscyplinarnych projektéw edukacyjnych do wychowania przedszkol-
nego i ksztatcenia ogdélnego
+ 58 narzedzi pomiaru dydaktycznego i narzedzi do ewaluacji kompetencji kluczowych do wy-
chowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdélnego

* * %
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Zaplanowane dziatania

Projekt zakfada realizacje zadan polegajacych na weryfikacji, ocenie i odbiorze zestawéw narzedzi
edukacyjnych opracowanych przez beneficjentow projektéw konkursowych, zgodnie z obowigzu-
jacymi w konkursie standardami: merytoryczno- dydaktycznym, funkcjonalnym, techniczno-gra-
ficznym oraz dostepnosci (WCAG 2.1).

Zestawy narzedzi edukacyjnych zostang bezptatnie udostepnione poprzez publikacje na Zintegro-
wanej Platformie Edukacyjnej.

Wartos¢ projektu: 3 602 950,00 zt

Dofinansowanie projektu z UE: 3 036 566,26 zt

Wsparcie kadry jednostek samorzadu terytorialnego w zarzadzaniu oswiata ukierunkowanym
na rozwaj szkot i kompetencji kluczowych uczniow - etap Il

Okres realizacji projektu: od 1 kwietnia 2018 r. do 31 marca 2023 .
Cel projektu

Podniesienie kompetencji przedstawicieli Jednostek Samorzadu Terytorialnego (JST) w zakresie
zarzadzania oswiatg ukierunkowanego na ksztattowanie kompetencji kluczowych uczniéw nie-
zbednych do poruszania sie na rynku pracy.

Zaktadane rezultaty/dziatania projektowe

1. Opracowanie modelu doradztwa adresowanego do przedstawicieli JST realizujgcych zadania
os$wiatowe w jednostkach samorzadu terytorialnego

2. Opracowanie materiatow wspierajacych realizacje procesu doradztwa (szkolenia e-learningo-
we, opracowania tematyczne)

3. Przeprowadzenie pilotazu opracowanego modelu na grupie 30 jednostek samorzadu
terytorialnego

4. Dokonanie analizy opracowanych przez JST (w projektach konkursowych) lokalnych pla-
now strategicznych, ukierunkowanej na zdiagnozowanie czynnikow hamujacych i sprzyjaja-
cych wdrazaniu planéw, identyfikowanie przyktadéw dobrych praktyk samorzadowych i ich
upowszechnienie

5. Przygotowanie 25 opiséw dobrych praktyk samorzadowych (w zakresie tworzenia i wdrazania
planéw strategicznych)

6. Uruchomienie 3 sieci wspotpracy dla samorzagdowcéw (blended learning), ktorych celem jest
wsparcie JST we wdrazaniu opracowanych planéw strategicznych

* * %
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10.

11.

12.
13.

Opracowanie zatozen systemu wsparcia, doskonalenia i rozwoju przedstawicieli JST w realiza-
¢ji zadan oswiatowych, rozumianego, jako staty element systemu oswiaty stuzacy rozwojowi
i doskonaleniu pracownikéw samorzadow

Uruchomienie 3 Grup Wymiany Doswiadczen dla przedstawicieli JST; grupa gmin wiejskich,
grupa gmin miejskich i grupa powiatowa, w celu konsultacji opracowanych modeli tj. modelu
doradztwa adresowanego do przedstawicieli JST i zatozen systemu wsparcia, doskonalenia
i rozwoju przedstawicieli JST w realizacji zadan o$wiatowych oraz w celu wymiany doswiadczen
samorzadowcéw dotyczacych biezacych zadan i probleméw w obszarze oswiaty samorzadowej
Opracowanie programoéw szkolen i przeszkolenie samorzadowych lideréw oswiaty, ktorych
zadaniem bedzie realizacja wsparcia adresowanego do JST

Przeprowadzenie pilotazu opracowanego systemu wsparcia, doskonalenia i rozwoju przedsta-
wicieli JST w realizacji zadan oswiatowych w wybranych wojewdédztwach. W ramach pilotazu
uruchomienie sieci wspotpracy dla samorzadowcoéw w wybranych wojewddztwach oraz sieci
dla ekspertéw ds. rozwoju oswiaty samorzadowej

Przeprowadzenie 3 konferencji/seminaridow inicjujgcych wdrozenie systemu wsparcia, dosko-
nalenia i rozwoju dla przedstawicieli JST oraz biezacych zmian prawnych i wyzwan stojacych
przed jednostkami samorzadu terytorialnego w obszarze os$wiaty

Wypracowanie rekomendacji do zmian prawnych i organizacyjnych

Opracowanie wktadu merytorycznego do projektow konkursowych ogtaszanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej — Il kwartat 2019 roku

Ponadto, w zwiazku z koniecznoscia:

1.

dostosowania dziatan w projekcie do obostrzen i nakazéw zwigzanych z zachowaniem bez-
pieczenstwa, wprowadzonych przez rzad RP oraz tagodzenia negatywnych skutkéw pandemii
koronawirusa COVID-19i jednoczesnie potrzeba realizacji biezacych zadan w obszarze oswiaty
przez dyrektorow szkét i pracownikéw organéw prowadzacych szkoty,

wsparcia kadry menadzerskiej organéw prowadzacych (JST) oraz dyrektoréw szkét/placéwek
w realizacji ich biezacych zadan,

w ramach modyfikacji wniosku o dofinansowanie projektu zostaty dodane nastepujace, nowe
zdania/dziatania projektowe:

1.

Przygotowanie pakietéw szkoleniowych, w sktad ktérych wchodzg programy i materiaty szkole-
niowe) oraz zasobdéw elektronicznych do wykorzystania w pracy zdalnej dla kadry JST (4 pakiety)
i dyrektorow szkét/placéwek (4 pakiety)

Przeprowadzenie szkolen on-line dla kadry JST i dyrektorow szkét/placéwek z zakresu zarza-
dzania edukacjg w formie zdalnej oraz z zakresu zarzadzania kryzysowego (870 os6b)
Wsparcie kadry menadzerskiej we wdrazaniu przygotowanych przez nig rozwigzan zarzadczych
w formie doradztwa zdalnego i stacjonarnego

Uruchomienie 3 sieci wspotpracy dla samorzadowcow (blended-learning) i 5 sieci wsparcia dla
dyrektorow szkol i placowek oswiatowych, ktérych celem jest wsparcie JST i szkot we wdrazaniu
rozwigzan zarzadczych do praktyki oswiatowej

* * %
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Adresaci projektu

Grupga docelowg sg przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, ktére sg organami
prowadzacymi szkoty i placéwki oswiatowe szczebla gminy i powiatu, a w szczegolnosci;
- 0soby odpowiedzialne za podejmowanie decyzji zarzadczych w samorzadzie w zakresie spraw
oswiatowych, tj. prezydenci, burmistrzowie, starostowie i wojtowie
« pracownicy operacyjni realizujacy zadania z zakresu oswiaty w JST, tj. dyrektorzy/naczelnicy
wydziatow oswiaty, inspektorzy ds. oswiaty, skarbnicy, pracownicy zajmujacy sie planowaniem
finansowym i analizami budzetowymi oraz pracownicy zespotéw ekonomiczno- administra-
cyjnych szkét
- orazradni z komisji oswiaty i przedstawiciele partneréw spotecznych - organizacji, stowarzy-
szen, fundacji dziatajgcych na rzecz lokalnej oswiaty

Grupa docelowa projektu, w ramach dziatan,,covidowych” zostata poszerzona o dyrektoréw szkét
i placowek oswiatowych, do ktérych nie sg aktualnie kierowane zadne dziatania szkoleniowe i wspie-
rajgce w Dziataniu 2.10. Podniesienie kompetencji dyrektorow w zakresie zarzadzania kryzysowego,
pracy zdalnej dyrektorow czy kompetencji cyfrowych oraz usprawnienie wymiany doswiadczen
miedzy nimi, stanowi istotny element wsparcia i doskonalenia tej grupy zawodowej szczegdlnie
w sytuacjach trudnych czy wymagajacych podejmowania niestandardowych decyzji oraz wdrazania
nowych rozwigzan. Ksztattowanie u dyrektoréw szkot/ placowek umiejetnosci uczenia sie on-line
(na odlegtosc) jest waznym elementem ekonomicznym i spotecznym.

Partner w projekcie: Zwigzek Miast Polskich
Wartos¢ projektu: 6 035 088,33 zt, w tym; ORE: 4 710 587,60 zti ZMP: 1 324 500,74 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 5 086 372,45 zt

* * %
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Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan
zwiazanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢

Okres realizacji projektu: od 1 sierpnia 2020 r. do 31 grudnia 2021 .
Cel projektu

Podniesienie jakosci doskonalenia i wsparcia nauczycieli prowadzacych zdalng edukacje w przed-
szkolach i szkotach przez kadre placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych.
Projekt ukierunkowany jest na organicznie negatywnych skutkéw wystgpienia COVID-19 poprzez
zapewnienie prowadzenia edukacji na odlegtos¢ w przypadku ponownego czasowego zamkniecia
czesci szkot i przedszkoli.

Planowane dziatania

W ramach nadzwyczajnego projektu grantowego ORE bedzie realizowato nastepujace zadania:

1. Opracowanie koncepcji merytorycznej wsparcia szkét i przedszkoli w zakresie prowadzenia
edukacji zdalnej oraz roli PDN i BP w procesie wsparcia. Opracowanie ramowych programéw
szkolen dla pracownikéw PDN i BP wraz z pakietami szkolen (scenariusze zaje¢, materiaty
dydaktyczne) Opracowanie procedur zwigzanych z przygotowaniem konkursu grantowego

2. Przeprowadzenie konkursu grantéw na wybdr PDN i BP do realizacji dziatan

3. Wsparcie i doradztwo dla PDN i BP w szkoleniach kadry tych podmiotéw. Monitorowanie
biezacych dziatart wdrozeniowych prowadzonych przez PDN i BP. Ztozenie sprawozdan z prze-
prowadzonych dziatan i wynikéw monitoringu

W ramach projektu przeprowadzony zostanie konkurs grantéw dla organéw prowadzacych pu-
bliczne placéwki doskonalenia nauczycieli i biblioteki pedagogiczne na ponizsze dziatania:

« Doposazenie w sprzet i szkolenia dla kadry PDN i BP oraz szkolenia dla nauczycieli
+ Doposazenie w sprzet dla PDN i BP oraz szkolenia dla nauczycieli

« Szkolenia dla kadry PDN i BP oraz szkolenia dla nauczycieli

« Szkolenia dla nauczycieli

Adresaci projektu

Projekt skierowany jest do PDN i BP, a poprzez udzielenia wsparcia przez kadre tych placowek, takze
do nauczycieli w przedszkolach i szkofach.

Partner w projekcie: Centrum Informatyczne Edukacji
Wartos¢ projektu: 50 499 974,54 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 42 561 378,54 zt

* * %
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Cyfryzacja procesow back-office w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie

Okres realizacji projektu: od 1 wrzesnia 2019 r. do 20 grudnia 2021 r.
Cel projektu

Projekt ma na celu usprawnienie funkcjonowania Osrodka Rozwoju Edukacji poprzez cyfryzacje
proceséw i procedur dotyczacych funkcjonowania obszaru back-office. Zaktadany cel zostanie osia-
gniety poprzez wdrozenie nowego systemu informatycznego Elektronicznego Zarzadzania Doku-
mentacjg, modyfikacje systemu Wirtualnej Przestrzeni Roboczej oraz systemdw wspierajacych jego
funkcjonalnosci stanowigcych podstawe cyfryzacji proceséw i procedur obszaru back-office w ORE.

Adresaci projektu
Projekt skierowany jest do pracownikdw ORE oraz uczestnikéw szkolen organizowanych przez ORE.
Realizowane dziatania

1. Wdrozenie systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg (na licencji Podlaskiego Urzedu
Wojewddzkiego), ktéry pozwoli na optymalizacje procesow komunikacji, zbierania danych,
poprawe kompletnosci i jakosci danych a tym samym usprawnienie pracy pracownikéw i po-
dejmowania strategicznych decyzji

2. Modyfikacja systemu Wirtualnej Przestrzeni Roboczej (WPR) — systemu intranetowego zapew-
niajacego dostep do innych komponentow, m.in. mniejszych systemow wdrozonych w ramach
projektu (finansowo-kadrowo-ptacowy; zarzadzania uprawnieniami; wsparcia obstugi rekrutacji
na szkolenia), co przyczyni sie do ujednolicenia sposobu realizacji zadan jednostki zgodnie
z obszarami wskazanymi w katalogu rekomendacji cyfrowego urzedu

3. Modernizacja i doposazenie sieci LAN, umozliwiajace efektywne i sprawne funkcjonowanie
wdrozonych systemow

Efekty

Efektem projektu bedzie optymalizacja i uproszczenie pracy urzednikdw poprzez zapewnienie unifika-
¢jii przejrzystosci procesow biznesowych oraz spéjnosci wewnetrznej dziatan z obszaréw back-office
ORE, wynikajacych z cyfryzacji organizacji. W wyniku dokonywanych ulepszen w obszarze back-office
podniesiona zostanie réwniez efektywno$¢ wspotpracy i komunikacji z odbiorcami ustug ORE.

Instytucje realizujace projekt

Osrodek Rozwoju Edukacji — partner wiodacy
Centrum Informatyczne Edukacji — partner technologiczny

Wartos¢ projektu: 3 341 592,99 zt
Wktad Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego: 2 827 990,14 zt
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PROJEKTY ZAKONCZONE

www.ore.pl/projektypower

1. Przygotowanie trenerow do realizacji szkolen z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
Okres realizacji: lipiec 2017 r. — czerwiec 2018 r.

2. Efektywne doradztwo edukacyjno-zawodowe dla dzieci, mtodziezy i dorostych
Okres realizacji: styczeh 2016 r. — czerwiec 2018 r.

3. Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego
« Etap 1. Forum partneréw spotecznych
Okres realizacji: styczen 2016 r. - luty 2018 r.

- Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajgce potrzebom rynku pracy
Okres realizacji: listopad 2016 r. - czerwiec 2018 .

- Etap 3. Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy
Okres realizacji: listopad 2016 r. — luty 2019 r.

4. Przywoédztwo - opracowanie modeli ksztatcenia i wspierania kadry kierowniczej systemu
oswiaty
Okres realizacji: sierpien 2016 r. — czerwiec 2018 r.

5. Wspieranie tworzenia szkét ¢wiczen
Okres realizacji: lipiec 2016 r. — pazdziernik 2018 .

6. Tworzenie programOw nauczania oraz scenariuszy lekgcji i zaje¢ wchodzacych w skiad zesta-
wow narzedzi edukacyjnych wspierajacych proces ksztatcenia ogélnego w zakresie kompe-
tencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie na rynku pracy
Okres realizacji: pazdziernik 2017 r. - pazdziernik 2019 r.

7. Zwiekszenie skutecznosci dziatan pracownikéw systemu wspomagania i treneréw w zakresie
ksztatcenia u uczniéw kompetencji kluczowych
Okres realizacji: kwiecien 2016 r. — sierpier 2018 r.

* * %
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www.ore.edu.pl

Nasze serwisy daja dostep do bogatej bazy wiedzy, zasobow i szkolen

Adaptacje podrecznikow
adaptacje.ore.edu.pl

Biblioteka Cyfrowa ORE
bc.ore.edu.pl/dlibra

Doskonalenie w sieci
doskonaleniewsieci.pl

Ekspert - szkolenie kandydatow
ekspert.ore.edu.pl

Medioteka Edukacyjna
www.ore.edu.pl/2011/01/medioteka-edukacyjna

Projekt, Zachowa¢ Pamiec”
www.polska-izrael.edu.pl

System Kierowania Nieletnich do MOW
systemkierowania.ore.edu.pl

Wyszukiwarka zasobow IP2
www.zasobyip2.ore.edu.pl

Zintegrowana Platforma Edukacyjna (ZPE)
zpe.gov.pl

Zasoby portalu Scholaris
zpe.gov.pl/scholaris

Aleje Ujazdowskie 28
00-478 Warszawa
tel. 22 345 37 00
fax 22 3453770

ul. Polna 46A
00-644 Warszawa
tel. 22 57083 00
fax 22 57083 15

Osrodek Rozwoju Edukacji
www.ore.edu.pl

System rejestracji na szkolenia
www.szkolenia.ore.edu.pl

Platforma szkolen online
e-kursy.ore.edu.pl

Newsletter
www.newsletter.ore.edu.pl

Kanat filmowy YouTube
www.youtube.com/user/oreedu

Fanpage ORE
www.facebook.com/OsrodekRozwojuEdukacji

Tu nas znajdziesz

Centrum Szkoleniowe
ul. Paderewskiego 77
05-070 Sulejowek
tel. 22 78337 85

napisz do nas: ore@ore.edu.pl
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	Wsparcie kadry jednostek samorządu terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów – etap II
	-



	Okres realizacji projektu: 1 kwietnia 2018 r. – 31 marca 2023 r.
	11. 
	11. 
	11. 
	11. 

	Wsparcie placówek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadań związanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu kształcenia na odległość


	Okres realizacji projektu: 1 sierpnia 2020 r. – 31 grudnia 2021 r.
	12. 
	12. 
	12. 
	12. 

	Cyfryzacja procesów back-office w Ośrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie


	Okres realizacji projektu: 1 września 2019 r. – 20 grudnia 2021 r.
	Opracowanie instrumentów do prowadzenia diagnozy psychologiczno-pedagogicznej
	Okres realizacji projektu: od 18 kwietnia 2016 r. do 30 września 2021 r.Projekt realizowany jest w ramach osi priorytetowej II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, działania: 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty. Projekt dofinansowany z Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego.Cel projektuZidentyfikowanie, opracowanie i pilotażowe wdrożenie rozwiązań wpływających na podniesienie jakości pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz możliwości stosowania zindywidualizo
	Opracowanie modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centrów Wspierających Edukację  Włączającą (SCWEW)
	Okres realizacji projektu: od 1 września 2019 r. do 28 lutego 2023 r.
	O projekcie
	Działania systemowe MEN zmierzają do opracowania zasad organizacji i finansowania edukacji włączającej, w tym systemu planowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia. Dąży się także do zapewnienia komplementarności działań podejmowanych w ramach projektów PO WER, w tym przede wszystkim adresowanych do kadry placówek systemu wspomagania, kadry kierowniczej szkół i pracowników jednostek samorządów terytorialnych. Potrzebne jest także zapewnienie spójności z działaniami podejmowanymi w r
	-

	Istotne jest także wykorzystanie doświadczenia i potencjału szkół i placówek specjalnych w podnoszeniu jakości edukacji włączającej. Projekt w skali ogólnokrajowej jest inicjatywą służącą podniesieniu efektywności realizacji edukacji włączającej poprzez opracowanie zasad funkcjonowania Specjalistycznych Centrów Wspierających Edukację Włączającą (SCWEW).
	-
	-

	Opracowanie zasad funkcjonowania SCWEW, umożliwiających poprawę dostępności usług edukacyjnych dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepełnosprawnościami oraz upowszechnianie edukacji włączającej.
	-

	SCWEW to nowo tworzona instytucja, powstająca na bazie szkół i placówek specjalnych, której celem jest wspieranie pracy szkół ogólnodostępnych w pracy z uczniami ze SPE i podnoszenie jakości edukacji włączającej. Docelowo planuje się stworzenie sieci Centrów Wsparcia w całej Polsce na podstawie opracowanych wytycznych i rekomendacji ilościowych i jakościowych.
	-

	Zaplanowane działania
	Etap I
	• 
	• 
	• 
	• 

	opracowanie zasad organizacyjnych Centrum Koordynującego (CK)

	• 
	• 
	• 

	opracowanie modelu funkcjonowania SCWEW


	Etap II
	• 
	• 
	• 
	• 

	utworzenie i rozpoczęcie działania Centrum Koordynującego

	• 
	• 
	• 

	przygotowanie Banku zasobów w obszarze „edukacja włączająca”

	• 
	• 
	• 

	opracowanie programów oraz przeprowadzenie szkoleń dla lidera i kadry SCWEW

	• 
	• 
	• 

	opracowanie pakietów szkoleniowych dla nauczycieli i kadry SCWEW

	• 
	• 
	• 

	organizacja spotkań informacyjno-konsultacyjnych na temat roli i zadań Centrów Wsparcia w systemie oświaty dla kadry SCWEW, szkół i JST

	• 
	• 
	• 

	realizacja wsparcia dla 14 SCWEW, w których przeprowadzone zostanie pilotażowe wdrożenie Modelu

	• 
	• 
	• 

	wypracowanie procedur i narzędzi do monitorowania oceny stopnia realizacji i efektywności działań podejmowanych przez SCWEW

	• 
	• 
	• 

	podjęcie działań służących monitorowaniu i ewaluacji działań


	Etap III
	• 
	• 
	• 
	• 

	opracowanie mechanizmu i narzędzi do procesu akredytacyjnego dla SCWEW

	• 
	• 
	• 

	zidentyfikowanie obszarów wymagających zmian w przepisach prawa, wypracowanie rekomendacji dotyczących funkcjonowania SCWEW w systemie edukacji oraz umożliwiających ich wdrożenie do praktyki edukacyjnej
	-


	• 
	• 
	• 

	opracowanie końcowej wersji Modelu SCWEW, uwzględniającego wnioski z pilotażowego wdrożenia


	Efekty projektu
	• 
	• 
	• 
	• 

	opracowany i wdrożony w ramach ogólnopolskiego pilotażu Model SCWEW

	• 
	• 
	• 

	przygotowana kadra specjalistów, w zakresie wsparcia nauczycieli szkół ogólnokształcących pracujących z grupami uczniów ze zróżnicowanymi potrzebami

	• 
	• 
	• 

	opracowane pakiety szkoleniowe dla nauczycieli szkół ogólnokształcących pracujących z grupami uczniów ze zróżnicowanymi potrzebami
	-


	• 
	• 
	• 

	wypracowane rekomendacje w zakresie przepisów prawnych nt. funkcjonowania i finansowania działalności SCWEW
	-



	Wartość projektu: 5 052 488,66 zł
	Wkład Europejskiego Funduszu Społecznego: 4 393 468,40 zł
	Pilotażowe wdrożenie modelu Specjalistycznych Centrów Wspierających Edukację Włączającą (SCWEW)
	Okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2020 r. do 31 marca 2023 r.
	O projekcie
	Przedmiotem projektu jest wypracowanie rozwiązań, wspierających szkoły w zapewnianiu optymalnych warunków rozwoju wszystkich uczniów. Działania wspierające pracę nauczycieli i specjalistów szkół ogólnodostępnych w zakresie pracy  z uczniem ze zróżnicowanymi potrzebami są początkiem uruchomienia odpowiedniego wsparcia w jednostce systemu oświaty.
	-

	Jednym z elementów budowanego systemu wsparcia  będą Specjalistyczne Centra Wspierające Edukację Włączającą (SCWEW) – nowo tworzone instytucje, powstające na bazie szkół i placówek specjalnych, których celem stanie się wspieranie szkół ogólnodostępnych i podnoszenie jakości 
	edukacji włączającej. W ramach realizowanego przez Ośrodek Rozwoju Edukacji projektu poza-konkursowego „Opracowanie modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centrów Wspierających Edukację Włączającą” powstaną założenia oraz zasady funkcjonowania tych placówek. Eksperci wypracują także koncepcję pilotażu wraz z materiałami szkoleniowymi dla 16 Specjalistycznych Centrów Wspierających Edukację Włączającą, wyłonionych w ramach procedury przyznawania grantów. Pilotażowe wdrożenie Modelu SCWEW do praktyki edukacyj
	Uczeń ze specjalnymi potrzebami – opracowanie modelu szkolenia i doradztwa
	Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2018 r. do 31 marca 2022 r.
	O projekcie
	Projekt ma na celu poprawę funkcjonowania i zwiększenie wykorzystania systemu wspomagania szkół w zakresie rozwoju u uczniów kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych, niezbędnych na rynku pracy. W ramach projektu opracowany zostanie model nowych rozwiązań prawnych, organizacyjnych i merytorycznych, które przyczynią się do podniesienia efektywności kształcenia i wychowania uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE).
	-

	Adresaci projektu
	Projekt jest skierowany do pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych, w szczególności koordynatorów ds. modelowego zestawu narzędzi diagnostycznych oraz standardów pracy poradni, jak również pracowników placówek doskonalenia nauczycieli, szkół i przedszkoli, kuratoriów oświaty oraz jednostek samorządu terytorialnego.
	-

	Efekty projektu
	Planowane działania wynikają z prac w obszarze dotyczącym poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, podejmowanych dotychczas przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Ośrodek Rozwoju Edukacji. Materiały merytoryczne i narzędzia przygotowane w ramach POKL i POWER będą służyły szkoleniu kadry edukacji włączającej i nadzoru w ramach zaplanowanych działań. 
	-

	W szczególności do:
	• 
	• 
	• 
	• 

	opracowania modelu działań szkoleniowo-doradczych dla pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych, placówek doskonalenia nauczycieli, szkół i przedszkoli, kuratoriów oświaty oraz jednostek samorządu terytorialnego, które umożliwią pracownikom tych placówek rozpoznawanie potrzeb dzieci i młodzieży oraz planowanie kompleksowego wsparcia zgodnie z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami
	-
	-


	• 
	• 
	• 

	opracowania programów szkolenia i doradztwa kadr PPP, PDN, szkół i przedszkoli, KO i JST oraz ASPE oraz materiałów szkoleniowych (pakiety szkoleń i doradztwa będą uwzględniały założenia ww. modelu)

	• 
	• 
	• 

	przeprowadzenia pilotażu szkoleń w grupie pracowników PPP, PDN, szkół i przedszkoli, KO oraz JST

	• 
	• 
	• 

	przygotowania założeń do konkursów, w ramach których przeprowadzone zostaną szkolenia i doradztwo dla kadry edukacji włączającej i nadzoru.


	Na bazie efektów ww. działań zostaną zidentyfikowane obszary wymagające zmian w przepisach prawa, sformułowane rekomendacje dotyczące działań umożliwiających wdrożenie modelowych rozwiązań. Wyżej opisane działania przyczynią się do lepszego rozpoznawania potrzeb i możliwości dzieci i młodzieży, a także skuteczniejszego planowania i wdrażania działań wspierających z wykorzystaniem zindywidualizowanego podejścia do ucznia.
	-

	Działania projektowe
	1. 
	1. 
	1. 
	1. 

	Opracowanie modelu działań szkoleniowo-doradczych dla pracowników PPP oraz kadry edukacji włączającej, umożliwiających rozpoznawanie potrzeb dzieci i młodzieży oraz planowanie kompleksowego wsparcia zgodnie z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami
	-


	2. 
	2. 
	2. 

	Opracowanie poradników i e-materiałów dotyczących kształcenia w ramach edukacji włączającej, z uwzględnieniem aspektów pracy zdalnej
	-


	3. 
	3. 
	3. 

	Opracowanie ramowych programów szkolenia kadr PPP, PDN, szkół i przedszkoli, KO, JST i osób przygotowywanych do wykonywania zadań asystenta ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ASPE) Rezultaty: 6 ramowych programów szkolenia kadr PPP, PDN, szkół i przedszkoli, KO, JST i osób przygotowywanych do wykonywania zadań ASPE
	-


	4. 
	4. 
	4. 

	Opracowanie pakietów szkoleń i doradztwa na podstawie programów szkolenia kadr dla pracowników PPP, PDN, szkół i przedszkoli, KO i JST oraz ASPE uwzględniających założenia modelu. 6 modelowych pakietów szkoleń i doradztwa zostanie opracowanych z uwzględnieniem założeń modelu i na podstawie opracowanych programów szkolenia kadr PPP, PDN, szkoł i przedszkoli, KO, JST i ASPE. Będą one obejmowały założenia dot. diagnozy funkcjonalnej i zagadnienia związane z udzielaniem pomocy i wsparcia w pracy z uczniami o zr
	-
	-
	-


	5. 
	5. 
	5. 

	Przeprowadzenie pilotażowych szkoleń dla pracowników PPP (w tym koordynatorów), PDN, szkół i przedszkoli, KO i JST i weryfikacja opracowanie programów i pakietów materiałów szkoleniowych.  384 pracowników kadr systemu oświaty zostanie objętych działaniami pilotażowymi (w tym koordynatorzy PPP) oraz 100 pracowników PPP zostanie objętych szkoleniami pilotażowymi w zakresie wykorzystania narzędzi do pracy z uczniami ze zróżnicowanych potrzebach edukacyjnych
	-
	-


	6. 
	6. 
	6. 

	Etap działań weryfikujących – zebranie informacji dot. zmian w zakresie diagnozy i wsparcia uczniów ze SPE w systemie edukacji. Kadra projektu weźmie udział w spotkaniach zespołów eksperckich, seminariach, konferencjach, służących wypracowaniu rozwiązań dotyczących diagnozy i wsparcia uczniów ze SPE, w tym dotyczących diagnozy i wsparcia w trybie pracy zdalnej
	-


	7. 
	7. 
	7. 

	Przygotowanie założeń merytorycznych do konkursów, w ramach których zostaną przeprowadzone szkolenia i doradztwo dla pracowników PPP w zakresie problematyki ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz szkolenia i doradztwo dla kadry edukacji włączającej
	-


	8. 
	8. 
	8. 

	Zidentyfikowanie obszarów wymagających zmian w przepisach prawa, wypracowanie rekomendacji dotyczących działań umożliwiających wdrożenie modelowych rozwiązań umożliwiających rozpoznawanie potrzeb i udzielanie wsparcia dla dzieci i młodzieży, w tym metod zindywidualizowanego podejścia do ucznia, z uwzględnieniem opracowanej koncepcji działań i modelu szkoleń i doradztwa. Przygotowanie rekomendacji dotyczących wdrożenia procedur i form pracy zdalnej w środowisku edukacji
	-
	-



	Wartość projektu: 5 933 337,61 zł
	Wkład Europejskiego Funduszu Społecznego: 5 000 616,94 zł
	Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
	Okres realizacji projektu: od 1 lutego 2021 r. do 30 września 2023 r.O projekcieCelem projektu jest wsparcie pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych we wdrażaniu modelowych rozwiązań z zakresu prowadzenia oceny funkcjonalnej i wsparcia postdiagnostycz-nego dla dzieci i uczniów.Adresaci projektuGrupą docelową projektu są pracownicy merytoryczni poradni psychologiczno-pedagogicznych (specjaliści np. psycholodzy, pedagodzy, logopedzi itp.).Zaplanowane działania1. Opracowanie profili do wykorzystania 
	Tworzenie e-materiałów dydaktycznych do kształcenia ogólnego – etap II
	Okres realizacji projektu: od 25 czerwca 2018 r. do 31 sierpnia 2021 r.Cel projektuProjekt ma na celu zwiększenie możliwości wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyj-nych w nauczaniu przedmiotowym oraz w zindywidualizowanym podejściu do pracy z uczniem, w tym z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, poprzez opracowanie koncepcji mo-dułowych e-podręczników, przykładowych map modułów oraz udostępnienie na publicznej plat-formie bezpłatnych i wystandaryzowanych e-materiałów dydaktycznych do 
	Efekty
	W wyniku działań prowadzonych w ramach projektu powstaną:
	• 
	• 
	• 
	• 

	koncepcja (merytoryczno-dydaktyczna i funkcjonalna) modułowych e-podręczników do kształcenia ogólnego
	-


	• 
	• 
	• 

	16 przykładowych map modułów do poszczególnych przedmiotów kształcenia ogólnego

	• 
	• 
	• 

	56 zinwentaryzowanych e-podręczników i około 1310 zindeksowanych e-materiałów do kształcenia ogólnego
	-


	• 
	• 
	• 

	opracowanie zawierające wskazane braki w zakresie treści merytorycznych we wszystkich udostępnionych e-podręcznikach

	• 
	• 
	• 

	wymagania/ standardy techniczno-funkcjonalne dla nowych e-zasobów

	• 
	• 
	• 

	koncepcja techniczna funkcjonalności platformy zgodnie z wnioskami i rekomendacjami oraz potrzebami użytkowników

	• 
	• 
	• 

	rekomendacje dotyczące infrastruktury pod kątem utrzymania i zabezpieczenia platformy

	• 
	• 
	• 

	udostępnione prototypy e-materiałów w zakresie podstawowym i rozszerzonym dla czteroletniego liceum ogólnokształcącego i pięcioletniego technikum, przygotowywanych w ramach projektów konkursowych – min. 105 prototypów do 10 przedmiotów kształcenia ogólnego
	-


	• 
	• 
	• 

	raport z konsultacji społecznych

	• 
	• 
	• 

	odebrane i udostępnione na platformie wskazanej przez IP – łącznie 10 125 e-materiałów dydaktycznych do 10 przedmiotów kształcenia ogólnego, spełniających określone w ramach projektu standardy jakości.


	Wartość projektu: 6 658 891,04 zł
	Wkład Europejskiego Funduszu Społecznego: 5 612 113,37 zł
	Tworzenie e-materiałów dydaktycznych do kształcenia ogólnego – etap III
	Okres realizacji projektu: od 1 lutego 2021 r. do 30 kwietnia 2023 r.
	Cel projektu
	Projekt ma na celu opracowanie przykładowych modułowych e-podręczników dla szkoły podstawowej oraz zaktualizowanie i wzbogacenie istniejącej bazy e-materiałów dydaktycznych do kształcenia ogólnego tak, aby treści z podstawy programowej z 2017 r. i 2018 r. zostały wypełnione i były możliwe do zrealizowania za pomocą zasobów udostępnionych na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej, samodzielnie przez uczniów, jak i pod kierunkiem nauczyciela.
	-

	Adresaci projektu
	Projekt skierowany jest do:
	• 
	• 
	• 
	• 

	nauczycieli, uczniów i ich rodziców, którzy otrzymają dostęp do wysokiej jakości bezpłatnych e-materiałów dydaktycznych do 16 przedmiotów kształcenia ogólnego, edukacji wczesnoszkolnej oraz 6 języków obcych, a także do modułowych i interdyscyplinarnych e-podręczników do 12 przedmiotów kształcenia ogólnego do szkoły podstawowej
	-


	• 
	• 
	• 

	beneficjentów konkursowych, którym umożliwi aktualizację 3115 e-materiałów oraz opracowanie wystandaryzowanych 7636 e-materiałów dydaktycznych do kształcenia ogólnego, z zakresu przedmiotów przyrodniczych, humanistycznych, matematyki i informatyki, przedmiotów artystycznych, edukacji wczesnoszkolnej oraz języków obcych – uzupełniających e-zasoby wytworzone w ramach PO KL w latach 2013-2015 oraz w ramach PO WER w latach 2016-2018
	-
	-


	• 
	• 
	• 

	pracowników systemu oświaty: placówek doskonalenia nauczycieli, bibliotek pedagogicznych, szkół i placówek oświatowych różnego typu, Ministerstwa Edukacji i Nauki, którzy będą korzystali z efektów projektu.
	-



	Zadania
	W ramach projektu realizowane będą następujące zadania:
	1. 
	1. 
	1. 
	1. 

	Wdrożenie procedur współpracy z beneficjentami konkursowymi, obejmujące: przeszkolenie wybranych przez MEiN beneficjentów konkursowych, przeprowadzenie konsultacji pomiędzy ekspertami ORE do poszczególnych przedmiotów a przedstawicielami ww. beneficjentów oraz ocena przykładowych wstępnych wersji e-materiałów dydaktycznych

	2. 
	2. 
	2. 

	Opracowanie modułowych i interdyscyplinarnych e-podręczników do szkoły podstawowej, które zgodnie z rekomendacjami z badań ewaluacyjnych i prac analitycznych dotyczących funkcjonalności i wykorzystania e-podręczników udostępnianych w ramach POKL w 2015 r., będą oparte na zaawansowanych rozwiązaniach informatycznych i będą zawierały zadania o różnym stopniu trudności tak, aby możliwe było dostosowanie ich do potrzeb i możliwości różnych uczniów
	-


	3. 
	3. 
	3. 

	Ocena, odbiór i udostępnienie na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej e-materiałów dydaktycznych do kształcenia ogólnego, opracowanych w ramach projektów wyłonionych w konkursie Tworzenie e-materiałów dydaktycznych do kształcenia ogólnego – III etap
	-


	4. 
	4. 
	4. 

	Ocena, odbiór i udostępnienie na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej e-materiałów do języków obcych, opracowanych w ramach projektów wyłonionych w konkursie Tworzenie e-materiałów dydaktycznych do języków obcych
	-
	-



	Efekty
	W wyniku działań prowadzonych w ramach projektu powstaną:
	• 
	• 
	• 
	• 

	12 modułowych e-podręczników do 12 przedmiotów kształcenia ogólnego do szkoły podstawowej do II etapu kształcenia
	-


	• 
	• 
	• 

	1047 nowych e-materiałów dydaktycznych do 16 przedmiotów kształcenia ogólnego i edukacji wczesnoszkolnej, spełniających określone w ramach projektu standardy jakości

	• 
	• 
	• 

	3115 zaktualizowanych e-materiałów dydaktycznych do 11 przedmiotów kształcenia ogólnego i edukacji wczesnoszkolnej, spełniających określone w ramach projektu standardy jakości
	-


	• 
	• 
	• 

	3474 e-materiałów dydaktycznych do 6 języków obcych nowożytnych, spełniających określone w ramach projektu standardy jakości.


	Wartość projektu: 12 842 353,40 zł
	Wkład Europejskiego Funduszu Społecznego: 10 823 535,45 zł
	Tworzenie e-zasobów do kształcenia zawodowego
	Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2019 r. do 31 grudnia 2022 r.
	Idea projektu
	Jednym ze sposobów zapewniania wysokiej jakości edukacji jest wykorzystywanie możliwości, jakie dają – w dobie społeczeństwa informacyjnego – technologie informacyjno-komunikacyjne. Są one niezbędne w życiu codziennym i na rynku pracy, co stawia przed szkołami konieczność wprowadzania zmian w zakresie pracy z uczniami. Rozwój kompetencji cyfrowych powinien odbywać się na każdym etapie edukacji i kariery zawodowej. Realizacja projektu Tworzenie e-zasobów do kształcenia zawodowego przyczyni się do lepszego do
	-
	-

	Cel projektu
	Celem projektu jest zwiększenie wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w kształceniu zawodowym, w tym w nauczaniu uczniów niepełnosprawnych, rozwijanie kompetencji cyfrowych, indywidualizacja procesu dydaktycznego, wdrażanie pracy zespołowej. Projekt zakłada synergię działań w tym zakresie z projektami konkursowymi MEN, które opracowały lub opracowują e-zasoby do kształcenia zawodowego i ogólnego.
	-

	Realizowane działania
	W projekcie zaplanowano następujące działania:
	1. 
	1. 
	1. 
	1. 

	Opracowanie koncepcji e-zasobów do kształcenia zawodowego oraz przygotowanie założeń do regulaminów konkursów na stworzenie e-zasobów do kształcenia zawodowego.

	2. 
	2. 
	2. 

	Opracowanie dla 800 e-zasobów, jako wkład do regulaminów konkursów, standardów:
	• 
	• 
	• 
	• 

	merytoryczno-dydaktycznych

	• 
	• 
	• 

	techniczno-graficznego

	• 
	• 
	• 

	funkcjonalności

	• 
	• 
	• 

	dostępności e-zasobów dla uczniów ze specjalnymi potrzebami oraz interpretacji standardu WCAG



	3. 
	3. 
	3. 

	Weryfikacja i odbiór 335 programów nauczania dla dodatkowych umiejętności  zawodowych przygotowanych w ramach projektów konkursowych

	4. 
	4. 
	4. 

	Nadzór merytoryczny nad tworzonymi w ramach projektów e-zasobami, m.in. poprzez przeprowadzanie weryfikacji zgodności prototypów oraz wersji ostatecznych poszczególnych e-zasobów z przyjętą koncepcją i standardami
	-


	5. 
	5. 
	5. 

	Odbiór prototypów i wersji ostatecznych e-zasobów do kształcenia zawodowego przygotowanych w ramach projektu konkursowego
	-


	6. 
	6. 
	6. 

	Upowszechnianie produktów powstałych w ramach projektów konkursowych


	Adresaci projektu
	• 
	• 
	• 
	• 

	uczniowie i nauczyciele szkolnictwa branżowego kształcących w 32 branżach

	• 
	• 
	• 

	beneficjenci konkursowi


	Efekty projektu
	• 
	• 
	• 
	• 

	opracowanie koncepcji, założeń oraz standardów umożliwiających stworzenie 800 e-zasobów do kształcenia zawodowego w ramach 1 projektu konkursowego

	• 
	• 
	• 

	stworzenie systemu narzędzi umożliwiających nadzór merytoryczny i odbiór opracowanych w projektach konkursowych e-zasobów

	• 
	• 
	• 

	odbiór 335 programów nauczania dla umiejętności dodatkowych

	• 
	• 
	• 

	odbiór prototypów i wersji ostatecznych 800 e-zasobów do kształcenia zawodowego


	Wartość projektu: 9 349 510,50 zł
	Dofinansowanie projektu z UE: 7 879 767,45 zł
	Weryfikacja i odbiór produktów projektów konkursowych z Działania 2.14
	Okres realizacji projektu: od 1 grudnia 2019 r. do 31 grudnia 2021 r.
	Idea projektu
	Jednym ze sposobów zapewniania wysokiej jakości edukacji jest wykorzystywanie możliwości, jakie dają – w dobie społeczeństwa informacyjnego – technologie informacyjno-komunikacyjne. Są one niezbędne w życiu codziennym i na rynku pracy. Rozwój kompetencji cyfrowych powinien odbywać się na każdym etapie edukacji i kariery zawodowej. Realizacja projektu przyczyni się do wzrostu kompetencji cyfrowych, lepszego dostosowania tempa nauczania do indywidualnych potrzeb uczniów i dorosłych, a tym samym znacząco popra
	Cel projektu
	Celem interwencji jest zwiększenie oferty pozaszkolnej formy kształcenia i uczenia się dorosłych poprzez wyłonienie projektów, w ramach których zostaną opracowane modelowe programy kwalifikacyjnych kursów zawodowych, zgodne z obowiązującymi przepisami prawa. Ponadto działania przewidziane do realizacji obejmują również odbiór e-zasobów do doradztwa zawodowego dla różnych grup wiekowych, przedstawiających kompleksową informację zawodoznawczą, które będą dostępne nie tylko dla specjalistów, ale również dla uc
	-

	Adresaci projektu
	• 
	• 
	• 
	• 

	nauczyciele, dorośli, uczniowie, rodzice jako partnerzy w wyborach edukacyjno-zawodowych dziecka

	• 
	• 
	• 

	beneficjenci konkursów


	Realizowane działania
	• 
	• 
	• 
	• 

	odbiór merytoryczny 223 modelowych programów nauczania kwalifikacyjnych kursów zawodowych (wraz z programami kursów umiejętności zawodowych), opracowanych w ramach projektów konkursowych
	-


	• 
	• 
	• 

	odbiór merytoryczny 141 informacji zawodoznawczych opracowanych w ramach projektów konkursowych

	• 
	• 
	• 

	przeprowadzenie weryfikacji zgodności opracowanych informacji zawodoznawczych z wymaganiami technicznymi portalu, na którym docelowo zostaną zamieszczone
	-


	• 
	• 
	• 

	przeprowadzenie seminariów dla doradców edukacyjno-zawodowych przeszkolonych w projekcie pozakonkursowym ORE „Doradztwo zawodowe – przygotowanie trenerów z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, dotyczące wykorzystania modelowych programów nauczania i informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektów konkursowych”
	-



	Efekty projektu
	Projekt pozakonkursowy pełni funkcję parasolową nad interwencją realizowaną w trybie konkursowym. W ramach projektu:
	-

	• 
	• 
	• 
	• 

	zostaną odebrane 223 modelowe programy nauczania kwalifikacyjnych kursów zawodowych (wraz z programami kursów umiejętności zawodowych), opracowane w ramach projektów konkursowych
	 


	• 
	• 
	• 

	zostanie odebranych 141 informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektu konkursowego

	• 
	• 
	• 

	zostaną zorganizowane seminaria dla doradców zawodowych, w tym przeszkolonych wcześniej w projekcie pozakonkursowym ORE „Doradztwo zawodowe – przygotowanie trenerów z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, dotyczące wykorzystania modelowych programów nauczania i informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektów konkursowych”.
	-



	Wartość projektu: 2 285 663,38 zł
	Dofinansowanie projektu z UE: 1 926 357,10 zł
	Weryfikacja i odbiór zestawów narzędzi edukacyjnych wspierających proces wychowania przed-szkolnego i kształcenia ogólnego w zakresie rozwoju umiejętności uniwersalnych dzieci i uczniów oraz kompetencji kluczowych niezbędnych do poruszania się na rynku pracy
	Okres realizacji projektu: od 1 października 2020 r. do 30 czerwca 2022 r.
	Cel projektu
	Zwiększenie wykorzystania przez szkoły i placówki, pozytywnie ocenionych i zarekomendowanych 53 zestawów narzędzi edukacyjnych, wspomagających rozwój kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych dzieci i uczniów, w procesie wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego, niezbędnych do poruszania się na rynku pracy.
	-

	Adresaci projektu
	Projekt skierowany jest do:
	• 
	• 
	• 
	• 

	podmiotów edukacyjnych, tj. przedszkoli, szkół i placówek oświatowych, kuratoriów oświaty i innych jednostek realizujących nadzór pedagogiczny

	• 
	• 
	• 

	szerokiego grona pracowników systemu oświaty i środowiska edukacyjnego, tj. dyrektorów szkół i placówek, nauczycieli i zespołów nauczycielskich zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych, realizujących podstawę programową do kształcenia ogólnego
	-


	• 
	• 
	• 

	doradców metodycznych, nauczycieli konsultantów, nauczycieli akademickich i pracowników naukowych

	• 
	• 
	• 

	wszystkich innych zainteresowanych edukacją


	Odbiorcy projektu
	• 
	• 
	• 
	• 

	dzieci/uczniowie, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i/lub niepełnosprawnościami oraz rodzice
	-



	Efekty projektu
	Zweryfikowanie i odebranie 53 zestawów narzędzi edukacyjnych opracowanych w ramach projektów konkursowych PO WER dla 23 przedmiotów/obszarów edukacyjnych, w tym:
	-

	• 
	• 
	• 
	• 

	12 programów nauczania do języków obcych do wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego

	• 
	• 
	• 

	58 poradników metodycznych do wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego

	• 
	• 
	• 

	290 scenariuszy zajęć/lekcji do wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego

	• 
	• 
	• 

	290 scenariuszy interdyscyplinarnych projektów edukacyjnych do wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego
	-


	• 
	• 
	• 

	58 narzędzi pomiaru dydaktycznego i narzędzi do ewaluacji kompetencji kluczowych do wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego
	-



	Zaplanowane działania
	Projekt zakłada realizację zadań polegających na weryfikacji, ocenie i odbiorze zestawów narzędzi edukacyjnych opracowanych przez beneficjentów projektów konkursowych, zgodnie z obowiązującymi w konkursie standardami: merytoryczno- dydaktycznym, funkcjonalnym, techniczno-graficznym oraz dostępności (WCAG 2.1).
	-
	-

	Zestawy narzędzi edukacyjnych zostaną bezpłatnie udostępnione poprzez publikację na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej.
	-

	Wartość projektu: 3 602 950,00 zł
	Dofinansowanie projektu z UE: 3 036 566,26 zł
	Wsparcie kadry jednostek samorządu terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów – etap II
	Wsparcie kadry jednostek samorządu terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów – etap II

	Okres realizacji projektu: od 1 kwietnia 2018 r. do 31 marca 2023 r.
	Cel projektu
	Podniesienie kompetencji przedstawicieli Jednostek Samorządu Terytorialnego (JST) w zakresie zarządzania oświatą ukierunkowanego na kształtowanie kompetencji kluczowych uczniów niezbędnych do poruszania się na rynku pracy.
	-

	Zakładane rezultaty/działania projektowe
	1. 
	1. 
	1. 
	1. 

	Opracowanie modelu doradztwa adresowanego do przedstawicieli JST realizujących zadania oświatowe w jednostkach samorządu terytorialnego

	2. 
	2. 
	2. 

	Opracowanie materiałów wspierających realizację procesu doradztwa (szkolenia e-learningowe, opracowania tematyczne)
	-


	3. 
	3. 
	3. 

	Przeprowadzenie pilotażu opracowanego modelu na grupie 30 jednostek samorządu terytorialnego

	4. 
	4. 
	4. 

	Dokonanie analizy opracowanych przez JST (w projektach konkursowych) lokalnych planów strategicznych, ukierunkowanej na zdiagnozowanie czynników hamujących i sprzyjających wdrażaniu planów, identyfikowanie przykładów dobrych praktyk samorządowych i ich upowszechnienie
	-
	-


	5. 
	5. 
	5. 

	Przygotowanie 25 opisów dobrych praktyk samorządowych (w zakresie tworzenia i wdrażania planów strategicznych)

	6. 
	6. 
	6. 

	Uruchomienie 3 sieci współpracy dla samorządowców (blended learning), których celem jest wsparcie JST we wdrażaniu opracowanych planów strategicznych


	7. Opracowanie założeń systemu wsparcia, doskonalenia i rozwoju przedstawicieli JST w realiza-cji zadań oświatowych, rozumianego, jako stały element systemu oświaty służący rozwojowi i doskonaleniu pracowników samorządów8. Uruchomienie 3 Grup Wymiany Doświadczeń dla przedstawicieli JST; grupa gmin wiejskich, grupa gmin miejskich i grupa powiatowa, w celu konsultacji opracowanych modeli tj. modelu doradztwa adresowanego do przedstawicieli JST i założeń systemu wsparcia, doskonalenia i rozwoju przedstawicieli
	Adresaci projektu
	Grupą docelową są przedstawiciele jednostek samorządu terytorialnego, które są organami prowadzącymi szkoły i placówki oświatowe szczebla gminy i powiatu, a w szczególności;
	• 
	• 
	• 
	• 

	osoby odpowiedzialne za podejmowanie decyzji zarządczych w samorządzie w zakresie spraw oświatowych, tj. prezydenci, burmistrzowie, starostowie i wójtowie

	• 
	• 
	• 

	pracownicy operacyjni realizujący zadania z zakresu oświaty w JST, tj. dyrektorzy/naczelnicy wydziałów oświaty, inspektorzy ds. oświaty, skarbnicy, pracownicy zajmujący się planowaniem finansowym i analizami budżetowymi oraz pracownicy zespołów ekonomiczno- administracyjnych szkół
	-


	• 
	• 
	• 

	oraz radni z komisji oświaty i przedstawiciele partnerów społecznych – organizacji, stowarzyszeń, fundacji działających na rzecz lokalnej oświaty
	-



	Grupa docelowa projektu, w ramach działań „covidowych” została poszerzona o dyrektorów szkół i placówek oświatowych, do których nie są aktualnie kierowane żadne działania szkoleniowe i wspierające w Działaniu 2.10. Podniesienie kompetencji dyrektorów w zakresie zarządzania kryzysowego, pracy zdalnej dyrektorów czy kompetencji cyfrowych oraz usprawnienie wymiany doświadczeń miedzy nimi, stanowi istotny element wsparcia i doskonalenia tej grupy zawodowej szczególnie w sytuacjach trudnych czy wymagających pode
	-

	Partner w projekcie: Związek Miast Polskich
	Wartość projektu: 6 035 088,33 zł,  w tym; ORE: 4 710 587,60 zł i ZMP: 1 324 500,74 zł
	Wkład Europejskiego Funduszu Społecznego: 5 086 372,45 zł 
	Wsparcie placówek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadań zwiazanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu kształcenia na odległość
	Okres realizacji projektu: od 1 sierpnia 2020 r. do 31 grudnia 2021 r.
	Cel projektu
	Podniesienie jakości doskonalenia i wsparcia nauczycieli prowadzących zdalną edukację w przedszkolach i szkołach przez kadrę placówek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych. Projekt ukierunkowany jest na organicznie negatywnych skutków wystąpienia COVID-19 poprzez zapewnienie prowadzenia edukacji na odległość w przypadku ponownego czasowego zamknięcia części szkół i przedszkoli.
	-

	Planowane działania
	W ramach nadzwyczajnego projektu grantowego ORE będzie realizowało następujące zadania:
	1. 
	1. 
	1. 
	1. 

	Opracowanie koncepcji merytorycznej wsparcia szkół i przedszkoli w zakresie prowadzenia edukacji zdalnej oraz roli PDN i BP w procesie wsparcia. Opracowanie ramowych programów szkoleń dla pracowników PDN i BP wraz z pakietami szkoleń (scenariusze zajęć, materiały dydaktyczne) Opracowanie procedur związanych z przygotowaniem konkursu grantowego

	2. 
	2. 
	2. 

	Przeprowadzenie konkursu grantów na wybór PDN i BP do realizacji działań

	3. 
	3. 
	3. 

	Wsparcie i doradztwo dla PDN i BP w szkoleniach kadry tych podmiotów. Monitorowanie bieżących działań wdrożeniowych prowadzonych przez PDN i BP. Złożenie sprawozdań z przeprowadzonych działań i wyników monitoringu
	-



	W ramach projektu przeprowadzony zostanie konkurs grantów dla organów prowadzących publiczne placówki doskonalenia nauczycieli i biblioteki pedagogiczne na poniższe działania:
	-

	• 
	• 
	• 
	• 

	Doposażenie w sprzęt i szkolenia dla kadry PDN i BP oraz szkolenia dla nauczycieli

	• 
	• 
	• 

	Doposażenie w sprzęt dla PDN i BP oraz szkolenia dla nauczycieli

	• 
	• 
	• 

	Szkolenia dla kadry PDN i BP oraz szkolenia dla nauczycieli

	• 
	• 
	• 

	Szkolenia dla nauczycieli


	Adresaci projektu
	Projekt skierowany jest do PDN i BP, a poprzez udzielenia wsparcia przez kadrę tych placówek, także
	do nauczycieli w przedszkolach i szkołach.
	Partner w projekcie: Centrum Informatyczne Edukacji
	Wartość projektu: 50 499 974,54 zł
	Wkład Europejskiego Funduszu Społecznego: 42 561 378,54 zł 
	Cyfryzacja procesów back-office w Ośrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie
	Okres realizacji projektu: od 1 września 2019 r. do 20 grudnia 2021 r.
	Cel projektu
	Projekt ma na celu usprawnienie funkcjonowania Ośrodka Rozwoju Edukacji poprzez cyfryzację procesów i procedur dotyczących funkcjonowania obszaru back-office. Zakładany cel zostanie osiągnięty poprzez wdrożenie nowego systemu informatycznego Elektronicznego Zarządzania Dokumentacją, modyfikację systemu Wirtualnej Przestrzeni Roboczej oraz systemów wspierających jego funkcjonalności stanowiących podstawę cyfryzacji procesów i procedur obszaru back-office w ORE.
	-
	-

	Adresaci projektu
	Projekt skierowany jest do pracowników ORE oraz uczestników szkoleń organizowanych przez ORE.
	Realizowane działania
	1. 
	1. 
	1. 
	1. 

	Wdrożenie systemu Elektronicznego Zarządzania Dokumentacją (na licencji Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego), który pozwoli na optymalizację procesów komunikacji, zbierania danych, poprawę kompletności i jakości danych a tym samym usprawnienie pracy pracowników i podejmowania strategicznych decyzji
	-


	2. 
	2. 
	2. 

	Modyfikacja systemu Wirtualnej Przestrzeni Roboczej (WPR) – systemu intranetowego zapewniającego dostęp do innych komponentów, m.in. mniejszych systemów wdrożonych w ramach projektu (finansowo-kadrowo-płacowy; zarządzania uprawnieniami; wsparcia obsługi rekrutacji na szkolenia), co przyczyni się do ujednolicenia sposobu realizacji zadań jednostki zgodnie z obszarami wskazanymi w katalogu rekomendacji cyfrowego urzędu
	-


	3. 
	3. 
	3. 

	Modernizacja i doposażenie sieci LAN, umożliwiające efektywne i sprawne funkcjonowanie wdrożonych systemów


	Efekty
	Efektem projektu będzie optymalizacja i uproszczenie pracy urzędników poprzez zapewnienie unifikacji i przejrzystości procesów biznesowych oraz spójności wewnętrznej działań z obszarów back-office ORE, wynikających z cyfryzacji organizacji. W wyniku dokonywanych ulepszeń w obszarze back-office podniesiona zostanie również efektywność współpracy i komunikacji  z odbiorcami usług ORE.
	-

	Instytucje realizujące projekt
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