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Na dobry poczagtek - rady dla Prakiykanta

,Poradnik Mentora” rozpoczniemy od praktycznych wskazéwek dotyczacych lekcji
rozwijajgcych kompetencje interkulturowa, jakie Mentor moze przekazac Praktykantowi.

1. Po pierwsze pamietaj, ze przygotowanie uczniéw do zachowywania sie odpowiednio do
norm danej kultury jest zadaniem niezwykle trudnym. Zasypywanie ucznidow zbyt duzg
liczbg informacji na temat kultury docelowej zabiera cenny czas lekcji. Dlatego o wiele
wazniejsze jest nastawienie ucznidw na samodzielnos¢ w kontaktach z obca kultura.
Oznacza to, ze lepiej poswieci¢ czas na nauczenie zwrotéw typu: ,Jak to sie robi w tym
kraju?”, niz bombardowac uczniéw informacjami z zakresu kulturoznawstwa.

2. Lekcje stymulujgce kreatywnosc¢ sg zwykle ciekawe i bardzo angazujg uczniéw. Zadawaj
uczniom pytania otwarte, zmuszaj ich do zastanowienia sie, dlaczego jest tak, a nie
inaczej; zachecaj ich do kwestionowania i krytycyzmu wobec tego, co czytajq i styszg;
zmuszaj ich do zastanowienia sie i samodzielnego szukania informacji: dlaczego jest tak,
a nie inaczej.

3. Wykorzystuj nawet drobne fragmenty lekcji do odwotywania sie do aspektow
kulturowych i poréwnywania jezykéw: ,,Czy po polsku tez tak sie méwi?”, ,,Skad biorg sie
takie powiedzenia?”.

4. Zachecaj ucznidow do autorefleksji i spojrzenia z dystansem na wtasng kulture. Pytaj,
w jaki sposob przedstawiliby dane zjawisko ich kultury ojczystej obcokrajowcowi.

5. Zeby poznawac innych, trzeba najpierw poznac siebie. Stwarzaj okazje, by uczniowie
mogli opowiadaé o sobie: o tym, jacy sg, co ich interesuje, porusza.

6. Pozwdl uczniom poréwnywac w jezyku obcym zwyczaje panujace w ich domach
i rodzinach. Zachecaj do refleksji, ze roznimy sie nawet w obrebie jednej rodziny.

7. Gdy zetkniesz sie z mysleniem stereotypowym badz ksenofobicznym, nie reaguj krytyka,
tylko pros ucznia o wyjasnienie i doprecyzowanie, na czym opiera swe sgdy. Zache¢
pozostatych uczniéw do dyskusji.

8. Zaangazuj uczniow do zmiany perspektywy, np. popros, by omowili jakas kwestie
z punktu widzenia réznych oséb, z réznych srodowisk, w réznym wieku, innej ptci itd.

9. Rozwijaj umiejetnos¢ odnoszenia sie z szacunkiem do rozmdéwcy. Zapoznaj ucznidéw
ze zwrotami stuzgcymi wyrazaniu dezaprobaty, podkreslaniu wtasnego zdania,
dystansowania sie od opinii, grzecznego sprzeciwiania sie itd.

10. Wykorzystuj wiedze i doswiadczenia kulturowe ucznidw, zachecaj ich do dzielenia sie
swoimi spostrzezeniami.
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11. Zwracaj uwage na myslenie stereotypowe. Omawiaj z uczniami, czym sg uproszczenia,
uogdlnienia i kategoryzowanie. Zachecaj do refleksji na temat tego, czy na pewno wszyscy
przedstawiciele danej kultury zachowujg sie w taki, a nie inny sposdb. Pytaj uczniéw, jak
to jest w ich rodzimej kulturze.

12. Zaplanuj duzg ilos¢ ¢wiczen opartych na autentycznej komunikacji pomiedzy uczniami;
wykorzystuj odgrywanie rél, symulacje, dyskusje i debaty.

13. Cierpliwie rozwijaj w uczniach otwartos¢, ciekawosc, tolerancje i refleksyjnosé.
Kompetencja interkulturowa rozwija sie przez cate zycie. Przygotuj uczniéw na to,
ze sukces w jednym kontakcie interkulturowym nie oznacza, ze kazdy kolejny bedzie miat
réwnie pomysiny przebieg.

Jak rozwija¢ interkulturowos¢ w réznych
grupach wiekowych

Jednym z istotnych czynnikdéw, jakie nalezy wzig¢ pod uwage rozwijajgc u uczniéw
kompetencje interkulturowg, jest ich wiek. Rézne grupy wiekowe uczniéw bedga réznity

sie miedzy sobg nie tylko stylami uczenia sie, ale réwniez umiejetnoscig myslenia
abstrakcyjnego. Ponadto, kazdy wiek niesie ze sobg réozne mozliwosci i ograniczenia. Ponizej
przyjrzymy sie czterem réznym grupom wiekowym oraz sugerowanym technikom rozwijania
kompetenc;ji interkulturowe;j.

Nastepujace przyktadowe ¢wiczenia rozwijajg kompetencje interkulturowa u przedszkolakéw:

e kolorowanie szablondéw ludzkiego ciata, zgodnie z réznymi kolorami skory;
e odgadywanie, z jakiego kraju pochodzi dany utwér muzyczny;

e ubieranie lalek w stroje charakterystyczne dla réznych kultur;

e kolorowanie flag réznych panstw;

e nauka tancow z réznych stron swiata;

e (¢wiczenie powitan w réznych jezykach i z wykonywaniem réznych gestow;
e wizyta obcokrajowca, ktéry opowie o swojej kulturze;

* tworzenie pacynek reprezentujgcych rézne kultury;

e poznawanie i smakowanie potraw z réznych stron swiata;

e faczenie flag réznych panstw z ich symbolami narodowymi;

e przebieranie sie za przedstawicieli réznych kultur;

e uktadanie z puzzli map réznych krajow;

e ogladanie filméw o tematyce kulturowej, dostosowanych do wieku przedszkolakéw;
e wirtualne zwiedzanie zabytkéw;

e stuchowiska o tematyce kulturowej;

e nauka wierszykdw zawierajgcych informacje kulturowe;

e wspodlne czytanie ksigzeczek zawierajgcych informacje o innych krajach;

® inscenizacje;

e wykonywanie prac plastycznych nawigzujgcych do symboli kulturowych,
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e wykorzystywanie pacynki jako posrednika pomiedzy kulturami.

Przyktadowe techniki rozwijajgce kompetencje interkulturowa w mtodszym wieku
szkolnym obejmuja:

e gryizabawy jezykowe o tematyce spotecznej i kulturowej;

e pogadanki o innych kulturach (np. z wykorzystaniem pacynki);

e kontakt z przedstawicielami innych kultur (np. za pomoca internetu);

e piosenki dotyczgce okreslonych tradycji kulturowych;

* narracje z wykorzystaniem rekwizytow, efektéw ruchowych, dZzwiekowych, ktére dotycza
danej kultury;

e odgrywanie rol;

® uczenie sie na pamiec wierszy, poruszajacych tematyke kulturowg;

e wykonywanie prac plastycznych nawigzujgcych do innych kultur;

e ogladanie filmoéw prezentujgcych inne kultury.

Przyktadowe techniki rozwijania kompetencji interkulturowej w edukacji starszej mtodziezy
szkolnej s nastepujgce:

e drama (pozwalajgca na bezpieczne wchodzenie w rézne role);

e dyskusja, debata (pozwolg na wystuchanie opinii nastolatkow);

* poznawanie zabytkéw, dziet sztuki;

* nawigzywanie korespondencji z przedstawicielami innych kultur;

e analiza stereotypdw;

e metoda projektu;

e bezposredni kontakt z przedstawicielami innych kultur;

e projekty etnograficzne, badanie wtasnego srodowiska pod katem danego
zagadnienia kulturowego;

e praca z filmem o tematyce kulturowej;

e symulacje, inscenizacje, odgrywanie rol;

e poréwnywanie kultur;

* rozpoznawanie symboli kulturowych;

* wymiana miedzyszkolna.

Z kolei w pracy z uczniami dorostymi, badacze zalecajg nastepujace praktyczne techniki
rozwijania kompetencji interkulturowe;j:

e wykorzystanie ¢wiczen ttumaczeniowych;

e analiza zapozyczen;

e analiza zachowan codziennych, styléw komunikowania sie w danej kulturze,
wartosci i postaw;

e poréwnywanie powiedzen i przystow pochodzacych z réznych kultur;

e analiza stereotypdw;

e debata, dyskusja;

e poznawanie tzw. kultury wysokiej i codziennej;
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e wszelkie ¢wiczenia wymagajace pracy grupowej, np. wykonywanie projektéw, ktére
juz same w sobie zawierajg element komunikacji interkulturowej, gdyz wymagaja
komunikacji z innymi;

e prowadzenie korespondencji z obcokrajowcami;

e uswiadamianie uprzedzen.

Wyprébuj sam

Zaproponowane ponizej scenariusze zajec zostaty zaprojektowane dla Mentora, by

wesprze¢ go w przekazywaniu wiedzy na temat interkulturowosci w dydaktyce jezykowej
Praktykantom — przysztym i czynnym nauczycielom. Mogg one takze postuzy¢ do
prowadzenia pokazowych lekcji otwartych dla innych nauczycieli. Opatrzone sg one
komentarzem dla Mentora oraz przyktadowymi pytaniami i zadaniami dla Praktykanta.
Scenariusze pogrupowane sg wedtug poziomu zaawansowania uczniéw i ich wieku, ale moga
zostac zaadaptowane dla réznych grup uczniéw.

Scenariusz 1 ,Poznajemy koty z réznych krajow” poczatkujgcy przedszkole

przedszkole/

Scenariusz 2 ,Jedziemy na wycieczke po Europie” poczatkujgcy
wczesnoszkolna
. ,Jak zachowujemy sie w srodkach starsza mtodziez
Scenariusz 3 . A2 .
transportu publicznego?” szkolna/dorosli

. , . starsza mtodziez
Scenariusz 4 ,Co jedza rézne narodowosci?” A2 L
szkolna/dorosli

starsza mtodziez

Scenariusz 5 ,Witajcie w Polsce!” B1 N
szkolna/dorosli

starsza mtodziez

Scenariusz 6 ,Jak witajg sie ludzie w réznych krajach?” B1 o
szkolna/dorosli

. ,Spotkania kultur —jak interpretowac starsza mtodziez
Scenariusz 7 . o B2 .
nieporozumienia?” szkolna/dorosli

. starsza mtodziez
Scenariusz 8 ,Stereotypy — prawda czy fatsz?” B2

szkolna/dorosli
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Scenariusz 1

Temat: Poznajemy koty z réznych krajow.

Poziom: poczatkujacy

Koncepcja: dzieci uczg sie wiersza My Cat Likes To Hide In Boxes, ktory opowiada o kotach
mieszkajgcych w réznych krajach

Cel: rozwijanie Swiadomosci istnienia innych kultur i otwartosci na nie

Formy pracy: praca grupowa

Metody pracy: metoda zabawy, technika reagowania catym ciatem

Materiaty: obrazki ilustrujgce tekst wiersza My Cat Likes To Hide In Boxes autorstwa Eve
Sutton (mogga by¢ umieszczone poziomo na kolejnych stronach kotonotatnika, co utatwi ich
przektadanie), te same obrazki w wersji czarno-biatej do pokolorowania przez uczniéow
Czas trwania zaje¢: 15-20 min

Przebieg zajec

1. Przywitaj sie z dzie¢mi; zaspiewajcie piosenke na powitanie.

2. Powiedz dzieciom, ze dzisiaj ustyszg wiersz o kotach mieszkajgcych w réznych miejscach
na swiecie.

3. Przektadajac kolejne strony z obrazkami, powoli przeczytaj dzieciom tekst wiersza,
pomagajgc im zrozumiec znaczenie poszczegdlnych wersdw przy pomocy gestow.

4. Przeczytaj wiersz kilkukrotnie, za kazdym razem zachecajgc dzieci do pokazywania
razem z toba.

5. Mozesz teraz sprobowac przeczyta wiersz jeszcze raz, tym razem zawieszajac co jakis
czas gtos i zachecajac dzieci, zeby dopowiedziaty nastepne stowo. Dotyczy to zwtaszcza
nazw poszczegdlnych panstw.

6. Rozdaj dzieciom obrazki do pokolorowania. Mozesz tez je zachecié, by same wymyslity
i narysowaty kota z Polski. Jakie cechy mozna takiemu kotu przypisaé?

Tekst wiersza My Cat Likes To Hide In Boxes autorstwa Eve Sutton

My Cat Likes To Hide In Boxes

The cat from France likes to sing and dance.
But MY cat likes to hide in boxes.

The cat from Spain flew an aeroplane.
The cat from France likes to sing and dance.
But MY cat likes to hide in boxes.

The cat from Norway got stuck in the doorway.
The cat from Spain flew an aeroplane.

The cat from France likes to sing and dance.
But MY cat likes to hide in boxes.



https://www.slideshare.net/Arethaceli/my-cat-likes-to-hide-in-boxes
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The cat from Greece joined the police.

The cat from Spain flew an aeroplane.

The cat from France likes to sing and dance.
But MY cat likes to hide in boxes.

The cat from Brazil caught a very bad chill.
The cat from Spain flew an aeroplane.

The cat from France likes to sing and dance.
But MY cat likes to hide in boxes.

The cat from Berlin played the violin

The cat from Brazil caught a very bad chill.
The cat from Spain flew an aeroplane.

The cat from France likes to sing and dance.
But MY cat likes to hide in boxes.

The cat from Japan waved a big blue fan.
The cat from Berlin played the violin

The cat from Brazil caught a very bad chill.
The cat from Spain flew an aeroplane.

The cat from France likes to sing and dance.
But MY cat likes to hide in boxes.

Look at all these clever cats, cats from Spain, Brazil and France, cats from
Greece, Japan and Norway, cats who sing and fly and dance...

Dodatkowe wskazéwki do lekcji

W zaleznos$ci od czasu, jakim dysponujesz, i dociekliwosci dzieci, mozesz wyttumaczyé

im, ze stroje kotow reprezentuja stroje narodowe; mozesz zapoznac dzieci z flagami
wymienionych w wierszu panstw i zachecic¢ je do pokolorowania tych flag i dopasowania ich
do odpowiednich kotéw; mozecie wspdlnie poszuka¢ wymienionych panstw na mapie swiata;
mozesz mowié dzieciom nazwy panstw i poprosic, by nasladowaty gestem odpowiedniego
kota itd.

Pytania, jakie mozesz zada¢ Praktykantowi
Czy wszystkie moje polecenia byty jasne dla ucznidow? Jak mozna je ulepszy¢?

Czy tempo lekcji byto przez caty czas odpowiednie?
Dzieki czemu udato mi sie skupié¢ uwage uczniéw?
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Jak zaangazowac Praktykanta
Praktykant moze pomaga¢ w opowiadaniu wiersza, moze tez zachecac dzieci do
nasladowania odpowiednich gestow. W czasie kolorowania obrazkdw Praktykant powinien

asystowac przy dzieciach.

Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

Na podstawie tej lekcji Praktykant moze wyciggnac¢ wnioski odnosnie tego, jakie éwiczenia
majg duzg szanse powodzenia w nauczaniu wczesnoszkolnym, a mianowicie: duza
czestotliwos¢ powtdrzen, wsparcie stowa styszanego obrazkiem i gestem, co utatwia
zrozumienie tresci; wykorzystanie rymu i rytmu, ktére utatwiajg zapamietywanie oraz uzycie
tresci, ktoére sg przyjazne dziecku (uczynienie z kota gtéwnego bohatera sprawia, ze wiekszo$¢
dzieci szybko go polubi i zaakceptuje jego rézne stroje bez oceniania go).
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Scenariusz 2

Temat: Jedziemy na wycieczke po Europie.

Poziom: poczatkujacy

Koncepcja: uczniowie poznajg rézne kraje europejskie, ich charakterystyczne
miejsca i przyktadowa muzyke z danego kraju

Cel: rozwijanie wiedzy o innych kulturach, rozbudzanie ciekawosci i otwartosci
na inne kultury

Formy pracy: praca indywidualna, praca w parach i grupowa

Metody pracy: podajgca, eksponujgca, zabawy

Materiaty:

obrazki/zdjecia charakterystycznych miejsc wybranych krajow europejskich, np. Francja —
Wieza Eiffla, Anglia — Big Ben, Polska — Stadion Narodowy, Wtochy — Krzywa Wieza

w Pizie; jesli to mozliwe, rowniez w wersji do pokolorowania;

bilety lotnicze z flagami poszczegdlnych krajow dla kazdego ucznia;

flagi wybranych krajéw do pokolorowania;

nagrania muzyki charakterystycznej dla danego kraju.

Czas trwania zaje¢: 45 min

Przebieg zajec:

1.

b

Zadaj pytania w formie tzw. kanapki (pierwszy raz w jezyku obcym, nastepnie po polsku
i znowu w jezyku obcym), postaraj sie uzy¢ jak najprostszego jezyka:

Co to jest podréz?

Czy lubicie podrézowac?

Czy czesto podrdézujecie?

Jakie kraje odwiedziliscie?

Powiedz dzieciom, ze zabierasz je w fascynujgcg podrdz samolotem po Europie. Zapytaj,
czego potrzebujg, zeby podrézowac samolotem. Akceptuj wszystkie mozliwe odpowiedzi,
ale naprowadz ucznidw, by powiedzieli ,bilet”. Wprowadz to stowo w jezyku obcym

i popros uczniéw, by je powtoérzyli.

Wyciagnij bilety z flagami poszczegdlnych wybranych przez ciebie panstw i pokaz je
uczniom. Zapytaj ich, czy znaja te flagi. Na przykfad: uczniowie rozpoznaja flage Polski.
Podnies jg do gory, aby wszystkie dzieci jg widziaty, powiedz w jezyku obcym: ,To jest
flaga Polski”. Popros uczniéw o kilkukrotne powtdrzenie.

Zapytaj dzieci, jakie kolory ma flaga Polski.

Uczniowie nazywajg kolory w jezyku obcym. Postepuj tak z pozostatymi flagami.

Rozdaj uczniom komplet biletéw, méwigc w jezyku obcym: ,,Prosze, oto bilet”. Zadbaj

o to, by uczniowie podziekowali ci w jezyku obcym.

Popros ucznidéw, by wsiedli do samolotu. Mozesz wczesniej przygotowac odpowiednio
uformowane rzedy krzeset lub po prostu wybraé odpowiednie miejsce, w ktérym
uczniowie bedg siadaé w rzedach na podtodze.
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

Przed wejsciem do samolotu popros ucznidéw o bilety w jezyku obcym; wreczajac je,
powinni moéwic: ,Prosze, oto bilet” (zwrot ten znajg juz z punktu 6). Podziekuj kazdemu
z ucznidéw i wskaz mu odpowiednie miejsce.

Powiedz uczniom, by przygotowali sie do odlotu i zapieli pasy (demonstruj i méw

w jezyku obcym). Zycz im mitej podrozy.

Po przylocie do pierwszego kraju wtacz muzyke charakterystyczng dla tego kraju i powiedz
uczniom, gdzie wylgdowali, np. , Jestesmy we Franc;ji”.

(Opcjonalnie) Mozesz nauczy¢ ucznidow powitania w danym jezyku, np. ,Bonjour!”.
Zaprezentuj obrazek/zdjecie z charakterystycznym dla tego kraju miejscem i zapytaj
uczniow, czy je rozpoznaja. Jesli nie, wyttumacz, co to za miejsce, np. ,,To jest wieza Eiffla
we Francji”.

W zaleznosci od zaawansowania jezykowego ucznidéw, mozesz zada¢ uczniom pytania
(technika ,kanapki”), np.:

Gdzie jestesmy?

Co to jest?

Czy ta wieza jest wysoka?
Gdzie znajduje sie ta wieza?
Czy byliscie kiedy$ we Francji?

Postepuj w ten sposdb z kazdym kolejnym krajem.

Powiedz uczniom, ze przylecieliscie z powrotem do Polski, podziekuj za podréz i popros
0 powrot na ich state miejsca.

Podsumowanie. Zapytaj uczniow, jakie kraje dzi$ odwiedzili. Mozesz pokazac im

flage, obrazek lub odtwarza¢ muzyke danego kraju. W zaleznosci od zaawansowania
jezykowego uczniowie mogg podawac odpowiedzi ustnie lub zapisywac je na kartce,
indywidualnie, w parach lub w grupach.

Na zakoniczenie lekcji rozdaj uczniom do pokolorowania flagi lub obrazki poznanych
dzi$ miejsc.

Pytania, jakie mozesz zada¢ praktykantowi

Co byto celem tej lekcji?

Dlaczego stosowatem technike , kanapki”?

Jak mozna zmodyfikowad te zadania?

W jaki sposob dostosowatem zadania do mozliwosci réznych uczniéw?
Jakie wybratem sposoby aktywizowania uczniéw?

Jak zaangazowac Praktykanta

przed lekcja mozesz poprosi¢ Praktykanta o wykonanie materiatéw potrzebnych na lekcje;
w trakcie lekcji Praktykant moze przyjac role sprzedawcy biletéw, zatogi poktadowe;j,
sprawdzajgcej bilety pasazeréw i wskazujgcej im miejsca w samolocie;
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Zadaj Praktykantowi nastepujace ¢wiczenia do wykonania

* Popros Praktykanta, by zaproponowat rozgrzewke jezykowg do tej lekc;ji.

e Popros Praktykanta, by wymyslit ¢wiczenie awaryjne, ktére mozna wykorzystaé
w przypadku, gdy po zrealizowaniu scenariusza pozostanie jeszcze kilka minut do
konca lekcji.

Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

Te zajecia mogg pokazac, jak przy pomocy zabawy mozna ,,odklei¢” ucznidw od tawek.
Praktykant powinien wiedzie¢, ze lekcja nie musi dla ucznidw oznaczac wytgcznie siedzenia
w tawce i odpowiadania na pytania nauczyciela. W pracy z mtodszym uczniem warto
korzystac z jego wyobrazni, a zaproszenie na ,fascynujacg podréz samolotem” z pewnoscia
te wyobraznie pobudzi. W trakcie tej lekcji nauczyciel komunikuje sie z uczniami nie tylko
sfowem, ale tez gestem, obrazem i muzyka — warto zwrdcié Praktykantowi uwage na to, zeby
W swojej przysztej pracy wykorzystywat rézne kanaty komunikacji.
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Scenariusz 3

Temat: Jak zachowujemy sie w $rodkach transportu publicznego?

Poziom: A2

Koncepcja: uczniowie analizujg zachowania werbalne i niewerbalne w srodkach
transportu publicznego

Cel: rozwijanie umiejetnosci obserwacji wtasnej kultury i spojrzenia na nig z dystansu;
rozwijanie krytycznej Swiadomosci kulturowej

Formy pracy: praca indywidualna, praca w parach, praca w grupach

Metody pracy: metoda podajgca, problemowa, zabawy

Materialy: ilustracje autobusu, takséwki i pociggu; duzy papier do wykonania plakatow
Czas trwania zaje¢: 45 min

Przebieg zajec:

1. Rozgrzewka: Powiedz uczniom, ze na dzisiejszej lekcji bedziecie rozmawiac o zachowaniu
ludzi podrézujacych srodkami transportu publicznego. Upewnij sie, ze uczniowie
rozumiejg pojecie ,transport publiczny” w jezyku obcym. Jesli nie, mozesz postuzyc
sie ilustracjami autobusu miejskiego, taksowki i pociggu. Mozesz upewnié sie w jezyku
polskim, czy uczniowie dobrze rozumiejg to pojecie. Prze¢wicz jego wymowe, a nastepnie
zapisz to sformutowanie na srodku tablicy. Popro$ uczniéw o podanie przyktadéw
srodkdéw transportu publicznego (autobus, metro, tramwaj, takséwka, pocigg); mozesz
ich poprosi¢ o zapisanie ich na tablicy w formie mapy mysli. Zapytaj uczniéw, czy czesto
korzystajg z tych srodkdw, jak czesto to robig, ktdre z nich preferuja, ktdére sg najszybsze,
ktére najwygodniejsze, ktére najtansze, najbardziej ekologiczne itd.

2. Zapytaj ucznidw, jak nalezy sie zachowa¢ chcac skorzystaé np. z autobusu miejskiego.
W razie potrzeby wprowadz odpowiednie stownictwo, np. kasowanie biletu, wolne
miejsce, miejsce dla niepetnosprawnego, dla ciezarnej, dla matki z dzieckiem itd.

3. Dobierz ucznidw w pary. Wyttumacz, ze ich zadaniem bedzie wystuchanie trzech opiséw
sytuacji i udzielenie odpowiedzi na postawione przez ciebie pytania. Powiedz uczniom,
zeby starali sie zrozumiec kontekst twoich wypowiedzi, a nie skupiali sie na stowach,
ktérych nie rozumiejg. Odczytaj ponizsze opisy sytuacji. Po kazdej z nich daj uczniom czas
do namystu i przedyskutowania swoich odpowiedzi w parach, nastepnie popros losowo
wybrane pary o kilka stéw komentarza. Pozwél na ewentualng dyskusje w klasie.

Sytuacja 1

Wyobraz sobie, ze jedziesz w do potowy pustym wagonie metra. Na nastepnym
przystanku kto$ wsiada do tego wagonu i idzie w twoim kierunku. Jak reagujesz?
Czy patrzysz na te osobe i sie uSmiechasz? Czy unikasz spojrzenia? Czy delikatnie sie
przesuwasz? Udajesz, ze nie zauwazasz tej osoby?
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Sytuacja 2

Wyobraz sobie, ze siedzisz w zattoczonym autobusie. Wszystkie miejsca sg zajete i wiele
0s6b musi sta¢. Komu ustgpitby$ miejsca? Mtodemu cztowiekowi? Starszej osobie? Matce
z dzieckiem? Ciezarnej? Dlaczego?

Sytuacja 3

Jakie zachowanie uwazasz za niedopuszczalne w srodkach transportu publicznego?
Palenie? Picie alkoholu? Przeklinanie? Korzystanie z telefonu komdérkowego? Plucie?
Jedzenie? Picie? Rozmowa z kierowca? Gtosny Smiech? Catowanie sie? Przytulanie?
Gtosne rozmawianie? Ktadzenie ndg na siedzeniu? Przewozenie zwierzat? Dlaczego?
Czy zwrdcitby$ uwage osobom, ktére tak sie zachowujg?

(Powyzsze sytuacje zostaty zaadoptowane z ksigzki J. Corbetta Intercultural learning
activities).

4.

Korzystajac z technik elicytacyjnych, wydobadz od uczniéw zwroty, ktérych mogliby uzy¢
w ostatniej z podanych przez ciebie sytuacji, np.:

Przepraszam, czy mégtby pan nie pali¢?

Przepraszam, ale w pociggu nie wolno przewozi¢ zwierzat.
Przepraszam, ale przeszkadza mi twoja gtosna rozmowa przez telefon.
Jak réwniez zwroty, ktére sami mogliby ustysze¢ od wspétpasazera, np.:
Najmocniej przepraszam.

Oczywiscie, juz koncze.

Przepraszam, nie zdawatem sobie z tego sprawy.

Nie obchodzi mnie to.

Prosze sie nie wtracac.

Dobierz uczniéw w nowe pary i popros, by odegrali kilka scenek, zamieniajgc sie rolami.
Nastepnie popros chetnych ucznidw do zaprezentowania ich scenek na forum klasy.
Przez caty czas monitoruj wypowiedzi uczniéw, a nastepnie udziel ogélnego komentarza
jezykowego catej klasie.

5.

Zapytaj ucznidw, z czego wynikaty nieporozumienia lub sytuacje konfliktowe, ktére
obserwowali w odgrywanych scenkach? Czy mozna byto ich unikngé? Czy obserwowali
podobne sytuacje w innych krajach? Czy cos ich zdziwito, kiedy podrézowali
transportem publicznym za granica? (Opcjonalnie) Te pytania mozna zadac takze przed
przedstawieniem scenek.

Uczniowie pracuja w tréjkach lub matych grupach. Rozdaj im papier plakatowy. Popros
ich, by wspdlnie opracowali zasady podrézowania transportem publicznym w Polsce.
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Mogg to zrobi¢ w formie zalecen, co nalezy robié i czego nalezy unika¢, ale nie naciskaj
na zadng konkretng forme wypowiedzi.

7. Na zakonczenie lekcji uczniowie prezentujg swoje plakaty na forum klasy. Moze
to by¢ okazjg do dyskusji na temat zbieznosci i rozbieznosci w ich opiniach, a tym
samym, czy i jaki wptyw ma nasza kultura na to, w jaki sposéb zachowujemy sie
w miejscach publicznych.

8. (Opcjonalnie). Popros ucznidw, by poszukali w internecie informacji na temat zasad
zachowania w srodkach transportu publicznego kultury docelowe;j.

Dodatkowe wskazéwki do lekcji

Uzycie jezyka ojczystego (jak przy wyjasnianiu wyrazenia ,transport publiczny” w trakcie
rozgrzewki) jest tematem nieco kontrowersyjnym. W powyzszym scenariuszu lekcji jezyk
ojczysty traktowany jest jako ostatnia deska ratunku, czyli moze by¢ uzyty jedynie w sytuacji,
gdy uczniowie nie sg w stanie zrozumie¢ wyjasnien nauczyciela lub potrzebujg potwierdzenia
swoich domystéw. Niemniej w trakcie lekcji zalecamy jak najwiecej jezyka docelowego

w komunikacji, a wyjasnianie znaczenia stéw moze sie odby¢ przy uzyciu synonimow,
antonimow, ilustracji, gestow, przyktadéw uzycia, anegdot z uzyciem danego wyrazenia,
definicji, odgadywania z kontekstu itd.

Pytania, jakie mozesz zada¢ Praktykantowi

e Dlaczego wyrazenie ,transport publiczny” zostato przez uczniéw najpierw ustyszane
i powtdrzone kilkukrotnie, a dopiero potem zapisane na tablicy? (Zwrd¢ Praktykantowi
uwage na naturalng kolejnos¢ przyswajania jezyka obcego: najpierw sie go styszy i mowi,
a potem zapisuje. Wprowadzenie zapisu na tablicy od samego poczatku mogtoby
zasugerowac uczniom niepoprawng jego wymowe).

e Jakie znasz sposoby dobierania uczniow w pary?

e Jakie korzysci dajg techniki elicytacyjne? (Sq skoncentrowane na uczniu, budujg jego
poczucie dumy z wtasnych osiggnieé, usprawniajg pamiec ucznia i motywujg bardziej niz
powtarzanie informacji otrzymywanych wytgcznie od nauczyciela).

e Dlaczego po monitorowaniu odgrywanych przez ucznidw scenek udzielitem komentarza
skierowanego do catej klasy, a nie do ucznia, ktéry popetnit btgd?

Jak zaangazowac Praktykanta

e Popros Praktykanta, by zanotowat wszystkie instrukcje, podawane przez ciebie w trakcie
lekcji. Po lekcji zastandwcie sie wspdlnie, czy byty odpowiednie do poziomu jezykowego
uczniow. Jak mozna je udoskonali¢?

* Popros Praktykanta, by zwrdcit uwage w jaki sposéb uczniowie sg rozmieszczeni w klasie
i zeby zastanowit sie, jak moze to mie¢ wptyw na przebieg lekcji.
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Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

Kompetencja interkulturowa oznacza miedzy innymi umiejetnos¢ spojrzenia na wtasna
kulture z innej perspektywy. Pozwala to na zdystansowanie sie wobec wtasnych, gteboko
osadzonych przekonan i wartosci oraz na bardziej powsciggliwe negocjowanie miedzy
réznymi kulturami. Przeprowadzona lekcja jest przyktadem etnograficznego podejscia do
rozwijania kompetencji interkulturowej, w mysl ktérego uczniowie obserwuja i analizuja
zjawiska kulturowe z zachowaniem potrzebnego dystansu. Zadaniem nauczyciela jest
zadbanie o to, by uczniowie mozliwie krytycznie (co nie oznacza krytykancko!) spojrzeli

na rézne zjawiska kulturowe i przypatrzyli sie im z perspektywy obcokrajowca. Pomoze im to
dostrzec w jakich sytuacjach mogg pojawiac sie napiecia, nieporozumienia czy konflikty na tle
interkulturowym. Od strony czysto jezykowej Praktykant powinien nauczy¢ sie, w jaki sposdb
mozna wprowadzaé stownictwo, jak stosowac elicytacje, jak wazne jest danie uczniom
odpowiednio duzo czasu do namystu i skonstruowania swojej wypowiedzi. Praktykant
powinien takze dowiedzie¢ sie o korzys$ciach ptyngcych z pracy grupowe;.




Poradnik Mentora -

Scenariusz 4

Temat: Co jedza rézne nacje?

Poziom: A2

Koncepcja: uczniowie oglagdajg i omawiajg zdjecia potraw, jakie w ciggu tygodnia zjadajg
przedstawiciele réznych nacji

Cel: rozwijanie umiejetnosci zdobywania wiedzy o innych kulturach i otwartosci na inne
kultury

Formy pracy: praca indywidualna, w parach i grupach

Metody pracy: metoda podajgca i problemowa

Materialy: cztery jabtka w réznych kolorach (czerwone, zielone, zétte, réznokolorowe) lub
obrazek z jabtkami; komputer z podfgczeniem do internetu i projektorem lub wydrukowane
fotografie ze strony http://time.com/8515/hungry-planet-what-the-world-eats/;

stowniki dwujezyczne

Czas trwania zajec: 45 min

Przebieg zajec:

1. Pokaz uczniom jabtka w réznych kolorach i popros, by nazwali te kolory. Spytaj, jakiego
koloru jabtka sg w $rodku; jesli masz prawdziwe jabtka, przekrdj je.

2. Powiedz uczniom, ze dzisiejsza lekcja bedzie poswiecona ludziom z réznych krajéw,
krajow, ktorzy sg troche jak jabtka: réznig sie wyglagdem zewnetrznym, ale w srodku sg
do siebie bardzo podobni Powiedz, ze bedziecie rozmawiaé o tym, co ludzie w réznych
krajach jedza.

3. Zadaj uczniom nastepujace pytania:

e Jaka jest twoja ulubiona potrawa?
e Czy lubisz czekolade/ser/makaron/pomararcze?
e Jakie sg typowe dania dla twojej kultury?

4. Wspdlnie z uczniami stwdrzcie mape mysli dotyczgca potraw typowych dla Polski.
W miare mozliwosci wprowadz obcojezyczne odpowiedniki polskich nazw.

5. Zapytaj ucznidw, ktore z wymienionych dan sg ich ulubionymi.

6. Powiedz uczniom, ze obejrzycie wspdlnie zdjecia przedstawiajace, co rézne rodziny
na $wiecie zjadajg w ciggu tygodnia. Zaznacz, ze sg to tylko przyktady, a nie tradycyjne
potrawy. Jesli to mozliwe, wyswietl uczniom strone internetowaq http://time.com/8515/
hungry-planet-what-the-world-eats/, jesli nie, wydrukuj zdjecia przed lekcja. Postaraj sie,
aby uczniowie obejrzeli kazde zdjecie dwukrotnie.

7. Popros ucznidw, aby przy kazdej rodzinie zrobili krétka ,liste zakupdw”, sktadajacg sie
z potraw przedstawionych na zdjeciach. Uwaga! Poniewaz kazde zdjecie zawiera wiele
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szczego6tow, nie wymagaj od ucznidw, by zapisali wszystkie potrawy, ktére znajduja
sie na zdjeciach. Jesli to mozliwe, rozdaj uczniom stowniki, aby mogli sprawdzi¢
potrzebne stowa.

8. Potacz uczniow w mate grupy i popros, by poréwnali swoje listy.

9. Woypisz na tablicy nazwy pieciu kontynentdéw i popros uczniéw, by dopasowali panstwa ze
zdjec¢ do odpowiedniego kontynentu.

Odpowiedzi: Ameryka Potudniowa — Ekwador; Ameryka Potnocna — USA, Meksyk; Afryka
— Czad, Egipt; Azja — Mongolia, Chiny, Butan, Kuweijt, Japonia; Europa — Wtochy, Wielka
Brytania, Polska, Niemcy.

10. Dobierz ucznidéw w pary. Popros, aby wspdlnie oméwili swoje obserwacje odnosnie
potraw wybieranych na danym kontynencie. Zache¢ do obserwacji rodzaju potraw, ich
ilosci, kalorycznosci i ceny. Uczniowie mogg rowniez zwrdci¢ uwage na ilos¢ cztonkéw
rodziny, ich ubidr oraz warunki mieszkaniowe.

11. Zacheé ucznidéw do dyskusji na forum i podzielenia sie swoimi spostrzezeniami. Omoéwcie
réznice i podobienstwa miedzy réznymi kulturami, zaobserwowane przez uczniéw. Jakie
sg ich odczucia? Czy taka sytuacja jest sprawiedliwa? Czy co$ mozna zmienic¢? Kto? Jak?

itp.

12. Podsumowanie: Zapytaj uczniéw, jakie zwroty lub pojedyncze stowa zapamietali z lekcji.
Ktdre z nich byty tatwe do zapamietania, a ktére trudne? Popro$ o zastosowanie
niektérych z nich w zdaniu. Sprawdz poprawnosé¢ wymowy.

Dodatkowe wskazéwki do lekcji

Niektdre z prezentowanych na lekcji zdje¢ przedstawiajg skrajne ubdstwo, a niektdre zycie
w przepychu. Skonfrontuj uczniéw ze stereotypem, ze bogaty cztowiek to zty cztowiek.
Czy bogaci powinni zawsze pomagac ubogim? Czy ludzie z bogatych krajow powinni czué
sie winni?

Pytania, jakie mozesz zada¢ Praktykantowi

e Przez jakifaczny czas lekcji styszates wypowiedzi nauczyciela, a przez jaki ucznidw?

e (Czego mogtaby dotyczy¢ nastepna lekcja jezyka obcego przeprowadzona w tej klasie?
e W jaki sposdb skupiatem uwage ucznidow?

e Czy nowy materiatf jezykowy nawigzuje do tego, ktéry uczniowie juz opanowali?

Jak zaangazowac Praktykanta

* Popros Praktykanta, by wymyslit alternatywne zakoniczenie lekcji lub przeprowadzit
jedno z ¢éwiczen.
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e Jesli uczysz inng grupe na bardziej zaawansowanym poziomie, popros Praktykanta, by
zaadaptowat ten scenariusz na jej potrzeby.

Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

W trakcie tej lekcji Praktykant powinien zaobserwowac, w jaki sposéb uczniowie
przygotowywani sg do produkcji jezykowej. Lekcja zaczyna sie od wprowadzenia tematyki
jedzenia i réznic kulturowych, uczniowie zachecani sg do opowiadania o tym, co jest im
bliskie — o potrawach z ich kuchni i ulubionych daniach. Nastepnie, przy pomocy obrazéw,
zachecani sg do obserwacji, refleksji i tworzenia poréwnan miedzy tym, co im znane, a tym,
co obce. Na pierwszym etapie samodzielnie generujg stownictwo, ktére bedzie im potrzebne
w dyskusji, nastepnie poréwnujg i rozbudowujg to stownictwo w ramach bezpiecznej pracy
grupowej. Swoje komentarze wyrazajg najpierw w parach, a potem, gdy prze¢wiczyli juz
tworzenie wypowiedzi, mogg zabra¢ gtos na forum klasy.
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Scenariusz 5

Temat: Witajcie w Polsce!

Poziom: B1

Koncepcja: uczniowie wcielajg sie w role turystow i przewodnikéw po Polsce
Cel: rozwijanie umiejetnosci zdobywania wiedzy o kulturze i wykorzystywania jej
w konkretnej sytuacji komunikacyjne;j

Formy pracy: praca indywidualna, praca w parach, praca w grupach

Metody pracy: problemowa, zabawy

Materiaty: mapy ok. 4—6 krajow, ktére beda znane uczniom

Czas trwania zaje¢: 45 min

Przebieg zajec:

1.

Rozgrzewka. Przed lekcjg rozmies¢ w réznych miejscach klasy kilka map (oprécz mapy
Polski), ktére twoi uczniowie powinni by¢ w stanie rozpoznaé (proponujemy Wielka
Brytanie, Wiochy, USA, Niemcy). Upewnij sie, ze uczniowie rozpoznajg te mapy, potrafig
nazwac w jezyku obcym panstwa, ich mieszkaincow i jezyk, ktérym sie postuguja. Popros
uczniow, by wybrali jedno panstwo, o ktérym sg w stanie powiedzie¢ kilka zdan, i staneli
przy odpowiedniej mapie. Popros uczniéw stojacych przy danej mapie, by opowiedzieli
sobie w jezyku obcym o wybranym kraju. Kiedy ustyszysz, ze rozmowy dobiegajg konca,
usun dwie mapy, przy ktérych zgromadzito sie najwiecej ucznidow i popros ich o wybor
innego panstwa. Ponownie popro$ grupy o krétka dyskusje. Nastepnie powiedz uczniom,
zeby wrdcili na swoje miejsca i przeprowadz z nimi rozmowe na temat ich wyboréw:
Dlaczego wybrali ten kraj? Co o nim wiedzg? Czego sie dowiedzieli od innych uczniéw?
Czego jeszcze chcieliby sie dowiedzie¢?

Podziel ucznidow na dwie grupy: turystow i przewodnikéw. Niech odwiedzanym krajem
bedzie Polska. Turysci wiedzg bardzo mato o kraju, do ktérego sie wybieraja, a rolg
przewodnikéw bedzie udzielenie jak najwiekszej ilosci informacji o naszym kraju.

Uwaga: to ¢wiczenie zostato zaadoptowane z ksigzki Communicative Ideas D. Normana.

Wspdlnie z uczniami wygeneruijcie liste tematéw, o ktérych mozna opowiedzie¢, np.:
zwyczaje, tradycje, czas wolny;

jedzenie, picie, zakupy;

dochdd, podatki, zarobki;

dzieci, zycie rodzinne, opieka nad starszymi;

szkoty, edukacja;

turystyka, geografia, podrézowanie;

zycie spoteczne, rozrywka.

Ustalcie wspdlnie, ktéry temat z listy wybieracie. Turys$ci pracujg w parach zastanawiajac
sie nad tym, czego chcieliby sie dowiedzie¢ i nad pytaniami, jakie mogg zadac
przewodnikom. Jednoczes$nie przewodnicy réwniez pracujg w parach i zastanawiajg sie
nad informacjami, jakich chcieliby udzieli¢ turystom.




Poradnik Mentora -

5. Potacz pare turystéw z parg przewodnikéw. Najpierw przewodnicy opowiadaja
o wybranym aspekcie zycia w Polsce, a nastepnie turysci zadajg swoje pytania.

6. Po uptywie przeznaczonego czasu skup na sobie uwage catej grupy i przedyskutuj z nimi
ich ustalenia. Skomentuj ustyszane przez ciebie btedy jezykowe.

7. Wspdlnie z grupg ucznidéw ustal, jaki temat chcieliby oméwié nastepnie. Tym razem
przewodnicy wecielajg sie w role turystéw i odwrotnie. Na zakoriczenie lekcji ponownie
przeprowadz grupowq dyskusje. Czy jest cos, czego nie wiedzieli o swoim kraju,

a dowiedzieli sie dzis? Czy czego$ jeszcze chcieliby sie dowiedzie¢?

Dodatkowe wskazéwki do lekcji

Ta lekcja moze by¢ poprzedzona lekcjg dotyczacg informacji kulturowych o Polsce. Niektérzy
uczniowie mogg mie¢ bowiem duzy problem z opowiadaniem o swojej kulturze — czesto nie
zauwazamy tego, co najblizej nas.

Pytania, jakie mozesz zada¢ Praktykantowi

e Co zrobi¢, jesli w trakcie rozgrzewki przy danej mapie stanie tylko jeden uczen? (Powiedz
Praktykantowi, ze jest to doskonata okazja, by porozmawiac z takim uczniem i przystuchac
sie jego problemom jezykowym).

e Ktére czynnosci nauczyciela w czasie lekcji podobaty ci sie, a ktére nie? Uzasadnij
swoje odpowiedzi.

e W punkcie 6 —jakie znasz sposoby skupiania na sobie uwagi uczniow? W jaki sposdb
przerwac uczniom prace w parach/grupach, aby nie zdemotywowac ich do dalszej pracy?

Jak zaangazowac Praktykanta

® Popros Praktykanta, by monitorowat prace uczniéw w trakcie wykonywania zadania
komunikacyjnego i zeby spisat na kartce najpowazniejsze problemy jezykowe.

* Popros Praktykanta, by wymyslit kontynuacje tej lekcji lub zaproponowat, jak ja
wykorzysta¢ w dalszej czesci kursu.

* Popros Praktykanta, by zaproponowat prace domowag utrwalajacg tresci poznane
w trakcie lekcji.

Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

Umiejetnos¢ opowiadania o wtasnym kraju w jezyku obcym moze sie okazaé bardzo
potrzebna w kontaktach z obcokrajowcami. Tymczasem wiekszo$¢ kurséw jezykowych
stawia na poznawanie i omawianie kultury jezyka docelowego. Wyjasnij Praktykantowi,
ze opowiadanie o Polsce na lekcji jezyka obcego nie jest czyms nieodpowiednim, wrecz
przeciwnie, jest to tematyka czesto zaniedbywana przez nauczycieli. Zaproponowane

w trakcie tej lekcji ¢wiczenie zacheca ucznidéw do korzystania z jezyka, ktérego potrzebuja,
poniewaz opowiadajg o tym, co jest im bliskie. Jesli w grupie, ktérg nauczasz, znajduja sie
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osoby z innych kultur, éwiczenie to moze zosta¢ zaadoptowane w taki sposdb, aby zrodzito
autentyczng komunikacje w jezyku obcym.

Scenariusz 6

Temat: Jak witajg sie ludzie w réznych krajach?

Poziom: B1

Koncepcja: uczniowie poznaja rézne sposoby powitan, charakterystycznych dla danej kultury
Cel: rozwijanie umiejetnosci interpretacji przejawdw innej kultury i odnoszenia ich do
kultury rodzimej

Formy pracy: praca indywidualna, praca w parach, czwdrkach i grupach

Metody pracy: metoda podajaca, problemowa, zabawy

Materiaty: kopie zadania dla uczniéw

Czas trwania zaje¢: 45 min

Przebieg zajec:

1. Rozgrzewka: Powiedz uczniom, ze czesto méwi sie, ze czas jest pojeciem wzglednym.

Co to tak naprawde oznacza? Wyttumacz uczniom, ze ich pierwszym zadaniem bedzie
odliczenie 60 sekund w ciszy i z zamknietymi oczami. Popro$, aby nie korzystali z zadnych
zegarkoéw ani pomocy. Uczniowie powinni w tym czasie stac. Kiedy skoriczg, moga
otworzy¢ oczy i usigs¢, ale nie powinni jeszcze zabiera¢ gtosu. Na twoje polecenie:
,Start!”, uczniowie odliczajg w myslach 60 sekund i siadajg na krzestach, kiedy sg gotowi.
Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze uczniowie ukoriczg odliczanie w réznym tempie,
dlatego ¢wiczenie to bedzie dobrym punktem wyjscia do krétkiej dyskusji na temat tego,
jak réznie postrzegamy czas i jak czas bywa rdznie postrzegany w réznych kulturach.

Tym sposobem mozesz wprowadzi¢ rowniez temat lekcji, ktdrym bedga rézne sposoby
powitan miedzy kulturami.

2. Rozdaj uczniom éwiczenie do wykonania. Powiedz, ze na kartce wymienione sg rézne
kultury i typowe dla nich sposoby powitan. Zadaniem ucznidw pracujgcych w parach
lub matych grupach bedzie potaczenie danej kultury ze sposobem powitania. Wyjasnij
wszelkie watpliwosci jezykowe, daj uczniom czas na wykonanie tego zadania, nastepnie
sprawdz odpowiedzi.

3. Przyporzadkuj kazdemu uczniowi wybrang grupe kulturowga z wykonanego ¢wiczenia.
Mogg sie one powtarzag, tzn. kilkoro uczniéw moze by¢ przyporzgdkowanych do
tej samej grupy. Wyttumacz uczniom, ze ich zadaniem bedzie teraz wstanie z fawek,
przechadzanie sie po salii, o ile to mozliwe, przedstawienie sie kazdemu uczniowi
i powitanie go w sposéb charakterystyczny dla przyporzagdkowanej kultury.

4. Po zakonczeniu ¢wiczenia, zache¢ ucznidow do dyskusji na temat tego, jak sie czuli
zarowno w roli ,witajacych” jak i ,witanych”. Czy ktéres ze sposobdw powitan ich
krepowaty? Ktore uwazajq za najlepsze? Na poczatek przypomnij uczniom wyrazenia
przydatne do wyrazania wtasnej opinii (np. Podoba mi sie.../Uwazam ze,.../Moim
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zdaniem.../Jestem przekonany.../Uwazam za nieodpowiednie/krepujace... itd.). Dyskusje
mozna rozpoczg¢ w parach, nastepnie potgcz pary w czworki, czwérki w grupy, a na koncu
przeprowadz dyskusje na forum klasy.

5. Powiedz uczniom, ze ich zadaniem bedzie stworzenie krétkiego poradnika dla
obcokrajowca odwiedzajgcego Polske. W poradniku, ktérego forma bedzie decyzjg
uczniow (tekst, plakat, folder, prezentacja itp.), powinny znaleZ¢ sie informacje
dotyczacego tego, w jaki sposdb Polacy witajg gosci, jak nalezy sie zachowaé odwiedzajac
kogos$ w domu, czy wypada przynies¢ prezent, czy nalezy zdjgé obuwie, jakiego
poczestunku sie spodziewac itp.

6. Daj uczniom czas na wykonanie tego zadania, nastepnie popro$ uczniéw
0 zaprezentowanie swoich poradnikdw na forum klasy.

7. Podsumowanie: Zapros uczniow do dyskusji na temat réznic kulturowych.

Oto przyktadowe pytania:

e (Czyto problem, jesli nie wiesz, jak sie przywita¢ w innym kraju? Dlaczego?

e Jak przygotowac sie do spotkania z ludZmi z innych krajow?

e Co zrobi¢, kiedy nie wiesz, co oznaczajg gesty 0séb z innych krajow?

Pytania, jakie mozesz zada¢ Praktykantowi

e W jaki sposdb reagowatem na btedy ucznidw. Podaj trzy przyktady.

e W jakich sytuacjach przechodzitem na jezyk ojczysty uczniéw? Dlaczego?

e (Czy kazdy uczen aktywnie uczestniczyt w lekcji? Jesli nie, zastandw sie, co mogto by¢
przyczyng braku udziatu danego ucznia w lekcji?

e Jakie formy pracy dominowaty w trakcie lekcji?

Jak zaangazowac Praktykanta

* Popros Praktykanta, by monitorowat prace ucznidéw w trakcie dyskusji w parach i grupach.
* Popros, zeby Praktykant wskazat éwiczenie, ktdre jego zdaniem mozna pomingé
i zaproponowat inne w jego miejsce.
* Popros, zeby Praktykant zaproponowat dodatkowe ¢wiczenie rozwijajgce umiejetnosé
aktywnego stuchania.
e Praktykant moze wymysli¢ alternatywne zakonczenie lekgji.

Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

Ta lekcja moze pokazac¢ Praktykantowi, w jaki sposéb organizowad ¢wiczenia komunikacyjne,
a zwiaszcza, jak przygotowac ucznidéw do wyrazania swoich opinii na zadany temat.

Gotowe sformutowania typu: ,,Moim zdaniem wazne jest, zeby...”, do ktérych uczniowie
moga wstawic wiasne zakoriczenia, zgodnie ze swoimi przekonaniami, dajg im mozliwos¢
tatwego rozpoczecia korzystania z jezyka obcego, a co za tym idzie dajg szybsze poczucie
sukcesu komunikacyjnego. Ponadto pozwolenie uczniom na powtdrzenie tego ¢wiczenia

w czwérkach, matych grupach i w koricu na forum klasy, powinno uswiadomic Praktykantowi,
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jak wazne jest danie uczniom szansy na kilkukrotne przeéwiczenie swojej wypowiedzi
i jednoczesne oswojenie z publicznym wypowiadaniem sie w jezyku obcym.

Zadanie dla uczniow

1. Eskimosi a) poklepanie po ramieniu

2. Filipiny b) ukton bez kontaktu wzrokowego

3. Indie c) pocatunek w policzek

4. Japonia d) pocieranie nosami

5. Kanada e) pokazanie jezyka

6. Tybet f) rece ztozone jak do modlitwy, skiniecie gtowy

7. Wtochy g) przytozenie reki do gtowy drugiej osoby
Odpowiedzi: 1d. 2g. 3f. 4b. 5a. 6e. 7c.

Eskimosi pocieranie nosami

Filipiny przytozenie reki do gtowy drugiej osoby

Indie rece ztozone jak do modlitwy, skiniecie gtowy

Japonia ukton bez kontaktu wzrokowego

Kanada poklepanie po ramieniu

Tybet pokazanie jezyka

Wtochy pocatunek w policzek
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Scenariusz 7

Temat: Spotkania kultur — jak interpretowaé nieporozumienia?

Poziom: B2

Koncepcja: uczniowie opisujg, interpretuja i wyjasniajg trzy nieporozumienia wynikajace
z kontaktéw interkulturowych

Cel: rozwijanie umiejetnosci interpretacji przejawdw innej kultury i odnoszenia ich do
kultury rodzimej oraz umiejetnosci wykorzystywania wiedzy o danej kulturze w konkretnych
sytuacjach komunikacyjnych

Formy pracy: praca indywidualna, praca w parach

Metody pracy: metoda podajaca, problemowa, zabawy

Materiaty: kopie zadan dla uczniéw

Czas trwania zaje¢: 45 min

Przebieg zajec¢:

1. Rozgrzewka. Powiedz uczniom, ze celem lekcji bedzie opisywanie, analizowanie
i interpretowanie nieporozumien, jakie mogg wynikac ze spotkan przedstawicieli réznych
kultur. Zapytaj uczniéw o ich doswiadczenia interkulturowe. Popros, aby w parach lub
matych grupach opowiedzieli sobie nawzajem o sytuacjach, kiedy musieli komunikowac¢
sie z przedstawicielami innych narodowosci. Mozesz napisa¢ na tablicy pytania, ktére
beda stymulowaty rozmowe:

e Gdzie, kiedy i w jakich okoliczno$ciach nawigzates kontakt z osobg z innej kultury?

e Jak przebiegta wasza rozmowa?

e (Czy cos$ zdziwito cie w zachowaniu twojego rozmdéwcy?

e Jak skonczyto sie to spotkanie? Czy nauczyto cie ono czegos?

2. Wyttumacz uczniom, co rozumiemy pod pojeciem tzw. zdarzen krytycznych, czyli
nieporozumien wynikajacych ze spotkania oséb, ktére majg kulturowo rézne oczekiwania,
wartosci i przekonania. Mozesz postuzy¢ sie wtasnym doswiadczeniem lub przedstawic
uczniom nastepujacy przyktad:

Matzeristwo Brytyjczykow dostato zaproszenie od poznanej w trakcie wakacji rodziny

z Brazylii. Brazylijska gospodyni przygotowata wystawnq kolacje na przyjazd swoich
gosci, poniewaz brazylijski obyczaj mowi, ze przygotowanie wiekszej ilosci jedzenia niz
goscie sq w stanie zjesc, Swiadczy o goscinnosci gospodarzy.

Ale brytyjska para czufa sie fatalnie, bowiem w ich kraju w dobrym tonie jest zjes¢
wszystko to, co zaproponuje gospodarz. Dlatego zmusili sie do zjedzenia wszystkiego, co
im zaoferowano.

Brazylijska gospodyni byta zdziwiona dobrym apetytem swoich gosci i z kazdym positkiem
przygotowywata coraz wieksze porcje. Brytyjczycy wszystko zjadali i szybko zaczeli

przybierac¢ na wadze. Pod koniec pobytu byli bardzo zadowoleni, ze mogq juz wyjechac,
a brazylijska gospodyni byta rownie szczesliwa, Ze jej goscie juz odjezdzajq.

Przyktad zaczerpniety z ksigzki J. Corbetta Intercultural language activities.
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Zapros$ ucznidw do dyskusji na temat zrédet nieporozumien w przedstawionym przyktadzie.
Popros, by wymyslili, w jaki sposéb mozna wyjasnic te sytuacje Brytyjczykom, a jak
Brazylijczykom. Wspdlnie wygenerujcie kilka pomystéw na delikatne i taktowne sposoby
wyrazania swojego niezadowolenia w jezyku obcym.

3. Dobierz ucznidw w pary i wyjasnij, ze jeden z nich odegra role Brytyjczyka, a drugi
Brazylijczyka. Ich zadaniem bedzie odegranie sytuacji podczas kolacji i taktowne
wyjasnienie nieporozumienia, tak aby nie urazi¢ zadnej ze stron.

4. Popros ucznidow o zmiane partnera i przedstaw im inne zdarzenie krytyczne. Daj im czas
na przeczytanie, przeanalizowanie i zinterpretowanie go. Nastepnie uczniowie odgrywaja
role przedstawicielek dwdch kultur, ktére wyjasniajg sobie nieporozumienie po powrocie
Finki z kina. Daj uczniom ok. 5 minut na wykonanie tego ¢wiczenia.

Finka:

Wychodzitam wtasnie do kina z moim chfopakiem, poniewaz chcielismy uczci¢ moje
urodziny. Powiedziatam o tym mojej holenderskiej wspodtlokatorce, a ona podeszta do
mnie i pocatowata mnie najpierw w jeden, potem w drugi policzek. Bytam w szoku! Nie
wiem, co o tym myslec. Po chwili ztapata mnie za dfon i uscisneta jq. Nie wiedziatam jak
sie zachowac, wiec po prostu odwrdcitam sie i wysztam.

Holenderka:

Drugiego dnia po przyjezdzie do Finlandii zobaczytam, ze moja wspédtlokatorka zaktada
kurtke do wyjscia. Chciatam zamienic z niq kilka stow, wiec spytatam jg dokgd idzie.
Powiedziata, ze wybiera sie do kina ze swoim chfopakiem, bo ma urodziny. Chciatam
ztozyc jej zyczenia, wiec podesztam do niej i pocatowatam jg w policzki, jak to mamy

w zwyczaju w Holandii. Musiatam jg niezle wystraszyc¢, bo odskoczyta ode mnie

i wpatrywata sie szeroko otwartymi oczami. Zeby zatagodzi¢ sytuacje postanowitam
uscisngc jej dton, ale nadal patrzyta na mnie jak na idiotke. Obie musiatysmy czuc sie
bardzo niezrecznie, a na pewno ja!

5. Skup uwage ucznidéw na sobie. Popros o komentarz do wykonanego ¢wiczenia. Jakie
zachowanie wywotato nieprzyjemna sytuacje? Co byto zréodtem nieporozumienia?
Jak obie dziewczyny mogty inaczej zareagowac? W jaki sposdb wyjasniliscie sobie
to nieporozumienie?
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6.

Jeszcze raz popro$ ucznidw o zmiane partnera i przeczytanie, przeanalizowanie
i zinterpretowanie nastepujacej historii:

Grupa turystow pochodzgcych z Wtoch, Hiszpanii, Polski, Niemiec, Wegier i Anglii wybrata
sie w czasie lunchu do kawiarni w matym wtoskim miescie, ktore wtasnie zwiedzali.

Mieli jeszcze troche czasu do odjazdu autobusu, ktory miat zabrac ich w inne miejsce.
Poniewaz WHtosi byli gtodni, poszli zamowic bruschette i wino, a Hiszpanie poprosili

o kanapki i cappuccino. Polacy i Wegrzy zamowili tylko kawe i zaczeli jes¢ kanapki, ktore
wczesniej przygotowali sami w domu. Niemcy nawet nie weszli do kawiarni, by zjes¢

swoje elegancko zapakowane kanapki. Wszyscy chcieli pospieszy¢ Wtochow. Tymczasem
Witosi narzekali, ze obywatele pozostatych krajow chcq zniszczyc¢ ich ,kulture jedzenia”,
Anglik usiadt przy stole, roztozyt gazete i zaczgt jq czytac, co zszokowato wszystkich.
Niemcy, ktorzy stale pilnowali czasu, zaczeli w koricu wszystkich pospieszac i tylko dzieki
nim pozostali zdqgzyli na autobus.

Po zakonczeniu dyskusji popro$ ucznidw, by w parach napisali krétkie wnioski ptyngce
z powyazszej historii, ktére bedg zawieraty charakterystyki przedstawionych narodowosci.
Podsumowanie. Zapro$ ucznidw do dyskusji zadajac nastepujgce pytania:

Na jakim tle moze dochodzi¢ do nieporozumien interkulturowych?

W jaki sposéb mozemy sie na te sytuacje przygotowac?

Jak mozemy reagowac, gdy jakas sytuacja jest niezgodna z naszymi oczekiwaniami?
Czy mozemy powiedzieé, ze obyczaje jednej kultury sg lepsze lub gorsze od innej?

Pytania, jakie mozesz zada¢ Praktykantowi

Jakie sprawnosci jezykowe rozwijata ta lekcja?

Dlaczego zadawatem uczniom dodatkowe pytania w trakcie dyskus;ji?

Jak zorganizowac ¢wiczenia w parach, jesli nie ma parzystej liczby oséb?

Czy uczniowie byli przez caty czas zainteresowani lekcjg? W ktérych momentach ich
uwaga byta rozproszona? Jak mozna temu przeciwdziatac?

Czy na lekcji miata miejsce autentyczna komunikacja w jezyku obcym?

Jak opisatbys atmosfere w klasie?

Czy cele lekcji byty przedstawione uczniom w przejrzysty sposéb?

Czy cele lekcji zostaty osiggniete?

Jak zaangazowac Praktykanta

Praktykant moze by¢ jednym z uczestnikéw dyskusji, np. w przypadku, gdy ktorys

z ucznidw pozostanie bez pary.

Mozesz poprosi¢ Praktykanta o poprowadzenie jednego z ¢wiczen.

Popros Praktykanta, by wybrat trzy czynnosci, ktére wykonate$ podczas lekcji, i okreslit,
co mogtoby sie sta¢, gdybys ich nie wykonat.

Wypisz 5 przyktaddéw bteddw, jakie ustyszate$ u ucznidow w trakcie lekcji. Napisz, czy

i w jaki sposob nalezatoby je poprawic.
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Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

Jedng z waznych umiejetnosci, kiedy méwimy o kompetencji interkulturowej, jest
umiejetno$¢ mediacji pomiedzy kulturami. Powyzsza lekcja ma na celu ¢wiczenie tej
umiejetnosci. Praktykant powinien zwréci¢ uwage na to, ze procedura osiggania tego celu
przebiegata w podobny sposéb w poszczegdlnych ¢wiczeniach, tzn. uczniowie najpierw
opisywali dane zjawisko, nastepnie je analizowali i interpretowali, aby ostatecznie
zaproponowac jakies rozwigzanie. Zwré¢ Praktykantowi uwage na to, ze uczniowie sg

w trakcie lekcji angazowani do aktywnego udziatu: do dyskusji, wyrazania swoich pogladdéw,
generowania zwrotow wykorzystywanych do wyjasniania nieporozumien i do uzywania tych
zwrotdéw w praktyce. Gtdwna aktywnos¢ nauczyciela opiera sie na przygotowaniu do lekgji,
natomiast w jej trakcie przede wszystkim aktywni sg uczniowie. Ponadto mozesz skierowaé
uwage Praktykanta na sposéb zorganizowania zadan: od wprowadzenia tematyki, przez
zaplanowanie form i metod pracy, po sposoby ich zamykania i podsumowywania.
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Scenariusz 8

Temat: Stereotypy — prawda czy fatsz?

Poziom: B2

Koncepcja: uczniowie ogladaja reklamy zawierajgce stereotypy kulturowe, a nastepnie
omawiajg ich zrédta

Cel: rozwijanie umiejetnosci weryfikowania wtasnych pogladdéw o réznych kulturach oraz
rozwijanie krytycznej Swiadomosci kulturowej

Formy pracy: praca indywidualna, w parach, w tréjkach i w grupach

Metody pracy: problemowa

Materiaty: komputer z podfgczeniem do internetu i projektorem

Czas trwania zajec: 45 min

Przebieg zajec:

1. Rozgrzewka: Powiedz uczniom, ze dzisiejsza lekcja poswiecona bedzie stereotypom
kulturowym oraz ze wspdlnie zastanowicie sig, czy stereotypy moga by¢ uzasadnione.
Na poczatek przeprowadz z uczniami dyskusje na temat zjawiska kultury. Zadaj
nastepujgce pytania i daj uczniom czas na omoéwienie odpowiedzi w parach lub matych
grupach, a nastepnie popros uczniow o wypowiedz na forum klasy:

e Jak mozemy zdefiniowa¢ kulture?

e Czy kultura danego kraju to tylko sztuka?

e Dlaczego kultura jest wazna?

e (Czyistnieje zwigzek pomiedzy jezykiem a kulturg?

e Czy mozna uczy¢ sie jezyka obcego i nie uczy¢ sie zwigzanej z nim kultury?

* Powiedz uczniom, zeby na kartce zapisali pierwsze mysli, jakie przychodzg im do
gtowy, kiedy myslg o nastepujgcych narodach i ich kulturach: Niemcy, Francuzi, Wtosi,
Anglicy i Rosjanie.

2. Popros uczniéw, by poréwnali swoje przyktady w tréjkach. Ktére z napisanych przez nich
stwierdzen to stereotypy? Czy byty one podobne? Czy byty to stereotypy pozytywne
czy negatywne? A moze to nie stereotyp, a prawda? Skad to wiemy? Nastepnie
przeprowadz takg dyskusje na forum klasy. Postaraj sie w tym momencie nie komentowac
wypowiedzi uczniéw.

3. Powiedz uczniom, ze obejrzg teraz reklamy, ktére nawigzujg w jakis sposéb do kultur
réznych narodowosci. Wyjasnij, ze kazdg reklame obejrza dwukrotnie. Przy pierwszym
pokazie powinni po prostu obejrze¢ reklame, za drugim razem powinni skupic sie
na prezentowanych stereotypach i je wypisa¢. Upewnij sie, ze przeznaczysz na te cze$é
odpowiednig ilo$¢ czasu.

Reklama 1. Czas na EB (https://www.youtube.com/watch?v=5u28BUokRdU).

Przedstawia ona spokojnych oficeréw rosyjskich pozujacych do zdjecia, ktérzy nagle zaczynajg
zachowywac sie w nieodpowiedni sposdb, styszac, ze grac zaczyna rosyjska muzyka.



https://www.youtube.com/watch?v=5u28BUokRdU
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Reklama 2. Lemoniada LMN (https://www.youtube.com/watch?v=APza2zPieow).
Przedstawia rézne sceny z zycia Afrykanczykow poszukujgcych wody do picia, ktorej

jednak nie udaje im sie znalez¢. Wyrazajg wsciekto$é w rézny sposéb, w tym momencie
na ekranie pojawia sie hasto reklamowe lemoniady LMN.

Reklama 3. Dog in the Fog (https:

Przedstawia powsciagliwg rodzine brytyjska. Syn oznajmia rodzicom, ze wychodzi za maz
za kolege.

Reklama 4. Oliwki z Biedronki (https://www.youtube.com/watch?v=cKLgZRCsibs).

Przedstawia wylegujace sie w stoficu warzywa, do ktérych podbiega oliwka
i po hiszpansku zaprasza na impreze.

Reklama 5. Stacja Statoil (https://www.youtube.com/watch?v=4I1fwB96dBDE).

Przedstawia rézne sceny z zycia polskiej wsi, np. kobiete dojgcg krowe, mezczyzne
na traktorze, kobiety z widtami itp.

4. Podziel klase na cztery grupy. W swoich grupach powinni przedyskutowa¢ wtasne notatki
i stworzy¢ razem liste wszystkich stereotypodw, ktdre zaobserwowali. Powinni takze
ocenié, ktore stereotypy sg krzywdzace i zastanowi¢ sie, skad sie one wziety.

5. Ponownie podziel ucznidow, tym razem w taki sposdb, aby w kazdej grupie znalazt
sie reprezentant poprzednich grup. Zache¢ uczniéw do podzielenia sie swoimi
spostrzezeniami i wymiany poglagddw na temat zrédet stereotypdw. Z jakimi stereotypami
na temat wtasnej kultury zetkneli sie dotychczas?

6. Podsumowanie: Przeprowadz grupowa dyskusje dotyczacg zrédet
i prawdziwosci stereotypow.

Dodatkowe wskazéwki do lekcji
Uwaga! To, ze uczniowie sg na bardzo wysokim poziomie zaawansowania jezyka

nie oznacza, ze ich kompetencja interkulturowa jest lepiej rozwinieta niz u uczniéw
na poziomach nizszych.



https://www.youtube.com/watch?v=APza2zPieow
https://www.youtube.com/watch?v=p8nf14j-dtQ
https://www.youtube.com/watch?v=cKLgZRCsi6s
https://www.youtube.com/watch?v=4IfwB96dBDE
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Pytania, jakie mozesz zada¢ Praktykantowi

e Czy zmienitbys$ co$ w sposobie zorganizowania tej lekc;ji?

e W jaki sposdb poruszatem sie po klasie? Jakie miejsca zajmowatem? Dlaczego?
e (Czy utrzymywatem kontakt wzrokowy z klasg?

e Jakie sprawnosci jezykowe rozwijane byty w trakcie tej lekcji?

Jak zaangazowac Praktykanta
* Popros Praktykanta o wymyslenie ¢wiczenia awaryjnego na wypadek, gdyby zostato 5
minut do konca lekcji.

e Popros Praktykanta o przeprowadzenie dyskusji na koniec zajec.

Czego Praktykant powinien sie od ciebie nauczy¢

Konstrukcja tej lekcji moze by¢ zrédtem spostrzezen na temat réznej organizacji form
pracy. Uczniowie majg okazje pracowaé w réznych konfiguracjach i wymieniac sie opiniami
z kilkoma partnerami. Cho¢ nie zostaje wprowadzony nowy materiat jezykowy, lekcja ta
rozwija sprawno$¢ mowienia i aktywnego stuchania. Uczniowie majg okazje pocwiczyé
ptynnosé wypowiedzi i sprobowaé komunikacji z réznymi osobami.
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Zadanie na planowanie

W Zestawie nr 9 znajduje sie edytowalny plik pdf stuzgcy do tworzenia planéw lekcji.

rocedura
cayli jak robimy

Plan lekcji p

L y
problemy

Wspétpraca z innymi
nauczycielami

Praca domowa

Popros Praktykanta o przepisanie scenariusza nr 8 do tego szablonu. Wspdlnie zastandwcie
sie, czy taka forma zapisu planu lekc;ji jest czytelna.

Do przemyslenia i przedyskutowania

W tej czes$ci zawarte sg pytania, ktére mozesz zadaé Praktykantowi odbywajgcemu praktyki
nauczycielskie oraz wskazéwki dotyczgce tego, na co zwrdci¢ mu uwage. Pytania te zostaty
zawarte w ,,Zeszycie ¢wiczen” dla Praktykanta.

1. Czy rodzimy uzytkownik jezyka bytby lepszym nauczycielem tresci kulturowych?
Niekoniecznie. Jak zauwazyliSmy w czesci teoretycznej, niekiedy tatwiej jest obserwowac

danag kulture z dystansu. Wiele oséb nie ma pojecia, w jaki sposéb sg warunkowani
przez kulture, poniewaz nie dokonujg refleksji nad tym, ze ich zachowania mogg wynikac
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z socjalizacji kulturowej. Innymi stowy, podobnie jak fakt znajomosci danego jezyka nie
czyni nikogo jego nauczycielem, tak fakt bycia przedstawicielem danej kultury nie jest
wystarczajagcym warunkiem, by skutecznie i obiektywnie przekazywac tresci kulturowe.

2. Jak wdrazac podejscie interkulturowe, kiedy trzeba realizowaé program nauczania?

Podejscie interkulturowe nie oznacza wyfacznie nauczania o innych kulturach. Wszystkie
tredci zawarte w podstawie programowej mogg by¢ z powodzeniem wigczone w nauczanie
interkulturowe. W duzym uproszczeniu chodzi o to, aby przygotowac uczniéw do udanej
komunikacji z drugim cztowiekiem w jezyku obcym; réznorodnosé tematyki wymaganej

w podstawie programowej moze wrecz sprzyja¢ urozmaicaniu tematyki poruszanej

w trakcie lekgji.

3. Czy mozna rozwija¢ kompetencje interkulturowa bez jakichkolwiek pomocy
dydaktycznych?

Najbardziej przydatng pomocga nauczyciela planujgcego rozwija¢ kompetencje interkulturowa
u swoich uczniéw bedg ich doswiadczenia i przekonania. W podejsciu interkulturowym
bazujemy po pierwsze na kontaktach miedzy ludZmi, na ich sposobach obserwacji

i interpretacji rzeczywistosci, na ich doswiadczeniach zyciowych i réznych punktach widzenia.
Nalezy wiec wykorzystywaé to, z czym uczniowie przychodzg na lekcje, konfrontowac

ich poglady, a nastepnie przygotowywaé do rél ,,dyplomatéw”, ktérzy beda posredniczy¢

w kontaktach pomiedzy ludZmi pochodzgcymi z réznych kontekstéw kulturowych.

4. W jaki sposéb wykorzystac zainteresowania uczniow do rozwijania kompetencji
interkulturowej?

Nauczyciel moze zachecié ucznidw, by wykorzystywali swoje zainteresowania i wigczali je
do tematyki lekcji. Po pierwsze, kiedy uczniowie uzasadnia, dlaczego konkretna tematyka
mogtaby by¢ poruszona w ramach zaje¢, ich motywacja do nauki wzrosnie. Po drugie,
opowiadanie o swoich zainteresowaniach stanowi w pewnym sensie element negocjacji
interkulturowej: uczniowie przedstawiajg swdj punkt widzenia z zachowaniem szacunku dla
punktu widzenia drugiej strony.

5. Jakie postawy powinnismy rozwija¢ w uczniach, aby tatwiej byto im komunikowac sie
z innymi kulturami?

Postawy, ktére beda najwazniejsze dla rozwoju kompetencji interkulturowej to ciekawos¢,
tolerancja, otwartos¢, autonomia i refleksyjnos¢. Nie ma prostego i sprawdzonego sposobu
na rozwijanie tych postaw, ale korzystajgc systematycznie z proponowanych w tym zeszycie
technik i dyskutujgc z uczniami na tematy dotyczgce kultur, mozemy oczekiwa¢ stopniowych
pozytywnych zmian w ich nastawieniu. Rozwijanie kompetencji interkulturowej jest
procesem wtasciwie niekonczgcym sie, w ktérym nauczyciel uczestniczy razem z uczniami.
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Sugestie, jak oceniaé¢ zadania rozwojowe
z ,, Zeszytu ¢wiczen”

e Jesli cos pdjdzie nie tak, badz przede wszystkim krytyczny wobec siebie. By¢ moze nie
przekazate$ Praktykantowi wiedzy i umiejetnosci w odpowiedni sposéb.

e Unikaj negatywnych komentarzy; nawet najbardziej pewny siebie Praktykant moze stracic¢
zapat do dalszej pracy, jesli znajdzie sie w ogniu krytyki.

* Rozmowy pohospitacyjne odbywaj na osobnosci z Praktykantem.

e Skup sie najpierw na tym, czy cel lekcji zostat osiggniety. By¢ moze Praktykant nie wykonat
wszystkich zaplanowanych zadan, badz pojawity sie jakies metodyczne niedociagniecia,
ale udato mu sie jednak osiggnac zaplanowane efekty.

e Omodw osobno scenariusz lekcji i jej przeprowadzenie. Btedy Praktykanta mogty
wynikac ze ztej konstrukcji scenariusza lekcji, ktory ty, jako Mentor, powiniene$ byt
wczesniej skonsultowac.

e Skup sie na ogotach. Dla poczatkujgcego nauczyciela duza liczba szczegétowych zalecen
moze by¢ trudna do zapamietania i dziata¢ demobilizujaco.

e Udzielaj konstruktywnej krytyki. Nie wskazuj wytgcznie potknieé, ale podpowiedz
Praktykantowi, jak udoskonali¢ nastepne lekcje.

e Pytaj Praktykanta o uzasadnienie, dlaczego zrobit cos tak, a nie inaczej. Daj mu szanse
na wybronienie swoich racji.

e Opisz, co widziates w trakcie lekcji, zamiast krytykowaé, np. ,Zauwazytem, ze Piotrek nie
wiedziat, co zrobié z kseréwka, ktorg od ciebie dostat”.

e Zdarzy ci sie spotkac¢ Praktykantow, ktérzy zgodza sie z twoimi uwagami, ale nie
zmienig niczego w sposobie prowadzenia lekcji. W takim wypadku warto skupic sie
na konkretnych celach praktyki (np. odpowiednia emisja gtosu, monitorowanie uczniéw
itd.) i poprosi¢ Praktykanta, aby odnidst sie pisemnie do tego, czy je osiggnat.

e Jesli Praktykant uzna, ze za niepowodzeniami jego lekcji stojg inne przyczyny (zty
podrecznik, nieodpowiednia sala lekcyjna, Zle dobrana grupa ludzi itd.) nalezy mu
uswiadomi¢, ze w ostatecznym rozrachunku to on odpowiada za jakos¢ lekcji. Nikt z nas
nie pracuje w idealnych warunkach, ale wszyscy musimy sobie radzi.

e Jesli Praktykanci beda niestusznie entuzjastyczni wobec przeprowadzonych przez
siebie lekcji, przeanalizuj z nimi raz jeszcze wszystkie cele lekcji, aby upewnili sie, czy
rzeczywiscie zostaty one osiggniete. Ta technika sprawdzi sie réwniez w przypadku
Praktykantéw zbyt krytycznych wobec siebie.
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Rodzice a zagadnienie interkulturowosci

Sposob, w jaki rodzice podchodza do kwestii innosci kulturowej, bedzie miat powazny wptyw
na ksztattowanie kompetencji interkulturowej ich dzieci. Postawy tolerancji i otwartosci

na innos¢ beda kluczowym elementem ochrony dzieci przed negatywnym wptywem myslenia
stereotypowego. W epoce zalewu informacji, w tym tych, ktére dotyczg kwestii kulturowych,
palgcy potrzeba jest nauczenie dzieci ich odpowiedniego, krytycznego odbioru. Ogromna rola
rodzicéw bedzie polegata na przygotowaniu dziecka na kontakt z innoscia, na racjonalizacji
lekéw przed tg innoscig i na budowaniu poczucia wtasnej tozsamosci kulturowej.

Od najmtfodszych lat nalezy naucza¢ dzieci o réznorodnosci $wiata, o tym jakie niesie to

ze sobg korzysci oraz jakie mogga wigzac sie z tym zagrozenia. Rolg rodzicow jest zatem
konsekwentne, ale i dyskretne wprowadzanie dziecka w swiat réznorodnosci kulturowej,
myslenia krytycznego, negocjowania swoich racji i wyrazania wigsnego stanowiska. Nalezy
przy tym zwraca¢ uwage na uprzedzenia i stereotypy rasowe, ktére kryjg sie niekiedy

w pozornie niewinnych okresleniach typu: ,wycygani¢”, ,oszwabic”, czy , pozydzi¢”. Punktem
wyjscia moze byé rozmowa na temat tzw. ,polish jokes”, ktére sg popularne w Stanach
Zjednoczonych. To moze uwrazliwi¢ ucznidw na stereotypy kulturowe i wzbudzi¢ w nich
empatie wobec oséb dyskryminowanych.

Szkota a zagadnienie interkulturowosci

Najlepszym sposobem walki z problemami rasizmu, uprzedzen i braku tolerancji wobec
innych jest przekazanie uczniom odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci interkulturowych,

ktére doprowadzg do rozwiniecia postaw otwartosci i tolerancji. Jest to wazne zadanie

dla szkot i przedszkoli, ktére powinny od najmtodszych lat rozwija¢ u uczniéw swiadomos¢
wtasnej tozsamosci oraz odmiennosci rasowej i etnicznej. Pokazywanie uczniom innych
kultur i uczenie ich, jak nawigzywac z nimi relacje, moze odbywac sie nie tylko na lekc;ji jezyka
obcego. Tworzenie interkulturowych projektéw w ramach $ciezek miedzyprzedmiotowych
moze stanowic¢ dla ucznidéw i nauczycieli z jednej strony ,,powiew Swiezosci” wobec szkolnej
codziennosci, a z drugiej powodowaé, ze ksztatcenie interkulturowe jeszcze mocniej wybrzmi
w Swiadomosci ucznidw.

Przyktadami takich projektéw, ktére mozna przeprowadzic¢ z nauczycielami innych
przedmiotéw, mogg by¢:

e nawyki zywieniowe, styl zycia, folder o moim miescie — edukacja przyrodnicza;

e muzyka z réznych stron $wiata/tarice ludowe — edukacja muzyczna;

e ankiety dotyczace innych kultur — edukacja matematyczna;

e sporty narodowe — wychowanie fizyczne;

e reprezentacje kultur w filmie, popularne programy telewizyjne — edukacja medialna;
e wymiany online, projekty na platformach internetowych — edukacja informatyczna.
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