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A. Adresaci szkolenia
Szkolenie przeznaczone jest dla specjalistow z placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni

psychologiczno-pedagogicznych oraz specjalistow szkolnych zajmujgcych sie profilaktyka
przemocy domowej wobec dziecka.

B. Zasady rekrutac;ji

Zgtoszenia bedga przyjmowane przez system rekrutacji ORE — www.szkolenia.ore.edu.pl.

Po weryfikacji i akceptacji zgtoszen uczestnicy otrzymajg drogg mailowa zaproszenia
do udziatu w kursie wraz z instrukcjg logowania na platformie e-learningowej ORE
(www.e-kursy.ore.edu.pl).

O zakwalifikowaniu decydowac bedzie spetnienie kryterium dotyczacego zatrudnienia
w placéwce doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w szkole.
Rekrutacja jest mozliwa do 25.05.2018 r.

C. Cele szkolenia

1. Wsparcie merytoryczne pracownikow osrodkow doskonalenia nauczycieli, poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz specjalistow szkolnych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie wobec dziecka.

2. Zapoznanie z wiedzg dotyczacg obowigzkdéw pracownikéw oswiaty wynikajgcych
z zapisow prawnych i procedury ,Niebieskie Karty”.

D. Organizacja szkolenia

Szkolenie prowadzone jest metodg e-learningowa i ma charakter samoksztatceniowy.
Uczestnicy samodzielnie zapoznajg sie z proponowang w ramach programu szkolenia
literaturg przedmiotu i majg dostep do wszystkich materiatéw z chwilg rozpoczecia szkolenia.

Osoby sprawujgce merytoryczng opieke nad szkoleniem dostepne sg od poniedziatku do
pigtku w godzinach 7:15 — 15:15.
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Osoby uczestniczace w szkoleniu mogg, w wybranym przez siebie tempie, realizowac tresci
ksztatcenia i zalicza¢ zadania pisemne oraz test koncowy z zastrzezeniem termindéw skfadania
prac opisanych w punkcie H. Kryteria oceniania i warunki ukoriczenia szkolenia.

Tresci ksztatcenia podzielono na pie¢ modutdow tematycznych. Kazdy modut zakoriczony jest
krotkim testem, do ktorego mozna podejs¢ dowolng liczbe razy. Warunkiem przejscia do
nastepnego modutu jest uzyskanie minimum 50% punktéw przewidzianych w zaplanowanym
quizie.

W ramach szkolenia przeprowadzony zostanie rowniez test koncowy ztozony z 21 pytan
zamknietych. Pytania zostaty sformutowane w oparciu o bibliografie szkolenia. Test jest
testem wielokrotnego wyboru, co oznacza, ze w kazdym pytaniu jedna, dwie lub kilka
odpowiedzi mogg by¢ prawidtowe. Na rozwigzanie testu przeznaczono 60 minut. Do testu
mozna podejs¢ trzykrotnie. Trzecia nieudana préba rozwigzania testu koncowego bedzie
skutkowac niezaliczeniem szkolenia.

Na zakonczenie szkolenia uczestnicy proszeni sg o wypetnienie ankiety ewaluacyjne;j.

E. Tresci ksztatcenia

1. Problem przemocy w rodzinie i zjawiska przemocy wobec dzieci.
2. Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Reagowanie na podejrzenie przemocy w rodzinie.

F. Tresci ksztatcenia w ramach poszczegolnych modutow

Modut 1. Rodzina z problemem przemocy. Mechanizmy. Podstawowe pojecia.
— Cykle przemocy w rodzinie.
— Rodzaje przemocy - przemoc chtodna, przemoc goraca.
— Miedzypokoleniowa transmisja przemocy domowej.
— Przemoc domowa to problem catej rodziny — perspektywa systemowa.
— Typowe zachowania rodzica krzywdzgcego w momencie ujawnienia
— Postawa rodzica niekrzywdzgcego.

Modut 2. Sytuacja psychologiczna dziecka w rodzinie z problemem przemocy.
— Definicja przemocy wobec dziecka i jej formy.

—  Wplyw przemocy na rozwaj dziecka.
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Modut 3. Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka.
— Formy przemocy wobec dzieci.
— Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka:
0 Ujawnienie przemocy przez dziecko.
0 Informacje o przemocy od osoby bedacej bezposrednim jej Swiadkiem.
0 Objawy krzywdzenia wystepujgce u dzieci.
0 Ocena stopnia ryzyka wystgpienia przemocy w danej rodzinie.

Modut 4. Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy w rodzinie —zadania pracownikéw
oswiaty.

Procedura ,Niebieskie Karty”.

Zespot interdyscyplinarny - zadania, cele.
— Grupy robocze- zadania cztonkdw.
— Zadania pracownikow oswiaty w ramach procedury , Niebieskie Karty”.
Modut 5. Postepowanie w sytuacji podejrzenia przemocy w rodzinie wobec dziecka.
— Algorytm postepowania w sytuacji podejrzenia przemocy w rodzinie wobec dzieci

— Kontakt z rodzicami dziecka — ofiary i/lub Swiadka przemocy.

G. Efekty:

Po ukoniczeniu szkolenia osoba uczestniczgca w kursie bedzie:

— rozumie¢ podstawowe pojecia dotyczace problematyki przemocy w rodzinie oraz
przemocy wobec dziecka,

— znac prawne aspekty przeciwdziatania przemocy rodzinie wobec dzieci,
— rozumie¢ dziatania zespotu interdyscyplinarnego, grup roboczych i procedury

,Niebieskie Karty”- w ujeciu obowigzkéw oswiaty wynikajgcych z tych zapiséw prawa,

— posiadac podstawowgq wiedze dotyczacg podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia przemocy w rodzinie wobec dziecka.
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H. Kryteria oceniania i warunki ukoniczenia szkolenia:

Kazdy modut tematyczny konczy sie zadaniem sprawdzajgcym. Uzyskanie minimum 50%
punktéw z zadania umozliwia przejscie do kolejnego modutu. Informacje zwrotng

o zaliczeniu uczestnicy otrzymajg poprzez platforme e-learningowg natychmiast po
wykonaniu zadania.

Osoby uczestniczgce w kursie otrzymujg réwniez, na zakonczenie kursu, do wypetnienia test
wiedzy sktadajgcy sie z 21 pytan, za ktdry mogg otrzymadé maksymalnie 67 punktéw. Na
rozwigzanie testu przeznaczono 60 minut. Do testu mozna podejs¢ trzykrotnie. Trzecia
nieudana préba rozwigzania testu koncowego bedzie skutkowac niezaliczeniem szkolenia.

Aby uzyskac¢ zaswiadczenie ORE o ukonczeniu formy doskonalenia zawodowego, nalezy do
dnia 30.05.2018 (do godziny 23.55):

— wykonac¢ wszystkie zadania sprawdzajgce umieszczone po kazdym module,

— zaliczy¢ test koncowy, uzyskujac co najmniej 47 z 67 punktow.

l. Czas trwania szkolenia

Szkolenie realizowane bedzie od 07.05.2018 do 30.05.2018 r. Po tym terminie zostang
zamieszczone zaswiadczenia dla uczestnikédw spetniajgcych warunki zaliczenia, ktore bedg do
samodzielnego pobrania.

Osoby uczestniczgce w szkoleniu moga w wybranym przez siebie tempie realizowac tresci
ksztatcenia i zalicza¢ zadania czgstkowe oraz test koricowy z zastrzezeniem terminow
opisanych w punkcie H. Kryteria oceniania i warunki ukoriczenia szkolenia.

Orientacyjny czas przewidziany na prace wtasng osdb biorgcych udziat w kursie to 35 godzin
dydaktycznych (realizacja kazdego z pieciu modutdw oraz czas przeznaczony na wykonanie
zadan).

J. Wsparcie w trakcie szkolenia

Odpowiedzi merytorycznych zwigzanych z realizacjg tresci prezentowanych na platformie
udziela:

Maria Talar, tel.: 22 570 83 28, mail: maria.talar@ore.edu.pl

Odpowiedzi na pytania dotyczgce dziatania platformy i wsparcie techniczne
w postugiwaniu sie narzedziem udziela:

Wydziat Rozwoju Kompetencji Kluczowych, tel. (preferowany): 22 345 37 00 w. 540 lub 570,
mail: wrkk-tech@ore.edu.pl
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K. Narzedzia stosowane podczas szkolenia:

1. Komunikacja: platforma Moodle, edytor tekstu (np. MS Word), poczta elektroniczna.
2. Informacja: przegladarka internetowa — zalecana Mozilla Firefox (min. wersja 15).

3. Prezentacja: edytor prezentacji (np. MS PowerPoint), zainstalowana wtyczka Adobe

Flash Player.
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