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Urszula Optocka D Przy okazji

Trudne poczatki

Proces wspomagania kompetencji informatycznych w Szkole Podstawowej nr 61 im. Janusza
Korczaka we Wroctawiu byt prowadzony przez dyrektora szkoty. Jako specjalista ds. wspo-
magania szkét miatam za sobg doswiadczenie prowadzenia wspomagania w placdwkach

w roku 2016/2017. Ukoniczytam takze pilotazowe szkolenie dla dyrektoréw w zakresie
wspomagania szkdt w obszarze rozwoju kompetencji kluczowych uczniéw. Powyzsze do-
Swiadczenia wywarty pozytywny wptyw na efektywny przebieg procesu, co nie oznacza,

ze w czasie jego realizacji nie pojawity sie przeszkody.

Moje pierwsze dziatania z zakresu wspomagania dwdch szkét podstawowych w roku
2016/2017 zostaty przerwane dos$¢ niespodziewanie na prosbe dyrektoréw, ktérzy razem

ze swoimi nauczycielami musieli zajg¢ sie pilnymi sprawami biezgcymi. Z tego samego powo-
du zrezygnowatam ze wspdtpracy specjalisty ds. wspomagania szkét po przeprowadzeniu
diagnozy i pierwszego szkolenia z zakresu wspomagania rozwoju takich kompetenc;ji jak: kre-
atywnos$é, przedsiebiorczosé, praca zespotowa. Kiedy decydowatam sie jako dyrektor na rea-
lizacje wspomagania w tym obszarze, chciatam skorzystaé z okazji, jaka byta mozliwos¢ bez-
ptatnej wspotpracy ze specjalistg ds. wspomagania szkét. Specjalista nie tylko miat poprowa-
dzié¢ procesu wspomagania, ale takze byt gotéw przeprowadzic trzy szkolenia dla mojego
zespotu z tego wihasnie zakresu. Szybko okazato sie, ze podjeta decyzja nie byta stuszna.

Po pierwsze wybér obszaru wspomagania nie wynikat wprost z aktualnych potrzeb nauczy-
cieli i nie wigzat sie z innymi prowadzonymi dziataniami, ktére angazowatyby sporg ich grupe.
Owszem, wdrazaliémy wdéwczas nowe programy zajec z zakresu kreatywnosci w dwéch kla-
sach, a szesciu nauczycieli ukoriczyto w poprzednich latach dtugie szkolenia z tego obszaru,
ale byli jeszcze na etapie uczenia sie stosowania na zajeciach z uczniami nowych kompeten-
cji, a nie gotowi do dzielenia sie nimi z pozostatymi.

To uswiadomito mi, ze wybdr obszaru wspomagania musi wynikac z aktualnych potrzeb szko-
ty, a takze powinien byé powigzany z innymi zaplanowanymi na dany rok dziataniami. W taki
sposob zrodzit sie ten projekt o znamiennej nazwie ,,Przy okazji”. Jego nazwa takze trafnie
sugeruje, ze bardzo staratam sie, aby nie mnozy¢ dodatkowych dziatan.

Wspomaganie przy okazji

Tym razem wystepowatam w podwadjnej roli — specjalisty ds. wspomagania szkét i dyrektora
szkoty wspomaganej, ktéry z kolei korzystat z pomocy doradcy w pilotazowym projekcie
Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, w ramach ktérego jako dyrektor ukonczytam trwa-
jace 72 godziny szkolenie ,Jak wspomagac szkoty w zakresie ksztatcenia kompetencji kluczo-
wych uczniéw?” i bytam zobowigzana do prowadzenia wspomagania w swojej szkole.

To potfaczenie byto komfortowe, poniewaz eliminowato np. problem poszukiwania wspdl-
nych termindéw, na biezgco mogtam reagowaé, modyfikujgc dziatania. Chociaz poczatkowo
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bytam bardzo sceptycznie nastawiona, bo oczekiwatam specjalisty ds. wspomagania szkof,
ktory przejatby moje obowigzki, z czasem takie rozwigzanie uznatam jednak za trafniejsze.

Zadaniem doradcy byto zorganizowanie trzech spotkan ze mng — na poczatku, w srodku i pod
koniec wspomagania, i prowadzenie rozmoéw, dzieki ktérym poddawatam refleksji przebieg
procesu. Tu jednak musze zaznaczy¢, ze najpierw uczestniczytam w szkoleniu przygotowuja-
cym mnie do roli specjalisty ds. wspomagania szkét i w tej roli pracowatam i pracuje nadal,
wspotpracujac z innymi placdwkami. Pézniej dopiero wzietam udziat w szkoleniu dyrektoréw
organizujgcych wspomaganie swojej szkoty. Dzieki temu mogtam dos$¢ swobodnie balanso-
wac pomiedzy tymi rolami — dyrektora wspomagajgcego rozwéj kompetencji kluczowych

w swojej szkole i specjalisty ds. wspomagania szkét. Spotkania z doradcg i mozliwos¢ poroz-
mawiania z kim$ z zewnatrz pomagata mi porzadkowac dziatania, ktére juz przeprowadzitam
oraz planowac kolejne.

Od czego zaczelismy

Wstepna diagnoze potrzeb przeprowadzitam wspdlnie z nauczycielami w szkole 17 listopada
2016 roku, kiedy to na podstawie moich spostrzezen ze sprawowanego nadzoru pedagogicz-
nego (gtéwnie obserwacje lekcji) uznatam, ze znakomita baza szkoty (w kazdej sali komputer
i rzutnik oraz w prawie wszystkich tablica multimedialna) jest dos¢ stabo wykorzystywana.
Aby zweryfikowaé moje subiektywne odczucia przeprowadzitam podczas spotkania catego
zespotu analize stosowania nowych technologii na lekcji przez nauczycieli naszej szkoty. Nie
udato sie wykorzystac do tego celu aplikacji na smartfony, gdyz nie wszyscy mieli wystarcza-
jaco nowoczesny sprzet i nasze szkolne wi-fi nie staneto na wysokosci zadania (oba te spo-
strzezenia staty sie takze elementem diagnozy). Do pogtebienia analizy problemu wykorzy-

staliémy wiec najpierw analize SWOT, a nastepnie ,wedrujace plakaty”®.

Wtedy jeszcze nie koncentrowalismy swojej uwagi na mozliwosci rozwoju kompetencji in-
formatycznych uczniéw, lecz na tym, jaki poziom tych kompetencji prezentujg nauczyciele.
Sadze, ze to byt dobry punkt wyjscia, bo przeciez najpierw nalezy wyksztatci¢ jaka$ kompe-
tencje u siebie, aby mdc jg rozwijaé u innych. Rzeczywiscie zdiagnozowalismy wéwczas istot-
ne wiasne braki kompetencyjne, np. nieznajomos$é metodyki oraz narzedzi potrzebnych

do skutecznego i celowego stosowania TIK na lekcji, a tym samym rozwoju tych kompetencji
u uczniow.

Zauwazylismy takze potrzebe stosowania takich aplikacji podczas lekcji oraz ksztatcenia

u uczniéw witasciwych zachowan w internecie. Na potrzebe przygotowania sie do profilak-
tycznej pracy z uczniami w obszarze witasciwego zachowania sie w sieci zwrdécita uwage nasza
pedagog, przypominajac, ze wskutek reformy oswiaty pozostang w szkole starsze roczniki,

a wiec uczniowie w wieku, w ktdrym zachowania ryzykowne wynikajg z ich etapu rozwojo-
wego. Nalezy zatem przewidywac wystepowanie takich zachowan, przygotowac sie do prze-
ciwdziatania niekorzystanym zjawiskom oraz wypracowac procedury reagowania w sytuacji

L. Wojcik, Wedrujgce plakaty [online, dostep dn. 15.05.2018].
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ich wystgpienia. Ten gtos sprawit, ze za bardzo istotne uznaliSmy konieczno$¢ poruszenia
problemu bezpiecznego przebywania w sieci.

Konieczno$¢ uzywania réznych narzedzi TIK podczas lekcji uswiadomito nam takze nasze ba-
danie przeprowadzone wsrdd ucznidow na temat dobrej lekcji. Wiekszosé klas, szczegdlnie
tych starszych, wskazywata stosowanie aplikacji podczas zaje¢ jako atut lekcji. Bezposrednim
efektem tej diagnozy byta decyzja o przygotowaniu projektu Erasmus+ ,e-Szkota”, ktéry za-
ktadat zdobywanie przez nauczycieli kompetencji wtasnie w obszarze metodyki prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem réznych narzedzi TIK. Zaplanowalismy réwniez wziecie udziatu w pro-
jekcie ,,Cybernauci”. Umozliwiat on nauczycielom, uczniom i rodzicom uczestnictwo w warsz-
tatach na temat bezpieczeristwa w sieci.

W sierpniu, gdy zaczetam rozmowe z nauczycielami o kompetencjach kluczowych, wiedzieli-
smy, ze zakwalifikowalismy sie do obu tych projektéw. Wiedzielismy takze, ze przystgpienie
do realizacji ministerialnego projektu ,,Aktywna tablica” wigze sie z mozliwoscig zakupu do-
datkowego nowoczesnego sprzetu multimedialnego oraz koniecznoscig wypetnienia catego
katalogu dodatkowych wymagan. Priorytety polityki oswiatowe]j panstwa na rok 2017/2018
wskazywaty na ,,podniesienie jakos$ci edukacji (...) informatycznej; bezpieczeristwo

w internecie, odpowiedzialne korzystanie z medidow spotecznych”. Zagadnienia te znalazty sie
réwniez w planie nadzoru Dolnos$lgskiego Kuratora Oswiaty (m.in. nowe technologie w nau-
czaniu), ktore zostaty przedstawione dyrektorom szkét podczas inauguracji roku szkolnego
2017/2018 jako priorytety edukacyjne miasta Wroctawia. Gdy wzieliSmy pod uwage wszyst-
kie te informacje, stato sie dla nas oczywiste, ze nalezy skupié sie w tym roku na kompeten-
cjach informatycznych.

Analiza kompetencji

Wraz z catym zespotem rozpoczeliSmy od analizy wszystkich kompetencji. W celu zapoznania
sie z Zaleceniem Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 roku w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie? wykorzystaliémy metode
JIGSAW?, Przyjrzelismy sie takze zapisom starej4 i nowe] podstawy programowej5 w tym ob-
szarze. Nastepnie podczas pracy w parach zastanowiliSmy sie, po czym bedzie mozna poznaé,
ze kompetencje informatyczne sg ksztatcone na lekcji z danego przedmiotu. Dzieki temu
kazdy nauczyciel mogt popatrzec na te kompetencje z wtasnej perspektywy i poddaé refleks;ji
swoj warsztat pracy oraz zastanowic sie, co w tym obszarze moze na swoich lekcjach robié
lepiej.

? Zalecenie Parlamentu Europeijskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 roku w sprawie kompetenciji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) [online, dostep dn. 15.05.2018].
https://ec.europa.eu/epale/pl/resource-centre/content/zalecenie-parlamentu-europejskiego-i-rady-z-dnia-18-
grudnia-2006-r-w-sprawie

M. Wojnarowska, Metoda JIGSAW [online, dostep dn. 15.05.2018].

* Dz.U. 2012 poz. 977.

> Dz.U. 2016 poz. 895.
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Ustaliliémy takze, ze nasz tegoroczny Spacer Edukacyjny® uwzgledni obserwacje obecnosci
narzedzi TIK na lekcjach, co w arkuszu obserwacji zostato zapisane jako ,,Stosowanie narzedzi
TIK — pomoc w zrozumieniu tresci lekcji, zaciekawienie, zabawa”. ZatozyliSmy koniecznos¢
doksztatcania sie w tej dziedzinie. Udziat w projektach Erasmus+ KA1’ e-Szkota” i »,Cybernau-
ci”® gwarantowat realizacje w naszej szkole pewnego minimum w tym obszarze, a ,Aktywna
tablica”® oraz wymienione wyzej priorytety polityki oéwiatowej paristwa'® i prezydenta Wro-
ctawia'! zapewniaty szeroki dostep do réznorodnych form doskonalenia zawodowego.

Ze wzgledu na niedawne uwzglednienie w podstawach programowych myslenia komputa-
cyjnego oraz podstaw programowania zaplanowalismy takze szkolenia w tym zakresie.

Powotane zespoty ds. realizacji Erasmus+ ,,e-Szkota” oraz rozwoju TIK (odpowiedzialny takze
za realizacje ,,Aktywnej tablicy”) zostaty zobowigzane do wspotpracy. Zdecydowalismy row-
niez o przygotowaniu sie do wprowadzenia dziennika elektronicznego w pierwszym seme-
strze, aby od drugiego péfrocza prowadzi¢ go w dwdch wersjach: papierowej i elektronicznej.
Umowilismy sie, ze podczas obserwacji lekcji dyrektor i wicedyrektor bedg zwracaé uwage

na rozwijanie przez nauczycieli i uczniéw kompetencji informatycznych. Zaakceptowalismy
takze pomyst stworzenia wtasnej bazy scenariuszy z TIK, aby z jednej strony odeprzec zarzu-
ty, ze nie korzystamy z dostepnego sprzetu, bo wazne jest, by robié to celowo, z drugiej zas,
aby zacheci¢ nauczycieli rzadziej korzystajgcych z tej mozliwosci rozwoju.

Szkolenia

W pierwszym semestrze zgodnie z planem opracowanym w ramach kompleksowego wspar-
cia placowki odbyty sie spotkania wszystkich nauczycieli, ktére dotyczyty:

e korzystania z aplikacji Padlet,
e dziennika elektronicznego,
e zagrozen, z ktérymi w sieci moze spotkac sie nauczyciel.

Grono pedagogiczne wzieto tez udziat w warsztatach w ramach projektu ,,Cybernauci”.

Dwéch nauczycieli uczestniczyto takze w job shadowing we Francji. Po przyjezdzie podzieli
sie z pozostatymi nowo nabytg wiedzg dotyczacg narzedzi i metod stosowanych we Francji.
Okazato sie, ze chociaz w kazdej klasie znajduje sie komputer (bez monitora) i tablica multi-
medialna, nauczyciele korzystajg z tego sprzetu w bardzo konserwatywny sposdb — uzywajg
go gtéwnie do prezentacji kart pracy lub wyswietlania krétkich filméw z YouTube’a. Bardzo
zainteresowat nas nowo wprowadzany we Francji system informacji o wynikach klasyfikacyj-

® praktyki wspétpracy nauczycieli. Spacer Edukacyiny [online, dostep dn. 15.05.2018].

’ Erazmus +, Akcja 1. Mobilno$¢ edukacyjna [online, dostep dn. 15.05.2018].

8 Cybernauci [online, dostep dn. 15.05.2018]

? Aktywna tablica, Ministerstwo Edukacji Narodowej [online, dostep dn. 15.05.2018].

19 podstawowe kierunki realizacii polityki oéwiatowej paristwa w roku szkolnym 2017/2018, Ministerstwo Edukacji Narodowej
[online, dostep dn. 15.05.2018].

" Nowy rok szkolny, wroclaw.pl [online, dostep dn. 15.05.2018].
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nych oraz koncowo rocznych. Jest on zcentralizowany i daje mozliwos¢ monitorowania wyni-
kéw uzyskiwanych przez kazdego ucznia uczacego sie w tym kraju.

Szybko okazato sie takze, ze nasze przewidywania o dostepnosci réznych szkolen zewnetrz-
nych nie byty bezzasadne. Wroctawskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli, nasz osrodek
metodyczny, organizowat konferencje wspomagajgce realizacje programu ,Aktywna tablica”.
Dolnoslaska Szkota Wyzsza IV edycje otwartej konferencji pt. ,,Mtodziez wobec wspodfcze-
snych zagrozen” poswiecita zjawisku cyberprzemocy i zabezpieczeniu swoich danych przed
ich bezprawnym wykorzystaniem w sieci. To tylko przyktady z oferty, z ktérej w tym roku
szkolnym korzystali nauczyciele naszej szkoty.

Nauczyciele informatyki i edukacji wczesnoszkolnej zdecydowali sie takze na szkolenia z za-
kresu programowania (konferencje, szkolenia on-line). Udato sie zaprosi¢ do szkoty Mistrza
Kodowania z todzi, ktéry poprowadzit dwie lekcje pokazowe oraz warsztaty dla zaintereso-
wanych nauczycieli.

Nowe umiejetnosci zostaty natychmiast wdrozone i zachwycity naszych gosci zaproszonych
do uczestnictwa w trzech lekcjach w ramach Spaceru Edukacyjnego, ktéry jeszcze sie nie za-
konczyt. Przed nami ostatnia jego tura, dlatego nie przedstawiam danych z obserwacji. Lider
jednak podkreslat fakt, ze podczas lekcji stosowane byty rézne narzedzia nowych technologii,
m.in. gry edukacyjne, filmiki, prezentacje multimedialne. Stworzylismy takze naszg baze sce-
nariuszy lekcji z wykorzystaniem TIK — kazdy nauczyciel przygotowat wtasny.

Nie tylko nauczyciele

Adresatami naszych dziatan byli takze uczniowie. Tu skoncentrowalismy sie na profilaktyce
bezpiecznych zachowan w internecie. Nauczyciel informatyki wraz z jedng ze starszych klas
przygotowat program na temat tego, jak nalezy dziataé w sieci. Obejrzeli go wszyscy ucznio-
wie naszej szkoty. Plakaty stworzone podczas realizowanego wowczas projektu do dzi$ zdo-
big Sciany korytarza szkoty. Dwie klasy uczestniczyty w warsztatach ,,Cybernautéw”. Wycho-
wawcy temat bezpieczenistwa w internecie poruszali podczas spotkan z wychowankami.
Uczniowie byli uczestnikami naszych lekcji z TIK, a takze towarzyszyli nauczycielom podczas
Spaceru Edukacyjnego i mieli okazje wypowiedzie¢ sie na temat celowosci stosowania pod-
czas zaje¢ konkretnych aplikacji. Odbywaty sie takze konkursy, w ktérych konieczne byto
np. wykorzystanie narzedzi aplikacji Scratch.

Jeszcze nie skonczylismy

To nie wszystkie zaplanowane na ten rok dziatania. ZakonczyliSmy prace nad projektem
, My School is cool!” w ramach programu eTwinnig*? i zaczynamy kolejne. Przygotowujemy
wspolnie z uczniami gazetke na temat bezpieczenstwa w sieci, ktéra ma byé z zatozenia mul-

2 http://www.sp61.wroclaw.pl/index.php/projekty/aktualne/etwining
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timedialna. Przed nami job shadowing w szkole z Hiszpanii oraz dwa miedzynarodowe szko-
lenia z zakresu wykorzystania narzedzi multimedialnych.

Nie wszystkie te wydarzenia zostang zakoniczone z uptywem roku szkolnego. Mam jednak
Swiadomos, ze ksztatcenie kompetencji informatycznych w mojej szkole bedzie sie odbywaé
takze w nastepnych latach. W tym roku potozylismy nacisk na poszerzenie kompetenc;ji nau-
czycieli oraz na budowanie umiejetnosci bezpiecznego przebywania uczniéw w sieci. Zabra-
kto jednak wskaznikéw obserwacji, dzieki ktdrym mozna by dokonaé ewaluacji naszych dzia-
tan w obszarze ksztatcenia kompetencji informatycznych podczas dowolnych lekcji — to méj
btad, po prostu o tym nie pomyslatam. W rezultacie zaréwno moje obserwacje, jak i wyniki
Spaceru Edukacyjnego w tym obszarze bez wskaznikéw nie dadzg jasnej odpowiedzi, czy rze-
czywiscie nasze dziatania sg skuteczne i jakie sg dowody na to, ze uczniowie te kompetencje
rozwijajg zgodnie z naszymi oczekiwaniami. Mamy jednak szanse kontynuowac efektywnie
nasze dziatania w przysztym roku, bazujgc na wnioskach z dotychczasowych doswiadczen.
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