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Jak rozumiemy edukacje wtgczajaca?

Waznym celem edukacji wtaczajacej jest usuwanie wszelkich przeszkéd utrudniaja-
cych wspélne uczenie sie wszystkich dzieci — zaréwno zdrowych, jak i tych z réznego
rodzaju niepetnosprawnosciami. Zgodnie z tg koncepcja ma sie dokona¢ przemiana
szkét ogélnodostepnych. Nie oznacza to przyjmowania do tych szkét wszystkich dzie-
ci, lecz wiaze sie z modyfikowaniem dziatania placowek w taki sposéb, aby traktowaty
kazdego ucznia w sposéb jak najbardziej zindywidualizowany i elastyczny, z uwzgled-
nieniem jego potrzeb i mozliwosci. Warto zaznaczy¢, iz dotyczy to nie tylko dzieci
z niepetnosprawnosciami. U wielu ucznidow w ciggu catego okresu ich edukacji moga
sie pojawiac tzw. specjalne potrzeby edukacyjne (SPE), wynikajace na przyktad z cho-
roby, ktére uniemozliwiajg uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych przez dtuzszy czas,
lub bedace skutkiem trudnej sytuacji w domu, traumatycznych zdarzen w zyciu badz
dtugotrwatego stresu. Edukacja wtaczajaca to taka, ktéra zapewni petne uczestnic-
two w procesie ksztatcenia wszystkim uczniom — niezaleznie od ptci, statusu spo-
tecznego i ekonomicznego, rasy, miejsca zamieszkania, niepetnosprawnosci, wieku,
wyznania, sytuacji zyciowej czy umiejetnosci przystosowawczych badz zwigzanych
z radzeniem sobie w trudnych sytuacjach.

Edukacja wtaczajaca wynika z postrzegania szkoty jako miejsca, w ktérym kreuje sie
zdrowe, bezpieczne i przyjazne srodowisko szkolne oraz dobre warunki do nauki i za-
bawy uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wraz z ich zdrowymi i spraw-
nymi rowiesnikami. Jednym z gtéwnych celéw w procesie realizacji zatozen edukacji
wtaczajacej jest uczenie wzajemnej tolerancji, wrazliwosci, otwartosci, poznawanie
i poszanowanie praw innych, integrowanie ucznidw niepetnosprawnych i petno-
sprawnych, a takze uczniéw innych narodowosci, jezykéw i kultur.

W edukacji wtaczajacej zwraca sie uwage réwniez na likwidacje wszystkich mozliwych
barier ograniczajgcych dziatanie i aktywnos$¢ uczniéw oraz na umozliwienie im osig-
gania sukcesow na miare indywidualnych predyspozycji i potrzeb. Dotyczy to barier
mentalnych, psychologicznych, edukacyjnych, technicznych, organizacyjnych i archi-
tektonicznych, ktére uniemozliwiaja lub utrudniajg uczniom funkcjonowanie w szkole.

W swoich zatozeniach edukacja wtaczajgca uwzglednia potrzeby kazdego dziecka.
Realizujac jej cele, warto planowac takie dziatania, ktére prowadza do indywiduali-
zacji procesu ksztatcenia oraz umozliwiaja uczenie sie uczniéw we wspotpracy z ré-
wiesnikami w tempie dostosowanym do indywidualnych potrzeb. W tej sytuacji cen-
ne bedzie wykorzystanie zréznicowanych metod i technik pracy, a takze zadbanie
o stworzenie warunkéw uwzgledniajagcych ograniczenia i mozliwosci poszczegélnych
ucznioéw.
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Edukacja wtaczajaca stanowi dla nauczycieli wyzwanie, poniewaz obliguje ich do:
o tworzenia w szkole wtasciwej atmosfery sprzyjajacej budowaniu relacji,
0 wspierania procesu uczenia sie kazdego ucznia w jego indywidualnym tempie,
O organizowania systemu rozpoznawania potrzeb i mozliwosci uczniow,
o elastycznego podejscia do nauczania w zakresie tresci programowych i metod
pracy,
oceniania postepéw ucznia w celu budowania motywacji i wspierania jego
rozwoju,
o budowania partnerskich relacji z rodzicami.

(N

W tych dziataniach szkota potrzebuje czasami wsparcia ze strony partneréw, takich
jak poradnie psychologiczno-pedagogiczne, fundacje lub stowarzyszenia, osrodki
pomocy spotecznej i opieki zdrowotnej. Dziatania powinny by¢ realizowane wspélnie.
Realizacja zatozen edukacji wtaczajacej wymaga wspoétpracy réznych grup — od gro-
na nauczycieli poczawszy, poprzez pracownikéw poradni, rodzicéw, a czesto rowniez
pracownikéw obstugi w szkole.

Wsparcie realizowane systemowo, przemyslane i zaplanowane z uwzglednieniem
rozpoznanych mozliwosci i potrzeb uczniéw nim objetych, przynosi lepsze i szybsze
efekty. Dlatego w kazdej szkole warto opracowac system wdrazania oraz organiza-
cji i realizacji wsparcia wynikajacego z aktéw prawnych oraz potrzeb uczniéw danej
szkoty. Kazdy nauczyciel i specjalista powinien zna¢ etapy organizacji pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej w jego szkole. Rowniez rodzicéw i instytucje wspoma-
gajace (np. poradnie psychologiczno-pedagogiczne) nalezy zapoznac z systemem
wsparcia w danej placéwce i wskazac etapy, na ktoérych szczegélnie wazne jest ich
wtaczenie sie w podejmowane dziatania. Wszyscy pracujacy z danym uczniem w szko-
le maja wptyw na jego rozwdj, dlatego planowanie wsparcia nie moze by¢ zadaniem
tylko jednej osoby, np. wychowawcy lub pedagoga. Wazna role odgrywa takze wspol-
ne wdrazanie zaplanowanych dziatan, ich monitorowanie i dzielenie sie uzyskanymi
w jego wyniku informacjami, a takze prowadzona zespotowo ocena efektywnosci za-
inicjowanych oddziatywan. Na podstawie uzyskanych efektéw formutowane sg wnio-
ski dotyczace dalszej pracy z uczniem.

Nie mozna méwic¢ o edukacji wtaczajacej, jesli nie stwarza ona warunkéw do rozwoju
wszystkim uczniom. Dlatego, analizujac efekty pracy z uczniami ze SPE, nalezy réw-
niez bra¢ pod uwage wszystkich cztonkéw zespotu klasowego i uwzglednia¢ potrze-
by wynikajace ze specyfiki danej grupy uczniéw. Im wieksze zréznicowanie zespotu
klasowego, tym bardziej pomystowy musi okazac sie nauczyciel na etapie przy-
gotowania lekcji i opracowania jej strategii pod katem sprowokowania aktywnosci
uczniow we wszystkich mozliwych sferach. Takie podejscie pozwoli uczniom ze SPE
na podejmowanie réznych form dziatania podczas zaje¢, a dzieki temu na pokonywa-
nie wtasnych ograniczen.
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Jak realizowac edukacje wtaczajaca w szkole?
Z praktyki szkolne;

Sytuacja, ktérg opisuje, dotyczy klasy czwartej szkoty ogélnodostepnej, do ktérej do-
taczyta dziewczynka z cechami autystycznymi. Pomimo ze jej mowa byta prawidtowo
rozwinieta, uczennica nie moéwita prawie wcale, na pytania odpowiadata tylko czasa-
mi i to najczesciej niestyszalnym szeptem, z trudnoscig utrzymywata kontakt wzroko-
wy. Jakiekolwiek zmiany powodowaty utrate poczucia bezpieczenstwa i jeszcze wiek-
sze zamkniecie sie w sobie. Nie potrafita okresli¢ stanéw zwigzanych z fizjologia (nie
wiedziata, czy jest jej ciepto czy zimno; czy jest gtodna, spragniona itd.). Uczennica
gubita sie w budynku szkolnym, nie nawigzywata relacji z innymi dzie¢mi. Zachowanie
dziewczynki w stosunku do nauczycieli cechowat brak kontaktu werbalnego, ktéry
utrudniat porozumiewanie sie oraz okreslenie, w jakim zakresie uczestniczy ona w za-
jeciach i co z nich rozumie. Brak informacji zwrotnej znaczaco utrudniat mozliwosc
oceny jej edukacyjnych osiagniec.

Uczennica na zajeciach caty czas oczekiwata sterowania swoim zachowaniem. Nie
wykazywata samodzielnosci nawet w najprostszych dziataniach, takich jak: wyciag-
niecie ksiazki i zeszytu, zapisanie tematu itp. Ta zewnatrzsterowno$¢ zmuszata nau-
czycieli do ciggtego koncentrowania sie na jej osobie, co ograniczato mozliwos¢ udzie-
lania pomocy innym uczniom w klasie.

Sytuacja doprowadzita do organizacji spotkania zespotu do spraw pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej w celu zapoznania sie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i przeprowadzenia wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowa-
nia ucznia (WOPFU). W czasie rozpoznania wszyscy nauczyciele prowadzili obserwa-
cje dotyczaca funkcjonowania uczennicy na zajeciach i poza nimi, analizowali prace
dziewczynki powstajace podczas zaje¢, wychowawca i pedagog przeprowadzili roz-
mowe z uczennicy i jej rodzicami. Odbyto sie takze spotkanie z pracownikami porad-
ni przyblizajace nauczycielom wyzwania zwigzane z organizacjg procesu ksztatcenia,
podczas ktérego oméwiono réwniez mozliwosci odpowiedniego wsparcia wszystkich
dzieci w tym zespole klasowym.

Na spotkaniu zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej zostaty ze-
brane wszystkie uzyskane informacje, a nastepnie wykorzystano je podczas konstru-
owania indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET), szczegélnie
podczas okreslania zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw, ktére miaty
umozliwic¢ spéjne wspieranie dziewczynki przez wszystkich uczacych oraz inne osoby
pracujace z nig w ramach terapii. Ten punkt IPET ma charakter zrédta informacji dla
rodzicow, umozliwia im wtaczenie sie w dziatania podejmowane na terenie szkoty.
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Informacje zebrane podczas WOPFU stanowity takze wazne uzupetnienie zapiséw
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktére s3 podstawa do dostosowania
wymagan edukacyjnych przez nauczycieli.

Zesp6t do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowat nastepujacy plan
dziatan umozliwiajacych zaspokojenie rozpoznanych potrzeb i wykorzystanie mozli-
wosci dziewczynki:

1. Wyjasnienie uczniom, w sposéb dostosowany do ich wieku, skad wynikaja pro-
blemy kolezanki. W tym celu zostata przeprowadzona lekcja z wychowawca, pod-
czas ktorej rozmawiano o odbieraniu $wiata na rézne sposoby oraz o potrzebach
i mozliwosciach znanych oséb z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami. W zaje-
ciach uczestniczyt pracownik poradni psychologiczno-pedagogicznej, wspierajac
wychowawce klasy. Pracownik poradni przeprowadzit takze warsztaty dla dzieci,
wykorzystujac informacje uzyskane podczas lekcji z wychowawca dotyczace po-
trzeb uczniow w zakresie podejmowanej tematyki.

2. Wypracowanie podczas warsztatéw planu dziatan zmierzajgcych do integrowania
dziewczynki z zespotem klasowym:

o wybranie uczennic, ktére zobowigzaty sie czuwaé nad tym, aby dziewczynka
nie gubita sie w budynku szkolnym. Ich rolg byto towarzyszenie jej przy prze-
chodzeniu do pracowni przedmiotowych, stotéwki, szatni itp.;

a  zachecenie do podejmowania systematycznych préob wtaczania uczennicy w za-
bawy podczas przerw;

0 wybranie uczniéw chetnych do towarzyszenia dziewczynce w jej samotnych
wedréwkach po korytarzu w sytuacji, gdy odmawia udziatu we wspélnych za-
bawach;

o wskazanie dyzurnych, ktorzy beda siedzie¢ z dziewczynka w tawce i czuwac
w miare mozliwosci nad wykonywaniem przez nig podstawowych zadan pod-
czas lekgji.

3. Zwracanie sie do dziewczynki z prosba o pomoc uczniom z dysfunkcjami
ruchowymi.

4. Zlecanie dziewczynce drobnych zadan wymagajacych odpowiedzialnosci, np. dba-
nia o czystos¢ na poétce z hodowlami w sali przyrodniczej czy podlewania kwiatka
na stoliku nauczyciela.

5. Podejmowanie czestych préob budowania relacji poprzez chwalenie dziewczynki
za drobne osiaggniecia, nawigzywanie kontaktu wzrokowego i werbalnego w cza-
sie lekgji i przerw.

6. Respektowanie niecheci dziewczynki do kontaktu dotykowego, niezwracanie
na to uwagi.

7. Wypracowanie sposobéw komunikowania sie alternatywnego, np. za pomoca
tekstu pisanego lub ilustracji.
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Wybrane przyktady dziatan wtaczajacych

Uczniowie bardzo aktywnie nawiazali kontakt z kolezanka. Wszyscy czuwali, aby
nie gubita sie na terenie szkoty. Na przerwach podchodzili do dziewczynki i pro-
sili, aby wtaczyta sie do zabawy, pytali, co chce robi¢ itp. Kazdy, choé¢by najmniejszy
sukces, byt nagradzany przez klase owacjami. Pierwszym momentem przetomowym
byto odkrycie, ze dziewczynka lubi muzyke, tadnie $piewa i tanczy. Odtad kolezanki
czesto bawity sie z nia, Spiewajac wyliczanki i krecac sie w koétko. Do takich zabaw
dziewczynka zaczeta sie chetnie wtaczac. Pochwaty nauczycieli na lekcjach za staran-
nie prowadzone zeszyty, wyjatkowe uzdolnienia ortograficzne (dziecko nie popetnia
zadnych btedéw ortograficznych) i dobrg pamie¢ mechaniczng budowaty poczucie
bezpieczenstwa, poczucie wtasnej wartosci oraz wzmacniaty przekonanie uczennicy,
ze moze osiggac sukcesy.

Drobne obowigzki, z ktérych dziewczynka byta rozliczana, doprowadzity do odnale-
zienia przez nig swojego miejsca w zespole klasowym. Pomoc innym uczniom z trud-
nosciami w poruszaniu sie lub pisaniu ukazywata jej wtasne mozliwosci i wyzwalata
aktywnos$¢ w niesieniu pomocy.

W czasie lekcji nauczyciele komunikowali sie poczagtkowo poprzez tabliczke, na kté-
rej uczennica zapisywata swoje odpowiedzi. Gdy potrzebna byta dtuzsza wypowiedz,
dziewczynka dokonywata wyboru z otrzymanych od nauczyciela propozycji lub zakre-
Slata tekst w otrzymanej karcie pracy. Po pewnym czasie dziewczynka zaczeta komu-
nikowac sie werbalnie z wybranymi kolezankami — wéwczas kontakt z nig odbywat sie
takze z udziatem tych uczennic, ktorym ona udzielata odpowiedzi. Nauczyciele przy-
gotowywali takze dostosowane karty pracy, szczegélnie unikajac nadmiaru szczegé-
téw wilustracjach i na schematach. Unikali takze okreslen niejednoznacznych, aby nie
utrudniac¢ zrozumienia tresci.

Zajecia prowadzone byty z wykorzystaniem metod i technik aktywizujacych, ktére
umozliwiaja:

o prace we wtasnym tempie;
réznicowanie trudnosci zadan;
wykorzystywanie mocnych stron ucznioéw;
intensyfikowanie interakcji rowiesniczych i uczenia sie we wspotpracy;
udzielanie przez nauczycieli informacji zwrotnej poszczegélnym uczniom;
Zzaangazowanie emocji W proces uczenia sie.

0o o0 o0o0d

Co dwa miesigce zespo6t do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej spoty-
kat sie, aby oméwi¢ funkcjonowanie dziewczynki. Opisywane byty uzyskane przez
nig sukcesy, cztonkowie zespotu analizowali dziatania, ktére sie do nich przyczynity,
aby mozna byto je intensyfikowac. Poddawano refleksji trudnosci i brak postepéw,
np. dtugo trudnoscig dla nauczycieli byto nadmierne uporzadkowanie stanowiska
pracy dziewczynki i umieszczanie w plecaku wszystkiego, aby tawka byta pusta, po-
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mimo ze zajecia trwaty. W tej sytuacji wsparciem dla zespotu okazat sie psycholog
z poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktéry zaproponowat stopniowe wprowa-
dzanie dziewczynki w akceptacje pewnego statego uporzagdkowania na tawce naj-
wazniejszych pomocy. Najpierw zaproponowano uczennicy odktadnie pomocy nie
do tornistra, tylko do specjalnej szuflady pod tawka. Potem stopniowo poszczegdlne
przedmioty pozostawaty w miejscach wyznaczonych kolorowa tasma. Poczatkowo
przestrzen te oznaczali nauczyciele, a nastepnie dziewczynka zostata poproszona
0 zaznaczenie tasma miejsc w sposob, ktéry jej odpowiada.

Co udato sie osiggnac¢ poprzez dziatania wtaczajace?

Obecnie uczennica swobodnie rozmawia z rowiesnikami, Smieje sie, a nawet prébuje
dyskutowac. Na lekcjach wygtasza wtasne opinie i sady, ma swoje zdanie. Z duzym za-
angazowaniem pracuje w grupie. Z wtasnej inicjatywy nawiazuje kontakt z nauczycie-
lami. Podczas pracy na lekcji jest prawie zupetnie samodzielna, czasami tylko oczeku-
je potwierdzenia, ze pracuje prawidtowo. Chetnie pomaga innym uczniom. Wdrozone
oddziatywania sg kontynuowane. Osiggniecie efektéw byto mozliwe dzieki systema-
tycznej i planowej pracy wszystkich nauczycieli i specjalistéw pracujacych z uczenni-
c3, 3 wzmocnione i przyspieszone zostaty dzieki wtaczeniu sie rodzicéw i pracowni-
kéw poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Edukacja wtaczajaca jest wyzwaniem dla nauczycieli nie tylko w przypadku uczen-
nicy lub ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego. W kazdej sytua-
cji, gdy uczen — np. posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub za-
Swiadczenie lekarskie — potrzebuje pomocy, nauczyciel, specjalista, rodzic, a takze
inne osoby wymienione w rozporzadzeniu w sprawie organizacji pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej rozpoznaja jego potrzeby. Planuj3 i wdrazaja dziatania wspie-
rajgce zaréwno w trakcie biezacej pracy, jak rowniez (jesli istnieje taka koniecznos¢)
poprzez formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Wszelkie dziatania wtaczajace okaza sie skuteczne wtedy, gdy nauczyciele zaplanuja
je wspolnie i wdrozga ich realizacje, omawiajac co jaki$ czas uzyskiwane efekty oraz
modyfikujac oddziatywania wraz ze zmieniajacymi sie potrzebami objetego pomoca
ucznia. Wspotpraca powinna takze obejmowac rodzicéw, a czesto istnieje tez potrze-
ba wtaczenia do niej innych oséb i instytucji, np. pracownikéw niepedagogicznych
szkoty, pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych czy tez przedstawicieli
resortu zdrowia i pomocy spoteczne;j.

Punktem wyjscia i gwarancjg skutecznego wsparcia jest przeprowadzenie przez nau-
czycieli i specjalistow pracujacych z uczniem rozpoznania mocnych stron, potrzeb,
czynnikéw Srodowiskowych, a nastepnie podzielenie sie zdobytymi informacjami.
Tylko taka wspélna dziatalnos¢ na rzecz realizacji wyzwan edukacji wtaczajacej po-
zwala poznac dziecko i zaplanowac¢ wsparcie adekwatne do potrzeb.
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Gars¢ pomystow

Pracujac w zréznicowanym zespole, warto zwréci¢ uwage na to, aby nauczyciele cze-
sto korzystali z metod i technik aktywizujgcych, umozliwiajacych stworzenie warun-
koéw do pracy dla wszystkich uczniow.

Nalezy pamietad, ze uczen, ktéry nie wtacza sie we wspolng prace, ma niezaspokojone
konkretne potrzeby, przede wszystkim potrzebe uwagi. Powierzenie mu niewielkie-
go zadania uczacego odpowiedzialnosci, moze stworzy¢ mu szanse zaistnienia w in-
nej roli. Réwniez odnalezienie mocnych stron, uzdolnien ucznia w jakiej$ dziedzinie
lub jakim$ zakresie (np. sprawnos$¢ manualna, umiejetnosci organizacyjne, zdolnosci
literackie itp.) pomoze skierowac¢ jego aktywnos¢ w oczekiwanym edukacyjnie kie-
runku. W przypadku wystepowania znacznych trudnosci ucznia lub uczennicy z wta-
czaniem sie do pracy w grupie wazne jest dostrzezenie i nagrodzenie w pore chocby
drobnej zmiany w podejsciu do tej formy pracy. Stosowanie pozytywnych wzmoc-
nien, na przyktad pochwat skierowanych bezposrednio do ucznia od jego wychowaw-
cy lub rodzicéw, pomoze utrwalic¢ i rozwija¢ zaangazowanie i aktywng prace na lek-
cji. Chodzi o przekazanie dwéch komunikatéw: ze uczen jest dla nas wazny i ze jego
praca zostata zauwazona i doceniona. W postepowaniu z catym zespotem klasowym
warto opracowac taktyke formutowania informacji zwrotnej, umozliwiajacej wspar-
cie uczniéw w procesie ich rozwoju poprzez wyznaczanie kolejnych krokéw na drodze
do sukcesu. Informacja zwrotna w formule, ktéra jest zrozumiata dla ucznia, bedzie
cennym narzedziem budowania jego pozytywnej samooceny oraz umozliwi postep
w tempie dostosowanym do jego mozliwosci.

Wazne jest, aby bardzo starannie dobierac stopien trudnosci zadan do mozliwosci
uczniéw, by w sposéb niezamierzony nie hamowac ich aktywnosci. Zaréwno zadania
zbyt trudne, jak i te zbyt tatwe zmniejszaja motywacje do aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu wysitku. Warto pamietaé, ze stopien trudnosci zadania zwigzany
jest scisle z indywidualnymi mozliwosciami ucznidw, dlatego tak istotne jest, aby na-
uczyciel znat te predyspozycje i ograniczenia.

Istotnym elementem w pracy z klasa o duzym stopniu zréznicowania jest wykorzysty-
wanie metod, ktére umozliwiajg uczniom uczenie sie, a nie prowadza do zwiekszania
aktywnosci nauczajacego nauczyciela kosztem zmniejszania zaangazowania uczniéw.
Wskazane jest, aby nauczyciel organizujacy proces ksztatcenia zachecat uczniéw do
samodzielnej pracy pod jego opieka. Taka forma stwarza wieksze mozliwosci wspie-
rania poszczegoélnych uczniéw. Nauczyciel moze woéwczas obserwowac w trakcie za-
jec prace ucznidw, udzielac¢ informacji zwrotnej prowadzacej ich poprzez poszczegél-
ne etapy podejmowanych aktywnosci.
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0d czeqo zacza(? Podziel na grupy

Stosowanie metod aktywizujacych zwigzane jest najczesciej z praca w grupach.
W pracy zespotowej, oprécz czynnika zewnetrznego zwigzanego z rola nauczycie-
la, wazna role w wyzwalaniu aktywnosci odgrywa atmosfera pracy zespotowej. Je-
$li mamy w klasie grupe oséb niechetnie nastawionych do aktywnosci lub majacych
znaczne trudnosci w opanowaniu wiedzy czy umiejetnosci, dobrym sposobem bedzie
wtaczenie ich do zespotu uczniéw silnie zmotywowanych do aktywnej pracy. Dzieki
podziatowi zadan, zréznicowaniu temperamentéw, wzajemnym relacjom cztonkow,
grupa moze dziatac jak koto napedowe ,,uruchamiajgce” nawet najbardziej opornych
w dziataniu na lekgji.

Dobrze przemyslany przez nauczyciela sposob tworzenia matych zespotow moze
by¢ pierwszym waznym krokiem wyzwalajgcym zaciekawienie tematem lekcji, a wiec
poczatkiem procesu aktywizowania uczniéw.

1. Dzieci mtodsze mozna taczy¢ w grupy, rozdajac cukierki, lizaki, ciasteczka — np.
w ksztatcie zwierzatek. Zamiast stodyczy mozemy sobie przygotowaé wyciete
z czasopism kolorowe zwierzeta, kwiaty, kropki itp., ktére postuza nam przez dtuz-
szy czas. Dzieci losuja z przygotowanych zestawoéw stodycze lub obrazki i w ten
sposob powstaja grupy (zespoty kotéw, wrébli, pséw, koni lub grupy utworzone
przez rézne kolory kropek).

2. taczenie w grupy moze stac sie formg powtérki poznanego juz materiatu. Na przy-
ktad na zajeciach przyrody przygotowujemy sobie jako emblematy zespotéw napi-
sy z nazwami poszczegoélnych gromad: ryb, ptazéw, gadéw itd. Umieszczamy je na
tawkach przygotowanych dla zespotéw uczniéw. Dzieci otrzymuja obrazki lub fo-
tografie przedstawicieli poszczegélnych gromad i muszg odnalez¢ swoje miejsce
przy odpowiednim stoliku, przyporzadkowujac otrzymany obrazek z wizerunkiem
zwierzecia do wtasciwej gromady. Po utworzeniu grup nauczyciel moze zapytac,
dlaczego wybrali ten wtasnie zesp6t, po czym poznali, ze dane zwierzatko to ptaz,
ssak itd. Powtérzenie materiatu z lekcji poprzedniej odbywa sie wéwczas w formie
zabawy, nie stanowiac odrebnego elementu zaje¢, niezbyt lubianego przez dzieci.
Uczniowie czesto s mile zaskoczeni otrzymang dobra oceng z odpowiedzi, gdyz
nawet nie zauwazaja momentu sprawdzania ich wiadomosci.

3. Innym sposobem dokonania podziatu jest uktadanie hasta z rozsypanych frag-
mentéw tekstu. Kazdy otrzymuje kolorowy emblemat. Uczniowie dobieraja sie
w grupy zgodnie z kolorem liter znajdujacych sie na otrzymanym kartoniku. Na
zestawionych dla kazdego zespotu stolikach znajduja sie instrukcje, ktérych tresc
obwiedziona jest ramka w kolorze danej grupy. Po utworzeniu zespotéw ucznio-
wie buduja z otrzymanych liter wspélne hasto. Moga to by¢ na przyktad zyczenia
mitej i efektywnej pracy lub tekst stanowigcy uzupetnienie instrukgji.
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4. Ciekawym sposobem jest tworzenie grup zgodnie z zainteresowaniami uczniéw.
Na zestawionych stolikach ktadziemy instrukcje z zadaniami do wykonania. Pole-
cenia formutujemy tak, aby uwzgledniaty zainteresowania i mozliwosci uczniéw.

Przyktady:

a. Jednej grupie przydzielamy zadania, ktére wymagajg znacznej wiedzy i umie-
jetnosci jej wykorzystania np.:

»

»

zadanie dla uczniow gimnazjum: dokonaj analizy drogi, jakg pokonuje woda
w roslinie, zaczynajac od korzenia i konczac na transpiracji, dzieki jakim pro-
cesom mozliwa jest ta wedréwka?

zadanie dla uczniéw szkoty podstawowej: Zastanow sie, z jakimi rodzajami
mieszanin mamy do czynienia w zyciu codziennym i podziel je na mieszaniny
jednorodne i niejednorodne.

b. W innym zespole wiekszos¢ zadan wymaga wykorzystania ekspresji plastycz-
nej do przedstawienia rezultatéw pracy, np.:

»

»

»

»

»

»

modelowanie: model budowy kwiatu (przyroda);

makieta strefowej budowy lasu (przyroda);

model budowy stawu (biologia);

stworzenie plakatéw;

opracowanie strony plastycznej do redagowanej wspélnie z innym zespo-
tem gazetki przyrodniczej;

przygotowanie wystawki prac powstatych w czasie lekgji.

c. W kolejnym zespole, aby wykona¢ zadanie zawarte w instrukgji, chetni musza
wykazac sie znaczng wyobraznig i twoérczym mysleniem np.:

»

»

»

Uczniowie wcielaja sie w grupe zoologdw, ktérzy odkryli nowy gatunek
gada na terenie Polski i muszg nada¢ mu nazwe, podac te cechy, ktére zde-
cydowaty o zakwalifikowaniu go do gromady gadéw oraz opisac jego wy-
glad, miejsce wystepowania itd.;

Uczniowie s3 grupa ekspertéw klimatologéw i musza odpowiedzie¢ na py-
tanie: co by byto, gdyby ustato parowanie wody?;

Uczniowie majg za zadanie opisac jeden dzien z zycia okreslonego owada.

d. Zadaniem grupy encyklopedycznej moze by¢ wyszukanie i wypisanie informa-
cji na jakis temat z dostarczonych materiatéw wedtug konkretnych wskazéwek
zawartych w instrukgji.

Znajac zespo6t klasowy, nauczyciel tak dobiera tematy zadan, aby kazdy uczen mogt
odnalez¢ swoje miejsce. Polecamy uczniom odczytaé poszczegélne instrukcje i wy-
brac¢ sobie te grupe, ktérej zadania szczegélnie ich zainteresowaty. W tym przypadku
liczebno$¢ grup moze by¢ rézna, ale warto czasami pozwoli¢ uczniom zadecydowac
o rodzaju ich aktywnosci podczas lekgji.
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Zréznicowane sposoby taczenia ucznidow w grupy stwarzaja okazje zaintrygowa-
nia uczniéw, co sprawia, ze przestaja oni dyskutowac na temat sktadu grup, prosi¢
o zmiane grupy, ttumaczac to checia pracy z kolezanka lub kolega. Jezeli wzbudzimy
zainteresowanie juz na wstepie, mamy szanse, ze aktywnos¢ przeniesie sie na dal-
sze etapy pracy zespotoéw. Zeby nie utrwalaé¢ czesto istniejacych podziatéw i napieé
w zespole klasowym, warto jak najczesciej zmieniac¢ sktad grup.

Roznorodnosc metod odpowiedzig na zréznicowane
potrzeby i mozliwosci uczniow

Bardzo wazne jest zréznicowanie metod aktywizujacych, jakimi postugujemy sie do
zrealizowania zaplanowanych zajec. Juz pierwsze kroki prowadzace do zaaranzowa-
nia przestrzeni klasy w nowy sposob wynikajacy z wykorzystywanej metody moga
budzi¢ zaciekawienie uczniéw. Inne przygotowania, takie jak: rozwieszenie w klasie
intrygujacych pytan, rozdanie kolorowych karteczek do zapisywania wtasnych pomy-
stow, rozdanie zadan do prezentacji technikami dramowymi (zamiast wprowadzenia
w temat), przygotowanie zestawéw do samodzielnego przeprowadzenia obserwacji
lub wykonania preparatu mikroskopowego, zgromadzenie atrakcyjne;j literatury czy
praca z programami komputerowymi lub internetem, rozbudzaja zainteresowanie
tematem zajec oraz zachecajg do wzmozonej aktywnosci.

Umiejetnosc elastycznego wykorzystania poznanych metod nauczania to jedna z waz-
nych cech twérczego nauczyciela. Korzystajac z propozycji rozwigzan metodycznych
podawanych w literaturze lub na szkoleniach, ma on mozliwos$¢ dostosowania ich do
zespotu klasowego, z ktérym pracuje, oraz do tematyki planowanych zajeé. Pomyst
na lekcje, stuzaca zrealizowaniu tego samego tematu, nie moze by¢ powielany w kaz-
dym zespole, w ktérym naucza dany nauczyciel. Nalezy dostosowac przebieg lekgji
do potrzeb uczniéw, np. jesli w klasie s3 uczniowie nadpobudliwi, trzeba wywazy¢
liczbe technik aktywizujacych wymagajacych zaangazowania ruchowego w stosunku
do technik i metod relaksacyjnych umozliwiajacych wyciszenie i krétki odpoczynek.

Zmiana rytmu pracy jest bardzo wazna réwniez dla innych uczniéw. Jesli jakis etap
pracy wymaga duzego rozproszenia, gtosnej pracy, zmiany miejsc w obrebie sali
lekcyjnej — wtedy powinien on by¢ zestawiony z innym elementem, ktéry wymaga
wyciszenia, zupetnie innego rodzaju aktywnosci. | odwrotnie — po wykonaniu przez
uczniow zadan opartych na pracy indywidualnej w ciszy, mozemy wykorzystac ele-
menty humorystyczne. Poczucie humoru oraz zdolno$¢ postugiwania sie nim na lekgji
to cechy nie do przecenienia u nauczyciela.
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Wazny element planowania pracy stanowi dobér metod do mozliwosci konkretnych
uczniow. Ta sama tematyka moze by¢ realizowana w przypadku uczniéw z niepetno-
sprawnoscia intelektualng z wykorzystaniem metod opartych na wizualizacji i ope-
rowaniu konkretami, np. poprzez gry dydaktyczne, prace z tekstem zrédtowym (za-
wierajacym ilustracje, schematy), obserwacje, modelowanie, ekspresje plastyczng,
wykorzystanie kart pracy itp. Kazda praca jest wazna.

Z moich dotychczasowych doswiadczen wynika, iz bardzo wazng funkcje motywujaca
uczniow do podejmowania dziatan na lekcji spetnia dostrzeganie i prezentowanie
efektow grupowej lub indywidualnej pracy. Wszelkie wytwory dzieci: rysunki, utwo-
ry literackie, plakaty, gazetki, tabele, wykresy itd. warto zaprezentowac na forum po
zakonczonym dziataniu. Dzieta uczniéw moga przez jaki$ czas by¢ wyeksponowane
w sali lekcyjnej, na korytarzu, w gazetce szkolnej lub zaprezentowane na zebraniu
z rodzicami. Uczniowie zazwyczaj przywigzujg duzg wage do swoich prac, a prezenta-
cja efektow ich aktywnosci poza zespotem klasowym niesie ze soba informacje: ,, Two-
ja praca jest wazna, warto, by zobaczyli j3 inni”, co wptywa na ksztattowanie postawy
aktywnego dziatania.

Nauczyciel, planujac lekcje, powinien mie¢ na uwadze zamierzone osiagniecia
uczniéw, ktére stanowia podstawe do konstruowania celéw ogélnych i operacyj-
nych pojedynczych zaje¢, w tym réwniez celéw skierowanych do uczniéw ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Cele zajec nie dotycza tylko edukacji, bardzo
waznym elementem jest oddziatywanie terapeutyczne. Opracowane cele sg punk-
tem wyjscia do zaplanowania dziatan dydaktycznych w obrebie zaje¢, wykorzysty-
wanych metod, technik pracy oraz form organizacji procesu dydaktycznego umoz-
liwiajacych postep.

Nie kazda metoda i technika stosowana w pracy z danym zespotem klasowym jest
adekwatna do mozliwosci ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Przykta-
dowo: uczen z zaburzeniami w zakresie motoryki matej zapewne nie wykona samo-
dzielnie podczas zajec preparatu mikroskopowego, dlatego nalezy dla niego przygo-
towac gotowy preparat, ktéry bedzie samodzielnie obserwowat. Nie wykona takze
rysunku widzianego obrazu, ale moze otrzymac¢ od nauczyciela trzy rézne rysunki, by
mogt dokonaé wyboru prawidtowego oraz wklei¢ go do zeszytu i przyporzadkowac
opisy elementéw widocznych na rysunku do wtasciwych strzatek. Ucznia z nadpo-
budliwosciag warto zaangazowa¢ w pomoc nauczycielowi — moze on rozda¢ pomoce,
rozwiesi¢ plansze w sali lub wykonac inne dziatania pozwalajace mu podczas zajec
zaspokoi¢ zwiekszong potrzebe aktywnosci fizycznej, jednoczesnie nie zaburzajac
procesu dydaktycznego. Rola nauczyciela polega wéwczas na przemysleniu, na kté-
rym etapie zaje¢ najkorzystniej mozna wprowadzi¢ elementy angazujace uczniéw
nadpobudliwych. Z kolei uczniowie z trudnosciami w zakresie funkcji poznawczych

13



Edukacja wtaczajaca... Z doswiadczen szkoty

bardzo czesto wymagajg przygotowania odrebnych kart pracy dostosowanych do ich
mozliwosci oraz zastosowania technik wykorzystujgcych dostepne im doswiadczenie
zyciowe i bazujacych na konkretach.

A co z oceng?
Sciéle powiazany ze stylem komunikowania sie nauczyciela z uczniami jest sposéb
oceniania oraz wachlarz mozliwosci z tym zwigzanych. Ocena niewatpliwie petni
funkcje motywujaca i jest wazna zaréwno dla dziecka, jak i dla rodzicéw. Dlatego za-
daniem nauczyciela jest odczarowanie magicznej roli oceny. Mozna dziecku czesto
powtarzac ,uczysz sie nie dla ocen, ale dla siebie”, szczegdlnie wéwczas, gdy nie jest
zadowolone z otrzymywanych ocen. Mozna tez powiedzie¢ ,,twoje wnioski Swiadcza
o wnikliwej obserwacji oraz umiejetnosci wykorzystywania posiadanej wiedzy, dla-
tego otrzymujesz bardzo dobrg ocene” lub ,bardzo aktywnie pracowates w grupie,
twoje pomysty mobilizowaty innych”, albo ,,twoje wypowiedzi podczas lekgji byty bar-
dzo konkretne, Swiadczyty o duzej koncentracji i zaangazowaniu w realizacje tematu”
lub ,,plastyczne wykonanie przygotowanego przez waszg grupe plakatu jest w duzym
zakresie zastugg Wojtka, ktéry starannie i z zapatem realizowat podawane przez po-
zostatych pomysty”. Takie sformutowania ukierunkowuja prace dzieci w dalszej czesci
lekcji i na nastepnych zajeciach, wskazujg wtasciwy, akceptowalny oraz przynosza-
cy efekty sposéb pracy. Tak przekazane informacje to co$ wiecej niz tylko wpisane
do dziennika cyfry. Mimo iz zazwyczaj oceny cyfrowe ciesza dzieci, to jednak oceny
opisowe, chocby stanowity tylko uzupetnienie tych tradycyjnych, sa przede wszyst-
kim czytelnym komunikatem przedstawiajgcym nasze oczekiwania oraz satysfakcje
Z osiggnietego przez ucznia sukcesu. Tak sformutowana ocena daje rowniez mozli-
wos$¢ wskazania obszaréw wymagajacych zwiekszenia wysitku w dziedzinach, w kto-
rych uczen wykazuje braki. Ponadto ilustruje ewolucje umiejetnosci i wiedzy, podkre-
$la prace wtozong w osiggniecie kolejnych sukceséw. Rzetelnie opracowana ocena
opisowa pozwala na docenienie kazdego dziecka, réwniez tego, ktérego mozliwosci
sg bardzo niewielkie, przez co w skali cyfrowej osiggatoby najnizsze noty. Oprocz tak
formutowanych informacji zwrotnych mamy mozliwos$¢ doceniania uczniéw na rézne
sposoby, ktére nie wymagaja zadnej dodatkowej pracy (ocena opisowa jest bardziej
czasochtonna od cyfrowej), np.:

0 nawiazanie kontaktu wzrokowego, usmiech, pochwats;

o pamiec o uzdolnieniach w jakiejs$ dziedzinie (plastyka, muzyka, uzdolnienia lite-
rackie) i ich wykorzystanie w pracy grupowej;
osobiste zaproszenie na ciekawe zajecia pozalekcyjne;
a  powierzenie odpowiedzialnych funkcji (np. opiekun hodowli w pracowni biolo-

gicznej);
o powierzenie odpowiedzialnosci za wtasciwe korzystanie z pomocy dydaktycz-

nych podczas lekgji.

(o
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Jeslizrozpoznania nauczycieliwynika taka potrzeba, oceniajac wiedze, nalezy przygo-
towac odrebne pytania zadawane uczniom podczas odpowiedzi ustnej lub pisemne;j.
Konstruujac dla catej klasy arkusz sprawdzianu, zawierajacy pytania z okreslonego
dziatu, powinnismy go przeanalizowa¢ pod katem zgodnosci badanych umiejetno-
Sci i sprawdzanej wiedzy z wymaganiami edukacyjnymi opracowanymi dla uczniéow
z dostosowaniem wymagan edukacyjnych. Gdyby okazato sie, ze zadania sprawdzaja
wiedze lub umiejetnosci, ktére nie s dostepne niektérym uczniom, nalezy je zmo-
dyfikowac¢ zgodnie z dostosowaniem, ktére wprowadzilismy podczas formutowania
wymagan edukacyjnych i przygotowac dla tych uczniéw odrebne arkusze.

Nauczyciel tez jest wazny

Znaczaca role w organizowaniu dziatan w ramach edukacji wtaczajacej odgrywa po-

stawa nauczycieli. Powinni oni prowadzi¢ dziatania umozliwiajace im:
o poznanie uczniow, stuzace identyfikacji ich potrzeb i mozliwosci oraz proble-

mow i barier utrudniajacych prawidtowe funkcjonowanie;

monitorowanie rozwoju uczniow i efektywnosci wtasnych oddziatywan;

o reagowanie i modyfikacje dziatan w celu podnoszenia jakoSci pracy w zrézni-
cowanym zespole;

o planowanie zaje¢ w taki sposéb, aby kazdy uczen ,,znalazt swoje miejsce” pod-
czas ich trwania;

0 stawianie jasnych wymagan dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

(o

Nauczyciele powinni rowniez pamieta¢, aby:

o zacheca¢, pomagac i przekazywac informacje zwrotne umozliwiajace rozwaj
oraz dajace wsparcie i podnoszace motywacje;

o pokazywag, ze kazdy uczen jest wazny;

tworzy¢ przyjazng, ciepta atmosfere podczas zaje¢;

o dawacd poczucie bezpieczenstwa poprzez akceptowanie btedéw, ktére trakto-
wane s3 jako wazny etap w procesie uczenia sie;

o byc dla ucznia przewodnikiem w procesie uczenia sie, a nie tylko przekazicie-
lem wiedzy;

o byc¢ otwartym na wspoétprace z rodzicami oraz instytucjami, ktére moga
wesprze¢ nauczyciela w doskonaleniu pracy z uczniami o zréznicowanych
potrzebach.

o

Wazna role petnia takze pracujacy w szkole specjalisci, ktérych zadaniem jest prze-
kaza¢ nauczycielom wiedze i poméc w doskonaleniu ich umiejetnosci w zakresie pro-
jektowania zaje¢ z dzie¢mi o réznorodnych potrzebach i mozliwosciach. Specjalista
petnirole doradcy — zaréwno nauczycieli, jak i rodzicow. Wspiera szczegélnie podczas
prowadzenia wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw z orze-
czeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz rozpoznawania potrzeb i mozliwo-
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Sci pozostatych uczniéw. Jego zadaniem jest réwniez pomoc w ocenie efektywnosci
podejmowanych dziatah oraz podczas wprowadzania w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym niezbednych modyfikacji wynikajacych z tej oceny.

Podsumowujac, edukacja wtaczajgca powinna zapewni¢ wszystkim uczniom wsparcie
i prowadzi¢ do wspoétpracy nauczycieli i specjalistéw w szkole w celu podnoszenia
jakosci ksztatcenia. Stworzenie sprawnie dziatajacego systemu szkoty wtaczajacej wy-
maga wsparcia ze strony rodzicéw oraz licznych instytucji, wsréd ktorych szczegél-
ng role odgrywaja poradnie psychologiczno-pedagogiczne. Koniecznoscia staje sie
zrozumienie idei szkoty wtgczajacej przez cate spoteczenstwo. Promocja tej idei jest
sprawnie dziatajace wsparcie w kazdej szkole. Nalezy réwniez podkresli¢ znaczenie
jak najwczesniejszego udzielania wsparcia —im wczesniej dziecko zostanie objete po-
moca, tym lepsze beda efekty realizowanych dziatan. Szczegélne znaczenie w po-
wodzeniu edukacji wtaczajacej ma przygotowanie nauczycieli zaréwno do rozpo-
znawania potrzeb poszczegélnych ucznidw, jak réwniez do planowania i realizacji
przewidzianych dziatan. Nauczyciele powinni réwniez mie¢ mozliwos¢ korzystania ze
wsparcia specjalistow w obszarach specjalnych potrzeb uczniéw z réznymi dysfunk-
cjami. Wspoétpracujacy ze sobg nauczyciele i specjali$ci, wspomagani przez rodzicéw
i instytucje zewnetrzne, to podstawa edukacji skutecznej — prowadzajacej do matych
i duzych sukceséw kazdego ucznia.
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Polecamy

Katarzyna Szczepkowska

Wspotpraca z rodzicami,
czyli jak rozmawia¢
0 edukacji wtaczajgcej

Elwira Zadecka

Edukacja wigczajgca
w aspekcie organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
i ksztatcenia specjalnego

Z doswiadczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej

il

Katarzyna Szczepkowska

Edukacja wtaczajgca
w szkole
— szanse i wyzwania

Barbara taska

Prawo oSwiatowe
a edukacja witgczajaca
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