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A. Adresaci szkolenia

Szkolenie metodyczne blended-learning ,,Nauczyciel szkoty ¢wiczern w dobie nauczania
zdalnego” skierowane jest do kadry pedagogicznej szkoét éwiczen oraz nauczycieli, nauczycieli
akademickich i pracownikéw placéwek doskonalenia nauczycieli zainteresowanych
dziatalnoscig szkdt ¢wiczen w zakresie kompetencji przydatnych w realizacji ksztatcenia w
trybie zdalnym.

B. Zasady rekrutacji

W szkoleniu mogg wzig¢ udziat nauczyciele szkét ¢wiczen, nauczyciele (w tym nauczyciele
akademiccy) zainteresowani Modelem Szkét Cwiczerh oraz pracownicy placéwek
doskonalenia nauczycieli. Zgtoszenia bedga przyjmowane przez system rekrutacji ORE —
www.szkolenia.ore.edu.pl

Po weryfikacji i akceptacji zgtoszen uczestnicy otrzymajg drogg mailowa zaproszenia do
udziatu w kursie wraz z instrukcjg logowania na platformie e-learningowej ORE
www.e-kursy.ore.edu.pl

O zakwalifikowaniu na szkolenie decydowac bedzie aktywny udziat w dziatalnosci szkét
¢wiczen oraz kolejnos¢ zgtoszen.

Rekrutacja do obu grup szkoleniowych odbedzie sie w terminie od 18 sierpnia do 4 wrzesnia
2020 roku do godz. 16.00.

Rekrutacja do grupy trzeciej odbedzie sie w terminie do 15 pazdziernika 2020.
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C. Cele szkolenia

Celem szkolenia jest przedstawienie praktycznych rozwigzan dydaktycznych wspierajgcych
wdrozenie Modelu Szkét Cwiczen oraz doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli w zakresie
kompetencji przydatnych w realizacji ksztatcenia w trybie zdalnym. Cel ten bedzie
realizowany poprzez wdrozenie nauczycieli do wykorzystywania dostepnych e-zasobéw oraz
ksztattowanie umiejetnosci planowania na ich podstawie lekcji on-line, zawierajgcych
zréznicowane materiaty: zaréwno media podawcze, jak i ¢wiczenia do samodzielnego
rozwigzania lub pracy zdalnej uczniéw metodg projektu w grupie rozproszonej.

Szkolenie przygotowane bedzie w oparciu o materiaty wytworzone w ramach projektu
Wspieranie tworzenia szkot ¢wiczen oraz zasobdw Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

Zadanie realizowane jest w ramach utrzymania trwatosci rezultatdw projektu ,, Wspieranie
tworzenia szkot cwiczen”, realizowanego przez Osrodek Rozwoju Edukacji, w ramach
programu PO WER w latach 2014 - 2020.

Nadrzednym celem szkolenia jest uzyskanie mozliwie najlepszych efektéw zwigzanych z
realizacjg dziatan odnoszacych sie do priorytetéw rzgdowych w zakresie edukacji,
zmierzajgcych do tagodzenia negatywnych skutkéw epidemii COVID-19 w obszarze edukacji.

Cele szczegétowe szkolenia:

e znajomos¢ podstawowych zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem szkét éwiczen;

e znajomos$¢ podstaw prawa autorskiego i zasad korzystania z e-zasobdéw;

e znajomosc¢ pojec zwigzanych z kompetencjami kluczowymi;

e znajomos¢ podstaw wprowadzania metodologii badawczej na lekcjach réznych
przedmiotow oraz ogdlna znajomos¢ metodologii IBSE;

e umiejetno$é doboru form i metod pracy do mozliwosci poznawczych uczniow;

e umiejetnos$é doboru e-zasobdw oraz narzedzi TIK przydatnych do pracy na lekcji oraz
pracy zdalnej;

e umiejetnos$é zaprojektowania oraz przeprowadzenia lekcji (lub zaje¢ obejmujgcych
kilka jednostek lekcyjnych) przy wykorzystaniu narzedzi TIK, realizowanej w trybie
zdalnym.

D. Organizacja szkolenia

Szkolenie blended-learning sktada sie z samodzielnej pracy uczestnika na platformie e-
learningowej (okoto 30 godzin) oraz dwudniowego (15 godzin) spotkania w formie zdalnej na
platformie ClickMeeting Osrodka Rozwoju Edukacji.
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Sesje on-line realizowane bedg w dwoch edycjach: pierwsza edycja (grupa) 10-11 wrzes$nia
2020 roku oraz druga edycja (grupa) 17-18 wrzesnia 2020 roku.

Sesje on-line w trzeciej (dodatkowej) edycji odbeda sie w terminie 22-23 pazdziernika 2020
roku.

Czesc¢ e-learningowa szkolenia bedzie poswiecona zagadnieniom zwigzanym z Modelem
Szkét Cwiczen oraz aspektom dotyczacym funkcjonowania szkét éwiczen w obecnych ramach
prawnych, wykorzystaniu e-zasobdéw zgodnie z prawem autorskim, kwestiom dotyczgcym
mozliwosci poznawczych uczniéw oraz form i metod pracy pozwalajgcych ksztattowaé w
szkole kompetencje kluczowe z duzym naciskiem na wykorzystanie narzedzi TIK oraz
wdrazanie uczniéw do specyfiki nauczania zdalnego.

Czesc e-learningowa szkolenia bedzie sktadata sie z trzech modutéw, dotyczgcych ponizszych
zagadnien. Przez godzine pracy uczestnika na platformie rozumie sie godzine dydaktyczng
(45 minut).

Modut I (10 godzin pracy na platformie)

e szkota ¢wiczen w obecnych ramach prawnych systemu oswiaty;

e model szkoty éwiczen — charakterystyka;

e przyktadowe metody pracy zalecane nauczycielom szkét éwiczen;

e proponowane zasoby do wykorzystania przez nauczycieli szkét éwiczen;
e korzystanie z e-zasobdw zgodnie z obowigzujgcym prawem autorskim.

Modut Il (10 godzin pracy na platformie)

e ksztattowanie kompetencji kluczowych ucznia;

e mozliwosci poznawcze ucznidw na poszczegdlnych etapach edukacyjnych w kontekscie
konstruktywizmu;

e dobdr form i metod pracy adekwatnych do etapu poznawczego ucznia;

e obserwacja, doswiadczenie i eksperyment jako podstawowe narzedzia pracy
badawczej ucznia;

e wykorzystanie narzedzi TIK, w tym gier edukacyjnych oraz symulacji na lekcjach (np.
Learning Apps, Stellarium, symulacje Phet);

e poszukiwanie Sciezek interdyscyplinarnych w edukacji.

Modut lll (10 godzin pracy na platformie)

e uczen jako aktywny uczestnik procesu edukacyjnego;

e metoda lekcji odwrdconej w indywidualizacji pracy z uczniem oraz w ksztatceniu
na odlegtos¢;

e metoda projektu prowadzonego zgodnie z zatozeniami IBSE;

e edytor tekstu i arkusz kalkulacyjny jako najprostsze narzedzia opracowywania
i raportowania wynikéw pracy uczniow.
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W trakcie sesji on-line na platformie ClickMeeting uczestnicy bedg mieli okazje ugruntowac
poznane wiadomosci a takze wykorzysta¢ je w praktyce, budujgc wtasng baze zasobdéw
dydaktycznych przeznaczong do prowadzenia lekcji w trybie zdalnym, opartg gtéwnie o zasoby
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, materiaty wypracowane w projekcie Wspieranie
Tworzenia Szkét Cwiczen oraz inne materiaty uzupetniajace, typu ¢wiczenia interaktywne czy
dodatkowe multimedia.

Sesja on-line (15 godzin zaje¢ na platformie ClickMeeting)

e ksztafcenie na odlegtosé¢ w dobie wyzwan wspétczesnego swiata;

e przyktadowe narzedzia i zasoby stuzgce do prowadzenia zaje¢ on-line (np.
Zintegrowana Platforma Edukacyjna MEN, Learning Apps);

e tworzenie zestawow narzedzi dydaktycznych na potrzeby prowadzenia lekgji

stacjonarnych oraz lekcji zdalnych.

Na zakonczenie szkolenia uczestnicy proszeni sy o wypetnienie ankiety ewaluacyjne;j.
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E. Ramowy plan sesji w formule zdalnej na platformie

ClickMeeting Osrodka Rozwoju Edukac;ji

Szkolenie w dniach 10-11 wrzes$nia 2020 r.

L. . Liczba
Dzien Godziny Punkt programu .
godzin
Problemy systemu ksztatcenia nauczycieli w
9:15-10.00 dobie nauczania na odlegtos¢ — rozpoczecie 1
dyskusji na forum.
Wirtualne planetarium oraz symulacje zjawisk
10.00 - 10.45 przyrodniczych jako alternatywa dla tradycyjnych 1
obserwacji i doswiadczen.
Czwartek
E-zasoby do wykorzystania jako media podawcze
10.09.2020 11.00-12.30 | w nauczaniu zdalnym oraz w pracy metodg lekg;ji 2
odwrdécone;j.
13.00 — 14.30 Gry ed.ukacyjne oraz cwmzenlajllnteraktywne w )
procesie ksztatcenia na odlegtosé.
14.45 - 16.15 Sesja chat: pytania do osoby prowadzace;j. 2
Suma: 8
Efektywna komunikacja z uczniami w dobie
9.30-10.15 nauczania na odlegtos¢ — rozpoczecie dyskusji na 1
forum.
Wykorzystanie mozliwosci platform
10:15-11.45 dukacvinvch do k caci L 2
Pigtek edukacyjnych do komunikacji z uczniami.
11.09.2020 Wykorzystanie  dostepnych e-zasobéw do
12.00-13.30 | tworzenia lekcji zdalnej adekwatnej do potrzeb 2
uczniéw.
14.00 - 15.30 | Sesja chat: pytania do osoby prowadzacej. 2
Suma: 7
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Szkolenie w dniach 17-18 wrzes$nia 2020 r

N . Liczba
Dzien Godziny Punkt programu .
godzin
Problemy systemu ksztatcenia nauczycieli w dobie
9:15—-10.00 | nauczania na odlegto$¢ — rozpoczecie dyskusji na 1
forum.
Wirtualne planetarium oraz symulacje zjawisk
10.00 - 10.45 | przyrodniczych jako alternatywa dla tradycyjnych 1
obserwacji i doswiadczen.
Czwartek
E-zasoby do wykorzystania jako media podawcze
17.09.2020 11.00-12.30 | w nauczaniu zdalnym oraz w pracy metodg lekcji 2
odwrdécone;j.
13.00 — 14.30 Gry ec.lukacyjne (?raz cwmzemlaj interaktywne w )
procesie ksztatcenia na odlegtosé.
14.45 - 16.15 | Sesja chat: pytania do osoby prowadzacej. 2
Suma: 8
Efektywna komunikacja z uczniami w dobie
9.30-10.15 | nauczania na odlegtos¢ — rozpoczecie dyskusji na 1
forum.
Wykorzystanie mozliwosci platform edukacyjnych
10:15-11.45 o L 2
. do komunikacji z uczniami.
Pigtek
18.09.2020 Wykorzystanie  dostepnych  e-zasobéw do
12.00 - 13.30 | tworzenia lekcji zdalnej adekwatnej do potrzeb 2
uczniéw.
14.00 — 15.30 | Sesja chat: pytania do osoby prowadzace;j. 2
Suma: 7
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Szkolenie w dniach 22-23 pazdziernika 2020 r.

. . Liczba
Dzien Godziny Punkt programu .
godzin
Problemy systemu ksztatcenia nauczycieli w
9:15-10.00 dobie nauczania na odlegtos¢ — rozpoczecie 1
dyskusji na forum.
Wirtualne planetarium oraz symulacje zjawisk
10.00 - 10.45 przyrodniczych jako alternatywa dla tradycyjnych 1
obserwacji i doswiadczen.
Czwartek
E-zasoby do wykorzystania jako media podawcze
22.10.2020 11.00-12.30 | w nauczaniu zdalnym oraz w pracy metodg lekc;ji 2
odwrdécone;j.
13.00 — 14.30 Gry ed.ukacyjne oraz cwmzenlajllnteraktywne w )
procesie ksztatcenia na odlegtosé.
14.45 - 16.15 Sesja chat: pytania do osoby prowadzace;j. 2
Suma: 8
Efektywna komunikacja z uczniami w dobie
9.30-10.15 nauczania na odlegtos¢ — rozpoczecie dyskusji na 1
forum.
Wykorzystanie mozliwosci platform
10:15-11.45 dukacvinveh do k ikacii L 2
Pigtek edukacyjnych do komunikacji z uczniami.
23.10.2020 Wykorzystanie  dostepnych e-zasobéw do
12.00-13.30 | tworzenia lekcji zdalnej adekwatnej do potrzeb 2
uczniéw.
14.00 - 15.30 | Sesja chat: pytania do osoby prowadzacej. 2
Suma: 7
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F. Efekty

Po ukonczeniu szkolenia osoba uczestniczaca w kursie bedzie:

e stosowata wybrane formy i metody pracy proponowane nauczycielom szkét éwiczen;

e korzystata z e-zasobdw zgodnie z obowigzujgcym prawem autorskim;

e dobierata formy i metody pracy z uczniami adekwatnie do etapu ich rozwoju
poznawczego oraz dojrzatosci spotecznej;

e wykorzystywata na lekcjach elementy metodologii badawczej;

e wykorzystywata wybrane narzedzia TIK w celu aktywizacji uczniéw i urozmaicenia
lekcji prowadzonych w trybie stacjonarnym;

e proponowata uczniom aktywnosci wymagajgce wspotpracy w trybie zdalnym i
wspotdzielenia dokumentéw;

e samodzielnie uktadata lekcje prowadzone w trybie zdalnym, wybierajac z e-zasobdéw
dostepnych na wolnej licencji media podawcze oraz media sprawdzajgce wiedze i
umiejetnosci uczniow.

Podstawowa korzyscia, jakg odniosg uczestnicy szkolenia bedzie integracja szerokiej wiedzy
teoretycznej z praktycznymi umiejetnosciami dotyczgcymi ksztatcenia na odlegtos¢, cow
obecnej sytuacji epidemiologicznej jest spdjne z kierunkiem polityki oSwiatowe]j panistwa.

G. Kryteria oceniania i warunki ukonczenia szkolenia

Warunkiem zaliczenia szkolenia bedzie udziat w catym szkoleniu —zaréwno w sesjach zdalnych
na platformie ClickMeeting Osrodka Rozwoju Edukacji, jak i czesci e-learningowe;.

Aby przejsé do kolejnego modutu lub zajec on-line, uczestnik musi z wynikiem pozytywnym
zaliczy¢ biezgcy modut. Zaliczenie modutu nastepuje w oparciu o wynik testu sprawdzajgcego
wiedze oraz nadestang prace zaliczeniowg (moduty Ili lll oraz sesja on-line). Do testu mozna
podejs¢ trzykrotnie — pod uwage wziety bedzie najlepszy wynik uzyskany w trzech prébach.

Uczestnik szkolenia jest zobowigzany do nadestania kazdej wymaganej pracy zaliczeniowej w
terminie wczes$niejszym o co najmniej dwa dni robocze przed planowanym terminem
rozpoczecia kolejnej czesci szkolenia. Za rozplanowanie samodzielnej pracy na platformie
e-learningowej w sposdéb umozliwiajacy terminowe nadsytanie prac zaliczeniowych
odpowiada uczestnik.

Indywidualna ocena uczestnika zostanie sformutowana w oparciu o nastepujgce kryteria:

modut 1 — test sprawdzajgcy wiedze (maksymalnie 16 punktéw, przy czym do zaliczenia
wymaganych jest co najmniej 10 punktéw);
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modut 2 — test sprawdzajgcy wiedze (maksymalnie 22 punkty, przy czym do zaliczenia

wymaganych jest co najmniej 12 punktdéw) oraz zadanie zaliczeniowe (maksymalnie 15
punktéw, przy czym do zaliczenia wymaganych jest co najmniej 10 punktéw);

modut 3 — test sprawdzajgcy wiedze (maksymalnie 22 punkty, przy czym do zaliczenia
wymaganych jest co najmniej 12 punktdéw) oraz zadanie zaliczeniowe (maksymalnie 15
punktow, przy czym do zaliczenia wymaganych jest co najmniej 10 punktéw);

sesja on-line — zadanie zaliczeniowe (maksymalnie 15 punktéw, przy czym do zaliczenia
wymaganych jest co najmniej 10 punktéw).

Ostateczny termin zaliczenia szkolenia i przestania zadania zaliczeniowego z sesji on-line na

platforme e-learningowa to 18 wrzes$nia 2020 roku (grupa I) lub 25 wrzes$nia 2020 roku (grupa

).

Ostateczny termin zaliczenia szkolenia i przestania zadania zaliczeniowego z sesji on-line dla

dodatkowej trzeciej grupy to 28 pazdziernika 2020 roku.

H. Czas trwania szkolenia

Szkolenie realizowane bedzie w trzech grupach:

1. Grupa l: Czes¢ | (e-learningowa): 25 sierpnia do 7 wrzesnia 2020 roku, czes¢ Il (zdalna na

platformie ClickMeeting Osrodka Rozwoju Edukacji): 10-11 wrzesnia 2020 roku;

2. Grupa ll: Czesc | (e-learningowa): 1 wrzesnia do 14 wrzesnia 2020 roku, czes¢ Il (zdalna na

platformie ClickMeeting Osrodka Rozwoju Edukacji): 17-18 wrzesnia 2020 roku.

3. Grupallll: Cze$¢ | (e-learningowa): 7 pazdziernika do 20 pazdziernika 2020 roku, czes¢ Il (zdalna

na platformie ClickMeeting Osrodka Rozwoju Edukacji): 22-23 pazdziernika 2020 roku.

Po tym terminie uczestnicy spetniajgcy warunki zaliczenia, bedg mogli pobraé Zaswiadczenia
ukonczenia szkolenia do samodzielnego wydruku z konta Uczestnika na platformie

www.szkolenia.ore.edu.pl
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I. Wsparcie w trakcie szkolenia

Odpowiedzi dotyczacych organizacji szkolenia udziela:

Anna Kasperska-Gochna, tel.: 22 345 37 73 wew. 540,
mail: anna.kasperska-gochna@ore.edu.pl

Moderowanie zajec oraz prowadzenie sesji szkoleniowych: Joanna Borgensztajn (kontakt do
prowadzgcej zostanie podany razem z hastem do logowania).

J. Narzedzia stosowane podczas szkolenia
1. Komunikacja: platforma Moodle, edytor tekstu (np. MS Word), poczta elektroniczna.
2. Informacja: przegladarka internetowa — zalecana Mozilla Firefox (min. wersja 15).

3. Prezentacja: edytor prezentacji (np. MS PowerPoint), zainstalowana wtyczka Adobe
Flash Player.

4. Materiaty audiowizualne: odtwarzacz filméw zapisanych w formacie mp4.

5. Bezpfatne programy i aplikacje podane w czasie szkolenia.
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