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Wprowadzenie

Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego, pracujacych z uczniami
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, uczniami niestyszacymi i stabosty-
szacymi oraz uczniami niewidzacymi i stabowidzacymi, ma stanowi¢ podstawowe wsparcie
dydaktyczne, zwilaszcza dla osdb, ktére nie posiadaja przygotowania w dziedzinie pedago-
giki specjalnej.

W zwiazku z istniejacymi obecnie mozliwosciami edukacji oséb z wymienionych grup nie-
petnosprawnosci w niniejszym przewodniku w pierwszej kolejnosci przyblizono regulacje
prawne dotyczace ksztatcenia zawodowego tych osdb, a dalej - informacje o praktyce peda-
gogicznej i organizacyjnej, odnoszace sie do uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Dokumentacja ucznia, wyznaczajgca proces ksztatcenia specjalnego, ktora zostata szczego-
towo omoéwiona w rozdziale drugim przewodnika, stanowi konkretng pomoc dla nauczycie-
la posiadajacego w zespole klasowym ucznia z okreslong niepetnosprawnoscia. Rozdziat ten
zamykaja wskazoéwki wraz z ogélnymi zasadami pracy z uczniem posiadajacym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

W tekscie przewodnika kolejno zostaty zaprezentowane modele pracy z uczniami z trzech
grup niepetnosprawnosci: intelektualnej w stopniu lekkim, niewidomych lub stabowidza-
cych, niestyszacych lub stabostyszacych.

W celu przyblizenia nauczycielom koncepcji pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia in-
telektualng w stopniu lekkim — w odniesieniu do ksztatcenia zawodowego - w materiale
przedstawiono charakterystyke psychospoteczng oséb z ta dysfunkcja, a takze formy i me-
tody pracy z nimi oraz zalecane zasady i wskazania dydaktyczne do zastosowania w pro-
cesie ksztatcenia. W koncowej fazie tej czesci opracowania oméwiono temat dostepno-
$ci e-materiatéw w ksztatceniu zawodowym ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualna
w stopniu lekkim.

W rozdziale czwartym zostat nakreslony model pracy z uczniem niewidomym oraz stabowi-
dzacym. Po krotkiej charakterystyce psychospotecznej ucznia z tg dysfunkcjg zaproponowa-
no formy, metody i zasady dydaktyczne do zastosowania w procesie ksztatcenia zawodowe-
go. Kolejnym elementem tego rozdziatu jest opis specyfiki pracy i dostosowania otoczenia
istotnego dla funkcjonowania ucznia niewidomego i stabowidzacego, wraz ze swiadcze-
niem pomocy, oraz propozycje wykorzystania e-materiatow do ksztatcenia zawodowego tej
grupy uczniéw, zawierajace konkretne wskazania dydaktyczne. Te czes¢ materiatu finalizuja
sugestie dotyczace mozliwosci funkcjonowania zawodowego uczniéw niewidomych oraz
stabowidzacych w zawodach innych niz dedykowane tym osobom.

Niniejsze opracowanie zamyka koncepcja pracy z uczniem niestyszagcym oraz stabostysza-
cym w ksztatceniu zawodowym, z mozliwoscia wykorzystania e-materiatéw w pracy z ta
grupq uczniéw. W tekscie tego rozdziatu przedstawiono psychospoteczng charakterystyke
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ucznia niestyszacego oraz stabostyszacego, wskazano tez metody, formy i srodki dydaktycz-
ne, a takze zasady warte wykorzystania podczas zajec¢ z uczniami.

Wskazanie stosowania e-materiatéw do ksztatcenia zawodowego - dedykowanych uczniom
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim oraz uczniom niewidomym i stabo-
widzacym, a takze niestyszacym i stabostyszacym - konczy proponowany przewodnik meto-
dyczny dla nauczycieli.




Rozdziat |

Regulacje prawne dotyczace ksztatcenia zawodowego uczniow
Z niepetnosprawnosciami

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie
ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji za-
wodow szkolnictwa branzowego, Dz.U. 2019, poz. 316, ksztatcenie w zawodach szkolnictwa
branzowego jest realizowane w szkotach ponadpodstawowych: branzowej szkole | stopnia,
technikum, branzowej szkole Il stopnia oraz szkole policealnej.

Ksztatcenie w zawodach szkolnictwa branzowego jest realizowane réwniez na kwalifikacyj-
nych kursach zawodowych prowadzonych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 117 ust. 2
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, oraz na kursach umiejetnosci zawodo-
wych prowadzonych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 117 ust. 2a tej ustawy.

W osmiu branzach wyodrebniono zawody dedykowane uczniom z niepetnosprawnoscia in-
telektualng w stopniu lekkim oraz uczniom niewidomym i stabowidzacym.

Dla grupy uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim rozwigzania praw-
ne przewidujg nizej wymienione zawody:
1. Branza drzewno-meblarska (DRM). Nazwa zawodu: Pracownik pomocniczy stolarza.
2. Branzafryzjersko-kosmetyczna (FRK). Nazwa zawodu: Pracownik pomocniczy fryzjera.
3. Branza hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna (HGT). Nazwa zawodoéw: Pracownik
pomocniczy gastronomii; Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej.
4. Branza mechaniczna (MEC). Nazwa zawodéw: Pracownik pomocniczy mechanika;
Pracownik pomocniczy $lusarza.
5. Branza przemystu mody (MOD). Nazwa zawodu: Pracownik pomocniczy krawca.

Dla grupy uczniéw niewidzacych i stabowidzacych wyodrebniono ponizsze zawody:
1. Branza ekonomiczno-administracyjna (EKA). Nazwa zawodu: Technik prac biurowych;
2. Branza opieki zdrowotnej (MED). Nazwa zawodu: Technik masazysta;
3. Branza teleinformatyczna (INF). Nazwa zawodu: Technik tyfloinformatyk.

W wyniku zmian dotyczacych ksztatcenia uczniéw z niepetnosprawnoscia i traktowania
edukacji tych osob jako integralnej czesci systemu edukacji coraz czesciej przechodzi sie
od modelu segregacyjnego (szkét i osrodkéw specjalnych) w strone modelu inkluzyjnego
(szkolnictwa ogolnodostepnego). Praktyka ta obejmuje wszystkie etapy ksztatcenia, takze
stanowigcy problematyke niniejszego przewodnika dla nauczycieli.

Proba poszukiwania skutecznych rozwigzan dla odpowiedniego postrzegania i traktowa-
nia 0sob z niepetnosprawnoscig na rowni ze sprawnymi skutkuje konkretnymi postulata-
mi. Jednym z nich jest umozliwienie r6wnego dostepu do edukacji. Koncepcja inkluzji oséb
z niepetnosprawnoscig w jedno spoteczenstwo zaktada tworzenie warunkoéw sprzyjajacych
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indywidualnemu rozwojowi oraz orientacji na jednostke. Docenienie réznorodnosci w spo-
teczenstwie, w ktdrym zyjemy, i wzajemne z niej korzystanie moze wnosi¢ do codziennej
egzystencji wiele wartosci i obopdlnego dobra.

Dzieki zwrdoceniu uwagi na podmiotowos¢ i swoisty potencjat 0séb z niepetnosprawnoscia,
co jest wynikiem gtebokich przemian w dziedzinie swiadomosci spotecznej, stwarzane sg
dzis optymalne mozliwosci edukacyjne dla uczniéow z poszczegdlnych grup niepetnospraw-
nosci. Dziatania reformatorskie, zmierzajace do zapewnienia kazdemu uczniowi dostepu do
edukacji, podejmowane przez rézne gremia, zblizajg Polske do standardéw Swiatowych’

' W kilku dokumentach prawa miedzynarodowego znajduja sie zapisy dotyczace prawa do edukacji, w tym
dla ludzi z r6znymi mozliwosciach i potencjatem, wskazujace na zobowiagzania panstw w tym zakresie.
Ponizej zamieszczono przykladowe akty prawne:

Artykut 26 pkt 1 Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ stanowi, iz: ,jednym z podstawowych praw

cztowieka jest prawo do nauki, a nauka na poziomie przynajmniej podstawowym powinna by¢ obowiagzko-

wa. Natomiast zasadniczym celem nauczania jest miedzy innymi petny rozwéj osobowosci ludzkiej”.

Artykut 2 Protokofu dodatkowego do Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci brzmi

kategorycznie: ,Nikt nie moze by¢ pozbawiony prawa do nauki”.

Artykuly 23 i 28 Konwencji o prawach dziecka powtarza zasady wspomniane powyzej, podkreslajac zobo-

wigzania panstwa w kwestii rownego dostepu do edukacji dla wszystkich dzieci i zapewnienia szczegélnej

pomocy dzieciom niepetnosprawnym.

Juz w 1982 roku Zgromadzenie ONZ (uchwata 37/52) przyjeto i ogtosito Swiatowy program dziatan na rzecz

0s6b niepetnosprawnych. W programie zapisano podstawowe zadania, jakie paristwa cztonkowskie powinny

podja¢ w zakresie ogdlnie pojetej edukacji oséb niepetnosprawnych oraz prowadzonej polityki w tej dzie-
dzinie: ,Panstwa cztonkowskie powinny przyjac polityke, ktéra uznaje prawa oséb niepetnosprawnych do
zréwnania z innymi szans w zakresie oswiaty. Ksztatcenie oséb niepetnosprawnych powinno, w miare moz-
liwosci, odbywac sie w ramach ogdlnego systemu szkolnego. Odpowiedzialnos¢ za to powinna spoczywac
na wtadzach o$wiatowych, za$ przepisy dotyczace obowigzkowego nauczania powinny obejmowac dzieci

z kazdym rodzajem niepetnosprawnosci, w tym takze oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

Panstwa cztonkowskie powinny pozwala¢ na wieksza elastyczno$¢ w stosowaniu wobec oséb niepetno-

sprawnych wszelkich zarzadzen dotyczacych wieku dopuszczania, promocji z klasy do klasy i tam, gdzie to

okaze sie whasciwe, procedury egzaminacyjnej. Nalezy przestrzega¢ podstawowych zasad przy organizowa-
niu o$wiatowych ustug dla niepetnosprawnych dzieci i oséb dorostych. Ustugi te powinny by¢:

1) zindywidualizowane, tzn. oparte na ustalonych potrzebach, uzgodnionych wzajemnie przez wiadze,
administracje, rodzicéw i niepetnosprawnych ucznidw, i kierujace sie wyraznie okreslonymi zadania-
mi programowymi i krétkoterminowymi celami, ktére beda regularnie przegladane i w razie potrzeby
rewidowane;

2) fatwo dostepne, tzn. znajdujace sie w rozsadnej komunikacyjnej odlegtosci od domu lub miejsca zamiesz-
kania uczniéw, z wyjatkiem okolicznosci specjalnych;

3) powszechne, tzn. dostepne dla wszystkich oséb majacych potrzeby specjalne, bez wzgledu na ich wiek
czy stopien niepetnosprawnosci, oraz takie, zeby zadne dziecko w wieku szkolnym nie byto wytaczone
z mozliwosci pobierania nauki ze wzgledu na znaczny stopien niepetnosprawnosci albo zeby nie musiato
korzysta¢ z ustug o$wiatowych znacznie gorszych od tych, ktére sg udziatem innych uczniéw;

4) oferujace szeroki wybdr mozliwosci, wspétmiernych zzakresem specjalnych potrzeb w danej spotecznosci.

Celem tego programu byto popieranie skutecznych dziatan w zakresie zapobiegania niepetnosprawnosci,

rehabilitacji, a takze realizacji zadan ,petnego uczestnictwa” oséb niepetnosprawnych w spotecznym zyciu

i rozwoju oraz ,rownosci”.

Warto wspomniec jeszcze o pdzniejszym dokumencie swiatowego programu wspierajgcego rozwdj niepet-

nosprawnych. Artykut 24 pkt 1-4 Konwencji praw 0séb niepetnosprawnych (2006) stanowi:

»1. Panstwa Strony uznajg prawo oséb niepetnosprawnych do edukacji. W celu realizacji tego prawa bez
dyskryminacji i na zasadach réwnych szans, Pafistwa Strony zapewnia integracyjny system ksztatcenia na
wszystkich poziomach edukacji i w ksztatceniu ustawicznym, zmierzajace do:

a) petnego rozwoju potencjatu oraz poczucia godnosci i wtasnej wartosci, a takze poszanowania praw czto-
wieka, podstawowych wolnosci i réznorodnosci ludzkiej,

b) rozwijania przez osoby niepetnosprawne ich osobowosci, talentéw i kreatywnosci, a takze zdolnosci umy-
stowych i fizycznych, przy petnym wykorzystaniu ich mozliwosci,
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oraz obowigzujacych w krajach Unii Europejskiej. Standardy te zostaty opublikowane juz
w 1994 r. w Deklaracji z Salamanki oraz Standardowych zasadach wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych?. Warto tez zaznaczy¢, ze w ramach dziatann Unii Europejskiej na rzecz
0s0b z niepetnosprawnoscig Parlament Europejski uchwalit wiele rezolucji®.

W standardach krajowych, m.in. w artykule 70 pkt 1, 2 i 4 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,
ustawodawca gwarantuje wszystkim uczniom prawo do edukacji, wychowania i opieki, ktére
realizowane winno by¢ we wszystkich typach szkét. Powyzsze dotyczy takze ,mozliwosci
pobierania nauki we wszystkich typach szkot przez dzieci i mtodziez niepetnosprawna, nie-
dostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidu-
alnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami”.

¢) umozliwienia osobom niepetnosprawnym efektywnego udziatu w wolnym spoteczenstwie.

2. Realizujac to prawo, Panstwa Strony zapewnia, ze:

a) osoby niepetnosprawne nie beda wykluczane z powszechnego systemu edukacji ze wzgledu na niepet-
nosprawnos¢, a takze, ze dzieci niepetnosprawne nie beda wykluczane, ze wzgledu na niepetnospraw-
nos¢, z bezpfatnego i obowigzkowego nauczania na poziomie podstawowym lub z nauczania na pozio-
mie Srednim,

b) osoby niepetnosprawne beda korzystac z integracyjnego, bezptatnego nauczania obowigzkowego wyso-
kiej jakosci, na poziomie podstawowym i srednim, na zasadach réwnosci z innymi osobami, w spoteczno-
$ciach, w ktérych zyja,

¢) wprowadzane beda racjonalne usprawnienia, zgodnie z indywidualnymi potrzebami,

d) osoby niepetnosprawne beda uzyskiwac niezbedne wsparcie, w ramach powszechnego systemu eduka-
¢ji, celem utatwienia ich skutecznej edukacji,

e) stosowane beda skuteczne srodki zindywidualizowanego wsparcia w srodowisku, ktére zmaksymalizuje
rozwéj edukacyjny i spoteczny, zgodnie z celem petnej integraciji.

3. Panstwa Strony umozliwig osobom niepetnosprawnym zdobycie umiejetnosci zyciowych i spotecznych,
aby utatwic¢ im petny i rowny udziat w edukacji i jako cztonkom spotecznosci. [...]

4. Aby wesprzec¢ realizacje tego prawa, Panstwa Strony podejma odpowiednie srodki w celu zatrudnienia
nauczycieli [...] oraz w celu wyszkolenia specjalistow i personelu, pracujacych na wszystkich szczeblach
edukacji. Takie szkolenie bedzie obejmowac wiedze na temat probleméw niepetnosprawnosci i korzy-
stanie ze wspomagajacych (augmentatywnych) i alternatywnych sposobdéw, srodkéw i form komunikacji,
technik i materiatéw edukacyjnych, w celu wspierania oséb niepetnosprawnych” - zob. Bednarz E., (2017),
Strategia indywidualizacji w dydaktyce inkluzyjnego ksztatcenia religijnego, Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej, s. 39-42.

2 Deklaracja z Salamanki oraz wytyczne dla dziatan w zakresie specjalnych potrzeb edukacyjnych przyjete
przez Swiatowg Konferencje dotyczacg Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych: dostep i jako$¢, Salamanka,
Hiszpania 7-10 czerwca 1994 r., UNESCO 1994.

Zobacz: http://kne.nazwa.pl/p.eurosprawni.org/www.eurosprawni.org/pl/prawo/314-deklaracja-z-sala-

manki-oraz-wytyczne-dla-dzialan-w-zakresie-specjalnych-potrzeb-edukacyjnych.html [dostep: 23.11.2020].

Dowodem zobowiazania Polski do respektowania postanowien zawartych w Deklaracji z Salamanki byty

kolejne nowelizacje aktéw wykonawczych Ustawy o systemie oswiaty. Maja one zagwarantowa¢ dzieciom

i mtodziezy w procesie edukacji prawo do uzyskania w szkole czy placéwce oswiatowej opieki i pomocy

uwzgledniajacej indywidualne mozliwosci oraz specjalne potrzeby edukacyjne.

3 Zob. wiecej: Rezolucja ku Europie bez barier dla 0séb z niepetnosprawnosciq oraz dwie z 2003 roku — Rezolucje
w sprawie promogji zatrudnienia i integracji spotecznej 0séb z niepetnosprawnosciq oraz Rezolucje w sprawie
réwnouprawnienia niepetnosprawnych ucznidw i studentéw w dostepie do edukacdji i szkoleri. W roku 2007, na
podstawie opinii zebranych od uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, opublikowano doku-
ment: Deklaracja Lizboriska - Edukacja wiqczajqca z punktu widzenia mfodzieZy. | najnowsze, wiacznie z projek-
tem: Réwnos¢ i wiqczenie spoteczne 0s6b niepetnosprawnych, Autor/Autorzy: Zgromadzenie Parlamentarne
Rady Europy, Pochodzenie — debata Zgromadzenia z 30 stycznia 2015 r. oraz PROJEKT REZOLUCJI ztozony
W nastepstwie o$wiadczenia Komisji zgodnie z art. 132 ust. 2 Regulaminu w sprawie strategii na rzecz oséb
niepetnosprawnych na okres po roku 2020 (2019/2975(RSP)).

4 Zob. tez art. 1 pkt 1, 4, 5, 5a i 6 Konstytucji RP oraz Bednarz E., (2017), Strategia indywidualizacji w dydak-
tyce inkluzyjnego ksztatcenia religijnego, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Chrzescijanskiej Akademii



http://kne.nazwa.pl/p.eurosprawni.org/www.eurosprawni.org/pl/prawo/314-deklaracja-z-salamanki-oraz-wytyczne-dla-dzialan-w-zakresie-specjalnych-potrzeb-edukacyjnych.html
http://kne.nazwa.pl/p.eurosprawni.org/www.eurosprawni.org/pl/prawo/314-deklaracja-z-salamanki-oraz-wytyczne-dla-dzialan-w-zakresie-specjalnych-potrzeb-edukacyjnych.html
https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=2019/2975(RSP)

Elzbieta Bednarz Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

Akcentowanie zadania szkoty w wyréwnywaniu szans rozwoju kazdego ucznia oraz row-
nych praw w dostepie do nauki stanowi dzi$ principium teorii i praktyki ksztatcenia. Istotng
role szkoty w przygotowaniu odpowiednich warunkéw do rozwoju kazdego ucznia przewi-
dziano juz w preambule do Ustawy Prawo Oswiatowe: ,Oswiata w Rzeczypospolitej Polskiej
stanowi wspdlne dobro catego spoteczenstwa; kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o pra-
wach dziecka. Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego roz-
woju, przygotowac go do wypetniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci®.

Ustawodawca, w mysl art. 14 ust. 1 przywotanej ustawy, zaktada, ze szkota publiczna to pla-
cowka, ktora realizuje normatywnie sformutowane standardy, dzieki ktéorym kazdy uczen
ma dostep do bezptatnego nauczania, a rekrutacja przeprowadzana jest w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

W zwiazku z powyzszym ustawa przewiduje wiele prawnych rekomendacji dla szkét publicz-
nych. Rozwigzania te winny skutkowa¢ réwnym i sprawiedliwym dostepem przez kazdego
ucznia do ogodlnodostepnej szkoty, jak tez odpowiednim jej przygotowaniem do realizacji
zadan w zréznicowanych pod wzgledem mozliwosci edukacyjnych zespotach klasowych.

Prawodawca, dostosowujac polski system edukacji do niematej grupy ucznidow z nie-
petnosprawnosciami, poszukuje zatem optymalnego modelu ksztatcenia. Zaspokajanie
potrzeb kazdej grupy wychowankéw jest bowiem sprawdzonym wyznacznikiem prawi-
dtowo funkcjonujgcego systemu edukacji, a jednym z istotnych kryteriéw oceny skutecz-
nosci tego systemu jest jego dostosowanie do indywidualnych potrzeb uczniéw, zwtaszcza
Z niepetnosprawnoscia.

Z wytycznych zreformowanego systemu oswiaty w Polsce wynika, ze uczniowie z niepet-
nosprawnoscia moga realizowac¢ nauke w trzech rodzajach szkét (specjalne, integracyjne,
ogdlnodostepne)®. Uczen z niepetnosprawnoscia (ktérego reprezentujg w kontaktach z pla-
cowka o$wiatowa rodzice, opiekun prawny - dotyczy ucznia niepetnoletniego) ma prawo do
ksztatcenia, co tym samym oznacza, ze wtasciwa publiczna placéwka oswiatowa nie moze
mu odmowic edukacji i opieki na czas pobierania nauki.

Teologicznej, s. 42-54.

> Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, Dz.U. 2019, poz. 1148 i 1078.

5 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowa-
nia ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecz-
nie i zagroZzonych niedostosowaniem spofecznym wydaje dyrektywe w sprawie rodzaju ksztatcenia tej
grupy uczniéw: Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych organizuje sie w:
1) przedszkolach: a) ogdélnodostepnych, b) ogélnodostepnych z oddziatami integracyjnymi, c) integracyj-
nych, d) ogdélnodostepnych z oddziatami specjalnymi, e) specjalnych; 2) oddziatach przedszkolnych w szko-
fach podstawowych; 3) innych formach wychowania przedszkolnego; 4) szkotach: a) ogélnodostepnych, b)
ogodlnodostepnych z oddziatami integracyjnymi, c) integracyjnych, d) ogélnodostepnych z oddziatami spe-
cjalnymi, e) specjalnych, w tym szkotach specjalnych przysposabiajacych do pracy; 5) mtodziezowych osrod-
kach wychowawczych; 6) mtodziezowych osrodkach socjoterapii; 7) specjalnych osrodkach szkolno-wycho-
wawczych; 8) specjalnych osrodkach wychowawczych; 9) osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych (§ 2.1).
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Uczniowie z niepetnosprawnosciami: intelektualng w stopniu lekkim, niewidzacy i stabowi-
dzacy, niestyszacy i stabostyszacy na poziomie ksztatcenia zawodowego (w zaleznosci od
rodzaju niepetnosprawnosci) moga ksztatcic sie w szkolnictwie:
a) ogolnodostepnym, ze wspdlnym nauczaniem uczniow z petng sprawnoscig oraz
z niepetnosprawnoscia;
b) ogodlnodostepnym, z wyodrebnionymi klasami specjalnymi;
¢) ogdlnodostepnym, z klasami integracyjnymi;
) integracyjnym;
e) specjalnym;
f) specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych’.

Ocena poziomu funkcjonowania ucznia z niepetnosprawnoscig dokonywana jest przez spe-
cjalistédw w poradni psychologiczno-pedagogicznej. Ci, wskazujgc w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego zalecane formy ksztatcenia, wspierajg rodzicéw w wyborze szkoty
najbardziej odpowiedniej dla ich dziecka. Decyzja rodzica, w porozumieniu ze swoim dziec-
kiem, ktore czesto wykazuje konkretne predyspozycje zawodowe, jest wybor szkoty opty-
malnej do zdobycia wyksztatcenia, ale tez rozwoju jego pasji i zainteresowan.

Sposrod aktualnych aktéw prawnych regulujacych ksztatcenie specjalne ucznia z niepetno-
sprawnoscig nalezy wymienic:

1. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie wa-
runkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepet-
nosprawnych, niedostosowanych spofecznie i zagrozonych niedostosowaniem spofecz-
nym, Dz.U. 2017, poz. 1578.

2. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warun-
kéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mfodziezy niepetno-
sprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spofecz-
nym, Dz.U. 2015, poz. 1113.

3. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajqce roz-
porzqdzenie w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych nie-
dostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017, poz. 1652.

7§ 2.1. Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw organizowa-
nia ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017, poz. 1578.

n



Rozdziat Il

Edukacja ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Jednym z podstawowych standardéw, ktére powinny wyznacza¢ kierunek dziatania szkoty,
jest zasada poszanowania i petnej akceptacji kazdego ucznia oraz solidarnego wiaczania go
do wspdlnoty klasowej, bez przejawow jakiegokolwiek wykluczania. We wspotczesnej poli-
tyce oswiatowej podkresla sie uznanie ré6znorodnosci przez Swiadome srodowisko szkolne
oraz dazenie do przezwyciezania barier spotecznych, religijnych, kulturowych i innych.

Zgodnie z polskim prawem oswiatowym ksztatceniem specjalnym, niezaleznie od rodzaju
szkoty, obejmuje sie dzieci i mtodziez z niepetnosprawnoscia, niedostosowane spotecznie
i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajgce stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego. W zakre-
sie niepetnosprawnosci ustawodawca wyszczegodlnia grupy:

e uczniéw niestyszacych i stabostyszacych;

e uczniéw niewidomych i stabowidzacych;

e uczniéw z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja;

e ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub

znacznym;
e ucznidéw z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera;
e uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymié,

1. Dokumentacja ucznia wyznaczajaca proces ksztatcenia specjalnego

Zadania placéwki oswiatowej w stosunku do ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrze-
bie ksztatcenia specjalnego wynikajg z przepisow prawa. Podstawy prawne regulujace
powyzsze zagadnienia to zaréwno ustawy: Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe®
oraz Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty'®, jak i rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Ministra Edukacji i Nauki dotyczace ksztatcenia specjalnego' oraz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej'?

8 Tamze, § 1.

° Dz.U. 2017, poz. 59, ze zm.

1° Dz.U. 2016, poz. 1943, ze zm.

" Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i za-
grozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017, poz. 1578; Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mto-
dziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie i zagroZzonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U.
2015, poz. 1113; Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajqce rozporzg-
dzenie w sprawie warunkdw organizowania ksztafcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetno-
sprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017, poz. 1652.

2. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, Dz.U. 2017, poz.
1591; Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i or-
ganizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, Dz.U.
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Przyjmujac ucznia z niepetnosprawnoscia do szkoty (zaréwno ogdélnodostepnej, integracyj-
nej czy specjalnej), nalezy realizowac wytyczne Ministra Edukacji Narodowej dotyczace tej
kwestii oraz uwzglednia¢ indywidualne potrzeby wychowanka. To miedzy innymi konkre-
tyzacja zasady indywidualizacji i uspotecznienia implikuje okreslone dziatania ze strony pla-
cowki przyjmujacej ucznia z danym rodzajem niepetnosprawnosci.

Na podstawowa dokumentacje, zgodnie z§ 19 Rozporzqgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szko-
fy i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej
oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U. 2017, poz. 1646 ze zm.), ktdrag musi przygotowac
powotany przez dyrektora szkoty zespdt pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zawarta
w indywidualnej teczce ucznia, sktadaja sie: dokumentacja badan i czynnosci uzupetnia-
jacych prowadzonych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede, doradce
zawodowego, terapeute pedagogicznego, lekarza oraz innego specjaliste, a takze indy-
widualne programy edukacyjno-terapeutyczne, o ktérych mowa w art. 127 ust. 3 ustawy
zdnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, oraz indywidualne programy zaje¢, o ktorych
mowa w § 12 ust. 2i 3.

1.1. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia

Obowiazkowy dla kazdego ucznia, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego, indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowywany jest na podstawie
tego orzeczenia, innych dokumentéw wydanych przez poradnie specjalistyczne oraz wielo-
specjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia®.

Wskazania do przygotowania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
oraz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego znajduja sie w Rozporzqdze-
niu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodzieZy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spofecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2013, poz. 532; Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajqce rozporzg-
dzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przed-
szkolach, szkotach i placéwkach, Dz.U. 2017, poz. 1643.; Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9
lipca 2020 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
zasad organizadji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach, Dz.U. 2020, poz. 1280; Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajqce
rozporzqdzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach, Dz.U. 2022, poz. 1594.

3 W § 6 ust. 4 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw orga-
nizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spo-
fecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017, poz. 1578, znajdujemy nastepujacy zapis:
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o po-
trzebie ksztatcenia specjalnego, we wspédtpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-peda-
gogiczna, w tym poradnia specjalistyczna.
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W niniejszym opracowaniu w pierwszej kolejnosci zostanie omoéwiony dokument nazwa-
ny wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania ucznia. Krystyna Budzianowska,
autorka artykutu Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia — co nowego?
okresla go jako: ,sume wiedzy wszystkich osob pracujacych z konkretnym uczniem na temat
poziomu jego funkcjonowania w réznych sferach w tym konkretnym czasie”'*. Powyzsze jest
celnym zdefiniowaniem koncepcji WOPFU. Wzory arkusza IPET (z przyktadowymi wpisami),
arkusza do WOPFU (zaréwno podstawy do opracowania IPET-u, jak tez analizy skutecznosci
i efektywnosci udzielanej pomocy wraz z arkuszem pomocniczym do WOPFU) mozna zna-
lez¢ w publikacji Kazimierza Stupka'.

Po zapisaniu ucznia do szkoty, w pierwszym miesigcu jego obecnosci w szkole, musi zo-
sta¢ przeprowadzona ukierunkowana obserwacja przez wychowawce klasy, nauczycieli
z nim pracujacych, pedagoga specjalnego i innych specjalistéw zatrudnionych w placéwce.
Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po zapoznaniu sie z orzeczeniem o potrze-
bie ksztatcenia specjalnego wydanym dla ucznia z niepetnosprawnoscia (tez z niedostoso-
waniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym), dokonuje biezacych
spostrzezen dotyczacych jego mozliwosci psychofizycznych oraz funkcjonowania w gru-
pie'®. Wart podkreslenia jest fakt, ze wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania
ucznia w pierwszej kolejnosci stuzy opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno-
-terapeutycznego. Ustawodawca przewidziat na to 30 dni od dnia ztozenia w szkole orze-
czenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Informacje w nim zawarte prezentujg aktual-
ny stan wiedzy o uczniu, a ten wyznacza kierunek projektowanych celéw terapeutycznych
oraz edukacyjnych. Istotne podczas przygotowania tego dokumentu sg wniesione przez
kazdego cztonka zespotu (takze przez rodzicéw ucznia) obserwacje, spostrzezenia, informa-
cje dotyczace mocnych i stabych stron ucznia, jego potencjatu i zainteresowan oraz opis
funkcjonowania w naturalnych srodowiskach (dom, szkota). Wsp6lne zgromadzenie wiedzy
0 uczniu, wymiana spostrzezen z punktu widzenia kilku oséb z nim pracujacych pozwalaja
na wielospecjalistyczng ocene jego potrzeb i mozliwosci.

Nie ma jednego modelu czy ujednoliconej formy wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, niemniej dokument ten, zgodnie z zapisami przywotywanego wyzej
rozporzadzenia MEN, powinien zawiera¢ informacje o kwestiach takich jak:
e indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje, zain-
teresowania i uzdolnienia ucznia;

' Budzianowska K., (2019), Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia - co nowego?, https://
edurada.pl/artykuly/wielospecjalistyczna-ocena-poziomu-funkcjonowania-ucznia-co-nowego

> Stupek K., (2018), Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pomoc psychologiczna, dostosowanie
wymagan, Gdansk: Wydawnictwo Harmonia; Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w systemie edu-
kacji w Swietle nowych przepiséw prawa oswiatowego, Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2017.

¢ Spotkania zespotu odbywaija sie zgodnie z potrzebami. Prowadzone sa przez koordynatora szkolnego w za-
kresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Oprécz wychowawcy, nauczycieli i specjalistow w spotka-
niach zespotu moga bra¢ udziat inni eksperci, np. przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub asystent nauczyciela, a takze w razie potrzeby lekarz oraz rodzice ucznia (a takze sam uczen, jesli jest
petnoletni).
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e w zaleznosci od potrzeb - zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjali-
stow, asystentéw lub pomocy nauczyciela;

e przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia,
w tym bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia
w zyciu szkolnym;

o efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwyciezenia”".

Na podstawie wyzej przywotanych sktadnikéw WOPFU przygotowywana jest szczeg6towa
ocena funkcjonowania ucznia. Daje ona nie tylko wiedze o uczniu, dzieki ktérej nauczyciel
moze miec rzeczywisty obraz mozliwosci i potencjatu ucznia, ale przede wszystkim stanowi
baze do opracowania indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego oraz stuzy
dokonaniu analizy skutecznosci i efektywnosci udzielanej pomocy™.

1.2. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny jest przydatnym w szkole dokumentem,
wyznaczajacym kierunek pracy z uczniem, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. IPET stanowi szczegotowe opracowanie strategii pracy z uczniem z niepetno-
sprawnoscia (w tym niepetnosprawnosciami, ktore sg podstawa niniejszego opracowania),
eksponuje jego mocne strony oraz zawiera m.in. sposoby niwelowania trudnosci.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny jest rodzajem dokumentacji i planowa-
nia, ktéry wymaga pracy zespotowej, co reguluje odpowiedni akt prawny zgodnie z § 6
ust. 10 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie wa-
runkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnospraw-
nych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017,
poz. 1578. Winien by¢ przygotowany przez zespét, w sktad ktérego wchodza nauczycie-
le i specjalisci pracujacy z uczniem w szkole oraz poza placéwka (np. specjalisci z poradni
specjalistycznej). Dziatania zespotu powinny by¢ korelowane przez koordynatora, ktérego
wyznacza dyrektor danej szkoty'. Dobra praktyka szkolng jest powotanie na koordynatora
zespotu jednego ze specjalistéw pracujacych bezposrednio z uczniami, np. pedagoga spe-
cjalnego, logopedy, terapeuty pedagogicznego, terapeuty integracji sensorycznej itp., lub
wychowawcy klasy. IPET musi by¢ przygotowany na okres zgodny ze stanem okreslonym
w wydanym orzeczeniu, nie dtuzszy jednak niz na jeden etap edukacyjny.

7 Zob. § 6 ust. 10 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagroZzonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017, poz. 1578.

'8 Zob. wiecej: Bednarz E., Odpowiedzialne przygotowanie szkoty na inkluzje uczniéw z niepetnosprawnosciq.
Wyzwania, zasady i praktyki wiqczania, ,Studia z Teorii Wychowania”, t. XI: 2020, nr 3(23), Wydawnictwo
Naukowe Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej, s. 158-160.

' Przywotane wyzej rozporzadzenie MEN w § 6 ust. 4 kwestie koordynacji zespotu rozstrzyga w nastepujacy
sposéb: Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu lub wychowawca grupy wychowaw-
czej, do ktérej uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzqcy zajecia z uczniem, wyznaczony przez
dyrektora przedszkola, szkoty lub osrodka, o ktdrych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-9, a w przypadku innej formy
wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobe prawng niebedqcq jednostkg samorzqdu terytorialnego
lub osobe fizycznq — przez osobe kierujgcq innq formq wychowania przedszkolnego.
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Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny obejmuje m.in.: ,zakres i sposéb dosto-
sowania wymagan edukacyjnych do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, rodzaj i zakres zintegrowanych dziatarh nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, formy i metody pracy z uczniem, sposoby i okres udziela-
nia uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej”.

Ponizej zostaty wymienione szczeg6towe sktadniki IPET-u. Pierwsza strona dokumentu po-
winna zawiera¢: imie i nazwisko ucznia, jego date urodzenia, klase, do ktérej uczeszcza, na-
zwisko wychowawcy klasy, koordynatora zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz nazwiska oséb przygotowujacych IPET, podstawe opracowania (dane szczegétowe
dotyczace orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego), date przygotowania oraz okres,
na jaki zostat sporzadzony.

W kolejnej czesci dokumentu powinna byc¢ zawarta charakterystyka funkcjonowania ucznia
(podstawowe informacje o uczniu, przygotowane na podstawie orzeczenia oraz wielospe-
cjalistycznej oceny jego funkcjonowania). Akcentuje sie w niej w pierwszym rzedzie moc-
ne strony ucznia, dopiero dalej opisuje trudnosci w funkcjonowaniu szkolnym. W odrebnej
kolumnie IPET-u, dotyczacej funkcjonowania ucznia, nalezy opisa¢ jego kompetencje spo-
teczne i emocjonalne, w kolejnosci kompetencje komunikacyjne, nastepnie funkcjonowanie
w grupie, zachowania nietypowe i inne zauwazalne reakcje.

Dalszg czes¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego stanowi opis zinte-
growanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem. Planujac te
dziatania, nalezy pamietac o charakterze czynnosci, ktére majg by¢ podejmowane, czyli:
¢ dla ucznia z niepetnosprawnoscia: o dziataniach o charakterze rewalidacyjnym;
e dla ucznia niedostosowanego spotecznie: o dziataniach o charakterze resocjali-
zacyjnym;
e dla ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym: o dziataniach o charakterze
socjoterapeutycznym.

W opracowaniu zakresu i sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidu-
lanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy, nalezy uwzgledni¢ zaréwno cele
edukacyjne (dodatkowo mozna wyréznic cele wychowawcze), jak i terapeutyczne. Ponizej
wyroéznionych celéw edukacyjnych i terapeutycznych powinny by¢ zamieszczone dostoso-
wania materiatu programowego (w ramach poszczegolnych przedmiotéw) do mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb ucznia.

W kolejnej czesci IPET-u, poswieconej zintegrowaniu dziatan nauczycieli i specjalistow pro-
wadzacych zajecia z uczniem, planuje sie postepowanie o charakterze edukacyjnym i wy-
chowawczym, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia oraz wzmocnienie jego
uczestnictwa w zyciu szkolnym.

20 Jarosinska M., Jas M., (2010), Specjalne potrzeby edukacyjne dzieci i mtodziezy. Prawne ABC dyrektora przed-
szkola, szkoty i placéwki, Warszawa: Ministerstwo Edukacji Narodowej, s. 51.
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Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, oprécz $cisle okreslonych form i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, powinien zawiera¢ takze wy-
miar godzin, w ktérym poszczegdlne dziatania beda realizowane?'.

Poza wyzej wymienionymi komponentami IPET-u nalezy zaplanowac réwniez zadania
wspierajgce rodzicow w niesieniu pomocy dziecku posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Istotny jest takze zakres wspotdziatania szkoty z poradniami psy-
chologiczno-pedagogicznymi (lub innymi specjalistycznymi) oraz z r6znymi organizacjami
i instytucjami, w zaleznosci od potrzeb. Do dziatan w zakresie pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej, oprécz zajec specjalistycznych o charakterze terapeutycznym (rewalidacyjne,
resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne oraz inne), do IPET-u powinny by¢ wpisane dziatania
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego?? i sposoby ich realizacji.

Zawartos¢ IPET-u finalizuja: obszar wspotpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami ucznia
w celu realizacji zadan przez szkote oraz (w zaleznosci od potrzeb ucznia) rodzaj i sposéb
dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia w stosunku do danej niepetnosprawnosci.
Kazdy program powinien przewidywac ewaluacje, dokonywang po kazdym semestrze przez
zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole w zwigzku z przebiegiem zaplano-
wanych dziatah. Zespo6t ten co najmniej dwa razy w roku przeprowadza wielospecjalistyczng
ocene poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac w niej analize efektywnosci udzie-
lonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz, jesli zajdzie taka potrzeba, dokonuje
modyfikacji programu: ,Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie, w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z po-
radnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia specjalistyczng, a takze - za zgoda
rodzicéw ucznia - zinnymi podmiotami”?. Istotne s takze kwestie formalne, dotyczace zto-
zonych pod indywidualnym programem edukacyjno-terapeutycznym podpiséw zespotu
oraz przez obojga rodzicow ucznia.

2. Zasady dotyczace realizacji specjalistycznego wsparcia ucznia z niepetnosprawnoscia

Przedstawiona w niniejszej czesci opracowania dokumentacja dotyczaca udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej stanowi skuteczne narzedzie do zastosowania, ale
o efektach projektowanych dziatah mozna méwic¢ wtedy, gdy uczen z orzeczeniem o po-
trzebie ksztatcenia specjalnego otrzyma w codziennej pracy podczas lekcji indywidualne
wsparcie pedagogiczne, z uwzglednieniem dostosowania wymagan edukacyjnych.

Juz na poczatku nalezy zaznaczy¢, ze rodzice ucznia z niepetnosprawnoscig poszukuja dla
niego szkoty przyjaznej, bezpiecznej i zapewniajacej mu indywidualny rozwoj. W przypad-
ku wychowanka znajdujgcego sie na etapie ksztatcenia zawodowego jego rodzicom zalezy

2 Bednarz E., Odpowiedzialne przygotowanie..., op. cit., s. 157-158.

2 W przypadku ucznia m.in. branzowej szkoty | stopnia zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i za-
wodu realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3 Zob. § 6 ust. 9 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw orga-
nizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spo-
tecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. 2017, poz. 1578.
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na przygotowaniu go do samodzielnego funkcjonowania zawodowego w zyciu dorostym.
Czesto rodzicom 0s6b z niepetnosprawnoscig towarzyszy obawa, jak ich dziecko w przyszto-
$ci poradzi sobie na rynku pracy. Jak zatem powinna wygladac szkota, do ktérej trafia uczen
z niepetnosprawnoscia?

Aby kazdy uczen mégt w petni rozwing¢ swoj potencjat, musi przebywac w przyjaznej i ak-
ceptujacej spotecznosci. Aleksandra Maciarz, autorka licznych publikacji dotyczacych tema-
tyki spotecznej i integracji uczniéw z niepetnosprawnoscia, stwierdza, ze za podstawowe
uwarunkowania powodzenia spotecznego wiaczania tej grupy oséb w zycie szkolne uznaje
sie ich akceptacje przez petnosprawnych réwiesnikéw. Diagnoza spotecznej pozycji ucznidow
z niepetnosprawnoscia, ich samopoczucia w grupach inkluzyjnych oraz relacji emocjonal-
nych z petnosprawnymi réwiesnikami wykazata, ze trudnos¢ w interakcjach wychowaw-
czych hamuje proces spotecznej inkluzji, a niekiedy nawet sprawia, ze stosunki miedzy nimi
ulegaja pogorszeniu®.

W $rodowisku zycia, w ktérym osoby z niepetnosprawnoscia sa akceptowane, tatwiej poko-
nujg one poczucie leku, frustracji i okreslonych stabosci. Zintegrowana pomoc ma znaczenie
bezposrednie i posrednie dla dobra uczniéw z niepetnosprawnoscia, poniewaz stwarza at-
mosfere i warunki sprzyjajace akceptacji spotecznej, a w zwigzku z tym — rozwojowi psycho-
fizycznemu oraz efektywnej rehabilitacji spoteczne;.

Nalezy pamietac takze o sferze emocjonalnej ucznia. Uczen z niepetnosprawnoscia czesto
emocjonalnie odbiera niezrozumienie i odrzucenie spoteczne. Jesli nie jest akceptowany
przez najblizsze srodowisko, ksztattuje sie w nim negatywny, rozbity obraz samego siebie.

Jednga z fundamentalnych zasad, ktéra powinna by¢ realizowana w szkole otwartej na ksztat-
cenie o charakterze wtaczajacym, jest petna inkluzja uczniéw z niepetnosprawnosciami jako
petnowartosciowych cztonkéw spotecznosci szkolnej, wymagajacych odpowiednich wa-
runkéw i atmosfery jej towarzyszacej. W Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej znajduje sie zapis potwierdzajacy te zasa-
de: ,szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazna atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia”®. Dlatego tez zasady podmioto-
wosci, poszanowania oraz petnej akceptacji kazdego ucznia stanowig istotne wyznaczniki
wiasciwie postrzeganej inkluzji.

Podobnie wypowiada sie Viktor Lechta, uzupetniajac powyzsze stwierdzeniem, ze taka
tendencja: ,ma nie tylko wymiar pedagogiczny, ale i psychologiczny, duchowy, a nawet
polityczny (odzwierciedlajac wieloletnie starania Organizacji Narodéw Zjednoczonych i Unii

2 Maciarz A., (2000), Przemiany w ujeciu istoty i uwarunkowarn spofecznej integracji niepetnosprawnych, ,Nasze
Forum”, nr1,s.5-7.

% Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wycho-
wania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla
ucznidw z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego
dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztat-
cenia ogdlnego dla szkoty policealnej, Dz.U. 2017, poz. 356.
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Europejskiej)”?. To, co szczegdlnie artykutuje, to réznice pomiedzy akceptacjg cztowieka
a jego tolerancja. Zdaniem V. Lechty w prawidtowo rozumianej i postrzeganej inkluzji nie
tyle chodzi o tolerancje ucznia z niepetnosprawnoscia, ile raczej o petng jego akceptacje.
Pedagog formutuje stwierdzenie: ,W podejsciu do dzieci niepetnosprawnych, ze wzgledu
na ich inkluzje, chodzi przeciez o zasade wyzszego rzedu: o aprioryczng akceptacje bliznie-
go swego, a nie tylko o tolerowanie niepetnosprawnego cztowieka, ktéremu umozliwiamy
istnienie miedzy nami”?’.

Uczen z niepetnosprawnoscig posiada ogromna potrzebe o charakterze spoteczno-emocjo-
nalnym, dotyczacg bycia czesciag grupy réwiesniczej, otwartej w sposéb przyjazny na dru-
giego cztowieka, takze tego ,Innego”. Nalezy przy tym pamietac, ze pozycja kazdego ucznia
w grupie rowiesniczej w znaczacej mierze zalezy od jego radzenia sobie w sferach spotecz-
nej i emocjonalnej. Uznanie tej zaleznosci powinno wiec wyznacza¢ konkretne reakcje, aby
sytuacja ucznia z niepetnosprawnoscia ulegta w klasie poprawie.

Wdrozenie srodowiska szkoty, czyli nauczycieli i uczniéw, a takze personelu niepedagogicz-
nego oraz rodzicow, do realizacji petnego wiaczania uczniéw z niepetnosprawnosciami win-
no byc¢ jednym z prymarnych zadan i jednoczesnie stanowi¢ istotng zasade pedagogiczna.
Nalezy podkredli¢, ze szczegdlna role w prawidtowym umiejscowieniu ucznidéw z niepetno-
sprawnoscig w ogolnodostepnej szkole odgrywa pedagog. Zadanie to powinien realizowa¢
zarowno wychowawca klasy, nauczyciele poszczegdélnych przedmiotéow — w tym zawodo-
wych - oraz pedagog specjalny i nauczyciel wspomagajacy?®. Potrzeby samego ucznia, ale
takze wiedza i sSwiadomos¢ dotyczaca specyfiki pracy z uczniami z dang niepetnosprawno-
$cig, musi wyznaczac kierunek organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego, uwzgled-
niajac przy tym realizacje celéw o charakterze rewalidacyjnym?.

Z powyzszego wynika, ze wspieranie indywidualnego rozwoju kazdego ucznia wtgczonego
w proces ksztatcenia szkolnego powinno stanowic istotng zasade pedagogiczng w placéw-
ce edukacyjnej. ,Uwzglednienie mozliwosci psychofizycznych, ale takze pasji, zaintereso-
wan oraz zdolnosci ucznia, ma by¢ wyznacznikiem odpowiednio dobranej strategii indy-
widualizacji. Nalezy pamieta¢, ze zasada indywidualizacji powinna uwzglednia¢ nie tylko
ograniczenie i utatwienie, ale w réwnym stopniu rozwijanie i usprawnianie. Réznicowanie
oddziatywan przyczynic sie moze do efektywnego ksztatcenia i socjalizacji”°.

% lechta V., (2010), Pedagogika inkluzyjna, [w:] Sliwerski B. (red.), Pedagogika, t. 4, Subdyscypliny i dziedziny
wiedzy o edukacji, Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, s. 321-322.

27 Tamze, s. 325.

2 Warto pamietac, ze pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole powinni udzielaé: nauczy-
ciele, specjalisci (psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi, doradcy zawodowi, terapeuci
pedagogiczni, terapeuci w innych specjalnosciach, np. integracji sensorycznej, muzykoterapii itp.).

2 Whnioskuje sie, ze dowartosciowanie roli nauczyciela w nietatwym procesie zindywidualizowanego pro-
cesu ksztatcenia implikuje zmiane paradygmatéw przygotowania pedagogicznego nauczycieli do pracy
Z uczniami sprawnymi oraz z okreslonymi niepetnosprawnosciami.

30 Bednarz E., (2020), Odpowiedzialne przygotowanie szkoty na inkluzje uczniéw z niepetnosprawnosciq.
Wyzwania, zasady i praktyki wtqczania, ,Studia z Teorii Wychowania”, t. XI, nr 3(32), Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej, s. 151-152.
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W prawidtowo zaplanowanym procesie indywidualizacji istotng role odgrywa dialog i ko-
munikacja w oddziatywaniach pomiedzy nauczycielem a uczniem. ,Akcentowanie w tym
procesie zarbwno ksztattowania osobowosci ucznia i jego sposobow dziatania, jak tez
umiejetnosci poznawczych bedzie tym skuteczniejsze, im w wiekszym stopniu zabie-
gi te zostang dostosowane do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych kazdego
z wychowankéw. W interakcjach dydaktycznych podczas lekcji podmiotem jest zaréwno
nauczyciel, jak i uczen. Méwiac o uczniu, uwzgledniamy cele, jakie stawiamy w realizacji
zindywidualizowanego procesu dydaktycznego. Pedagodzy zgadzaja sieg, ze kierunek indy-
widualizacji ze wzgledu na ucznia powinien zaktada¢ dostosowanie poszczegdélnych kom-
ponentow dydaktycznych do mozliwosci i potrzeb zréznicowanej grupy w taki sposob, aby
kazdy z uczniéw miat mozliwo$¢ optymalnego rozwoju™'.

W celu przyblizenia w niniejszej publikacji strategii indywidualizacji w inkluzyjnym procesie
ksztatcenia postuzono sie opracowaniem autorskim, w ktérym zostaty uwzglednione spo-
soby indywidualizacji na podstawie przegladu literatury przedmiotu®? oraz doswiadczenia
zawodowego autorki. Dostosowanie procesu dydaktycznego dotyczy pracy z uczniem z nie-
petnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

Tabela 1. Proponowane sposoby zindywidualizowania procesu dydaktycznego w inkluzyjnym
ksztatceniu uczniéw ze zréznicowanymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu lekkim - na podstawie opracowania wiasnego autorki?

Formy ksztalcenia Cele i tresci ksztatcenia Inne sktadniki procesu
Wymagania edukacyjne dydaktycznego
Grupa niewyselekcjono- | Ogdlne cele wspdlne. Zréznicowane metody, Srodki dydak-

wana, heterogeniczna
klasa szkolna

tyczne oraz formy pracy stosowane

Szczegotowe cele
podczas lekgji.

zréznicowane.
Dobdr i stosowanie adekwatnych
zasad nauczania.

Zroznicowanie zakresu tresci
i zadan.

Wymagania dostosowane
do zréznicowanych celéw
szczeg6towych.

Przyjmuje sie teze, ze kazdy uczeh moze osiggnac sukces, niezaleznie od stopnia sprawno-
sci, jesli tylko zostang zmniejszone réznorodne ograniczenia i proces dydaktyczny bedzie
dostosowany do jego mozliwosci psychofizycznych. Moga sie na to sktada¢ odpowiednio
dobrane operacyjne cele ksztatcenia i towarzyszace im tresci, formy i metody pracy, jak tez

31 Tamze, s. 152.

32 Poszukiwanie rozwigzan skutecznych dla wspodtczesnej edukacji, z uwzglednieniem zréznicowanych
mozliwosci psychofizycznych uczniéw, zostat dokonany przede wszystkim na podstawie dorobku:
K. Kruszewskiego, T. Lewowickiego, A. Sajdak, Z. Wtodarskiego, z odwotaniem do innych wspoétczesnych
pedagogoéw, np. D. Al-Khamisy i J. Gtodkowskiej.

3 Bednarz E., (2017), Strategia indywidualizacji w inkluzyjnym procesie ksztatcenia religijnego, Warszawa:
Wydawnictwo Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej, s. 101.
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wyrozumiata postawa nauczyciela i rowiesnikéw. Istotne bedzie réwniez zauwazenie moc-
nych stron kazdego ucznia i potencjatu, ktory posiada.

+.Mowiac o zasadach towarzyszacych praktyce organizacyjnej szkoty otwartej na specjali-
styczng pomoc uczniom z niepetnosprawnoscia, nie sposéb nie nadmienic o istotnej roli sto-
sowania zalecen i zapiséw zawartych w wymienionych wyzej dokumentach (IPET i WOPFU).
Ustalenia w odniesieniu do diagnozy i zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego oraz w dokumentacji szkolnej, takiej jak indywidualny program edu-
kacyjno-terapeutyczny oraz wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia,
opracowana przez zespot specjalistow i nauczycieli pracujacych z dzieckiem z niepetno-
sprawnoscig, wyznaczaja zindywidualizowany plan pracy na okres, na jaki zostato wydane
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

Akcentuje sie, ze kazdy uczen potrzebuje indywidualnego wsparcia i stymulacji dziatan,
z uwzglednieniem jego predyspozycji, mozliwosci i zainteresowan, ale szczeg6lng pomoca
nalezy otoczy¢ ucznia z niepetnosprawnoscia. Zadania nauczyciela zwigzane z indywiduali-
zacja sg wielostronnie uwarunkowane. Nalezy stosowac sposoby réznicowania dziatan w za-
leznosci od wielu czynnikéw, w tym od profilu nauczanego przedmiotu”*.

Inkluzyjne ksztatcenie ucznidéw z niepetnosprawnosciag we wspolnej klasie z uczniami spraw-
nymi wymaga zindywidualizowania procesu dydaktycznego w celu postugiwania sie przez
nauczyciela Swiadomym sposobem réznicowania dziatan pedagogicznych. Tamara Zacharuk
wyjasnia, ze: ,edukacja inkluzyjna w wiekszym stopniu skupiona jest na uczniu niz na pro-
gramie nauczania, a jest to umotywowane przyjeciem zatozenia, ze kazde dziecko uczy sie
i rozwija indywidualnie, w swoim wtasnym tempie, i w zwigzku z tym nalezy mu stworzy¢
warunki odpowiednie do jego mozliwosci i potrzeb”®. Zasada indywidualizacji i podmioto-
wego traktowania ucznia powinna stanowi¢ zatem principium pracy pedagogicznej.

Podsumowujac powyzsze, petna akceptacja i podmiotowe traktowanie ucznia z niepetno-
sprawnoscig w oddziale klasowym, z przyjaznym stosunkiem nauczycieli i ucznidw, przyje-
ta i realizowana strategia indywidualizacji, zintegrowane dziatania wszystkich oséb z nim
pracujacych, ze wspdlnie opracowanym i realizowanym planem dziatann wspierajacych in-
dywidualny rozwdj (przygotowanym i stosowanym stosownie do indywidualnych potrzeb
ucznia) wyznaczajg odwazny kierunek szkoty otwartej na nowoczesne ksztatcenie zréznico-
wanej grupy wychowankow.

34 Bednarz E., Odpowiedzialne przygotowanie..., op. cit.,, s. 151-154.
35 Zacharuk T., (2008), Wigczajqca edukacja, [w:] Pilch J. (red.), Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, t. 7: V-2,
Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, s. 168-1609.
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Rozdziat Ill

Model pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim w ksztatceniu zawodowym

Proces ksztatcenia ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng — niezaleznie od formy
ksztatcenia — wymaga nakreslenia mozliwosci edukacyjnych, z uwzglednieniem wskazan
psychopedagogicznych i rewalidacyjnych. Punktem wyjscia do wykorzystania e-materiatow
w pracy z uczniami z niepetnosprawnoscia intelektualng powinna by¢ znajomos¢ potencja-
tu, potrzeb oraz mozliwosci uczniéw.

Zakres pojecia niepetnosprawnosci intelektualnej jest bardzo szeroki i obejmuje rézne
jej stopnie: lekki, umiarkowany, znaczny oraz gteboki*®. Zakres ten jest réwniez zréznico-
wany ze wzgledu na towarzyszace niepetnosprawnosci zaburzenia sprawnosci moto-
rycznej, zachowania, motywacje i emocje. O obnizeniu ogdlnego funkcjonowania umy-
stowego moéwi sie wtedy, jezeli wynik badania testem inteligencji bedzie przynajmniej
o dwa odchylenia standardowe nizszy od $redniego wyniku w tym tescie.

Niepetnosprawnoscia intelektualng okresla sie trwaty stan ogélnego zmniejszenia mozliwo-
$ci rozwojowych, zwtaszcza intelektualnych oraz w zakresie przystosowania sie, spowodowa-
ny bardzo wczesnymi i jednoczesnie nieodwracalnymi*” zmianami patologicznymi w osrod-
kowym uktadzie nerwowym. Poczatki tego stanu pojawiajg sie przed 18. rokiem zycia.

Mamy do czynienia z réznorodnymi przyczynami wystapienia niepetnosprawnosci intelek-
tualnej, a takze trudnym do przewidywania dynamizmem i prognoza rozwojowg. Wszyscy
badacze s jednak zgodni, ze niepetnosprawnos¢ intelektualna nie jest jednostka chorobo-
wa, lecz w swej etiologii stanowi zespdt rozmaitych skutkéow stanéw chorobowych i uszko-
dzen uktadu nerwowego.

Ponizej zaprezentowana w tekscie przewodnika psychospoteczna charakterystyka uczniow
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim przybliza obraz ich mozliwosci oraz
ograniczen, istotny w procesie ksztatcenia.

Warto zaznaczy¢, ze uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim nie
posiadajg fizycznych oznak swojej niepetnosprawnosci, chyba, ze towarzyszy im dodatkowo

36 Miedzynarodowa klasyfikacja choréb i zaburzeh psychicznych (ICD-10), opublikowana przez Swiatowa
Organizacje Zdrowia, oraz klasyfikacja DSM-IV, wydana przez Amerykanskie Towarzystwo Psychiatryczne),
wyrdzniajg te cztery stopnie niepetnosprawnosci intelektualnej, ktére wyznaczane sg gtebokoscig zaburzen.
Kazdy z czterech stopni uposledzenia umystowego charakteryzuje odmienny zesp6t objawdw oraz mozli-
wosci rozwojowych.

37 W perspektywie klinicznej ujmuje sie niepetnosprawnos¢ jako staty i nieodwracalny stan spowodowany de-
fektem biologicznym. Perspektywa rozwojowa zaktada, ze niepetnosprawnos¢ intelektualna jest pewnym
utrudnieniem na drodze do rozwoju indywidualnego. W pespektywie spotecznej natomiast stopien niepet-
nosprawnosci jest wynikiem mozliwosci adaptacyjnych jednostki.
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inna niepetnosprawnos¢ lub choroba. Czasem charakteryzuje ich zadowalajacy zaséb stow-
nictwa, fatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw i wystawiania sie w takim stopniu, ze niekiedy
trudno zauwazy¢ ich deficyty rozwojowe.

1. Charakterystyka psychospoteczna ucznia

Niepetnosprawnosc¢ intelektualna spowodowana jest pewnymi organicznymi i funkcjo-
nalnymi zmianami w mézgu, zwtaszcza w korze mézgowej. W ostatnich latach osiggnieto
znaczny postep w rozpoznawaniu poszczegolnych czynnikdéw prowadzacych do niepetno-
sprawnosci intelektualnej.

Agnieszka Zywanowska oraz inni przywotywani przez nig badacze zwracajg uwage na dwie
perspektywy uwzgledniania etiologii niepetnosprawnosci intelektualnej: kliniczng i rozwojo-
wa. Pierwsza nakazuje ujmowanie niepetnosprawnos¢ jako statego i nieodwracalnego stanu
spowodowanego defektem biologicznym, natomiast druga zakfada, ze niepetnosprawnos¢
intelektualna jest pewnym utrudnieniem w drodze do rozwoju intelektualnego. Badaczka
przyjmuje przy tym zatozenie, ze rozwoj 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng jest zde-
terminowany tymi samymi czynnikami co rozwdj oséb z petna sprawnoscia intelektualna,
ponadto stwierdza, ze: ,Niepetnosprawnosc¢ intelektualna jest stanem, do ktérego dochodzi
w wyniku nieprawidtowego rozwoju”8,

Najliczniejszg grupe, ale tez z najtagodniejszg forma niepetnosprawnosci wsrdéd oséb z nie-
petnosprawnoscia intelektualng, stanowig uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim. Ich rozwdj we wczesnym okresie zycia przypomina rozwdj réwiesnikow
w normie intelektualnej. Réznice w rozwoju czesto zauwaza sie dopiero wtedy, gdy dziecko
wchodzi w okres systematycznej nauki przedszkolnej i wczesnoszkolne;j.

W celu przyblizenia psychospotecznej charakterystyki ucznia z niepetnosprawnoscia inte-
lektualng w stopniu lekkim szczegdlnej uwadze w niniejszym opracowaniu zostang podda-
ne: sprawnosci intelektualne; procesy uczenia sie, w tym uwaga i logiczna pamie¢; procesy
emocjonalno-motywacyjne oraz inne zaburzenia skutkujgce trudnosciami edukacyjnymi.

Sprawnosci intelektualne

Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim charakteryzuje przede
wszystkim obnizenie sprawnosci intelektualnych. Spowolnione jest tempo rozwoju proce-
su myslenia, a rowniez jego zakres pozostaje istotnie ograniczony*°. Zgodnie z pogladem

38 Por. Zywanowska A., (2011), Problemy dorastania mtodziezy z lekkq niepetnosprawnosciq intelektualng w kon-
tekscie jej przestrzeni zyciowej, [w:] Cwirynkato K. (red.), Wychowanie w edukacji specjalnej oséb z lekkq nie-
petnosprawnosciq intelektualnq. Heurystyczny wymiar ludzkiej egzystencji, Torui: Wydawnictwo Edukacyjne
Akapit, s. 208.

39 Charakterystyka niepetnosprawnosci na podstawie literatury: Bogdanowicz M., (2009), Niezwyczajni ucznio-
wie, [w:] Kruszewski K. (red.), Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN; Borzyszkowska H., (1985), Oligofrenopedagogika, tédz: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe;
Cybulska B., (2002), Drogi edukacyjne dziecka uposledzonego, Wroctaw: Wydawnictwo Naukowe PWN;
Deutsch Smith D., (2009), Pedagogika specjalna. Podrecznik akademicki, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN, t. 1; Doroszewska J., (1981), Pedagogika specjalna, Wroctaw, Krakéw, Gdansk: Zaktad Narodowy im.
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Deborah Deutsch Smith najpowszechniejsza i najbardziej charakterystyczng cecha oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualng jest uszkodzenie zdolnosci poznawczych. Zaburzenia
rozwojowe ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim majg charakter
globalny i obejmuja zaréwno funkcje instrumentalne (percepcja, pamieé, uwaga, myslenie,
mowa, sprawnosci motoryczne i manualne), jak i kierunkowe (motywacja uczenia sig, kon-
trola emocjonalna, potrzeba osiggniec). Warto zaznaczy¢, ze osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim maja zr6znicowany potencjat rozwojowy. Najwyzszy poziom
rozwoju umystowego uczniowie ci osiggajg pomiedzy 15. a 21. rokiem zycia, co moze odpo-
wiadac poziomowi prawidtowego rozwoju osigganemu w wieku 8-12 lat.

Myslenie

Zdaniem Marty Bogdanowicz (2009) u uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stop-
niu lekkim przewaza myslenie konkretno-obrazowe, czyli wyobrazeniowe, nieoperacyjne
oraz sytuacyjne. Zadania zwigzane z kojarzeniem wykonywane sg na podstawie podobien-
stwa lub zwigzku przyczynowego.

Zaburzenia myslenia (sztywno$¢ myslenia; wolne tempo; niedoktadne, ograniczone, nie-
petne i nieadekwatne wrazenia, spostrzezenia i wyobrazenia; myslenie mato samodzielne,
o charakterze sytuacyjnym) powodujg znaczace trudnosci edukacyjne. Dlatego tez najcze-
$ciej poza zasiegiem mozliwosci poznawczych tych uczniéw znajduja sie tresci o charakte-
rze abstrakcyjnym, wymagajace logicznego myslenia, wyciggania wnioskow, uogdlniania,
abstrahowania i samodzielnych rozwigzan. Ostabione sg takie procesy myslenia jak: doko-
nywanie operacji odwracalnych (np. zamiana mnozenia na dzielenie), uogodlnianie i poréw-
nywanie. Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim moga samo-
dzielnie definiowac gtéwnie pojecia konkretne, natomiast maja trudnosci z rozumowaniem
przyczynowo-skutkowym i wnioskowaniem logicznym*.

U ucznidw z tej grupy stabo rozwiniety jest proces analizy i syntezy w postrzeganiu ota-
czajacego $wiata. Wystepuje ograniczona umiejetnos¢ réoznicowania barw, spostrzegania
odrebnych elementéw oraz traktowania ich catosciowo (szczegolne trudnosci dotycza ana-
lizowania ksztattu oraz materiatu, z jakiego wykonany jest przedmiot). Uczen moze prawi-
dtowo rozpoznawac poszczegdlne elementy przedmiotow, lecz nie dostrzegac¢ zwigzkdw
i ukladéw ztozonych*'.

Ossolinskich, t. 2; Gatkowski T., (1979), Dzieci specjalnej troski, Warszawa: Wiedza Powszechna; Ministerstwo
Edukacji Narodowej, (2010), Jak zorganizowa¢ edukacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi?
Przewodnik; Kostrzewski J., (1981), Charakterystyka oséb uposledzonych umystowo, [w:] Kirejczyk K. (red.),
Uposledzenie umystowe — pedagogika, Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe; Sowa J., (1997),
Pedagogika specjalna w zarysie, Rzeszéw: Wydawnictwo Oswiatowe Fosze; Wyczesany J., (1999), Pedagogika
uposledzonych umystowo. Wybrane zagadnienia, Krakéw: Wydawnictwo ,Impuls”; Zabtocki K.J., (2003),
Uposledzenie umystowe. Wybrane zagadnienia edukacji i terapii, Ptock: Wydawnictwo Naukowe ,Novum”.

40 Bogdanowicz M., (2004), Niezwyczajni uczniowie, [w:] Kruszewski K. (red.), Sztuka nauczania. Czynnosci na-
uczyciela. Podrecznik akademicki, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 338-341.

41 Zob. Rafat-tuniewska J., Wskazania do pracy z uczniem z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym i gtebokim, Warszawa: Osrodek Rozwoju Edukadcji, s. 5.; takze: https://pedago-
gszkolny.pl/viewpage.php?page id=189
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Charakterystyczna jest takze nieudolno$¢ syntetycznego ujmowania zdobytych wiado-
mosci i wigzania ich w logiczng cato$¢, z czego wyptywa ubdstwo wnioskowania i sagdéw.
Spostrzeganie cechuje globalne ujmowanie faktéw. Jego zakres jest niedoktadny, wybiér-
czy i waski. W tym samym czasie uczen z lekka niepetnosprawnoscia intelektualng spostrze-
ga mniej przedmiotéw niz réwiesnik z rozwojem prawidtowym. Zaburzenia spostrzegania
wiaza sie ze stabo rozwinieta funkcja analizy i syntezy.

Uwaga oraz pamiec logiczna - uczenie sie

Zdaniem Deborah Deutsch Smith jedng z cech charakteryzujgcych osoby z niepetnospraw-
noscig intelektualna jest mniejsza zdolnos¢ zdobywania wiedzy, ktéra wyptywa z domina-
¢ji uczenia sie mimowolnego, w sposéb niezaplanowany, podczas zwyktych, codziennych
doswiadczen*. U tych uczniéw dominuje uwaga nieuswiadomiona, cho¢ wraz z wiekiem
i uczestnictwem w procesie nauczania — uczenia sie wzrasta trwatos¢ uwagi dowolnej
(czesto skoncentrowanej na materiale konkretnym). Uwaga czesto bywa rozproszona, mato
podzielna i przyciggana przez bodziec intensywniejszy lub niezwykty. Wystepuje wiec mniej-
sza podzielnos¢ oraz jej ograniczony zakres. Uwaga tatwo ulega zaktéceniu, zwtaszcza gdy
uczen musi rozwigzac zadanie sprawiajgce trudnosci. Spowodowane to jest krotka i staba
koncentracjg na tresciach trudnych do zrozumienia.

Stabo rozwinieta pamie¢ powoduje trudnosci z zapamietywaniem i odtwarzaniem tresci.
U ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim wystepuje sktonnos¢ do
mechanicznego przyswajania wiedzy, uczenia sie bez zrozumienia i w wolnym tempie.

Duzo lepiej rozwinieta jest pamie¢ mechaniczna niz logiczna. Zaburzenie pamieci logicznej
dotyczy nastepujacych czynnosci umystowych uczniow:
e odtwarzania zapamietanych informacji, co odbywa sie wedlug zakodowanej
kolejnosci;
¢ udzielania odpowiedzi na pytania wyrywkowe — z powodu nierozumienia tresci wy-
uczonych na pamie¢;
e postugiwania sie wyuczong tabliczkg mnozenia, bo wymaga ono wybidrczego stoso-
wania zapamietanych wiadomosci;
e utrwalania zapamietanych informacji poprzez wiekszg liczbe powtorzen;
e przyswajania nowego materiatu, co nastepuje bardzo wolno, poprzez wielokrotnosc¢
powtdrzen.

Zaburzenia te moga by¢ przyczyna trudnosci w opanowywaniu wiadomosci i umiejetnosci
praktycznych takze w zakresie nauki zawodu. Dlatego tez wazne jest mozliwie szerokie sto-
sowanie czynnosci konkretnych, doswiadczen i obserwacji, zanim uczen przejdzie do sche-
matu, kodu, symbolu.

Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim najlepiej przyswajaja wie-
dze, wykorzystujac bezposrednie poznanie. Podczas realizacji tresci nauczania (szczegél-
nie o charakterze abstrakcyjnym) nalezy stosowa¢ wobec nich szeroko rozumiang zasade

42 Por. Deutsch Smith D., Pedagogika specjalna..., op. cit., s. 247.
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pogladowosci i przedstawia¢ zagadnienia na konkretnych przyktadach odwotujacych sie
do wydarzen, ktorych byli uczestnikami, oraz demonstrowa¢ omawiane tematy za pomo-
cq ilustracji, modeli, zdje¢, filméw, prezentacji multimedialnych itp. Trzeba stosowaé m.in.
symulacje i wigczenie do dziatania, ktére wzbudzajg zainteresowanie oraz w petni aktywi-
Zujg ucznidw.

Zaburzenia w procesach emocjonalno-spotecznych oraz motywacyjnych

W organizowaniu uczniom z niepetnosprawnoscia intelektualna procesu edukacyjnego na-
lezy mie¢ na uwadze réwniez ich problemy w sferze uczuciowo-emocjonalnej oraz dotycza-
ce zachowan spotecznych, co ma zasadnicze znaczenie w zakresie konstruowania dziatan
i postaw spotecznie akceptowanych.

Emocje uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng charakteryzuja sie sztywnoscig oraz
matym zréznicowaniem. Stabo jest rozwinieta zdolno$¢ opanowywania popedoéw. Janusz
Kostrzewski (1981), charakteryzujac osoby z ta dysfunkcja, podkresla niedorozwéj ich uczu¢
wyzszych, zwigzany z brakiem zdolnosci do rozumienia poje¢ abstrakcyjnych, mniejsza
wrazliwos¢ i powinnos¢ moralna. Osoby te czesto cechuje brak przezy¢ emocjonalnych wia-
zacych sie z zainteresowaniami i dziatalnoscig poznawcza. Ponadto wykazuja nierzadko brak
inicjatywy i samodzielnosci, tatwo ulegajg sugestii, charakteryzujg sie biernoscia i stabym
krytycyzmem. Inng typowa cecha jest nieadekwatnos¢ emocji, zwigzana z brakiem mozliwo-
$ci odrézniania spraw istotnych od btahych. Ich zachowanie charakteryzuje sie wtedy impul-
Ssywnoscia, brakiem przemyslenia, konsekwencji i przewidywania. Nalezy jednak podkresli¢,
ze sposoOb dziatania i reagowania zalezny jest przede wszystkim od temperamentu ucznia.

Zaburzenia w procesach emocjonalno-spotecznych odgrywaja istotna role w przysto-
sowaniu sie ucznia do funkcjonowania w Srodowisku oraz majg wptyw na jego stosunki
z otoczeniem.

Ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim moze charakteryzowa¢ takze:
¢ niestatos¢ emocjonalna, niepokoj, agresywnos¢, impulsywnosc;

e zmienno$¢ w uczuciach i nastrojach — stan emocji szybko sie zmienia i przeksztatca
w inne nastroje, niekiedy krancowo odmienne, a wérod emocji negatywnych najcze-
$ciej wystepuje gniew i lek;

e staby krytycyzm oraz ograniczona zdolnos¢ do samokontroli;

e problem z wczuwaniem sie w sytuacje drugiej osoby, rzadkie uwzglednianie w swo-
ich zachowaniach potrzeb i zyczen innych ludzi;

e dokonywanie charakterystyki innych oséb z perspektywy wiasnego dobra;

e zaburzona zdolnos¢ whasciwego odczytywania sytuacji spotecznych, relacji, jakie za-
chodza miedzy ludzmi;

o rzadkie przewidywanie skutkéw swoich dziatan®.

4 Uczen z niepetnosprawnoscia intelektualng — dostosowanie wymagan, https://pedagogszkolny.pl/viewpa-
ge.php?page id=189 [dostep: 9.09.2020].
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Inne zaburzenia skutkujace trudnosciami edukacyjnymi

Pomimo ze mowa u uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim czesto
pod wzgledem formy i sktadni nie rézni sie od mowy réwiesnikdw w normie intelektualnej,
wystepuje ubozszy zaséb stéw przy przewadze stownictwa biernego nad czynnym. U nie-
ktérych ucznidw pojawia sie zaburzenie rozwoju mowy, np. wady artykulacyjne: seplenie-
nie, reranie i inne. Stosunkowo lepiej rozwinieta jest mowa odtworcza, stabiej natomiast
funkcjonuje jej twérczy wymiar. Uczniowie maja trudnosci ze swobodnym wypowiadaniem
mysli i formutowaniem wypowiedzi.

Trudnosci edukacyjne uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim wy-
nikaja ze wspomnianych juz zaburzen koncentracji uwagi, ale tez czesto z ubogiego zasobu
stow, niejasnych, niedoktadnych wrazen zmystowych, zaburzonej pamieci logicznej. Proces
nabywania wiedzy jest wiec u tych oséb znacznie utrudniony. Wynika to zarbwno z ograni-
czenia funkcjonowania poznawczego, jak i procesu myslenia oraz podejmowania dziatalno-
$ci praktycznej. Poszczegolne funkcje psychiczne rozwijajg sie u tych uczniéw wolniej i nie
0siggaja oni petnej dojrzatosci. Powoduje to wiele trudnosci w uczeniu sie i przyswajaniu
wiedzy, m.in.:

e brak samodzielnosci, pomystowosci, inicjatywy i przemyslanego planu dziatania (lub
niska samodzielnos¢);

e trudnosci w zakresie analizy, syntezy, uogdlniania, abstrahowania i wnioskowania;

¢ niedostrzeganie zwigzkéw i uktadow ztozonych;

e kojarzenie na podstawie podobienstwa lub zwigzku przyczynowego;

e zaburzenia orientacji przestrzennej;

¢ niski poziom sprawnosci grafomotorycznej;

e trudnosci powigzania nowej wiedzy z wczesniej uzyskana;

e trudnosci w stosowaniu zdobytej wiedzy w konkretnym dziataniu;

e zwolnione tempo pracy;

e ograniczenie operacji myslowych do konkretu, co dotyczy przyswajania poje¢, umie-
jetnosci ich definiowania i budowania systemu poje¢;

e brak zdolnosci myslenia abstrakcyjnego;

e ograniczenie samodzielnego myslenia;

e wydawanie opinii, sadoéw, argumentowanie, warto$ciowanie, uzewnetrznianie swo-
ich mysli, szczegolnie wowczas, gdy tres¢ wypowiedzi oderwana jest od spotecznego
kontekstu;

e wnioskowanie juz na materiale konkretnym, ale w szczegdélnosci w odniesieniu do
abstrakgji i symbolu;

e trwate zapamietywanie tresci, zwtaszcza powigzanych ze sobga logicznie;

e zaburzonauwaga-trudnoscizkoncentracja, zdolnoscia selekcjonowania informac;ji*.

Zaprezentowanie sylwetki psychospotecznej ucznia z niepetnosprawnoscia intelektu-
alng w stopniu lekkim postuzy wytonieniu najbardziej optymalnych form i metod pracy
w procesie edukacyjnym ucznia z tg dysfunkcja.

4 Zob. wiecej: https://pedagogszkolny.pl/viewpage.php?page id=189 [dostep: 9.09.2020].

28


https://pedagogszkolny.pl/viewpage.php?page_id=189

Elzbieta Bednarz Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

2. Formy pracy oraz metody dydaktyczne stosowane w procesie ksztatcenia

Dobor odpowiednich form, metod i srodkéw dydaktycznych, jako elementarnych sktadni-
kow procesu dydaktycznego, nalezy do zadan nauczyciela. Skutecznos¢ stosowania tych
komponentéw w duzej mierze zalezna jest od orientacji nauczyciela w mozliwosciach i ogra-
niczeniach samego ucznia.

Ponizej zostang przyblizone wskazania metodyczne dotyczace wyboru form i metod wia-
$ciwych do zastosowania w pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia intelektualna, w odnie-
sieniu do teoretycznej nauki zawodu. Nalezy pamieta¢, ze doboér ten w duzej mierze wynika
z przedmiotu nauczania.

Pedagodzy, wychodzac od form stosowanych we wspoétczesnym ksztatceniu, stwierdzajg,
ze dobrym rozwigzaniem dydaktycznym jest angazowanie uczniéw w zadania grupowe.
Wymaga to jednak wielkich umiejetnosci ze strony nauczyciela. Jedna z teorii zaleca nieta-
czenie uczniéw najzdolniejszych (w przypadku ksztatcenia zawodowego takze uczniéw naj-
sprawniejszych w wykonywaniu zadan praktycznych) z uczniami wykazujacymi trudnosci
edukacyjne czy inne, istotne w nauce zawodu. W takiej grupie uczniowie z nizszymi mozli-
wosciami niemal catkowicie wycofuja sie z pracy. Jesli jednak w zespole znajduja sie ucznio-
wie z przecietnymi mozliwosciami psychospotecznymi, to w kontakcie z uczniem z niepet-
nosprawnoscig intelektualng zmuszeni beda do pracy i samodzielnego myslenia, ale bez
obaw - cidrudzy tez beda angazowali sie w realizacje zadania. W takiej sytuacji nawet osoby
z trudnosciami edukacyjnymi bedg przeswiadczone, ze wykonaty co$ samodzielnie i miaty
wptyw na catoksztatt zadania. Stworzenie sprzyjajagcych warunkéw do prezentacji wykona-
nej pracy przyczynia sie do wzrostu motywacji tych wychowankéw, by angazowac sie w pro-
ces edukacyjny oraz kolejne dziatania®.

Uczniowie, ktérzy nie preferujg dziatan aktywizujacych w duzej grupie, winni by¢ przydzie-
lani do grup dwu-, trzyosobowych, ale powinno tez znalez¢ sie dla nich miejsce na dziatanie
indywidualne. Jedna z form, ktéra pozwala na realizacje dziatania w grupie, jest praca zrézni-
cowana, dotyczaca nie tylko okreslonych czynnosci uczniéw, ale rowniez odmiennych dzia-
tan nauczyciela. Opiera sie ona na takiej organizacji pracy uczniow, ktéra moze przebiegac
w trzech nastepujacych po sobie etapach jako:
e praca jednolita, ktorej celem jest opracowanie nowych zagadnien programowych,
uczenie sie nowych umiejetnosci;
e praca zréznicowana, polegajgca na organizowaniu pracy uczniéw na dwoch lub
trzech poziomach w zakresie umiejetnosci zwigzanych z nauka zawodu;
e praca jednolita, sprowadzajaca sie do przedstawienia wynikow pracy zespotu.

Aby uczen chetnie pracowat, nie powinien otrzymywac zadan ani zbyt trudnych, co dotyczy
zwlaszcza ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng, ani zbyt tatwych, co odnosi sie do
uczniow w normie intelektualnej i uczniéw zdolnych. Tylko takie zadania s wtasciwe, przy

4 Por. Melka-Roszczyk M., (2011), Uczniowie z orzeczeniami i opiniami, ,Psychologia w szkole”, nr 3,s. 122-124.
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wykonywaniu ktorych stopien trudnosci narasta rownomiernie, wraz ze wzrostem odpo-
wiednich zainteresowan i mozliwosci ich realizac;ji.

W pedagogice specjalnej szczegdlnej uwadze poddaje sie prace z catym zespotem klaso-
wym i jednoczesnie indywidualnie z kazdym uczniem. W ksztatceniu uczniéw z niepetno-
sprawnoscia intelektualna istotne staje sie harmonizowanie sytuacji dydaktycznych w taki
sposob, aby pomaoc w rozwoju poszczegdlnym uczniom.

Nalezy pamieta¢, ze niepowodzenia edukacyjne ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektu-
alng w stopniu lekkim nasilajg sie przede wszystkim w klasach starszych, co czesto spowodo-
wane jest niewtfasciwie dobranymi formami i metodami pracy. Nauczyciel, odpowiedzialny
za planowanie i przebieg procesu edukacyjnego ucznia, powinien odpowiednio do potrzeb
catej grupy i jednoczesnie kazdego ucznia selekcjonowac poszczegdlne komponenty pro-
cesu dydaktycznego.

Kolejnym skfadnikiem planowania i realizacji lekcji s metody nauczania. Aby skutecznie
prowadzi¢ zajecia z uczniami ze zr6znicowanymi mozliwosciami intelektualnymi, nalezy
dbac o wtasciwy dobor metod. Z uwagi na ograniczone niepetnosprawnoscia intelektualna
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, metody i formy pracy trzeba odpowiednio dostosowac
do predyspozycji ucznidéw i ich tempa uczenia sie*, a jednoczesnie — jesli praca odbywa sie
w zespole o charakterze witaczajagcym - nie nalezy pomija¢ potrzeb pozostatych oséb w gru-
pie, stosujac wysoka jakos¢ edukacji dla wszystkich uczniow.

W dydaktyce wystepuje ogromna réznorodnos¢ metod nauczania. Wiadomo tez, ze nie
wszystkie sg odpowiednie dla kazdego ucznia i nie wszystkie powinny by¢ stosowane na
kazdej lekcji, a zwtaszcza w odniesieniu do ksztatcenia zawodowego. Odpowiednio wyselek-
cjonowane metody sprzyjaja realizacji zaktadanych celéw ksztatcenia oraz przebiegowi lekgji
z poszczegolnymi uczniami ze zréznicowanymi mozliwosciami i potrzebami edukacyjnymi®’.

Przy wyborze metod stosowanych podczas zaje¢ warto wzig¢ pod uwage nastepujace kryteria:
e charakter nauczanych tresci — na selekcje metod nauczania musi mie¢ wptyw zagad-
nienie programowe oraz cele operacyjne lekgji lub zaje¢;
¢ mozliwosci intelektualne poszczegdlnych uczniéw - stosujgc metode dydaktyczna,
nalezy pamietac o rodzaju aktywnosci;
e materialyi technologie, ktérymidysponuje nauczyciel - dostep do zréodet, pomocy na-
ukowych, technicznych iinnych materiatéw stosowanych w ksztatceniu zawodowym;

4 Zob. Ministerstwo Edukacji Narodowej, (2010), Jak zorganizowa¢ edukacje ucznidw ze specjalnymi potrzeba-
mi edukacyjnymi? Przewodnik, s. 71-77.

47 Zgodnie z etymologia greckiego okreslenia methodeos jest to: ,sposéb badania, dochodzenia do prawdy,
sposéb poszukiwania prawdy”. W. Okon definiuje metody nauczania jako: ,systematycznie stosowany spo-
séb pracy nauczyciela z uczniami, umozliwiajacy uczniom opanowanie wiedzy wraz z umiejetnoscia po-
stugiwania sie nig w praktyce, jak réwniez rozwijanie zdolnosci i zainteresowan”. Podobnie brzmi definicja
W. Zaczynskiego: ,przez metode nauczania rozumiemy celowo i systematycznie stosowany sposoéb kiero-
wania pracg ucznidw w procesie dydaktycznym, uzytym ze swiadomoscig mozliwosci jego stosowania”;
Okon W., Wprowadzenie do dydaktyki ogdlnej, op.cit., s. 245-247. Nie wszyscy metodycy traktuja metode
jako ,sposéb” ksztatcenia. Uwaza sie jg réwniez za forme, droge, czyli tok nauczania, lub za srodek nauczania.
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e liczba ucznidéw w klasie - jedne metody skuteczniej stosuje sie w duzej grupie, inne
w matej;

o wielkos$¢ sali — szczegdlnie przy zastosowaniu metod aktywizujgacych wystepuje po-
trzeba wiekszej klasy lub innego wiekszego pomieszczenia;

e zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

e czas przeznaczony na prowadzenie lekcji — mniej czasu potrzeba na realizacje tematu
zwykorzystaniem metod podajacych niz metod problemowych czy waloryzacyjnych.

Do istotnych czynnikéw warunkujacych efektywnos¢ procesu nauczania — uczenia sie na-
lezy aktywny udziat uczestniczacych w nim uczniéw. Pomiedzy dziataniami aktywizujgcymi
a wielostronng aktywnoscig podmiotu istnieje sprzezenie zwrotne, tzn. im wieksza inten-
sywnosc¢ dziatan, tym wieksze zaangazowanie uczniéw. Inspiratorem oddziatywan aktywi-
zujacych jest nauczyciel. Jego umiejetnosci metodyczne majg znaczacy wptyw na efekty
pracy. Dobierane przez nauczyciela metody i techniki aktywizujace musza by¢ dostosowy-
wane i modyfikowane zgodnie z indywidualnymi mozliwosciami intelektualnymi, percep-
cyjnymi, emocjonalnymi i spotecznymi, ogdlna sprawnoscia fizyczng, zdolnosciami ma-
nualnymi ucznidw. Odpowiednio dostosowane do potrzeb i mozliwosci intelektualnych
uczniow metody aktywizujace moga przyczyni¢ sie do wymiernych efektéw ksztatcenia.
Uaktywnienie wszystkich uczniéw klasy i jednoczesnie kazdego z osobna jest koniecznym
warunkiem skutecznosci procesu dydaktycznego.

Uwzgledniajac w tym procesie uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu lek-
kim, nalezy pamietac, ze cechuje ich realistyczny stosunek do obrazéw i tekstow o tresciach
symbolicznych, co oznacza, ze poza dostownym znaczeniem nie widzg zadnego innego,
ukrytego. Dopiero wsrdd uczniow petnosprawnych mozna przypuszczac, ze zadanie, np. wy-
odrebnienia symboli z polecenia czy tekstu teoretycznego, zostanie poprawnie wykonane®.

Jesli wiec nauczyciel w pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia intelektualng korzysta np.
z dekoracji i rekwizytéw przygotowanych do zastosowania jakiejs konkretnej metody, to
musi dobrac je w taki sposdb, aby wspomagaty proces rozumienia poprzez kojarzenie fak-
tow/zdarzen itp., czyli dostosowac je do rozumienia o charakterze sytuacyjnym.

Zdolnos¢ uczniéw do wyciggania wnioskéw z czystych hipotez warto tez rozwija¢ za pomo-
cg metod problemowych. Dobierajagc odpowiednie metody stosowane zarowno w edukacji
ucznia sprawnego, jak i niepetnosprawnego intelektualnie, nalezy mie¢ na uwadze wtasnie
te, ktore pobudza jego wiasng aktywnos¢. Trzeba pamietac, ze podmiotem oddziatywania
pedagogicznego jest konkretny uczen. Nie da sie pracowac za pomoca identycznych metod
z osobami z niejednolitymi deficytami i zaburzeniami. Przy ogromnym zréznicowaniu moz-
liwosci ucznidow konieczne jest stosowanie wielu sposobéw, dobranych indywidualnie do
kazdego z nich.

Nalezy pamieta¢, ze w pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia intelektualng szczegdlnie
istotne jest odwotywanie sie do praktycznego oddziatywania na sfere wielozmystowa,

48 Bernacka D., (2001), Od stowa do dziatania, Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,Zak" s. 15-16.

31



Elzbieta Bednarz Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

w ktérym stowo moéwione czy pisane podczas procesu nauczania schodzi na plan dalszy,
na rzecz zbierania doswiadczen i uczenia sie przez oglad i przezywanie®. Aby rozwija¢ m.in.
samodzielne myslenie i wspdétdziatanie z innymi osobami, skutecznymi sposobami sta-
ja sie metody problemowe, w duzym stopniu aktywizujace uczniow. Wowczas wszystkim
uczniom mozna dac szanse na wspotprace i dziatanie. Wskazane jest przy tym uwzglednie-
nie modyfikacji wybranej metody w taki sposdb, aby uczen z trudnosciami edukacyjnymi
nie zniechecit sie, a wrecz przeciwnie, zostat dowartosciowany i zaspokojony emocjonalnie,
a uczen z wysokimi mozliwosciami intelektualnymi mogt podjac sie wyzwania na miare swo-
ich potrzeb i zainteresowan. Zindywidualizowania wymagaja zaréwno sposoby, jak i prawi-
dtowosci rozwigzywania problemow.

3. Zasady i wskazania dydaktyczne do pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim

W literaturze podkresla sie, ze zadaniem wspotczesnego nauczyciela nie jest sprawowanie
petnej kontroli nad uczniami i podporzadkowanie ich swoim celom, lecz wyzwolenie energii
i drzemigcego w nich potencjatu, niezaleznie od zasobdéw intelektualnych. Dlatego dobry
nauczyciel to kreatywny lider, ktérego cechuje:
e ,stwarzanie uczniom warunkéw do pokonywania wyzwan i wiara w ich mozliwosci;
e przekonanie, ze w dzieciach i mtodziezy tkwi poczucie odpowiedzialnosci za podej-
mowane decyzje;
e umiejetnos¢ przekonywania uczniéw do osiggniecia sukcesu;
e umiejetnos¢ dopasowania strategii ksztatcenia do indywidualnych uzdolnien oraz
tempa pracy uczniow;
e stymulowanie i nagradzanie uczniéw za inwencje i twérczos¢ poprzez wtasny przy-
ktad postepowania;
e koncentracja na tworzeniu optymalnych warunkéw potrzebnych do odpowiedniego
zmotywowania uczniow;
e umiejetnos¢ zachecania do samodzielnosci i samosterownosci”®.

Badania wykazaty, iz pozytywna stymulacja uczniéw przynosi najwyzsze wyniki w nauce,
a stworzenie im dogodnych warunkéw okazuje sie niezwykle pomocne w osiggnieciu
znacznie wyzszego poziomu catego wachlarza umiejetnosci i sprawnosci’'. Wyniki tych ba-
dan moga postuzy¢ nadaniu nauczycielom, ktdrzy stoja przed wyzwaniem pracy z uczniem
z niepetnosprawnoscia intelektualng, dziatan kierunkowych. Nalezy przy tym pamieta¢, ze
czesto zachwianie rownowagi motywacyjnej i stymulacyjnej ucznia zwigzane jest z nega-
tywnym oddziatywaniem najblizszego srodowiska, w ktérym sie on porusza.

49 Dewey J. powiedziat: ,Uczymy sie tego, w co sie angazujemy, tego, co robimy. Méwiac prosciej — uczymy sie
tego, co ¢wiczymy”.

%0 Knowles M.S., Holton E.F., Swanson R.A. (2009), Edukacja dorostych. Podrecznik akademicki, Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 235-241.

51 Tamze, s. 238.
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Nauczyciele pracujacy z uczniami posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego z uwagi na niepetnosprawnosc intelektualna, niezaleznie od typu szkoty, oprécz celéw
edukacyjnych realizuja zatozenia rewalidacyjne pedagogiki specjalnej.

Podstawowe cele ksztatcenia os6b z niepetnosprawnoscig intelektualng - istotne dla ksztat-
cenia zawodowego - zdaniem Janiny Wyczesany: ,zmierzaja do optymalnego ich rozwo-
ju i petnego przystosowania do zycia spotecznego w granicach indywidualnej wydolnosci
kazdej jednostki”?2 Do celéw pedagogiki specjalnej dydaktycy zaliczajg takze:
e wykrywanie i ustalanie ogoélnych prawidtowosci w rozwoju psychofizycznym i spo-
tecznym os6b z niepetnosprawnoscig intelektualng;
e okreslenie celéw i zadan pracy rewalidacyjnej w zaleznosci od stopnia niepetno-
Sprawnosci;
e ukierunkowanie tej pracy w zakresie doboru tresci, form i srodkéw dydaktyczno-
-wychowawczych.

Catos¢ zadan pedagogiki specjalnej, jakie wytycza jej gtéwny cel, tj. przygotowanie oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualng do zycia osobistego i do zycia w spoteczenstwie, reali-
zuje sie w dziataniu pedagogicznym, wychowawczym, terapeutycznym, noszacym wspolng
nazwe rewalidacji>:.

Irena Stawowy-Wojnarowska wsréd zadan pracy rewalidacyjnej wymienia: ,wprowadzenie
do procesu nauczania rewalidacji poprzez uwzglednienie w nim kompensacji, korygowa-
nia i usprawniania, czyli dostosowanie nauczania do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia, oraz przygotowanie do zycia ucznidow z niepetnosprawnoscig przy wykorzysta-
niu kompensacji psychologicznej i spotecznej. W przypadku kompensacji psychologicz-
nej jest to zastepowanie zaburzonych badz uszkodzonych receptoréw niezaburzonymi”.
Kompensacja spoteczna zdaniem badaczki polega natomiast na: ,zastepowaniu funkc;ji spo-
tecznych, niemozliwych do wykonania przez osoby z niepetnosprawnoscia, funkcjami, ktére
w maksymalny sposéb pomoga w uspotecznieniu danego ucznia. Kompensacja, korygowa-
nie i usprawnianie w procesie nauczania przebiegajg czesto réwnolegle”.

Zgodnie ze wskazaniamiwspoétczesnych pedagogow, w pracy zuczniem z niepetnosprawno-
$cig intelektualng w stopniu lekkim, nauczyciel powinien zwrécic szczegdlng uwage na ucze-
nie sie w indywidualnym tempie, wyznaczanie i osigganie indywidualnych celéw zgodnych
zmozliwos$ciami ucznia oraz ograniczenie instrukcji stownych na rzecz stowno-pokazowych.

Stowo podczas procesu nauczania — uczenia sie schodzi wiec na plan dalszy, na rzecz zbiera-
nia doswiadczen i uczenia sie przez oglad, doswiadczenie, praktyczne dziatanie i przezywa-
nie. Istotne jest rowniez stosowanie wielu powtorzen udzielanych instrukgcji i ciagte utrwa-
lanie zapamietanych tresci. Uczniowie z niepetnosprawnosciag intelektualng potrzebuja

%2 Wyczesany J., Pedagogika..., op. cit., s. 47-48.

33 Wedtug M. Grzegorzewskiej rewalidacja to proces przywracania jednostce uposledzonej mozliwosci i uzdol-
nien do pracy uzytecznej spotecznie.

% Stawowy-Wojnarowska |, (1989), Podstawy ksztatcenia specjalnego, Warszawa: Wydawnictwa Szkolne
i Pedagogiczne, s. 11-12.
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statego nadzoru, gdyz szybciej sie nuzg, a z chwilg wystepowania trudnosci fatwo rezygnuja
i maja tendencje do pozostawiania niedokoriczonej pracy.

Nauczyciel, wdrazajac ucznidow do samodzielnosci, powinien pamieta¢, aby dostrzegali
oni zwigzek miedzy wiedza nabywana podczas zajec¢ a jej praktycznym wykorzystywaniem
w réznych sytuacjach zycia codziennego, w tym w pracy zawodowej.

W wyniku ksztatcenia uczniowie powinni zosta¢ przygotowani do uczenia sie przez cate
zycie, a wiec powinni potrafi¢ m.in.:

e ,uczyc sie skutecznie;

e pozyskiwac i twérczo wykorzystywac informacje;

e planowac wtasng prace;

e dziata¢ samodzielnie;

e wspotdziata¢ z innymi”*.

Skutecznym sposobem pracy, ktory rozwinie te umiejetnosci, jest nauczanie problemowe.
Nawiazujac do aktywnej szkoty Johna Deweya i Edwarda Claparede’a, opartej na instru-
mentalistycznym pojmowaniu myslenia, podkresla sie role dziatania w poznawaniu, ktére
dzieki zaangazowaniu w doswiadczenie przyczyni sie do aktywnosci intelektualnej ucznia.
Zdaniem Zofii Sekowskiej uczniowie powinni by¢ nieustannie pobudzani do myslenia po-
przez zadania praktyczne, a takze kontakt ze Srodowiskiem spotecznym i przyrodniczym.
Dzieki takiej strategii uczenie jest wzmacniane przez zagadnienia ukazane w sposdb proble-
mowy, ktére to pobudzaja do myslenia’®.

W celu zrozumienia sytuacji problemowych skutecznymi metodami moga sie okaza¢ meto-
dy oparte na obserwacji, zwane ogladowymi. Do metod tych nalezy pokaz (demonstracja).
Wedtug Wtadystawa Zaczynskiego pokaz ma by¢ metoda dostarczajaca tresci poznawczych
i cechowac go powinny:

e ,poznawana aktywnosc obserwacji dokonywanych wedtug planu;

e ujmowanie zwigzkow i zaleznosci miedzy obserwowanymi cechami;

® rejestrowanie zmian zachodzacych w obserwowanym zjawisku;

e rejestrowanie funkgji tego zjawiska poprzez obserwacje w czasie dziatania™’.

Rozumienie sytuacji spotecznych, w tym dziatarn dotyczacych specyfiki réznych zawodéw,
mozna przedstawi¢ uczniom za pomocg ilustracji, slajdéw multimedialnych czy filmow
edukacyjnych.

Dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim istotne sg takze odpo-
wiednio skonstruowane komunikaty i instrukcje, uwzgledniajace mozliwosci psychofizycz-
ne tej grupy. Instrukcje powinny by¢ krotkie, jednoznaczne i zrozumiate, wypowiedziane
zwieztym i precyzyjnym jezykiem. Powinny dostarcza¢ praktycznych wskazoéwek, np.: ,Do

%5 Por. Jurkiewicz P., Rola B., Model pracy z uczniem..., op.cit., s. 158.

% Sekowska Z., Wprowadzenie do pedagogiki..., op. cit., s. 259-160.

57 Zaczynski W., (1978), Metody nauczania, [w:] Godlewski M., Krawcewicz S., Wotczyk J., Wujek T. (red.),
Pedagogika. Podrecznik akademicki, Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, s. 572.
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danego wyrobu odziezowego/bieliznianego/dekoracyjnego dobierz odpowiednie szwy
maszynowe i okresl jego zastosowanie”. Jesli to mozliwe, to nalezy ograniczac instrukcje
stowne na rzecz grafiki, obrazu, map mysli itp. Nalezy takze pamieta¢ o skonkretyzowaniu
informacji zwrotnych, np.: ,, To jest twdj gotowy projekt, sprébuj teraz go uszyc”.

Nie wszystkie tematy lekcji problemowej mozna jednak przedstawi¢ z wykorzystaniem me-
tody ogladowej. Wiele zagadniern wymaga uzycia metody stownej, sprzyjajacej efektywne-
mu porozumiewaniu sie ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng ze swym otoczeniem.
Jest to bardzo wazny czynnik warunkujgcy rozwéj ucznia i doskonalenie wielu funkcji po-
znawczych i spotecznych?®. Zdaniem Czestawa Kupisiewicza problemowe ujmowanie mate-
riatu programowego, ktére umozliwi uczniom formutowanie, rozwigzywanie i sprawdzanie
okreslonych zagadnieh poznawczych, jest prymarnym warunkiem efektywnosci nauczania
oraz ksztatcenia samodzielnosci uczniow?°. W pracy z osobami z niepetnosprawnoscia in-
telektualng w stopniu lekkim postepowanie pedagogiczne winno zmierza¢, poczawszy od
probleméw konkretnych i praktycznych, bliskich doswiadczeniu uczniéw, do ogdlniejszych,
o coraz wiekszym stopniu abstrakg;ji.

Nauczyciel pracujacy z dzieckiem niepetnosprawnym intelektualnie ma prawo wyboru
szczegollnych metod, form pracy i srodkéw dydaktycznych, kierujgc sie ich skutecznoscia.
Nalezy jednak pamieta¢, iz obowiazuje go stosowanie zasad ortodydaktyki®® na kazdym eta-
pie pracy, poczawszy od etapu planowania lekgcji, a skonczywszy na ocenianiu umiejetnosci
i zaangazowania ucznia.

Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng czesto doznaja niepowodzen w toku nauki
szkolnej, a te, powtarzajac sie, wytwarzaja negatywng postawe wobec nauki, co hamuje ich
rozwoj w procesie edukacji'. Nalezy wiec zadbac, aby uczen przezywat sukcesy w nauczaniu.

Zdaniem specjalistow istotng kwestig w pracy z uczniem z niepetnosprawnoscig intelektual-
na w stopniu lekkim jest motywowanie go do pracy i systematyczne ocenianie efektow ucze-
nia sie. Nauczyciel musi wiec zadba¢, aby kazdy uczen miat szanse na osiggniecie sukcesu
i budowania w sobie wiary we wiasne mozliwosci. Kontrolowanie postepéw edukacyjnych
uczniéw powinno przybiera¢ zréznicowane formy, np. konkurséw, gier dydaktycznych itp.

8 Kirejczyk K., Metody pracy pedagogicznej z uposledzonymi umystowo, [w:] Uposledzenie umystowe,
Pedagogika..., op. cit., s. 251-254.

% Por. Sekowska Z., Wprowadzenie do pedagogiki..., op.cit., s. 261.

% Ortodydaktyka jako dziat dydaktyki ogdlnejzajmuje sie ustaleniem zasad, celéw i przebiegu proceséw ksztat-
cenia 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng, wyréwnujac, poprawiajac, korygujac zaburzenia rozwojo-
we uczniéw wykazujacych trudnosci w nauce. Opiera sie na naukowych podstawach metod rewalidaciji i re-
socjalizacji. Zajmuje sie ksztatceniem jednostki, dla ktérej wskazania dydaktyki ogélnej nie sg wystarczajace.
Zasady ortodydaktyki wedtug Lipkowskiego:

- zasada zyczliwej pomocy,

- zasada ksztattowania pozytywnej atmosfery pracy,

- zasada aktywnosci w nauce,

- zasada dominacji wychowania,

- zasada indywidualizacji,

- zasada tresci ksztatcacych (dostosowanie tresci ksztatcacych do typu psychicznego ucznia).

1 Por. Obuchowska I., (1999), Dzieci uposledzone umystowo w stopniu lekkim, [w:] Obuchowska I. (red.), Dziecko
niepetnosprawne w rodzinie, Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, s. 243.
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Zadania zlecane do wykonania przez ucznia powinny mie¢ rézne poziomy trudnosci i by¢
dostosowane do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Do procesu oceniania w ksztatceniu zawodowym warto wtaczy¢ nastepujace zasady:

¢ wielokrotnego powtarzania wykonania ¢wiczenia i jego sprawdzania, az do osiagnie-
Cia petnej poprawnosci;

e wyswietlania wskazowek naprowadzajacych w przypadku btednej odpowiedzi;

e informacji zwrotnych dotyczacych oceny realizacji zadania, opartych na zasadach
oceniania ksztattujacego, np.:
LJesli rozwigzates to zadanie, to znaczy, ze......... ,
LJesli miates trudnosci z wykonaniem tego zadania, wré¢ do........... i sprobuj jeszcze
raz wykonac......." poprzez wskazanie uczniowi jego mocnych stron i drogi do osiag-
niecia sukcesu.

W ocenianiu nalezy potozy¢ nacisk na ocene jako $rodek pozytywnego wzmacniania osigg-
nie¢ ucznia. Warto zatem wprowadzac ocenianie ksztattujace, dzieki ktéremu uczen pozna
swoje mozliwosci oraz stabe strony, zbuduje wtasng motywacje, bedzie ksztattowac zainte-
resowania i pasje. Uczen poddany ocenianiu ksztattujgcemu dowie sie, jaki posiada zakres
wiedzy z danej dziedziny i co jeszcze ewentualnie musi wykonac, aby podnies¢ swoj po-
ziom wiedzy czy okreslonych umiejetnosci. Ocena powinna wiec pokazywa¢ uczniowi jego
mocne strony, a w sytuacji brakéw wskazywac na mozliwosci ich uzupetnienia. Odpowiedni
komentarz do oceny zacheci ucznia do pracy w danym kierunku, moze tez mie¢ decydujacy
wptyw na rozwéj konkretnych zainteresowan.

Nalezy réwniez pamieta¢, ze ocena powinna dotyczy¢ konkretnych umiejetnosci i wiado-
mosci oraz uwzglednia¢ zaangazowanie ucznia w ich zdobycie. Uczerh musi miec¢ tez prze-
konanie, ze opanowana wiedza i umiejetnosci beda przydatne w jego dalszej nauce i zyciu.
Podczas oceniania powinny by¢ brane pod uwage czynniki, ktore wskazuja przede wszyst-
kim aktualny poziom i mozliwosci ucznia. Dotyczg zatem zaréwno wktadu pracy, zaangazo-
wania, jak i samodzielnosci w wykonywanych dziataniach oraz poziomu jego umiejetnosci.
Powyzsze wskazniki nalezg do catego systemu dostosowan dydaktycznych, ktéremu podle-
gaja w szkole uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

Waznga role w ocenianiu ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim
spetniajg wspomniane wczesniej indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne,
zawierajace planowane osiagniecia ucznia (przy stworzeniu odpowiednich warunkow).
Biezacego oceniania postepdw ucznia badz jego trudnosci w realizacji wyznaczonych za-
dan mozna dokonywa¢ w arkuszach obserwacji, ktore postuza tez ewaluacji zaktadanych
osiagniec. Na ich podstawie mozna przeprowadzac korekte programu, polegajaca na do-
stosowaniu go do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z zasa-
dami ortodydaktyki.
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Warto zaakcentowad, ze najlepsza forma wspierania wysitkbw ucznia jest wzmacnianie na-
wet najmniejszych osiggniec i staran®’ Podkresla sie czesto, ze kazdy uczen jest w stanie
osiggnac sukces, jesli tylko odpowiednio zostanie zaplanowany i zorganizowany proces dy-
daktyczny, uwzgledniajacy indywidualne cechy i mozliwosci jednostki.

4. Wykorzystanie e-materiatow do ksztatcenia zawodowego w pracy z uczniem
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim

E-materiaty, przygotowane do ksztatcenia zawodowego uczniéw z niepetnosprawnoscia in-
telektualng w stopniu lekkim, spetniaja okreslone kryteria. Ich zakres wynika z mozliwosci
oraz ograniczen psychofizycznych tej grupy uczniéw, a w konsekwencji — wskazan ortody-
daktycznych, ustalajacych zasady, cele i przebieg proceséw ksztatcenia oséb z niepetno-
sprawnoscia intelektualna.

Uwzglednione w e-materiatach wskazania i wymagania maja istotne znaczenie w realiza-
¢ji procesu dydaktycznego, dostosowanego do predyspozycji psychofizycznych uczniéw
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim. Szczeg6lne miejsce w dostosowaniu
tego procesu zajmujg metody i srodki dydaktyczne, dobrane odpowiednio do ksztatcenia
w zawodach omawianej grupy uczniéw.

Aby uczniowie mogli sie uczy¢ w sposob pogladowy, wspomagajacy proces ksztatcenia -
co jest istotg edukacji i rewalidacji uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng — warto,
zeby korzystali z materiatbw multimedialnych, zaplanowanych do stosowania w realizacji
poszczegolnych zagadnien programowych. W ksztatceniu zawodowym nalezy wiec korzy-
sta¢ z materiatu ¢wiczeniowego, zawierajacego grafiki konkretnych urzadzen, dobranych
odpowiednio do omawianego tematu, oraz towarzyszacych im poszczegélnych elementéw,
ktére uczniowie beda mieli za zdanie ze soba pofaczyc.

Z uwagi na specyfike myslenia, kojarzenia i aktywnosci poznawczej uczniéw wiaczenie ma-
teriatow ¢wiczeniowych do procesu nauczania — uczenia sie poprzez dobieranie sprawi,
ze teoretyczne tresci beda kojarzone z konkretnymi obrazami i przedmiotami. Jako przyktad
moga postuzy¢ rysunki technologiczne szwéw maszynowych, ktére wspomagane materia-
tami graficznymi, pokazami, propozycjami wykonania szablonéw czy schematéw stang sie
materiatem skonkretyzowanym, tatwym do przyswojenia przez ucznia z niepetnosprawno-
$cig intelektualna.

Jedng z metod dydaktycznych, przydatng w zobrazowaniu tresci programowych, a zara-
zem materiatem multimedialnym z puli e-zasobow dedykowanych tej grupie ucznidw,
jest film edukacyjny. To, co go wyrdznia, to m.in. przystepny jezyk, opisujacy wykonywa-
ne czynnosci zawodowe, oraz wyjasnianie skomplikowanych proceséw, doswiadczen, zja-
wisk, z uwzglednieniem ograniczen dotyczacych myslenia i z odwotaniem do konkretéw.
Pamietajac ze u uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim dominuje
myslenie konkretne oraz wystepuja trudnosci w definiowaniu poje¢ abstrakcyjnych, film

62 Jurkiewicz P., Rola B., Model pracy z uczniem..., op. cit., s. 147.
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moze przyczynic sie do zrozumienia tresci. Film edukacyjny jest metoda, w ktérej oprécz
stowa méwionego wystepuje obraz ruchomy i statyczny. Dla uczniow z tej grupy niepetno-
sprawnosci stanowi on wielkg pomoc w rozumieniu czesto abstrakcyjnych tresci lekcji. Jesli
dekoracje i rekwizyty sg dobrane w taki sposoéb, ze wspomagajg proces rozumienia poprzez
kojarzenie faktoéw/zdarzen itp., (np. poprzez dostosowanie do rozumienia o charakterze sy-
tuacyjnym), to jest to dodatkowy sSrodek wzmacniajgcy rozumienie czesto zawitych instruk-
¢ji technologicznych.

Podobny charakter wspomagajacy rozumienie tresci istotnych dla ksztatcenia zawodowego
uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng posiada film instruktazowy. Wykorzystanie
tego rodzaju filmu, zawierajacego tresci zaprezentowane graficznie oraz okreslone zasady
dziafania, wykorzystujacego pokaz czy instrukcje stowng dotyczacy konkretnego przykta-
du, zaktywizuje kilka kanatéw komunikacji i wspomoze tym samym proces percepcji wiedzy
przez te grupe uczniow.

Jesli scenariusz filmu uwzglednia tresci dotyczace okreslonego zawodu, takie jak np.:
e przejrzysta ilustracja stanowiska pracy w zaktadzie pracy,
e wskazanie réznorodnosci metod i technik wykorzystywanych w danej branzy do
osiggniecia efektu,
e demonstracja efektu koncowego,
to jest duza szansa na zrozumienie i praktyczne zastosowanie tych tresci przez ucznia.

Uczen z omawiang niepetnosprawnoscia potrzebuje jasnych, przejrzystych komunikatéw.
Stuchajac tekstéw nagranych na Sciezke dzwiekowa, na ktérej w sposéb przystepny opisa-
ne sg wszystkie kolejne czynnosci wykonywane przez pracownika, ma szanse na zdobycie
umiejetnosci planowanych w danym e-zasobie.

W e-materiatach przewidziano takze infografike, stuzaca do wizualizacji tresci teoretycznych,
ktéra obrazowo i czytelnie prezentuje zakres konkretnej wiedzy. W literaturze podkresla sie,
ze interaktywny materiat systematyzuje dane graficznie, przedstawiajac tresci oraz powigza-
nia pomiedzy nimi. Zastosowanie tej metody w ksztatceniu zawodowym uczniéw z niepet-
nosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, zwtaszcza w ksztatceniu z wykorzystaniem
e-materiatéw, moze przynies¢ wymierne efekty edukacyjne. Uczniowie fatwiej zrozumieja
i zastosujq tresci, ktére beda prezentowane w ciekawy i jasny sposob.

Wiaczenie do e-zasobéw metod i srodkéw dydaktycznych, ktére uaktywniaja wiele zmy-
stow, a przy tym konkretnie i obrazowo prezentuja tresci procesu nauczania — uczenia sie,
takze powinno skutkowa¢ pozytywnymi efektami ksztatcenia. Do takich metod nalezy m.in.
animacja 2D, atlas interaktywny, galeria zdje¢.

W ksztatceniu zawodowym atlas interaktywny dostosowany jest do konkretnego e-zasobu.
Atlas jest zbiorem materiatow audiowizualnych o strukturze warstwowej lub tematycznej.
Jako przyktad moze postuzy¢ wykorzystanie atlasu w realizacji zadania ,Wykonywanie i na-
prawa elementéw wyrobdow oraz prostych czesci maszyn, urzadzen i narzedzi w zawodzie:
Pracownik pomocniczy $lusarza”.
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Podobny charakter metodyczny ma grafika interaktywna, uwzgledniana w e-materiatach do
ksztatcenia zawodowego uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.
Przyktadem zastosowania takiego materiatu multimedialnego jest grafika interaktywna do
zadania ,,Dobér szwéw maszynowych zgodnie z przeznaczeniem wyrobu”. Przy realizacji
tego zadania wtacza sie np. animacje 2D jako ruchomy obraz dwuwymiarowy wykorzystu-
jacy animacje do zaprezentowania szczegétéw budowy obiektu lub jego funkcjonowania.

Nalezy pamieta¢, ze uczen w czasie lekgji, podczas ktorej wykorzystywane sg aktywizuja-
ce metody dydaktyczne, jest zachecony do postawy otwartej na poznawanie otaczajagcego
$wiata, a w przypadku ksztatcenia zawodowego - na odkrywanie dziatania danego urzadze-
nia lub konkretnej umiejetnosci krawieckiej czy innej umiejetnosci zawodowe;j.

W pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia szczegdlnie waznym czynnikiem, warunkuja-
cym efektywnos¢ procesu nauczania — uczenia sie, jest aktywny udziat jego uczestnikow.
Sposréd wielu grup metod ksztatcenia, stosowanych we wspétczesnej dydaktyce, warto
w odniesieniu do pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim
przywota¢ metody waloryzacyjne, zwane tez eksponujagcymi - o dominacji aktywnosci
emocjonalno-artystyczne;j.

Uczenie sie poprzez przezywanie odgrywa u tych uczniéw znaczaca role. W zwigzku z tym
wykorzystanie np. filmu edukacyjnego pozwoli uczniowi nie tylko zapamietywac przekazy-
wane tresci programowe, ale poprzez aktywne obrazy i towarzyszace im emocje, ktére sg
czescig skladowa tej metody, przektada¢ wiedze teoretyczng na praktyczne zastosowanie
w pracy zawodowej. Uczen w czasie lekcji z wykorzystaniem filmu, z uwagi na swoje zaan-
gazowanie emocjonalne, moze identyfikowac sie z trescia i przestaniem fabuty odgrywanej
przez aktoréw, co jest naturalng reakcja.

Podobny charakter ma gra symulacyjna, czyli wcielanie sie w role. W przypadku nauki za-
wodu moze ona przebiegac na ekranie komputera, zgodnie z podanymi regutami. Gra musi
dawac uczniowi mozliwos¢ wcielenia sie w role, np. pracownika danej branzy.

Reasumujac, doboér odpowiednio wyselekcjonowanych do potrzeb i mozliwosci psycho-
fizycznych poszczegdlnych ucznidw metod, srodkéw dydaktycznych oraz form pracy
podczas nauki zawodu jest jednym z wyznacznikéw prawidtowego planowania zaje¢ na-
uczyciela z uczniami.

Ponizej przedstawiono kilka istotnych uwag, wartych zastosowania w codziennej pracy
z uczniem z omawiang dysfunkgja.

1) Tresci podawane podczas lekcji powinny by¢ formutowane przystepnym jezykiem,
w formie krétkich, jednoznacznych i zrozumiatych instrukgji, zwieztych i precyzyjnych
komunikatéw stownych. Wykorzystany zaséb stéw nalezy ograniczy¢ do zestawu nie-
zbednego dla zrozumienia prezentowanego tekstu. Trzeba pamietaé, ze uczniowie
z niepetnosprawnoscia intelektualng maja trudnos¢ z zastosowaniem w praktyce po-
znanego stownictwa (przewaga zapamietanych stéw nad ich wiasciwym ujeciem).
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2)

10)

11)

Poniewaz uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng przejawiaja trudnosci w zro-
zumieniu poje¢, definicji, regut, nalezy jak najczesciej stosowac wizualizacje z wykorzy-
staniem jednej z wczesniej podanych metod i sSrodkéw dydaktycznych.

Przy wprowadzaniu nowego materiatu warto dokonac podziatu tekstu na krétsze frag-
menty, ilustrujgc dotyczace bardziej abstrakcyjnych poje¢ w sposéb odpowiedni do
tematyki. Zaleca sie dostarczanie wskazowek, stosowanie powtdrzen, zaznaczanie
w tekscie istotnych informacji. Uczen z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim ma trudnosci w korzystaniu z tekstu ciagtego, dokonywaniu selekcji materiatu
oraz jego systematyzowaniu.

Zaleca sie ograniczanie w pracy instrukgcji stownych na rzecz grafiki, obrazu, map
mysli itp.

Jedli tylko to mozliwe do procesu poznawczego trzeba wiaczaé tresci o charakterze
konkretno-obrazowym, bliskim doswiadczeniu ucznia. Wszystkie przygotowywane
materiaty o charakterze wizualnym powinny uwzglednia¢ ograniczenia ucznia w za-
kresie spostrzegania. Nalezy pamietac, ze jest ono niedoktadne, wybiorcze oraz czesto
zaburzone w zakresie analizy i syntezy.

Uwzgledniajac wczesniej przywotane zasady pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, trzeba wspiera¢ go w poczynaniach oraz wzmacniac
jego wiare we wiasne mozliwosci.

Bioragc pod uwage charakter ksztatcenia, nalezy tak prowadzi¢ proces nauczania — ucze-
nia sie, aby uczen potrafit przeniesc tresci teoretyczne do praktycznego stosowania.

Realizacja tematéw dotyczacych zagadnien technicznych powinna by¢ wspomagana
materiatami graficznymi, pokazami, konkretnymi schematami. Ograniczenia ucznia
dotycza szczegolnie ztozonych strategii poznawczych, w tym abstrakcyjnego myslenia,
analizowania i wnioskowania. Wykorzystanie modeli czy specjalistycznych dla danego
zawodu przedmiotéw umozliwia bezposrednie poznanie.

W szerokim zakresie nalezy prowadzi¢ nauczanie o charakterze czynnosciowym, opar-
tym na dziataniu ucznia, jego aktywnosci, zaangazowaniu, przezywaniu, odkrywaniu
i poznawaniu.

Uwzgledniajac zasade stopniowania trudnosci, nalezy wychodzi¢ od wiedzy i umiejet-
nosci juz posiadanych przez ucznia i 0 mniejszym stopniu trudnosci oraz wprowadzac
kolejne informacje, wspomagajac ucznia w umiejetnosci ich taczenia.

Jesli tylko to mozliwe, podczas realizacji tresci programowych warto bazowac na zain-
teresowaniach, umiejetnosciach i zdolnosciach ucznia.
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12) Podczas pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia intelektualna nalezy pamietac o jego
zasadniczo wolniejszym tempie pracy®.

13) Wymienione uwagi i wskazania nalezy uwzglednic¢ takze w instrukcjach dotyczacych
przygotowania sie ucznia do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w po-
szczegblnych zawodach na poziomie pracownika wykwalifikowanego lub czeladnika.
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Rozdziat IV

Model pracy z uczniem niewidomym oraz stabowidzacym w ksztatceniu
zawodowym

Uczen niewidomy to osoba z gtebszym uszkodzeniem narzadu wzroku, ktére powoduje cat-
kowite zniesienie zdolnosci widzenia lub znaczne jej ograniczenie.

Zgodnie z definicjg Swiatowej Organizacji Zdrowia: ,Osobami niewidomymi sg osoby cat-
kowicie niewidome, o ostrosci wzroku 0,00; osoby z ostroscig wzroku nie wiekszg niz 0,005,
a wiec osoby ze $lepotg umiarkowang lub stabowzrocznoscia gteboka; osoby z ograniczo-
nym polem widzenia nie wiekszym niz 20 stopni, niezaleznie od ostrosci wzroku (moze by¢
wyzsza niz 0.05). Osobami stabowidzacymi sg osoby, u ktérych ostros¢ wzroku wynosi od
0,005 do 0,3, a w znaczeniu szerokim do stabowidzacych wtacza sie takze osoby ze stabo-
wzrocznoscig gteboka, zaliczone do 0s6b niewidomych”®4,

Stopien i zakres uszkodzenia wzroku u tych os6b mozna ocenia¢ z medycznego lub funkcjo-
nalnego punktu widzenia. Odwotujac sie do ujecia medycznego, mozna wyroznic:

»1. Osoby catkowicie niewidome, u ktdérych czynnosci wzrokowe zostaty catkowicie zniesio-
ne i ktore nie reagujg na zadne bodzce wzrokowe. Wyjatek stanowig osoby, ktére zachowaty
tzw. poczucie swiatta, ktére potrafig jedynie rozrézniac dzien i noc lub wieczorem zapalone
Swiatto w pomieszczeniu.

2. Osoby szczatkowo widzace - osoby niewidome z resztkami wzroku i ostroscig wzro-
ku do 0,05, czyli zachowanga zdolnoscig widzenia, nie wieksza niz 5% normalnej ostrosci.
Wprawdzie osoby te zachowaty pewien szczatkowy wzrok, lecz nie przedstawia on wigkszej
wartosci poznawczej i w konkretnym przypadku trzeba go ocenia¢ bardzo indywidualnie.
Do 0s6b szczatkowo widzacych zalicza sie rowniez osoby z zawezeniem pola widzenia do
20° niezaleznie od ostrosci wzroku. Widzg one tylko bardzo maty fragment przestrzeni, jak
gdyby patrzaty przez dziurke od klucza"®.

Stopien ostrosci wzroku ma zasadniczy wptyw na funkcjonowanie uczniéw w réznych sfe-
rach, w tym na ich mozliwosci psychofizyczne, istotne dla procesu uczenia sie.

Ryszarda Dziubinska, podkreslajac fakt, ze uczniowie z niepetnosprawnoscia wzroku nie sta-
nowig jednolitej grupy, wyodrebnia: catkowicie niewidomych, z resztkami wzroku i stabo-
widzacych. Mowiac o osobach niewidomych, bierze pod uwage uczniéw catkowicie niewi-
dzacych oraz z ostroscig wzroku mniejsza niz pie¢ procent i znacznie ograniczonym polem
widzenia - nie wiekszym niz 20 stopni.

5 Olechowska A., (2016), Specjalne potrzeby edukacyjne, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 109.
% Majewski T., (2011), Wsparcie oséb niewidomych na rynku pracy Il. Podrecznik dobrych praktyk, Warszawa:
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, s. 9.
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Badaczka, charakteryzujac ucznidow stabowidzacych, wyréznia w tej grupie osoby widzace
z ograniczonym polem widzenia. Przy omawianiu uczniéw stabowidzacych sygnalizuje fakt,
ze grupa ta pomimo ostabionego wzroku moze go wykorzysta¢ do poznawania otaczajace-
go Swiata, a takze do czytania i pisania oraz wielu innych czynnosci szkolnych. Podkresla tez
problem wystepujacy u tej grupy uczniéw - m.in. z ograniczonym polem widzenia i ostro-
$cig wzroku — w rozpoznawaniu koloréw oraz czesto brak lub ostabienie akomodacji. Zwraca
takze uwage, ze nawet w tym gronie wystepuje réznorodnos¢ w zakresie ich mozliwosci
percepcyjnych, w zaleznosci od zakresu uszkodzenia czynnosci wzrokowych. Uczniowie sta-
bowidzacy z obnizong ostrosciag wzroku przejawiajg czesto trudnosci w zauwazaniu drob-
nych przedmiotdéw, szczegétéw wiekszych obiektdw oraz matych znakéw: liter, cyfr, innych
symboli graficznych.

Uczniowie stabowidzacy z ograniczonym polem widzenia przejawiajg przede wszystkim
trudnosci w spostrzeganiu przestrzeni i orientacji w otoczeniu. Wigze sie to z zaburzona ko-
ordynacja wzrokowo-ruchowa, czego skutkiem jest obnizona sprawnos¢ w realizacji czyn-
nosci o charakterze praktycznym, ze zmniejszong precyzja i wolniejszym tempem pracy®®.

Z uwagi na ksztatcenie zawodowe istotna jest funkcjonalna definicja uszkodzenia wzroku,
ktéra zdaniem Tadeusza Majewskiego (autora wyzej przywotanego podziatu) ma charakter
bardziej praktyczny. W przypadku funkcjonalnej definicji uszkodzenia wzroku niewidomymi
sq osoby: ,ktére w wykonywaniu pracy zawodowej (czynnosci i zadan zawodowych) stosuja
tzw. techniki bezwzrokowe lub alternatywne, oparte na pozostatych zmystach, a wiec na
zmysle dotyku, stuchu, kinestetycznym (ruchu), wechu itp."?’.

Agnieszka Olechowska zwraca uwage takze na inne czynniki, ktére maja wptyw na funkcjo-
nowanie wzrokowe, m.in. na:
e ,pole widzenia;
e motoryke gatek ocznych;
e percepcje barw;
e widzenie obuoczne;
e dyspozycje indywidualne;
e stan zdrowia;
e kondycje psychofizycznag (motywacja, koncentracja uwagi, dodatkowe zaburzenia);
e Srodowisko fizyczne (oswietlenie, barwa, ksztatt ogladanych obiektéw, kontrast
i przestrzen);
e srodowisko spoteczne (akceptacja, tworzenie warunkéw stymulujacych rozwdj
dziecka)"®.

% Dziubinska R., (2010), Model pracy z uczniem niewidomym lub stabowidzqcym, [w:] Podniesienie efektyw-
nosci ksztafcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materiaty dla nauczycieli, Warszawa:
Ministerstwo Edukacji Narodowej, s. 129.

5 Majewski T., Wsparcie oséb ..., op. cit., s. 9.

% QOlechowska A., Specjalne potrzeby..., op. cit., s. 109-110.
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W poznawanej sylwetce ucznia niewidomego i stabowidzacego warto uwzgledni¢ okres
zycia, w ktérym nastapito uszkodzenie wzroku. Méwimy zatem o:
e osobach niewidomych od urodzenia oraz osobach ociemniatych w mtodszym wieku
i tych, ktdre utracity wzrok na skutek roznych przyczyn. Dla dzieci i mtodziezy niewi-
domej od urodzenia lub wczesnie ociemniatej podstawowym problemem do rozwia-
zania jest zapewnienie im prawidtowego rozwoju 0ogélnego oraz przygotowania sie
do pracy zawodowej;
e osobach ociemniatych w pézniejszym okresie zycia, a wiec w wieku dorostym®°.

Reasumujac, grupa uczniéw niewidomych i stabowidzacych jest zréznicowana pod wzgle-
dem specyfiki funkcjonowania i mozliwosci wykorzystania zmystu wzroku w edukacji szkol-
nej oraz w codziennym funkcjonowaniu. Fakt ten jest istotny w planowaniu i realizacji pro-
cesu dydaktycznego.

1. Charakterystyka psychospoteczna ucznia

Przedstawienie symptomatologii os6b niewidomych i stabowidzacych ukazuje mozliwosci
psychofizyczne tej grupy ucznidw, a w konsekwencji utatwia zaplanowanie procesu dydak-
tycznego w ksztatceniu ucznia z dysfunkcjg wzroku.

,Uczen niewidomy lub stabowidzacy uzyskuje orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalne-
go na mocy decyzji zespotu orzekajacego, dziatajacego w publicznej poradni psychologicz-
no-pedagogicznej. W orzeczeniu zespét przedstawia diagnoze, zalecenia i uzasadnienie.
W diagnozie zawarte sg informacje na temat mozliwosci rozwojowych ucznia. W przypadku
ucznia z uszkodzonym analizatorem wzroku okreslane sa:
e stopien wykorzystywania przez ucznia wzroku (funkcjonalna ocena widzenia);
e stopien kompensacji percepcyjnej (w jakim stopniu dziecko wykorzystuje informacje;
e uzyskiwane za pomoca dotyku, stuchu i innych analizatoréw - do poznawania, orien-
tacji, lokomocji);
e okreslenie deficytow w zakresie funkcji percepcyjno-motorycznych (analiza stucho-
wa, rozwoj ruchowy, lateryzacja i orientacja przestrzenna)”’°.

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, oprécz Wielospecjalistycznej Oceny Po-
ziomu Funkcjonowania Ucznia, jest podstawg organizacji ksztatcenia specjalnego (w tym
zajec rewalidacyjnych), a takze pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Okreslenie warunkow utrudniajacych i utatwiajacych rozwoéj ucznia

Nalezy pamieta¢, ze uczniowie z dysfunkcja wzroku nie stanowia jednolitej grupy. Uczen
z wada wzroku moze wykazywac¢ wysoki poziom intelektualny oraz wiedze i umiejetno-
$ci szkolne. Czesto sg to osoby z dobrg sprawnoscig komunikacji, koncentracji uwagi, pa-
mieci. Charakteryzowac je moze takze ambicja, aktywnos¢, a tym samym chec¢ osiggania

% Majewski T., Wsparcie oséb niewidomych..., op. cit., s. 11.
® Dziubinska R., Model pracy z uczniem niewidomym..., op. cit., s. 128.
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zamierzonych dazen. Te pozytywne cechy moga by¢ sita napedowa ucznia w osigganiu
celéw ksztatcenia zawodowego.

Niezwykle istotnym elementem w procesie edukacji i rewalidacji ucznia niewidomego
i stabowidzacego jest usprawnienie manualne. Mowi sig, ze: ,rece sa oczami niewidomego”.
Rzeczywiscie, sprawne rece nie tylko pomagaja w czynnosciach codziennych, ale sg takze na-
rzedziem poznawczym. Warto wykorzystac te sprawnos¢ w procesie dydaktycznym osob nie-
widzacych. Uczniowie z wada wzroku mogag mie¢ natomiast problem ztempem i sprawnoscia
pracy podczas zajec. Aspekt ten nalezy uwzgledni¢ w organizowaniu procesu ksztatcenia.

Ograniczenie spostrzegania wzrokowego moze mie¢ negatywne oddziatywanie na prak-
tyczne postepowanie uczniow niewidomych lub stabowidzacych w niektérych branzach.
Trzeba wiec bra¢ pod uwage wskazania zawarte w orzecznictwie psychologiczno-lekarskim,
uwzgledniajagcym pozytywna selekcje przydatnosci ucznia do zawodu. Nalezy podkredli¢, ze
uuczniéw niewidomychwystepuje braklubsilne obnizenie koordynacjiwzrokowo-ruchowej.

Wielu uczniéw ze znaczna dysfunkcja wzroku ma nieprawidtowo rozwiniety aparat moto-
ryczny, charakteryzujacy sie licznymi wadami postawy, znacznymi op6znieniami w rozwoju
manipulacji i lokomocji oraz mniejsza 0g6lna aktywnoscig ruchowa. Bardzo czesto mozna
spotkac u nich tzw. blindyzmy (np. mruzenie powiek), stereotypowe ruchy i czynnosci, jak
np. kiwanie sie, chodzenie na sztywnych nogach itp.

Cytujac za Ryszarda Dziubinska, w odniesieniu do uczniéw stabowidzacych: ,pomimo bar-
dzo ostabionego wzroku moga przy jego pomocy poznawac otaczajacy nas $wiat, korzystac
ze wzroku przy czytaniu, pisaniu w przeciwienstwie do dzieci niewidomych, u ktérych wzrok
jest zastgpiony innymi zmystami. Poza zaburzeniami w ograniczeniu pola widzenia i ostrosci
wzroku czy rozpoznawaniu barw u dzieci stabowidzacych moga wystepowac jeszcze inne
dysfunkcje utrudniajace nauke, jak: brak lub znaczne ostabienie akomodacji, oczoplas, $wia-
tlowstret, zaburzenia adaptacyjne, a takze choroby typu jaskra czy za¢ma"’".

Nalezy takze wzig¢ pod uwage, ze uczniowie stabowidzacy nie stanowig jednolitej grupy. Ich
mozliwosci widzenia plasuja sie w zaleznosci od zakresu uszkodzenia funkcji wzroku. Osoby
stabowidzace z obnizong ostroscig wzroku przejawiajq zazwyczaj trudnosci w spostrzega-
niu: matych przedmiotéw, szczegétéw wiekszych przedmiotéw, matych liter, cyfr i innych
znakéw graficznych.

.Dzieci stabowidzace z ograniczonym polem widzenia maja przede wszystkim trudno-
$ci w spostrzeganiu przestrzeni. Ograniczenie to powoduje trudnosci w orientowaniu sie
w otoczeniu, co negatywnie wptywa przede wszystkim na samodzielne poruszanie sie
i na inne formy lokomogji, ktére sa réwniez uwarunkowane wzrokowg orientacjg w prze-
strzeni. U wielu dzieci stabowidzacych zaburzona jest koordynacja wzrokowo-ruchowa,
co w konsekwencji obniza sprawnos$¢ wykonywania ré6znych czynnosci praktycznych, a wiec
zmniejszona jest precyzja i wolniejsze tempo dziatania” - stwierdza R. Dziubinska’.

T Tamze, s. 129.
2 Tamze, s. 129.

46



Elzbieta Bednarz Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

Agnieszka Olechowska przybliza objawy uszkodzenia wzroku, odwotujac sie do wieku
rozwojowego dziecka. Symptomy niepetnosprawnosci wzroku u dzieci w wieku starszym
ujmuje w trzech kategoriach: sfery zdrowotnej i ruchowej, sfery poznawczej oraz sfery
emocjonalno-spoteczne;j.

W sferze zdrowotnej i ruchowej badaczka zwraca uwage na trudnosci w orientacji prze-
strzennej oraz samodzielnym poruszaniu sie. W dziedzinie poznawczej sg to nastepujace
ograniczenia:
e ,poznawanie bardzo matych elementéw, np. ogladanie teczy na niebie czy ogladanie
preparatu pod mikroskopem nigdy nie bedzie mozliwe dla osoby niewidomej;
e opoOzZnione opanowywanie poje¢ z zakresu orientacji przestrzennej (Srednio
o 2 lata), co przejawia sie w mozliwym popetnianiu btedéw w opisywaniu relacji
przestrzennych;
e mozliwe trudnosci w rozumieniu poje¢ odnoszacych sie do tych wiasciwosci przed-
miotéw, ktorych osoby stabowidzace i niewidome nie maja mozliwosci odbierac,
np. przezroczysty (roztwor), btyszczacy (lampas), poszczegélne kolory””2.

W funkcjonowaniu psychospotecznym wazna jest takze sfera emocjonalno-spoteczna.
A. Olechowska wsréd trudnosci uczniow wymienia:
e ,mozliwe obnizanie sie samooceny zwigzane zwtaszcza z trudnosciami w nawigzaniu
pierwszych sympatii, poczuciem nieatrakcyjnosci fizycznej;
e mozliwa zawyzona samoocena, gdy uczniowie nie zdajg sobie sprawy z wtasnych
ograniczen;
e brak akceptacji niepetnosprawnosci, wstydzenie sie niepetnosprawnosci;
e niesmiatos¢;
e zamkniecie sie w sobie;
o lekliwosc¢"4.

Oproécz wymienionych nalezy uwzgledni¢ indywidualne cechy ucznia z niepetnosprawno-
$cig wzrokowa. Wspomniane ograniczenia nie muszg wystepowac tacznie, we wskazanych
wyzej konfiguracjach u kazdego z nich. Kazda z tych oséb to cztowiek z zespotem indywi-
dualnych cech, zdolnosci, zainteresowan i pasji, a nie tylko towarzyszacych mu ograniczen.

2. Formyimetody dydaktyczne stosowane w procesie ksztatcenia

W ksztatceniu zawodowym ucznia niewidomego i stabowidzacego szczegdlnej uwadze
trzeba poddac zréznicowanie form, metod i srodkéw edukacyjnych. Nalezy tez pamietag,
ze ich dobor w duzej mierze wyznaczany jest przez przedmiot nauczania, a w przypadku
e-materiatéw do ksztatcenia w zawodach - konkretny e-zaséb dla zawodu.

Indywidualne dostosowanie poczynan nauczycieli powinno dominowac w trakcie zaje¢ an-
gazujacych funkcje i zmysty, ktére sa u ucznia z niepetnosprawnoscia wzroku ograniczone,

3 Olechowska A., Specjalne potrzeby..., op. cit., s. 114.
74 Tamze, s. 114.
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zaburzone lub wytagczone. Wéwczas taczy sie to z dostosowaniem sposobéw realizacji na-
uczania zawodu. Zastosowanie tych wskazan w praktyce ksztatcenia zawodowego potwier-
dza mysl Zenona Gajdzicy: ,indywidualizacje nalezy traktowac jako proces wybidrczy, stoso-
wany zawsze, kiedy jest konieczny, a nie zawsze, kiedy jest mozliwy"”.

Wsréd uwzglednionych przez A. Olechowska dostosowan, dotyczacych metod i srodkéw
dydaktycznych, warto wyodrebni¢ te, ktére znajdg swoje zastosowanie w ksztatceniu za-
wodowym uczniéw niewidomych i stabowidzacych. Nalezy w mozliwie znacznym stopniu
korzysta¢ z grupy metod ogladowych, metod samodzielnych doswiadczen, metod prak-
tycznego dziatania, poznawania zjawiska i rzeczy w ich naturalnej postaci, zgodnie z zasada
pogladowosci.

Nauczyciel podczas zapisywania na tablicy tresci zaje¢ powinien jednoczesnie gtosno je arty-
kutowac. Warto, aby prezentacji wykreséw, rysunkéw, schematéw czy diagramoéw towarzy-
szyt ustny opis. Tresci te powinny by¢ przygotowane w uproszczony sposéb, zeby uczniowie
z zaburzong funkcja wzroku mogli korzystac z ich istotnych elementéw. W modelu czy ma-
kiecie powinny by¢ wykorzystane intensywne i kontrastujgce barwy. W trakcie pracy z tymi
narzedziami nauczyciel powinien kierowac sie spostrzeganiem ucznia, zwracajac uwage na
najistotniejsze cechy. Uczen, poznajac model, powinien mie¢ mozliwo$¢ bezposredniego
doswiadczenia poprzez dotyk.

W pracy z uczniem niewidomym i stabowidzacym istotna jest komunikacja z uzyciem stéw,
ktére uczen moze wigzac z wczesniejszym doswiadczeniem. Przyktadowo podczas informo-
wania ucznia o potozeniu przedmiotéw nauczyciel moze wykorzysta¢ obrazowy schemat
zegara: ,Janek jest na pierwszej, Zuzia na dziewiatej”. W zwracaniu sie do ucznia powinien
uzywac konkretnych stéw, np. zamiast: ,Podejdz tutaj!”, uzy¢ zwrotu: ,Podejdz do mnie!” itp.

'll

W nizej zaprezentowanych konkretnych metodach dydaktycznych, wykorzystywanych
w e-zasobach, bedzie mowa o stosowaniu audiodeskrypcji w filmach czy sekwencjach fil-
mowych. Takze A. Olechowska zwraca uwage na to narzedzie w pracy z uczniem z niepetno-
sprawnoscig wzroku’®.

Zgodnie z przyjetymi standardami korzystania z pomocy dydaktycznych, przeznaczonych
dla uczniéw stabowidzacych, podczas przygotowania tych pomocy warto uwzgledni¢ na-
stepujace wskazania:
o kréj i wielko$¢ czcionki (czcionki bezszeryfowe, jednoelementowe, o minimalnej
wielkos¢ 18 pkt);
e kontrast (wtasciwy kontrast miedzy ttem a tekstem);
e gfadkie, jednolite tto;
e wilasciwe formatowanie tekstu (tekst wyréwnany do lewej strony, zwiekszone odste-
py miedzy wersami, unikanie uktadu kolumnowego tekstu itp.);

> Gajdzica Z., (2007), Edukacyjne konteksty bezradnosci spotecznej 0séb z lekkim uposledzeniem umystowym,
Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, s. 139.
76 Olechowska A., Specjalne potrzeby..., op. cit.s. 115-116.

48



Elzbieta Bednarz Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

e adaptacja rysunkéw (konturowanie, usuniecie zbednych szczeg6téw, odpowiednia
wielkos$¢ i kolorystyka, zachowanie dobrego kontrastu itp.);

e podpisy pod ilustracjami (czytelne oznaczenia numerdéw ¢wiczen, polecen, numeréw
stron itp.)”".

W pracy z uczniem niewidomym i stabowidzgcym proponuije sie rejestr stosowanych metod
dydaktycznych, przedstawionych w kolejnej czesci niniejszego przewodnika.

3. Zasady dydaktyczne w procesie ksztatcenia

Realizacja celow i tresci ksztatcenia, szczegolnie w zindywidualizowanym procesie naucza-
nia, wymaga od nauczyciela stosowania okreslonych sposoboéw postepowania i swoistych
norm. Nalezy wiec zwroci¢ uwage na zasady dydaktyczne, ktore akcentujg podmiotowos¢
ucznia, oraz zindywidualizowanie dziatann w procesie nauczania — uczenia sie.

Ryszarda Dziubiniska, wymieniajac zasady pracy z uczniem niewidzacym i stabowidzacym,
jako pierwsza przywotuje zasade indywidualizacji’®. Zasada ta w sposéb naturalny wymu-
sza dostosowanie oddziatywan pedagogicznych do mozliwosci, predyspozycji oraz potrzeb
i zainteresowan uczniow. Jak stwierdzaja inni pedagodzy, zasada indywidualizacji powinna
dotyczy¢ dwoch pozioméw. Pierwszy skupia sie na mocnych stronach ucznia i jest wyznacz-
nikiem indywidualnego podejscia do jego zainteresowan, motywacji, aspiracji czy zdolno-
$ci. Drugi poziom wigze sie z korygowaniem zaburzonych sprawnosci. Projektujac lekcje
w zindywidualizowanym procesie ksztatcenia, warto wtgczac te zasady nauczania, ktére
beda najskuteczniejsze.

Stosowana podczas zajec¢ zasada indywidualizacji i podmiotowosci ucznia daje uczniowi
z niepetnosprawnoscia wzroku prawo do rozwoju w zaleznosci od swoistych warunkéw psy-
chofizycznych. Zaktada ona mozliwos$¢ optymalnego rozwoju osoby z niepetnosprawnoscia
poprzez dostosowanie w procesie ksztatcenia tresci i celow, metod, srodkoéw i organizacji
nauczania do jej indywidualnych predyspozycji.

Realizujac zasade indywidualizacji, nalezy pamieta¢ o uwzglednieniu mozliwosci wzroko-
wych, motorycznych i intelektualnych ucznia, jego wolniejszym tempie spostrzegania, po-
znawania zjawiska, pracy (czytania, pisania). Tym samym nalezy dostosowac sposoby po-
znawania rzeczywistosci do mozliwosci ucznia.

Z zasada indywidualizacji dydaktycy, m.in. Wiadystaw Okon, tacza zasade uspotecznienia,
ktéra wynika z potrzeby wielostronnego ksztatcenia oraz przygotowania ucznia do wspot-
pracy i wspotzycia z osobami petnosprawnymi. W sytuacji gdy uczniowie petnosprawni

77 Paplinska M., (2017), Adaptacja pomocy dydaktycznych dla potrzeb oséb z dysfunkcjg wzroku, [w:] Dycht M.
(red.), Podnoszenie kompetencji nauczycielskich w pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyj-
nych w szkole ogélnodostepnej. Materialy dydaktyczne, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego, s. 93.

78 Dziubinska R., (2010), Model pracy z uczniem niewidomym lub stabowidzqcym, [w:] Podniesienie efektywnosci
ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materiafy szkoleniowe, Warszawa: Ministerstwo
Edukacji Narodowej, s. 131.
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nauczani s3 we wspolnej grupie z uczniami niepetnosprawnymi, zasada ta petni istotna
funkcje dydaktyczna. Wymaga wykorzystania w procesie nauczania — uczenia sie poten-
cjalnych mozliwosci kazdego z uczniéw, z uwzglednieniem réznic rozwojowych pomiedzy
nimi. Stosujac te zasade, nalezy w harmonijny sposoéb taczy¢ rézne formy pracy, w tym prace
indywidualng i grupowa, oraz wykorzystywac nauczanie frontalne. Przestrzeganie tej zasady
w ksztatceniu ucznidw z niepetnosprawnoscia wzroku oznacza dazenie do uczenia wspotzy-
Cia i wspétdziatania oséb niepetnosprawnych z petnosprawnymi oraz dostosowanie sie do
ogodlnie przyjetych norm spotecznych.

Z rejestru zasad dydaktycznych, wartych zastosowania w pracy z uczniem z dysfunkcja
wzroku w praktycznej nauce zawodu, nalezy wytoni¢ zasade konkretnosci i pogladowosci,
zasade wigzania teorii z praktyka, zasade samodzielnosci ucznia oraz zasade efektywnosci.
Istotng w pracy z uczniem z dysfunkcjg wzroku jest takze zasada stopniowania trudnosci,
polegajaca na dostosowaniu zadan do poziomu sprawnosci i umiejetnosci, przechodzeniu
od zadan prostych do bardziej ztozonych. R. Dziubinska wymienia takze — w kanonie ogol-
nych zasad pracy z uczniem niewidzacym i stabowidzacym - zasade priorytetu rewalidacji
w organizowaniu procesu edukacyjnego oraz przystosowania wymagan do indywidual-
nych mozliwosci uczniéw?®.

Nauczyciel, podejmujac prace z uczniem niewidomym lub stabowidzacym, powinien
uwzglednic zasady zapewnienia bezpieczenstwa, co w przypadku ksztatcenia zawodowe-
go jest wyjatkowo istotne. Szczegdlnej uwadze powinien takze podda¢ zasade korekcji
i kompensacji, polegajaca na tworzeniu mechanizmoéw kompensacyjnych, czyli zastepo-
waniu wzroku innymi zmystami, wspieraniu zaburzonej funkcji przez funkcje sprawna lub
mniej zaburzong (¢wiczenia powinny byc¢ uktadane tak, aby w ciggu jednostki lekcyjnej
byty usprawniane wszystkie funkcje). Podczas pracy na lekcji nauczyciel powinien sto-
sowac zmiennos¢ rodzaju zajec, a ¢wiczenia angazujgce receptor wzrokowy nie powin-
ny trwac dtuzej niz 15 minut. Nie wolno zapominac tez o zyczliwosci i petnej akceptacji
ucznia na co dzien, co bedzie skutkowato jego zaufaniem do nauczyciela i wiarg w swoje
mozliwosci.

Reasumujac, indywidualizacja procesu ksztatcenia — ze wzgledu na uczestniczace w niej stro-
ny — w sposéb naturalny wymusza dostosowanie poczynan pedagogicznych oraz wymagan
edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb kazdego ucznia. A zatem zadaniem nauczyciela jest
poszukiwanie takich sposobow postepowania pedagogicznego, ktére stworza kazdemu
uczniowi warunki do realizacji nauki zawodu na miare jego mozliwosci i zainteresowan.

4. Dostosowanie otoczenia, rodzaj pomocy

W edukacji uczniéw niewidomych i stabowidzacych doniosta role odgrywa dostosowa-
nie najblizszego otoczenia, w ktédrym uczniowie ci zdobywaja wyksztatcenie. W nawiaza-
niu do materiatu dydaktycznego autorstwa Ryszardy Dziubinskiej Model pracy z uczniem

7? Tamze, s. 132.
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niewidomym lub stabowidzqcym trudnosci i ograniczenia uczniéw niewidomych lub stabo-
widzacych mozna w znacznym stopniu ztagodzi¢ lub usuna¢ poprzez:
1) ,Zaopatrzenie uczniéw w odpowiednie pomoce optyczne i nieoptyczne, poprawiajace
zdolnos¢ ich widzenia.
2) Wyposazenie klasy, pracowni czy warsztatu w nowoczesny sprzet elektroniczny, ufa-
twiajacy prace uczniowi niewidomemu lub stabowidzacemu, taki jak:
e drukarka laserowa;
e drukarka brajlowska z oprogramowaniem drukujagcym wypukte rysunki;
e skaner i oprogramowanie rozpoznajace druk zwykty i pismo brajla;
e stacjonarny i komputerowy powiekszalnik elektroniczny;
e program powiekszajacy obraz wyswietlony na ekranie, ktory jest wzbogacony
o modut udzwiekawiajacy;
e syntezator mowy;
e oprogramowanie uzytkowe i edukacyjne, dostosowane do potrzeb uczniéw z wada
wzroku.
3) Zastosowanie wtasciwego oswietlenia ogdlnego ze wzgledu na potrzebe niektérych
uczniow stabowidzacych oraz dodatkowego oswietlenia stanowiska pracy, np.:
¢ lamp zregulowanym ramieniem, regulowanym natezeniem Swiatta i kloszem zapo-
biegajacym oslepieniu;
e zaluzji, rolet, zaston w oknach.
4) Zapewnienie kontrastéw barwnych na stanowisku pracy ucznia w celu lepszej orienta-
¢ji, takich jak:
e kolor blatu stolika kontrastujacy z kolorami elementéw wystepujacych przy wyko-
nywaniu réznych prac;
e tasmy w kolorze kontrastowym lub listwy przybite na brzegach stolika;
e tablica kontrastowa w stosunku do elementu piszacego, np. czarna, matowa, a kre-
da biata;
e drzwiw kolorze kontrastowym w stosunku do scian, klamka — w stosunku do drzwi;
e wytaczniki pradu kontrastujace z ttem;
e kolorowe elementy w tazience.
5) Wprowadzenie oznaczen w ciggach komunikacyjnych, pomagajacych uczniom stabo-
widzacym, np.:
e pierwszy i ostatni stopien schodéw oznaczony kontrastowym kolorem poprzez
przyklejenie zéttego paska;
e wygodne porecze przy schodach w kolorze kontrastujgcym ze scianami;
e na podtogach tzw. szlaki komunikacyjne, utworzone przez zastosowanie innego ro-
dzaju faktury czy innego koloru;
e na duzych przeszklonych powierzchniach, np. drzwiach, na wysokosci oczu nakle-
jone lub namalowane wyrazne elementy graficzne;
e powiekszone numery klas lekcyjnych iinne napisy, najlepiej umieszczone na pozio-
mie wzroku®.

80 Tamze.
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6) Zachowanie statego porzadku w otoczeniu ucznia i informowanie go o kazdej
zmianie, np.:
e krzesta dosuniete do stolikow;
e zamkniete szuflady i drzwiczki szafek;
e drzwi wejsciowe albo zawsze zamkniete, albo catkowicie otwarte "8'.

5. Wykorzystanie e-materiatow do ksztatcenia zawodowego w pracy z uczniem
niewidomym i stabowidzacym. Wskazania dydaktyczne

E-materiaty przygotowane do ksztatcenia zawodowego dla uczniéw niewidomych i stabo-
widzacych spetniaja okreslone kryteria. Zgadzaja sie one ze wskazaniami dydaktycznymi,
dotyczacymi pracy z tg grupg uczniéw, w tym z e-zasobami do kwalifikacji wyodrebnionych
w okreslonych zawodach.

Uwzglednione w e-materiatach wymagania majg istotne znaczenie w realizacji procesu dy-
daktycznego, dostosowanego do predyspozycji psychofizycznych omawianych oséb. Trzeba
zaznaczy¢, ze uczniowie z dysfunkcja wzroku nie stanowia jednolitej grupy pod wzgledem
mozliwosci i ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci. Zaburzenie sprawnosci wzro-
ku utrudnia, a niekiedy uniemozliwia dostep i wykorzystanie informacji, zwtaszcza przeka-
zywanych w formie stowa pisanego, graficznych prezentacji i symboli. Niezbedne jest wiec
dokonywanie odpowiednich adaptacji informacji zawartych w przekazie pisemnym - z wy-
korzystaniem alternatywnych materiatéw czytelniczych - i stosowanie adekwatnych metod,
srodkow oraz specjalistycznych pomocy informatycznych.

Wiasciwe pomoce optyczne i nieoptyczne, z ktérych powinien korzysta¢ uczen, w tym wiel-
kos¢ czcionki, ktérg moze odczytac, nalezy dobiera¢, zapoznajac sie ze wskazaniami tera-
peuty widzenia, ktory na podstawie danych okulistycznych okresla stopien wykorzystywania
przez ucznia wzroku, wraz z ustaleniem optymalnych dla niego warunkéw zewnetrznych,
zwigzanych z pracg wzrokowa (funkcjonalna ocena widzenia). Szczegélne miejsce w kom-
ponentach procesu dydaktycznego, dostosowanego do pracy z uczniem niewidomym i sta-
bowidzacym, odgrywaja metody i $srodki dydaktyczne, dobrane odpowiednio do ksztatce-
nia zawodowego tej grupy uczniéw.

Nauczanie zawodu wymaga doboru metod i narzedzi wspomagajacych nabywanie umiejet-
nosci wykorzystywania wiedzy w praktyce. Jedng z metod zalecanych do stosowania pod-
czas zajec lekcyjnych w nauce zawodu jest film instruktazowy (tutorial). Materiat teoretycz-
ny przekazywany z wykorzystaniem takiego filmu pozwala na aktywizacje wielu zmystéw.
W przypadku uczniéw niewidzacych i stabowidzacych zawiera odpowiednio przygotowa-
ng sciezke lektorska, a uczen ma mozliwos¢ witaczenia i wytgczenia funkgji audiodeskrypcji
lub mowy aktoréw, np. aktor tylko podczas rozmoéw telefonicznych. Sam lektor natomiast
spokojnym, wyraznym gtosem opisuje wszystkie kolejne czynnosci, ktére musi wykonywac
przyszty pracownik. Uczen, przystuchujac sie, tworzy konotacje z konkretnymi przedmiotami

8 Oprac. na podstawie: Dziubinska R., Model pracy z uczniem niewidomym..., op. cit., s. 132-133.
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oraz narzedziami i zaczyna rozumiec ich znaczenie w zastosowaniu podczas wykonywania
danej czynnosci.

Nalezy zaznaczy¢, ze uczen niedowidzacy dodatkowo wykorzystuje funkcjonujaca na da-
nym poziomie sprawnos¢ wzrokowa, w zwigzku z czym dekoracje oraz rekwizyty, zamiesz-
czone w filmie w wiekszym kontrascie i pozbawione zbednych szczegétéw utrudniaja-
cych zrozumienie podstawowej informacji, wspomagaja nabycie przez niego konkretnych
umiejetnosci®.

Podobng role w procesie nauczania - uczenia sie odgrywaja zastosowane sekwencje fil-
mowe. Jesli nauczyciel wykorzysta w czasie zaje¢ film z audiodeskrypcja, prezentujacy
przyktadowo obstuge biura czy sekretariatu, w tym obstugiwanie przy uzyciu urzadzen
wspomagajacych réznych sprzetéw biurowych przez osoby z dysfunkcjg wzroku, to zacho-
dzi duze prawdopodobienstwo tatwiejszego przyswojenia przez ucznia danej umiejetno-
$ci. Istotna jest przy tym zawartos$¢ sekwencji filmowych, prezentujacych tylko niezbedne
urzadzenia potrzebne w pracy np. tyfloinformatyka masazysty czy osoby obstugujacej biuro
lub sekretariat.

W pracy z uczniem z dysfunkcjg wzroku uzywane sa takze animacje 3D. Sg to bardzo atrak-
cyjne $rodki, dzieki ktorym uczen moze uczestniczy¢ w nauczaniu interaktywnym. Animacja
3D to ruchomy obraz tréjwymiarowy, wykorzystujacy dynamizacje do zaprezentowania
szczego6tdw budowy obiektu lub jego funkcjonowania. Symbole graficzne uzyte w e-mate-
riale opracowano z zastosowaniem wiekszego kontrastu koloréw i z uproszczeniem grafik.
Materialy te pozbawione zostaty zbednych szczegé6tow, np. ozdobnikow, utrudniajacych
zrozumienie podstawowej informacji. Takze sama animacja jest dzieki temu przystepna dla
ucznia z dysfunkcjg wzroku.

W przypadku omawianej grupy uczniéw symbole graficzne mozna przedstawi¢ za pomo-
cg modelu dotykowego, np. rysunku warstwy skéry, z uzyciem modeliny lub plasteliny,
co pozwoli ,zobaczy¢” ksztatt. Mozna takze wykorzysta¢ symbole graficzne z zastosowa-
niem kontrastu koloréw.

Modele 3D pozwalajg obejrze¢ przedstawiany obiekt ze wszystkich stron, mozna zajrze¢
do niego od srodka, zblizy¢ go, by przyjrzec sie szczegétom, oddali¢, by zobaczy¢ w cato-
$ci. Kazdy model wzbogacony jest gtosem lektora, z instrukcjami o charakterze krotkich,
jednoznacznych i zrozumiatych komunikatéw, co pozwala uczniowi przyswoi¢ materiat.
Nauczyciel w kazdej chwili moze uzupetniac informacje zawarte w programie, dostosowujac
tresci do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Kolejnym srodkiem dydaktycznym, dedykowanym uczniom z dysfunkcja wzroku, jest atlas
interaktywny, dostosowany do pracy z tg grupa 0séb. Atlas stanowi zbiér materiatow audio-
wizualnych o strukturze warstwowej lub tematyczne;j.

82 Z zastosowaniem wiekszego kontrastu koloréw, uproszczeniem grafik, pozbawionych zbednych szczegé-
téw utrudniajacych zrozumienie podstawowej informacji, np. ozdobnikéw.
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Naturalnie, tres¢ atlasu jest opatrzona tekstem alternatywnym, napisanym przystepnym je-
zykiem, z mozliwoscig powiekszenia druku. Dodatkowo tekst opracowany jest w systemie
pisma punktowego Loisa Braille’a lub wystepuje na monitorach brajlowskich. Uczniowie
niewidomi i stabowidzacy na specjalnie przystosowanym stanowisku komputerowym moga
samodzielnie korzystac z tego narzedzia. Wykorzystanie na przyktad interaktywnego atla-
su anatomicznego cztowieka w przygotowaniu do wykonywania zawodu masazysty bedzie
przystepnym sposobem nauczania i pozwoli uczniowi w sposéb obrazowy poznac istotne
wiadomosci, z umiejetnoscia zidentyfikowania przyktadowo konkretnych czesci miesni.

W rejestrze srodkéw wizualnych, zawartych w e-materiatach do ksztatcenia zawodowego,
znajduja sie takze multimedia wykorzystujace materiat fotograficzny. Do pracy z uczniem
z niepetnosprawnoscia wzroku galeria oferuje zdjecia przedstawiajace: pojedyncze elemen-
ty, obiekty, organizmy, narzady, maszyny, narzedzia, urzadzenia zwigzane tematycznie z da-
nym zawodem. Wystepujg one w wersji powiekszonejlub mozliwej do powiekszenia. Galeria
zdjec¢ zawiera opisy obiektéw w formie dzwieku, z mozliwoscig zmniejszenia lub zwieksze-
nia sity gtosu, przy wykorzystaniu $ciezki dzwiekowej. Powyzsze daje mozliwos¢ odczytania
i odstuchania informacji tekstowych, powiekszania zdje¢, wtgczenia lub wytgczenia gtosu.

Kolejna metoda, warta przywotania w odniesieniu do pracy z uczniem z dysfunkcjg wzroku,
jest gra dydaktyczna. Jest to tego typu dziatanie dydaktyczne, gdzie zabawa taczy sie z ucze-
niem i skutkuje konkretnymi efektami. Termin: gra dydaktyczna obejmuje r6znego rodzaju
¢wiczenia i zabawy, w ktérych wystepuje element wspétzawodnictwa z samym soba. Gra
dydaktyczng moze by¢ takze krzyzowka, quiz czy zagadka. Moze tez nig by¢ gra sprawdza-
jaca wiadomosci. W przypadku e-materiatéw dostosowanych do pracy z uczniem niewi-
domym i niedowidzacym gra dydaktyczna rozgrywana jest na ekranie komputera zgodnie
z podanymi regutami. Gra umozliwia dazenie do okreslonego celu oraz przechodzenie przez
kolejne etapy zaawansowania.

Takze w tej metodzie dydaktycznej odpowiednio dobrana jest sciezka dzwiekowa - ze spo-
kojnym, wyraznym, o cieptej barwie gtosem lektora audiodeskrypcji. Wystepuje tez dosto-
sowanie symboli graficznych na stanowisku komputerowym obstugiwanym przez osoby
niewidome i stabowidzace. To, co jest istotne dla ucznia niewidomego lub stabowidzace-
go, to czytelny opis regut z instrukcjg gtosowg prezentujaca krok po kroku poszczegdlne
dziatania.

Gra dydaktyczna w procesie nauczania — uczenia sie poza funkcja dydaktyczng posiada
istotne znaczenie terapeutyczne. Pozwala uwierzy¢ uczniowi we wiasne sity, dopinguje go
do dziatania, rozwija umiejetnosc logicznego myslenia oraz wyciggania wnioskéw, wspoma-
ga rozwigzywanie probleméw oraz wdraza do stuchania i rozumienia polecen. Dydaktycy
zalecaja wykorzystywanie w procesie wielostronnego nauczania metod z grupy waloryza-
cyjnej, poniewaz zapobiegaja jednostronnosci i monotonii podczas lekcji. Uczenie sie przez
przezywanie — towarzyszace tego typu metodom - odgrywa znaczaca role w nauczaniu.

W e-materiatach do pracy z uczniem niewidomym lub stabowidzacym mamy takze gre
polegajaca na wcielaniu sie w role. Gra rozgrywana jest na ekranie komputera. Zgodnie
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z podanymi regutami daje uczniowi mozliwos¢ wchodzenia np. w role pracownika danej
branzy. Dzieki temu uczen nie tylko teoretycznie zapoznaje sie ze specyfika danej czynnosci,
ale przede wszystkim poznaje jg w sposéb praktyczny, poprzez zaangazowanie wielu zmy-
stéw i emocji. Gra: wcielanie sie w role zawiera sciezke dzwiekowa z gtosem lektora oraz/
lub bohateréw wystepujacych w scence. Wyswietlany tekst uwzglednia mozliwos¢ dopaso-
wania kontrastu, wielkosci i koloru czcionki do zindywidualizowanych potrzeb os6b stabo-
widzacych oraz teksty méwione przez lektora i pozostatych bohateréw. Kazdy bohater ma
przypisany unikatowy gtos i gtos ten nie zmienia sie podczas catej gry.

To, co w sposéb szczegdlny — w stosunku do potrzeb ucznia z niepetnosprawnoscig wzro-
ku - pozwala na zrozumienie danej hipotetycznej sytuacji, to zawarte w sciezce dzwieko-
wej elementy udZzwiekowienia: odgtosy, efekty dZzwiekowe sprzetu, urzadzen biurowych,
otwieranych i zamykanych drzwi, krokéw oséb wchodzacych i wychodzacych, dzwonka
telefonu, zrealizowane w profesjonalnym studiu lub pobrane z multimedialnej bazy dzwie-
kéw. W przygotowaniu ucznia z dysfunkcja wzroku do wykonywania zawodu wykorzysta-
nie metod konkretyzujacych i obrazujgcych czynnie materiat teoretyczny posiada ogromne
znaczenie.

E-materialy do ksztatcenia zawodowego wsréd sposobow pracy dedykowanych takze
uczniom niewidomym i stabowidzacym zawieraja interaktywne narzedzia typu scenario-
-based learning. Aplikacja ta oparta jest na interaktywnych scenariuszach do wspierania
aktywnych strategii uczenia sie, takich jak rozwigzywanie probleméw lub uczenie sie na
podstawie przypadkéw.

Jak juz wspomniano, w ksztatceniu specjalnym oséb z niepetnosprawnoscig wzroku przeka-
zywane tresci powinny wigzac sie z najblizszym doswiadczeniem ucznia. Powinny rowniez
by¢ powigzane - o ile to mozliwe - z praktycznym dziataniem.

Modyfikacja interaktywnego narzedzia typu scenario-based learning w pracy z uczniem
z uszkodzonym wzrokiem powinna polega¢ na indywidualizowaniu problemoéw, zaleznie
od potrzeb, mozliwosci i stopnia rozwoju ucznia. Zindywidualizowane musza by¢ réwniez
wymagania dotyczace sposobu i prawidtowosci rozwigzywania problemédw w nawigzaniu
do tresci programowych.

Z punktu widzenia metodyki nauczania oso6b z niepetnosprawnoscia wzroku pozadane
jest dazenie do maksymalnej konkretyzacji i uprzedmiotowienia podawanych wiadomosci.
Podczas samodzielnej pracy ucznia nalezy sprawdza¢, czy rozumie on przeczytany tekst, za-
danie, polecenie do rozwigzania, gdyz czesto koncentruje sie na poszczegdélnych stowach,
a nie na catosci. Uzupetnienie tekstu pisanego gtosem lektora stanowi zatem skuteczng po-
moc dydaktyczna.

Nalezy takze pamieta¢, ze uczen z wada wzroku tatwiej dekoncentruje sie podczas pracy
umystowej niz jego sprawny rowiesnik, zwtaszcza gdy korzysta tylko z kanatu stuchowego.
Jesli zatem instrukcje gtosowe zostang uzupetnione tekstowymiz mozliwoscig dopasowania
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kontrastu, wielkosci i koloru czcionki do zindywidualizowanych potrzeb oséb stabowidza-
cych, jest szansa na twoércza prace wychowankow.

To, co jest jeszcze godne nadmienienia, to dostosowanie polegajace na otrzymaniu przez
ucznia informacji zwrotnej opartej na zasadach oceniania ksztattujgcego, np.: Jesli rozwia-
zates to zadanie, to znaczy, ze........", ,Jesli miate$ trudnosci z wykonaniem tego zadania,
wroéc do........ i sprébuj jeszcze raz wykonac........"), z zatozeniem wskazania przy tym moc-
nych stron ucznia i drogi osiagniecia sukcesu.

Srodkiem, ktéry utatwia prace uczniéw niewidomych i stabowidzacych i ktéry ujeto w e-ma-
teriatach, jest réwniez audiobook. Napisany jezykiem przystepnym i zrozumiatym, z uzyciem
stownictwa zawodowego, i wyposazony w mozliwos¢ powiekszania tekstu (sterowanie tek-
stem) oraz uzycia go w systemie pisma punktowego, wynalezionego przez L. Braille’a, lub na
monitorach brajlowskich, stanowi jeden z tych srodkéw, ktore w znaczacy sposéb wspoma-
gajq proces uczenia sie. Opisy zawarte w audiobooku dedykowanym uczniom niewidomym
i stabowidzacym, skierowane do ksztatcenia zawodowego, zawierajg informacje na temat
urzadzen mogacych wspomagac prace pracownikéw niewidomych i stabowidzacych.

Multimedia tego rodzaju zawierajg oprogramowanie z wtgczonymi programami udzwieko-
wiajacymi lub tez powiekszajaco-udzwiekowiajgcymi, systemem translacji brajla, progra-
mem powiekszajacym i czytajacym ekran, syntezatorem mowy, aplikacjg do rozpoznawania
koloréw, programem optycznego rozpoznawania brajla, czy tez programem powiekszaja-
cym, takie jak: powiekszalniki stacjonarne i powiekszalniki przenosne, lupy elektroniczne
i powiekszalniki kieszonkowe, lupy optyczne i inne urzadzenia optyczne, a takze klawiatury
powiekszone i naklejki na klawiatury, kalkulatory méwiace, samoprzylepne znaczniki doty-
kowe, penfriend, etykietownice brajlowskie, telefony dla niewidomych i stabowidzacych.

Kazdy audiobook zaopatrzony jest w $ciezke dzwiekowa obejmujaca gtos lektora audiode-
skrypcji oraz instrukcje gtosowe lektora (dostosowany, spokojny gtos, wyrazny, o cieptej bar-
wie, profesjonalny, czasami wzbogacony gtosem elektronicznym, komputerowym.

Uczniowie z omawiana dysfunkcjg maja mozliwos¢ korzystania takze z interaktywnej doku-
mentacji. Sg to interaktywne szablony m.in. pism urzedowych i handlowych, z mozliwoscia
obstugiwania przez osoby z dysfunkcja wzroku. Dla uczniéw przygotowujacych sie do pracy
w biurze czy sekretariacie jest to przydatne narzedzie kierujgce uwage na skonkretyzowane
dziafania praktyczne. Tak jak w poprzednich materiatach, takze i tutaj jest mozliwos¢ - z po-
mocg zastosowanego programu — powiekszania tekstu wyswietlonego na ekranie, wzboga-
conego modutem udzwiekawiajacym.

Przygotowane e-materiaty do ksztatcenia zawodowego posiadajg w swoich zasobach tak-
ze interaktywne materiaty sprawdzajace. Zawierajg one formy testowe dostosowane do
rozwigzywania przez osoby niewidome i stabowidzace, z mozliwoscig uzycia materiatow
audio-wideo. Uwzglednione zadania dajg uzytkownikowi mozliwos¢ odstuchania gtosowe-
go tekstu po kliknieciu ikonki. Zadania zawierajg polecenia do wykonania w formie audio

56



Elzbieta Bednarz Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

i tekstowej wideo, z mozliwoscig powiekszania tekstu (sterowanie tekstem) oraz w systemie
pisma punktowego Braille’a albo na monitorach brajlowskich.

Nalezy pamietac jednak, ze osoby z niepetnosprawnoscig, w tym z uszkodzonym zmystem
wzroku, powinny mie¢ dostosowane warunki oceniania i klasyfikowania na kazdym etapie
ich edukacji. Wynika to bezposrednio z Rozporzqdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 19
sierpnia 2022 r. zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2022, poz. 1780 ze zmianami: Dz.U. 2022,
poz. 1780), ktore nakazuje uwzglednienie podczas oceniania ucznia niewidomego i stabowi-
dzacego jego psychofizycznych cech i predyspozycji, tym samym wptywu zaburzen rozwo-
jowych na realizacje programu nauczania.

Podczas pisania sprawdzianow, testéw oraz wykonywania zadan praktycznych uczen niewi-
domy i stabowidzacy powinien mie¢ mozliwos¢:

e skorzystania z wydtuzonego czasu pisania lub wykonywania pracy praktycznej;

e skorzystania z bezposredniej pomocy (jesli to tylko mozliwe) tyflopedagoga lub
sprawdzenia i zaopiniowania przez specjaliste przygotowywanych sprawdzianow;

e korzystania z tekstu dostosowanego do rozwigzywania, z mozliwoscig uzycia mate-
riatow audio-wideo;

e rozwigzywania zadan zawierajacych polecenia do wykonania w formie audio i wi-
deo, z mozliwoscig powiekszania tekstu (sterowanie tekstem), oraz w systemie pisma
punktowego Braille’a albo na monitorach brajlowskich;

e wykonywania zadan, ktére sg ilustrowane odpowiednim rysunkiem i dzwiekiem wy-
niku zadania kontrolnego.

Zwracajac uwage na szczegolna role oceniania ksztattujgcego w pracy z uczniem z niepetno-
sprawnoscia, nalezy udziela¢ mu odpowiednio motywujacych informacji zwrotnych, zgod-
nie z przyktadem: ,Jesli rozwigzates$ to zadanie, to znaczy, ze............ " Jesli miates trudnosci
zwykonaniem tego zadania, wré¢ do.......... i sprébuj jeszcze raz wykonac........... ”. W kazdym
przypadku trzeba wskazywac uczniowi jego mocne strony i drogi do osiggniecia sukcesu.

W nawigzaniu do zasad ksztatcenia uczniéw niewidomych i stabowidzacych ponizej zosta-
ty zamieszczone istotne wskazania dydaktyczne, warte zastosowania w codziennej pracy
z uczniem z omawiana dysfunkgja.

1) W wyniku tego, ze zaburzenie wzroku w szczegdlny sposéb utrudnia, a niekiedy unie-
mozliwia dostep i korzystanie z informacji, zwtaszcza przekazywanych w formie stowa
pisanego, graficznych prezentacjii symboli, konieczne jest dokonywanie odpowiednich
adaptacji tresci zawartych w przekazie pisemnym, z wykorzystaniem alternatywnych
materiatéw czytelniczych i stosowanie specjalistycznych pomocy informatycznych.

2) Nalezy zapewni¢ uczniowi z uszkodzonym wzrokiem dostep do ré6znorodnych pomo-
cy optycznych i nieoptycznych oraz stworzy¢ mozliwosci ¢wiczenia umiejetnosci sa-
modzielnego wyboru i uzywania tych srodkéw w zaleznosci od zmiennych warunkéw
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otoczenia, a takze stosowania ich nie tylko w czasie zaje¢ w szkole, ale réwniez w zyciu
codziennym.

W codziennej pracy z uczniem nalezy uwzglednia¢ wolne tempo jego pracy, pamie-
tajac o indywidualnych réznicach w tej kwestii pomiedzy uczniami. Wolniejsze tempo
jest najczesciej wynikiem wolniejszego procesu spostrzegania wzrokowego i stosowa-
nia technik dotykowych.

Materiat teoretyczny, realizowany podczas lekcji, powinien by¢ dzielony na logiczne
czesci stanowigce jego strukture. Przydatne w strukturze i hierarchizacji materiatu
dedykowanego uczniowi z omawiang niepetnosprawnoscia sa nagtéwki informujace
o tresci. Mozna je nadawac réwniez samodzielnie, zgodnie z zauwazang potrzeba.

Jesli w czasie zaje¢ wykorzystywane sg zdjecia, wykresy czy grafiki, nalezy pamietac
o opatrzeniu ich wyczerpujacym tekstem alternatywnym, opisujgcym zawartos¢ w spo-
sOb dostepny dla zmystéw. Trzeba mie¢ na uwadze, ze najwazniejsze w opisie alter-
natywnym sg: podstawowa informacja przekazywana przez obraz, jej najistotniejsze
elementy oraz poprawnos¢ jezykowa. W odniesieniu do r6znego typu wykresow i dia-
gramow najodpowiedniejszym dla nich tekstem alternatywnym jest prosta w budowie
tabela, z ktorej wygenerowany zostat dany wykres.

Jesli w czasie lekcji bedg wykorzystywane multimedia w formie audio-wideo, nalezy za-
pewnic im alternatywe w postaci audiodeskrypcji dla oséb niewidomych. W przypadku
wiaczenia w proces lekcyjny multimediow w formie wideo lub animacji pozbawionych
$ciezki lektorskiej uczniom niewidomym nalezy zapewni¢ dodatkowe nagrania audio
lub opis tekstowy, przedstawiajgce te same informacje jak w nagraniach wideo.

Zadania skonstruowane dla uczniéw niewidomych i stabowidzacych na podstawie wi-
zualnej analizy ilustracji, obrazéw, grafik, wykreséw itp. powinny zawierac alternatyw-
ne zadanie w formie dostepnej dla oséb niewidomych.

Tresci zawierajace zapis matematyczny, taki jak wzory, réwnania itp., powinny by¢
dla uczniéw z dysfunkcjg wzroku przygotowane w sposéb uniwersalny, dostepny dla
wszystkich programéw odczytu ekranu uzywanych przez osoby niewidome. Dobrym
rozwigzaniem bedzie takze dotaczenie tekstu alternatywnego. Wykorzystanie popu-
larnych programéw odczytu ekranu powinno skutkowac tym, ze zapis matematyczny
bedzie takze dostepny na dowolnych linijkach oraz monitorach brajlowskich wykorzy-
stywanych przez grupe uczniéw postugujacych sie alfabetem Braille’a.

W sytuacji gdy wykorzystywany jest materiat filmowy, wyposazony w napisy zsyn-
chronizowane z nagraniem wideo, trzeba mie¢ mozliwosc¢ ich witaczania i wytaczania
z poziomu odtwarzacza, tak aby funkcja ta byta dostepna dla technologii asystujgcych
oraz z poziomu samej klawiatury. Odtwarzacz powinien automatycznie anonsowac
wystepowanie napiséw dla danego nagrania, np. poprzez aktywowanie wyszarzonego
wczesniej przycisku ,Napisy” lub ,CC".
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10) Wyzej wymienione uwagi i wskazania nalezy uwzgledni¢ w instrukcjach dotyczacych
przygotowania sie ucznia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe na
poziomie pracownika wykwalifilkowanego lub czeladnika w dedykowanych zawodach?®:.

6. Mozliwos¢ wyboru zawodow innych niz dedykowane uczniom niewidomym
i stabowidzacym

Zastanawiajac sie nad wyborem zawodow, ktore nie zostaty uwzglednione w grupie dedy-
kowanych wyfgcznie uczniom niewidomym i stabowidzacym, ale niewykluczajacych dosto-
sowania dla tej grupy uczniéw - zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogélnych celdéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019, poz. 316) - pro-
ponuje sie wziecie pod uwage nastepujacych wskazan:
1) Uwzglednienie pozytywnej selekcji przydatnosci ucznia do zawodu, zawartej w orzecz-
nictwie psychologiczno-lekarskim.
Nalezy przy tym pamieta¢, ze wérdd ucznidw z przeciwwskazaniami do wyboru zawo-
du sg zaréwno tacy, ktérzy maja niewielkie odchylenie w stanie zdrowia i nie moga
wykonywac kilku zaledwie zawodoéw, jak i tacy, ktdrzy majag wieksze przeciwwskazania,
dla ktérych dostepne sa tylko dwa lub trzy zawody. W wyniku tego, niejednokrotnie
pozbawia sie mtodziez szans na zdobycie wyksztatcenia zawodowego, czesto znajdu-
jacego sie w zasiegu mozliwosci danej osoby. Warto zatem pamieta¢, ze istniejg zawo-
dy o réznej skali wymagan.
W zwiazku z powyzszym zasadne jest przyjecie nastepujacej definicji przeciwwskazan
psychofizycznych do wykonywania zawodu: ,Przeciwwskazaniem psychofizycznym do
wykonywania zawodu nazywamy kazde znaczace obnizenie poziomu funkcjonowania
ktérejs ze sfer ekspresji psychofizycznej, uniemozliwiajace wtasciwe i bezpieczne dla
klienta wykonywanie zawodu”®.
2) W pracy zawodowej dopuszcza sie wykonywanie:
e prac niewymagajacych petnej sprawnosci narzadéw wzroku, m.in. rozrézniania
szczegotow, koloréw, oceny odlegtosci (np. dziennikarz radiowy, masazysta);
e prac niewymagajacych stosowania ochrony osobistej, utrudniajacych poruszanie
sie lub uposledzajacych odbiér informacji;
e prac bez zapylenia lub w warunkach ekspozycji na pyt obojetny.
Ze wzgledu na wzrok wazne jest dostosowanie stanowiska pracy w roznych zawodach.
3) Ogdlne przeciwwskazania do pracy dotycza:
e prac wymagajacych oceny odlegtosci;
e prac wymagajacych precyzji narzadu wzroku;

8 Zob. wiecej: Koncepcja i zatozenia w zakresie dostepnosci e-materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia ogélnego
na poziomie rozszerzonym w szkotach koriczqcych sie egzaminem maturalnym - dla uczniéw stabowidzqcych
i niewidomych, https://efs.mein.gov.pl/wp- content/uploads/2017/08/zal 23 koncepcja i zalozenia w
zakresie _dostepnosci_dla_uczniow_slobowidzacych i niewidomych.pdf [dostep: 15.11.2022].

8 Kreft W., (2003), Rola informacji zawodowej w planowaniu kariery oséb niepetnosprawnych, [w:] Poradnictwo
zawodowe dla 0s6b niepetnosprawnych. Materiaty pokonferencyjne, Warszawa: Instytut Rozwoju Kariery, s. 36,
http://www.praca.ffm.pl/doc/pzon.pdf [dostep: 6.03.2020].
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4)

e prac na wysokosci;

e prac przy obstudze maszyn bedacych w ruchu;

e prac przy maszynach pod wysokim napieciem elektrycznym.

Wymagania stanowiska pracy, dotyczace sprawnosci wzroku i/lub zastosowania spe-

cjalistycznego sprzetu umozliwiajgcego prace osobom z ostabieniem wzroku, np. po-

mocy optycznych, polegaja na:

e zastosowaniu monookularéw, powiekszalnikéw elektronicznych, lup, folii optycz-
nych, co umozliwia korzystanie ze wzroku podczas wykonywania wielu czynnosci,
a przede wszystkim postugiwanie sie pismem;

e zastosowaniu komputera wyposazonego w mowe syntetyczng lub program po-
wiekszajacy, wykorzystaniu monitora brajlowskiego, skanera i innych urzadzen;

e zastosowaniu innego sprzetu elektronicznego.

W chorobach narzagdu wzroku szczegdétowe przeciwwskazania stosowane sg w zalez-

nosci od choroby, schorzenia, niepetnosprawnosci.

Krotkowzrocznos¢

Polega na nieostrym widzeniu przedmiotéw dalej potozonych. Korygowana jest szkta-
mi minusowymi. Przyjmuje sieg, ze krétkowzroczno$¢ mata to 1-3 D (dioptrii), Srednia —
3-6 D, a duza - powyzej 6 D. W zawodach, w ktérych wymaga sie precyzyjnego rozroz-
niania szczego6tow, takich jak np. monter urzadzen elektronicznych, przeciwwskazane
s3 nawet mate krotkowzrocznosci. Srednie krétkowzrocznosci dopuszczalne sg w za-
wodach np. chemika, elektromechanika, krawca. Przy duzych krétkowzrocznosciach
(powyzej — 8 D) przeciwwskazany jest znaczny wysitek fizyczny z uwagi na niebezpie-
czenstwo odwarstwienia i odklejenia sie siatkowki.

Nadwzrocznos¢

Jest przeciwskazaniem do prac na wysokosci, rusztowaniach i wzniesieniach. Nieostre
widzenie przedmiotow z bliska korygowane jest szktami plusowymi. Zakfada sie, ze
mata nadwzrocznos$¢ wystepuje do 2,5 D, $rednia to 2,5-6 D, a duza - powyzej 6 D. Przy
dtugotrwatej pracy, angazujacej wzrok, moga jej towarzyszy¢ bole gtowy. Nie ma nato-
miast niebezpieczenstwa odklejenia siatkdwki. Przeciwwskazane sg prace precyzyjne
z uwagi na stabe widzenie z bliska.

Astygmatyzm

Jest na og6t przeciwwskazaniem do wykonywania wszelkich prac, w ktérych niezbed-
na jest precyzja, prawidtowa ocena odlegtosci, oraz zawodéw wymagajacych pracy na
wysokosci czy obstugi maszyn w ruchu.

Niedowidzenie jednooczne

Stanowi ograniczenie dotyczace wszystkich zawodow i prac wymagajacych widzenia
stereoskopowego (przestrzennego, na wysokosci, przy obstudze maszyn w ruchu, w za-
wodzie kierowcy, suwnicowego itp. Wazna jest tez konieczno$¢ ochrony jedynego wi-
dzacego oka przed narazeniem go na urazy mechaniczne, termiczne i chemiczne, pro-
mieniowanie, przecigzenia czynnosciowe.
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Zez
Przy utrzymujacym sie zezowaniu przeciwskazania sa podobne jak w przypadku braku
widzenia obuocznego.

Zaburzenia pola widzenia

Przejawiaja sie w ograniczeniach i ubytkach pola widzenia. Jedna z przyczyn tego za-
burzenia moze by¢ np. retinopatia cukrzycowa. W zaburzeniu tym wystepuje utrud-
nione ujmowanie wzajemnych relacji miedzy elementami przestrzeni oraz utrudniona
orientacja przestrzenna, niezbedna w samodzielnym poruszaniu sie. Niewskazane jest
wykonywanie prac na wysokosci, rusztowaniach i wzniesieniach.

Oczoplas

Polega na niemoznosci utrzymania gatek ocznych nieruchomo. Jest przeciwwskaza-
niem do wszystkich zawodoéw przemystowych, wymagajacych petnego pola widzenia,
precyzji, prac na wysokosci i pod ziemig, przy niedostatecznym oswietleniu.

Zaburzenia widzenia barw

Problemy z rozpoznawaniem odcieni barw stanowig przeciwwskazanie - jako utrud-
nienie — przy wykonywaniu zawodéw takich jak: fryzjer, krawiec, kucharz, elektronik
itp., czyli wszystkich zawoddw, w ktorych barwy i odcienie odgrywajg znaczaca role.

Zaéma (katarakta)

Jest to zmetnienie soczewki oka, ograniczajace doptyw Swiatta do siatkéwki i uposle-
dzajace widzenie. Przeciwwskazane sg prace precyzyjne, wymagajace percepcji ksztat-
tow, cyfr, liter, wymagajace widzenia obuocznego, zwigzane z promieniowaniem ciepl-
nym i jonizujagcym, gdy niewskazane jest noszenie okularéw.

Jaskra

Jest to wzrost cisnienia wewnatrz gatki ocznej. Przeciwwskazane sg ciezkie prace fizycz-
ne, pod ziemig, na wysokosci i w ruchu, w warunkach intensywnego promieniowania,
przy wytezonej pracy oczu z bliskiej odlegtosci, w ztym i zmiennym oswietleniu, jak
réwniez w zawodach precyzyjnych, wymagajacych petnego pola widzenia.

Zapalenie spojowek i inne zaburzenia aparatu ochronnego oka

Czesto ma tto alergiczne, podobnie jak zapalenie brzegéw powiek. Przeciwwskazane
sg prace we wszystkich zawodach, w ktorych wystepowa¢ moga czynniki uczulajace,
a mianowicie: praca w pyle, parach, dymach i gazach draznigcych, w zmiennych warun-
kach termicznych, przy obstudze pojazdéw i innych maszyn w ruch®.

8 Qprac. na podstawie: Kreft W., (2003), Rola informacji zawodowej w planowaniu kariery oséb niepefnospraw-
nych, [w:] Poradnictwo zawodowe dla 0s6b niepetnosprawnych. Materiaty pokonferencyjne, Warszawa: Instytut
Rozwoju Kariery, s. 36, http://www.praca.ffm.pl/doc/pzon.pdf [dostep: 6.03.2020].

Michalski R., Aspekt zdrowotny wyboru zawodu, https://docplayer.pl/7974212-Aspekt-zdrowotny-wyboru-
-zawodu-opracowal-roman-michalski.ntml [dostep: 6.03.2020].
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RozdziatV

Model pracy z uczniem niestyszacym oraz stabostyszacym w ksztatceniu
zawodowym

W ciagu ostatnich dziesiecioleci korzystnej zmianie ulegto spojrzenie na funkcjonowanie
w spoteczenstwie 0séb z dysfunkcja stuchu. Wczesna diagnoza i prawidtowy proces rewa-
lidacji czesto umozliwiajg realizowanie edukacji wtgczajacej wspdlnie z uczniami spraw-
nymi, a takze przygotowanie sie mtodej osoby do wykonywania zawodu zgodnie z jej
zainteresowaniami.

Na wczesnych etapach edukacyjnych mtodziez z dysfunkcjg stuchu nierzadko osigga
w ksztatceniu wyniki podobne do swoich sprawnych réwiesnikéw. Zauwaza sie jednak, ze
uczniowie ci doswiadczaja trudnosci w poszukiwaniu miejsca ksztatcenia ponadpodstawo-
wego, aby zdoby¢ zawdd zgodny ze swoimi zainteresowaniami®. Poszukiwanie optymal-
nych warunkoéw ksztatcenia oséb z niepetnosprawnoscia, w tym z dysfunkcjg narzadu stu-
chu, wydaje sie wiec sprawa pilna.

1. Charakterystyka psychospoteczna ucznia — implikacje dla ksztatcenia w zawodach

Przedstawienie symptomatologii oséb niestyszacych i stabostyszacych ukaze mozliwosci
psychofizyczne tej grupy ucznidéw, a w konsekwencji utatwi nauczycielom przygotowanie
zindywidualizowanego procesu dydaktycznego w ksztatceniu ucznia sprawnego i ucznia
z dysfunkcja stuchu we wspoélnym zespole klasowym.

W niniejszym opracowaniu — w kwestiach terminologicznych - przywotana zostata ogél-
na definicja obejmujgca wszystkie osoby z uszkodzeniami stuchu. Okresleniu uzywanemu
w jezyku angielskim: hearing impairment w jezyku polskim najbardziej odpowiada termin:
uszkodzenie stuchu. Prawidtowym sformutowaniem jest wobec tego: osoba z uszkodzonym
stuchem?®’.

Badaczka problemu Deborah Deutsch Smith kieruje uwage na fakt, ze stuch, podobnie jak
wzrok, jest: ,zmystem odlegtosci i dostarcza nam informacji dotyczacych tego, co dzieje sie
na zewnatrz naszego ciata”®®. Uwaza, ze zaburzenie w sferze stuchu wywiera zasadniczy

8 W badaniach przeprowadzonych w 2008 r. przez Hogansen i in., z udziatem mtodziezy w wieku od 15
do 23 lat z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci, najczesciej wymienianymi celami byly: zdobycie za-
wodu, kontynuacja nauki, zawarcie zwigzku matzenskiego i uzyskanie samodzielnosci; za: Piotrowski K.,
(2010), Wkraczanie w dorostos¢. Tozsamos¢ i poczucie dorostosci mfodych 0séb z ograniczeniami sprawnosci,
Warszawa: WydawnictwoNaukowe Scholar, s. 18.

8 Trebicka-Postrzygacz B., Antas A., (2012), Wokdt zagadnieri terminologicznych w surdopedagogice, ,Rozprawy
Spoteczne, nr 1 (VI),s. 1.

8 Deutsch Smith D., (2011), Pedagogika specjalna. Podrecznik akademicki, Warszawa: Wydawnictwo APS
i Wydawnictwo Naukowe PWN, t. 2, s. 72.
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wptyw na funkcjonowanie ucznia — stanowi utrudnienie w komunikacji, dostepie do infor-
macji przekazywanej ustnie, a takze w wielu sferach codziennego zycia®.

Nauczyciel, przygotowujac sie do pracy z uczniem niestyszacym i stabostyszacym, powinien

uwzgledni¢ uwarunkowania psychofizyczne jego funkcjonowania, a w tym:

e rodzaj uszkodzenia stuchu:

- niedostuch przewodzeniowy,
- niedostuch mieszany: przewodzeniowo-odbiorczy, odbiorczy;

e czas, w ktérym nastgpito uszkodzenie stuchu, ktéry jest istotny w kwestii zaleznosci
warunkéw dla rozwoju jezyka i mowy danej osoby:

- przed rozpoczeciem procesu opanowywania jezyka,
- w trakcie procesu,
- po opanowaniu podstaw systemu jezykowego;

e okres, w ktérym nastgpito rozpoznanie, od ktérego zalezy, jak wykorzystano okresy
krytyczne dla rozwoju poszczegdlnych umiejetnosci, oraz to, czy i jakie zostato pod-
jete dalsze postepowanie;

e stopien uszkodzenia stuchu:

- lekki,

umiarkowany,

znaczny,

gteboki;

e (zas wyposazenia ucznia w aparaty stuchowe, ich jakos¢ i odpowiedni dobér, od
ktérych zalezy mozliwos¢ korzystania ze stuchu jako jednej z drég odbierania infor-
macji i jednoczesnie uczenia sie;

e ewentualny czas wszczepienia implantu slimakowego oraz jego jakos¢ (nalezy miec
$wiadomos¢, ze: ,sama percepcja dzwiekdéw mowy za pomocg implantu $limako-
wego nie jest warunkiem wystarczajacym do opanowania rozumienia mowy droga
stuchowa. Struktura rehabilitacji musi by¢ dostosowana do indywidualnych potrzeb
pacjenta. Efektywny rozwéj mowy bedzie mégt nastapi¢ dzieki zaspokojeniu potrze-
by petnego odbioru stuchowego, zwtaszcza w przypadku dzieci bedacych w trakcie
rozwoju jezyka”®);

e poziom rozwoju intelektualnego;

e okres, w ktérym podjeto wsparcie specjalistyczne;

e skutecznos¢, adekwatnos¢ i intensywnos¢ oddziatywan terapeutycznych;

e srodowisko rodzinne: styszacy lub niestyszacy rodzice;

e zasadnos$¢ doboru metod wspomagajacych ksztattowanie systemu jezykowego?'.

8 Tamze, s. 72.

% Ortowska-Popek Z., (2010), Praca nad budowaniem systemu jezykowego u niestyszqcych dzieci zimplantem sli-
makowym, [w:] Michalik M., Siudak A. (red.), Zagadnienia mowy i myslenia, Krakéw: Wydawnictwo: Collegium
Columbinum, s. 106.

o Olechowska A., (2016), Specjalne potrzeby edukacyjne, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 97-98;
Dtuzniewska A., (2010), Model pracy z uczniem niestyszqcym lub stabostyszgcym. Materiaty szkoleniowe,
[w:] Podniesienie efektywnosci ksztafcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Czes¢ II.,
Warszawa: Ministerstwo Edukacji Narodowej, s. 91.
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Podejmujac prace z uczniem z niepetnosprawnoscia stuchowa, nalezy takze zwréci¢ uwage
na stopien uszkodzenia stuchu. Miedzynarodowe Biuro Audiofonologii dokonato podziatu
na: lekki, umiarkowany, znaczny i gteboki stopien uszkodzenia. ,Wedtug klasyfikacji BIAP za
norme przyjmuje sie stan, gdy prog reakgji na dzwieki wyznacza krzywa nieprzekraczajaca
20 dB. W przypadku gdy wartosci progowe krzywej audiometrycznej zawarte sg w prze-
dziale 21-40 dB, moéwimy o lekkim uszkodzeniu stuchu, 41-70 dB - o umiarkowanym uszko-
dzeniu stuchu, 71-90 dB - 0 znacznym uszkodzeniu stuchu, powyzej 90 dB - o gtebokim
uszkodzeniu stuchu”®. Przedstawiona klasyfikacja za podstawe wyznaczania wartosci pro-
gowych przyjmuje poziom reakcji na tony czyste o czestotliwosciach charakterystycznych
dla dzwiekdéw mowy. Nie mozna jej uznawac za jedyny wyznacznik w prognozowaniu po-
stepdw w rozwoju jezykowym dziecka.

W pracy pedagogicznej z uczniem z zaburzeniem stuchu nalezy poznac¢ wykres audio-
metryczny, aby wychwyci¢ cechy uszkodzenia. Jest to niezbedne zadanie poprzedzaja-
ce dostosowanie wymagan edukacyjnych ucznia do jego specjalnych potrzeb. Agnieszka
Olechowska, przywotujac stopnie uszkodzenia stuchu — podobnie do wyzej wymienionych
przez Agnieszke Dtuzniewska - zwraca takze uwage na typ uszkodzenia:

e przewodzeniowy;

e odbiorczy (slimakowy, pozaslimakowy, osrodkowy);

e mieszany (przewodzeniowo-odbiorczy)®.

Warto przy tym zaznaczy¢, ze Deborah Deutsch Smith typy niedostuchu zamyka w dwéch:
niedostuchu typu przewodzeniowego oraz odbiorczego®. A. Olechowska podkresla takze,
ze: ,bez wzgledu na typ uszkodzenia narzadu stuchu niedostuch moze by¢ obu- lub jedno-
stronny. W zaleznosci od tego, po ktorej stronie wystgpito uszkodzenie stuchu, dzieci i mto-
dziez moga doswiadczac trudnosci o nieco innej charakterystyce”.

Istotne dla edukacji szkolnej sa wspdtwystepujace cechy charakterystyczne dla prawo- i le-
wostronnego uszkodzenia.

W przypadku prawostronnego uszkodzenia s to nastepujace trudnosci w zakresie
rozwoju jezyka:

e ,zaburzenia mowy;

e trudnosci w czytaniu i pisaniu (problemy z przyswajaniem ortografii i rozumieniem
tresci przeczytanego tekstu, wolniejsze tempo czytania, popetnianie btedéw w czy-
tanych stowach;

e trudnosci w interakcjach stownych;

¢ mozliwe wystepowanie braku ptynnosci mowy (jakanie sie);

e trudnosci w skupieniu uwagi stuchowej na tekstach jezykowych;

o

2 Dhuzniewska A., (2010), Model pracy z uczniem niestyszqgcym lub stabostyszgcym. Materiaty szkoleniowe, [w:]
Podniesienie efektywnosci ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Czes¢ Il, Warszawa:
Ministerstwo Edukacji Narodowej, s. 93.

% Olechowska A., Specjalne potrzeby..., op. cit., s. 100-103.

% Deutsch Smith D., Pedagogika specjalna..., op. cit., s. 78.

% Olechowska A., Specjalne potrzeby..., op. cit., s. 103.
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e trudnosci w rozumieniu tresci stuchanego komunikatu jezykowego;
e problemy z przyswajaniem wiedzy wymagajacej sekwencyjnego (logicznego) po-
rzagdkowania i syntetycznego ujmowania faktow"?.

W lewostronnym uszkodzeniu stuchu problemy dotycza przede wszystkim zachowania
i emocji ucznia. Wystepujg m.in.:
e trudnosci w kontrolowaniu emocji;
e mozliwe niezrownowazenie emocjonalne, sktonnos¢ do zataman, nerwowos¢, drazli-
wos¢, brak pewnosci siebie w kontaktach z innymi, ptaczliwos¢;
e trudnosci w zakresie nauki przedmiotéw humanistycznych;
e preferencje w zakresie przedmiotow scistych™’.

Wspomniana pedagog Deborah Deutsch Smith, omawiajac klasyfikacje oséb z wadg stuchu,
wsrod podstawowych kryteriéw sygnalizuje stopien uszkodzenia stuchu oraz wiek, w ktérym
pojawita sie niepetnosprawnosc.

Wymienia zatem:

e grupe 0sob, ktore utracity zmyst stuchu w najmtodszym wieku, czyli zanim nabyty
zdolnosci mowy. Te grupe nazywa osobami z ,prelingwalnym uszkodzeniem stuchu”.
Osoby te badz urodzity sie jako niestyszace, badz utracity stuch w okresie niemowle-
cym. Podaje, ze okoto 95% dzieci i mtodziezy niestyszacej to osoby, ktére urodzity sie
z ,prelingwalnym uszkodzeniem stuchu”;

e grupe osob, u ktérych gtebokie uszkodzenie stuchu nastapito po nabyciu zdolno-
$ci mowy i jej rozumieniu. O takiej grupie méwi jako o osobach z ,postlingwalnym
uszkodzeniem stuchu”. Wiele z tych os6b wykorzysta nabyte wczesniej kompetencje
jezykowe i bedzie potrafito porozumiewac sie z wykorzystaniem mowy dzwiecznej®.

Wyniki badan psychologicznych dotyczacych rozwoju ucznia z uszkodzonym stuchem -
oprocz wezesniej wymienionych — wskazuja takze na mozliwos¢ wystepowania trudnosci,
ktdére charakteryzuja sie ponizszymi cechami:
e brak mowy dzwiekowej wtérnie oddziatuje na sposob percepcji otaczajacej rzeczywi-
stosci, w ktdrej uczen sie porusza;
e opdzniony rozwdj mowy moze mie¢ negatywny wptyw na sfere spostrzegania i my-
$lenia oraz na rozwéj osobowosci i funkcjonowanie spoteczne;
®* moga pojawic sie zaburzenia pewnych sfer ruchowych, gtéwnie w zakresie statyki
i szybkosci wykonywania ruchow;
e czesciej obserwuje sie u tej grupy ucznidw lateralizacje skrzyzowana.

W sferze spostrzegania u uczniéw z uszkodzonym stuchem wystepuje przewaga proce-
séw analizy nad synteza. Uczniowie ci wyodrebniajg w obiekcie cechy indywidualne, nato-
miast cechy ogdlne zauwazajg powoli, ze stabszym efektem, co powodowane jest brakiem

% Tamze, s. 103.
% Tamze, s. 103.
% Deutsch Smith D., Pedagogika specjalna..., op. cit., s. 75.
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myslenia stownego. ,Postrzeganie swiata przez dziecko z uszkodzonym stuchem opiera sie
gtébwnie na wrazeniach wzrokowych, dotykowych, wibracyjnych i smakowych”®.

Zdaniem Magdaleny Kosowskiej spostrzezenia, jakie ksztattuja sie w umysle oséb z uszko-
dzonym stuchem, sg niepetne, gdyz nie docieraja do nich bodzce stuchowe. Autorka po-
gladu wnioskuje, ze: ,brak wzorcéw mowy moze wptywac na ksztatt spostrzezenn w umysle
dziecka. Czerpanie informacji gtéwnie za pomocg wzroku i z wytgczeniem bodZcéw stucho-
wych moze utrudnia¢ postrzeganie zwigzkoéw, takich jak zagadnienie czasu i przestrzeni.
Mimo ze u dzieci stabostyszacych niedostatki w spostrzeganiu, wynikajace z braku wrazen
stuchowych, sg czesciowo rekompensowane wiekszg zdolnoscig do koncentracji i podziel-
nosci uwagi niz u styszacych, u stabostyszacych wystepuja duze problemy w zakresie przy-
swajania wspomnianych stosunkéw przestrzennych i czasowych”'®. Powyzsze M. Kosowska
uzupetnia stwierdzeniem, ze ucznia niestyszacego czesto charakteryzuje trudnos¢ w budo-
waniu prawidtowych spostrzezen z uwagi na zaburzony proces syntezy.

W sferze pamieci uczen z uszkodzonym stuchem zapamietuje czesto wiecej szczeg6tow niz
jego styszacy rowiesnik, zauwaza jednak i tworzy mniej zwigzkow miedzy obserwowanymi
obiektami oraz ich cechami.

Uczen niestyszacy moze miec trudnosci z przypominaniem sobie trescizwigzanych ze znacze-
niem stéw oraz utrwalaniem tych tresci. Skutkowac to moze trudnosciami w zapamietywa-
niu znaczen wyrazow. ,Osoby niestyszace, odtwarzajgc i zapamietujac dany tekst, dokonuja
tego w sposob dostowny. Dlatego pamie¢ oséb niestyszacych i stabostyszacych charakte-
ryzuje sztywnos¢ przejawiajaca sie w odtwarzaniu zapamietanych tresci w catosci, tak jak
sie ich nauczyty. Nie wyodrebniajg one tresci potrzebnych do rozwigzania konkretnego za-
dania. Taki stan rzeczy spowodowany jest matym zasobem leksykalnym i zwigzanym z nim
brakiem wiedzy pomagajacej kodowac otrzymane wiadomosci w umysle. Podsumowujac,
sprawnos$¢ pamieci dzieci niestyszacych zalezy od zasobu leksykalnego, wiedzy oraz bogac-
twa doswiadczen”?".

Uczniowie niestyszacy maja lepiej rozwinietg zdolnos$¢ obserwacji, organizacji i reprodukgji
schematéw. Takze pamie¢ motoryczna funkcjonuje na wyzszym poziomie u 0séb z wada
stuchu niz u styszacych. Ich mocng strong jest tez pamiec przestrzenna. Osoby niestyszace
zdecydowanie lepiej wypadaja w zapamietywaniu wzoréw ruchéw, gorzej radza sobie z za-
pamietywaniem potozenia przedmiotow, wzoréw kropkowych oraz rysunkédw w pamieci
przestrzennej.

% Dryzatowska G., (2007), Rozwdj jezykowy dziecka z uszkodzonym stuchem a integracja edukacyjna, Warszawa:
Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego, s. 42.

190 Kosowska M., Specyfika rozwoju psychospotecznego dziecka z wadq stuchu, s. 55, https://ksiegarnia.difin.pl/
imgs_upload/fragment-relacje.pdf [dostep: 9.09.2020].

9" Tamze, s. 57.
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Jesli chodzi o zapamietywanie cech przedmiotéw, to uczniowie niestyszacy zapamietuja
cechy szczegdlnie zauwazalne, kontrastowe, pomijajg natomiast te, ktére sg bardziej istot-
ne, ale zawieraja cechy mniej widoczne. U styszacych réwiesnikow proces ten przebiega
odmiennie’®,

Uczniowie niestyszacy preferujag myslenie na poziomie konkretnym, wykazuja natomiast
obnizong zdolnos$¢ myslenia abstrakcyjnego. W zwigzku z powyzszym maja trudnosci z for-
mutowaniem wnioskéw i uogélnien. Utrudnione jest u nich posrednie doswiadczanie oraz
abstrahowanie. Wynika to nie tylko z braku umiejetnosci mowy, ale tez i wystepowania ta-
kich cech jak: schematyzm, sztywnos¢ myslenia, czesto brak inicjatywy, bierno$¢ postawy
myslowej, stabiej rozwinietej spontanicznej motywacji do wysitku intelektualnego.

Uczniowie niestyszacy, nie znajac jezyka jako symbolu rzeczy, pojecia czy zjawiska, przy po-
mocy wzroku zdobywajg wiedze o $wiecie, zwiekszajgc zaséb wyobrazen, co prowadzi do
myslenia konkretno-obrazowego.

Brak mozliwosci i tym samym umiejetnosci mowy ogranicza proces gromadzenia wyobra-
zen, ich systematyzowania, abstrahowania i ujmowania cech istotnych. Utrudnia to prze-
ksztatcenie myslenia konkretno-obrazowego w myslenie pojeciowo-logiczne. Najtatwiej
osobom niestyszacym przychodzi rozumienie rzeczownikéw, szczegdlnych trudnosci przy-
sparzajg im natomiast okreslenia stosunkéw przestrzennych.

Biorac pod uwage charakterystyke uczniéw z niepetnosprawnoscia stuchowa, nalezy pamie-
ta¢, ze kazdy z nich jest inny, podobnie jak ich styszacy réwiesnicy, nie powinno sie wiec
traktowac ich stereotypowo. Ich wspdlng cecha jest tylko ograniczona zdolnos¢ styszenia,
jak zauwaza D. Deutsch Smith™®,

Na podstawie materiatdbw opracowanych gtéwnie przez A. Dtuzniewska ponizej zostaty
przedstawione najbardziej charakterystyczne symptomy, istotne dla proceséw nauczania -
uczenia sie, ktore implikuja warunki utrudniajace rozwéj ucznia oraz konkretne wskazania
pedagogiczne (wyodrebniono istotne dla ksztatcenia zawodowego)'™:

LTrudnosci w przyswajaniu poje¢, umiejetnosci ich definiowania i budowania systemu
pojec:
e podczas omawiania nowego tematu nalezy wypisa¢ na tablicy stowa kluczowe i jak
najczesciej uzywac pomocy wizualnych, takich jak tablice, wykresy, rysunki itp.;
e trzeba wyjasniac¢ nieznane oraz abstrakcyjne pojecia.

Trudnosci w zakresie formutowania opinii, sadow, argumentowania, wartosciowania:
¢ nalezy wspomoc ucznia w dokonywaniu interpretacji tresci zawartych w e-zasobach
do ksztatcenia zawodowego;

92 Tamze, s. 57.
193 Deutsch Smith D., Pedagogika specjalna..., op. it., s. 94.
1% Oprac. na podstawie: Dtuzniewska A., Model pracy z uczniem..., op. cit., s. 101.
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¢ nalezy nakierowac ucznia w procesie formutowania odpowiedzi, poméc mu w pracy
nad przygotowaniem planu wypowiedzi utozonego w formie pytan.

Trudnosci w formutowaniu wypowiedzi (ubogi zaséb stownictwa, btedy sktadniowe,
bledy stylistyczne):
e warto zadawac pytania pomocnicze, utatwiajace przeprowadzenie spéjnej, logicznej
linii narracyjnej;
e nalezy zwraca¢ uwage na tréjdzielng kompozycje tekstow pisanych.

Trudnosci w selekcjonowaniu informac;ji:
e nalezy pomagac uczniowi w selekcji materiatu poprzez wskazanie informacji istot-
nych z punktu widzenia zrozumienia i opanowania go;
e wskazane jest, aby nauczyciel przygotowat notatki zawierajgce najistotniejsze
informacje.

Trudnosci w trwalym zapamietywaniu tresci:

e sugeruje sie czeste powtarzanie i systematyczne utrwalanie istotnych wiadomosci
oraz umiejetnosci praktycznych, odwotywanie sie do juz wczesniej omowionych
i przyswojonych;

e wskazane jest sprawdzanie efektéw ksztatcenia na podstawie mniejszych partii
materiatu;

e warto stworzy¢ mozliwos¢ powtarzania kluczowych informacji z lekcji w czesci pod-
sumowujgcej zajecia edukacyjne.

Trudnosci w dluzszej koncentracji na tresciach odbieranych droga stuchowa:
e podczas zapoznawania ucznia z nowym materiatem nalezy stosowa¢ pomoce po-
zwalajace na odbidr tresci jak najwiekszg liczba kanatéw percepcyjnych (wzrokowy,
stuchowy, kinestetyczny, kinetyczny).

Trudnosci w uczeniu sie na pamie¢ (uczenie sie na pamiec¢ bez zrozumienia):
e nauczyciel powinien sprawdza¢ wiadomosci obejmujgce mniejsze partie materiatu;
e warto, aby nauczyciel stosowat pomoc w postaci pytan naprowadzajacych”'®.

W pracy z osobami niestyszacymi istotne sg warunki, jakie powinien spetni¢ nauczyciel, aby
skutecznie ksztatci¢ uczniow z tg dysfunkcja:

»1)  Miec wiedze na temat os6b Gtuchych jako mniejszosci jezykowo-kulturowej.

) Opanowac (podstawy) jezyka migowego.

) Znac zasady korzystania z komunikacji niewerbalnej.

)

)

)

H W N

Miec dobra artykulacje.

Utrzymywac nieduzg odlegtos¢ od ucznia i widocznosci swoich ust.

Znac zasady prawidtowego oswietlenia swojej sylwetki i poruszania sie (zakaz stawania
pod swiatto i chodzenia po pomieszczeniu w trakcie méwienia).

o U

1% Tamze, s. 101. Tekst cytowany zostat uzupetniony o dodatkowe zasady pracy wspomagajace proces eduka-
cyjny w odwotaniu do e-zasoboéw.
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7) Ttumaczyc tresci zajeé, zwracajac sie w kierunku ucznia, nigdy w trakcie notowania na
tablicy czy flipcharcie.

8) Dbac o niwelowanie dodatkowych dzwiekdéw i szumow.

9) Pamietac o wczesniejszym przygotowaniu uproszczonych tresci zaje¢ w formie pisem-
nej lub wizualnej i przestania ich poczta elektroniczng do ucznia.

10) Podczas zaje¢ korzysta¢ w duzej mierze z prezentacji multimedialnych, plakatéw, fil-
maow, animagji.

11) Wspierac sie w trakcie zaje¢ srodkami dydaktycznymi, ktére maja najwiekszg skutecz-
nos$¢ w nauczaniu oséb z wadami stuchu: tablicami interaktywnymi, komputerami,
tabletami.

12) Umozliwi¢ uczniowi nagrywanie tresci zaje¢ na dyktafon.

13) Uwzgledni¢ dodatkowy czas na zadania dla uczniéw, ktérzy potrzebuja go ze wzgledu
na swoje dysfunkcje.

14) Stosowac zindywidualizowang prace z uczniem poza zajeciami.

15) Umozliwi¢ wprowadzenie zaje¢ dodatkowych z jezyka polskiego i jezyka migowego”'°.

Do powyzszych wskazan warto dodac:
1) Zorganizowanie miejsca dla ucznia w pierwszej fawce, najlepiej w rzedzie od okna, bli-
sko nauczyciela, aby stworzy¢ uczniowi mozliwos¢ stuchania wypowiedzi nauczyciela
i jednocze$nie odczytywania mowy z ust.
2) Umozliwienie praktycznej nauki zawodu poprzez bliski kontakt z innymi réwiesnikami,
aby rozumie¢ ich wypowiedzi, obserwowac¢ wykonywane dziatania'®’.

Wiedza dotyczaca funkcjonowania oséb niestyszacych i stabostyszacych pozwala i niejako
wymusza poszukiwanie optymalnych sposobow pracy z tg grupg uczniéw, tak aby nauka
przynosita wymierne efekty.

2. Metody, formy oraz srodki dydaktyczne stosowane w procesie ksztatcenia

Jak wczes$niej zaznaczono, doboér metod, Srodkéw dydaktycznych oraz form ksztatcenia w du-
zej mierze wyznacza przedmiot nauczania, a w przypadku ksztatcenia w zawodach - spe-
cyfika zawodu. Indywidualne dostosowanie metod pracy wykorzystywanych przez nauczy-
cieli powinno dominowac w trakcie zaje¢ angazujacych funkcje i zmysty, ktére sg u ucznia
z niepetnosprawnoscia stuchu ograniczone, zaburzone lub wytgczone - wowczas taczy sie
to z dostosowaniem sposobdéw realizacji nauczania zawodu. Zastosowanie tych wskazan
w praktyce ksztatcenia zawodowego potwierdza mysl Zenona Gajdzicy: ,indywidualizacje

1% Butkiewicz A., Boguszynska |, Brzegowa-Jabczyk A., Grzeskowiak A., Kempczyriska W., Pietrus-Rajman A,
Siurdyban M., (2014), Sytuacja i mozliwosci aktywizacji Gtuchych, Wroctaw: Wydawnictwo Dobre Kadry.
Centrum Badawczo-Szkoleniowe, s. 73.

197 Oprac: Mazur P., wspotpr. Solecka B., Koncepcja naktadek uwzgledniajqcych specjalne potrzeby edukacyjne
(SPE) w programach nauczania oraz scenariuszach zaje¢/lekcji w ramach projektu ,Tworzenie programoéw na-
uczania oraz scenariuszy lekgji i zaje¢ wchodzacych w skfad zestawoéw narzedzi edukacyjnych wspierajacych
proces ksztatcenia ogdlnego w zakresie kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie
na rynku pracy”, Warszawa: Osrodek Rozwoju Edukacji, s. 20-21.
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nalezy traktowac jako proces wybidrczy, stosowany zawsze, kiedy jest konieczny, a nie za-
wsze, kiedy jest mozliwy" %,

Zdaniem Piotra Mazura: ,stymulacja rozwoju jezykowego ucznia musi by¢ scisle zwigzana
z jego aktywnoscig poznawczg podczas codziennych interakcji komunikacyjnych - w zwiagz-
ku z czym konieczne jest:

e tworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu spontanicznych sytuacji dia-
logowych, podczas ktérych uczen bedzie mogt odkrywaé reguty zachowan
komunikacyjnych;

e wykorzystanie metody audytywno-werbalnej, stymulujacej rozwéj mowy dzwieko-
wej poprzez rozbudzenie zainteresowania Swiatem dzwiekow;

e poznanie réznych cech dzwiekéw;

e rozpoznawanie mowy na drodze stuchowej lub innych metod, jak oralna lub
fonogestow”'%.

Kreowanie sytuacji poznawczych, podczas ktérych uczen bedzie mégt uczy¢ sie znaczen,
odkrywac i nazywac zaleznosci miedzy elementami rzeczywistosci, np. porownywac przed-
mioty, okresla¢ cechy wspodlne i réznigce oraz tworzy¢ pojecia, jest istotnym sposobem
dziatania™®.

Agnieszka Dtuzniewska, omawiajac model pracy z uczniem niestyszacym lub stabostysza-
cym, podkresla, ze: ,wybor okreslonych metod, form i sSrodkéw usprawniajacych proces ko-
munikowania sie z uczniem z uszkodzonym stuchem bedzie uwarunkowany wieloaspekto-
wo""!, Zdaniem badaczki istotnymi czynnikami decydujacymi o zastosowaniu okreslonych
procedur sg m.in.:

e ,stopien uszkodzenia stuchu;

e czas uszkodzenia stuchu;

e rodzaj uszkodzenia stuchu;

e gotowos¢ dziecka/ucznia do nawigzywania interakcji komunikacyjnych;

e preferowany na okreslonym etapie rozwojowym sposob porozumiewania sie;

e stopien rozwoju systemu jezykowego;

¢ indywidualne predyspozycje do opanowywania systemu jezykowego”''?,

Istotnym komponentem procesu dydaktycznego w pracy z uczniem niestyszacym lub stabo-
styszacym sg pomoce techniczne i srodki dydaktyczne, ktére moga stuzy¢ zaréwno nauczy-
cielom, jak i tej grupie uczniow.

198 Gajdzica Z., (2007), Edukacyjne konteksty bezradnosci spotecznej oséb z lekkim uposledzeniem umystowym,
Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, s. 139.

19 Koncepcja naktadek..., op.cit., s. 21-22.

0 Tamze, s. 22.

""" Diuzniewska A., (2010), Model pracy z uczniem niestyszqcym lub stabostyszqcym, [w:] Podniesienie efektyw-
nosci ksztafcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materiaty dla nauczycieli, Warszawa:
Ministerstwo Edukacji Narodowej, s. 121.

"2 Tamze, s. 121.
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A. Dtuzniewska wyréznia nastepujace srodki, nie uwzgledniajac srodkéw specjalistycznych,
stuzacych ksztatceniu w zawodach:

Aparaty stuchowe

Aparat stuchowy jest urzadzeniem elektronicznym zasilanym bateria. Sktada sie z mikrofo-
nu, wzmacniacza i stuchawki. Proteza, jaka jest aparat, nie przywraca normalnej zdolnosci
styszenia, wptywa jednak na znaczne zrekompensowanie ubytku stuchu.

Implanty

e implant slimakowy — jest rodzajem protezy stuchowej, ktéra zamienia dzwieki na
impulsy pradu elektrycznego, a nastepnie doprowadza je do zakonczen nerwu stu-
chowego. Impulsy sg dalej przewodzone do osrodkéw centralnych w mézgu oraz
rozpoznawane jako wrazenia stuchowe. Implanty slimakowe moga by¢ wszczepiane
jednostronnie lub obustronnie.

e implant pniowy - stosowany jest w rodzajach gtuchoty, ktérych przyczyna jest uszko-
dzenie nerwu stuchowego. Zadaniem elektrody, umieszczonej w pniu mézgu, jest
bezposrednia stymulacja jader nerwu stuchowego.

System FM

Bezprzewodowy system komunikacji FM stuzy ulepszeniu komunikacji miedzy nauczycie-
lem i uczniem w niesprzyjajacych warunkach akustycznych. Eliminujac pogtos i hatasy z oto-
czenia, pozwala na bardziej komfortowe rozumienie mowy. FM skfada sie z nadajnika wy-
chwytujacego gtos moéwigcego i wysytajagcego go za pomoca fal radiowych bezposrednio
do odbiornika potaczonego z aparatem stuchowym.

Tablice interaktywne

Zastosowane w pracy ze stabostyszacymi lub niestyszacymi uczniami moga stac sie cennym
srodkiem pozwalajgcym na uatrakcyjnienie lekcji, podniesienie efektywnosci proceséw per-
cepcyjnych wykorzystujacych wzrok (mozliwos¢ prezentowania wykreséw, animacji, inte-
rakcji, filméw i obrazéw), a tym samym podniesienie u uczniéw motywacji do nauki.

Komputery z odpowiednim oprogramowaniem edukacyjnym i terapeutycznym.

Dyktafon

W uzasadnionych przypadkach, gdy mozliwosci percepcyjne ucznia z uszkodzonym stu-
chem nie pozwalajg na zapamietanie lub zanotowanie najistotniejszych informacji podczas
lekcji, wskazane jest umozliwienie nagrania na dyktafon: wyktadu, opowiadania czy opisu
prezentowanego przez nauczyciela. Moze to stanowi¢ cenng pomoc, wykorzystywang przez
ucznia w domu, w celu przypomnienia i utrwalenia wiadomosci z lekgji'™.

"3 Tamze, s. 125-126.

72



Elzbieta Bednarz Przewodnik metodyczny dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

Agnieszka Olechowska, omawiajac kwestie dostosowania metod nauczania i srodkéw dy-
daktycznych do ksztatcenia ucznia z niepetnosprawnoscia stuchowg, zwraca uwage na:
1) Stanowisko pracy ucznia, w tym:

e odlegtos¢ od nauczyciela nie wieksza niz 1,5 m (istotna dla zachowania interakgji
zwigzanych z patrzeniem na usta nauczyciela w systemie komunikacji standardo-
wej lub jesli uczen korzysta z urzadzenia FM wzmacniajgcego styszalnos¢ odbiera-
nych dzwiekow);

e przyporzadkowanie miejsca w klasie - najodpowiedniejszym miejscem jest druga
tawka, istotne jest tez ustawienie tawek w kregu lub w podkowe, z dala od okna
i tytem do niego.

2) Optymalne wspomaganie procesu dydaktycznego srodkamiwzrokowymi oraz wzroko-
wo-stuchowymi.

3) Pomoce dydaktyczne, ktére umozliwia polisensoryczne oraz bezposrednie poznawa-
nie otaczajacej rzeczywistosci.

4) Podziat dtuzszych, rozbudowanych czesci materiatu na mniejsze.

5) Zapisywanie najistotniejszych tresci zajec na tablicy.

6) Wycigganie i zapisywanie wnioskdéw, podsumowywanych tresci, uogdlnien.

7) Dbatos¢ o naturalng forme w komunikacji stownej (istotne jest tempo - nie za wolne

oraz gtosnos¢ — nie za gtosno).

8) Krotkie komunikaty.

9) Nazywanie kazdego z przedmiotoéw, narzedzi, ktére beda przedmiotem zajec.

10) Umozliwienie dotykania, manipulowania przedmiotami zwigzanymi z charakterem
zajec',

Uwzglednienie tych wskazan w praktyce moze przynies¢ obopolne korzysci w realizacji pro-
cesu nauczania — uczenia sie.

3. Zasady dydaktyczne w procesie ksztatcenia

Realizacja celow i tresci nauczania, szczegolnie w zindywidualizowanym procesie ksztatce-
nia, wymaga od nauczyciela stosowania adekwatnych do potrzeb ucznia z niepetnospraw-
noscig stuchowg sposobow postepowania. Warto zwréci¢ uwage na zasady dydaktyczne,
ktdére akcentuja podmiotowosc¢ ucznia, a takze na wskazowki pomocne w realizacji zindywi-
dualizowanych dziatarh w procesie nauczania - uczenia sie.

Proponuje sig, aby zasada indywidualizacji, podobnie jak we wczesniejszych grupach, bytfa
kluczowym wyznacznikiem procesu ksztatcenia uczniéw niestyszacych i stabostyszacych
w jednym zespole z uczniami petnosprawnymi. W sposéb naturalny wymusza ona dosto-
sowanie oddziatywan pedagogicznych do mozliwosci, predyspozycji oraz potrzeb i zainte-
resowan ucznidéw. Jak stwierdzajg pedagodzy, zasada indywidualizacji powinna dotyczy¢
dwéch pozioméw. Pierwszy skupia sie na mocnych stronach ucznia i jest wyznacznikiem in-
dywidualnego podejscia do jego zainteresowan, motywacji, aspiracji, czy innych zdolnosci.

"4 Olechowska A., Specjalne potrzeby..., op. cit., s. 107-108.
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Drugi natomiast wigze sie z korygowaniem zaburzonych sprawnosci. Projektujac lekcje
w zindywidualizowanym procesie ksztatcenia, warto wiaczy¢ te zasady nauczania, ktore
beda najskuteczniejsze.

Nalezy pamietac, ze dziataniami motywujgcymi ucznia z uszkodzonym stuchem do realizacji
zadan w ksztatceniu zawodowym jest umiejetne, adekwatne do jego mozliwosci percepcyj-
nych, przekazywanie wiedzy i wdrazanie do dziatan praktycznych, z zastosowaniem odpo-
wiednich metod umozliwiajacych odbiér informacji. Wiedza ta musi by¢ odpowiednio upo-
rzadkowana, aby w percepcji ucznia tworzyt sie spdjny obraz odbieranych tresci. Nauczyciel
winien zatem by¢ swiadomy, jak trudnym procesem dla stabostyszacego lub niestyszacego
ucznia jest dostrzeganie i jezykowa interpretacja powigzan miedzy zjawiskami i dziatania-
mi. Zadaniem nauczyciela powinno by¢ swiadome taczenie ksztattowania i doskonalenia
systemu jezykowego ucznia z uzupetnianiem i gromadzeniem wiedzy oraz jej adekwatnym
wykorzystaniem w sytuacji konkretnego dziatania. Nalezy dbac takze o odpowiednie dosto-
sowanie materiatu zarowno pod wygladem jakosciowym, jak i ilosciowym.

Z zasada indywidualizacji dydaktycy, m.in. Wiadystaw Okon, tacza zasade uspotecznienia,
ktéra wynika z potrzeby wielostronnego ksztatcenia oraz przygotowania ucznia do wspot-
pracy i wspotzycia z osobami petnosprawnymi. W sytuacji gdy uczniowie petnosprawni
i niepetnosprawni nauczani sg we wspolnej grupie, zasada ta bedzie petnita istotng funkcje
dydaktyczng. Wymaga ona wykorzystania w procesie nauczania — uczenia sie potencjalnych
mozliwosci kazdego z uczniéw, z uwzglednieniem réznic rozwojowych pomiedzy nimi.
Stosujac te zasade, nalezy w sposéb harmonijny tagczy¢ rézne formy pracy, w tym prace in-
dywidualng i grupowa oraz wykorzystywac nauczanie frontalne. Przestrzeganie tej zasady
w ksztatceniu uczniéw z niepetnosprawnoscig w obszarze stuchu oznacza tez dazenie do
uczenia wspétzycia i wspotdziatania oséb niepetnosprawnych z petnosprawnymi oraz ucze-
nie dostosowania sie do ogdlnie przyjetych norm spotecznych.

Z rejestru zasad stosowanych w zapobieganiu konkretnym trudnosciom w praktycznej
nauce zawodu ucznia stabostyszacego lub niestyszagcego nalezy wymieni¢ takze zasade
konkretnosci i poglagdowosci, zasade wigzania teorii z praktyka, zasade kompensacji zabu-
rzen, zasade systematycznosci i stopniowania trudnosci, zasade utrwalania nauczanego
materiatu oraz osiggnie¢, zasade samodzielnosci ucznia oraz efektywnosci, zasade dosto-
sowania tempa pracy do mozliwosci ucznia, stosowanie wzmocnien pozytywnych i zabie-
goéw o charakterze wspierajagcym i terapeutycznym (wzmacnianie motywacji, obnizanie
poziomu stresu)''®.

> Oprac. na podstawie: Dtuzniewska A., (2010), Model pracy z uczniem niestyszqcym lub stabostyszgcym, [w:]
Podniesienie efektywnosci ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materiaty szkolenio-
we, Warszawa: Ministerstwo Edukacji Narodowej; Kupisiewicz Cz., (2005), Podstawy dydaktyki, Warszawa:
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne; Okon W., (2003), Wprowadzenie do dydaktyki ogdinej, Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie ,Zak”; Kobosko J. (red.), (2009), Mfodziez gtucha i stabostyszqca w rodzinie i ota-
czajqcym Swiecie, Warszawa: Stowarzyszenie Rodzicédw i Przyjaciét Dzieci i Mtodziezy zWada Stuchu ,Ustysze¢
Swiat”; Prillwitz S., (1996), Jezyk, komunikacja i zdolnosci poznawcze niestyszqcych, Warszawa: Wydawnictwa
Szkolne i Pedagogiczne; Domagata-Zysk E., (2014), Surdoglottodydaktyka, Lublin: Wydawnictwo KUL.
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Wykorzystujac zasade stopniowania trudnosci w pracy z uczniem z dysfunkcja stuchu, na-
lezy pamietac o dostosowaniu tresci i zadan praktycznych do poziomu sprawnosci i umie-
jetnosci ucznia oraz o przechodzeniu od zadan prostych do bardziej ztozonych. Z uwagi
na trudnosci ucznia w komunikowaniu sie, a tym samym mniejsze mozliwosci skonfronto-
wania poprawnosci podejmowanych przez niego dziatan z wykonywanymi przez stysza-
cych réwiesnikéw lub otrzymania potwierdzenia ze strony nauczyciela, napotykane przez
ucznia problemy (czesto pozornie tylko zbyt trudne do rozwigzania) rodza frustracje, po-
czucie bezradnosci oraz demotywujg go do podejmowania aktywnosci. Rolg nauczyciela
jest zatem przeprowadzenie rzetelnej diagnozy funkcjonalnej (rozpoznanie poziomu funk-
cjonowania ucznia), a nastepnie zaprogramowanie procesu edukacyjnego w taki sposéb,
aby uczenn mégt stopniowo nabywaé nowe wiadomosci i umiejetnosci, zgodnie z mozliwo-
$ciami percepcyjnymi.

W codziennej pracy z uczniem niestyszagcym lub stabostyszacym zasadne jest tez uwzgled-
nienie zasady zapewnienia bezpieczenstwa, ktéra nabiera wyjatkowego znaczenia w przy-
padku ksztatcenia zawodowego. Szczegdlnej uwadze nalezy takze poddac zasade korekcji
i kompensacji polegajacg na tworzeniu mechanizmow kompensacyjnych, czyli zastepowa-
niu stuchu innymi zmystami, wspieraniu zaburzonej funkcji przez sprawnga lub mniej zabu-
rzong (¢wiczenia powinny by¢ ukfadane tak, aby w ciagu jednostki lekcyjnej byty usprawnia-
ne wszystkie funkcje).

Stosujac zasade utrwalania osiagnie¢, nalezy uwzglednic istotng regute, polegajaca na wy-
eliminowaniu presji czasu, co jest kluczowym czynnikiem, podnoszacym efektywnos¢ pra-
cy uczniow stabostyszacych lub niestyszacych. Trzeba przy tym zaznaczy¢, ze wykonywanie
niektorych zadan moze przedtuzac sie z uwagi na brak pewnosci ucznia co do poprawnosci
ich wykonywania. Warto w takich sytuacjach na biezaco sprawdzac stopien wykonania za-
dania, a takze w przypadku, gdy cata grupa otrzymuje okreslong ilos¢ dziatan do wykonania,
uczniowi stabostyszacemu lub niestyszacemu przydzieli¢ ich mnie;j.

Na co dzien nalezy pamieta¢ o zyczliwosci i petnej akceptacji ucznia, co bedzie skutkowac
jego zaufaniem do nauczyciela oraz wiarg w swoje mozliwosci.

Reasumujac, indywidualizacja procesu ksztatcenia — ze wzgledu na uczestniczace w niej
strony — w sposéb naturalny wymusza dostosowanie poczynan pedagogicznych oraz wy-
magan ksztatcenia zawodowego do mozliwosci i potrzeb kazdego ucznia. Nauczyciele po-
winni mie¢ swiadomos¢, ze ich zadaniem jest poszukiwanie takich sposobow postepowania
pedagogicznego, ktére stworza kazdemu uczniowi warunki do realizacji nauki zawodu na
miare jego mozliwosci i zainteresowan.
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4. Wykorzystanie e-materiatow do ksztatcenia zawodowego w pracy z uczniem

niestyszacym i stabostyszacym. Wskazania dydaktyczne

Biorac pod uwage psychospoteczng charakterystyke ucznia z dysfunkcja stuchu oraz zalece-
nia dydaktyczne dla tej grupy, warto w codziennej pracy z uczniem niestyszacym lub stabo-
styszacym — adekwatnie do realizowanych zagadnien tematycznych i specyfiki funkcjono-
wania ucznia - korzysta¢ z nizej wymienionych e-materiatéw do ksztatcenia zawodowego,
dedykowanych takze osobom z dwéch innych grup niepetnosprawnosci: niewidomym i sta-
bowidzgcym oraz niepetnosprawnym intelektualnie w stopniu lekkim.

1)

W zakresie prezentacji tresci teoretycznych zaleca sie korzystanie z e-materiatéw dedy-
kowanych uczniom z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, napisanych
przystepnym, zrozumiatym jezykiem, bez zbednych ozdobnikéw, ale nie zubozonych
w zakresie stownictwa.

Uwzgledniajac trudnosci ucznidéw w rozumieniu definicji, poje¢, zasad, regut oraz ogra-
niczenia w procesie gromadzenia wyobrazen, systematyzowania, a takze abstrahowa-
nia i ujmowania cech istotnych, warto wspomagac ich poprzez wykorzystanie grafik
ilustrujgcych przedstawiony materiat, takich jak: infografika, komiksy, wykresy, obrazy
ilustrujace hierarchie, etapy postepowania, diagramy, mapy itp. Przykladowo komiksy
do tekstow utatwiaja rozumienie tresci teoretycznych przez osoby stabostyszace i nie-
styszace oraz utatwiajg im przyswajanie nowego, trudnego do zrozumienia materiatu.
Warto pamieta¢ o mozliwosci uzycia e-materiatu na tabletach czy telefonach, wskaza-
ne jest rowniez wykorzystanie zdjec i obrazow ilustrujacych rozmieszczenie poszcze-
golnych obiektéw wzgledem siebie itp.

Nalezy pamietac o praktycznej przydatnosci w zawodzie poznanych przez ucznia pojec,
definicji, regut, zjawisk, proceséw, a nie ich mechanicznym zapamietaniu i odtwarza-
niu. Wiedze teoretyczng, przekazywang przez nauczyciela, trzeba wzbogaca¢ przykfa-
dami ilustrujacymi o charakterze pogladowym. Jesli uczniowi z dysfunkcja stuchu to-
warzyszy nauczyciel pedagog specjalny (surdopedagog), dla kazdej tresci zawierajacej
nieznane lub abstrakcyjne pojecia nalezy zastosowac ttumaczenie z wykorzystaniem
jezyka migowego, obrazujace przekaz. Nauczyciel moze takze dzieli¢ tekst na krotsze
fragmenty, aby mogty by¢ przyswojone przez ucznia.

Pamietajac, ze osoby niestyszace i stabostyszace cechuje obnizona zdolno$¢ do mysle-
nia abstrakcyjnego, skutkujgca m.in. trudnosciami w formutowaniu wnioskéw i uogol-
nien oraz w abstrahowaniu, nalezy wykorzystac rézne formy wizualizacji zamieszczone
w e-materiatach. Moga nimi by¢ schematy — szczegdlnie istotne w ksztatceniu zawo-
dowym - takze infografiki, mapy, tablice, modele, mapy mysli, czyli grafiki ilustrujace
dang tres¢, hierarchie lub etapy postepowania.

Infografiki stanowia graficzng wizualizacje tresci teoretycznych, prezentujaca obrazo-
wo i przejrzyscie zakres okreslonej wiedzy. Ten interaktywny materiat graficznie sys-
tematyzuje dane oraz prezentuje tresci i powigzania miedzy nimi. Zastosowanie tej
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metody w ksztatceniu zawodowym ucznidw z dysfunkcja stuchu, ktérzy zapamietuja
wprawdzie czesto wiecej szczegotdw nizich styszacy réwiesnicy, ale zauwazaja i tworza
mniej zwigzkéw miedzy obserwowanymi obiektami oraz ich cechami, moze przynies¢
wymierne efekty ksztatcenia. Uczniowie tatwiej bowiem zrozumiejq i zastosujg tresci,
ktére beda przedstawione im atrakcyjnie i obrazowo.

W czasie zaje¢ - w sytuacjach wymagajacych zobrazowania tresci programowych -
nalezy wykorzystywac przygotowane w e-materiatach filmy edukacyjne lub instruk-
tazowe, opatrzone tekstem z napisami lub/i z ttumaczeniem na jezyk migowy przez
nauczyciela pedagoga specjalnego. To, co je wyrdznia, to m.in. przystepny jezyk opi-
sujacy wykonywane czynnosci zawodowe oraz wyjasnianie skomplikowanych proce-
sow, doswiadczen i zjawisk z odwotaniem do konkretéw. Uwzgledniajac fakt, ze czesto
u uczniow niestyszacych lub stabostyszacych dominuje mysinie konkretne oraz wyste-
puja trudnosci w definiowaniu pojec abstrakcyjnych, film moze przyczynic sie do zrozu-
mienia tresci. Film edukacyjny jest metodg, w ktorej oprécz stowa méwionego (w tym
przypadku wspétwystepujacych napiséw lub ttumaczonego tekstu na jezyk migowy)
wystepuje obraz ruchomy oraz statyczny. Jesli dekoracje i rekwizyty sg dobrane w taki
sposbdb, ze wspomagajg proces rozumienia poprzez kojarzenie faktéw, zdarzen itp.,
np. poprzez dostosowanie do rozumienia o charakterze sytuacyjnym, to jest to dodat-
kowy srodek wzmacniajacy rozumienie czesto zawitych instrukgji technologicznych.

Podobny charakter w ksztatceniu zawodowym uczniéw niestyszacych lub stabostysza-
cych, wspomagajacy rozumienie, posiada film instruktazowy. Wykorzystanie takiego
materiatu — odwotujacego sie do konkretnego przyktadu - zawierajacego tresci zapre-
zentowane graficznie, okreslone zasady dziatania w formie pokazu, pisane instrukcje
stowne lub teksty méwione ttumaczone na jezyk migowy przez nauczyciela zaktywi-
zuje kilka kanatéw komunikacji i tym samym wspomoze proces percepcji wiedzy tej
grupy uczniow.

Jesli scenariusz filmu uwzglednia tresci dla okreslonego zawodu, takie jak np.:

e przejrzysta ilustracja stanowiska pracy w zakfadzie pracy;

e wskazanie réznorodnosci metod i technik wykorzystywanych w danej branzy do
osiggniecia efektu;

e demonstracja efektu korncowego,

to jest duza szansa na zrozumienie i praktyczne zastosowanie ujetych w nim tresci.

Uczen z omawiang niepetnosprawnoscia potrzebuje jasnych i przejrzystych komuni-
katow. Czytajac teksty pisane lub korzystajac z ttumaczenia na jezyk migowy, przepro-
wadzonego przez nauczyciela pedagoga specjalnego, gdzie przystepnie opisane sg
wszystkie kolejne czynnosci wykonywane przez pracownika, ma szanse na zdobycie
planowanych w e-zasobie umiejetnosci.

Wykorzystanie e-materiatdow, ktore uaktywniajg wiele zmystéw, przy tym w sposéb
konkretno-obrazowy prezentuja tresci wtasciwe dla procesu nauczania - uczenia sie,
powinno skutkowac pozytywnymi efektami ksztatcenia. Do takich materiatéw naleza
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m.in.: animacja 2D, atlas interaktywny, galeria zdje¢ - przedstawiajgce np. rozmieszcze-
nie poszczegodlnych obiektow wzgledem siebie.

Jako przyktad moze postuzy¢ atlas interaktywny ,Wykonywanie prostych pofaczen ele-
mentéw wyrobow, czesci maszyn, urzadzen i narzedzi” do zadania: ,Wykonywanie i na-
prawa elementéw wyrobéw oraz prostych czesci maszyn, urzadzen i narzedzi w zawo-
dzie: Pracownik pomocniczy slusarza”. Atlas interaktywny w ksztatceniu zawodowym
dostosowany jest do konkretnego e-zasobu. Stanowi zbiér materiatéw audiowizual-
nych o strukturze warstwowej lub tematyczne;j.

4) Podobny charakter, wspomagajacy proces nauczania — uczenia sie, ma grafika inter-
aktywna. Uwzglednia sie ja w e-materiatach dedykowanych uczniom z niepetno-
sprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, zalecana jest takze w pracy w uczniem
z dysfunkcja stuchu.

Przyktadem zastosowania tego materiatu multimedialnego jest grafika interaktywna
do zadania: ,Dob6r szwéw maszynowych zgodnie z przeznaczeniem wyrobu. Dopaso-
wanie szwow maszynowych do rodzaju materiatu odziezowego i operacji technolo-
gicznej na podstawie réoznych modeli odziezy”. Przy realizacji podobnego zadania:
~Wykonywanie szwéw maszynowych” wigcza sie np. animacje 2D, jako ruchomy obraz
dwuwymiarowy, wykorzystujacy animacje do zaprezentowania szczegétéw budowy
obiektu lub jego funkcjonowania.

5) E-zasobyzawieraja takze stownik uwzgledniajacy trudne stowa, jako pomoc w rozumie-
niu fachowego stownictwa - poprzez doktadne dodatkowe objasnienia''®. Nauczyciel
moze wspomaoc swojq prace, wykorzystujac miedzynarodowy stownik Spreadthesign,
http://www.spreadthesign.com/ - narzedzie pozwalajgce na wstawienie filméw przed-
stawiajacych znaki migowe do trudnych stéw.

Reasumujac, pomimo ze brak jest e-materiatébw do ksztatcenia zawodowego wytacznie
dla grup uczniéw niestyszacych i stabostyszacych, mozliwe jest korzystanie z wybranych -
adekwatnie do zawodu oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia — e-materiatéw przygo-
towanych do pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim lub
z uczniem niewidzacym czy stabowidzacym.
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Zakonczenie

Wspotczesna polityka oswiatowa zaktada przygotowanie nauczycieli do pracy ze zréznico-
wang grupg uczniow juz na etapie ksztatcenia przysztych pedagogdéw, co znajduje swoje
odzwierciedlenie w programach studiéw wyzszych.

W praktyce szkolnictwa zawodowego codzienna praca dydaktyczna z uczniami z niepetno-
sprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, uczniami niestyszacymi i stabostyszacymi oraz
uczniami niewidomymi i stabowidzacymi wymaga specjalistycznego planowania oraz orga-
nizacji przebiegu zajec lekcyjnych, réwniez z wykorzystaniem e-materiatow do ksztatcenia
zawodowego.

Podkreslona w niniejszym opracowaniu koncepcja ksztatcenia inkluzyjnego w edukacji za-
wodowej narzuca koniecznos¢ zindywidualizowanego procesu dydaktycznego, do ktére-
go powinien by¢ rzetelnie przygotowany kazdy nauczyciel i do ktérego nalezy znalezienie
optymalnych sposobdéw pracy z osobami, ktére cechuje okreslona niepetnosprawnosc.

Proponowany przewodnik metodyczny ma na celu wskazanie metod, form i srodkéw dy-
daktycznych do zastosowania w codziennej pracy z uczniem bedacym na etapie ksztatcenia
zawodowego, uwzgledniajacych jego potrzeby, mozliwosci, a takze ograniczenia.

Istniejg gotowe e-materiaty, przygotowane na potrzeby szkolnictwa zawodowego, dedyko-
wane nauczycielom pracujgcym z uczniami z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu
lekkim oraz uczniami niewidomymi i stabowidzacymi, ktére w duzej mierze moga wspoméc
kadre pedagogiczng podczas lekcji. Niemniej nauczyciele powinni pamieta¢ o optymalnym
zindywidualizowaniu procesu dydaktycznego w inkluzyjnym ksztatceniu zawodowym, gdyz
kazdy uczen posiada wtasny potencjat, rézne mozliwosci intelektualne czy sensoryczne,
a takze przejawia roznorodne zainteresowania i style uczenia sie. Nie mozna wiec traktowac
oferowanych materiatéw jako uniwersalnych srodkéw skierowanych do kazdego ucznia
z dang niepetnosprawnoscia.

Ze wzgledu na brak e-materiatow do ksztatcenia zawodowego, dedykowanych uczniom
niestyszacym i stabostyszacym, w przewodniku zasugerowano wykorzystanie e-materiatow
przygotowanych do pracy z uczniem z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu lekkim
oraz z uczniem niewidzacym i stabowidzacym. Kazdy z nauczycieli, uwzgledniajac mozli-
wosci psychofizyczne ucznia niestyszacego lub stabostyszacego, moze wybra¢ odpowiednie
opracowania z rejestru e-materiatéw.
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