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Epuxacn

Postawy uczniowskie. Jak je ksztattowac?

Oferta doskonalenia

1. Charakterystyka Oferta jest kierowana szczegdlnie do szkét, w ktérych w wyniku
problemu ewaluacji wewnetrznej lub/i zewnetrznej stwierdzono:

e brak spdjnosci dziatan wychowawczych podejmowanych
w szkole i/lub ich nieadekwatno$¢ do potrzeb uczniow,

e brak propozycji dziatan  edukacyjnych  sprzyjajacych
ksztattowaniu i uzyskiwaniu pozadanych postaw
lub uczniowie nie uczestniczg w proponowanych dziataniach,

e brak planowania i/lub analizy dziatarh wychowawczych.

Oferta bedzie rowniez interesujgca dla szkét, w ktérych:

e dziatania wychowawcze nie sg lub sg jedynie okazjonalnie
modyfikowane zgodnie z potrzebami ucznidw oraz z ich
udziatem,

e analiza dziatan wychowawczych podejmowanych w szkole jest
znikoma lub niewystarczajaca,

e whnioski z przeprowadzanych analiz dziatan wychowawczych s3
pomijane w planowaniu.

2. Cel realizacji oferty Celem ogdlnym realizacji oferty moze by¢ na przyktad wypracowanie
narzedzi stuzgcych ksztattowaniu postaw ucznidw zgodnych z
systemem wartosci promowanym w szkole oraz zgodnych z
oczekiwaniami rodzicéw i Srodowiska.

Cele szczegotowe

(zostang doprecyzowane lub zmodyfikowane tak, aby uwzgledniaé
specyfike szkoty i jej potrzeby):

o refleksja spotecznosci szkolnej nad koncepcjg pracy szkoty,
sprecyzowanie/opisanie  systemu wartosci, okreslenie -
w oparciu o ten system - modelu absolwenta.

e opracowanie programu wychowawczego opartego
na przyjetym w szkole okreslonym systemie wartosci

e nabycie przez nauczycieli umiejetnosci ksztattowania programu
wychowawczego szkoty tak, aby w planie pracy wychowawczej
zaplanowane zostaly dziatania stuzace osigganiu przyjetych
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celéw.

e uzyskanie/doskonalenie przez wychowawcéw i nauczycieli
umiejetnosci  wspodtpracy w podejmowanych dziataniach
i procesach wychowawczych.

e integracja nauczycieli, ucznidow, rodzicéw i partnerow szkoty
wokét  zadan  stuzgcych  ksztattowaniu postaw  ucznidéw
i rozwojowi szkoty.

3. Grupy docelowe Nauczyciele, szczegdlnie wychowawcy klas, dyrektor szkoty, uczniowie,
rodzice, przedstawiciele instytucji, placowek i organizacji
funkcjonujgcych w lokalnym srodowisku — potencjalni lub faktyczni
partnerzy szkoty czy placowki wspdtpracujgcy w  procesach
wychowaweczych ksztattujgcych postawy.

4. Efekty realizacji oferty Przyktadowe efekty realizacji oferty:

1. Zaplanowane dziatania stuzgce osiggnieciu przyjetych i opisanych
w programie wychowawczym celéw sg realizowane.

2. Uczniowie i rodzice biorg czynny udziat w budowaniu/
modyfikowaniu programu wychowawczego szkoty i majg realny
wplyw na jego ksztatt.

3. Zwieksza sie udziat uczniow w dziataniach wychowawczych/
edukacyjnych  sprzyjajgcych  ksztattowaniu i uzyskiwaniu
pozgdanych postaw.

4. Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sg systematycznie
analizowane, a wnioski z tych analiz s3 wdrazane.

5. Sposdb realizacji oferty | Realizacja oferty rozpoczyna sie od diagnozy potrzeb angaZzujgcej
wszystkich cztonkdw rady pedagogicznej i prowadzacej do
sformutowania szczegétowego zakresu dziatan, wskazania o0s6b
odpowiedzialnych za ich wykonanie oraz opracowania rocznego planu
wspomagania szkoty (RPW), ktérego minimalny zakres stanowi
zatgcznik do kazdej z ofert.

Dopasowane do indywidualnych potrzeb szkoty dziatania moga
obejmowaé w szczegdlnosci:

1. Wieloetapowe szkolenie dla rady pedagogicznej obejmujace swa
tematykg m.in.:
e budowanie (modyfikowanie) wizji i misji szkoty, okreslenie
modelu absolwenta
e planowanie i wdrazanie pracy wychowawczej
e monitorowanie i ocena efektywnosci wdrozonych dziatan —
ewaluacja odroczona.

2. Szkolenia dla grup nauczycieli, np.:
e Ksztatcenie/rozwijanie umiejetnosci komunikacji
interpersonalne;j
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e ABC wychowawcy/Rozwigzywanie konfliktow w szkole

e Nauczyciel wobec trudnych zachowan uczniow

e Wspdtpraca z rodzicami w kontekscie wspoétodpowiedzialnosci
za ksztattowanie postaw uczniéw

3. Zajecia dla ucznibw dostosowane do aktualnej sytuacji
wychowawczej i potrzeb ucznidw.

4, Udziat pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznej,
rodzicow, uczniéw oraz przedstawicieli instytucji partnerskich
w  procesie  planowania oraz analizowania  programu
wychowaweczego i dziatan wychowawczych.

6. Zasady korzystania z
oferty

Dyrektor:

e Nadzoruje wszystkie dziatania.

e Udostepnia pomieszczenia i sprzet do realizacji szkolen.

e Motywuje pracownikdéw do systematycznego i aktywnego udziatu
w szkoleniach, warsztatach.

e Promuje wspétprace nauczycieli w dziataniach wychowawczych.

Pracownicy pedagogiczni szkoty:

e Stosujg w praktyce nabyte umiejetnosci wychowawcze.
e Aktywnie uczestniczg w szkoleniach.
e Podejmujg wspodtprace w ramach zaplanowanych dziatan.

Uczniowie, rodzice, partnerzy:

Biorg aktywny udziat w zaplanowanych zajeciach.

7. Czas i miejsce realizacji
oferty

Czas: w zaleznosci od potrzeb, optymalnie 10 miesiecy.

Miejsce realizacji: siedziba szkoty.

Oferta bedzie realizowana etapowo, zgodnie z przyjetym
harmonogramem.

8. Osoby realizujace
szkolenia / warsztaty

Imie, nazwisko, biografia zawodowa (w zaleznosci od dziatan
zaplanowanych w RPW moze to byc na przyktad psycholog, pedagog)

9. Osoba udzielajgca
dalszych informacji

Szkolny organizator rozwoju edukacji/animator:

Imie, nazwisko, e-mail, numer telefonu.
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