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Szanowni Czytelnicy,

zapraszamy do lektury trzeciego numeru TRENDOW. Zajmujemy sie w nim tematyka dotyczaca nowego liceum
i nowej szkoty zawodowej, nawigzujemy zatem do zagadnien zwigzanych z realizacja kolejnego etapu wdrazania
reformy. W artykutach przedstawilismy wiele informacji o zmianach, ktére nastapia w roku szkolnym 2012/2013 w sz-
kolnictwie ponadgimnazjalnym, zaréowno w odniesieniu do szkot ogdlnoksztatcacych, jak i zawodowych.

Szczegdlnej uwadze Czytelnikéw polecamy Rozmowe z ... Krystyng Szumilas, w ktérej Minister Edukacji Narodowej
kieruje do wszystkich zyczenia udanego kolejnego roku szkolnego. W kolejnych artykutach prezentujemy rézne
aspekty organizacji i realizacji procesu dydaktycznego na IV etapie ksztatcenia. Przedstawiamy takze dziatania
w zakresie przygotowania nauczycieli i dyrektoréw do realizacji nowych zadan. Zachecamy réwniez do zapozna-
nia sie z ciekawym artykutem opisujagcym system edukacji w Holandii. Jak zawsze proponujemy cykl artykutow
poruszajacych zagadnienia e-edukacji i réznych mozliwosci wykorzystania technologii informacyjno-komunika-
cyjnych w pracy z uczniami.

Mamy nadzieje, ze teksty z tego wydania beda sprzyjac procesowi wprowadzania zmian oraz przyczynig sie do pod-
niesienia jakosci pracy szkot.
Zespot redakcyjny
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Rozmowa z... Krystyna Szumilas, Minister Edukacji Narodowej

Agnieszka Pietryka: Pani Minister, rozpo-
czynamy juz nowy rok szkolny, czy wo-
bec licznych obowiazkéw udato sie Pani
znalez¢ czas na wakacyjny wypoczynek?

Krystyna Szumilas: Tak, mimo Ze okres ten
zdecydowanie nalezy do intensywnych, uda-
to mi sie znalez¢ czas dla rodziny, przyjaciot
i dla siebie samej. To niezwykle istotne, aby
w nowy rok szkolny wejs¢ z poczuciem nowej
energii, nowych siti nowych mozliwosci.

AP: W roku szkolnym 2012/2013 bedzie
wdrazany ostatni etap zmian. Ktoére
z nich, Pani zdaniem, sa najwazniejsze?

KS: Reforma programowa obejmie w tym
roku szkolnym pierwsze klasy szkét ponad-
gimnazjalnych, tj. liceéw ogélnoksztatcqcych,
zasadniczych szkét zawodowych i technikéw.
Jej wdrazanie w liceach ogdélnoksztatcgcych
i zasadniczych szkotach zawodowych zakori-
czy sie w roku 2015, a w technikach — w 2016.
Zmiany wprowadzane w ksztatceniu ogol-
nym pozwolq na lepsze przygotowanie absol-
wentow szkdt srednich do studidw wyzszych,
natomiast te w ksztatceniu zawodowym sq
| © odpowiedziqg na potrzeby rynku pracy.
o

AP: Konsekwencja zmian programowych
i organizacyjnych w oswiacie bedzie
modyfikacja w systemie egzamindw ze-
wnetrznych - co czeka przyszlych absol-
wentéw szkét ponadgimnazjalnych?

KS: Reforma programowa nie przewiduje
zmian w czesci podstawowej egzaminu ma-
turalnego. Tak jak do tej pory o jego pozy-
tywnym rezultacie bedzie decydowat wynik
z czesci podstawowej, a wiec z egzamindéw
pisemnych z jezyka polskiego, matematyki
i jezyka obcego.

Nowosciq bedzie koniecznos¢ przystgpienia
do co najmniej jednego egzaminu dodatko-
wego na poziomie rozszerzonym. Jego wynik
nie zadecyduje jednak o uzyskaniu Swiadec-
twa maturalnego, bedzie za to wazny przy
rekrutacji na studia. Proponuje réwniez zmia-
ne formuty matury ustnej z jezyka polskiego.
Zamiast przygotowania prezentacji, uczen
przystgpi do egzaminu ustnego przed komisjq
egzamindacyjnq.

Nowa formuta matury ma zagwarantowad
wyzszq jakos¢ ksztafcenia przede wszystkim
na poziomie rozszerzonym. Ponadto jest od-

powiedziq na postulaty rektoréw uczelni wyz-
szych.

AP: Zmiany dotycza takze szkolnictwa
zawodowego, czy Pani zdaniem umozli-
wia one mtodym ludziom skuteczniejsze
odnalezienie sie¢ na dynamicznym pol-
skim i europejskim rynku pracy?

KS: Taki jest cel tych zmian. Reforma przybli-
za szkolnictwo zawodowe do potrzeb rynku
pracy. Musi réwniez integrowac ksztafcenie
zawodowe i da¢ uczniom technikéw mozZli-
wos¢ nie tylko zdobycia zawodu, lecz takze
kontynuowania nauki na uczelniach wyz-
szych, w szczegdlnosci na politechnikach.
Przedtuzona do trzech lat nauka w zasadni-
czych szkotach zawodowych wyposazy ucznia
w umiejetnosci zawodowe wymagane na
rynku pracy i nie przekresli mozliwosci dalszej
nauki w szkole sredniej. Dodatkowo istotng
zmiangq jest podziat zawoddéw na kwalifikacje
— to ukfon zaréwno w kierunku uczniéw, jak
i samych pracodawcdéw. Doktadnie sprofilo-
wany opis zawodu pozwoli jednym i drugim
Swiadomie wybra¢ charakter pracy i stanowi-
sko, ktdre bedzie w petni odpowiadato predys-
pozycjom ucznia i potrzebom rynku pracy.
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AP: Jest Pani wielkim oredownikiem
skutecznego systemu wspierania pracy
szkot, dyrektorow i nauczycieli w réznych
obszarach. Jakie beda najblizsze dziata-
nia resortu w tym zakresie?

Zmieniajq sie rozporzqdzenia dotyczqce
zadan placéwek doskonalenia i poradni psy-
chologiczno-pedagogicznych. Chce, aby byty
one blizej szkoty, wspieraly jg we wprowa-
dzaniu najwazniejszych zmian i rozwiqzy-
waniu probleméw. Rozpoczyna sie réwniez
realizacja nastepnego etapu projektu syste-
mowego finansowanego w ramach Srodkéw
unijnych, a dotyczqcego wspierania szkét
i placéwek. Szkoty uczestniczqce w projekcie
bedg mogty skorzystac z biezqgcego, ale tez
z systematycznego, caforocznego wsparcia
w obszarze, ktéry jest dla nich najwazniej-
szy. Sieci wspdtpracy, specjalisci i eksperci
odwiedzajqcy szkote w ciqgu catego roku
szkolnego pozwolq nie tylko na zaplanowa-
nie dziatan, lecz takze na wspdlne ich prze-
prowadzenie i podsumowanie efektéw. Ten
model towarzyszenia nauczycielom podczas
wprowadzania zmian zaplanowany zostat
réwniez w programie pilotazowym ,Cyfrowa
szkota”

AP: Czy Pani zdaniem MEN prowadzi sku-
teczny system informacji i promocji wpro-
wadzanych zmian? Czy w tym zakresie
planowane sa nowe przedsiewziecia?

Skuteczny sposéb informowania oraz
promowania wprowadzanych zmian ozna-
cza dla Ministerstwa Edukacji Narodowej ko-
niecznos¢ dotarcia nie tylko do nauczycieli,
dyrektoréw i samorzqddw, lecz takze przede
wszystkim do rodzicw i spofeczeristwa. Tak
szerokie grono odbiorcéw wymaga poszuki-
wania réznych kanatéw i sposobdéw przeka-
zywania informacji. Pracownicy MEN starajq
sie niemal natychmiast odpowiadac na kaz-
de pytanie i kazdq wqtpliwos¢ za posrednic-
twem strony internetowej, Facebooka oraz
poczty elektronicznej. JesteSmy otwarci na
wzajemngq, a nie jednostronnq komunikacje.
Kazdy realizowany projekt wymaga innego,
charakterystycznego dla niego sposobu ko-
munikowania. Planujemy nowe przedsiewzie-
cia, doskonalimy réwniez te, ktdre zostaty juz
wdrozone. Wiem, Ze najwazniejsza przy wpro-
wadzaniu zmian jest informacja, bede dbata
o to, aby byta jak najdoktadnieejsza i dociera-
ta do wszystkich zainteresowanych.

AP: Mlodzi ludzie bardzo chetnie wyko-
rzystuja - zaré6wno w zyciu codziennym,
jak i w szkole - nowe technologie. Jakie
sa pomysty MEN na szersze wykorzysta-
nie TIK w edukacji?

Zdajemy sobie sprawe z tego, Ze swiat z kaz-
dym rokiem wzbogaca sie o nowe technologie.
Zmienia sie sposob przyswajania i wykorzysty-
wania informacji. Rozwdj technologii spowo-

dowat, Ze powstaty nowe narzedzia, po ktére
wspotczesny uczen siega chetniej niz po trady-
cyjny zeszyt. Komputery, laptopy, smartfony
czy tablety sq obecne w przestrzeni publicznej
— bfedem bytoby ignorowanie mozliwosci, ktére
dzieki nim uzyskujemy. Zmiany trzeba jednak
wprowadzac¢ mqdrze, kompleksowo. Nie wy-
starczy jedynie sprzet, potrzebne sq umiejetno-
sci nauczycieli i zasoby edukacyjne.

Dlatego 4 kwietnia 2012 roku rozpoczelismy
wdrazanie do 402 szkét pilotazowego przed-
siewziecia, ktérego celem jest rozwijanie
kompetencji ucznidw i nauczycieli w zakresie
stosowania technologii informacyjno-komu-
nikacyjnych w edukacji — ,Cyfrowa Szkota’,
a w jego ramach czterech komponentéw:
e-szkota, e-nauczyciel, e-zasoby edukacyjne
oraz e-uczen. W ramach programu powstanq
réwniez darmowe elektroniczne podreczniki
do 14 przedmiotdéw. Ponadto bedziemy roz-
szerzac dostepne w internecie i na plytach
e-pomoce, ktdre juz dzisiaj mozna wykorzy-
sta¢ podczas pracy z uczniami. Powstanie
szerokiej gamy e-zasobéw, w tym e-podrecz-
nikéw, to duza zmiana, nie tylko z punktu wi-
dzenia wydawniczego. Jest to jednak zmiana
nieunikniona. Trzeba dobrze do niej przygoto-
wac zaréwno nauczycieli, jak i szkofe.

AP: Jakie zyczenia na nowy rok szkolny
przekaze Pani uczniom, rodzicom i na-
uczycielom?

[

Narodowej

TRENDY

Ministerstwa Edukacji
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) KS: Przede wszystkim chciatabym zachecicich o sobie na gruncie procesu uczenia sie i na- AP: Dziekuje za rozmowe i zycze sukce-
wszystkich, aby nowy rok szkolny 2012/2013  uczania wpisana jest w oferte dydaktyczng, sOw w pracy na rzecz rozwoju polskiej
potraktowali jako szanse. Szanse na dokona-  ktdéra stanowi podstawe reformy programo-  edukacji.
nie Swiadomych, indywidualnych wybordw, wej. Tymczasem zycze zaréwno Paristwu, jak
odpowiednio — szkdt, klas, przedmiotéw, me- i sobie, aby byt to rok zdecydowanie dobrych
todyki ksztatcenia. Mozliwos¢ decydowania — wyboréw.

KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO 2012/2013

ROZPOCZECIE ROKU SZKOLNEGO WIOSENNA PRZERWA SWIATECZNA ZAKONCZENIE ZAJEC W SZKOLACH
ZIMOWA PRZERWA SWIATECZNA SPRAWDZIAN SZOSTOKLASISTOW FERIE LETNIE
FEREIE ZIMOWE EGZAMIN GIMNAZJALNY EGZAMINY MATURALNE W TERMINIE

POPRAWKOWYM

ZAKONCZENIE ROKU SZKOLNEGO

DLA MATURZYSTOW KONIEC ROKU SZKOLNEGO

EGZAMINY MATURALNE W TERMINIE
GLOWNYM
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Liceum ogodlInoksztatcace - jakie zmiany czekaja nas
w roku szkolnym 2012/2013?

W roku szkolnym 2012/2013 liceum ogdlnoksztatcqce przezyje kolejny etap radykalnych zmian organizacyjnych. Zmieniona pod-
stawa programowa, zreformowane ramowe plany nauczania i zasady wspierania uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
uzasadniajq twierdzenie, ze wkraczamy w nowy etap rozwoju polskiego liceum ogélnoksztatcqcego. Mam jednak nadzieje, ze nie
oznacza on budowania wszystkiego od poczqtku, po raz kolejny, tworzenia nowego liceum sprzecznego z tym, ktére istniato do tej
pory. We wrzesniu 2012 roku nie wejdziemy do ,nowego liceum’; ale wrécimy do naszej starej szkoly, opuszczonej przed wakacjami,
w ktérej naprawiono dostrzezone bledy i wprowadzono zmiany, aby zrealizowa¢ wczesniejsze zamierzenia.

Wydaje mi sie, ze w dyskusji dotycza-
cej zmian organizacyjno-programowych
w oswiacie, ktérej z zainteresowaniem sie
przystuchuje, zagubiono gdzies$ wiasnie wa-
tek ,kontynuacji”. Zmiany zaplanowane na
rok szkolny 2012/2013 rozpatruje sie jako
twor samoistny, powstaty dzisiaj i niemajacy
zadnego zwigzku z rozwigzaniami organiza-
cyjnymi obowigzujacymi wczes$niej. Mozna
je wiec oceniac¢ tylko z perspektywy futu-
rystycznej, czyli domyslajac sie, jakie beda
miaty konsekwencje w przysztosci, ale bez
odniesienia ich do stanu minionego (czy
moze jeszcze obecnego).

Mam nadzieje, ze jest to niewtasciwa per-
spektywa opisu wprowadzanych zmian.
Odpowiednim sposobem prezentacji tego-
rocznej reformy liceum jest przedstawienie
jej na tle obszaréw edukacyjnych, ktére po-

| ¢ stanowiono zreformowac.

Podstawa programowa

Nowg podstawe programowa dla szkot
(Rozporzadzenie Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przed-
szkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w po-
szczegdblnych typach szkét; Dz.U. 2009 nr 4,
poz. 17) okres$lono juz w 2008 roku, ale do
szkoét ponadgimnazjalnych zostata wprowa-
dzona dopiero w obecnym roku szkolnym.
Opdznienie to byto konieczne, gdyz przyje-
to zasade liniowosci nauczania, co oznacza,
ze w liceum bedzie kontynuowana realiza-
cja materiatu z gimnazjum - do tej pory nie
wprowadzono zmienionej podstawy pro-
gramowej do szkét ponadgimnazjalnych (IV
etap edukacyjny), gdyz wczesniej nalezato
zrealizowac ja w gimnazjum (lll etap).

Przyjeta zasade liniowosci mozemy zilu-
strowa¢ bardzo wyraznie na przykfadzie

historii. Szczegdtowe tresci nauczania tego
przedmiotu (poziom podstawowy) okreslo-
ne w podstawie programowej dla liceum
ogolnoksztatcagcego nie rozpoczynaja sie
tradycyjnie od starozytnego Wschodu czy
prehistorii, ale od tematu ,Europa i Swiat
po | wojnie swiatowej”. Nauczyciele licealni
beda wiec kontynuowali materiat zrealizo-
wany wczesniej przez ich gimnazjalnych
kolegdw, ktérzy swoj kurs historii powinni
doprowadzi¢ do tematu ,Sprawa polska
w | wojnie Swiatowej".

Gdy w 1999 roku rozpoczeto przebudowe
polskiego systemu edukacyjnego, celem
realizowanych zmian miato by¢ ogranicze-
nie nadmiaru wiedzy faktograficznej, ktéra
uczniowie musza przyswoi¢ w szkole, i wy-
gospodarowanie czasu na dyskusje, po-
gtebiong analize, prace badawcze, metody
aktywizujace, odwotywanie sie do mate-

\ g

WDROLENIE
PODSTAWY
PROGRAMOWE.

EURYDICE

Raport prezentuje modele organizacyjne na-
uczania historii w szkotach w dziewieciu kra-
jach europejskich.

Raport do pobrania

K
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riatdbw Zrédtowych. Doskonale wiemy, jak
bardzo deklaracje rozminety sie z rzeczywi-
stoscia. Zredukowanie czasu nauki w liceum
do trzech lat, utrzymanie modelu edukacji
spiralnej wymagajacej powtoérzenia cate-
go materiatu faktograficznego z kazdego
przedmiotu oraz brak ujednolicenia zawar-
tosci podstawy programowej i wymagan
egzaminacyjnych doprowadzity do skutkéw
odwrotnych do zamierzonych.

Zamiast dyskusji, analiz, doswiadczen i prac
badawczych nauczyciele w liceum zostali
zmuszeni do przyspieszonej i pobieznej re-
alizacji programu, a nawet czesto brakowato
im czasu, aby z réwna doktadnoscia zreali-
zowac caly materiat faktograficzny zawarty
w podstawie programowej i wymaganiach
egzaminacyjnych. Ofiarg koniecznych skré-
tow i uproszczenn (wynikajacych z braku
czasu na realizacje z rébwng doktadnoscia
catej podstawy programowej z powodu
nieobecnosci nauczyciela lub/i zdarzen pla-
nowych oraz losowych) padaty najczesciej
tematy zaplanowane na ostatni okres nauki,
a w przypadku wielu przedmiotéw czesto to
wiasnie one sg bardzo wazne (np. historia
najnowsza).

Wprowadzajac model nauczania liniowego,
mamy unikna¢ ciggtego powtarzania tego
samego przy pomijaniu czy marginalizowa-
niu tematéw realizowanych chronologicz-

nie na koncu. Teraz w liceum nie bedziemy
powtarza¢ po raz kolejny np. materiatu do-
tyczacego prehistorii i starozytnosci, ale za-
czniemy od tego, z czym dotychczas trudno
nam byto zdazy¢, czyli historii wspétczesne;.

Nie jest to jednak wtasciwym celem zmian,
nazwatbym to raczej nawet kosztem refor-
my. Wiasciwym celem jest wygospodarowa-
nie czasu i spetnienie obietnicy sktadanej
w czasie, gdy rozpoczynano przebudowe
polskiej szkoty, Zze nasze liceum przestanie
by¢ miejscem wytgcznie pamieciowego opa-
nowania rozbudowanego ilosciowo mate-
riatu faktograficznego, Ze znajdziemy w nim
czas takze na dyskusje oraz pogtebiong ana-
lize wybranych zagadnien, co bedzie gwa-
rantowato wiasciwy rozwdj intelektualny
uczniéw.

W tym celu w nowej podstawie programowej
zredukowano zawartos¢ faktograficzng oraz
wprowadzono pojecie minimalnego wymia-
ru godzin, ktéry musi by¢ zrealizowany w cy-
klu nauczania, aby mozna byto moéwi¢, ze
zrealizowano podstawe z danego przedmio-
tu. Dyrektor jest odpowiedzialny za to, aby
okreslona przez rozporzadzenie liczba go-
dzin z danego przedmiotu zostata przepro-
wadzona niezaleznie od zdarzen losowych.

W oderwaniu od realiéw znowu mozna
mie¢ watpliwosci co do zasadnosci takiego

rozwigzania, mozna méwi¢ o nadmiernym
formalizowaniu zaje¢ lekcyjnych, gdy dyrek-
torzy i nauczyciele gros czasu beda poswie-
cali przeliczaniu liczby przeprowadzonych
lekcji, aby unikna¢ grozby niezrealizowania
minimalnego wymiaru godzin. Reforma-
torzy chca jednak w ten sposéb zaradzi¢
spotykanej nazbyt czesto sytuacji, gdy
z réznych mniej lub bardziej uzasadnionych
powoddédw w poszczegdlnych oddziatach
liczba ,straconych” lekcji uniemozliwiata
wilasciwg realizacje programu nauczania,
a o jakiejkolwiek dyskusji czy pracy badaw-
czej zupetnie nie mozna byto moéwic.

Oczywiscie konkursy i uroczystosci po-
zostang wazne, ale nie kosztem realizacji
minimalnego wymiaru godzin. Wycieczki
to doskonaty pomyst, pod warunkiem, ze
dyrektor i wychowawcy pilnuja czasu ko-
niecznego na realizacje podstawy progra-
mowej, a program wycieczki zawiera takze
tresci wprost wynikajace z podstawy. Organ
prowadzacy, w imie finansowych oszczed-
nosci, moze jak dotychczas domagac sie,
aby zamiast ptatnych zastepstw zwalniano
uczniéw z lekcji w czasie nieobecnosci na-
uczyciela, ale nie wéwczas, gdy zagrazatoby
to realizacji minimalnego wymiaru godzin.

Wygospodarowanie czasu i realizacja idei
liniowosci jest takze jednym z powodéw
eliminacji standardéw wymagan egza-

OSWIATOWE A c

Na stronie ORE zostat zamieszczony dodatek in-
formacyjno-promocyjny do,Gazety Wyborczej”
z serii ,OSwiatowe ABC" poswiecony nauczaniu

w liceum ogdlnoksztatcgcym.

Zapraszamy do lektury!
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minacyjnych. Teraz, gdy podczas matury
beda obowigzywaty wymagania okreslone
w podstawie programowej, nauczyciele zo-
stang uwolnieni od koniecznosci sprostania
podwdjnemu zadaniu: oficjalnej realizacji
podstawy programowej i nieoficjalnej (acz
bardzo istotnej) realizacji wymagan egza-
minacyjnych.

Nieodzownym uzupetnieniem podstawy
programowej musialy by¢ ramowe plany
nauczania (Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r.
w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkofach publicznych; Dz.U. 2012 nr 0,
poz. 204), ktore pod wzgledem organizacyj-
nym majg po pierwsze umozliwic¢ realizacje
nauczania liniowego, ktére zakfada ciggtosc
programowg nauczania poszczegdlnych
przedmiotéw w liceum i gimnazjum, a po
drugie stworzy¢ bardziej elastyczng formu-
te organizacyjna niezbedna przy realizacji
koncepcji nauczania zakfadajaca odejscie
od rozbudowanej faktografii na rzecz po-

gtebionej analizy i przedsiewzie¢ ogolno-
rozwojowych.

Zachowanie ciggtosci programowej przed-
miotéw nauczanych w gimnazjum spowo-
dowato wprowadzenie zasady modwiacej,
ze niemal wszystkie przedmioty w zakre-
sie podstawowym muszg by¢ realizowane
od poczatku pierwszej klasy, aby nie byto
przerwy w realizacji podstawy programo-
wej rozpoczetej w gimnazjum. Jednoczes-
nie ustalono rygorystyczne limity godzin
(od 30 do 60 w cyklu nauczania, czyli 1-2
tygodniowo) przeznaczonych na realizacje
kazdego z przedmiotéw nauczanych w zak-
resie podstawowym. Od drugiej klasy nato-
miast beda realizowane juz tylko wybrane
przedmioty w zakresie rozszerzonym oraz je-
zyk polski, matematyka, dwa jezyki obce, wy-
chowanie fizyczne i godzina z wychowawca.

Dodajmy tez do tego, ze limitéw godzin
okreslonych dla poziomu podstawowego
nie mozna zmniejszy¢. Mozna je natomiast
zwiekszy¢, ale w bardzo ograniczonym zak-
resie 30 godzin w cyklu nauczania (czyli do

1 przedmiotu w zakresie podstawowym
mozna doda¢ przez rok tylko 1 godzine
tygodniowo). Stanowig one tzw. wolng go-
dzine do dyspozycji dyrektora, ktérg mozna
przydzieli¢ do wybranego przedmiotu w za-
kresie podstawowym, rozszerzonym lub do
przedmiotu uzupetniajacego.

Potaczmy to jeszcze ze sztywnym tygo-
dniowym wymiarem wszystkich zaje¢ obo-
wigzkowych okreslonym w klasie pierwszej
przez rozporzadzenie na 30 godzin. Sztyw-
nym, poniewaz kazdy uczen musi realizo-
wac w klasie pierwszej doktadnie taka liczbe
godzin lekcyjnych, jaka okreslono w rozpo-
rzadzeniu — ani mniej, ani wiecej. Podobnie
w klasie drugiej bedzie ich obowigzywat
bezwzgledny limit 32 godzin tygodniowo,
a w klasie trzeciej - 29. W przypadku klas
dwujezycznych limit zostat zwiekszony
w kazdej klasie o 3 godziny przeznaczone
na nauke jezyka obcego, ktéry bedzie dru-
gim jezykiem nauczania.

Oczywiscie przedstawione limity dotycza
tylko zaje¢ obowigzkowych uwzglednio-

TRENDY

! Mam tu na mysli nastepujace rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej: w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy
o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (Dz.U. 1999 nr 67, poz. 756 z p6zn. zm.); w sprawie warunkéw
i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadarh umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i jezykowej ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym (Dz.U. 2007 nr 214, poz.

(1)579, z p6zn. zm.); w sprawie warunkdw i sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych (Dz.U. 1992 nr 36, poz. 155 z pézn. zm.).
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nych w rozporzadzeniu, natomiast nie doty-
cz3 zaje¢ dodatkowych lub obowigzkowych
realizowanych na podstawie innych rozpo-
rzadzen' niz rozporzadzenie o ramowych
planach nauczania. Lekcje religii, etyki, jezy-
ka mniejszosci narodowej czy wychowania
do zycia w rodzinie oraz zajecia dodatkowe
beda realizowane w godzinach doliczonych
ponad wymiar godzin okreslonych dla zajec¢
obowigzkowych.

Po potaczeniu przedstawionych powyzej
regut organizacyjnych (minimalnego wy-
miaru godzin na poszczegdlne zajecia
w zakresie podstawowym, koniecznosci
rozpoczecia tych zaje¢ od poczatku klasy
pierwszej, Scistego tygodniowego wymiaru
zaje¢ obowiazkowych dla poszczegdlnych
klas oraz zasady, ze zakres rozszerzony wiek-
szosci przedmiotéw mozna realizowac¢ do-
piero po zakoriczeniu realizacji ich zakresu
podstawowego) — widoczna staje sie kon-
cepcja organizacyjna nauczania w liceum
zaktadajaca rozdzielenie nauczania w zakre-
sie podstawowym (realizowanego w klasie
pierwszej) od nauczania w zakresie rozsze-
rzonym (zorganizowanego od klasy drugiej)
- szczego6towe dane dotyczace ramowych

planéw nauczania znajduja sie w
i

Pierwotnie planowano, ze pierwsze klasy
we wszystkich liceach beda zorganizowane
tak samo, nie beda sprofilowane i w istocie
beda kontynuowac¢ nauczanie gimnazjalne.
Prawdziwe nauczanie licealne, zréznicowa-
ne przedmiotowo i programowo, a takze
zorganizowane duzo bardziej elastycznie
niz w gimnazjum, miatoby rozpocza¢ sie od
klasy drugiej. Takie przemodelowanie na-
uczania licealnego miatoby takze umozliwic¢
wprowadzenie do polskiej oswiaty jeszcze
jednego mechanizmu, ktéry ze wzgledow
organizacyjnych pozostat dotychczas tylko
deklaracjg — wptywu ucznidéw na organizac-
je nauczania i stworzenia kazdemu z nich
mozliwosci indywidualnego doboru zajec
z rozbudowanej szkolnej oferty stosownie
do swoich potrzeb. Nauczanie w zakresie
rozszerzonym od klasy drugiej miato by¢
bowiem zorganizowane w porozumieniu
z uczniami realizujacymi klase pierwsza tak,
aby kazdy z nich mégt samodzielnie do-
kona¢ wyboru zajec z oferty szkolnej, przy
czym musiatby przestrzegac limitéw liczbo-
wych okreslonych w rozporzadzeniu?.

W wyniku dlugotrwatej dyskusji poprze-
dzajacej nowe rozporzadzenie o ramowych
planach nauczania, rygorystyczna koncep-
cja reformy zaktadajagca organizacje naucza-
nia w pierwszej klasie na wzér gimnazjum
i wprowadzenie rozszerzen po uzgodnieniu
ich z uczniami od klasy drugiej oraz prze-
widujgca pozostawienie uczniom swobody
wyboru przedmiotéw realizowanych w za-
kresie rozszerzonym w szkole zostata znacz-
nie ztagodzona.

Nadal obowiazuje zasada, ze klasa pierwsza
ma by¢ kontynuacja nauczania gimnazjal-
nego, ze przedmioty realizowane w zakresie
podstawowym beda programowym dokon-
czeniem kursu rozpoczetego w gimnazjum,
ale organizacyjnie dyrektor zachowuje duzo
wieksza swobode przy komponowaniu tej
klasy niz pierwotnie zamierzano. Przedmio-
ty, ktérych zakres podstawowy realizowany
jest w liceum przez trzy lata (jezyk polski,
jezyki obce i matematyka), zapewnity pew-
ng swobode organizacyjng, umozliwiajac
przesuniecie wybranych godzin z tych
przedmiotéw do klasy drugiej (lub trzeciej)
i wygospodarowanie w ten sposéb miejsca
na realizacje zaje¢ w zakresie rozszerzonym
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A PRZEMIAN

2Sztywny tygodniowy wymiar godzin zmuszatby go do takiego doboru zaje¢, aby w klasie drugiej mie¢ 32 godziny tygodniowo, a w klasie trzeciej - 29.
Musiatby realizowa¢ 2-4 przedmioty w zakresie rozszerzonym i jesli nie zdecydowatby sie na realizacje historii w zakresie rozszerzonym, musiatby
uczestniczy¢ w zajeciach przedmiotu uzupetniajacego historia i spoteczenstwo, a jesli nie realizowatby przynajmniej jednego przedmiotu przyrodniczego

ow zakresie rozszerzonym — musiatby uczeszczaé na zajecia z przedmiotu uzupetniajacego przyroda.

To juz trzecia edycja projektu dotyczacego
zmian, jakie zachodzg w naszym kraju dzieki
Funduszom Europejskim. Do tej pory uczniowie
z catej Polski opisali, sfilmowali i sfotografowali
setki inwestycji i projektéw dofinansowanych
ze $rodkéw unijnych. Chcemy nadal zacheca¢
uczestnikow projektu do ukazywania pozytyw-
nych przemian spoteczno-gospodarczych oraz
pogtebiania wiedzy na temat obecnosci Polski
w Unii Europejskiej.

Wiecej informacji
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juz w klasie pierwszej. Jest to mozliwe, gdyz
w rozporzadzeniu nie okreslono tygodnio-
wego wymiaru godzin z wybranego przed-
miotu w zakresie podstawowym, a tylko ich
minimalny wymiar, ktéry mozna zrealizowac
juz w | semestrze, zwiekszajac liczbe godzin
realizowanych tygodniowo, aby juz od Il se-
mestru klasy pierwszej rozpoczac realizacje
tego przedmiotu w zakresie rozszerzonym.

Nalezy tez pamieta¢ o wyjatkowej roli
przedmiotéw, ktérych zakres podstawowy
musi by¢ realizowany przez trzy lata nauki
w liceum (jezyk polski, jezyki obce i mate-
matyka). W ich przypadku nie mozna byto
ustali¢ zasady, ze zakres rozszerzony be-
dzie realizowany dopiero po zakonczeniu
poziomu podstawowego. Trzeba wiec byto
zaakceptowac fakt, ze decyzje o tych roz-
szerzeniach trzeba podjac na poczatku, czyli
juz w pierwszej klasie.

W tej sytuacji nie dato sie utrzymac pier-
wotnej koncepcji organizowania nauczania
w zakresie rozszerzonym od klasy drugiej
w uzgodnieniu z uczniami. Od wrzednia
2012 roku bedzie wiec realizowana ztago-
dzona wersja: dyrektor moze zorganizowac
nauczanie od klasy drugiej w porozumieniu
z uczniami, ale nie musi tego robi¢, moze

tradycyjnie ustali¢ i realizowad rozszerze-
nia juz od pierwszej klasy, a wspétudziat
uczniéw w procesie organizacyjnym ograni-
czy¢ do niezobowigzujacej opinii samorza-
du uczniowskiego, bez odwotywania sie do
zdania uczniéw, dla ktérych organizowane
jest nauczanie. Przyjecie takiej formuty wy-
daje sie w tym momencie bezpieczniejszym
rozwigzaniem, ktére daje czas na przyzwy-
czajenie sie do nowego modelu organiza-
cyjnego.

Z koniecznosci ztagodzono tez interpretacje
zapisu przewidujgcego mozliwos¢ wyboru
przez ucznia przedmiotéw realizowanych
w zakresie rozszerzonym z puli przedmio-
tow oferowanych przez szkote. Wprawdzie
formalny zapis w rozporzadzeniu brzmi:

” ogolnoksztatcacego,

rady liceum, a je-
$li rada liceum nie zostata powotana - po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
rady rodzicéw i

oraz mozliwosci organizacyj-
ne, kadrowe i finansowe liceum,

od 2 do 4 przedmiotow”,

ale jego obecnie przyjeta interpretacja
zaktada, Zze uczen, ktéry podczas naboru
wybrat klase wraz z proponowanymi rozsze-
rzeniami, automatycznie dokonat wyboru
tych rozszerzen, wypetniajac w tym zakresie
wymogi okreslone w rozporzadzeniu.

Chociaz zapisy dotyczace organizacji na-
uczania w zakresie rozszerzonym nabraty
bardziej kompromisowego charakteru niz
pierwotnie zamierzano, to i tak udato sie
zrealizowac najwazniejszy cel reformy — wy-
gospodarowanie czasu na realizacje zajec
w innej, bardziej pogtebionej formule niz
przyswajanie informacji faktograficznych
dominujace podczas realizacji spiralnej kon-
cepcji nauczania.

Na realizacje 2-4 przedmiotéw w zakre-
sie rozszerzonym przeznaczono bowiem
870-900 godzin w cyklu (czyli 29-30 godzin
tygodniowo), co uwzgledniajac nawet ko-
niecznos¢ realizacji przedmiotu uzupetnia-
jacego w wymiarze 4 godzin3, i tak daje nam
ok. 25 godzin na realizacje zakresu rozsze-
rzonego.

Warto zauwazy¢, ze starych ramoéwkach na
ten cel przeznaczono tylko 10 godzin (plus
4 godziny dyrektorskie, z ktérych 2 byly za-

3 Jesli uczen nie realizuje historii, musi realizowa¢ historie spoteczenstwo, jesli nie realizuje przedmiotu przyrodniczego, musi realizowa¢ przyrode, przy
czym musi realizowac w zakresie rozszerzonym historie lub przynajmniej jeden przedmiot przyrodniczy.
()

Przewodniczqcy J.Barroso
na temat Europy 2020

Zrédto: strona internetowa
Komisji Europejskiej

Europa 2020 to unijna strategia wzrostu na
najblizsze dziesieciolecie. W zmieniajagcym sie
Swiecie UE potrzebna jest inteligentna i zrow-
nowazona gospodarka sprzyjajaca wtaczeniu
spotecznemu. Réwnolegta praca nad tymi trze-
ma priorytetami powinna poméc UE i pans-
twom cztonkowskim w uzyskaniu wzrostu za-
trudnienia oraz zwiekszeniu produktywnosci
i spojnosci spotecznej.

Wiecej informacji
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rezerwowane na wychowanie do zycia w ro-
dzinie).

Okreslajac podstawe programowg dla za-
kresu rozszerzonego, przywrécono wpraw-
dzie namiastke zasady spiralnosci, ale przy
duzej liczbie godzin koniecznos¢ powtorze-
nia z rozszerzeniem materiatu zrealizowane-
go w gimnazjum i w pierwszej klasie liceum,
nie przeszkadza w jednoczesnym wzboga-
ceniu formy i tresci lekcji o te elementy, na
ktére dotychczas nie byto czasu.

Przeanalizujmy mozliwosci, ktére daty nowe
raméwki np. przy organizacji klasycznej kla-
sy matematyczno-fizycznej. Fizyka w zak-
resie podstawowym bedzie realizowana
w wymiarze 1 godziny w klasie pierwszej
oraz 8 godzin w zakresie rozszerzonym
w klasach nastepnych. Do tego dodajemy
4 godziny na historie i spoteczenstwo (gdyz
nie rozszerzamy historii). Z puli 30 godzin
przeznaczonych na zakres rozszerzony
i przedmioty uzupetniajgce wykorzystalis-
my 12 godzin. Pozostate 18 mozemy prze-
znaczy¢ na matematyke, co po dodaniu 10
godzin zarezerwowanych na poziom pod-
stawowy daje nam facznie liczbe 28 godzin
matematyki tygodniowo. Na realizacje obo-
wigzkowych tresci zawartych w podstawie
programowej wystarczy 16 godzin (10 na
zakres podstawowy i 6 na rozszerzony), czyli

nauczyciel matematyki moze zagospoda-
()

rowac 12 godzin tygodniowo na realizacje
zaje¢ w innej formie lub tez realizacje tresci
wykraczajacych poza zawarto$¢ podstawy
programowej. Przedstawiony przeze mnie
przykfad jest prawdziwy, ale przesadzony,
w praktyce nalezatoby zapewne zmniejszy¢
liczbe godzin przeznaczong na matema-
tyke, zwiekszy¢ wymiar fizyki, rozszerzyc
trzeci przedmiot lub doda¢ przedmiot uzu-
petniajacy, co tylko ilustruje skale elastycz-
nosci nowych ramoéwek.

W ten oto sposéb dotarlismy do kolejnego
sktadnika reformy, czyli programéw naucza-
nia (Rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku w szkole progra-
moéw wychowania przedszkolnego i prog-
ramoéw nauczania oraz dopuszczania do
uzytku szkolnego podrecznikéw; Dz.U. 2009
nr 89, poz. 730). Tworzac bardzo elastycz-
ny system, ktéry daje dyrektorom licedw
ogolnoksztatcagcych bardzo duza swobode
organizacyjng oraz nauczycielom czas na
realizacje tresci daleko wykraczajacej poza
zawartos$¢ podstawy programowej, nalezato
rozwigzac problem realizowanych w szko-
le programéw nauczania. Dotychczas nie
stwarzaty one wiekszych probleméw, gdyz
przetadowanapodstawaprogramowaokres-
lajgca sposdb realizacji zawartych w niej

tresci nie pozostawiata duzej swobody au-
torom programoéw. Programy nauczania
w duzym stopniu powtarzaty zapisy za-
warte w podstawie programowej, najwyzej
zmieniajac ukfad tresci. Wiele oséb w zasa-
dzie utozsamiato program z podstawg pro-
gramowa, nie widzac miedzy nimi wiekszej
réznicy.

Tym razem elastyczno$¢ organizacyjna
zmienia sytuacje. Musimy sobie przeciez
uswiadomi¢, Zze matematyka w zakre-
sie rozszerzonym moze by¢, w zaleznosci
od szkoty, a nawet oddziatu, realizowana
w wymiarze od 8 do 18 godzin — nie mozna
w tych szkofach realizowac¢ zaje¢ na bazie
tego samego programu nauczania.

Twoércy nowej podstawy programowej nie
tylko akceptujg to przewidywane zréznico-
wanie programowe, lecz takze dodajg do
niego inng formute tresci zawartych w pod-
stawie programowej, ktéra sformutowano
jezykiem oczekiwanych efektéw, a nie proce-
séw edukacyjnych. Maja by¢ one dookreslone
w programach nauczania, co jeszcze bardziej
powinno pogtebic ich zréznicowanie.

Jesli uwzglednimy takze mozliwos¢ wpro-
wadzenia tego do planu szkolnego przed-
miotéw  uzupetniajgcych, dla  ktérych
w ogole nie okreslono podstawy programo-
wej (np. geometrii, statystyki czy historio-
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grafii), to oczywiste sie staje, ze weryfikacji
i zatwierdzania programéw nauczania w ta-
kiej skali wtadze oswiatowe nie mogly sie
podja¢. W zasadzie kazda szkofta powin-
na opracowac swoje programy nauczania
dostosowane do wiasnych potrzeb. W tej
sytuacji z koniecznosci obowigzek weryfi-
kacji i zatwierdzania programéw nauczania
przesunieto na dyrektora szkoty. Do elas-
tycznosci organizacyjnej dodano wiec elas-
tycznos¢ programowa.

Zmiany wprowadzane w tym roku do liceéw
wydajga sie uzasadnione, srodowisko oswia-
towe juz dawno zaakceptowato postulat
zwiekszenia elastycznosci organizacyjnej
oraz samodzielnosci szkét. By¢ moze ak-
ceptacja tej idei byfa czeSciowo pozorowa-
na — z uwagi na fakt, ze sprawiata wrazenie
w takim samym stopniu stusznej, co niereal-
nej, ze wzgledu na trudnosci organizacyjne
zwigzane z jej wdrozeniem.

Obecny pakiet reform prébuje ja jednak na
swoj sposéb zrealizowad. | nagle sie okazuje,
ze skala obaw, niepokojow, a takze niecheci
wobec proponowanych zmian jest wieksza
niz mozna bytoby sie spodziewac.

Czesciowo spowodowane jest to doswiad-
czeniami z przesztosci, gdy kazda reforma,
ideowo najbardziej stuszna i poprawna, naj-
czesciej sprowadzata sie do tego, ze w prak-
tyce poza zamieszaniem organizacyjnym
nic sie nie zmieniato, z wyjatkiem dodania
do szkolnych obowiagzkéw kolejnego zesta-
wu rozbudowanej dokumentacji admini-
stracyjnej. Dyrektorzy i nauczyciele zduzym
sceptycyzmem podchodza do obietnic
elastycznosci, autonomii i zréznicowania
organizacji szkét, gdyz obawiaja sie, ze real-
nym efektem zmian beda rozbudowane
dokumentacje i procedury - organizowa-
nia nauczania w zakresie rozszerzonym
z koniecznoscig uzyskania opinii wszyst-
kich ciat statutowych szkoty, dopuszczania
programdéw nauczania do uzytku szkolne-
go oraz wspierania uczniéw o specjalnych
potrzebach sktadajaca sie z indywidualnych
programéw edukacyjno-terapeutycznych,
wielospecjalistycznych ocen poziomu funk-
cjonowania ucznia, planéw dziatan wspiera-
jacych itd.

Obawy te s3 tym bardziej uzasadnione, ze
pomimo zakrojonej na szeroka skale akcji
promujacej obecna reforme organizowang

przez Osrodek Rozwoju Edukacji, w znacz-
nie wiekszym stopniu skorzystali z tego
dyrektorzy szkét niz pracownicy nadzoruja-
cych szkoty organéw administracyjnych, ale
to oni wiasnie beda kontrolowali szkoty i na-
rzucali im swoj sposéb interpretacji reformy.

Majac swiadomos¢ skali obaw i zagrozen,
wcigz wierze, ze zmiany wprowadzone
w roku szkolnym 2012/13 do liceéw ogdl-
noksztatcacych przyniosg korzysci polskie-
mu systemowi edukacyjnemu, a przede
wszystkim polskiemu spoteczenstwu. Aby
jednak tak sie stato, konieczne sg pewne
dziatania wspierajagce. Do takich nalezy
zwiekszenie skali dziatai szkoleniowo in-
formacyjnych skierowanych nade wszystko
do pracownikéw organéw prowadzacych
i nadzorujacych prace szkét ze szczegdlnym
uwzglednieniem wskazywania wtasciwego
celu reformy, bez ograniczania sie wytacz-
nie do podpowiadania szczegétowych roz-
wigzan administracyjnych.

Tomasz Derecki
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Zmiany w ksztatceniu zawodowym - procesy i efekty

Reforma ksztatcenia zawodowego byta oczekiwana juz od dawna przez srodowisko oswiatowe, pracodawcow i dorostych pragnqcych
podnosic¢ swoje kwalifikacje zawodowe. Prace nad zmianami, ktore bede obowiqzywaly od 1 wrzesnia, Ministerstwo Edukacji Naro-
dowej rozpoczeto juz w 2008 roku. Wowczas to powotano zespot opiniodawczo-doradczy, ktéry zaproponowat strategiczne kierunki
zmian. Na planowane reformy mozna i trzeba patrzec z réznych punktéow widzenia. W niniejszym tekscie proponuje dwa: zmiany
programowe w szkotach oraz zmiany w ksztatceniu ustawicznym.

Warto przypomnie¢, ze od 1 wrzesnia 2012
roku w systemie szkolnym bedga funkcjono-
wac nastepujace szkoty prowadzace ksztat-
cenie zawodowe: trzyletnia zasadnicza
szkota zawodowa dla miodziezy, czterolet-
nie technikum dla mtodziezy, minimalnie
roczna, a maksymalnie dwuipoétletnia szkotfa
policealna dla mtodziezy i dorostych oraz
szkoty ogdlnoksztatcace dla dorostych: szko-
ta podstawowa, trzyletnie gimnazjum i trzy-
letnie liceum ogolnoksztatcace.

Zmiany programowe

w szkotach zawodowych

Rozwazania dotyczace zmian programo-
wych nalezy rozpocza¢ od klasyfikacji zawo-
doéw szkolnictwa zawodowego, a zakonczy¢
analiza zmodernizowanego egzaminu po-
twierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Bo
cho¢ wszystko co jest pomiedzy nimi - pod-
° stawy programowe: ta ksztatcenia w zawo-
)

dach i ta ksztatcenia ogdélnego, ramowe
plany nauczania, planowanie i organizowa-
nie pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej, doradztwo zawodowe — jest wazne, to
kluczowe kwestie dotycza zawodéw, w ja-
kich ksztatci dana szkota, oraz sukcesow,
ktére jej uczniowie moga osiggna¢ na egza-
minach zawodowych.

Klasyfikacja zawodéw

szkolnictwa zawodowego

Zmianie ulegly nie tylko liczba i lista za-
wodow, w jakich moga ksztatci¢ szkoty,
znacznie poszerzyt sie tez zakres informa-
¢ji zawartych w klasyfikacji wtasciwej (Roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfi-
kacji zawoddédw szkolnictwa zawodowego;
Dz.U.2012 nr 0, poz. 7).

Obecnie znajduje sie w niej 200 zawoddw,
w tym 7 zawodéw Ministra Kultury i Dziedzic-

twa Narodowego (w tekscie bede odnosic sie
wytacznie do tych 193, dla ktérych podstawy
programowe ksztatcenia w zawodach opra-
cowuje Minister Edukacji Narodowej).

W nowej klasyfikacji zmienita sie lista zawo-
doéw, niektére zawody zostaty usuniete (np.
technik geofizyk, technik hydrolog, technik
meteorolog, technik informacji naukowej),
inne zostaty potagczone (np. posadzkarz +
technolog robét wykonczeniowych w bu-
downictwie + malarz-tapeciarz = mon-
ter zabudowy i robo6t wykoniczeniowych
w budownictwie, technik organizacji ustug
gastronomicznych + technik zywienia i go-
spodarstwa domowego + kucharz =technik
zywienia i ustug gastronomicznych), a jesz-
cze inne podzielone (np. technik poligraf
- technik proceséw drukowania i technik
proceséw introligatorskich). Przykladowe
nazwy zawodow wraz z kwalifikacjami za-
wiera Tabela 1.
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) Pierwszym zadaniem dyrektora szkoty za-
wodowe] byto sprawdzenie, czy nastapity
zmiany w zawodach, w jakich dotychczas
ksztafcita szkota. Z punktu widzenia plano-
wania procesu ksztatcenia zawodowego
tabela zawiera wiele waznych informacji
dotyczacych:

* nazw zawoddéw, w jakich moze ksztatci¢
szkofa zawodowa oraz symboli cyfrowych
zawodu,

* typow szkdt, w jakich mozna sie ksztatcic
w danym zawodzie (warto zwrdci¢ uwage,
Ze w tym zakresie takze nastapity zmiany),

* nazw i liczby kwalifikacji wyodrebnionych
w danym zawodzie (z punktu widzenia
procesu ksztatcenia wazna jest kolejnos¢
kwalifikacji, ktérej nie wolno zmienic
W programie nauczania),

* mozliwosci ksztatcenia w danej kwalifikacji
na kwalifikacyjnych kursach zawodowych,

¢ ksztatcenia w niektérych zawodach (do-
datkowe informacje).

W 193 zawodach szkolnych wyodrebnio-
no kwalifikacje, czyli zestaw oczekiwanych
efektéw ksztatcenia, ktérych osiggniecie po-
twierdza swiadectwo wydane przez okrego-
wa komisje egzaminacyjna, po zdaniu przez
absolwenta egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej
kwalifikacji (Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 .
0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
° niektérych ustaw; Dz.U. 2011 nr 205, poz.

1206). W zawodach wyodrebniono jedna,
dwie lub trzy kwalifikacje.

Na Rysunkach 1-10 znajduja sie nazwy kwa-
lifikacji. S3 one zgodne z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego
2012 r. w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach (Dz.U. 2012 nr 0O,
poz. 184). Rysunki pochodzg z publikacji
Przewodnik po zawodach wydanej przez
Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Za-
wodowej i Ustawicznej w ramach projektu
Euroguidance Poland realizowanego w ra-
mach programu ,Uczenie sie przez cate zy-
cie” (Lifelong Learning Programme).

Gtéwnym celem wyodrebniania kwalifikacji
byto zwiekszenie elastycznosci ksztatcenia
zawodowego (w przypadku mtodziezy i do-
rostych) i zblizenie go do oczekiwan rynku
pracy oraz opis efektéw ksztatcenia zgodnie
z zaleceniami dotyczacymi ram kwalifikacji.
Przykfady zawodow, w ktérych wyodreb-
niono jedna kwalifikacje — zob. Rysunki 1-4,
dwie kwalifikacje — zob. Rysunki 5-6, trzy
kwalifikacje — zob. Rysunki 7-8.

O wspdlnych kwalifikacjach

W wielu zawodach wyodrebniono wspélne
kwalifikacje. Dotyczy to przede wszystkim
zawoddw z poziomu zasadniczej szkoty za-
wodowej, ktére maja kontynuacje w techni-
kum, np. rolnik i technik rolnik, sprzedawca

i technik handlowiec, $lusarz i technik me-
chanik, goérnik eksploatacji podziemnej
i technik gérnictwa podziemnego. W takich
przypadkach kwalifikacja z poziomu zasad-
niczej szkoty zawodowej w catosci ,wcho-
dzi” do zawodu z poziomu technikum.

Na znajdujacych sie obok rysunkach nazwy
kwalifikacji z poziomu zasadniczej szkoty
zawodowej umieszczono w zielonych ram-
kach, a z poziomu technikum - w niebie-
skich (zob. Rysunki 9-10).

Znajomos¢ wspdlnych kwalifikacji dla posz-
czeg6lnych zawodéw ma kluczowe zna-
czenie dla organizacji pracy szkoty — wpty-
wa na szkolny plan nauczania, prace nad
programami nauczania dla tych zawodéw,
dobér podrecznikéw itp. Prace nad wyod-
rebnianiem kwalifikacji byly prowadzone
w ramach projektu systemowego ,Dosko-
nalenie podstaw programowych kluczem
do modernizacji ksztatcenia zawodowego”
Z rozporzadzeniem w sprawie klasyfikacji
$cisle koresponduje rozporzadzenie w spra-
wie podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach.

Nowa podstawa programowa

ksztatcenia w zawodach

W sktad Rozporzadzenia w sprawie podsta-
wy programowej ksztatcenia w zawodach
wchodzg tre$¢ rozporzadzenia oraz podzie-»

Rysunki 1-4. Przyktady zawodow, w ktdrych
wyodrebniono jedng kwalifikacje

Rysunki 5-6. Przyktady zawodow, w ktorych
wyodrebniono dwie kwalifikacje

&

Rysunki 7-8. Przyktady zawodow, w ktérych
wyodrebniono trzy kwalifikacje

Rysunki 9-10. Przyktady zawodow ze wspdlnymi
kwalifikacjami
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) lony na trzy czesci zalacznik, ktéry zawiera
podstawy programowe dla 193 zawodoéw.

Czesc | skfada sie z: ogdlnych celéw i zadan
ksztatcenia zawodowego, nazw obszaréw
ksztatcenia, struktury podstawy programo-
wej ksztalcenia w zawodzie, wytycznych
do zawartosci programu nauczania oraz
tabeli — spisu wszystkich kwalifikacji wyod-
rebnionych w zawodach wraz z zaznaczo-
nymi kwalifikacjami wspoélnymi dla kilku
zawoddw (jest to jedyne miejsce, w ktérym
podana jest informacja o wspolnych kwalifi-
kacjach).

Czesc Il zawiera: efekty ksztatcenia wspolne
dla wszystkich zawodoéw, efekty ksztatcenia
wspolne dla zawodéw w ramach obsza-
ru ksztatcenia stanowigce podbudowe do
ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawo-
doéw oraz efekty ksztatcenia witasciwe dla
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach.

Czesc Ill okredla opis ksztatcenia w po-
szczeg6lnych zawodach zawierajacy: na-
zwy i symbole cyfrowe zawodéw zgodnie
z klasyfikacja zawoddéw szkolnictwa za-
wodowego, cele ksztatcenia w zawodach,
nazwy kwalifikacji wyodrebnionych w za-
wodach, warunki realizacji ksztatcenia
w zawodach, minimalng liczbe godzin
ksztatcenia zawodowego oraz mozliwosci

wodach w ramach obszaru ksztatcenia
okreslonego w klasyfikacji zawodéw szkol-
nictwa zawodowego.

Podstawa programowa ksztatcenia w za-
wodach zostata napisana jezykiem efektéw
ksztatcenia. W Ustawie o systemie oswia-
ty (Dz.U. 1991 nr 95, poz. 425, z p6zn. zm)
zapisano, ze efekty ksztatcenia to wiedza,
umiejetnosci zawodowe oraz kompeten-
cje personalne i spoteczne niezbedne dla
zawodéw lub kwalifikacji wyodrebnionych
w zawodach. Dla prac programowych
w szkole wygodniejsza do stosowania jest
podstawa programowa dla konkretnego
zawodu. Podstawy programowe dla kon-
kretnych zawodéw sg dostepne na stronie
internetowej KOWEZiU w zaktadce Podsta-
wy programowe. Opracowano je w ramach
projektu systemowego ,Doskonalenie pod-
staw programowych kluczem do moderni-
zacji ksztatcenia zawodowego”.

Na podstawe programowa ksztatcenia w za-

wodzie sktadaja sie nastepujace elementy:

* cele ksztatcenia w zawodzie zapisane w je-
zyku zadan zawodowych;

* efekty ksztatcenia — wspdlne dla wszyst-
kich zawodéw, dla zawodéw w ramach
obszaru ksztatcenia stanowigce podbudo-
we do ksztatcenia w zawodzie lub grupie
zawodoéw i whasciwe dla zawodu, opisane

 warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie
zawierajgce szczegétowy opis pomiesz-
czen dydaktycznych oraz ich wyposaze-
nia, niezbednego do realizacji ksztatcenia
w danym zawodzie;

minimalna liczba godzin ksztatcenia zawo-
dowego z podziatem na godziny przezna-
czone na efekty ksztatcenia wspdlne dla
wszystkich zawodow, efekty ksztatcenia
wspolne dla zawodéw w ramach obszaru
ksztatcenia stanowigce podbudowe do
ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawo-
dow oraz efekty ksztatcenia wiasciwe dla
zawodu (informacja ta jest kluczowa takze
dla organizatoréw kwalifikacyjnych kur-
séw zawodowych);

mozliwosci uzyskiwania dodatkowych
kwalifikacji w zawodach w ramach obsza-
ru ksztatcenia, okreslonego w klasyfikacji
zawoddéw szkolnictwa zawodowego opi-
sane wspolnymi kwalifikacjami.

Podstawa programowa

ksztatcenia ogdlnego

Od 1 wrzesnia zmiany w szkofach zawo-
dowych beda dotyczy¢ takze ksztatcenia
ogolnego (Rozporzadzenie Ministra Eduka-
¢ji Narodowej z 23 grudnia 2008 r. w spra-
wie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegdlnych typach szkét; Dz.U. 2009
nr4, poz. 17). W szkotach tych, oprécz jezyka
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) jawig sie: historia, wiedza o spoteczenstwie,
podstawy przedsiebiorczosci, geografia,
biologia, chemia, fizyka, informatyka i edu-
kacja dla bezpieczenstwa.

Przedmioty te beda realizowane podobnie
jak w liceum ogolnoksztatcagcym czy tech-
nikum, ale tylko w zakresie podstawowym.
Dzieki temu absolwent zasadniczej szkoty
zawodowej, chcacy uzyskaé wyksztatcenie
Srednie, moze kontynuowa¢ nauke w li-
ceum ogolnoksztatcgcym dla dorostych od
razu od drugiej klasy. Ksztatcenie ogolne
w technikum bedzie realizowane w takim
samym zakresie, jak w licceum ogdlnoksztat-
cgcym. Uczniowie wybiora dwa przedmioty
rozszerzone, ktére powinny by¢ zwigzane
z przysztym zawodem (np. w zawodzie tech-
nik elektronik przedmiotami realizowanymi
w zakresie rozszerzonym powinny by¢ ma-
tematyka i fizyka).

Szkolne plany nauczania

Szkoty opracowujg plany nauczania zgodnie
ze znowelizowanym Rozporzadzeniem Mi-
nistra Edukacji Narodowej w sprawie ramo-
wych planéw nauczania (Dz.U. 2012, nr 0,
poz. 204) dzielacym ksztatcenie zawodowe
na teoretyczne i praktyczne (nie dotyczy to
ksztatcenia modutowego). Godziny prze-
znaczone na przedmioty zawodowe musza
mie¢ wtasciwie przyporzadkowane efekty

© ksztatcenia okreslone w podstawie progra-
. py

mowej ksztatcenia w zawodach oraz odpo-
wiednig liczbe godzin. Musi ona by¢ zgodna
zarébwno z minimalna liczba godzin ksztat-
cenia zawodowego okreslong w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach, jak
i z liczba godzin ksztatcenia zawodowego
podang w ramowych planach nauczania.
Przyktadowe szkolne plany nauczania sa
dostepne na stronie internetowej KOWEZiU
w zakfadce Szkolne plany nauczania. Zos-
tatly one opracowane w ramach projektu
systemowego ,Szkota zawodowa szkotg po-
zytywnego wyboru”.

Programy nauczania dla zawodow
Programy nauczania dla zawodéw, ktére
beda obowigzywacé w szkotach od 1 wrzes-
nia, powinny by¢ zgodne z zapisami dwo6ch
rozporzadzern Ministra Edukacji Narodo-
wej — w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach oraz w sprawie do-
puszczania do uzytku w szkole programéw
wychowania przedszkolnego i programéw
nauczania oraz dopuszczania do uzytku
szkolnego podrecznikéw (Dz.U. 2012 nr 0,
poz.752).

W pierwszym z nich opisano, ktére rozpo-
rzadzenia musza by¢ uwzglednione w prog-
ramie nauczania, w drugim natomiast czy-
tamy, ze program nauczania dla zawodu
moze by¢ dopuszczony do uzytku w danej
szkole, jezeli:

, 1. stanowi zbior celdw ksztatcenia i tresci
nauczania opisanych w podstawie progra-
mowej ksztatcenia w zawodach, okreslo-
nej w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w spra-
wie podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach, w formie efektow ksztatcenia
wiasciwych dla zawodu, w ktérym ksztatci
szkofa: efektow ksztatcenia wspdlnych dla
wszystkich zawodoéw, efektéw ksztatcenia
wspolnych dla zawodéw w ramach obsza-
ru ksztatcenia, stanowigcych podbudowe
do ksztatcenia w tym zawodzie, oraz efek-
tow ksztatcenia whasciwych dla kwalifika-
¢ji wyodrebnionych w tym zawodzie;

2. zawiera programy nauczania poszcze-
golnych obowiagzkowych zaje¢ edukacyj-
nych z zakresu ksztatcenia zawodowego
ustalonych przez dyrektora szkoty w szkol-
nym planie nauczania: przedmiotéw,
modutéw lub innych uktadéw tresci, obej-
mujace:

* uszczegotowione efekty ksztatcenia,
o ktérych mowa w pkt. 1, ktére powinny
by¢ osiagniete przez ucznia w procesie
ksztatcenia, oraz propozycje kryteridw
oceny i metod sprawdzania osiggnie,

° opis sposobu osiagniecia uszczegéto-

wionych efektéw ksztatcenia, o ktérych

mowa w pkt. 1, zuwzglednieniem mozli-
wosci indywidualizacji pracy w zalezno-
$ci od potrzeb i mozliwosci ucznidw;

— -
—
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* opis warunkéw, w jakich program be-
dzie realizowany, z uwzglednieniem
warunkéw realizacji ksztatcenia w da-
nym zawodzie, ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach,
okreslonej w rozporzadzeniu, o ktérym
mowa w pkt. 1;

3. uwzglednia wyodrebnienie kwalifikacji
w zawodzie zgodnie z klasyfikacjg zawo-
déw szkolnictwa zawodowego, okreslong
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawo-
dowego;

4. jest poprawny pod wzgledem meryto-
rycznym i dydaktycznym”.

Zgodnie z tymi zapisami przygotowane
zostaty przyktadowe programy nauczania
dla wszystkich zawodéw - s3 one dostep-
ne na stronie internetowej KOWEZiU w za-
ktadce Przyktadowe programy nauczania
2012 r. Opracowano je w ramach projek-
tow systemowych ,Doskonalenie podstaw
programowych kluczem do modernizacji
ksztatcenia zawodowego” oraz ,Szkota za-
wodowa szkotg pozytywnego wyboru’”.

Szkolne plany nauczania i programy naucza-
nia dla zawodéw musza uwzgledniac liczbe

wodzie i tym samym umozliwia¢ uczniom
przystapienie do egzaminu zawodowego
w trakcie nauki w szkole.

Egzamin potwierdzajacy

kwalifikacje w zawodzie

W trakcie nauki w szkole uczniowie beda
zdawac jeden, dwa lub trzy egzaminy zawo-
dowe — w zaleznosci od liczby kwalifikacji
wyodrebnionych w danym zawodzie (Roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie wa-
runkéw i sposobu oceniania, klasyfikowa-
nia i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzami-
néw w szkofach publicznych; Dz.U. 2007 nr
83, poz. 562, z pézn. zm., ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zmian wprowadzonych
rozporzadzeniem z dnia 24 lutego 2012 r;
Dz.U. 2012 nr 0, poz. 262). Po kazdym zda-
nym egzaminie uczen otrzyma Swiadec-
two potwierdzajace kwalifikacje. Gdy zda
wszystkie egzaminy i ukoriczy szkofte, otrzy-
ma dyplom potwierdzajacy kwalifikacje za-
wodowe.

Egzamin zawodowy bedzie przeprowa-
dzany dla uczniéw (stuchaczy) trzyletnich
zasadniczych szkét zawodowych, cztero-
letnich technikéw oraz szkot policealnych,
a takze oséb, ktore ukonczyty kwalifikacyjne
kursy zawodowe. Do egzaminéw eksternis-

wac osoby, ktore ukonczyty 18 lat i nie sg
uczniami szkoét. Egzaminy - sktadajace sie,
jak dotychczas, z czesci pisemnej i praktycz-
nej - beda przeprowadzane przez szkoty,
placéwki lub pracodawcéw. Egzamin prak-
tyczny z wykonaniem przeprowadza za-
réwno szkoty zasadnicze, jak i technika. Po
kazdym zdanym egzaminie potwierdzaja-
cym okreslong kwalifikacje wyodrebniong
w zawodzie bedzie wydawane $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje. Gdy uczacy sie
zda wszystkie egzaminy i uzyska odpowied-
ni poziom wyksztatcenia ogdlnego, otrzy-
ma dyplom potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe.

Ksztatcenie zawodowe dorostych
Planowane od 1 wrzesnia zmiany w ksztat-
ceniu zawodowym majg ogromne znacze-
nie dla oséb dorostych, ktére chca naby¢
kwalifikacje zawodowe i ogdélne lub uzupet-
ni¢ je. Podobnie jak w przypadku ksztatcenia
miodziezy w szkotach, zmiany w ksztatceniu
dorostych dotycza zaréwno procesu ksztat-
cenia, jak i egzaminéw.

Ksztatcenie zawodowe dorostych

Osoby doroste mogga doskonali¢ swoje kom-
petencje zawodowe na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych, na kursach umiejet-
nosci zawodowych oraz innych kursach,
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) fach podstawowych, gimnazjach i liceach
ogolnoksztatcagcych dla dorostych oraz na
kursach kompetencji ogélnych.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy to kurs,
ktérego program nauczania uwzglednia
podstawe programowg ksztatcenia w zawo-
dach w zakresie jednej kwalifikacji i ktére-
go ukonczenie umozliwia przystgpienie
do egzaminu potwierdzajacego kwalifika-
cje w zawodzie w zakresie tej kwalifikacji
(Rozporzadzenie Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w spra-
wie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych; Dz.U. 2012 nr O, poz. 186).
Minimalna liczba godzin ksztalcenia na
kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest
réwna minimalnej liczbie godzin ksztatce-
nia zawodowego okreslonej w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach dla
danej kwalifikacji.

Znaczacym krokiem w kierunku elastycz-
nosci ksztatcenia zawodowego s3 zapisy
pozwalajace na uznanie uczagcemu sie kom-
petencji zdobytych w szkole lub na innym
kursie — oszczedza to jego czas, gdyz nie
musi on ponownie uczyc¢ sie tego samego.

Z punktu widzenia szkoty zawodowej nie-

zwykle wazne sg zapisy zawarte w art. 64

ust. 1 Ustawy o systemie oswiaty, wymienia-

) ° jace zajecia prowadzone w ramach kwalifi-
)

kacyjnych kurséw zawodowych jako jedna
z podstawowych form dziatalnosci dydak-
tycznej szkoty. To bardzo wazne w dobie
nizu demograficznego i zagrozenia zwol-
nieniami nauczycieli.

Krotsza formag nabywania i doskonalenia
kompetencji zawodowych sa kursy umiejet-
nosci zawodowych. Ich podstawa sg okres-
lone grupy efektéw ksztatcenia z podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach.

Ksztatcenie ogdlne dorostych

Osoby doroste, a w uzasadnionych przypad-
kach takze te, ktore ukonczyty 16. rok zycia,
moga uzupetnia¢ kompetencje ogdlne albo
w szkotach podstawowych, gimnazjach i li-
ceach ogdlnoksztatcacych dla dorostych,
albo na kursach kompetencji ogdlnych,
albo w ramach samoksztatcenia.

Kurs kompetencji ogélnych jest prowa-
dzony w oparciu o dowolng grupe efek-
tow ksztatcenia z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego. Kursy te sg niezwykle
wazne dla o0séb, ktére nie ukonczyly szko-
ty, a chca zdoby¢ dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe. Moga one pomoc
w szybkim przygotowaniu sie np. do egza-
minu eksternistycznego. Wszystkie ww. for-
my nabywania i doskonalenia kompetencji
0go6lnych i zawodowych moga by¢ wspo-
magane ksztatceniem na odlegtosc.

Egzaminy eksternistyczne

Wychodzac naprzeciw potrzebie nabywa-
nia nowych kwalifikacji, wprowadza sie dwa
nowe typy egzaminéw eksternistycznych
— egzamin eksternistyczny z zakresu wyma-
gan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla zasadniczej szko-
ty zawodowej oraz egzamin eksternistycz-
ny zawodowy potwierdzajacy kwalifikacje
w zakresie danej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie (Rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie egzaminéw eksternistycznych;
Dz.U.2012 nr 0, poz. 188).

Pierwszy z nich jest wazny dla 0séb, ktére nie
ukonczyty zasadniczej szkoty zawodowej,
zdaty egzamin potwierdzajacy kwalifikacje
i otrzymaty sSwiadectwo potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie, a chcg uzyskac dy-
plom potwierdzajacy kwalifikacje zawodo-
we. Na szczeg6lng uwage zastuguje jednak
egzamin eksternistyczny zawodowy. Moze
do niego przystapi¢ osoba, ktéra ukonczyta
gimnazjum albo o$mioletnig szkote pod-
stawowgq oraz przez co najmniej dwa lata
ksztafcita sie lub pracowata w zawodzie,
w ktérym wyodrebniono dang kwalifikacje
zgodnie z klasyfikacja zawodoéw szkolnic-
twa zawodowego. Takie zapisy pozwalajg na
potwierdzenie umiejetnosci zawodowych
zdobytych nie tylko w szkole lub na kursach,
lecz takze w pracy. )
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Temat numeru:

) Opisane powyzej dwa obszary ksztatcenia
zawodowego pokazuja, jak gtebokie zmia-
ny beda wprowadzone od 1 wrzesnia br.
i ze nie beda to tylko zmiany strukturalne.
Wyodrebnienie kwalifikacji w zawodach,
zmiana egzaminéw zawodowych oraz rze-

czywiste otwarcie ksztatcenia zawodowego
na potrzeby i mozliwosci dorostych wyma-
gaja gtebokiej zmiany w mysleniu o pro-
cesie ksztatcenia i ocenie jego efektéw. Te
zmiany dotykaja jeszcze jednego obszaru,
ktéry powoli zyskuje na znaczeniu — doradz-

twa edukacyjno-zawodowego dla mfodzie-
zy i dorostych. Ale to juz temat na osobny
artykut.

Agnieszka Pfeiffer

Projekt, Eurodoradztwo Polska”
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Mtodziezowe Osrodki Wychowawcze (MOW) to, zgodnie z Ustawq o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95, poz. 425,z pézn. zm.), placowki
wychowawczo-resocjalizacyjne, w ktorych przebywajq — skierowane tam postanowieniem sqdowym - dzieci i mlodziez. Ustawa
okresla te jednostki jako prowadzqce specjalnq organizacje nauki oraz wykorzystujqce specjalne metody wychowania i resocjalizacji.
Wedtug danych Osrodka Rozwoju Edukacji (Centralnego Systemu Kierowania Nieletnich) aktualnie funkcjonujq 84 tego typu osrodki,
w tym 56 dla chtopcow, 21 dla dziewczqt i 7 koedukacyjnych.

Jednym z zadan placéwek wychowawczo-
-resocjalizacyjnych jest prowadzenie szkét
specjalnych - szkét podstawowych, zawodo-
wych, gimnazjéw oraz w niewielkim stopniu
licedw i technikéw. Wedtug danych zawar-
tych w Systemie Kierowania ORE 34,5%
placowek resocjalizacyjnych prowadzi ksztat-
cenie zawodowe, z czego 30,2% ogodlnej
liczby Miodziezowych Osrodkéw Wycho-
wawczych umozliwia zdobycie zawodu
chtopcom, a 47,6% — dziewczetom.

Analiza profili ksztatcenia zawodowego
w osrodkach resocjalizacyjnych wskazuje
ich wazna ceche - uwzglednianie potrzeb
krajowego rynku pracy. Jednakze w zwiaz-
ku z tym, ze wychowankowie s3 kierowani
do poszczegdlnych osrodkéw z réznych
rejonéw Polski, trudno dostosowac profile
ksztatcenia zawodowego do rynku lokalne-
go, na ktérym pojawig sie ci mtodzi ludzie.

Zawody powtarzajace sie w szkotach funk-
cjonujacych w MOW najczesciej to:

dla chtopcéw: kucharz matej gastronomii,
stolarz, Slusarz, malarz-tapeciarz, piekarz,
mechanik pojazdéw samochodowych,
posadzkarz, murarz-tynkarz, ogrodnik-sa-
downik, pracownik pomocniczy obstugi
hotelowej, monter zabudowy i robdt wy-
konczeniowych w budownictwie;

dla dziewczat: krawiec, kucharz matej ga-
stronomii, kucharz, fryzjer.

Wychowankowie trafiajagcy do placéwek
resocjalizacyjnych maja najczesciej kilku-
letnie opdznienie szkolne. Wyposazenie
ich w kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci
prawidiowego funkcjonowania w spote-
czenstwie to najwazniejsze z celéw i zadan
realizowanych przez MOW, stanowiace
podstawe do rozpoczecia dorostego i odpo-

wiedzialnego Zycia oraz wywigzywania sie
z powierzonych rél spotecznych.

Przepisy Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w spra-
wie ramowych planéw nauczania w szko-
tach publicznych (Dz.U. 2012 nr 0, poz.
204) wprowadzajg zmiany w organizacji
ksztatcenia zawodowego. W poczatkowym
okresie tworzenia przepiséw perspektywa
funkcjonowania trzyletniej szkoty zawodo-
wej rébwniez w Mtodziezowych Osrodkach
Wychowawczych Zle rokowata na mozli-
wosc¢ ukonczenia szkoty i zdobycia zawodu
przez wychowankoéw, gtéwnie ze wzgledu
na wspomniane trudnosci zwigzane z ich
opo6znieniem szkolnym i wiekiem. Juz w tym
czasie trwaty konsultacje ze Srodowiskiem
dyrektoréw placéwek, w ktérych funkcjo-
nowaty szkoty zawodowe. Dzieki temu prze-
pisy nowego rozporzadzenia umozliwiajg

[

Wydziat Resocjalizacji i Socjoterapii ORE, we
wspotpracy z Departamentem Zwiekszania
Szans Edukacyjnych MEN, organizuje dwu-
dniowa narade robocza Mfodziezowe osrodki
wychowawcze jako ogniwo systemu profi-
laktyki spotecznej i resocjalizacji w Polsce
z dyrektorami/przedstawicielami MOW. Wezmag
w niej udziat réwniez przedstawiciele Rzeczni-
ka Praw Obywatelskich, resortéw spotecznych
MS i MPIPS, organizacji pozarzadowych oraz
KOWEZiU.

Celem narady jest podjecie dyskusji na temat
miejsca i roli Miodziezowego Osrodka Wycho-
wawczego w systemie profilaktyki spotecznej
i resocjalizacji nieletnich w Polsce w kontekscie
doskonalenia miedzyresortowej wspétpracy
w tym obszarze oraz wykorzystania doswiad-
czen organizacji pozarzadowych. Spotkanie
poswiecone bedzie takze omoéwieniu zmian
organizacyjno-legislacyjnych wynikajacych
z nowelizacji ustawy o postepowaniu w spra-
wach nieletnich, ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz nowelizacja
przepiséw oswiatowych.

Opracowatla: Teresa Kaniowska
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skrocenie okresu ksztatcenia zawodowego
dla mtodziezy spotecznie niedostosowanej
do dwoch lat (zgodnie z § 6. ust. 1§ 2 wspo-
mnianego rozporzadzenia):

»1. Dla uczniéw niedostosowanych spo-
tecznie lub zagrozonych niedostosowa-
niem spoftecznym uczeszczajacych do
zasadniczych szkét zawodowych zorga-
nizowanych w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, miodziezowych osrod-
kach socjoterapii, zaktadach poprawczych
lub schroniskach dla nieletnich mozna
skroci¢ okres nauki do dwéch lat, pod
warunkiem zachowania co najmniej mi-
nimalnego wymiaru godzin poszczegdl-
nych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianego dla trzyletniego okresu
nauczania.

2. Decyzje o skréceniu okresu nauki
uczniowi niedostosowanemu spotecznie
lub zagrozonemu niedostosowaniem spo-
tecznym uczeszczajacemu do zasadniczej
szkoty zawodowej zorganizowanej w mto-
dziezowym osrodku wychowawczym lub
miodziezowym osrodku socjoterapii po-
dejmuje rada pedagogiczna, po uzyska-
niu pozytywnej opinii zespotu, ktérego
zadaniem jest planowanie i koordynowa-
nie udzielania uczniowi pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania

i organizacji pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej w publicznych przedszko-
lach, szkofach i placowkach”.

Zadanie nie jest proste. Zrealizowanie catej
podstawy programowej ksztatcenia ogdlne-
go i praktycznej nauki zawodu w tak krétkim
czasie jest ogromnym wyzwaniem. W ciggu
najblizszych dwdch lat okaze sig, czy i w ja-
kim stopniu skrécenie okresu ksztatcenia
zawodowego w szkotach funkcjonujacych
w MOW jest wykonalne. Zwiekszona ilos¢
godzin w szkole i wzmozona intensywnos¢
nauki (zajecia od poniedziatku do soboty)
wymagaja samozaparcia ze strony mio-
dziezy oraz ogromnej pracy wychowawczej
i dydaktycznej ze strony nauczycieli. Dla
poréwnania: obecnie w ciggu pieciu dni
w tygodniu realizuje sie po siedem-osiem
godzin zaje¢ dziennie, natomiast od wrzes-
nia 2012 r. roboczy tydzien wydtuzy sie o je-
den dzien, przy czym nie zmieni sie liczba
godzin przeznaczanych dziennie na zajecia
szkolne. Daje to wychowankom szanse na
zdobycie zawodu, jednak trudno ocenig, ilu
z nich zdobedzie sie na tak ogromny wysitek
i podejmie nauke.

Dyrektoréw i kadre mtodziezowych osrod-
kéw wychowawczych czekaja dwa nietatwe
lata weryfikacji wprowadzonych zmian. By¢
moze sposobem na rozwigzanie trudnosci
bytaby np. mozliwos¢ realizacji pewnej licz-

by zaje¢ wychowania fizycznego (na trzy
lata przewidziano 290 godzin tego przed-
miotu) w ramach zaje¢ wychowawczych
w miodziezowym osrodku wychowawczym.

Taki postulat zostat wypracowany na konfe-
rencji, ktéra odbyta sie w dniach 12-13 kwiet-
nia, poswieconej problematyce ksztatcenia
zawodowego nieletnich w Mtodziezowych
Osrodkach Wychowawczych w perspekty-
wie zmian prawnych i organizacyjnych.

Konferencja Dostosowanie szkolnictwa po-
nadgimnazjalnego MOW do nowej podsta-
wy programowej zostata zorganizowana
w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym
w Putawach przez Ogoélnopolskie Stowa-
rzyszenie Pracownikéw Resocjalizacji oraz
Osrodek Rozwoju Edukacji. By¢ moze ko-
nieczne bedzie skierowanie wniosku do
MEN o nowelizacje przepiséw cytowanego
rozporzadzenia, co mogtoby nastapi¢ po
wspomnianym okresie weryfikacji propo-
nowanych rozwigzan w praktyce.

Majac na uwadze niejasng perspektywe
ksztatcenia zawodowego nieletnich w Mto-
dziezowych Osrodkach Wychowawczych
w kontekscie ich spotecznej readaptacji po
opuszczeniu placéwki, chciatabym przed-
stawi¢ rozwiagzania alternatywne reali-
zowane w Mtodziezowym Osrodku Wycho-
wawczym w Rudach.

Joanna Szymariska
Warszawa: Osrodek Rozwoju Edukacji, 2012

Wydziat Wychowania i Profilaktyki rekomen-
duje szkotom i placéwkom oswiatowym oraz
samorzadom wydanie elektroniczne porad-
nika Programy profilaktyczne. Podstawy profe-
sjonalnej psychoprofilaktyki autorstwa Joanny
Szymanskiej. Obecna rozszerzona wersja
uwzglednia najwazniejsze ,nowosci” profilak-
tyczne. Znajda w niej Paristwo miedzy innymi
informacje o czynnikach ryzyka, czynnikach
chroniacychizjawisku odpornosci, nowa klasyfi-
kacje i definicje pozioméw profilaktyki, a takze
omoéwienie warunkéw skutecznosci progra-
moéw wdrazanych w szkotach.

Publikacja do pobrania
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Tylko w biezacym roku szkolnym 2011/2012
do MOW w Rudach zostato skierowanych 21
nieletnich majacych powyzej 17 lat — 6 do
pierwszej klasy gimnazjum oraz 15 do pierw-
szej klasy szkoty zawodowej. W takich przy-
padkach trudne staje sie zdobycie zawodu
przed opuszczeniem osrodka — w zwiagzku
z ustaniem z mocy prawa obowiazku prze-
bywania wychowanka w osrodku z chwilg
osiagniecia przez niego petnoletniosci. Pla-
cowka na rézne sposoby probuje pomoc
swoim podopiecznym, dajagc mozliwosc¢
promocji srédrocznej oraz organizujac kursy
przygotowujace do pracy.

W latach 2010/2011 i 2011/2012, przy
wspétpracy Centrum Ksztatcenia Ustawicz-
nego w Raciborzu, osrodek zorganizowat
kursy przygotowujgce do pracy - szcze-
golnie dla tych wychowankéw, ktérzy nie
rokuja ukonczenia szkoty na danym etapie
z uwagi na wiek. Byly to: kurs tynkarski z ob-
stuga agregatu tynkarskiego, kurs obstugi
tokarko-frezarki, kurs instalacji sanitarnych,
kurs posadzkarza i ptytkarza. Ogétem, w cia-
gu ostatnich dwdch lat, 33 wychowankoéw
po opuszczeniu osrodka posiadato umiejet-

nosci zawodowe, a 8 ukonczyto szkote za-
wodowa, uzyskujac petne kwalifikacje.

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Ru-
dach wspétpracuje z Powiatowym Urzedem
Pracy w Raciborzu, czego efektem byty zor-
ganizowane warsztaty utatwiajgce mtodym
ludziom poruszanie sie na rynku pracy, auto-
prezentacje oraz radzenie sobie ze stresem.

Niektorzy wychowankowie, opuszczajac na-
szg placowke, wyrazaja wielka wdziecznos¢
za udzielenie im pomocy w wymiarze, ktéry
pozwoli im rozpoczac¢ satysfakcjonujace
zycie. Dla kadry osrodka stanowi to istotne
potwierdzenie, ze trud sie opfacit.

W tym roku szkolnym jeden z absolwentéw
prowadzonej przez MOW w Rudach szkoty
zawodowej otrzymat swiadectwo z czer-
wonym paskiem. Rado$¢ oraz autentyczna
i szczera wdziecznos¢ naszego wychowan-
ka - juz absolwenta - sa dla nas najwieksza
nagroda i utwierdzaja w przekonaniu, ze
pamietajac o chinskim przystowiu, zawsze
warto dawac¢ mtodemu cztowiekowi wedke,
a nie tylko rybe.

Moje wieloletnie doswiadczenia wskazu-
ja, ze mimo bardzo wielu trudnosci, a cza-
sami ogromnych przeszkéd, droga, ktéra
pracownicy Mtodziezowych Osrodkéw Wy-
chowawczych prowadza nieprzystosowana
spotecznie miodziez, jest dobra. Warto dla
niej i z nig podejmowac nowe wyzwania,
pokonywac trudnosci, ktore dotychczas wy-
dawaty sie niepokonane. Warto, nawet jesli
uda sie poméc tylko jednostkom. Nagro-
da w postaci stowa ,dziekuje” jest najcen-
niejszym darem dla kazdego, kto pracuje
z trudng mtodzieza. Przy blizszym poznaniu
i zrozumieniu okazuje sie, ze niemal w kaz-
dym przypadku to dorosli s odpowiedzial-
ni za wejscie ich dzieci na droge prowadzaca
do osrodka. Dlatego takze rolg dorostych
jest zawrdcenie nieletnich z tej drogi i wska-
zanie im mozliwosci budowania satysfak-
cjonujacego zycia w przysztosci. Whasnie to
starajg sie osiggna¢ wszystkie Mtodziezowe
Osrodki Wychowawcze na terenie kraju.

Halina Wyjadtowska
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Specyficzne zaburzenie jezykowe (Specific
Language Impairment — SLI) wystepuje u 7%
dzieci i polega na trudnosciach w uzywaniu
jezyka. Dzieci ze SLI pdzniej ucza sie moéwic,
a gdy juz zaczng méwic, ich mozliwosci jezykowe
sg ograniczone: majg ubogi stownik, problemy
z gramatyka, nie rozumieja bardziej ztozonych
zdan. Czesto pojawia sie u nich takze dysleksja.
Dzieci te, mimo ze maja dobry stuch i sg sprawne
intelektualnie, nie majg zaburzen neurologicz-
nych ani cech autyzmu, sg narazone na dotkliwe
niepowodzenia edukacyjne, ktére maja nega-
tywny wptyw na ich dalsze zycie. Wedtug sza-
cunkéw w Polsce jest okoto 300 tysiecy dzieci
ze SLI. Wiekszos¢ z nich nie jest diagnozowa-
na i nie ma mozliwosci otrzymania naleznej
pomocy.

Konferencja SLI — Specyficzne zaburzenie jezyko-
we — diagnoza, prognoza, interwencja (SLI — Spe-
cific Language Impairment — diagnosis, prognosis,
intervention) odbyta sie w Warszawie w dniach
5-8 lipca 2012 roku. Gtéwnym organizatorem
konferencji byt Instytut Badan Edukacyjnych
(IBE) w Warszawie. W najblizszym czasie IBE roz-
pocznie realizacje programu badawczego po-
Swieconego problematyce trudnosci w uczeniu
sie, ktéry obejmie m.in. problematyke SLI oraz
dysleksji. W ramach tego programu opracowane
zostang metody diagnostyczne do zastosowa-

—_ '

nia w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym,
a takze metody terapii dostosowane do specyfiki
SLI w jezyku polskim.

Minister Edukacji Narodowej Krystyna Szumilas,
otwierajac konferencje, podkreslita role specyficz-
nego zaburzenia rozwoju jezykowego (SLI)
w szansach edukacyjnych. Jednoczesnie zwro-
cita uwage, ze dotychczas ten problem byt mato
znany w Polsce. Pani Minister zauwazyta, ze
wczesne rozpoznanie oraz pomoc nauczyciela
sg kluczowe, aby mozna byto udzieli¢ dzieciom
skutecznej pomocy. Dlatego w IBE rozpoczyna
sie projekt, ktérego celem jest przygotowanie
narzedzi diagnostycznych. W wystapieniu Kry-
styna Szumilas wyrazita nadzieje, ze zostana
wypracowane metody pracy z dzie¢mi dotknie-
tymi SLI oraz programy szkolenia i wsparcia dla
nauczycieli. Te ostatnie sg zwfaszcza istotne, aby
nauczyciele mieli swiadomos¢ istnienia pro-
blemu SLI i potrafili stawi¢ mu czota w klasie,
zapewniajac uczniom zindywidualizowana opie-
ke. Po wystapieniu pani Minister odczytano list,
w ktérym Pierwsza Dama wyrazita che¢ objecia
konferencji honorowym patronatem i wsparcia
inicjatywy podjetej przez IBE.

Profesor Magdalena Smoczynska rozpoczeta
swoje przemoéwienie od podziekowarn dla uczest-
nikéw (logopedéw, psychologéw, rodzicow)

oraz prelegentéw, ze szczegélnym uwzglednie-
niem profesoréw Bruce'a Tomblina, Catherine
Snow oraz Shuli Chiat za wskazéwki udzielone,
gdy narodzit sie pomyst organizacji konferencji.
Profesor Smoczyriska przypomniata o koniecz-
nosci unowoczesnienia polskiej nomenklatury,
ze wzgledu na ryzyko niewfasciwej diagnozy.
Aby byto to mozliwe, konieczne jest stworzenie
wystandaryzowanych testéw do oceny poziomu
rozwoju jezykowego. W przeciwnym przyypadku
moze nam umkna¢ skala problemu dziecka, ktére
wprawdzie méwi, jednak robi to znacznie gorzej
od swoich réwiesnikow.

Skuteczna pomoc dzieciom ze SLI jest niezmier-
nie wazna, gdyz dziecko z problemami z mowa
na ogo6t bywa odbierane jako mniej inteligentne
niz jest w rzeczywistosci. Moze to powodowac
problemy psychologiczne, spoteczne lub emo-
cjonalne u dziecka i powodowac pogorszenie
szans edukacyjnych i zawodowych. Prof. Smo-
czynska zakonczyta przeméwienie podziekowa-
niami dla prof. Marty Bogdanowicz oraz Emilii
Wojdyty z Ministerstwa Edukacji za skontaktowa-
nie jej z IBE. Wspomniata takze o Zespole Wcze-
snej Edukacji prowadzonym przez prof. Anne
Brzezinska, ktéry bedzie sie zajmowac SLI (tym
dziatem kierowa¢ bedzie prof. Smoczyrska)
i dysleksja (pod kierownictwem prof. Grazyny
Krasowicz-Kupis).

The Hanen Centre

Helping You Help Children Communicate
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Wystqpienie Krystyny Szumilas
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W konferencji wzieto udziat liczne grono pol-
skich uczonych, psychologéw i logopedow,
reprezentujacych polskie uczelnie oraz uczeni
z przodujacych osrodkéw w Europie, Stanach
Zjednoczonych i Kanadzie, ktérych wystapien
mozna byto wystucha¢ w kolejnych dniach kon-
ferencji.

Streszczenia wyktaddéw i dyskusji panelowych sa
dostepne na stronie internetowej poswieconej

konferencji.

W czwartym, ostatnim dniu konferencji Dyrektor
ds. Programoéw w Hanen Centre (Toronto) Janice
Greenberg poprowadzita warsztat na temat pro-
gramoéw Hanen - specjalistycznych programoéw
terapeutycznych zwigzanych z intensywnymi
szkoleniami dla grup rodzicéw dzieci z op6z-
nionym rozwojem mowy oraz dla nauczycieli
pracujacych z matymi dzie¢mi. Programy Hanen
opieraja sie na zatozeniu, ze dzieci ucza sie ko-
munikowa¢ poprzez naturalne, codzienne kon-

Grazyna Krasowicz-Kupis

wersacje i ze rodzice i nauczyciele moga najlepiej
wspomagac rozwoj jezykowy dziecka, jesli wie-
dzg, jak robic to efektywnie. Dzigki programom
Hanen rodzice uczj sie, jak reagowac na zacho-
wania dziecka oraz jak dostarcza¢ mu odpowied-
niej stymulacji jezykowej w zaleznosci od jego
etapu rozwoju.

W prezentacji przedstawiony byt program dla
rodzicéw dzieci z opéznionym rozwojem mowy
Do moéwienia trzeba dwojga (It Takes Two to
Talk®) oraz program Lubimy uczy¢ sie méwic (Le-
arning Language and Loving it™), ktérego adresa-
tami sa nauczyciele przedszkolni. Drugi program
zostat przedstawiony bardziej szczegétowo. Po-
ranna sesja dotyczyta badar uzasadniajacych
skutecznos¢ programéw Hanen, oraz stuzyta
przedstawieniu poszczegdlnych strategii wspie-
rajacych rozwdj jezykowy, ktére przekazuje sie
rodzicom i nauczycielom w trakcie szkolen. Ses-
je popotudniowe byly poswiecone temu, jak
wspotpracowac z nauczycielami, by pomagacim

Gdarisk: Gdariskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2012

Autorka omawia najwazniejsze zagadnienia
dotyczace rozwoju jezykowego: deficyty po-
znawcze, objawy trudnosci na poziomie be-
hawioralnym, zaburzenia - ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyficznego zaburzenia
jezykowego i jego neurobiologicznych uwarun-
I§owar’\. Przedstawia takze kwestie dotyczace

diagnozy i terapii SLI. Ksigzka jest adresowana
zaréwno do logopedoéw, jak i do psychologéw.
Omoéwienie najnowszych badan i refleksja nad
praktyka pomoga specjalistom dobra¢ odpo-
wiednie metody terapeutyczne. Autorka jest pro-
fesorem w Instytucie Psychologii Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej; cztonkiem honorowym

w stosowaniu efektywnych strategii wspierania
rozwoju jezykowego i spotecznego dzieci oraz
nauki pisania i czytania.

Wiecej informacji

Zrédto: materiaty pokonferencyjne

Osrodek Rozwoju Edukacji takze miat swdj udziat
w staraniach o zapewnienie uczestnikom Kon-
ferencji interesujgcych materiatéw — publikacji
ORE - dotyczacych pracy z uczniem szczegélnie
uzdolnionym, z dzieckiem o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych oraz organizacji edukacji
zdrowotnej w szkole.

Z tematyka konferencji wigze sie wydana nie-
dawno ksiazka SL/ i inne zaburzenia jezykowe. Od
badar mézgu do profilaktyki psychologicznej prof.
Grazyna Krasowicz-Kupis

Opracowata: Agnieszka Brodowska

Polskiego Towarzystwa Dysleksji. Jej zaintereso-
wania naukowe i badawcze dotycza gtéwnie roz-
woju funkcjonowania poznawczego (szczegdlnie
komunikacji jezykowej), zaburzenn uczenia sie
(zwtaszcza dysleksji rozwojowej) oraz diagnozy
rozwoju poznawczedo i intelektualnego.

Dérodek Rozwoju Edukacyi
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internetowe czasopismo edukacyjne

Szkoly przysposabiajace do pracy
- zlo konieczne czy nowoczesna forma edukacji
dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym?

W 2004 roku w polskiej strukturze oswiaty pojawit nowy sie typ szkét- szkoty przysposabiajqce do pracy (PDP). Od momentu uchwalenia
wikasciwej ustawy edukacyjnej (Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 listopada 2003 r.; Dz.U. 2003 nr 210,
poz. 2041) i podjecia konkretnych dziatan wprowadzajqcych jq w zZycie, nie minefo wiele czasu. Mozna wiec powiedziel, ze szkoty
przysposabiajqce do pracy sq ciggle jeszcze novum na naszym rynku edukacyjnym - pierwsi absolwenci ukoniczyli je zaledwie kilka lat
temu. Warto zatem przyjrzec sie temu nowemu zjawisku w systemie oswiaty - charakterystyce szkot PDP oraz ich celom i zadaniom.

Poczatki szkot

przysposabiajacych do pracy

W zamysle ustawodawcy szkoty przyspo-
sabiajace do pracy sg trzyletnimi szkoftami
ponadgimnazjalnymi przeznaczonymi dla
ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektual-
ng w stopniu umiarkowanym i znacznym
oraz z niepetnosprawnosciami sprzezony-
mi. Innymi szkotami ponadgimnzajalnymi
w polskim systemie o$wiatowym sg zasad-
nicze szkoty zawodowe oraz r6znego rodza-
ju licea i technika.

Pytanie, ktére czesto zadaja nauczyciele
i rodzice uczniéw, dotyczy réznicy pomie-
dzy szkota przysposabiajacg do pracy a za-
sadnicza szkota zawodowa. Kwestia ta jest
znaczaca, bowiem o ile te drugie ciesza sie
dtuga tradycja i od lat sg obecne w polskim
systemie os$wiaty, o tyle te pierwsze po-

wstaty niedawno - nie tylko sama ich naz-
wa nie zadomowita sie jeszcze w spotecznej
Swiadomosci, lecz takze nie do konca wiado-
mo, czego konkretnie i kogo szkoty te maja
uczyc.

Aby pokazac réznice pomiedzy szkotg przy-
sposabiajacg do pracy a zasadnicza szkota
zawodowa, warto pokrotce przesledzi¢ losy
absolwentéw kolejnych szczebli edukacji.

Analiza réznic w przebiegu edukacji

Obowiazek szkolny w Polsce dotyczy dzieci
i mfodziezy od 7." do 18. roku zycia. Ucznio-
wie realizuja obowiazek szkolny w ,zeréw-
ce”, szkole podstawowej i gimnazjum — czyli
bez wzgledu na poziom kompetencji edu-
kacyjnych sa zobowigzani do chodzenia
do szkoty. Realizacja obowigzku szkolnego

w dalszej kolejnosci odbywa sie w gimna-
zjum, a wynik sprawdzianu po klasie VI nie
wptywa na mozliwos¢ kontynuacji nauki
w szkole wyzszego szczebla.

Pytanie tylko, czy uczniowie z niepetno-
sprawnoscia intelektualng w stopniu umiar-
kowanym i znacznym przystepowali do tego
egzaminu ,w indywidualnie przystosowa-
nych warunkach” (jak to ujmuje Rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i pro-
mowania uczniéw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdzianéw i egzaminow
w szkotach publicznych; Dz.U. nr 83, poz.
562), czy tez w ogdle byli z niego zwolnieni.

Tu pojawia sie réznica pomiedzy dwoma ro-
dzajami szkét podstawowych, wspdlnie na-»

: '.Od 2014 roku wiek rozpoczynania obowiazku szkolnego zostanie obnizony do 6. roku zycia.
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zywanych ,szkotami specjalnymi”. Specjalna
szkota podstawowa dla uczniéw z lekka
niepetnosprawnoscia intelektualng niejako
nasladuje szkote masowa. Na swiadectwie
ukonczenia danej klasy znajduja sie przed-
mioty i oceny zgodne ze standardowym
systemem oceniania. Natomiast szkofa spec-
jalna dla uczniéw z umiarkowang i znaczna
niepetnosprawnoscig intelektualng, nazy-
wana nieformalnie ,szkota zycia’, nie stosuje
podziatu na przedmioty (w standardowym
rozumieniu), s$wiadectwo ukonczenia klasy
ma charakter opisowy, a po ukonczeniu VI
klasy uczniowie nie przystepuja do spraw-
dzianu, nawet na specjalnych warunkach.

Podobna sytuacja ma miejsce na kolejnym
etapie obowigzku szkolnego, czyliw gimnaz-
jum. Uczniowie z lekka niepetnosprawnos-
cig intelektualng przystepuja do egzaminu
gimnazjalnego na specjalnych warunkach,
co uprawnia ich do ubiegania sie o przy-
jecie do szkoty ponadgimnazjalnej. W tym
przypadku prawie zawsze mamy na mysli
zasadniczg szkote zawodowa. Uczniowie
»szkot zycia” do takiego egzaminu nie przy-
stepuja. Zatem jesli uczen chodzi do zasad-
niczej szkoty zawodowej, musiat uprzednio
przystapi¢ 