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1. Wprowadzenie

W Zaleceniu Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. zdefiniowano liste o$miu
kompetencji kluczowych, ktére uznano za niezbedne kazdemu cztowiekowi do samorealizacji
i rozwoju osobistego, zatrudnienia, wigczenia spotecznego, zréwnowazonego stylu zycia,
udanego zycia w pokojowych spoteczenstwach, kierowania zyciem w sposéb prozdrowotny

i aktywnego obywatelstwa. Rozwija sie je w perspektywie uczenia sie przez cate zycie,
poczawszy od wczesnego dziecinstwa przez cate doroste zycie za pomocg uczenia sie
formalnego, pozaformalnego i nieformalnego, we wszystkich kontekstach, w tym w rodzinie,
szkole, miejscu pracy, sgsiedztwie i innych spotecznosciach. Zakresy poszczegdinych
kompetencji przenikajg sie i sg ze sobg powigzane. Takie umiejetnosci jak krytyczne
myslenie, rozwigzywanie probleméw, praca zespotowa, umiejetno$ci komunikacyjne

i negocjacyjne, umiejetnosci analityczne, kreatywnos¢ i umiejetnosci miedzykulturowe

sg elementem wszystkich kompetencji kluczowych.

Przedmiotowe badanie obejmuje ksztatcenie kompetenc;ji kluczowych uczniéw w procesie
uczenia sie formalnego, w zakresie spojnym z najwazniejszymi umiejetnosciami okreslonymi
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Ksztatcenia kompetencji kluczowych nie
nalezy wigzaé z konkretnym przedmiotem nauczania lecz z odpowiednig organizacjg

i realizacjg procesu ksztatcenia (doborem form i metod), pozwalajgcg w sposob jak
najbardziej efektywny zdobywaé¢ wiedze, ksztattowac¢ umiejetnosci i postawy.

Ogolne zatozenia metodyczne prowadzenia badania ksztatcenia kompetencji kluczowych

W procesie uczenia sie, przygotowano w oparciu o materiat opracowany w ramach Projektu
»,Przywddztwo — opracowanie modeli ksztatcenia i wspierania kadry kierowniczej systemu
oswiaty”.

W badaniu zastosowano trzy narzedzia:

- kwestionariusz ankiety dla dyrektora (AD),

- kwestionariusz ankiety dla nauczyciela prowadzgcego zajecia (AN),

- arkusz obserwaciji zaje¢ (AOZ).

W arkuszu obserwacji zaje¢ zawarto 31 dyspozycji (aktywnosci uczniowskich, sytuacji
dydaktycznych), w ktérych realizuje sie ksztatcenie kompetenciji kluczowych uczniéw

w procesie uczenia sie. Kazdej dyspozycji przyporzadkowano kafeterie okreslajgca, jak wielu
ucznidow zaangazowanych jest w zaobserwowang sytuacje. W ramach prowadzonego

w szkole badania, wizytator dokonywat obserwacji pieciu zaje¢ edukacyjnych, ujetych

w arkuszu organizacji szkoty.

W kwestionariuszu ankiety skierowanej do nauczyciela prowadzgcego zajecia oraz

do dyrektora szkoty, respondenci w szczegolnosci deklarowali poziom witasnych kompetencji
kluczowych, wiedzy na temat ich ksztatcenia/rozwijania oraz oczekiwanego wsparcia w tym
zakresie. Wartoscig dodang wszystkich pytan narzedziowych byto wzbudzenie refleksji na
temat istoty i ztozonosci wszystkich kompetenc;ji kluczowych, form i sposobodw ich
ksztatcenia oraz rozwijania w procesie uczenia sie przez cate zycie.

Badanie realizowane w ramach wspomagania pracy szkot prowadzono w okresie od stycznia
do czerwca 2022 r.



2. Zbiorcze wyniki badania ksztatcenia kompetencji kluczowych
uczniéw, opracowane na podstawie sprawozdan z nadzoru
pedagogicznego kuratorow oswiaty w roku szkolnym 2021/2022

Wspomaganiem w zakresie ksztatcenia u ucznidw kompetencji kluczowych objeto szkoty
wybrane przez kuratorow oswiaty.

Tab. 1. Liczba szkét objetych wspomaganiem z podziatem na typy.

Lp. | Typ szkoty Liczba szkot
1. | szkota podstawowa 651

2. | liceum ogolnoksztatcgce 153

3. | technikum 116

4. | branzowa szkota | stopnia 81

5. | branzowa szkota Il stopnia 2

6. | szkota policealna 18

7. | tgczna liczba szkot objetych wspomaganiem 1021

2. W procesie wspomagania obserwowano prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, podczas

ktorych ksztattowane byty u ucznidw nastepujgce kompetencije kluczowe:

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji;

kompetencje w zakresie wielojezycznosci;

kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii;

kompetencje cyfrowe;

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;
kompetencje obywatelskie;

kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci;

kompetencje w zakresie sSwiadomosci i ekspresji kulturalne;.

3. Wedtug wskazan kuratoréw oswiaty, podczas obserwowanych zaje¢ edukacyjnych

najczesciej ksztattowane byty:

a)

b)

w szkotfach podstawowych:

— kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji — 15 wskazan,

— kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie — 11
wskazan,

— kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii — 8 wskazan,

— kompetencje w zakresie wielojezycznosci — 5;

w liceach ogodlnoksztatcgcych:

— kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji — 16 wskazan,

— kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie — 10
wskazan,

— kompetencje w zakresie wielojezyczno$ci — 6 wskazan;



c) w technikach:

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji — 14 wskazan,
kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii — 10 wskazan,

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie — 10
wskazan;

d) w branzowych szkotach | stopnia:

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji — 14 wskazan,
kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie — 11
wskazan,

kompetencje w zakresie wielojezycznosci — 6 wskazan;

e) w branzowych szkotach Il stopnia:
(w tym typie szkoty przeprowadzono jedno badanie w wojewddztwie matopolskim)

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji,

kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii,

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie,
kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci;

f) w szkotach policealnych:
(w tym typie szkoty przeprowadzono fgcznie 18 badan w 5 wojewddztwach:
pomorskim, matopolskim, lubelskim, mazowieckim i dolno$lgskim)

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji — 4 wskazania,
kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie — 3
wskazania,

kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci — 3 wskazania.

3. Do najrzadziej ksztattowanych kompetencji kluczowych nalezaty:

a) w szkotach podstawowych:

kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej — 14 wskazan,
kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci — 8 wskazan,

kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii — 7 wskazan;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:

kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej — 13 wskazan,
kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii — 7 wskazan,

kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci — 7 wskazan;

c) w technikach:

kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej — 12 wskazan,
kompetencje obywatelskie — 9 wskazan,

“



— kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii — 7 wskazan;

d) w branzowych szkotach | stopnia:
— kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej — 14 wskazan,
— kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii — 9 wskazan,
— kompetencje obywatelskie - 7 wskazan;

e) w branzowych szkotach Il stopnia:
(przeprowadzono jedno badanie w wojewddztwie zachodniopomorskim)

— kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji,

— kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii,

— kompetencje obywatelskie;

f) w szkotach policealnych:
(w tym typie szkoty przeprowadzono fgcznie 18 badan w 5 wojewddztwach:
pomorskim, lubelskim, matopolskim, mazowieckim i dolno$lgskim)

— kompetencje cyfrowe — 4 wskazania,
— kompetencje w zakresie Swiadomos$ci i ekspresiji kulturalnej — 3 wskazania,
— kompetencje w zakresie wielojezycznosci — 2 wskazania.

. Dyrektorzy szkdt — w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego — podejmowali
dziatania w celu wspierania nauczycieli w ksztattowaniu i doskonaleniu kompetencji
kluczowych ucznidow. Do najczesciej podejmowanych dziatan wspierajgcych,
wskazywanych przez dyrektorow szkdét nalezaty:

a) w szkotach podstawowych:

— prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza uwzgledniajgcego
dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu kompetencji kluczowych)
oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych obserwacji — 15 wskazan,

— udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury poswieconej
ksztatceniu kompetencji kluczowych uczniéw, wskazywanie bibliografii — 12
wskazan,

— organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych, na
ktorych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe — 8 wskazan;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:

— prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza uwzgledniajgcego
dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu kompetencji kluczowych)
oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych obserwacji — 13 wskazan,

— organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych, na
ktorych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe — 9 wskazan,



— udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury poswieconej
ksztatceniu kompetencji kluczowych uczniéw, wskazywanie bibliografii — 7 wskazan,

— udzielanie nauczycielowi informacji zwrotnej o wynikach obserwacji, w tym
obserwacji zaje¢ — 3 wskazan;

a) w technikach:

— prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza uwzgledniajgcego
dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu kompetencji kluczowych)
oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych obserwacji — 14 wskazan,

— organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych, na
ktérych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe — 13 wskazan,

— udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury poswieconej
ksztatceniu kompetencji kluczowych uczniéw, wskazywanie bibliografii — 9 wskazan;

b) w branzowych szkotach | stopnia:

— prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza uwzgledniajgcego
dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu kompetencji kluczowych)
oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych obserwacji — 13 wskazan,

— uzupetnianie zasobdw biblioteki szkolnej o pozycje z zakresu ksztatcenia
kompetencji kluczowych uczniow — 13 wskazan,

— organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych, na
ktorych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe — 8 wskazan;

¢) w branzowych szkotach Il stopnia:
(przeprowadzono jedno badanie w wojewddztwie zachodniopomorskim)
— prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza uwzgledniajgcego
dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu kompetencji kluczowych)
oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych obserwacij;

d) w szkotach policealnych
(w tym typie szkoty przeprowadzono tgcznie 18 badan w 5 wojewodztwach:
pomorskim, matopolskim, lubelskim, mazowieckim i dolno$lgskim)

— organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych, na
ktorych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe — 4 wskazan,

— prowadzenie obserwaciji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza uwzgledniajgcego
dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu kompetencji kluczowych)
oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych obserwacji — 2 wskazan,

— udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury poswieconej
ksztatceniu kompetencji kluczowych uczniéw, wskazywanie bibliografii — 2 wskazan.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia wskazywali na trudnosci w ksztatceniu i rozwijaniu
kompetenciji kluczowych uczniéw. Do najczesciej wymienianych nalezaty:

a) w szkofach podstawowych:
— presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy) — 15 wskazan,

“



— brak motywacji uczniéw do rozwoju — 14 wskazan,
— zbyt duza odlegtos¢ szkoty od osrodkéw kultury — 13 wskazan;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:

— presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy) — 15 wskazan,
brak motywacji uczniéw do rozwoju — 15 wskazan,
zbyt duza odlegtos¢ szkoty od osrodkdéw kultury — 7 wskazan;

c) w technikach:
— presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy) — 15 wskazan,
— brak motywacji uczniéw do rozwoju — 15 wskazan,
— zbyt duza odlegtosé szkoty od o$rodkow kultury — 8 wskazan;

d) w branzowych szkotach | stopnia:
— brak motywacji uczniéw do rozwoju — 15 wskazan,
— presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy) — 12 wskazan,
— brak wiasciwych pomocy dydaktycznych, w tym multimedialnych — 8 wskazan;

e) w branzowych szkotach Il stopnia:
(w tym typie szkoty przeprowadzono jedno badanie w wojewddztwie
zachodniopomorskim)
— brak wiasciwych pomocy dydaktycznych, w tym multimedialnych,
— presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy),
— brak motywacji uczniéw do rozwoiju;

f) w szkotach policealnych:
(w tym typie szkoty przeprowadzono tgcznie 18 badan w 5 wojewodztwach
(pomorskim, matopolskim, lubelskim, mazowieckim i dolnoslgskim)
— brak motywacji uczniéw do rozwoju — 4 wskazania,
— presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy) — 3 wskazania,
— brak wiasciwych pomocy dydaktycznych, w tym multimedialnych — 2 wskazania.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia wskazywali na potrzeby umozliwiajace zwiekszenie
efektywnosci ksztatcenia kompetenciji kluczowych ucznidw.

Do najczesciej wymienianych nalezaty:

a) w szkotach podstawowych:
— wzbogacenie bazy i wyposazenia szkoty — 15 wskazan,
— warsztatowe szkolenia zewnetrzne — 13 wskazan,
— warsztatowe szkolenia wewnetrzne — 8 wskazan;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:
— wzbogacenie bazy i wyposazenia szkoty — 15 wskazan,
— warsztatowe szkolenia zewnetrzne — 13 wskazan,
— mozliwos¢ udziatu w konferencjach — 10 wskazan;



c) w technikach:
— warsztatowe szkolenia zewnetrzne — 14 wskazan,
— wzbogacenie bazy i wyposazenia szkoty — 13 wskazan,
— mozliwos¢ udziatu w konferencjach — 8 wskazan;

d) w branzowych szkotach | stopnia:
— wzbogacenie bazy i wyposazenia szkoty — 15 wskazan,
— warsztatowe szkolenia zewnetrzne — 12 wskazan,
— warsztatowe szkolenia wewnetrzne — 8 wskazan;

e) w branzowych szkotach Il stopnia:
(w tym typie szkoty przeprowadzono jedno badanie w wojewddztwie zachodniopomorskim)

— warsztatowe szkolenia zewnetrzne,
— warsztatowe szkolenia wewnetrzne,
— mozliwos¢ udziatu w konferencjach;

f) w szkotach policealnych:
(w tym typie szkoty przeprowadzono fgcznie 18 badan w 5 wojewddztwach:
pomorskim, matopolskim, lubelskim, mazowieckim i dolno$lgskim)

— warsztatowe szkolenia zewnetrzne — 4 wskazania,
— warsztatowe szkolenia wewnetrzne — 3 wskazania,
— mozliwos¢ udziatu w konferencjach — 3 wskazania.

3. Zbiorcze wyniki badania ksztatcenia kompetencji kluczowych
ucznidow w procesie uczenia sie, opracowane na podstawie
danych zgromadzonych na elektronicznej platformie nadzoru
pedagogicznego

Przeprowadzono ogétem 1021 badan, podczas ktérych dokonano 4737 obserwacji zaje¢
edukacyjnych ujetych w arkuszu organizacji szkoty.

3.1. Kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Kompetencje te obejmujg umiejetnoSc¢ czytania i pisania oraz prawidtowego rozumienia
informacji pisemnej, wymagajg zatem znajomoSci stownictwa, gramatyki funkcjonalnej i funkcji
Jjezyka. W ich sktad wchodzi swiadomoS$c¢ gtownych rodzajow interakcji stownej, znajomosc¢
pewnego zakresu tekstow literackich i innych, a takze gtownych cech rozmaitych stylow
i rejestrow jezyka.

Niezbedne jest posiadanie umiejetnosci komunikowania sie w mowie i piSmie w réznych
sytuacjach, a takze kontrolowania swojego sposobu komunikowania sie i dostosowywania go
do wymogow sytuacji. Kompetencje te obejmujg réwniez umiejetnosci rozrdzniania
i wykorzystywania Zzrédet roéznego rodzaju, poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania



informacji, wykorzystywania odpowiednich pomocy oraz formutowania i wyrazania swoich
argumentow w mowie i piSmie w przekonujgcy sposob, odpowiednio do kontekstu.

W ich zakres wchodzi krytyczne myslenie oraz zdolnoS¢ oceny informacji i pracy z nimi.
Pozytywna postawa odnosnie do rozumienia i tworzenia informacji obejmuje gotowo$c
do krytycznego i konstruktywnego dialogu, wrazliwoS¢ na walory estetyczne oraz
zainteresowanie interakcjg z innymi ludzmi. Wigze sie to ze SwiadomoScig oddziatywania
Jjezyka na innych ludzi oraz potrzebg rozumienia i uzywania jezyka w sposoéb pozytywny
i odpowiedzialny spotecznie’.

Wyniki badania

W ankietach skierowanych do nauczycieli zdecydowana wiekszo$¢ (94,74%) zadeklarowata,
ze na kazdych lub na wiekszo$ci prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych ksztalci lub
rozwija u swoich uczniéw kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji (Wykres
3.1.a).

Z wynikow obserwacji lekcji przez wizytatoréw wynika, ze wsréd wszystkich rodzajéw
aktywnosci podejmowanych przez ucznidéw podczas obserwowanych zajeé, rozwijanie
kompetencji rozumienia i tworzenia informacji, w najwiekszym stopniu realizowane byto

w zakresie:

- korzystania z roznych zrédet informacji podczas realizacji zadan edukacyjnych,

- wypowiadania sie w formie ustnej i pisemnej,

- wspotpracy w realizacji zadan edukacyjnych z wykorzystaniem réznych form doboru grup.
W swoich wypowiedziach uczniowie w matym stopniu rozwijali umiejetnosci krytycznego
myslenia, poszukiwania, rozrézniania, weryfikowania i wykorzystywania informacji w celu
formutowania i wyrazania wtasnych argumentow w mowie i piSmie. Mata liczba uczniéw
podejmowata aktywnosc¢ rozwijajgcg umiejetnosci dokonywania oceny argumentow pod
katem ich zgodnosci ze stanem faktycznym, odrézniania faktu od opinii i prawdy od fatszu
oraz sprawdzania zrodet pochodzenia informacji (Wykres 3.1.b).
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0.00% — brak odpowiedzi

Wykres 3.1.a. (AN) Jak czesto podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ksztafci lub
rozwija Pan/Pani u swoich uczniéw kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia
informacji?

1 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.8.
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Uczennice/uczniowie w czasie realizacji zadan
wypowiadajg sie (ustnie, pisemnie, w tym w formie
cyfrowej) w sposdb zachecajacy
do wspotpracy.

Uczennice/uczniowie dobieraja sie w pary/grupy,
wykorzystajg rézne formy doboru (np. dobér losowy lub
dokonany przez nauczyciela), akceptuja sktad
utworzonej pary/grupy.

Uczennice/uczniowie wspotpracuja w realizacji zadan
edukacyjnych, pracujg w parach/ grupach, prezentujg
wypracowane rozwigzania uwzgledniajac istniejgce
miedzy nimi rozbieznosci.

Uczennice/uczniowie odrdzniajg fakt od opinii, prawde
od fatszu, sprawdzajg zrédta pochodzenia informacji
(réwniez cyfrowych).

Uczennice/uczniowie wyrazajg opinie, dokonujg oceny
argumentow pod katem ich zgodnosci ze stanem
faktycznym (np. dane w zadaniu matematycznym, tres¢
lektury).

Uczennice/uczniowie korzystajg z réznorodnych zrodet
informacji np.: podrecznikdw, opracowan naukowych,
artykutéw, wiadomosci z wywiadow.

Uczennice/uczniowie wypowiadajg sie w sposdb jasny i
zwiezty (styl urzedowy) lub obrazowy i zywy (np. styl
potoczny i artystyczny).

Uczennice/uczniowie wypowiadajg sie ustnie bgdz
pisemnie w jezyku ojczystym, obcym, urzedowym
adekwatnie do tematu lekgcji.

Uczennice/uczniowie czytajg teksty w jezyku ojczystym
(w tym teksty urzedowe) oraz teksty w jezyku obcym
nauczanym w szkole.

Wykres 3.1.a. (AOZ) Obserwowane aktywnosci uczniowskie, powigzane z kompetencjami
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w zakresie rozumienia i tworzenia informacji.
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3.2. Kompetencje w zakresie wielojezycznosci

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Kompetencje te wymagajg znajomosci stownictwa i gramatyki funkcjonalnej roéznych jezykéw
oraz $wiadomosci gtownych rodzajow interakcji stownej i rejestrow jezyka. Istotna jest
rowniez znajomoSc konwencji spotecznych oraz aspektu kulturowego i zmiennoSci jezykow.
Zasadniczymi umiejetnosciami w zakresie tej kompetencji sg zdolnoSc¢ rozumienia
komunikatow mowionych, podejmowania, podtrzymywania i korniczenia rozmowy oraz
czytania, rozumienia i tworzenia tekstow, z roznym poziomem biegtosci w poszczegolnych
Jjezykach, odpowiednio do potrzeb danej osoby. Niezbedna jest zdolnos¢ do wiasciwego
wykorzystywania narzedzi oraz do uczenia sie jezykow w sposob formalny, pozaformalny

i nieformalny przez cate zycie.

Pozytywna postawa obejmuje docenianie roznorodnosci Kulturowej, a takze zainteresowanie
roznymi jezykami i komunikacjg miedzykulturowg oraz ciekawoSc ich. MieSci sie w tym
réwniez poszanowanie indywidualnego profilu jezykowego kazdej osoby, w tym szacunek
zarowno dla jezyka ojczystego osob nalezgcych do mniejszosci lub pochodzgcych

ze Srodowisk migracyjnych, jak i docenianie jezykéw urzedowych danego kraju jako
wspolnych ram interakcji 2.
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° brak odpowiedzi

Wykres 3.2.a. (AN) Jak czesto podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ksztatci lub
rozwija Pan/Pani u swoich uczniéw kompetencje w zakresie wielojezycznosci?
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2 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.8.
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Uczennice/uczniowie czytaja teksty w jezyku ojczystym
(w tym teksty urzedowe) oraz teksty w jezyku obcym
nauczanym w szkole.

Uczennice/uczniowie wypowiadajg sie ustnie badz
pisemnie w jezyku ojczystym, obcym, urzedowym
adekwatnie do tematu lekcji.

Uczennice/uczniowie wspotpracuja w realizacji zadan
edukacyjnych, pracujg w parach/grupach, prezentujg
wypracowane rozwigzania uwzgledniajac istniejace
miedzy nimi rozbieznosci.

Uczennice/uczniowie dobierajg sie w pary/grupy,
wykorzystaja rézne formy doboru (np. dobdr losowy lub
dokonany przez nauczyciela), akceptuja sktad utworzonej

pary/grupy.

Uczennice/uczniowie postuguja sie jezykiem obcym,
nawiazuja i prowadzg rozmowe (dialog) w tym jezyku.

Uczennice/uczniowie zadajg pytania dotyczace kultury i
zycia spotecznego w innych krajach, poréwnujg kulture
tych krajoéw z kulturg polska.

Uczennice/uczniowie stuchajg wypowiedzi innych osdb,
akceptujg pojawiajgce sie miedzy nimi réznice zdan,
ZWracajgc uwage na argumnenty, a nie sposob
wypowiedzi.
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3.3. Kompetencje matematyczne

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Konieczna wiedza w dziedzinie matematyki obejmuje solidng umiejetnosc liczenia,
znajomoSc¢ miar i struktur, podstawowych operacji i sposobow prezentacji matematycznej,
rozumienie termindw i poje¢ matematycznych, a takze Swiadomosc pytan, na ktére
matematyka moze dac¢ odpowiedz.

Niezbedne jest posiadanie umiejetnosci stosowania podstawowych zasad i proceséow
matematycznych w codziennych kontekstach prywatnych i zawodowych (np. umiejetnosci
finansowe), a takze $ledzenia i oceniania ciggéw argumentéw. Niezbedna jest zdolno$c
rozumowania w sposob matematyczny, rozumienia dowodu matematycznego

i komunikowania sie jezykiem matematycznym oraz korzystania z odpowiednich pomocy,
w tym danych statystycznych i wykresow, a takze rozumienia matematycznych aspektow
cyfryzacji®.

Wyniki badania

Okoto 52% ankietowanych nauczycieli zadeklarowato, ze podczas obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ksztafci lub rozwija u swoich uczniéw kompetencje matematyczne, okoto 31%
wskazato, ze robi to na mniej niz potowie zajec lub nie czyni tego w ogole (Wykres 3.3.a).

Z informaciji pozyskanych w wyniku obserwaciji zaje¢ wynika, ze w aktywnosciach
uczniowskich dominujg wypowiedzi ustne (Wykres 3.3.b). W znacznie mniejszym stopniu ma
miejsce wykonywanie zadan z wykorzystaniem operacji matematycznych i jednostek miary,
czy prezentowanie ciggu rozumowania. Najrzadziej uczniowie przejawiali aktywnos¢

w zakresie pozyskiwania informacji z danych statystycznych i wykreséw, wyrazania opinii

i oceny argumentow pod katem ich zgodnosci ze stanem faktycznym oraz korzystania

z zasad matematycznych w rozwigzywaniu probleméw dotyczgcych codziennosci.
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Wykres 3.3.a (AN) Jak czesto podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ksztafci lub
rozwija Pan/Pani u swoich uczniéw kompetencje matematyczne?
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3 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.9.
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Wykres 3.3.b (AOZ) Obserwowane aktywnosci uczniowskie, powigzane z kompetencjami
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3.4. Kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii
i inzynierii

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

W przypadku nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii, niezbedna wiedza obejmuje
gtowne zasady rzgdzgce Swiatem przyrody, podstawowe pojecia naukowe, teorie, zasady

i metody, technologie oraz produkty i procesy technologiczne, a takze rozumienie wptywu
nauki, technologii, inzynierii i ogdlnie dziatalno$ci cztowieka na Swiat przyrody. Kompetencje
te powinny umozliwiac lepsze rozumienie korzysci, ograniczen i zagrozen dla ogotu
spoteczenstwa wynikajgcych z teorii i zastosowan naukowych oraz technologii

(w odniesieniu do podejmowania decyzji, warto$ci, kwestii moralnych, kultury itp.).
UmigjetnoSci obejmujg rozumienie nauki jako procesu badawczego prowadzonego

za pomocg konkretnych metod, w tym obserwacji i kontrolowanych eksperymentow,
zdolno$c¢ do wykorzystywania logicznego i racjonalnego myslenia do weryfikowania hipotez,
a takze gotowosc¢ do rezygnacji z wtasnych przekonan, jezeli sg one sprzeczne z nowymi
odkryciami naukowymi. Obejmuje to zdolnoS$¢ do wykorzystywania i postugiwania sie
narzedziami i urzgdzeniami technicznymi oraz danymi naukowymi do osiggniecia celu bgdz
podjecia decyzji lub wyciggniecia wniosku na podstawie dowodow. Niezbedna jest rowniez
zdolno$c¢ do rozpoznania zasadniczych cech postepowania haukowego oraz zdolnosc¢
przedstawiania wnioskow i sposobow rozumowania, ktore do tych wnioskow doprowadzity.
Kompetencje obejmujg postawy krytycznego rozumienia i ciekawo$ci, poszanowanie kwestii
etycznych oraz wspieranie zarbwno bezpieczenstwa, jak i zrownowazenia Srodowiskowego,
w szczegolnosci w odniesieniu do postepu naukowo-technicznego w indywidualnym
konteks$cie danej osoby, jej rodziny i spotecznosci oraz zagadnien globalnych®.

Wyniki badania

Sposrod 5477 ankietowanych nauczycieli 50% z nich wskazato, ze podczas obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ksztatci lub rozwija u swoich uczniéw kompetencje w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii. Okoto 31% podato, ze czyni to na mniej niz potowie
zajec¢ lub nie ksztatci tych umiejetnosci na zadnych zajeciach (Wykres 3.4.a).

Dane zebrane w wyniku obserwacji zaje¢ wskazujg, ze uczniowie w niewielkim stopniu
ksztatcg/rozwijajg kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii.
Wsrod aktywnosci uczniowskich odnotowanych przez wizytatorow dominujg wypowiedzi
ustne lub pisemne, kreatywne rozwigzywanie probleméw, prowadzenie rozumowania,
stawianie hipotez, weryfikacja rozwigzan i formutowanie uogélnien. Uczniowie bardzo rzadko
przeprowadzajg doswiadczenia i eksperymenty, odwotujg sie do najnowszych odkry¢ i badan
naukowych oraz zwracajg uwage na korzysci i zagrozenia moggce pojawic sie w wyniku
dokonujgcego sie postepu technicznego i technologicznego (Wykres 3.4.b).

4 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia
sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.9.
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Wykres 3.4.a. (AN) Jak czesto podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ksztatci lub
rozwija Pan/Pani u swoich uczniéw kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii
i inZynierii?
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Uczennice/uczniowie wypowiadajg sie ustnie
badz pisemnie w jezyku ojczystym, obcym,
urzedowym adekwatnie do tematu lekcji.

Uczennice/uczniowie podajg wyniki zadan i
efekty zrealizowanych dziatan, wyjasniaja w jaki
sposéb doszli do rozwigzania problemu
(prezentuja cigg rozumowania).

Uczennice/uczniowie pracujg metodami
aktywnymi prowadzacymi do kreatywnego
rozwigzywania problemow, stawiajg hipotezy,
dokonujg weryfikacji rozwigzan, formutujg
uogdlnienia.

Uczennice/uczniowie przeprowadzajg
doswiadczenia i eksperymenty.

Uczennice/uczniowie odwotuja sie do
najnowszych odkry¢ i badan naukowych, w tym z
dziedziny technologii i narzedzi cyfrowych.

Uczennice/uczniowie zwracajg uwage na
korzysci i zagrozenia, jakie moga pojawic sie w
wyniku rozwoju nowych technologii lub narzedzi
cyfrowych.

Uczennice/uczniowie wykonujgc zadania
edukacyjne postuguja sie narzedziami i
urzgdzeniami technicznymi (np.: mikroskopy,
rzutniki, aparaty fotograficzne, narzedzia
elektryczne).
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Wykres 3.4.b. (AOZ) Obserwowane aktywnosci uczniowskie, powigzane z kompetencjami
w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii.
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3.5. Kompetencje cyfrowe

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Niezbedne sg rozumienie, w jaki sSposob technologie cyfrowe mogg pomagac

w komunikowaniu sie, kreatywnos$ci i innowacjach oraz swiadomoS$c zwigzanych z nimi
mozliwosci, ograniczen, skutkow i zagrozen. Niezbedne jest rozumienie ogdlnych zasad,
mechanizmow i logiki lezgcych u podstaw ewoluujgcych technologii cyfrowych oraz
znajomo$c¢ podstawowych funkcji i korzystanie z roznych rodzajow urzgdzen,
oprogramowania i sieci. Niezbedne sg przyjmowanie krytycznego podejscia do trafnosci,
wiarygodnosSci i wptywu informacji i danych udostepnianych drogg cyfrowg oraz Swiadomos¢
prawnych i etycznych zasad zwigzanych z korzystaniem z technologii cyfrowych.
Niezbedna jest zdolno$¢ do korzystania z technologii cyfrowych w celu wsparcia aktywnej
postawy obywatelskiej i wigczenia spotecznego, wspotpracy z innymi osobami oraz
kreatywnoSci w realizacji celow osobistych, spotecznych i biznesowych. UmiejetnoSci
obejmujg zdolnos¢ do korzystania z tresci cyfrowych, uzyskiwania do nich dostepu,

ich filtrowania, oceny, tworzenia, programowania i udostepniania. Niezbedna jest zdolnos¢
do zarzgdzania informacjami, treSciami, danymi i tozsamoS$ciami cyfrowymi oraz do ich
ochrony, a takze do rozpoznawania i skutecznego wykorzystywania oprogramowania,
urzgdzen, sztucznej inteligencji lub robotow.

Korzystanie z technologii i tresci cyfrowych wymaga refleksyjnego i krytycznego, a zarazem
petnego ciekawosci, otwartego i perspektywicznego nastawienia do ich rozwoju. Wymaga
rowniez etycznego, bezpiecznego i odpowiedzialnego podejscia do stosowania tych
narzedzp.

Wyniki badania

Ponad 60% nauczycieli zadeklarowato, ze kompetencje cyfrowe ucznidéw ksztatci/rozwija na
kazdych lub wiekszosci prowadzonych zaje¢ (Wykres 3.5.a). Okoto 36% wskazato, ze robi to
na potowie lub na mniej niz potowie zajec.

Wsrod aktywnosci uczniowskich najczesciej obserwowano komunikowanie sie (adekwatnie
do tematu zaje¢) w sposob zachecajgcy do wspétpracy, korzystanie z komputeréw i innych
urzadzen cyfrowych, odréznianie faktéw od opinii i krytyczne podchodzenie do Zzrédet
informacji. W swojej aktywnosci uczniowie w bardzo matym stopniu odwotywali sie do
dokonujgcego sie postepu w dziedzinie technologii i narzedzi cyfrowych oraz korzysci

i zagrozen jakie mogg wigzac sie z tym procesem (Wykres 3.5.b).

5 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.9.
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Uczennice/uczniowie korzystajg z komputeréw oraz
innych urzadzen cyfrowych (np. telefondw,
tabletéw), réznorodnego oprogramowania,

zasobdw sieci i Internetu.

Uczennice/uczniowie odrdzniajg fakt od opinii,
prawde od fatszu, sprawdzajg zrédta pochodzenia
informacji (réwniez cyfrowych).

Uczennice/uczniowie w czasie realizacji zadan
wypowiadajg sie (ustnie, pisemnie, w tym w formie
cyfrowej) w sposdb zachecajacy do wspdtpracy.

Uczennice/uczniowie odwotujg sie do najnowszych
odkry¢ i badan naukowych, w tym z dziedziny
technologii i narzedzi cyfrowych.

Uczennice/uczniowie zwracajg uwage na korzysci i
zagrozenia, jakie moga pojawic sie w wyniku
rozwoju nowych technologii lub narzedzi
cyfrowych.

Uczennice/uczniowie wypowiadajg sie ustnie badz
pisemnie w jezyku ojczystym, obcym, urzedowym
adekwatnie do tematu lekgji.
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3.6. Kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci
uczenia sie

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Dla udanych relacji miedzyludzkich i uczestnictwa w Zyciu spotecznym niezbedne jest
rozumienie zasad postepowania i porozumiewania sie, ogdlnie przyjetych w réznych
spoteczenstwach i sSrodowiskach. Kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie
umiejetnosci uczenia sie wymagajg rowniez znajomosci elementow zdrowia psychicznego

i fizycznego oraz zdrowego stylu zycia. Obejmujg one znajomosc¢ wtasnych preferowanych
strategii uczenia sie, swoich potrzeb w zakresie rozwoju kompetencji oraz réznych sposobow
rozwijania kompetencji i szukania mozliwosci ksztatcenia, szkolenia i rozwoju kariery
zawodowej czy dostepnego poradnictwa i wsparcia.

UmigjetnoS$ci obejmujg zdolno$¢ okreslania swoich mozliwosci, koncentracji, radzenia sobie
ze zfozonoscig, krytycznej refleksji i podejmowania decyzji. Mieszczg sie w tym zdolno$¢
uczenia sie i pracy w grupie i indywidualnie, a takze organizacji swojej nauki, wytrwatoSci

W nauce, jej oceny i dzielenia sie nig, poszukiwania wsparcia, o ile to potrzebne, oraz
skutecznego zarzgdzania wtasng karierg zawodowg i interakcjami spotecznymi. Niezbedna
jJest odporno$c oraz umiejetnosc radzenia sobie z niepewnoS$cig i stresem. Konieczna jest
zdolno$c¢ do konstruktywnego porozumiewania sie w roznych srodowiskach, do pracy
zespotfowej i negocjowania. Obejmuje to okazywanie tolerancji, wyrazanie i rozumienie
réznych punktow widzenia, a takze zdolno$c¢ tworzenia poczucia pewnosci i odczuwania
empatii.

Kompetencje te opierajg sie na pozytywnej postawie wobec wtasnego dobrostanu
osobistego, spotecznego i fizycznego oraz uczenia sie przez cate zycie. Opierajg sie na
wspotpracy, asertywnosci i prawosci. Obejmujg one poszanowanie roznorodnosci innych
0so0b i ich potrzeb oraz gotowo$¢ do pokonywania uprzedzen i osiggania kompromisu.
Niezbedna jest zdolno$¢ do okre$lania i wyznaczania celow, motywowania sie oraz
rozwijania odpornosci i pewnosci, by dgzy¢ do osiggania sukcesow w uczeniu sie przez cate
zycie. Nastawienie na rozwigzywanie problemow sprzyja zarbwno procesowi uczenia sie, jak
i zdolnosci do pokonywania przeszkdd i do radzenia sobie ze zmianami. Obejmuje to che¢
wykorzystywania wcze$niejszych doswiadczen w uczeniu sie i doSwiadczen zyciowych,

a takze ciekawos¢ w poszukiwaniu mozliwoSci uczenia sie i rozwijania w réznorodnych
sytuacjach zyciowych®.

Wyniki badania

Ponad 90% nauczycieli zadeklarowato, ze na kazdych lub na wiekszosci obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ksztaici lub rozwija u swoich uczniow kompetencje osobiste, spoteczne
i w zakresie umiejetnosci uczenia sie. Okoto 8% podato, ze czyni to na potowie lub na mnie;j
niz potowie zajec. (Wykres 3.6.a).

Z obserwacji zaje¢ prowadzonych przez wizytatoréw wynika, ze w zdecydowanej wiekszosci
uczniowie znajg i rozumiejg cele uczenia sie. W realizacji zadan wspétpracujg w zespotach,
prezentujg wypracowane rozwigzania uwzgledniajgc istniejgce miedzy nimi roznice.

Nieco mniejsza liczba uczniéw pracuje metodami aktywnymi prowadzgcymi do kreatywnego
rozwigzywania probleméw, zgodnie ze swoimi preferencjami dotyczacymi uczenia sie.

6 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.10.
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Rozwigzujgc problemy uczniowie rzadko odwotujg sie do wczesniejszych doswiadczeh.

W czasie napotykanych trudnosci, rzadko podejmujg kolejne proby rozwigzania problemu.

Bardzo mata liczba uczniow odwotuje sie do najnowszych odkryé i badan naukowych
(Wykres 3.6.b).
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umiejetnosci uczenia sie?
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Uczennice/uczniowie znajg cele uczenia sie,
potwierdzajg ich rozumienie lub samodzielnie je
formutuja.

Uczennice/uczniowie rozwigzujac problemy odwotujg
sie do swoich wczesniejszych doswiadczen z edukacji
szkolnej lub innych doswiadczen zyciowych.

Uczennice/uczniowie zadajg pytania dotyczace kultury i
zycia spotecznego w innych krajach, poréwnuja kulture
tych krajow z kulturg polska.

Uczennice/uczniowie dobieraja sie w pary/grupy,
wykorzystajg rézne formy doboru (np. dobdr losowy),
akceptujg sktad utworzonej pary/grupy.

Uczennice/uczniowie wspdtpracujg w realizacji zadan,
pracujg w grupach, prezentuja wypracowane
rozwigzania uwzgledniajac istniejgce miedzy nimi
rozbieznosci.

Uczennice/uczniowie w trakcie zaje¢ pracujg w
réznorodny sposéb zgodnie ze swoimi preferencjami
dotyczacymi uczenia sie (np. tworzg tabele, mapy
pamieci, wizualizujg tresci, notujg).

Uczennice/uczniowie pracujg metodami aktywnymi (np.
metoda projektu, burza mézgéw) prowadzgcymi do
kreatywnego rozwigzywania probleméw, stawiajg
hipotezy, dokonuja weryfikacji rozwigzan, formutujg
uogdlnienia.

Uczennice/uczniowie w trakcie napotykanych trudnosci
podejmuja kolejne préby rozwigzania problemu.

Uczennice/uczniowie odwotuja sie do najnowszych
odkry¢ i badan naukowych, w tym z dziedziny
technologii i narzedzi cyfrowych.
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Wykres 3.6.b. (AOZ) Obserwowane aktywnosci uczniowskie, powigzane z kompetencjami
osobistymi, spotecznymi i w zakresie umiejetnosci uczenia sie.




3.7. Kompetencje obywatelskie

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Kompetencje obywatelskie opierajg sie na znajomosci podstawowych pojec i zjawisk
dotyczgcych osob, grup, organizacji zawodowych, spoteczenstwa, gospodarki i kultury.
Obejmuje to rozumienie wspolnych europejskich wartosci, wyrazonych w art. 2 Traktatu

o Unii Europejskiej oraz w Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej. Kompetencje te
obejmujg rowniez znajomoS$c spraw wspotczesnych, jak i krytyczne rozumienie gtownych
wydarzen w historii narodowej, europejskiej i Swiatowej. Ponadto mieszczg w sobie
Swiadomosc¢ celow, wartoSci i polityk, jakimi kierujg sie ruchy spoteczne i polityczne, a takze
zrobwnowazonych systemow, w szczegolnosci SwiadomoSc zmian klimatu i zmian
demograficznych w wymiarze globalnym i ich przyczyn. Niezbedna jest znajomo$c¢ integracji
europejskiej, jak rowniez swiadomo$c roznorodnosci i tozsamosci kulturowych w Europie i na
Swiecie. Obejmuje to rozumienie wielokulturowych i spoteczno-ekonomicznych wymiarow
spoteczenstw europejskich, a takze wktadu narodowej tozsamoS$ci kulturowej w tozsamos¢
europejska.

UmigjetnoSci sktadajgce sie na kompetencje obywatelskie odnoszg sie do zdolnosci
skutecznego angazowania sie, wraz z innymi ludzmi, na rzecz wspolnego lub publicznego
interesu, w tym na rzecz zrbwnowazonego rozwoju spoteczenstwa. Obejmuje to krytyczne
myslenie i catoSciowe rozwigzywanie problemoéw, a takze umiejetnosc¢ formutowania
argumentow oraz konstruktywnego uczestnictwa w dziataniach spotecznosci i w procesach
podejmowania decyzji na wszystkich szczeblach, od lokalnego i krajowego, po europejski

i miedzynarodowy. Obejmuje to rowniez zdolno$¢ do dostepu do tradycyjnych i nowych form
mediow, do ich krytycznego rozumienia i interakcji z nimi, a takze znajomo$c¢ roli i funkcji
mediow w demokratycznych spoteczenstwach.

Fundamentem odpowiedzialnej i konstruktywnej postawy jest poszanowanie praw cztowieka
Jako podstawy demokracji. Konstruktywne uczestnictwo obejmuje gotowo$¢ do udziatu

w demokratycznym procesie decyzyjnym na wszystkich szczeblach oraz w dziatalnoSci
obywatelskiej. Obejmuje ono popieranie réznorodnosci spotecznej i kulturowey,
rownouprawnienia ptci oraz spojnosci spotecznej, zrownowazonego stylu zycia, promowanie
kultury pokoju i braku przemocy, gotowos¢ do poszanowania prywatnosci innych osoéb oraz
przyjmowania odpowiedzialnosci za srodowisko. Zainteresowanie wydarzeniami politycznymi
i spoteczno-gospodarczymi, naukami humanistycznymi i komunikacjg miedzykulturowg sg
niezbedne w celu przygotowania sie do tego, by przezwyciezy¢ uprzedzenia i 0siggac
kompromisy tam, gdzie to potrzebne, oraz zapewnic¢ sprawiedliwo$é¢ spoteczng i uczciwosé’.

Wyniki badania

Ponad 64% nauczycieli zadeklarowato, ze podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ksztatci lub rozwija swoich ucznidw kompetencje obywatelskie.

Okoto 34% wskazato, ze czyni to na potowie lub na mniej niz potowie zaje¢ (Wykres 3.7.a).
Z analizy danych zebranych w wyniku obserwacji zaje¢ wynika, Ze sposrdd aktywnosci
uczniowskiej sprzyjajgcej ksztatceniu kompetencji obywatelskich, najczesciej miaty miejsce:
tworzenie zespotdéw roboczych, wspodtpraca w grupach potgczona z prezentacjg
wypracowanych rozwigzan oraz praca metodami aktywnymi prowadzgca do kreatywnego

7 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.10.
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rozwigzywania problemow. Podczas obserwowanych zaje¢ uczniowie bardzo rzadko odnosili
sie do kultury i zycia spotecznego w innych krajach. Rzadko tez uczestniczyli w procesie
wspolnego podejmowania decyzji i poszukiwania konsensusu (Wykres 3.7.b).
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Wykres 3.7.a. (AN) Jak czesto podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ksztatci lub
rozwija Pan/Pani u swoich uczniéw kompetencje obywatelskie?
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Uczennice/uczniowie zadajg pytania dotyczace kultury
i zycia spotecznego w innych krajach, poréwnuja
kulture tych krajéw z kulturg polska.

Uczennice/uczniowie wyrazajg opinie, dokonujg oceny
argumentow pod katem ich zgodnosci ze stanem
faktycznym (np. dane w zadaniu matematycznym, tres¢
lektury).

Uczennice/uczniowie w czasie realizacji zadan
wypowiadajg sie (ustnie, pisemnie, w tym w formie
cyfrowej) w sposdb zachecajacy do wspdtpracy.

Uczennice/uczniowie dobierajg sie w pary/grupy,
wykorzystajg rézne formy doboru (np. dobdr losowy
lub dokonany przez nauczyciela), akceptuja sktad
utworzonej pary/grupy.

Uczennice/uczniowie wspdtpracujg w realizacji zadan
edukacyjnych, pracujg w parach/grupach, prezentujg
wypracowane rozwigzania uwzgledniajgc istniejace
miedzy nimi rozbieznosci.

Uczennice/uczniowie wspdlnie podejmuja decyzje (np.
poprzez gtosowanie), dazg do konsensusu.

Uczennice/uczniowie pracujg metodami aktywnymi

(np. metoda projektu, burza mdézgdéw) prowadzacymi

do kreatywnego rozwigzywania problemdéw, stawiajg

hipotezy, dokonuja weryfikacji rozwigzan, formutujg
uogdlnienia.

Wykres 3.7.b. (AOZ) Obserwowane aktywnosci uczniowskie, powigzane z kompetencjami

obywatelskimi.
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3.8. Kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci wymagajg Swiadomosci istnienia roznych
kontekstow i roznych mozliwo$ci pozwalajgcych przeksztatcac pomysty w dziatanie w sferze
osobistej, spotecznej i zawodoweyj, a takze rozumienia procesu ich powstawania. Niezbedna
Jest znajomo$¢ i rozumienie podejs¢ do planowania i zarzgdzania projektami, obejmujgcych
zarowno procesy, jak i zasoby. Konieczne jest rozumienie proceséw ekonomicznych oraz
Szans i wyzwan spotecznych i gospodarczych stojgcych przed pracodawcg, organizacjg lub
spoteczenstwem. Niezbedna jest rowniez Swiadomos¢ zasad etycznych, wyzwan w zakresie
zrownowazonego rozwoju, a takze witasnych atutow i stabosci.

UmigjetnoSci w zakresie przedsiebiorczoSci opierajg sie na kreatywnos$ci — obejmujgcej
wyobraznie, myslenie strategiczne i rozwigzywanie problemow — oraz na Krytycznej

i konstruktywnej refleksji w ramach ewoluujgcych procesow twoérczych i na innowacji.
Obejmujg one zdolnos¢ pracy samodzielnej i zespotowej, mobilizowania zasobow (ludzi

i przedmiotow) oraz prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Uwzglednia to rowniez zdolno$¢
podejmowania decyzji finansowych zwigzanych z kosztem i warto$cig. Kluczowe znaczenie
ma zdolnos¢ skutecznego komunikowania sie i negocjowania z innymi osobami, a takze
radzenia sobie z niepewnoscig, dwuznacznoscig i ryzykiem jako elementami procesu
podejmowania $wiadomych decyzji.

Postawa przedsiebiorcza charakteryzuje sie zmystem inicjatywy i poczuciem sprawczoSci,
proaktywnoscig, otwarto$cig na przysztosc, odwagg i wytrwatoscig w dgzeniu do celow.
Obejmuje pragnienie motywowania innych osob i doceniania ich pomystéw, odczuwanie
empatii i troske o innych ludzi i $wiat, a takze przyjmowanie odpowiedzialnoSci i postaw
etycznych w catym procesie®.

Wyniki badania

Okoto 38% ankietowanych nauczycieli zadeklarowato, ze na kazdych lub wiekszo$ci
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ksztatci lub rozwija u swoich uczniow kompetencje

w zakresie przedsiebiorczosci, 32,85% wskazato, ze na mniej niz potowie, a 4,36%
stwierdzito, ze nie czyni tego na zadnych zajeciach (Wykres 3.8.a).

Z danych zebranych w wyniku obserwacji zaje¢ wynika, ze ksztatceniu i rozwijaniu u uczniow
kompetencji w zakresie przedsigbiorczosci, najpowszechniej sprzyjata znajomos¢

i rozumienie celow uczenia sie, kreatywne rozwigzywanie problemoéw poprzez stawianie
hipotez i weryfikacje rozwigzan oraz wypracowywanie kompromisow z uwzglednieniem
istniejgcych wsréd czionkow zespotow rozbieznosci. Na zdecydowanej wiekszosci zajec nie
zaobserwowano, aby w swojej aktywnos$ci uczniowie uwzgledniali zyski i straty wynikajgce
z podejmowanych dziatan. W trakcie napotykanych trudnosci mata liczba uczniow
podejmowata kolejne proby rozwigzania problemow (Wykres 3.8.b).

8 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.11.
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Uczennice/uczniowie pracujg metodami aktywnymi

(np. metoda projektu, burza mdzgdéw) prowadzacymi

do kreatywnego rozwigzywania probleméw, stawiaja

hipotezy, dokonuja weryfikacji rozwigzan, formutuja
uogdlnienia.

Uczennice/uczniowie wspdtpracujg w realizacji zadan
edukacyjnych, pracuja w parach/grupach, prezentuja
wypracowane rozwigzania uwzgledniajac istniejace
miedzy nimi rozbieznosci.

Uczennice/uczniowie realizujgc zadania uwzgledniaja
zyski i straty wynikajace z podjetych dziatann (réwniez
w aspekcie finansowym).

Uczennice/uczniowie w trakcie napotykanych
trudnosci podejmuja kolejne préby rozwigzania
problemu.

Uczennice/uczniowie znajg cele uczenia sie,
potwierdzajg ich rozumienie lub samodzielnie je
formutuja.
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3.9. Kompetencje w zakresie sSwiadomosci i ekspresji kulturalnej

Niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z tymi kompetencjami

Kompetencje te wymagajg znajomosci lokalnych, regionalnych, krajowych, europejskich

i ogdlno$wiatowych kultur i sposobow ekspresji, w tym ich jezykdw, dziedzictwa i tradycji
oraz produktow kulturowych, a takze zrozumienia, w jaki Sposob te ekspresje mogg wptywac
na siebie wzajemnie i na pomysty poszczegolnych osob. Obejmuje to rozumienie roznych
sposobow przekazywania idei miedzy tworcg, uczestnikiem i publicznoScig w tekstach
pisanych, drukowanych i cyfrowych, teatrze, filmie, tancu, grach, sztuce i wzornictwie,
muzyce, rytuatach i architekturze, a takze w formach hybrydowych. Wymaga to rozumienia
wtasnej tozsamosci tworczej i dziedzictwa kulturowego w Swiecie roznorodnosci kulturowej
oraz tego, jak sztuka i inne formy kulturalne mogg by¢ sposobem zaréwno postrzegania, jak
i ksztaftowania Swiata.

UmigjetnoS$ci obejmujg zdolnos$¢ empatycznego wyrazania i interpretowania figuratywnych

i abstrakcyjnych idei, doSwiadczen i emocji, a takze zdolno$c czynienia tego w ramach
réznych rodzajow sztuki i innych form kulturalnych. Obejmujg rowniez zdolno$c
identyfikowania i wykorzystywania mozliwo$ci uzyskania wartoSci osobistej, spotecznej lub
komercyjnej za pomocg sztuki i innych form kulturalnych oraz zdolnoS¢ angazowania sie

w procesy tworcze, zarowno w sposob indywidualny, jak i zespotowy.

Kluczowe znaczenie ma otwarto$¢ wobec réznorodnosci ekspresji kulturalnej i jej
poszanowanie, wraz z etycznym i odpowiedzialnym podejsciem do wtasnosci intelektualnej
i kulturowej. Pozytywna postawa obejmuje rowniez ciekawo$¢ $wiata, otwarto$c¢ na
wyobrazanie sobie howych mozliwosci oraz gofowo$¢ do uczestniczenia w doswiadczeniach
kulturalnych®.

Wyniki badania

Niewiele ponad potowa ankietowanych nauczycieli (54,50%) zadeklarowata, ze na kazdych
lub na wiekszosci zaje¢ edukacyjnych ksztatci lub rozwija u swoich uczniow kompetencje
w zakresie swiadomosci i ekspresiji kulturalnej, 26,55% stwierdzito, ze robi to na mniej niz
potowie zajec lub nie czyni tego na zadnych zajeciach (Wykres 3.9.a).

Z danych zebranych w wyniku obserwacji zaje¢ wynika, ze najczesciej wystepujgcg formg
aktywnosci uczniowskiej sprzyjajgcej rozwijaniu kompetencji w zakresie swiadomosci

i ekspres;ji kulturalnej byta praca metodami aktywnymi prowadzgca do kreatywnego
rozwigzywania problemoéw, stawianie hipotez i weryfikacja rozwigzan.

Uczniowie rzadko angazowali sie w okreslone formy ekspresji kulturalnej i bardzo rzadko
dzielili sie doswiadczeniami ze szkolnego lub pozaszkolnego uczestnictwa w zyciu
kulturalnym (Wykres 3.9.b).

9 Zalecenie Rady Unii Europejskiej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia

sie przez cate zycie, (2018/C 189/01), s.11.
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Wykres 3.9.a. (AN) Jak czesto podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ksztatci lub
rozwija Pan/Pani u swoich uczniéw kompetencje w zakresie $wiadomosci i ekspresji
kulturalnej?
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3.10. Wiedza nauczycieli na temat kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie

Wyniki badania

Dyrektorzy szkot, w ktorych prowadzono badanie ksztatcenia kompetencji kluczowych
uczniéw, zadeklarowali w ankietach, ze posiadajg petng (33,72%), duzg (56,73%) lub
dostateczng (9,16%) wiedze na temat kompetencji kluczowych w uczeniu sie przez cate
zycie. Jedynie 0,38% ankietowanych przyznato, ze ma bardzo matg lub nie ma wiedzy na ten
temat (Wykres 3.10.a).

Wiedze w tym zakresie dyrektorzy zdobywali przez samodzielne studiowanie literatury
(48,02%) lub udziat w szkoleniach zewnetrznych 28,91%). Szkolenia wewnetrzne, jako
zrodto wiedzy na temat rozwijania kompetencji kluczowych uczniéw, stanowig 15,73%
wszystkich wskazan dyrektoréw (Wykres 3.10.b).

Wsrdd innych zrédet (7,20% wskazan) podnoszacych wiedze na temat rozwijania
kompetencji kluczowych uczniéw, dyrektorzy wskazywali najczesciej wymienione wyzej
szkolenia zewnetrzne i wewnetrzne oraz samoksztatcenie. W nielicznych przypadkach
wskazywano na udziat w programach i projektach edukacyjnych, wymiane doswiadczenh
w ramach wspotpracy dyrektorow oraz obserwacije lekcji otwartych.

60,00%

56,73%

50,00%

40,00%

B mam petng wiedze w tym
zakresie

33,72%

30,00%
B wiem duzo (cho¢ nie wszystko)

20,00% .
mam dostateczng wiedze

9,16%

10,00% B mam bardzo matg wiedze na

ten temat

0,19% 0,19%

0,00% M nie mam wiedzy na ten temat

Wykres 3.10.a. (AD) Jak ocenia Pan/Pani swojg wiedze na temat kompetencji kluczowych w
uczeniu sie przez cate zycie?

32

ORE ==



60,00%

M samodzielnie poszerzatem/am wiedze w
tym zakresie, studiujgc stosowna

literature/zasoby stron www
50,00% 48,02% e/ Y
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uczniéw
20,00% H Inne, jakie?
15,73%
10,00%
7,20% M nie uczestniczytem w zadnych dziataniach
tego typu
0,00% ——

Wykres 3.10.b. (AD) W jakich dziataniach podnoszgcych Pana/Pani wiedze na temat
rozwijania kompetencji kluczowych uczniéw uczestniczyt/a Pan/Pani w tym lub poprzednim
roku szkolnym?

W ankietach skierowanych do nauczycieli prowadzacych zajecia, ponad 90% respondentéw
zadeklarowato petng lub dostateczng wiedze i umiejetnosci w zakresie kompetenciji
kluczowych (Wykres 3.10.c). Na bardzo matg lub brak wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie
wskazato od 0,56% do 10,48% ankietowanych (w zaleznosci od rodzaju kompetenc;ji).
Wyraznie od tego wyniku odbiegajg deklaracje nauczycieli w odniesieniu do kompetenc;ji

w zakresie wielojezycznosci. Petng wiedze i wysokie umiejetnosci w tym zakresie
zadeklarowato 21,05% nauczycieli, 51,38% - dostateczng, az 24,41% ankietowanych
wskazato, ze w zakresie wielojezyczno$ci posiada bardzo matg wiedze i umiejetnosci, lub
zadnej — 2,5% ankietowanych.
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3.11. Potrzeby szkoét i nauczycieli w zakresie niezbednego wparcia
w procesie ksztatcenia/rozwijania u uczniéw kompetenciji
kluczowych

Wyniki badania

Dyrektoréw szkét, w ktorych prowadzone byty obserwacje zajeé, zapytano w ankiecie:

Ktére z podejmowanych (w poprzednim i biezgcym roku szkolnym) w szkole dziatan

w najwiekszym stopniu ukierunkowane byly/sg na ksztattowanie kompetencji kluczowych
uczniow?

Zdaniem ankietowanych, kryterium to spetniajg wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
(16,19% wszystkich wskazan). Ponad 13% wskazan stanowig szkolne imprezy i uroczystosci
okolicznosciowe, ponad 11% - zajecia dodatkowe, ponad 10% - szkolne projekty tematyczne
o charakterze edukacyjnym i wychowawczym, ponad 8% - dziatania podejmowane w ramach
pracy két i organizacji szkolnych oraz projekty dtugoterminowe realizowane ze Srodkéw UE.
tgcznie okoto 30% wszystkich wskazan stanowia: zajecia z wychowawca (pedagogiem,
psychologiem), dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym, imprezy i uroczystosci
lokalne oraz zajecia prowadzone przez specjalistdw spoza szkoty. Wsrod innych dziatan,

w najwiekszym stopniu ukierunkowanych na ksztattowanie kompetenc;ji kluczowych uczniow,
wskazywano najczesciej wdrazanie innowacji pedagogicznych oraz udziat uczniow

w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych (Wykres 3.11.a).

W ankiecie skierowanej do dyrektoréw szkot pytano réwniez o dziatania podejmowane

w ostatnich dwoch latach szkolnych, ktérych celem byto wspieranie nauczyciel

w podnoszeniu poziomu ich kompetencji kluczowych.

Da najczestszych dziatan nalezaty: udzielanie informacji zwrotnej o wynikach obserwacji
zajec (29,23% wskazan) i wskazywanie pozgdanych kierunkéw rozwoju (22,06%) oraz udziat
w szkoleniach zewnetrznych (16,41%). Nieco rzadziej wskazywano: imprezy integracyjne
(wycieczki, wyjscia do kina/teatru) - 14,68% oraz szkolenia wewnetrzne (14,24%). Wsréd
innych dziatan wymieniano wzbogacanie bazy dydaktycznej szkoty oraz inspirowanie
nauczycieli do wdrazania innowacji pedagogicznych (Wykres 3.11.b).
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wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne 16,19%
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zajecia z wychowawcg 6,48%

zajecia prowadzone przez pedagoga/psychologa 5 67%
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dziatania podejmowane w ramach szkolnego 5 539

systemu doradztwa zawodowego S

zajecia edukacyjne z doradztwa zawodowego - 5,36%
imprezy i uroczystosci pozaszkolne (lokalne) - 4,36%

zajecia prowadzone przez specjalistéw spoza

2,679
szkoty /67%

inne, jakie?

1,14%

zadne z powyzszych  0,02%

Wykres 3.11.a. (AD) (AD) Ktore z podejmowanych (w poprzednim i biezgcym roku szkolnym)
w szkole dziatan w najwiekszym stopniu ukierunkowane byty/sg na ksztattowanie
kompetencji kluczowych uczniéw?
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wynikach obserwacji, w tym obserwacji zaje¢ 29,23%

wskazywanie nauczycielowi pozgdanych kierunkéow
rozwoju (np. przy ocenie pracy, ocenie dorobku
zawodowego

22,06%

zewnetrzne szkolenie (prowadzone poza szkotg badz
przez osoby spoza szkoty) poswiecone doskonaleniu
kompetencji nauczycieli

16,41%

imprezy integracyjne potaczone z rozwojem
Swiadomosci kulturalnej nauczycieli (wycieczki 14,68%
krajoznawcze, wyjazdy do kina, teatru itp.)
wewnetrzne szkolenie rady pedagogicznej 14 24b
poswiecone doskonaleniu kompetencji nauczycieli T

inne, jakie? ... 3,29%

zadne z powyzszych  0,09%

Wykres 3.11.b. (AD) Jakie dziatania podejmowat Pan/Pani (w poprzednim i biezgcym roku
szkolnym) w celu wspierania nauczycieli w podnoszeniu poziomu ich kompetencji
kluczowych?

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego, dyrektorzy réwniez podejmowali
dziatania wspierajgce nauczycieli w ksztatceniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych
uczniéw. Ponad 74% wskazan stanowig w tym przypadku takie dziatania jak: prowadzenie
obserwacji zajec, udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury
poswieconej tej tematyce oraz organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu

w lekcjach otwartych. Wsrod dziatann wspierajgcych dyrektorzy wskazali rowniez
prowadzenie badan wewnetrznych i uzupetnianie zasobow biblioteki szkolnej (ponad
20%wskazan). Niespetna 5% dziatah stanowity: organizowanie szkolerh wewnetrznych

i udostepnianie ofert szkolen zewnetrznych, a takze organizowanie zespotéw
samoksztatceniowych (Wykres 3.11.c).
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w lekcjach otwartych, na ktérych ksztatcone/rozwijane 21,08%

sg kompetencje kluczowe
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wewnetrznych oraz informowanie nauczycieli o 11,02%
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zakresu ksztatcenia kompetencji kluczowych uczniéw
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0,10%

nie podejmowano zadnego z powyzszych dziatan

Wykres 3.11.c. (AD) Jakie dziatania podejmowat Pan/Pani (w poprzednim i biezgcym roku
szkolnym) w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego w celu wspierania nauczycieli
w ksztafceniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych uczniéw?

Nauczyciele, u ktoérych prowadzono obserwacje zajec, stwierdzili w ankietach, ze wszystkie
prowadzone w szkole zajecia edukacyjne ukierunkowane sg na ksztattowanie kompetencji
kluczowych uczniow (28,27% wszystkich wskazan). Prawie 18% respondentéw wskazato
odpowiednio zajecia dodatkowe (kota zainteresowan, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
zajecia specjalistyczne) oraz szkolne imprezy i uroczystosci okolicznosciowe. Szkolne
projekty tematyczne o charakterze edukacyjnym (wychowawczym) stanowig 12,49 %
wskazan, dziatania podejmowane w ramach pracy kot i organizacji szkolnych — niewiele
ponad 5%. Pozostate, zdefiniowane w kafeterii pytania, dziatania szkoty, znalazty sie na
poziomie nie przekraczajgcym 5% ogolnej liczby wskazan. Wsréd innych dziatan
ukierunkowanych na ksztatcenie kompetenciji kluczowych uczniéw nauczyciele podawali
najczesciej: przygotowywanie uczniow do konkursow, organizacje wycieczek i wyjazdéw
edukacyjnych oraz wdrazanie innowacji pedagogicznych (Wykres 3.11.d).
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zainicjowanie zajec z udziatem pedagoga/psychologa
4,08%
szkolnego
projekty dtugoterminowe realizowane z wykorzystaniem
. . 3,54%
srodkéw EU
dziatania podejmowane w ramach szkolnego systemu
3,00%
doradztwa zawodowego
zainicjowanie zajec z udziatem specjalistow spoza szkoty l 2,24%

inne, jakie? 1,05%

zadne z powyzszych  0,06%

Wykres 3.11.d. (AN) Ktore z podejmowanych przez Pana/Panig w poprzednim i biezgcym

roku szkolnym dziatan ukierunkowane byty/sq na ksztatcenie kompetencji kluczowych
uczniow?
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0,00% 20,00% 40,00% 60,00%

samodzielnie poszerzatem/am wiedze w tym
zakresie, studiujac stosowna literature, zasoby 50,46%
stron www

uczestniczytem/am w szkoleniu zewnetrznym
(prowadzonym poza szkotg badzZ przez osoby spoza

o,
szkoty) poswieconym ksztatceniu kompetencji 25,73%
kluczowych uczniéw
uczestniczytem/am w szkoleniu wewnetrznym
rowadzonym przez nauczycieli mojej szkot
(p ym p y jej y) 18,38%

poswieconym ksztatceniu kompetencji kluczowych
uczniéw

inne, jakie? 4,80%

nie uczestniczytem w zadnych dziataniach tego

typu 0,63%

Wykres 3.11.e. (AN) W jakich dziataniach podnoszgcych Pana/Pani wiedzg na temat
ksztatcenia u uczniow kompetencji kluczowych uczestniczyt/a Pan/Pani w tym lub
poprzednim roku szkolnym?

Wyniki ankiet wskazujg, ze ponad potowa nauczycieli prowadzgcych obserwowane zajecia,
poszerzata swojg wiedze na temat ksztatcenia u uczniéw kompetenciji kluczowych poprzez
samodzielne studiowanie stosownej literatury oraz zasobéw internetowych. Ponad 44%
respondentéw uczestniczyto w szkoleniach zewnetrznych prowadzonych przez osoby spoza
szkoty (25,73%) oraz szkoleniach wewnetrznych 18,38%). Wsréd innych dziatan
pogtebiajgcych przedmiotowg wiedze nauczyciele wskazywali najczesciej lekcje otwarte

i wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami. 0,63% ankietowanych nie uczestniczyto

w zadnych tego typu dziataniach (Wykres 3.11.e).

Nauczyciele uczestniczgcy w badaniu byli pytani rowniez o trudnosci jakie dostrzegajg

w ksztatceniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych uczniow (Wykres 3.11.f).

Ponad 52% respondentow stwierdzito, ze wynikajg one z braku motywacji uczniow do
rozwoju oraz presji wyniku egzaminéw zewnetrznych. Ponad 25% ankietowanych wskazato
na zbyt duzg odlegtos¢ szkoty od osrodkow kultury i brak pomocy dydaktycznych, w tym
multimedialnych. Okoto 12% nauczycieli podato, ze trudnoscig w ksztatceniu i rozwijaniu
kompetencji kluczowych sa: niewystarczajgca baza szkoty, brak statego dostepu do Internetu
oraz ograniczone mozliwosci wspotpracy z podmiotami wspierajgcymi szkote. Wsrod innych
trudno$ci nauczyciele wskazywali najczesciej na przetadowane tre$ciami programy
nauczania, zbyt duzg liczebnosc klas i ograniczenia zwigzane z pandemia.
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0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

brak motywacji uczniéw do rozwoju

presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy)

zbyt duza odlegtos¢ szkoty od osrodkow kultury

brak wiasciwych pomocy dydaktycznych, w tym
multimedialnych

nie dostrzegam zadnych ograniczen w tym zakresie

niewystarczajgca w stosunku do potrzeb baza szkoty
(np. zbyt ciasne sale)

brak statego dostepu do sieci internetowej

inne, jakie?

ograniczone mozliwosci wspdétpracy z podmiotami
wspierajacymi prace szkoty (np. biblioteka, dom
kultury, poradnia psych. - pedag.)

brak wiasnej wiedzy w tym zakresie

29,84%

22,77%

17,15%

8,56%

5,92%

5,88%

3,57%

3,50%

2,28%

0,52%

Wykres 3.11.f. (AN) Jakie trudno$ci dostrzega Pan/Pani w ksztatceniu

i rozwijaniu kompetencji kluczowych uczniéw?
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wzbogacenie bazy i wyposazenia szkoty 27,02%

warsztatowe szkolenia zewnetrzne 23,59%

mozliwo$é udziatu w konferencjach 15,04%

warsztatowe szkolenia wewnetrzne 14,06%

nie potrzebuje wsparcia w tym zakresie 9,37%

wyposazenie biblioteki szkolnej w stosowng

0,
literature 7,70%

inne, jakie? 3,21%

Wykres 3.11.f. (AN) Jakiego wsparcia potrzebowatby Pan/Pani w celu zwigkszenia
efektywnosci ksztatcenia kompetencji kluczowych uczniéw?

Zgtaszane przez nauczycieli potrzeby wsparcia, ukierunkowanego na podnoszenie
efektywnosci procesu ksztatcenia kompetencji kluczowych uczniéw, sg konsekwencjg
zdefiniowanych w tym zakresie trudnosci. | tak, okoto 27% ankietowanych oczekiwatoby
wzbogacenia bazy i wyposazenia szkoty oraz biblioteki szkolnej (7,7%). Ponad 23%
respondentéw wskazato na potrzebe udziatu w szkoleniach zewnetrznych, 15,04% -

w konferencjach, a 14,06% - warsztatowych szkoleniach wewnetrznych.

WSsrdd innych potrzeb, wymieniano najczesciej: zmniejszenie liczebnosci oddziatéw/grup,
,odchudzenie” podstaw programowych oraz zwiekszenie dostepu uczniow do sprzetu
komputerowego (Wykres 3.11.1).
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