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Wstep

»Wspieranie tworzenia szkét ¢wiczen” to projekt, ktérego gtdwnym celem byto przygotowa-
nie zatozen prawno-organizacyjnych i finansowych szkot éwiczen, a takze zaproponowanie
przyktadowych form i metod pracy umozliwiajgcych utworzenie oraz prowadzenie szkoty
jako szkoty éwiczen. Tak dziatajgca placowka ma stanowié uzupetnienie systemu doskonale-
nia nauczycieli, stuzy¢ praktycznym dziataniom w podnoszeniu kompetencji nauczycieli

i kandydatow do zawodu nauczycielskiego oraz wpisywaé sie w proces kompleksowego
wspomagania szkét i placéwek oswiatowych.

Zgodnie z kierunkami Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER) obszar
tematyczny projektu zostat okreslony jako wspomaganie szkdét m.in. w zakresie ksztattowania
u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych do poruszania sie na rynku pracy, w zakres
ktérych wchodzg technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK), przedmioty matematyczne,
jezyki obce oraz przedmioty przyrodnicze.

Zatozenia modelu szkodt ¢wiczen

W okreslonej w modelu strukturze instytucji zobligowanych do Scistej wspétpracy funkcjonu-
ja nie tylko same szkoty. Obok jednostek samorzgdu terytorialnego, kuratoriéw oswiaty

i uczelni do wspdtpracy zaangazowano réwniez placowki wspomagajace: placéwki doskona-
lenia nauczycieli (PDN), poradnie psychologiczno-pedagogiczne (PPP) oraz biblioteki pedago-
giczne (BP). Nauczycielowi towarzyszg pracownicy tych placéwek — zgodnie z przyjetg w mo-
delu definicja: Szkote ¢wiczen tworzy wzajemne potgczenie tych instytucji i wykorzystanie ich
zasobow zgodne z zatozong koncepcjg. Od wspdlnie zaplanowanych i realizowanych dziatan
bedzie zalezat pozytywny efekt funkcjonowania przyjetego systemu.

Wszystkie przedsiewziecia, ktére majq by¢ realizowane, mozna wykorzystac¢ w dziataniach
zwigzanych z kompleksowym wspomaganiem pracy szkét, bowiem modelowa szkota ¢wi-
czen zostata z zatozenia wpisana w funkcjonujacy juz system edukacyjny. Wszystkie instytu-
cje wspomagajgce majg realizowac we wspotpracy ze szkotami swoje zadania statutowe
okreslone w odpowiednich dokumentach prawnych jako dziatania wspomagajgce prace
placéwekl.

Model szkoty ¢wiczen zaktadat wspotprace szkoét z placdwkami doskonalenia nauczycieli, po-
radniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz bibliotekami pedagogicznymi. Jej rodzaj zostat
szczegbtowo okreslony w dokumencie dotyczgcym zasad wspétpracy. Opisano w nim m.in.

! Placéwka doskonalenia — Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 29 wrzes$nia 2016 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016 r. poz. 1591).

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna — zapisy Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 25 sierpnia
2017 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych poradni psycholo-
giczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1647).

Biblioteka pedagogiczna — zapisy Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn.28 lutego 2013 r. w spra-
wie szczegdtowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369).
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role oraz zadania dla poszczegdlnych uczestnikéw dziatan zwigzanych z utworzeniem i wspie-
raniem szkot éwiczen.

Rola placowek systemu wspomagania we wspieraniu szkot
¢wiczen
Placowki doskonalenia nauczycieli

Rolg placowek doskonalenia nauczycieli jest wsparcie szkoty éwiczen przez:

e organizowanie i prowadzenie wsparcia metodycznego dla nauczycieli szkot éwiczen;

e organizowanie i prowadzenie wspomagania w szkole ¢wiczen i szkotach wspodfpracu-
jacych ze szkotg ¢wiczen, w tym: pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty, ustalenie
sposobdw dziatania prowadzgcych do zaspokojenia potrzeb szkoty, zaplanowanie
form wspomagania i ich realizacje, wspdlna ocena efektéw i opracowanie wnioskéw
z zaplanowanych form wspomagania;

e organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samodoskonalenia dla nauczycieli
i dyrektoréw;

e organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatéw metodycznych i przedmiotowych,
seminariéw, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli i dyrektorow;

e udzielanie konsultacji oraz innych form indywidualnego wsparcia (coaching, mento-
ring);

e upowszechnianie przyktadéw dobrych praktyk;

e przygotowywanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych.

Dodatkowo , jak wynika z zatozer modelu, placdwka doskonalenia nauczycieli powinna
wspomagac szkote ¢wiczen w opracowywaniu planu pracy uwzgledniajgcego potrzeby
wspotpracujacych z nig szkét na podstawie diagnozy.

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne

Rolg poradni psychologiczno-pedagogicznej jest wsparcie szkoty ¢wiczen przez:

e udzielanie szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem
i ksztatceniem dzieci i mtodziezy;

e wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, opiekuiczych i wy-
chowawczych we wspdtpracy z placéwkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi;

e realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng
funkcje szkoty;

e organizowanie i prowadzenie wspomagania szkoty w zakresie zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych;
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udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mto-
dziezy, a takze w rozwijaniu zainteresowan i zdolnosci uczniéw.

Biblioteki pedagogiczne

Rolg biblioteki pedagogicznej jest wsparcie szkoty ¢wiczen przez:

gromadzenie i udostepnianie specjalistycznych zbioréw z wykorzystaniem profesjo-
nalnego warsztatu informacyjno-wyszukiwawczego;

petnienie funkcji eksperta w wykorzystywaniu przez nauczycieli otwartych zasobéw
edukacyjnych, wyszukiwaniu i selekcjonowaniu informacji oraz prowadzeniu dziatan
na rzecz rozwijania u uczniow kompetencji informacyjnych;

wspotprace z nauczycielami bibliotekarzami szkoét éwiczen na rzecz wzmacniania roli

i wizerunku bibliotek szkolnych, poszerzenia ich zasobéw oraz oferty edukacyjnej dla
ucznidw i nauczycieli;

budowanie przestrzeni do realizacji projektéw edukacyjnych, interdyscyplinarnych
dziatan tworczych;

udostepnianie miejsca do prowadzenia badan edukacyjnych oraz forum wymiany po-
gladow, mysli i doswiadczen;

prowadzenie szkolen specjalistycznych, w tym w zakresie rozwijania kompetenc;ji TIK;
udostepnianie przestrzeni do upowszechniania przyktadéw dobrych praktyk, rozwija-
nia nowatorstwa i innowacji;

tworzenie sfery wzajemnych inspiracji do efektywnego uczenia sieg;

prowadzenie dziatan animacyjno-kulturalnych ukierunkowanych na rozwijanie zainte-
resowan czytelniczych uczniéw i aktywnosci pozaszkolnej oraz upowszechnianie mo-
delu uczenia sie przez cate zycie.

Obszary tematyczne pracy nauczycieli przedmiotéw
przyrodniczych

Po wybraniu szkét do pilotazu sformutowano obszary tematyczne do realizacji podczas trwa-

nia projektu — stosownie do kazdego obszaru merytorycznego. Nauczyciele przedmiotéw

przyrodniczych okreslili je nastepujgco:

1. Metoda naukowa jako podstawa rozwoju postawy badawczej wsrod uczniéw na lek-

cjach przedmiotéw przyrodniczych.

Rola osrodkow edukacji pozaformalnej i wyzszych uczelni w ksztattowaniu postawy
badawczej wsrdd ucznidéw na przedmiotach przyrodniczych.

Efektywne nauczanie — formy i metody pracy oraz narzedzia sprzyjajgce rozwijaniu
u ucznidw kompetencji kluczowych, w szczegdlnosci wykorzystanie TIK na lekcjach
przedmiotdw przyrodniczych (modelowanie, programy symulacyjne, aplikacje uzyt-
kowe, materiaty multimedialne, gry edukacyjne).
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4. Budowanie przyjaznego Srodowiska sprzyjajgcego uczeniu sie przedmiotow przyrod-
niczych (wyposazenie pracowni przedmiotowej, wykorzystanie otoczenia przyrodni-
czego placéwki/Srodowiska itp.).

Sieci wspotpracy i samoksztatcenia

Informacje ogdlne

Model szkoty ¢wiczen zaktadat wykorzystanie réznorodnych form i metod pracy z perspek-
tywy doskonalenia nauczycieli oraz perspektywy przygotowania do zawodu nauczycielskiego.
Szkoty biorgce udziat w pilotazu wykorzystywaty réznorodne (proponowane w modelu) in-
strumenty wsparcia — w procesie od wyboru szkoty do jej efektywnego funkcjonowania. Jed-
ng z tych form byty sieci wspétpracy i samoksztatcenia. Niniejsza publikacja przedstawia
obszar ksztattowania kompetencji kluczowych w zakresie przedmiotéw przyrodniczych z wy-
korzystaniem funkcjonalnosci tej formy. Dziatania takich sieci dla nauczycieli przyrodnikéw,
opisane w drugiej czesci artykutu, mogg stanowic¢ przyktad dobrej praktyki dla oséb prowa-
dzacych wspomaganie. Rownolegle poprowadzono sieci wspotpracy i samoksztatcenia nau-
czycieli matematyki, informatyki oraz jezykéw obcych.

Materiaty

Wszystkie materiaty opracowane w ramach prac sieci wspotpracy i samoksztatcenia byty na
biezgco gromadzone i publikowane na platformie www.doskonaleniewsieci.pl. Nalezaty do
nich:

1. Autorskie instrukcje zamieszczania materiatdw na platformie oraz obstugi jej funkcjo-
nalnosci.
Harmonogramy spotkan stacjonarnych.

3. Plan pracy sieci wspodtpracy i samoksztatcenia.

Wykaz literatury z zasobow biblioteki pedagogicznej z obszaru przedmiotéw przyrod-

niczych.

Scenariusze przeprowadzonych zajec.

Opisy narzedzi TIK.

Prezentacje ze spotkan stacjonarnych.

Materiaty z konferencji i spotkan informacyjnych.

w0 N oW

Inne materiaty samoksztatceniowe.
Wyniki ewaluacji przeprowadzone wsrdd uczestnikow sieci

W ramach ewaluacji prac sieci wspotpracy i samoksztatcenia zostata opracowana ankieta
online. Sktadata sie z szesciu pytan: czterech pytan wymagajgcych zaznaczenia odpowiedzi
na skali (od 1 do 5) i dwdch pytan otwartych. Ankieta miata na celu zebranie informacji na
temat realizacji dziatan prac sieci. Uczestnikdw pytano o stopien realizacji celdéw, organizacje
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prac sieci, zgromadzone w ramach prac sieci zasoby i nowo poznane narzedzia. Uczestnicy

okreslili rowniez mocne i stabe strony pracy sieci.

90 proc. respondentédw ocenito bardzo wysoko organizacje pracy sieci, realizacje celéw oraz

zgromadzone materiaty i poznane narzedzia (4-5).

Wsrod mocnych stron pracy sieci (jej sukceséw) wskazywano:

wysoki poziom merytoryczny spotkan stacjonarnych,

wspotprace i wymiane doswiadczen,

mozliwos¢ dopytania sie o szczegoty projektu podczas czatéw,

poznanie nowych pomystéw do wykorzystania na lekcjach,

wspaniafg pomoc i relacje z prowadzacg,

poczucie przynaleznosci do elity edukacyjnej,

nawigzanie wspotpracy pomiedzy placéwkami,

warsztaty i szkolenia wspomagajace realizacje zadan przewidzianych w ramach sieci
wspotpracy,

dostep do materiatdw samoksztatceniowych na platformie.

Wsréd stabych stron pracy sieci (jej niepowodzen) wskazywano:

nietrzymanie sie wyznaczonych terminéw — ze wzgledu na brak czasu,
brak materiatéw scalonych w jeden dokument,
brak zaangazowania uczestnikéw sieci.

Podsumowanie

Forma doskonalenia zawodowego, ktérg sg sieci wspdtpracy i samoksztatcenia, zostata uzna-

na za priorytetowaq przez nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych — pod wzgledem wynikaja-

cych z niej mozliwosci rozwoju zawodowego. Nauczyciele szczegdlnie podkreslali w wywia-

dach i ankietach role wspoétpracy i mozliwos¢ wymiany doswiadczen, ktdre przyczynity sie do

wykorzystania nowo poznanych metod badz form pracy na zajeciach dydaktycznych. Wza-

jemne wsparcie przyniosto wymierne efekty, szczegdlnie na linii szkota wiodgca — szkoty

wspotpracujace, co zaowocowato zacie$nieniem kontaktéw pomiedzy placdwkami. Na szcze-

golng uwage zastuguje rowniez udostepnienie nauczycielom online wszystkich wypracowa-

nych w ramach prac sieci materiatdw — nie tylko w czasie realizacji procesu doskonalenia, ale

rowniez po jego zakonczeniu.
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