 Załącznik nr 5 do regulaminu wprowadzonego zarządzeniem z dnia 13 lipca 2018r., nr 12/2018 Dyrektora Ośrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie w sprawie udzielania zamówień publicznych w ORE w Warszawie
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ZAPYTANIE OFERTOWE 9/ZO/2019
I. Zamawiający:

Ośrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
Aleje Ujazdowskie 28

00-478 Warszawa

Zwracamy się z zapytaniem ofertowym na wykonanie dzieła polegającego na opisie przykładu dobrej praktyki samorządowej zgodnie z przekazanym wzorem (załącznik – Karta opisu dobrej praktyki). 
Łącznie powstanie 25 opisów przykładów dobrych praktyk samorządowych. Zakłada się, że autorami przygotowanych dobrych praktyk samorządowych będą samorządowcy.  
II. Osoba nadzorująca realizację zamówienia ze strony Zamawiającego:

Piotr Matuszak – Specjalista ds. przykładów dobrych praktyk samorządowych, Zespół Projektu: Zarządzanie Oświatą w Samorządach.  
III. Szczegółowy opis przedmiotu Zamówienia (należy wskazać istotne postanowienia przyszłej umowy, w szczególności wskazać termin lub terminy wykonania, zamówienia, sposób dokonywania płatności)
W ramach projektu pozakonkursowego „ Wsparcie kadry jednostek samorządu terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów – I etap” oraz w ramach projektów konkursowych realizowanych w Działaniu 2.10 Wysoka jakość edukacji, numer POWR. 02.10.00-IP.02-00-002/17 Szkolenie i doradztwo dotyczące rozwijania kompetencji kluczowych uczniów niezbędnych do poruszania się na rynku pracy dla przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego (JST) z dnia 13.06.2017, wypracowane zostały produkty w postaci lokalnych; - Planów Rozwoju Oświaty lub - Planów wspomagania szkół/placówek w zakresie kształtowania kompetencji kluczowych uczniów. Obydwa rodzaje planów uwzględniają zaplanowanie i realizację kompleksowych działań ukierunkowanych na kształtowanie kompetencji kluczowych uczniów, w tym wdrożenie modelu procesowego wspomagania w 2-3 szkołach/ placówkach, dla których JST jest organem prowadzącym. 
Proces opracowywania planów oraz ich wdrażania, w wielu jednostkach samorządu terytorialnego wiązał się ze zmianą dotychczasowego myślenia o lokalnej oświacie, udoskonaleniem własnych metod działania, wprowadzeniem innowacyjnych rozwiązań w zakresie oświaty, usprawnieniem i/lub zmodyfikowaniem metod zarządzania oświatą. Chcielibyśmy zebrać te doświadczenia samorządów 
w formie opisów przykładów dobrych praktyk samorządowych, które upowszechnione zostaną na stronie internetowej Ośrodka Rozwoju Edukacji na zasadach otwartych zasobów edukacyjnych (Baza przykładów dobrych praktyk samorządowych). A co najważniejsze będą stanowić podpowiedź dla innych samorządów, podejmujących działania w zakresie reformowania lokalnego systemu oświaty.  
Przedmiotem zamówienia jest opracowanie tekstów prezentujących dobre praktyki samorządowe dotyczące jednego z następujących zakresów: 
· procesu wdrożenia planu rozwoju oświaty/ lub planu wspomagania szkół/placówek
w zakresie kształtowania kompetencji kluczowych uczniów (innowacyjne działania podjęte w ramach realizacji planu),
· integracji środowiska lokalnego na rzecz edukacji ( przykłady działań środowiskowych na rzecz edukacji i wychowania dzieci i młodzieży),
· racjonalizacji wydatków na oświatę (przyjęte rozwiązania).  
Zakładamy, że autorami dobrych praktyk samorządowych będą samorządowcy. Opis dobrej praktyki powinien zostać napisany z perspektywy osoby pracującej w jednostce samorządu terytorialnego i realizującej opisane zadania oświatowe.

IV. Ofertę należy złożyć w formie formularza przesłanego w formie mailowej, papierowej lub 
w formie podpisanego scanu na adres: piotr.matuszak@ore.edu.pl W tytule maila należy wpisać: OFERTA DOBREJ PRAKTYKI.  
Konkurs jest działaniem cyklicznym. W roku 2019 uruchomione zostają kolejne terminy naboru:

· 18 luty 2019r.

· 11 marzec 2019r.

· 15 kwietnia 2019r.

· 20 maja 2019r.

· 17 czerwca 2019r.

· 5 lipca 2019r.

Osoby zainteresowane, prosimy o przesłanie wstępnych opisów dobrych praktyk zgodnie 
z szablonem zamieszczonym w Załączniku nr 1. 
Na podstawie analizy przesłanych materiałów wybrani zostaną autorzy dobrych praktyk. Autor opisu, który nie zostanie zakwalifikowany do publikacji, zachowuje w pełni prawa autorskie do przesłanego materiału. Autor, którego dobra praktyka zostanie opublikowana, przekazuje prawa autorskie na rzecz Ośrodka Rozwoju Edukacji (na podstawie zapisów zawartych w umowie o dzieło).
UWAGA: Formularz załącznika zawiera oświadczenie w sprawie przetwarzania danych osobowych. Brak zgody na przetwarzanie danych skutkuje odrzuceniem zgłoszenia bez rozpatrywania go pod względem merytorycznym.

Zasady współpracy z wyłonionymi autorami dobrych praktyk: 
· Z autorami podpisana zostaje umowa o dzieło z przeniesieniem praw autorskich.

· Autorzy pracują zdalnie.
· Ostateczna wersja opisu przykładu dobrej praktyki powinna zostać przekazana na KARCIE OPISU DOBREJ PRAKTYKI. Wzór Karty stanowi Załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego. Załącznik ten został dołączony do dokumentacji, aby potencjalni Wykonawcy mieli okazję 
się z nim zapoznać już na etapie aplikowania. 

· Autorzy materiałów otrzymają honorarium w kwocie max. 1 220,00 zł brutto za jeden opis przykładu dobrej praktyki.

· Ostateczna wersja opisu powinna liczyć nie więcej niż 10 stron standardowych tekstu (strona to 1800 znaków ze spacjami). Materiały dłuższe (liczące do 20 stron standardowych) powinny być zgłaszane, jako dwie części, przy czym Zgłaszający powinien opisać zawartość obu części, wskazując, jaki będzie podział treści.

· Autor od dnia podpisania umowy będzie miał ok. 14 dni na opracowanie tekstu. Data oddania działa będzie ustalana z autorem, po zaakceptowaniu zgłoszonej praktyki. 

· Osoby, z których zgłoszenia nie zostaną przyjęte otrzymają drogą e-mailową informację odmowną. Z osobami, których zgłoszenia zostały przyjęte, skontaktujemy się telefonicznie lub mailowo, w celu ustalenia szczegółów związanych z podpisaniem umowy.
Zakres wykluczenia z możliwości realizacji zamówienia:

Z realizacji zamówienia wyłączone są osoby, które powiązane są z Beneficjentem lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Beneficjenta, w tym poprzez pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
W przypadku pytań, zapraszamy do kontaktu: 

Piotr Matuszak, tel. 22 570-83-42, mail: piotr.matuszak@ore.edu.pl
V. Wymagania związane z wykonaniem zamówienia:
Oferta Wykonawcy, podlega ocenie w zakresie wymagań formalnych ( I etap) oraz wymagań merytorycznych (II etap). Oferta, która nie spełni wymagań formalnych zostaje odrzucona i nie podlega ocenie według wymagań merytorycznych, tj. ocenie w II etapie.
Oferta powinna być złożona na formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego. Oferta powinna być podpisana przez osobę/y uprawnione/ą do reprezentowania Wykonawcy. Akceptujemy skan dokumentu podpisanego przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.

VI. Kryterium oceny ofert: 

Oferty, które spełnią wymagania formalne zostaną poddane ocenie w II etapie wyboru Wykonawcy.

Kryteria formalne ( I etap): 
· Złożenie pełnej wymaganej dokumentacji (w tym podpisane oświadczeń),
· Przesłanie oferty na wymaganym formularzu ofertowym, stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania ofertowego.
Kryteria merytoryczne ( II etap): 
· Temat – krótki opis dotyczy, co najmniej jednego ze wskazanych powyżej zakresów,  
· Waga problemu/wyzwania – opis powinien dotyczyć problemu występującego w lokalnej oświacie lub wyzwania, z którym musiał poradzić sobie samorząd, 
· Autentyczność – opis powinien dotyczyć konkretnego doświadczenia,  

· Innowacyjność –przedstawiona praktyka powinna opisywać nowe rozwiązanie, dotychczas niestosowane,

·  Zastosowanie/powtarzalność rozwiązania – opis powinien dotyczyć sprawdzonego/zastosowanego w praktyce samorządowej rozwiązania. 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość nie wyłonienia Wykonawców bez podania przyczyny.
UWAGA: Potencjalny Wykonawca w pierwszej kolejności przedstawia skrótowy opis przykładu dobrej praktyki – zgodnie z Załącznikiem nr 1. Przesłana propozycja zostanie oceniona pod względem spełnienia wymagań formalnych (I etap). Następnie w oparciu o kryteria merytoryczne –zostanie oceniona zaproponowana dobra praktyka ( II etap). W przypadku pozytywnej oceny po II etapie zostanie zawarta umowa z Wykonawcą. W oparciu o umowę Wykonawca przedstawia pełny opis przykładu dobrej praktyki zgodnie z Załącznikiem nr 2, czyli KARTĄ OPISU PRZYKŁADU DOBREJ PRAKTYKI.    
VII. Oferty złożone po terminie wskazanym w pkt. IV nie zostaną rozpatrzone.
VIII. Zapisy dotyczące rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych
 i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informujemy, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest minister właściwy do spraw rozwoju regionalnego, pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, z siedzibą przy ul. Wspólnej 2/4 w Warszawie (00-926). 
Z Administratorem danych można się skontaktować poprzez adres e-mailowy: kancelaria@miir.gov.pl lub pisemnie przekazując korespondencję na adres siedziby Administratora.
2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez e-mail: iod@miir.gov.pl lub pisemnie przekazując korespondencję na adres siedziby Administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.
3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014–2020 odbywa się na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO:
1) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17.12.2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.U.UE.L.2013.347.320, z późn. zm.);
2) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz.U.UE.L.2013.347.470) oraz załącznika I i II do tego rozporządzenia;
3) rozporządzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 września 2014 r. ustanawiającego szczegółowe przepisy wykonawcze do Rozporządzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorów służących do przekazywania Komisji określonych informacji oraz szczegółowe przepisy dotyczące wymiany informacji między beneficjentami a instytucjami zarządzającymi, certyfikującymi, audytowymi i pośredniczącymi(Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014);
4) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.
4. Pani/ Pana dane osobowe będę przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu, 
w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych 
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.
5. Podanie danych jest wymogiem niezbędnym do realizacji ww. celu, o którym mowa w pkt. 4. Konsekwencje niepodania danych osobowych wynikają z przepisów prawa.
6. Pani/Pana dane osobowe zostały powierzone Instytucji Pośredniczącej Ministerstwo Edukacji Narodowej Departament Funduszy Strukturalnych, beneficjentowi realizującemu projekt Ośrodek Rozwoju Edukacji z siedzibą w Warszawie (00-478), Al. Ujazdowskie 28. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać również powierzone specjalistycznym firmom, realizującym na zlecenie Instytucji Zarządzającej, Instytucji Pośredniczącej oraz beneficjenta ewaluacje, kontrole i audyt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014–2020.
7. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą podmioty upoważnione do ich otrzymania na podstawie obowiązujących przepisów prawa (np. urząd skarbowy, Zakład Ubezpieczeń Społecznych) oraz podmioty świadczące usługi na rzecz administratora (np. archiwizacyjne, informatyczne, prawne).
8. Dane będą przechowywane przez okres wykonywania umowy, do momentu wygaśnięcia obowiązków przetwarzania danych wynikających z przepisów prawa oraz do momentu przedawnienia roszczeń wynikających z umowy.
9. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia: prawo dostępu do swoich danych osobowych, prawo żądania ich sprostowania lub ograniczenia ich przetwarzania.
10. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych, przysługuje Pani/ Panu również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
11. Pani/Pana dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie będą profilowane.
12. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania na każdym etapie postępowania bez podania przyczyny
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