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PROJEKT PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU

OPIEKUNKA ŚRODOWISKOWA

opracowany w oparciu o projekt podstawy programowej kształcenia w zawodzie  

w ramach projektu „Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego. Etap 3. Edukacja zawodowa odpowiadająca potrzebom rynku pracy”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,
realizowanego w latach 2018 – 2019
Program przedmiotowy o strukturze spiralnej

SYMBOL CYFROWY ZAWODU 341204
KWALIFIKACJA WYODRĘBNIONA W ZAWODZIE:
SPO.05. Świadczenie usług opiekuńczych

Prezentowany projekt programu nauczania wymaga weryfikacji i dostosowania do przepisów prawa dotyczących podstawy programowej kształcenia w zawodzie szkolnictwa branżowego oraz przepisów dotyczących ramowych planów nauczania.
Weryfikacja projektu programu nauczania w zakresie  przepisów prawa powinna obejmować w szczególności:

1) dostosowanie do efektów kształcenia, kryteriów weryfikacji oraz warunków realizacji kształcenia w zawodzie, określonych w podstawie programowej kształcenia w zawodzie szkolnictwa branżowego (Dz.U. z 2019 r.  poz. 991);

2) wskazanie liczby godzin na realizację obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia zawodowego zgodnie z ramowym planem nauczania (Dz. U z 2019 r. poz. 639) oraz z uwzględnieniem minimalnej liczby godzin określonej w podstawie programowej kształcenia w zawodzie szkolnictwa branżowego. 

STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU
I. Wstęp do programu
· Opis zawodu,
· Charakterystyka programu,
· Założenia programowe,
II. Cele kierunkowe zawodu
III. Programy nauczania dla poszczególnych przedmiotów

nazwa przedmiotu,

cele ogólne,

cele operacyjne,

materiał nauczania – plan wynikowy zgodnie z załączonym schematem

· działy programowe,
· temat jednostki metodycznej,
· wymagania programowe (podstawowe, ponadpodstawowe) 

· procedury osiągania celów kształcenia, propozycje metod nauczania, środków dydaktycznych do przedmiotu, obudowa dydaktyczna, warunki realizacji, 

· proponowane metody sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia/słuchacza,
· sposoby ewaluacji przedmiotu,
IV. Zalecana literatura do zawodu
I. WSTĘP DO PROGRAMU

OPIS ZAWODU

OPIEKUNKA ŚRODOWISKOWA
SYMBOL CYFROWY ZAWODU 341204
Branża: POMOCY SPOŁECZNEJ (SPO)
Poziom IV Polskiej Ramy Kwalifikacji określony dla zawodu jako kwalifikacji pełnej
Kwalifikacja wyodrębniona w zawodzie:
SPO.05. Świadczenie usług opiekuńczych
Poziom 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji określony dla kwalifikacji
Istotą pracy zawodowej opiekunki środowiskowej jest świadczenie usług opiekuńczo-pielęgnacyjno-wspierających osobie podopiecznej. Opiekunka środowiskowa pomaga w codziennych czynnościach domowych, planowaniu i organizacji gospodarstwa domowego, wykonuje czynności pielęgnacyjne i higieniczne u osób chorych i niesamodzielnych, udziela pierwszej pomocy w przypadkach zagrożenia zdrowia i życia osoby podopiecznej, mobilizuje osobę podopieczną do aktywnego spędzania czasu wolnego, rozwijania zainteresowań i zwiększania samodzielności życiowej. Opiekunka środowiskowa jest osobą niosącą doraźną pomoc rodzinom i osobom poszkodowanym przez różnego rodzaju wypadki losowe, działa w podległym sobie rejonie niestacjonarnie, w naturalnym otoczeniu osób potrzebujących pomocy lub wsparcia, współpracując przy tym z instytucjami opieki społecznej, różnego rodzaju organizacjami i fundacjami, prowadzącymi działalność o podobnym charakterze. Opiekunka, po przeprowadzeniu lokalnego rozpoznania i wywiadu z zainteresowanymi pomocą osobami, organizuje środki finansowe, medykamenty, posiłki czy środki czystości, a w razie potrzeby także transport do szpitala lub gabinetu lekarskiego. Opiekunka środowiskowa prowadzi szczegółową dokumentację wszystkich wykonywanych przez siebie czynności i inicjatyw a w razie potrzeby wnioskuje o umieszczenie danych osób w domu opieki społecznej lub hospicjum. Zakres działań zawodowych opiekunki środowiskowej wymaga posiadania określonych kompetencji personalnych i społecznych. Wśród nich, ze względu na charakter pracy z osobami starszymi, istotne znaczenie mają empatia i komunikatywność. W realizacji zadań pożądane są kreatywność, konsekwencja, umiejętność współpracy, zdolność organizowania pomocy i wsparcia ze strony środowiska społecznego osoby podopiecznej, a także umiejętność kształtowania pozytywnych relacji interpersonalnych. Kształcenie w zawodzie opiekunka środowiskowa odbywa się w szkołach policealnych. Cykl kształcenia: 1 rok – 2 semestry. Egzamin potwierdzający kwalifikację odbywa się pod koniec drugiego semestru. Jest możliwość zdobycia kwalifikacji na KKZ.
CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU
Program nauczania zawodu opiekunki środowiskowej w szkole policealnej jest przeznaczony dla osób posiadających wykształcenie średnie. Umożliwia uzyskanie dyplomu po zdaniu egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe. Program nauczania o strukturze przedmiotowej i spiralnym układzie treści, gdzie materiał nauczania ułożony został od najprostszych treści po trudniejsze, umożliwia powrót do treści zrealizowanych na początku edukacji w szkole policealnej, aby je poszerzyć w kolejnym semestrze nauki w celu kształtowania umiejętności wykonania czynności związanych z realizacją zadań zawodowych. Ponadto taki układ utrwala poznane wcześniej treści i ułatwia zdanie egzaminu zawodowego.

Treści korelują ze sobą w ramach przedmiotów i są realizowane w postaci kształcenia teoretycznego oraz praktycznego.
Okres realizacji – 2 semestry
ZAŁOŻENIA PROGRAMOWE
W ciągu ostatnich 25 lat w Polsce dokonały się intensywne zmiany demograficzne. Pogłębiające się starzenie społeczeństwa w naszym kraju powoduje szybki wzrost zapotrzebowania na rynku pracy na osoby przygotowane profesjonalnie do opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi. Wielu osobom potrzebna jest pomoc wykwalifikowanej opiekunki środowiskowej. Praca opiekunki środowiskowej wykonywana jest przede wszystkim w domu podopiecznego oraz w różnych instytucjach opiekuńczych, takich jak domy pomocy społecznej, domy dla samotnych matek, środowiskowe domy samopomocy. Zadaniem opiekunek środowiskowych jest udzielanie pomocy i świadczenie usług opiekuńczych i pielęgnacyjnych osobom starszym, samotnym, przewlekle chorym i niesamodzielnym. W programach krajowych i regionalnych, w tym Strategii Polityki Społecznej do 2020 roku wskazuje się, że wyzwaniem i jednocześnie celem obecnie prowadzonej polityki senioralnej jest stworzenie efektywnego i kompleksowego systemu opieki i wsparcia. Badania przeprowadzone w różnych regionach kraju wykazują, że w przyszłości będzie rosło zapotrzebowanie na pracę pracowników podstawowej opieki i pielęgnacji człowieka. Jako nadrzędny cel w rozwoju usług dedykowanych osobom niesamodzielnym i ich opiekunom stawia się utrzymanie jak najdłuższego niezależnego funkcjonowania w środowisku lokalnym. W polskim systemie wsparcia do podstawowych usług środowiskowych kierowanych do osób niesamodzielnych należą usługi opiekuńcze, które mogą być świadczone przez opiekunkę środowiskową.

Wykaz przedmiotów w toku kształcenia

SPO.05. ŚWIADCZENIE USŁUG OPIEKUŃCZYCH
Przedmioty teoretyczne zawodowe:
Podstawy psychologii,
Podstawy komunikacji społecznej i pracy socjalnej,
Elementy języka migowego,
Opieka i pielęgnacja człowieka,
Organizacja opieki środowiskowej,
Język obcy w pomocy społecznej.
Przedmioty realizowane w formie zajęć praktycznych:
Pracownia umiejętności opiekuńczych i pielęgnacyjnych,
Aktywizacja osoby podopiecznej,
Praktyki zawodowe.

II. CELE KIERUNKOWE ZAWODU
1. Organizowanie opieki oraz wsparcia społecznego osobie podopiecznej.
2. Sprawowanie opieki nad osobą podopieczną w celu zapewnienia jej bezpieczeństwa zdrowotnego i higieny osobistej.
3. Pomaganie osobie podopiecznej w czynnościach dnia codziennego.
4. Motywowanie osoby podopiecznej do samodzielności oraz aktywności intelektualnej, fizycznej i społecznej.
III. PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGÓLNYCH PRZEDMIOTÓW

NAZWA PRZEDMIOTU
Podstawy psychologii 
Cele ogólne 

1. Poznanie osobowości człowieka.

2. Omówienie zjawiska stresu i wypalenia zawodowego.
3. Omówienie zjawiska choroby przewlekłej i mechanizmów obronnych człowieka.

4. Poznanie rozwoju osobniczego człowieka.

5. Omówienie zjawiska konfliktu.

6. Prowadzenie negocjacji.

Cele operacyjne
Uczeń potrafi:
1) scharakteryzować typy osobowości,

2) omówić przyczyny, rodzaje i fazy stresu,

3) scharakteryzować metody radzenia sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym,

4) scharakteryzować etapy rozwoju osobniczego człowieka,
5) dokonać podziału potrzeb człowieka,

6) scharakteryzować sposoby zaspakajania potrzeb biopsychospołecznych,

7) omówić skutki deprywacji potrzeb,

8) scharakteryzować chorobę przewlekłą oraz etapy adaptacji do choroby przewlekłej,
9) scharakteryzować mechanizmy obronne występujące w przebiegu choroby przewlekłej,

10) omówić rodzaje konfliktu i jego przebieg,

11) scharakteryzować sposoby wychodzenia z konfliktu,

12) zastosować style negocjacji w rozwiązywaniu konfliktu.
MATERIAŁ NAUCZANIA – PODSTAWY PSYCHOLOGII
	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe

Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe

Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Psychologia rozwojowa
	1. Rola osobowości w kształtowaniu relacji z otoczeniem
	
	– opisać typy i cechy osobowości człowieka

– opisać role społeczne
	– wskazać zależność między osobowością człowieka a relacją z otoczeniem
	semestr I

	II. 
	2. Rozwój człowieka w różnych okresach życia
	
	– opisać rozwój człowieka w różnych okresach życia
	– rozpoznać objawy zaburzeń rozwojowych
– określić wpływ procesów emocjonalno-motywacyjnych na sprawność działania człowieka
	semestr I

	III. Rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb człowieka
	1. Potrzeby bio-psychospołeczne człowieka i sposoby ich zaspakajania
	
	– wymienić potrzeby biopsycho-społeczne człowieka 


	– rozpoznać potrzeby osoby podopiecznej w różnych fazach choroby przewlekłej 
	semestr I

	IV. 
	2. Deprywacja potrzeb i zagrożenia wynikające z braku ich zaspokojenia 
	
	– podać definicję potrzeby indywidualnej i społecznej

– rozpoznać potrzeby podopiecznego

– przewidywać skutki niezaspokojenia potrzeb człowieka

– ocenić efekty pomocy w zaspokojeniu potrzeby 

– rozróżnić pojęcie empatii i asertywności
	– rozpoznać potrzeby osoby podopiecznej w różnych fazach choroby przewlekłej 
	semestr I

	
	3. Opieka nad osobą podopieczną w różnych fazach choroby przewlekłej
	
	– opisać etapy choroby przewlekłej 

– opisać zmiany zachodzące w rodzinie powstałe na skutek choroby przewlekłej podopiecznego
	– rozpoznać potrzeby osoby

 podopiecznej w różnych

 fazach choroby przewlekłej 


	semestr II

	V. Konflikt, negocjacje, stres zawodowy
	1. Mechanizm stresu i wypalenia zawodowego oraz konstruktywne sposoby radzenia sobie z nimi
	
	– wyjaśnić pojęcie konfliktu

– opisać fazy konfliktu

– wymienić zasady utrzymywania poprawnych relacji z podopiecznym i współpracownikami 

– stosować zasady utrzymywania poprawnych relacji z podopiecznym i współpracownikami

– określić skutki stresu i wypalenia zawodowego


	– opisać przyczyny konfliktów międzyludzkich

– zapobiegać przyczynom powstawania konfliktów

– wymienić skutki konfliktów międzyludzkich w życiu rodzinnym, społecznym i zawodowym

– rozpoznać przyczyny stresu i wypalenia zawodowego

– opisać sposoby radzenia sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym
	semestr II

	
	2. Metody i techniki rozwiązywania problemów

	
	– opisać metody i techniki rozwiązywania problemów

	– zaproponować sposób rozwiązywania problemów
– ocenić skuteczność podjętych działań
	semestr II

	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU 

Propozycje metod nauczania: prezentacja, wykład z wykorzystaniem środków wizualnych, aktywizująca metoda tekstu przewodniego, praca w grupach, praca w parach, odczytywanie informacji zamieszczonych na schematach. 
Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu uczniów w oparciu o podstawowe wiadomości z zakresu psychologii ogólnej, klinicznej, psychologii zachowania i społecznej.
Środki dydaktyczne do przedmiotu: prezentacje multimedialne, podręczniki, schematy, modele zachowań i stylów negocjacji, filmy poglądowe.
Obudowa dydaktyczna:
Thomas-Cottingham A., Psychologia dla każdego, Firma Księgarska 2007.
Nijakowski L.M., Podstawy socjologii i psychologii społecznej, Difin 2016.
Pikuła N., Poczucie sensu życia osób starszych: inspiracje do edukacji w starości, Impuls 2016.
Golka M., Bariery w komunikowaniu i społeczeństwo dezinformacyjne, PZWL 2008.
Wachtel P., Komunikacja terapeutyczna, PZWL 2013.
Babbie E.., Istota socjologii, PWN 2007.
Cieślik R., Sęk H., Wsparcie społeczne, stres i zdrowie, PWN 2018.
Bocheńska-Włostowska K., Akademia umiejętności interpersonalnych, Impuls Kraków 2009.
Warunki realizacji: zajęcia edukacyjne prowadzone są w pracowni ogólnodydaktycznej wyposażonej w urządzenia multimedialne.
PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA/SŁUCHACZA

Przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, odpowiedź ustna, opracowanie prezentacji, referatu, ćwiczenia w grupach, odgrywanie scenek sytuacyjnych.

W przypadku oceny prezentacji należy zwrócić uwagę na zaangażowanie w przygotowanie, podział obowiązków, zakres prac.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą. 

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych, wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia. 

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu: 

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.

NAZWA PRZEDMIOTU
Podstawy komunikacji społecznej i pracy socjalnej 
Cele ogólne 

1. Zrozumienie wpływu komunikacji na życie społeczne.

2. Omówienie funkcji i roli rodziny.

3. Identyfikowanie występujących problemów i postaw społecznych.

4. Poznanie zjawiska wykluczenia społecznego. 
5. Poznanie przepisów prawa z zakresu pomocy społecznej.

6. Poznanie metod i technik pracy socjalnej.

Cele operacyjne 

Uczeń potrafi:
1) scharakteryzować funkcję rodziny,

2) omówić problemy rodziny w odniesieniu do niepełnosprawności,

3) omówić przyczyny występowania problemów społecznych i wykluczenia społecznego,

4) scharakteryzować proces komunikacji i negocjacji,

5) omówić politykę społeczną państwa,
6) posługiwać się metodami i technikami pracy socjalnej,
7) zastosować metody i techniki negocjacji i rozwiązywania konfliktów,

8) budować relacje w najbliższym środowisku.

MATERIAŁ NAUCZANIA – PODSTAWY KOMUNIKACJI SPOŁECZNEJ I PRACY SOCJALNEJ


	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe

Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe

Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Rodzina jako jednostka społeczna
	1. Procesy zachodzące w życiu społecznym
	
	– opisać zachowania społeczne jednostki i zbiorowości
– opisać nieprawidłowe relacje występujące w życiu społecznym
	– opisać interakcje interpersonalne 


	semestr I

	II. 
	2. Modele i funkcje rodziny 
	
	– wymienić funkcje rodziny

– opisać modele rodziny
	– określić wpływ rodziny na funkcjonowanie człowieka
	semestr I

	III. Elementy pracy socjalnej
	1. Problemy i postawy społeczne w odniesieniu do polityki społecznej państwa 


	 
	– wymienić cele polityki społecznej państwa

– opisać zadania polityki społecznej państwa

– omówić instrumenty polityki społecznej państwa 

– opisać przyczyny i skutki problemów społecznych
	– wykazać wpływ zróżnicowanych postaw na funkcjonowanie jednostki i zbiorowości


	semestr I

	IV. 
	2. Czynniki wpływające na wykluczenie społeczne jednostki i grupy
	
	– opisać czynniki wpływające na wykluczenie społeczne jednostki i grupy


	– określić skutki wykluczenia społecznego jednostki i grupy


	semestr I

	V. 
	3. Skutki problemów psychospołecznych osoby podopiecznej i jej rodziny 


	
	– rozpoznać problemy psychospołeczne osoby podopiecznej i jej rodziny

– opisać problemy psychospołeczne osoby podopiecznej i jej rodziny

– określić przyczyny powstania problemów psychospołecznych

osoby podopiecznej i jej rodziny

– opisać sposoby zapobiegania problemom
	– opisać sposoby zapobiegania problemom psychospołecznym osoby podopiecznej i jej rodziny


	semestr I

	VI. 
	4. Kreatywność i otwartość na zmiany
	
	– rozpoznać sytuacje nietypowe w środowisku pracy
– podejmować działania w sytuacji trudnej

– wyjaśnić znaczenie zmiany w życiu człowieka
	– ocenić skutki podejmowanych działań w sytuacjach trudnych

	semestr I

	VII. Pomoc społeczna
	1. Przepisy prawa dotyczące pomocy społecznej i ubezpieczeń społecznych
	
	– wymienić przepisy prawa dotyczące pomocy społecznej i ubezpieczeń społecznych

	– opisać zadania z zakresu zabezpieczenia społecznego osoby podopiecznej

	semestr I

	VIII. 
	2. Przyczyny występowania i metody rozwiązywania problemów społecznych 
	
	– wymienić przyczyny występowania problemów społecznych 

– wymienić metody rozwiązywania problemów społecznych 

	– rozróżniać występujące problemy społeczne 
– opisać metody rozwiązywania problemów społecznych 
	semestr I

	IX. 
	3. Sposoby rozwiązywania problemów społecznych i osobistych
	
	– opisać działania opiekunki środowiskowej pomagające w rozwiazywaniu problemów osobie podopiecznej 


	– rozpoznać problemy społeczne i osobiste osoby podopiecznej 
– opisać sposoby zapobiegania wykluczeniu społecznemu osoby podopiecznej 
	semestr II

	X. Techniki i metody pracy socjalnej 
	1. Kreatywność i proces zmiany a integracja osoby podopiecznej ze środowiskiem lokalnym


	
	– opisać sposoby integracji ze środowiskiem 
– rozpoznawać zainteresowania osoby podopiecznej 
– wyjaśnić znaczenie zmiany w życiu człowieka
	– dobierać sposoby integracji do możliwości osoby podopiecznej 

	semestr II

	
	2. Komunikacja i negocjacje w trudnych sytuacjach społecznych 


	
	– opisać metody i techniki rozwiązywania problemów
– wymienić metody komunikowania się z podopiecznym
– opisać zasady komunikacji werbalnej i niewerbalnej

	– ocenić propozycje rozwiązywania problemów

– ocenić skuteczność podjętych działań
– rozróżnić sposoby negocjacji
– określić zasady skutecznej negocjacji
	semestr II

	
	3. Budowanie relacji w najbliższym otoczeniu osoby podopiecznej 
	
	– określić relacje sąsiedzkie 
– opisać zasoby najbliższego otoczenia 

	– rozpoznawać możliwości utrzymania kontaktów społecznych osoby podopiecznej 

	semestr II

	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU 

Propozycje metod nauczania: prezentacja, wykład z wykorzystaniem środków wizualnych, aktywizująca metoda tekstu przewodniego, praca w grupach, praca w parach, odczytywanie informacji zamieszczonych na schematach. 
Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu uczniów w oparciu o podstawowe wiadomości z zakresu psychologii ogólnej, klinicznej, psychologii zachowania i społecznej.
Środki dydaktyczne do przedmiotu: prezentacje multimedialne, podręczniki, schematy, modele zachowań i stylów negocjacji, filmy poglądowe.
Obudowa dydaktyczna:
Nijakowski L.M., Podstawy socjologii i psychologii społecznej, Difin, 2016.
Babbie E., Istota socjologii, PWN, 2007.
Pikuła N., Poczucie sensu życia osób starszych, inspiracje do edukacji w starości, Impuls, 2016. 
Grondas M., Żmijski J., Po prostu WOS. Wiedza o społeczeństwie, WSiP, 2012.
Szrajda M., Świadczenia z pomocy społecznej. Postępowanie administracyjne, INFOR, 2018. 
Firlit-Fesnak G., Polityka społeczna, PWN, 2017. 
Praktyka pracy socjalnej, pod red. nauk. M. Sędzickiego, Difin 2017.
Niedbalski J., Żyć i pracować w domu pomocy społecznej, Uniwersytet Łódzki, 2013. 
Bocheńska-Włostowska K., Akademia umiejętności interpersonalnych, Impuls, Kraków 2009.
Rottermund J., Fajfer-Kruczek I., Problemy Edukacji, Rehabilitacji i Socjalizacji Osób Niepełnosprawnych, t. 17, Impuls, Kraków 2016. 
Foks H., Asystentura rodziny. Teoria, praktyka, badania, PWN 2016.
Sikorski W., Werbalne i niewerbalne oddziaływania w psychoterapii, PZWL, 2009.
Błeszyński J., Nijakowski L.M., Alternatywne i wspomagające metody komunikacji, Impuls, Kraków 2006. 
Nowak A., Stanek A., Kompetencje personalne i społeczne, Centrum Rozwoju Edukacji Edicon.
Ustawa o pomocy społecznej.
Warunki realizacji: zajęcia edukacyjne prowadzone w pracowni ogólnodydaktycznej wyposażonej w urządzenia multimedialne.
PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA/SŁUCHACZA 

Przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, odpowiedź ustna, opracowanie prezentacji, referatu, ćwiczenia w grupach, odgrywanie scenek sytuacyjnych.

W przypadku oceny prezentacji należy zwrócić uwagę na zaangażowanie w przygotowanie, podział obowiązków, zakres prac. W przypadku odgrywania scenek – zaangażowanie ucznia w wypełnieniu zadania.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą. 

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia. 

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu: 

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.

NAZWA PRZEDMIOTU
Elementy języka migowego 
Cele ogólne 
1. Poznanie problemów środowiska osób niesłyszących.

2. Nabycie umiejętności posługiwania się językiem migowym podczas realizacji zadań zawodowych.

Cele operacyjne 

Uczeń potrafi:
1) rozróżnić werbalne i niewerbalne sposoby komunikowania się,

2) opisać problemy osób niesłyszących,

3) opisać zadania Polskiego Związku Głuchych,

4) posługiwać się polskim alfabetem palcowym oraz liczebnikami głównymi i porządkowymi,
5) odczytywać znaki pojęciowe języka migowego,
6) przekazywać znaki pojęciowe języka migowego,
7) komunikować się z osobą niesłyszącą używając języka migowego.
MATERIAŁ NAUCZANIA – ELEMENTY JĘZYKA MIGOWEGO 
	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe
Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe
Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Niesłyszący a język migowy
	1. Pojęcia i zakres języka migowego
	
	– wyjaśnić pojęcia z zakresu języka migowego
– rozpoznawać werbalne i niewerbalne sposoby komunikowania się z osobą niesłyszącą
	– opisywać mechanizmy powstawania uszkodzeń słuchu

	Semestr II

	
	2. Problemy osób niesłyszących
	
	– wymieniać potrzeby osób niesłyszących ze szczególnym uwzględnieniem potrzeby komunikowania się
– opisać zadania Polskiego Związku Głuchych
	– opisać problemy środowiska niesłyszących
	Semestr II

	II. Język migowy 

w opiece nad osobą podopieczną
	1. Daktylografia w pracy z osobą niesłyszącą
	
	– odczytać znaki polskiego alfabetu palcowego oraz liczebników głównych 

i porządkowych
	– posługiwać się polskim alfabetem palcowym oraz liczebnikami głównymi i porządkowymi
	Semestr II

	III. 
	2. Ideografia w pracy z osobą niesłyszącą
	
	– odczytać znaki pojęciowe języka migowego
– przekazać znaki pojęciowe języka migowego zgodnie z zasadami systemu języka migowego w formie uproszczonej
	– komunikować się płynnie z osobą niesłyszącą używając języka migowego
	Semestr II

	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU
Propozycje metod nauczania: prezentacja, wykład z wykorzystaniem środków wizualnych, aktywizująca metoda tekstu przewodniego, praca w grupach, praca w parach, odczytywanie informacji zamieszczonych na schematach. 

Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Zajęcia prowadzone w klasie wyposażonej w sprzęt audiowizualny.

Formy organizacyjne: zajęcia z zakresu języka migowego powinny mieć formę grupową. Grupa nie powinna przekraczać 16 osób, między innymi dlatego, że układ sali do prowadzenia zajęć z tego przedmiotu ma formę audytorium siedzącego na wycinku koła (półkole), tak aby nauczyciel był dobrze widoczny przez wszystkich uczniów i miał łatwy dostęp do każdego ucznia. Po zapoznaniu się z treściami nauczania oraz obejrzeniu filmu prezentującego możliwości w zakresie komunikowania się osób niesłyszących, uczeń dokonuje realizacji zadań ćwiczeniowych.
Środki dydaktyczne − Filmy i prezentacje multimedialne o tematyce z zakresu języka migowego i niepełnosprawności słuchowej, podręczniki. 

Obudowa dydaktyczna:
Świdziński M., Gałkowski T. (red.) Studia nad kompetencją językową i komunikacją niesłyszących, UW, PKA, Warszawa 2003. 
Szczepankowski B., Niesłyszący – głusi – głuchoniemi: wyrównywanie szans, WSiP, Warszawa 1999. 
Szczepankowski B., Koncewicz D., Język migowy w terapii, WSP, Łódź 2008. 
Otwarte drzwi – podręcznik multimedialny do nauki języka migowego, PZG O/Łódź 2003.
PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA

Zestawy ćwiczeń, instrukcje do ćwiczeń, karty samooceny ucznia, karty pracy ucznia.

Planowane zadania (ćwiczenia). Określenie sposobów komunikowania się osób niesłyszących, np.

– na podstawie sporządzonych notatek dokonać klasyfikacji metod i środków komunikacji pomiędzy osobami niesłyszącymi oraz osób niesłyszących z osobami słyszącymi 

– dokonać samooceny w oparciu o porównanie odpowiedzi z kluczem nauczycielskim 

– wybrać sposób komunikowania się osoby słyszącej z osobą niesłyszącą. 
Zadaniem ucznia jest dokonanie wyboru środków i metod komunikacji w zależności od poziomu kompetencji językowych i możliwości technicznych, aby nawiązać konwersację z osobą niesłyszącą o określonym stanie sprawności. W oparciu o załączony kwestionariusz wywiadu opisujący osobę niesłyszącą, należy dokonać analizy przypadku i zaproponować formę prowadzenia rozmowy z tą osobą a także dokonać samooceny w Karcie samooceny ucznia.
EWALUACJA PRZEDMIOTU

· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą. 

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia. 

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu: 

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· analiza dokumentów – arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy dokumentów;

· pomiar dydaktyczny.
NAZWA PRZEDMIOTU
Opieka i pielęgnacja człowieka 
Cele ogólne 
1. Poznanie zasad prowadzenia profilaktyki i promocji zdrowego stylu życia osoby podopiecznej.

2. Planowanie i organizowanie opieki nad osobą chorą i niepełnosprawną w środowisku domowym.
3. Poznanie metod i technik zabiegów pielęgnacyjnych u osoby chorej i niepełnosprawnej w środowisku domowym.
4. Poznanie sposobów wspierania osoby podopiecznej w prowadzeniu gospodarstwa domowego.
Cele operacyjne 

Uczeń potrafi:
1) scharakteryzować potrzeby biopsychospołeczne człowieka i sposoby ich zaspakajania,

2) scharakteryzować podstawowe objawy schorzeń oraz objawy zaburzeń psychosomatycznych zagrażających zdrowiu i życiu osoby podopiecznej, 
3) wyjaśnić pojęcia z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia,

4) objaśnić zasady zdrowego odżywiania i zapoznać z zasadami żywienia dietetycznego,

5) rozpoznać sytuację zdrowotną, społeczną i materialną osoby podopiecznej,

6) dobrać metodę, technikę oraz narzędzia do pracy socjalnej i do realizacji działań opiekuńczych,

7) dobrać zabiegi opiekuńcze i pielęgnacyjne u osoby podopiecznej, 

8) opisać rodzaj i zakres pomocy w rozwiązywaniu problemów społecznych i osobistych osoby podopiecznej,

9) zapoznać się z algorytmami czynności zabiegów higienicznych i pielęgnacyjnych,

10) zapoznać się z zasadami profilaktyki odleżyn i odparzeń,

11) zapoznać się z zasadami stosowania środków przeciwzapalnych i podawania leków,
12) zapoznać się z zasadami korzystania ze sprzętu rehabilitacyjnego i przedmiotów ortopedycznych,
13) objaśnić zakres i zasady pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego osoby podopiecznej.
MATERIAŁ NAUCZANIA – OPIEKA I PIELĘGNACJA CZŁOWIEKA

	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe

Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe

Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Profilaktyka chorób w opiece środowiskowej
	1. Potrzeby biopsycho-społeczne człowieka i sposoby ich zaspokojenia
	
	– opisać potrzeby biopsycho-społeczne człowieka
	– dobrać sposoby zaspokojenia potrzeb do osoby podopiecznej 


	semestr I

	I. 
	2. Objawy chorobowe oraz objawy zaburzeń psychosomatycznych

zagrażających zdrowiu i życiu osoby podopiecznej
	
	– wyjaśnić podstawowe pojęcia z zakresu patologii

– opisać objawy chorobowe, a zwłaszcza objawy chorób ze strony narządu ruchu oraz układu krwionośnego, oddechowego, pokarmowego i nerwowego

– opisać objawy zaburzeń zdrowia psychicznego

– opisać zaburzenia psychosomatyczne układów i narządów osoby podopiecznej
	– określić etiologię i patomechanizm chorób społecznych i cywilizacyjnych 

– interpretować objawy zaburzeń u osoby podopiecznej zagrażające zdrowiu i życiu


	semestr I

	II. 
	3. Profilaktyka i promocja zdrowego stylu życia osoby podopiecznej 
	
	– wyjaśnić pojęcie profilaktyki i promocji zdrowia 

– opisać czynniki zdrowego stylu życia 

– wykazać się znajomością zasad żywienia dietetycznego 
	– objaśnić zasady zdrowego odżywiania 


	semestr I

	II. Opieka nad osobą chorą i niepełnosprawną w środowisku domowym
	1. Diagnoza sytuacji zdrowotnej, społecznej i materialnej osoby podopiecznej
	
	– rozpoznawać możliwości osoby podopiecznej do sprawowania samoopieki

– oceniać ograniczenia osoby podopiecznej 

– określić rodzaje prowadzonej dokumentacji 

– opisać sytuację zdrowotną, społeczną i materialną osoby podopiecznej 

– rozpoznawać problemy osoby podopiecznej
	– dobrać planowane działania do stanu osoby podopiecznej

– analizować dokumentację zgromadzoną na podstawie rozmów z osobą podopieczną
– wskazać zależność sytuacji zdrowotnej i społecznej od warunków życia osoby podopiecznej 

– dobrać działania do indywidualnych potrzeb osoby podopiecznej 

– diagnozować problemy społeczne i osobiste osoby podopiecznej 
	semestr I

	III. 
	2. Dobór metod, technik i narzędzi do pracy socjalnej z osobą podopieczną oraz do realizacji działań opiekuńczych
	
	– określić metody pracy socjalnej 
– rozróżnić techniki pracy socjalnej 
– określić metody, techniki i narzędzia pracy z osobą podopieczną 

– opisać techniki i narzędzia pracy z osobą podopieczną 


	– dobrać metody i techniki pracy w zależności od potrzeb osoby podopiecznej 

– dobrać narzędzia do realizacji zaplanowanych działań 

– stosować metody usprawniające działania opiekuńcze i aktywizujące osobę podopieczną

– konstruować indywidualny plan usług opiekuńczych 
	semestr I

	IV. 
	3. Świadczenie usług opiekuńczych zgodnie z procedurami i standardami opieki
	
	– określić zabiegi opiekuńcze i pielęgnacyjne u osoby podopiecznej 


	– opisać działania dostosowujące miejsce pobytu osoby podopiecznej do potrzeb dnia codziennego

– przedstawić udogodnienia mieszkaniowe osobie podopiecznej 
	semestr I

	V. 
	4. Opieka nad osobą podopieczną w różnych fazach choroby przewlekłej
	
	– rozpoznać potrzeby osoby podopiecznej w różnych fazach choroby przewlekłej
	– opisać zasady postępowania opiekuńczego adekwatnie do rozpoznanej fazy choroby
	semestr I

	VI. 
	5. Pomoc w rozwiązywaniu problemów społecznych i osobistych
	
	– określić rodzaje pomocy społecznej 

– opisać działania opiekunki środowiskowej pomagające w rozwiazywaniu problemów osobie podopiecznej 


	– dobrać rodzaj pomocy dla osoby podopiecznej 

– wnioskować do instytucji społecznej o pomoc dla osoby podopiecznej 

– diagnozować problemy społeczne i osobiste osoby podopiecznej 

– opisać sposoby zapobiegania wykluczeniu społecznemu osoby podopiecznej 
	semestr I

	III. Pielęgnacja osoby chorej i niepełnosprawnej w środowisku domowym

	1. Metody i techniki wykonywania czynności higienicznych i pielęgnacyjnych 

 u osoby podopiecznej

	
	– określić zabiegi opiekuńcze i pielęgnacyjne u osoby podopiecznej 

– dobrać środki i materiały do wykonywania czynności higieniczno-pielęgnacyjnych
	– opisać algorytmy czynności wykonania zabiegów higienicznych i pielęgnacyjnych
	semestr II

	VII. 
	2. Profilaktyka odleżyn i odparzeń 
	
	– określić czynniki powstawania odleżyn 
i odparzeń u osoby podopiecznej 
– opisać czynności należące do profilaktyki przeciwodleżynowej
	– określić zagrożenia powstawania odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej 

– klasyfikować stopnie odleżyn 


	semestr II

	VIII. 
	3. Zabiegi przeciwzapalne
	
	– opisać przyczyny i objawy procesu zapalnego 

– opisać rodzaje okładów i kompresów 
	– rozróżnić rodzaje zabiegów przeciwzapalnych 

	semestr II

	IX. 
	4. Zasady podawania leków
	
	– rozróżnić drogi podawania leków 
	– opisać zasady podawania i przechowywania leków 
	semestr II

	X. 
	5. Zasady korzystania ze sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i pomocy technicznych
	
	– rozróżnić rodzaje sprzętu rehabilitacyjnego i przedmiotów ortopedycznych 

– opisać pomoce techniczne ułatwiające samodzielne wykonywanie codziennych czynności 
	– opisać zasady technicznej obsługi urządzeń ułatwiających samodzielne wykonywanie czynności 


	semestr II

	IV. Wspieranie osoby podopiecznej w prowadzeniu gospodarstwa domowego
	1. Prowadzenie gospodarstwa domowego i zarządzanie finansami
	
	– określić reguły i zasady pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego osobie podopiecznej 
	– dobrać sposoby planowania budżetu osobie podopiecznej


	semestr II

	
	2. Metody i środki do utrzymania mieszkania w czystości
	
	– określić środki stosowane do utrzymania czystości mieszkania osoby podopiecznej 
	– dobrać środki i narzędzia do utrzymania mieszkania w czystości osoby podopiecznej 
	semestr II

	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU
Propozycje metod nauczania: prezentacja, wykład z wykorzystaniem środków wizualnych, aktywizująca metoda tekstu przewodniego, dyskusja dydaktyczna, metoda przypadków, metoda symulacyjna, opis, praca w grupach, praca w parach, odczytywanie informacji zamieszczonych na schematach. 
Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form. Praca zespołowa sprzyja kształtowaniu logicznego myślenia, rozwiązywaniu problemów, wyzwala aktywność słuchaczy oraz rozwija zainteresowania problematyką opiekuńczą.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu słuchaczy w oparciu o podstawowe wiadomości z zakresu organizowania opieki i pielęgnowania osoby podopiecznej. Należy zwrócić uwagę na kształtowanie cech osobowości takich jak: odpowiedzialność, wrażliwość, cierpliwość, aktywność oraz zdolność do empatii w sytuacjach kryzysowych. 

Środki dydaktyczne do przedmiotu: prezentacje multimedialne, filmy dydaktyczne i popularnonaukowe na temat życia osób niepełnosprawnych, foliogramy na temat objawów osiowych chorób, opisy sytuacji, algorytmy wykonywania zabiegów, literatura przedmiotu, tzn. książki z zakresu kliniki, dietetyki, opisy przypadków osób podopiecznych, przepisy kulinarne, komputer z dostępem do internetu.
Obudowa dydaktyczna: 

Jabłoński L., Wysokińska-Miszczuk J., Podstawy gerontologii i wybrane zagadnienia z geriatrii, wyd. Czelej, Lublin 2000. 

Turner J., Helms D., Rozwój człowieka, WSiP, Warszawa 1999.
Aleksandrowicz J., Psychopatologia zaburzeń nerwicowych i osobowości, wyd. UJ, Kraków 2002. 

Cierpiałkowska L., Psychopatologia, wyd. SWPS ACADEMICA, Warszawa 2007. 

Meyer R., Psychopatologia. Jeden przypadek – wiele teorii, GWP, Gdańsk 2003. 
Błędowski P., Pomoc społeczna i opieka nad osobami starszymi w RFN, INTERART, Warszawa 1995. 

Boczoń J., Toczyski W., Załuska M., Leś E., Organizacje pozarządowe w społeczeństwie obywatelskim, BPS, Warszawa 1995.
Frieske K.W., Poławski P., Opieka i kontrola, Elipsa, Warszawa 1995. 

Frieske K.W., Poławski P., Opieka i kontrola. Instytucje wobec problemów społecznych, Śląsk, Katowice 1999. 

Osoby niepełnosprawne w środowisku lokalnym. Wyrównywanie szans, pod red. B. Szczepankowskiej, J. Mikulskiego, wyd. CB-RRON, Warszawa 1999.
Wódz K., Praca socjalna w środowisku zamieszkania, PWE, Warszawa 1996. 

Bass D., Baker R., Pierwsza pomoc i opieka domowa. Poradnik rodzinny, RM, Warszawa 2006. 

Ciborowska H., Rudnicka A., Dietetyka. Żywienie zdrowego i chorego człowieka, PZWL, Warszawa 2007. 

Pielęgniarstwo, pod red. W. Ciechaniewicz, PZWL, Warszawa 2006. 

Dison N., Technika zabiegów pielęgniarskich, PZWL, Warszawa 1988. 

Gertig H., Przystawski J., Bromatologia. Zarys nauki o żywności i żywieniu, PZWL, Warszawa 2007. 

Hastings D., Chory w domu. Wskazówki, porady, zalecenia, Świat książki, Warszawa 1997. 

Jarosz M., Dzieniszewski J., Żywienie osób w wieku starszym, PZWL, Warszawa 2008.
Kawczyńska-Butrym Z., Wyzwania rodziny: zdrowie, choroba, niepełnosprawność, starość, Makmed, Lublin 2008. 

Kierebiński Cz., Źywienie a zdrowie, PZWL, Warszawa 1990.
Kunachowicz H., Nadolna I., Iwanow K., Przygoda B., Wartość odżywcza wybranych produktów spożywczych i typowych potraw, PZWL, Warszawa 2007. 

Lubczyńska-Kowalska W., Żywienie ludzi zdrowych oraz diety w wybranych chorobach wewnętrznych, wydawnictwo AM, Wrocław 2002. 

Mikołajewska E., Osoba ciężko chora lub niepełnosprawna w domu. Poradnik dla opiekunów, pod red. nauk. E. Krajewskiej-Kułak, PZWL, Warszawa 2008. 

Wybrane problemy osób starszych, pod red. nauk. A. Nowickiej, Impuls, 2006. 

Zahradniczek K., Pielęgniarstwo, PZWL, Warszawa 2006.
Rychlik A., Pawluczuk J., Czynniki higieniczne, pielęgnacyjne i opiekuńcze, EDICON, 2017.
Rutkowska.E., Rehabilitacja i pielęgnowanie osób niepełnosprawnych, CZELEJ, Lublin 2002.
Kędziora-Kornatowska K., Muszalik M., Pielęgnowanie pacjentów w starszym wieku, PZWL, 2018. 

Opieka nad osobami starszymi. Przewodnik dla zespołu terapeutycznego, pod red. nauk. E. Krajewskiej-Kułak, M. Cybulskiego, PZWL, 2016. 

Opieka nad osobami przewlekle chorymi, w wieku podeszłym i niesamodzielnymi, pod red. nauk. E. Szwałkiewicz, D. Talarskiej, K. Wieczorowskiej-Tobis, PZWL, 2009. 
 Warunki realizacji: zajęcia edukacyjne prowadzone w pracowni dydaktycznej wyposażonej w urządzenia multimedialne oraz pracowni opiekuńczo-higienicznej.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA/SŁUCHACZA

Przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, odpowiedź ustna, sprawdzian pisemny, opracowanie prezentacji, referatu.

W przypadku oceny prezentacji należy zwrócić uwagę na zaangażowanie w przygotowanie, podział obowiązków, zakres prac.

Sprawdzanie i ocenianie osiągnięć edukacyjnych słuchaczy powinno odbywać się systematycznie. Należy zwrócić uwagę na aktywność słuchacza na zajęciach, terminowość i dokładność wykonania zadanych zadań, współpracę w zespole.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą. 

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia. 

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu: 

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· analiza dokumentów – arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy dokumentów;

· pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.

NAZWA PRZEDMIOTU
Organizacja opieki środowiskowej 
Cele ogólne 
1. Poznanie przepisów dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy.

2. Poznanie metodyki pracy opiekunki środowiskowej.

3. Poznanie zasad obowiązujących przy wykonywaniu zadań zawodowych.

4. Udział opiekunki środowiskowej w pracy zespołowej.

Cele operacyjne 

Uczeń potrafi:
1) wyjaśnić regulacje prawne dotyczące ochrony pracy,

2) określić zadania i uprawnienia instytucji oraz służb sprawujących nadzór nad warunkami pracy opiekunki środowiskowej,
3) rozróżnić pojęcia i opisać wymagania dotyczące bezpieczeństwa pracy, ochrony przeciwpożarowej i ergonomii w pracy opiekunki środowiskowej,

4) określić prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

5) stosować procedury higieniczne w wykonywaniu pracy opiekuńczo-pielęgnacyjnej,
6) zaplanować opiekę uwzględniając indywidualną sytuację osoby podopiecznej,
7) określić zasady współpracy ze środowiskiem lokalnym w celu zorganizowania wsparcia na rzecz osoby podopiecznej,
8) planować pomoc w korzystaniu ze świadczeń opieki zdrowotnej,

9) dokumentować współpracę z osobą podopieczną,

10) prowadzić sprawozdawczość działalności zawodowej,

11) określić wzorzec postawy zawodowej i kompetencji opiekunki środowiskowej,

12) współpracować w zespole,

13) wykonać analizę rozwiązań technicznych i organizacyjnych wpływających na poprawę warunków i jakości pracy.

MATERIAŁ NAUCZANIA: ORGANIZACJA OPIEKI ŚRODOWISKOWEJ

	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe

Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe

Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Bezpieczeństwo i higiena w pracy opiekunki środowiskowej


	1. Zagadnienia prawne

	
	– przytoczyć podstawy prawne bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska

– rozróżnić pojęcia związane z bezpieczeństwem pracy, ochroną przeciwpożarową i ergonomią 

– opisać wymagania dotyczące ergonomii pracy opiekunki środowiskowej

– rozróżnić środki gaśnicze i ich zastosowanie

– rozróżnić rodzaje znaków bezpieczeństwa i sygnałów alarmowych
– opisać znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze, ewakuacyjne i ochrony przeciwpożarowej oraz sygnały alarmowe
– określić instytucje i służby działające w zakresie ochrony pracy, ochrony środowiska oraz ochrony przeciwpożarowej
– określić prawa i obowiązki pracownika w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy

– określić prawa i obowiązki pracodawcy w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy

– określić konsekwencje nieprzestrzegania obowiązków przez pracownika i pracodawcę w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy

– wskazać prawa i obowiązki pracownika, który uległ wypadkowi przy pracy wynikające z przepisów prawa w Polsce

– określić zadania i uprawnienia instytucji oraz służb działających w zakresie ochrony pracy i ochrony środowiska w Polsce
	– opisać zadania i uprawnienia instytucji oraz służb sprawujących nadzór nad warunkami pracy opiekunki środowiskowej

– wskazać rodzaje świadczeń z tytułu wypadku przy pracy


	semestr I

	I. 
	2. Skutki oddziaływania czynników szkodliwych na organizm człowieka oraz przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów prawa dotyczących ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska 


	
	– określić rodzaje czynników szkodliwych występujących w środowisku pracy

– opisać czynniki szkodliwe w środowisku pracy 

– opisać objawy typowych chorób zawodowych dla zawodu opiekunka środowiskowa

– określić zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów prawa dotyczących ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska w pracy opiekunki środowiskowej 

– stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy przy wykonywaniu zadań opiekunki środowiskowej 

– wykonywać czynności przy podopiecznym zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska 

– określić zasady wykonywania czynności 
w zakresie działań sanitarno- epidemiologicznych 

– stosować procedury higieniczne dotyczące narzędzi i sprzętu medycznego 

– stosować procedury higieniczne przy wykonywaniu czynności opiekuńczych 
	– rozpoznać źródła czynników szkodliwych w miejscu pracy

– określić sposoby zapobiegania zagrożeniom zdrowia i życia podczas wykonywania prac zawodowych


	semestr I

	II. Metodyka pracy opiekunki środowiskowej


	1. Planowanie opieki nad osobą podopieczną 


	
	– określić cele normalizacji krajowej

– określić czym jest norma i wymienić cechy normy

– określić zasady opracowywania indywidualnego planu opieki 


	– rozróżnić oznaczenie normy międzynarodowej, europejskiej i krajowej

– opisać źródła informacji dotyczących norm i procedur oceny zgodności 

– rozpoznać właściwe normy i procedury oceny zgodności podczas realizacji zadań zawodowych

– opracować zgodnie z zasadami indywidualny plan opieki w zależności od sytuacji osoby podopiecznej 
	semestr I

	II. 
	2. Organizowanie wsparcia na rzecz osoby podopiecznej poprzez współpracę ze środowiskiem lokalnym oraz korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej 


	
	– opisać zasady współpracy z instytucjami i organizacjami społecznymi na rzecz osoby podopiecznej 

– wymieniać instytucje opieki zdrowotnej 

– rozróżnić rodzaje świadczeń opieki zdrowotnej 
	– ocenić możliwości wsparcia osoby podopiecznej w środowisku lokalnym

– wskazać możliwości wsparcia osoby podopiecznej ze strony środowiska lokalnego 

– współpracować z innymi osobami realizując wsparcie na rzecz osoby podopiecznej

– planować pomoc osobie podopiecznej w korzystaniu ze świadczeń opieki zdrowotnej
	semestr II

	III. 
	3. Planowanie techniki monitorowania działań opiekuńczych i dokumentacja pracy z osobą podopieczną


	
	– rozróżnić techniki monitorowania działań opiekuńczych 
– wyszczególnić rodzaje dokumentów obowiązujących w pracy z osobą podopieczną 

– sporządzić dokumentację prowadzonych działań
	– analizować prowadzoną dokumentację 

– wprowadzać zmiany w prowadzonej dokumentacji po przeprowadzonej analizie 


	semestr II

	III. Zasady realizacji zadań zawodowych


	1. Cechy wysokiej jakości usług świadczonych na rzecz drugiego człowieka


	
	– określić rodzaje usług świadczonych osobie podopiecznej

– przedstawić cechy wysokiej jakości usług świadczonych na rzecz drugiego człowieka
	– opisać usługi świadczone na rzecz podopiecznego

– dobrać rodzaje usług do potrzeb podopiecznego

– modyfikować rodzaj świadczonych usług do zaistniałej sytuacji 

– określić zależność jakości świadczonych usług od warunków w jakich pracuje 
	semestr II

	IV. 
	2. Zasady kultury i etyki podczas realizacji zadań zawodowych 


	
	– wyszczególnić zapisy zawodowego kodeksu etycznego

– wyjaśnić, czym jest zasada zawarta w kodeksie etycznym 
	– rozwiązywać dylematy etyczne podczas realizacji zadań zawodowych

– opisać skutki łamania zasad etycznych
	semestr II

	V. 
	3. Postawa i kompetencje zawodowe w pracy opiekunki środowiskowej 
	
	– wyjaśnić pojęcie „odpowiedzialność”

– przytoczyć przykłady zachowań nieodpowiedzialnych podczas realizacji zadań zawodowych

– wyjaśnić znaczenie zmiany w życiu człowieka

– opisać podstawowy zakres wiedzy i umiejętności zawodowych

– analizować własne kompetencje
	– opisać konsekwencje braku odpowiedzialności przy wykonywaniu zadań zawodowych

– rozpoznać sytuacje nietypowe w środowisku pracy

– wykonywać działania w sytuacji trudnej

– ocenić skutki podejmowanych działań w sytuacjach trudnych

– wyznaczać sobie cele rozwojowe 

– planować własny rozwój zawodowy
	semestr II



	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU 

Propozycje metod nauczania: prezentacja, wykład z wykorzystaniem środków wizualnych, aktywizująca metoda tekstu przewodniego, praca w grupach, praca w parach, odczytywanie informacji zamieszczonych na schematach. 
Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu uczniów w oparciu o podstawowe wiadomości z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. Podczas ćwiczeń uczniowie powinni korzystać z programów komputerowych wspomagających pracę opiekunki, z zasobów internetowych oraz programów multimedialnych. 
Środki dydaktyczne do przedmiotu: prezentacje multimedialne, filmy dydaktyczne, opisy przypadków i sytuacji, podręczniki, tablice bhp, komputer z dostępem do internetu.
Obudowa dydaktyczna:

Drozd A., Ustawa o ochronie danych osobowych. Komentarz. Wzory pism i przepisy, wyd. LexisNexis, Warszawa 2006. 

Florek L., Zieliński T., Prawo pracy, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2004.
Jończyk J., Prawo zabezpieczenia społecznego, wyd. LexisNexis, Kraków 2003. 

System ubezpieczeń społecznych. Zagadnienia podstawowe, pod red. G. Szpor, wyd. LexisNexis, Warszawa 2004. 
Korenik D., Korenik S., Podstawy finansów, PWN, Warszawa 2004. 

Korycki S., Kuciński J., Trzciński Z., Zaborowski J., Zarys prawa, pod red. J. Kucińskiego, wyd. LexisNexis, Warszawa 2006. 
Krajewski R., Podstawy prawa rodzinnego, KiW, Warszawa 2003. 
Kodeks rodzinny i opiekuńczy z komentarzem, pod red. K. Piaseckiego, Oficyna wydawnicza BRANTA, Warszawa 2002. 

Łętowski J., Prawo administracyjne dla każdego, wyd. Ecostar, Warszawa 1995.
Mac S., Leowski J., Bezpieczeństwo i higiena pracy, WSiP, Warszawa 1999.
Korczak C., Higiena i ochrona zdrowia, PZWL, Warszawa 1997. 

Kozielecki J., Myślenie w rozwiązywaniu problemów, PWN, Warszawa 1992.
Baranowicz W., Wytyczne w zakresie ochrony przeciwpożarowej oraz wzór instrukcji bezpieczeństwa pożarowego dla obiektów szkół, MEN, Warszawa 1997.
Brammer L., Kontakty służące pomaganiu, SPP PTP, Warszawa 1984.
Błędowski P., Pomoc społeczna i opieka nad osobami starszymi, BPS, Warszawa 1996.
Kawczyńska-Butrym Z., Wyzwania rodziny: zdrowie, choroba, niepełnosprawność, starość, Makmed, Lublin 2008.
Warunki realizacji: zajęcia edukacyjne prowadzone w pracowni dydaktycznej wyposażonej w urządzenia multimedialne. 

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA/SŁUCHACZA

Do sprawdzania osiągnięć szkolnych słuchaczy proponuje się zastosować test wielokrotnego wyboru, test z zadaniami krótkiej odpowiedzi, odpowiedź ustną, opracowanie prezentacji, referatu. W przypadku oceny prezentacji należy zwrócić uwagę na zaangażowanie w przygotowanie, podział obowiązków, zakres prac. Proces oceniania powinien być prowadzony systematycznie, na podstawie określonych kryteriów. Systematyczna kontrola i ocena postępów słuchacza umożliwi nauczycielowi dostosowanie metod nauczania, organizacyjnych form pracy oraz środków dydaktycznych do możliwości poznawczych ucznia. Podczas kontroli i oceny dokonywanej w formie ustnej, należy zwracać uwagę na merytoryczną jakość wypowiedzi, poprawne stosowanie pojęć i poprawność wnioskowania. Podczas obserwacji pracy słuchaczy należy zwracać uwagę na: określanie roli i znaczenia prawa, korzystanie z aktów prawnych regulujących problemy podopiecznego, sporządzanie dokumentacji, stosowanie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajęciach. 
EWALUACJA PRZEDMIOTU

· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą. 

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia. 

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu: 

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· analiza dokumentów – arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy dokumentów;

· pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.

NAZWA PRZEDMIOTU
Język obcy w pomocy społecznej 
Cele ogólne 
1. Używanie podstawowych zasobów środków językowych podczas realizacji czynności zawodowych.

2. Porozumiewanie się z osobą podopieczną i jej rodziną.

Cele operacyjne 

Uczeń potrafi:
1) rozmawiać z osoba podopieczną i jej rodziną,

2)  korespondować z rodziną i osobami ze środowiska osoby podopiecznej,

3) wypełnić dokumentację niezbędną w realizacji czynności zawodowych.
MATERIAŁ NAUCZANIA – JĘZYK OBCY W POMOCY SPOŁECZNEJ

	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe
Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe
Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Podstawowe pojęcia, wyrażenia i zwroty w pracy opiekunki środowiskowej
	1. Środki językowe umożliwiające realizację czynności zawodowych w zakresie podstawowego nazewnictwa w zawodzie opiekunka środowiskowa
	
	– rozpoznać środki językowe umożliwiające realizację czynności zawodowych oraz narzędzi, aparatów, urządzeń i materiałów koniecznych do sprawowania opieki

	– rozpoznać oraz stosować środki językowe umożliwiające realizację czynności zawodowych 
	Semestr I

	II. 
	2. Słownictwo dotyczące dokumentacji zawodowej oraz usług świadczonych w zawodzie
	
	– stosować środki językowe umożliwiające realizację czynności zawodowych: czynności wykonywanych na stanowisku pracy, w tym związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa i higieny pracy zadań zawodowych oraz procesów i procedur związanych z ich realizacją
	– stosować środki językowe umożliwiające sporządzanie formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentów związanych z wykonywaniem zadań zawodowych świadczonych usług opiekuńczych
	Semestr I

	III. Doskonalenie umiejętności językowych opiekunki środowiskowej 
	1. Proste wypowiedzi ustne i pisemne dotyczące czynności zawodowych, artykułowane wyraźnie, w standardowej odmianie języka
	
	– określić główną myśl wypowiedzi/tekstu lub fragmentu wypowiedzi/tekstu
– układać informacje w określonym porządku
	– rozpoznać związki między poszczególnymi częściami tekstu

	Semestr I

	IV. 
	2. Krótkie, proste, spójne i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne dotyczące rozmowy z osobą podopieczną
	
	– znaleźć w wypowiedzi/tekście określone informacje 

– przedstawić sposób postępowania w różnych sytuacjach zawodowych w opiece nad osobą podopieczną
	– opisać przedmioty, działania i zjawiska związane z czynnościami zawodowymi

– wyjaśnić sposób obsługi urządzeń oraz procedury postępowania 
– wyrażać i uzasadniać swoje stanowisko

– stosować zasady konstruowania tekstów o różnym charakterze

– stosować formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
	Semestr I

	V. 
	3. Techniki samodzielnej pracy nad językiem

	
	– korzystać ze słownika dwu- i jednojęzycznego
– wykorzystać kontekst (tam, gdzie to możliwe), aby w przybliżeniu określić znaczenie słowa


	– współdziałać z innymi osobami, realizując zadania językowe 

– korzystać z tekstów w języku obcym, również za pomocą technologii informacyjno-komunikacyjnych

– identyfikować słowa klucze, internacjonalizmy

– upraszczać (jeżeli to konieczne) wypowiedź, zastępując nieznane słowa innymi, wykorzystując opis, środki niewerbalne
	Semestr II

	VI. Porozumiewanie się z osobą podopieczną i jej rodziną 
	1. Rozmowa w typowych sytuacjach związanych z realizacją zadań zawodowych 

	
	– rozpoczynać, prowadzić i kończyć rozmowę
– przekazywać informacje i wyjaśnienia

– wyrażać opinie i uzasadnić je

– prowadzić proste negocjacje związane z czynnościami zawodowymi

– stosować zwroty i formy grzecznościowe
	– formułować pytania do rozpoznania potrzeb biopsychospołecznych
– dostosować styl wypowiedzi do sytuacji
– zachęcać osobę podopieczną do podjęcia aktywnego trybu życia
	Semestr II

	
	2. Przetwarzanie tekstu ustne lub pisemne w typowych sytuacjach związanych z wykonywaniem czynności zawodowych
	
	– przekazać w języku polskim informacje sformułowane w języku obcym

– odczytywać katalogi i informatory branżowe dotyczące sprzętu pomocniczego, ortopedycznego, materiałów higienicznych

	– przekazać w języku obcym informacje zawarte w materiałach wizualnych, np. schematach oraz audiowizualnych, np. filmach instruktażowych
– przekazać w języku obcym informacje sformułowane w języku polskim 

– przedstawić publicznie w języku obcym wcześniej opracowany materiał, np. prezentację
	Semestr III

	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU

Propozycje metod nauczania: aktywizujące metody kształcenia, ze szczególnym uwzględnieniem metody ćwiczeń, dyskusji dydaktycznej, scenek sytuacyjnych, próby rozwiązania sytuacji problemowych, praca w grupach, praca w parach. Dominującą metodą powinna być metoda ćwiczeń.

Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu uczniów w oparciu o wiedzę z zakresu języka obcego, uzyskane na lekcjach języka obcego w szkoleniu podstawowym i ponadpodstawowym.

Środki dydaktyczne do przedmiotu: Zestawy ćwiczeń, instrukcje do ćwiczeń, karty pracy dla uczniów, czasopisma branżowe, katalogi, filmy i prezentacje multimedialne o tematyce dotyczącej pracy opiekunki środowiskowej w języku obcym. 

Obudowa dydaktyczna: proponowane podręczniki: 
Motta G., Magnet smart 1, poziom A1, wydawnictwo LektorKlett, rok dopuszczenia 2015. 
Rochowski P., Dul A., Język niemiecki zawodowy, WSiP, 2015.
Zeszyt ćwiczeń, Repetytorium leksykalne z języka niemieckiego, Wydawnictwo Szkolne PWN, 
Obidniak D., Podczaska-Tomal H., Ilustrowany słownik niemiecko-polski, Olesiejuk, 2016.
Warunki realizacji: zajęcia edukacyjne realizowane są w pracowni ogólnodydaktycznej wyposażonej w podręczniki, słowniki oraz komputery z dostępem do internetu, urządzenia multimedialne.
PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA/SŁUCHACZA

Przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, odpowiedź ustna, test typu „próba pracy”.
EWALUACJA PRZEDMIOTU
· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.
· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą.
· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia.
· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu:

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· analiza dokumentów – arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy dokumentów;

· pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.

NAZWA PRZEDMIOTU
Pracownia umiejętności opiekuńczych i pielęgnacyjnych 
Cele ogólne 
1. Nabycie umiejętności organizacji stanowiska pracy zgodnie zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii.

2. Wykonywanie działań opiekuńczo-higienicznych u osoby podopiecznej.

3. Wykonywanie czynności pielęgnacyjnych u osoby podopiecznej.
4. Podejmowanie pracy w zespole na rzecz osoby podopiecznej. 

Cele operacyjne 

Uczeń potrafi:
1) przygotować stanowisko pracy zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii,

2) stosować środki ochrony indywidualnej i zbiorowej,

3) realizować zadanie w wyznaczonym czasie,

4) wykonywać czynności opiekuńczo-higieniczne zgodnie z algorytmem,

5) wykonywać zabiegi przeciwzapalne zgodnie z zasadami,

6) wdrażać osobę podopieczną i jej rodzinę do samoopieki,

7) stosować profilaktykę przeciwodleżynową u osoby podopiecznej,

8) dobierać przedmioty pomocnicze i sprzęt ortopedyczny stosownie do potrzeb osoby podopiecznej,

9) wspierać osobę podopieczną w przyjmowaniu leków zleconych przez lekarza,

10) współpracować w zespole.

MATERIAŁ NAUCZANIA: PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI OPIEKUŃCZYCH I PIELĘGNACYJNYCH


	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe

Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe

Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Organizacja stanowiska pracy


	Wymogi ergonomii, przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska w środowisku pracy
	
	– stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy przy wykonywaniu zadań opiekunki środowiskowej
– wykonywać czynności przy podopiecznym zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska
– wyjaśnić zasady organizacji stanowiska pracy opiekunki środowiskowej

– określić ergonomiczne zasady organizacji pracy i stanowiska pracy

– utrzymać ład i porządek na stanowisku pracy
	– ocenić stanowisko pracy pod względem bezpieczeństwa i ergonomii
– dokonać analizy rozwiązań technicznych i organizacyjnych warunków i jakości pracy
 – dokonywać proste modernizacje stanowiska pracy
	Semestr I

	II. 
	1. Środki ochrony indywidualnej
	
	– określić zasady doboru środków ochrony indywidualnej i zbiorowej do wykonywanej pracy

– rozróżnić środki ochrony indywidualnej i zbiorowej niezbędne do wykonywania zadań zawodowych opiekunki środowiskowej
– wykorzystywać podstawowe środki

techniczne ochrony przed zagrożeniami
	– dobierać środki ochrony osobistej i zbiorowej do wykonywania zadań zawodowych opiekunki środowiskowej

– stosować środki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadań opiekunki środowiskowej

	Semestr I

	III. Opieka i pielęgnacja osoby podopiecznej

	1. Planowanie wykonania zadania i analiza skuteczności wykonywanych działań
	
	– planować czas przeznaczony na realizację zadań zawodowych

– rozpoznawać możliwości realizacji zadania

– wykonać zadania w wyznaczonym czasie, wymienić metody, techniki i narzędzia pracy z osobą podopieczną

– dobierać narzędzia do wykonania czynności higienicznych i pielęgnacyjnych 

– realizować zadania w wyznaczonym czasie
	– ocenić stopień realizacji zadania 

– analizować skutki realizacji zadania 
– rozpoznawać sytuacje nietypowe w środowisku pracy
– podejmować działania w sytuacji trudnej
– analizować skutki realizacji zadania
– ocenić skutki podejmowanych działań w sytuacjach trudnych

	Semestr I

	IV. 
	2.  Działania opiekuńczo- pielęgnacyjne.

Współpraca w zespole i kierowanie wykonaniem przydzielonych zadań
	
	– wymienić zabiegi opiekuńcze i pielęgnacyjne u osoby podopiecznej

– opisać techniki i narzędzia wykorzystywane w pracy z osobą podopieczną 

– stosować procedury higieniczne dotyczące narzędzi i sprzętu medycznego

– stosować procedury higieniczne przy wykonywaniu czynności opiekuńczych
	– dobierać środki higieniczne i pielęgnacyjne stosowane do toalety poszczególnych części ciała

– stosować odpowiednie środki i narzędzia do pielęgnacji rąk i stóp

– opisać zasady postępowania opiekuńczego adekwatnie do rozpoznanej fazy choroby przewlekłej

	Semestr I/ Semestr II


	V. 
	3. 
	
	– wykonać zabiegi higieniczno-pielęgnacyjne zgodnie z obowiązującymi algorytmami 
– określić pojęcia: zespół, praca zespołowa, lider

– pomagać członkom zespołu w realizacji zadań

– przyjmować poglądy innych i polemizować z nimi

– przyjmować pomysły i opinie innych członków zespołu w celu usprawnienia pracy 

– analizować efekty pracy zespołu

– wyznaczyć zadania członkom zespołu

– wskazać osoby do wykonania zadania

– przewidywać skutki niewłaściwego doboru osób do zadań
	– ocenić poprawność wykonanych zabiegów higieniczno-pielęgnacyjnych

– planować pracę zespołu w celu wykonania przydzielonych zadań

– dobierać osoby do wykonania przydzielonych zadań

– rozpoznawać zadania zespołu

– wyjaśnić instrukcję wykonania zadania

– rozpoznawać możliwości i umiejętności członków zespołu


	

	VI. 
	4. Udzielanie pomocy przedmedycznej
	
	– wyjaśnić zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrożenia zdrowia i życia
– udzielać pierwszej pomocy przedmedycznej w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrożenia zdrowia i życia
	– stosować procedury postępowania powypadkowego
	Semestr II

	VII. 
	5. Zabiegi przeciwzapalne
	
	– rozróżnić rodzaje zabiegów przeciwzapalnych
– opisać rodzaje okładów i kompresów
– stosować algorytm zabiegów przeciwzapalnych
	– rozróżnić techniki wykonywania okładów i kompresów

	Semestr II

	VIII. 
	6. Profilaktyka przeciwodleżynowa
	
	– wymienić czynniki powstawania odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej

– określić zagrożenia powstawania odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej

– opisać czynności należące do profilaktyki przeciwodleżynowej

– stosować sposoby zapobiegania odleżynom u podopiecznego (udogodnienia)
– układać chorego w różnych pozycjach (zmiana pozycji)
	– klasyfikować stopnie odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej

– dobierać środki zapobiegające powstawaniu odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej

	Semestr II

	IX. 
	7. Rola środków pomocniczych 

 i przedmiotów 
 ortopedycznych
	
	– opisać działania dostosowujące miejsce pobytu osoby podopiecznej do potrzeb dnia codziennego
– przedstawić udogodnienia mieszkaniowe osobie podopiecznej
– stosować sprzęt rehabilitacyjny i przedmioty ortopedyczne w zależności od możliwości i potrzeb osoby podopiecznej zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy
	– opracować wskazówki dla podopiecznego i jego rodziny dotyczące używania i konserwacji sprzętu rehabilitacyjnego oraz przedmiotów ortopedycznych
	Semestr II

	X. 
	8. Wsparcie osoby podopiecznej w przyjmowaniu leków zleconych przez lekarza
	
	– sprawdzać zalecenie lekarskie, zgodność leku, dawki i drogę podania
– rozróżnić drogi podawania leków
– opisać zasady przechowywania leków
	– stosować algorytm podawania leków zleconych przez lekarza
	Semestr II

	XI. Wsparcie osoby podopiecznej w samoopiece


	1. Współpraca z placówkami ochrony zdrowia
	
	– wymienić instytucje opieki zdrowotnej

– rozróżnić rodzaje świadczeń opieki zdrowotnej
	– planować pomoc osobie podopiecznej w korzystaniu ze świadczeń opieki zdrowotnej
	Semestr II

	
	2. Pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego
	
	– rozpoznać sytuację społeczną, materialną zdrowotną osoby podopiecznej

– rozpoznać problemy osoby podopiecznej

– przedstawić reguły i zasady pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego osobie podopiecznej
– dobierać sposoby planowania budżetu osobie podopiecznej

wykonać czynności pomagające osobie podopiecznej w utrzymaniu czystości otoczenia 
	– dobierać środki i narzędzia do utrzymania mieszkania w czystości osoby podopiecznej
– opisać zasady technicznej obsługi urządzeń ułatwiających samodzielne wykonywanie czynności
– przygotować dietetyczne posiłki
	Semestr II

	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU
Propozycje metod nauczania: prezentacja, wykład z wykorzystaniem środków wizualnych, aktywizująca metoda tekstu przewodniego, praca w grupach, praca w parach, odczytywanie informacji zamieszczonych na schemacie, metoda warsztatowa, metoda projektu, metody przypadku, burzy mózgów, metoda pokazu.
Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu uczniów.

Środki dydaktyczne do przedmiotu: prezentacje multimedialne, podręczniki, fantom osoby do nauki czynności higienicznych. 
Obudowa dydaktyczna: proponowane podręczniki:
Rychlik A., Pawluczuk J., Czynniki higieniczne, pielęgnacyjne i opiekuńcze, EDICON, 2017.

Kędziora-Kornatowska K., Muszalik M., Pielęgnowanie pacjentów w starszym wieku, PZWL, 2018.

Opieka nad osobami starszymi. Przewodnik dla zespołu terapeutycznego, pod red. nauk. E. Krajewskiej-Kułak, M. Cybulskiego, PZWL, 2016.

Opieka nad osobami przewlekle chorymi, w wieku podeszłym i niesamodzielnymi, pod red. nauk. E. Szwałkiewicz, D. Talarskiej, K. Wieczorowskiej-Tobis, PZWL, 2009. 
Warunki realizacji: 

– pracownia opiekuńczo-higieniczna wyposażona w łóżka szpitalne z pełnym wyposażeniem, fantom osoby do nauki czynności higienicznych, szafki i stoliki przyłóżkowe z regulowanym blatem, materace przeciwodleżynowe, pościel, bieliznę pościelową i osobistą, parawany, pojemnik na brudną bieliznę, pojemniki na odpady, urządzenia i przybory do wykonywania zabiegów higienicznych, wyroby medyczne do pielęgnacji pacjenta leżącego, środki pielęgnacyjne, termometry, aparaty do mierzenia ciśnienia, apteczka pierwszej pomocy, udogodnienia przeciwodleżynowe, wózek inwalidzki, balkonik

– pracownia gospodarstwa domowego i kulinarna wyposażona w zestaw mebli kuchni domowej oraz wyposażenie ułatwiające osobom starszym samodzielne przygotowywanie posiłków, plansze zawierające skład poszczególnych produktów spożywczych, książki kucharskie, zastawa stołowa, sprzęt gospodarstwa domowego.
PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA

Przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, referat, sprawdzian ustny, sprawdzian praktyczny.
EWALUACJA PRZEDMIOTU
· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą.

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia.

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu:

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· analiza dokumentów – arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy dokumentów;

· pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.
NAZWA PRZEDMIOTU
Aktywizacja osoby podopiecznej 
Cele ogólne 

1. Poznanie przedmiotów wspomagających aktywność osoby z niepełnosprawnością.

2. Wykorzystanie sprzętu specjalistycznego, w tym rehabilitacyjnego do codziennej aktywności osoby niepełnosprawnej.

3. Wykorzystanie technik i metod terapii zajęciowej do aktywizacji osoby niepełnosprawnej.

4. Przygotowanie osoby niepełnosprawnej i rodziny do czynności samoopiekuńczych i samopielęgnacyjnych.

Cele operacyjne 

Uczeń potrafi:
1) scharakteryzować cele i zadania rehabilitacji,

2) omówić cele aktywności fizycznej,

3) dokonać podziału sprzętu rehabilitacyjnego,

4) dostosować rodzaj sprzętu rehabilitacyjnego do potrzeb i możliwości osoby niepełnosprawnej,

5) określić zasady bezpieczeństwa i higieny pracy wynikające z zastosowania sprzętu rehabilitacyjnego,
6) przygotować osobę niepełnosprawną do korzystania ze sprzętu rehabilitacyjnego, 

7) scharakteryzować cele i zadania terapii zajęciowej,

8) opisać formy, metody i techniki terapii zajęciowej,

9) przygotować scenariusz zajęć terapeutycznych,

10) przeprowadzić zajęcia terapeutyczne zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy,

11) ocenić wykonane zadania,

12) dostosować rodzaj zajęć terapeutycznych do potrzeb i możliwości osoby niepełnosprawnej,
13) przygotować rodzinę osoby niepełnosprawnej do pełnienia funkcji opiekuńczych,

14) przygotować rodzinę i osobę niepełnosprawną do wykonywania czynności pielęgnacyjnych,
15) wprowadzać rozwiązania techniczne i organizacyjne wpływające na poprawę warunków i jakości pracy.
MATERIAŁ NAUCZANIA: AKTYWIZACJA OSOBY PODOPIECZNEJ

	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe

Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe

Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Podstawy fizjoterapii w opiece nad osobą niepełnosprawną
	1. Wykorzystanie sprzętu rehabilitacyjnego i przedmiotów ortopedycznych do usprawniania osób niepełnosprawnych 
	
	– stosować sprzęt rehabilitacyjny i przedmioty ortopedyczne w zależności od możliwości i potrzeb osoby podopiecznej zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy
	– opracować wskazówki dla podopiecznego i jego rodziny dotyczące używania i konserwacji sprzętu rehabilitacyjnego oraz przedmiotów ortopedycznych
	Semestr I

	I. 
	2. Metody usprawniania i aktywizowania osoby podopiecznej w zależności od jej wieku, stanu jej zdrowia i niepełnosprawności
	
	– rozróżnić metody usprawniania osoby podopiecznej 

	– ocenić możliwości aktywizacji osoby podopiecznej 
– dobierać formy aktywizacji do potrzeb i możliwości osoby podopiecznej

	Semestr I

	II. 
	3. Proces samoopieki i samopielęgnacji
	
	– ocenić możliwości osoby podopiecznej do samoopieki i samopielęgnacji 

	– opracować zalecenia dla rodziny dotyczące wspierania i pomocy osobie podopiecznej w samoopiece i samopielęgnacji 
– opisać sposoby wspierania osoby podopiecznej i jej rodziny w samoopiece i samopielęgnacji 
	Semestr I

	III. 
	4. Wykorzystanie pomocy technicznych ułatwiających samodzielne wykonywanie codziennych czynności 
	
	– wymienić pomoce techniczne ułatwiające samodzielne wykonywanie codziennych czynności
	– opisać zasady technicznej obsługi urządzeń ułatwiających samodzielne wykonywanie czynności
	Semestr I

	IV. 
	5. Ocena wykonanych zadań. Rozwiązania techniczne i organizacyjne wpływające na poprawę warunków i jakości pracy 
	
	– określić zaangażowanie w pracę członków zespołu


	– ocenić efekty pracy zespołu

– udzielić informacji zwrotnej w celu prawidłowego wykonania przydzielonych zadań

– dokonać analizy rozwiązań technicznych i organizacyjnych warunków i jakości pracy

– dokonać prostych modernizacji stanowiska pracy
	Semestr I

	II. Podstawy terapii zajęciowej w opiece nad osobą niepełnosprawną
	1. Formy i metody organizowania czasu wolnego


	
	– wymienić formy organizowania czasu wolnego 
– rozpoznawać zasoby kulturalne i rekreacyjne środowiska lokalnego 
	– różnicować sposoby spędzania czasu wolnego przez osobę podopieczną 
– ustalać sposoby spędzania czasu wolnego przez osobę podopieczną 
	Semestr II

	
	2. Organizacja aktywnego spędzania czasu wolnego i rozwijania zainteresowań osoby podopiecznej z uwzględnieniem jej potrzeb, możliwości oraz zasobów środowiska lokalnego
	
	– opisać sposoby spędzania wolnego czasu
– rozpoznać potrzeby kulturowe osoby podopiecznej 
	– sporządzić wykaz możliwości spędzenia wolnego czasu w lokalnym środowisku

	Semestr II

	
	3. Planowanie terapii zajęciowej dla osoby podopiecznej 

	
	– rozróżnić metody, techniki i formy terapii zajęciowej
	– identyfikować potrzeby osoby podopiecznej w planowaniu terapii zajęciowej 
– stosować elementy terapii zajęciowej 
	Semestr II

	
	4. Ergonomia i zasady bezpieczeństwa podczas aktywizowania osoby podopiecznej w procesie terapii zajęciowej 
	
	– wymienić metody aktywizowania osoby podopiecznej 
– wskazać sposoby aktywizacji osoby podopiecznej

	– rozpoznać zainteresowania osoby podopiecznej 
– dobierać rodzaje aktywności do możliwości osoby podopiecznej i jej zainteresowań 
– opracować wskazówki przed rozpoczęciem aktywizacji dla osoby podopiecznej zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy
	Semestr II

	RAZEM
	
	
	
	


PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU 

Propozycje metod nauczania: prezentacja, wykład z wykorzystaniem środków wizualnych, aktywizująca metoda tekstu przewodniego, praca w grupach, praca w parach, ćwiczenia praktyczne w grupach, odczytywanie informacji zamieszczonych na schematach. 
Zajęcia powinny być prowadzone z wykorzystaniem zróżnicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu uczniów w oparciu o podstawowe wiadomości z zakresu fizjoterapii i terapii zajęciowej.

Środki dydaktyczne do przedmiotu: prezentacje multimedialne, podręczniki, tablice ze schematami usprawniania, schematami korzystania ze sprzętu rehabilitacyjnego, schematami bezpieczeństwa i higieny pracy, pomoce i sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne.

Obudowa dydaktyczna

Proponowane podręczniki: 
Nowotny J., Podstawy fizjoterapii 1–3, wydawnictwo Kasper, Kraków 2004. 
Bac A., Terapia zajęciowa, PZWL, 2016. 
Meder J., Trening umiejętności społecznych w rehabilitacji zaburzeń psychicznych, Biblioteka Pracownika Socjalnego, Katowice 1999.
Muszalik M., Kędziora-Kornatowska K., Pielęgnowanie pacjentów w starszym wieku, PZWL, Warszawa 2018. 
Bukowska A., Filar-Mierzwa K., Sprawny senior – jak być aktywnym mimo problemów zdrowotnych, PZWL, 2018. 
Kwaśniewska G., Aktualne problemy wsparcia społecznego osób niepełnosprawnych, UMCS, 2004. 
Pikuła N., Poczucie sensu życia osób starszych: inspiracje do edukacji w starości, Impuls 2016.

Praktyka pracy socjalnej, pod red. nauk. M. Sędzickiego, Difin 2017. 
Firlit-Fesnak G., Polityka społeczna, PWN, 2017.

Szrajda M., Świadczenia z pomocy społecznej. Postępowanie administracyjne, INFOR, 2018. 
Błeszyński J., Orłowska M., Wolny czas w służbie niepełnosprawnych, PZWL, 2018.
Brzezińska M., Graczkowska M., Zaradnik Terapeutyczny – jak pracować z seniorami w domu pomocy społecznej, PZWL, 2012. 
Żuchowska-Skiba D., Aktywność środowisk osób niepełnosprawnych we współczesnej Polsce, PZWL, 2016. 
Janus E., Terapia zajęciowa osób z niepełnosprawnością intelektualną, PZWL, 2018.
Mikołajewska E., Osoba ciężko chora lub niepełnosprawna w domu, PZWL, 2017. 
Opieka nad osobami przewlekle chorymi, w wieku podeszłym i niesamodzielnymi, pod red. nauk. E. Szwałkiewicz, D. Talarskiej, K. Wieczorowskiej-Tobis, PZWL, 2009. 
Strugała M., Talarska D., Rehabilitacja i pielęgnowanie osób niepełnosprawnych, PZWL, 2013. 
„Terapia Specjalna dzieci i dorosłych”, Forum Media Polska.
Warunki realizacji: zajęcia edukacyjne prowadzone są w:
– pracowni ogólnodydaktycznej wyposażonej w urządzenia multimedialne, 
– pracowni organizacji czasu wolnego wyposażonej w sprzęt audiowizualny taki jak: telewizor, monitor, komputer/laptop, projektor/rzutnik pisma, sprzęt

nagłaśniający, odtwarzacz DVD/instrumenty muzyczne i zestawy płyt CD, DVD, sprzęt sportowy oraz sprzęt do gier i zabaw ruchowych, sprzęt turystyczny,
sprzęt fotograficzny, biblioteczkę, gry stolikowe i towarzyskie służące do rozwijania umiejętności praktycznych związanych z konstruktywnym spędzaniem

czasu wolnego, puzzle, łamigłówki, krzyżówki, przybory piśmiennicze, materiały i przybory do szycia, haftowania, wyszywania,
– pracowni zabiegów higienicznych wyposażonej w łóżka szpitalne z pełnym wyposażeniem, fantomy osoby dorosłej do nauki czynności higienicznych, szafki i stoliki przyłóżkowe z regulowanym blatem, materace przeciwodleżynowe, pościel, bieliznę pościelową i osobistą, parawany, pojemnik na brudną bieliznę, pojemniki na odpady, urządzenia i przybory do wykonywania zabiegów higienicznych, wyroby medyczne do pielęgnacji pacjenta leżącego, środki pielęgnacyjne, termometry, aparaty do mierzenia ciśnienia, glukometr, apteczkę pierwszej pomocy, udogodnienia przeciwodleżynowe, wózek inwalidzki, balkonik, fantom osoby dorosłej i dziecka do prowadzenia resuscytacji krążeniowo-oddechowej, maseczki do sztucznej wentylacji jednorazowego użytku, maty do ćwiczeń, koce termoizolacyjne, kołnierze ortopedyczne, szyny do unieruchamiania złamań, opaski dziane i elastyczne różnej wielkości, środki opatrunkowe, środki ochrony osobistej, środki czystości z uwzględnieniem podziału na grupy liczące nie więcej niż 10 osób.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA/SŁUCHACZA

Przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, odpowiedź ustna, opracowanie prezentacji, referatu, wytwory pracy uczniów.

W przypadku oceny prezentacji należy zwrócić uwagę na zaangażowanie w przygotowanie, podział obowiązków, zakres prac, w przypadku wytworów ucznia należy zwrócić uwagę na wartość użyteczną wytworu, a nie na efekt artystyczny.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji, opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia. 

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu: 

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· analiza dokumentów – arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy dokumentów;

· pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.

NAZWA PRZEDMIOTU
Praktyki zawodowe 
Cele ogólne 
1. Nabycie umiejętności organizacji stanowiska pracy zgodnie zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy i ergonomii.

2. Wykonywanie działań opiekuńczo-higienicznych u osoby podopiecznej.

3. Wykonywanie czynności pielęgnacyjnych u osoby podopiecznej.

4. Podejmowanie pracy w zespole na rzecz osoby podopiecznej. 

5. Wykorzystanie sprzętu specjalistycznego, w tym rehabilitacyjnego do codziennej aktywności osoby niepełnosprawnej.

6. Wykorzystanie technik i metod terapii zajęciowej do aktywizacji osoby niepełnosprawnej.

7. Przygotowanie osoby niepełnosprawnej i rodziny do czynności samoopiekuńczych i samopielęgnacyjnych.

Cele operacyjne
Uczeń potrafi:

1) przygotować stanowisko pracy zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy i ergonomii,

2) stosować środki ochrony indywidualnej i zbiorowej,

3) realizować zadanie w wyznaczonym czasie,

4) wykonywać czynności opiekuńczo-higieniczne zgodnie z algorytmem,

5) wykonywać zabiegi przeciwzapalne zgodnie z zasadami,

6) wdrażać osobę podopieczną i jej rodzinę do samoopieki,

7) stosować profilaktykę przeciwodleżynową u osoby podopiecznej,

8) dobierać przedmioty pomocnicze i sprzęt ortopedyczny stosownie do potrzeb osoby podopiecznej,

9) wspierać osobę podopieczną w przyjmowaniu leków zleconych przez lekarza,

10) współpracować w zespole,

11) dobrać rodzaj sprzętu rehabilitacyjnego do potrzeb i możliwości osoby niepełnosprawnej,

12) przygotować osobę niepełnosprawną do korzystania ze sprzętu rehabilitacyjnego, 

13) przygotować scenariusz zajęć terapeutycznych,

14) przeprowadzić zajęcia terapeutyczne zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy,

15) dobrać rodzaj zajęć terapeutycznych do potrzeb i możliwości osoby niepełnosprawnej,

16) przygotować rodzinę osoby niepełnosprawnej do pełnienia funkcji opiekuńczych,

17) przygotować rodzinę i osobę niepełnosprawną do wykonywania czynności pielęgnacyjnych.

MATERIAŁ NAUCZANIA: PRAKTYKI ZAWODOWE
	Dział programowy
	Tematy jednostek metodycznych
	Liczba godz.
	Wymagania programowe
	Uwagi o realizacji

	
	
	
	Podstawowe

Uczeń potrafi:
	Ponadpodstawowe
Uczeń potrafi:
	Etap realizacji

	I. Organizacja stanowiska pracy

	1. Wymogi ergonomii, przepisy bezpieczeństwa 

i higieny pracy, 
ochrony przeciwpożarowej 

i ochrony 
środowiska

w środowisku 

pracy
	
	– stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy przy wykonywaniu zadań opiekunki środowiskowej

– wykonywać czynności przy podopiecznym zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska

– wyjaśnić zasady organizacji stanowiska pracy opiekunki środowiskowej

– określić ergonomiczne zasady organizacji pracy i stanowiska pracy

– utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy
	– ocenić stanowisko pracy pod względem bezpieczeństwa i ergonomii
– dokonać analizy rozwiązań technicznych i organizacyjnych warunków i jakości pracy

– dokonać prostych modernizacji stanowiska pracy
	Semestr I

	II. 
	2. Środki ochrony indywidualnej
	
	– określić zasady doboru środków ochrony indywidualnej i zbiorowej do wykonywanej pracy;

– rozróżnić środki ochrony indywidualnej i zbiorowej niezbędne do wykonywania zadań zawodowych opiekunki środowiskowej

– wykorzystywać podstawowe środki

techniczne ochrony przed zagrożeniami


	– dobierać środki ochrony osobistej i zbiorowej do wykonywania zadań zawodowych opiekunki środowiskowej

– stosować środki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadań opiekunki środowiskowej


	Semestr I

	III. Opieka nad osobą podopieczną

	1. Planowanie wykonania zadania i analiza skuteczności wykonywanych działań
	
	– planować czas przeznaczony na realizację zadań zawodowych

– rozpoznawać możliwości realizacji zadania

– wykonać zadania w wyznaczonym czasie, wymieniać metody, techniki i narzędzia pracy z osobą podopieczną

– dobierać narzędzia do wykonywania czynności higienicznych i pielęgnacyjnych 

– realizować zadania w wyznaczonym czasie
	– ocenić stopień realizacji zadania 

– analizować skutki realizacji zadania – rozpoznawać sytuacje nietypowe 

w środowisku pracy

– podejmować działania w sytuacji trudnej

– analizować skutki realizacji zadania

– ocenić skutki podejmowanych działań w sytuacjach trudnych


	Semestr I

	IV. 
	2. Działania opiekuńczo- pielęgnacyjne.

Współpraca w zespole i kierowanie wykonaniem przydzielonych zadań

	
	– wymienić zabiegi opiekuńcze i pielęgnacyjne u osoby podopiecznej

– opisać techniki i narzędzia wykorzystywane w pracy z osobą podopieczną 

– stosować procedury higieniczne dotyczące narzędzi i sprzętu medycznego

– stosować procedury higieniczne przy wykonywaniu czynności opiekuńczych

– wykonać zabiegi higieniczno-pielęgnacyjne zgodnie z obowiązującymi algorytmami 

– określić pojęcia: zespół, praca zespołowa, lider

– pomagać członkom zespołu w realizacji zadań

– przyjmować poglądy innych i polemizować z nimi

– przyjmować pomysły i opinie innych członków zespołu w celu usprawnienia pracy 

– analizować efekty pracy zespołu

– wyznaczać zadania członkom zespołu

– wskazywać osoby do wykonania zadania

– przewidywać skutki niewłaściwego doboru osób do zadań


	– dobierać środki higieniczne i 

pielęgnacyjne stosowane do toalety poszczególnych części ciała

– stosować odpowiednie środki i narzędzia do pielęgnacji rąk i stóp

– opisywać zasady postępowania opiekuńczego adekwatnie do rozpoznanej fazy choroby przewlekłej
– ocenić poprawność wykonanych zabiegów higieniczno- pielęgnacyjnych

– planować pracę zespołu w celu wykonania przydzielonych zadań

– dobierać osoby do wykonania przydzielonych zadań

– rozpoznawać zadania zespołu

– wyjaśnić instrukcję wykonania zadania

– rozpoznawać możliwości i umiejętności członków zespołu


	Semestr I

	V. Podstawy fizjoterapii w opiece nad osobą niepełnosprawną
	1. Wykorzystanie sprzętu rehabilitacyjnego i przedmiotów ortopedycznych do usprawniania osób niepełnosprawnych
	
	– stosować sprzęt rehabilitacyjny i przedmioty ortopedyczne w zależności od możliwości i potrzeb osoby podopiecznej zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy

	– opracować wskazówki dla podopiecznego i jego rodziny dotyczące używania i konserwacji sprzętu rehabilitacyjnego oraz przedmiotów ortopedycznych
	Semestr I

	VI. 
	2. Metody usprawniania i aktywizowania osoby podopiecznej w zależności od jej wieku, stanu zdrowia i niepełnosprawności
	
	– rozróżnić metody usprawniania osoby podopiecznej 


	– ocenić możliwości aktywizacji osoby podopiecznej 

– dobierać formy aktywizacji do potrzeb i możliwości osoby podopiecznej


	Semestr I

	VII. 
	3. Proces samoopieki i samopielęgnacji
	
	– ocenić możliwości osoby podopiecznej do samoopieki i samopielęgnacji 


	– opracować zalecenia dla rodziny dotyczące wspierania i pomocy osobie podopiecznej w samoopiece i samopielęgnacji 

– opisać sposoby wspierania osoby podopiecznej i jej rodziny w samoopiece i samopielęgnacji 
	Semestr II

	VIII. 
	4. Wykorzystanie pomocy technicznych ułatwiających samodzielne wykonywanie codziennych czynności 
	
	– wymienić pomoce techniczne ułatwiające samodzielne wykonywanie codziennych czynności

– określać zaangażowanie w pracę członków zespołu


	– opisać zasady technicznej obsługi urządzeń ułatwiających samodzielne wykonywanie czynności


	Semestr II

	IX. 
	5. Ocena wykonanych zadań. Rozwiązania techniczne i organizacyjne wpływające na poprawę warunków i jakości pracy
	
	– określić zaangażowanie w pracę członków zespołu


	– ocenić efekty pracy zespołu

– udzielić informacji zwrotnej w celu prawidłowego wykonania przydzielonych zadań

– dokonać analizy rozwiązań technicznych i organizacyjnych warunków i jakości pracy

– dokonać prostych modernizacji stanowiska pracy
	Semestr II

	X. Opieka i pielęgnacja osoby podopiecznej

	1. Udzielanie pomocy przedmedycznej
	
	– wyjaśnić zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrożenia zdrowia i życia

– udzielić pierwszej pomocy przedmedycznej w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrożenia zdrowia i życia


	– stosować procedury postępowania powypadkowego
	Semestr II

	XI. 
	2. Zabiegi przeciwzapalne
	
	– rozróżnić rodzaje zabiegów przeciwzapalnych

– opisać rodzaje okładów i kompresów

– stosować algorytm zabiegów przeciwzapalnych
	– rozróżnić techniki wykonywania okładów i kompresów


	Semestr II

	XII. 
	3. Profilaktyka przeciwodleżynowa
	
	– wymienić czynniki powstawania odleżyn i odparzeń u osoby

podopiecznej

– określić zagrożenia powstawania odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej

– opisać czynności należące do profilaktyki przeciwodleżynowej

– stosować sposoby zapobiegania odleżynom u podopiecznego (udogodnienia)
– układać chorego w różnych pozycjach (zmiana pozycji)
	– klasyfikować stopnie odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej

– dobierać środki zapobiegające powstawaniu odleżyn i odparzeń u osoby podopiecznej


	Semestr II

	XIII. 
	4. Rola środków pomocniczych 

i przedmiotów 
ortopedycznych
	
	– opisać działania dostosowujące miejsce pobytu osoby podopiecznej do potrzeb dnia codziennego

– przedstawić udogodnienia mieszkaniowe osobie podopiecznej

– stosować sprzęt rehabilitacyjny i przedmioty ortopedyczne w zależności od możliwości i potrzeb osoby podopiecznej zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy 
	– opracować wskazówki dla podopiecznego i jego rodziny dotyczące używania i konserwacji sprzętu rehabilitacyjnego oraz przedmiotów ortopedycznych
	Semestr II

	XIV. 
	5. Wsparcie osoby podopiecznej w przyjmowaniu leków zleconych przez lekarza
	
	– sprawdzić zalecenie lekarskie, zgodność leku, dawki i drogę podania

– rozróżnić drogi podawania leków

– opisać zasady przechowywania leków
	– stosować algorytm podawania leków zleconych przez lekarza
	Semestr II

	XV. Wsparcie osoby podopiecznej w samoopiece


	1. Współpraca z placówkami ochrony zdrowia
	
	– wymienić instytucje opieki zdrowotnej

– rozróżnić rodzaje świadczeń opieki zdrowotnej


	– planować pomoc osobie podopiecznej w korzystaniu ze świadczeń opieki zdrowotnej


	Semestr II

	XVI. 
	2. Pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego
	
	– rozpoznać sytuację społeczną, materialną i zdrowotną osoby podopiecznej

– rozpoznać problemy osoby podopiecznej

– przedstawić reguły i zasady pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego osobie podopiecznej

– dobierać sposoby planowania budżetu osobie podopiecznej

– wykonać czynności pomagające osobie podopiecznej w utrzymaniu czystości otoczenia 


	– dobierać środki i narzędzia do utrzymania mieszkania w czystości osoby podopiecznej

– opisać zasady technicznej obsługi urządzeń ułatwiających samodzielne wykonywanie czynności
– przygotować dietetyczne posiłki

	Semestr II

	XVII. Podstawy terapii zajęciowej w opiece nad osobą niepełnosprawną
	1. Formy i metody organizowania czasu wolnego


	
	– wymienić formy organizowania czasu wolnego 

– rozpoznawać zasoby kulturalne i rekreacyjne środowiska lokalnego 
	– różnicować sposoby spędzania czasu wolnego przez osobę podopieczną 

– ustalić sposoby spędzania czasu wolnego przez osobę podopieczną 
	Semestr II

	
	2. Organizacja aktywnego spędzania czasu wolnego i rozwijania zainteresowań osoby podopiecznej z uwzględnieniem jej potrzeb, możliwości oraz zasobów środowiska lokalnego
	
	– opisać sposoby spędzania wolnego czasu

– rozpoznawać potrzeby kulturowe osoby podopiecznej

	– sporządzać wykaz możliwości spędzenia wolnego czasu w lokalnym środowisku


	Semestr II

	
	3. Planowanie terapii zajęciowej dla osoby podopiecznej 


	
	– rozróżnić metody, techniki i formy terapii zajęciowej
	– identyfikować potrzeby osoby podopiecznej w planowaniu terapii zajęciowej 

– stosować elementy terapii zajęciowej 


	Semestr II

	
	4. Ergonomia i zasady bezpieczeństwa podczas aktywizowania osoby podopiecznej w procesie terapii zajęciowej 
	
	– wymienić metody aktywizowania osoby podopiecznej – wskazać sposoby aktywizacji osoby podopiecznej


	– rozpoznać zainteresowania osoby podopiecznej 

– dobierać rodzaje aktywności do możliwości osoby podopiecznej i jej zainteresowań 

– opracować wskazówki przed rozpoczęciem aktywizacji dla osoby podopiecznej zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy
	Semestr II
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PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW KSZTAŁCENIA PRZEDMIOTU
Propozycje metod nauczania: W realizacji działu programowego Praktyki zawodowe zaleca się stosowanie metody projektów, metody tekstu przewodniego, instruktażu wstępnego, bieżącego, końcowego i pokazu z objaśnieniem.
Formy organizacyjne: Zajęcia powinny być prowadzone w formie pracy w grupach 8-osobowych i indywidualnie.

Treści powinny być nadbudowywane i dostosowane do zróżnicowanego poziomu uczniów.

Środki dydaktyczne do przedmiotu: Wyposażenie mieszkania osoby starszej i domu pomocy społecznej.

Obudowa dydaktyczna: proponowane podręczniki.

Opieka nad osobami starszymi. Przewodnik dla zespołu terapeutycznego, pod red. nauk. E. Krajewskiej-Kułak, M. Cybulskiego, PZWL, 2016.
Opieka nad osobami przewlekle chorymi, w wieku podeszłym i niesamodzielnymi, pod red. nauk. E. Szwałkiewicz, D. Talarskiej, K. Wieczorowskiej-Tobis, PZWL, 2009.
Grondas M., Żmijski J., Po prostu WOS. Wiedza o społeczeństwie, WSiP, 2012.

Szrajda M., Świadczenia z pomocy społecznej. Postępowanie administracyjne, INFOR, 2018. 
Firlit-Fesnak G., Polityka społeczna, PWN, 2017. 
Praktyka pracy socjalnej, pod red. nauk. M. Sędzickiego, Difin, 2017.
Niedbalski J., Żyć i pracować w domu pomocy społecznej, Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, 2013. 
Warunki realizacji:
Miejsce realizacji praktyk zawodowych:
placówki dziennej i całodobowej opieki nad osobą zależną, jednostki organizacyjne pomocy społecznej, domy pomocy społecznej, środowisko zamieszkania podopiecznego oraz inne podmioty stanowiące potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentów szkół kształcących w zawodzie.
PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH UCZNIA

Do oceny osiągnięć edukacyjnych proponuje się ocenę planu działalności opiekuńczo-wspierającej oraz współpracy z rodziną i lokalnym środowiskiem społecznym osoby podopiecznej, a także realizacji planu opieki i wsparcia z uwzględnieniem potrzeb biologicznych, psychicznych i społecznych osoby podopiecznej.
EWALUACJI PRZEDMIOTU
· Ewaluacja obejmująca całą grupę uczniów/słuchaczy.

· Ewaluacja przeprowadzona na początku roku szkolnego – „na wejściu” zwaną również diagnozującą.

· Ewaluacja końcowa – konkluzywna (sumująca/sumatywna) koncentrująca się na analizie rezultatów i skutków programu zarówno założonych przed realizacją, jak i niepożądanych wynikłych w trakcie realizacji opisana w postaci wniosków i rekomendacji do programu w następnych latach kształcenia.

· Proponowane metody badawcze zastosowane w ewaluacji przedmiotu:

· ankieta – kwestionariusz ankiety;

· obserwacja – arkusz obserwacji;

· wywiad, rozmowa – lista pytań; 

· analiza dokumentów – arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy dokumentów;

–
pomiar dydaktyczny – sprawdzian, test.
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Brammer L., Kontakty służące pomaganiu, SPP PTP, Warszawa 1984.
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