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	Nazwa zawodu:
	Garbarz skór

	Symbol cyfrowy zawodu:
	753501

	Nazwa kwalifikacji w zawodzie:
	K1. Wyprawianie skór

	Zestaw oczekiwanych efektów kształcenia:
	· efekty kształcenia wspólne dla wszystkich zawodów BHP, PDG, JOZ, KPS

	
	· efekty kształcenia wspólne dla zawodów w ramach obszaru kształcenia stanowiące podbudowę do kształcenia w zawodzie lub grupie zawodów PKZ(A.f)

	
	· efekty kształcenia właściwe dla kwalifikacji wyodrębnionej w danym zawodzie A.9.

	Nazwa pracowni dla kwalifikacji w zawodzie:
	I. Pracownia komunikacji w języku obcym
II. Pracownia technologiczna

III. Warsztaty szkolne


Rekomendowane wyposażenie pracowni i warsztatów szkolnych uwzględnia wymagania, jakie powinny spełniać między innymi budynki szkół i placówek, jak i pracownie kształcenia zawodowego, wskazane w następujących aktach prawnych, aktualnych na dzień 30.09.2013 r.:
1) Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 1623, z późn. zm.).
2) Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2002 r. Nr 75, poz. 690 z późn. zm.).

3) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z późn. zm.).

Kwalifikacja K1. Wyprawianie skór
I. Pracownia komunikacji w języku obcym
1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni

· komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,

· telewizor,

· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna, 

· tablica flipchart,

· słuchawki z mikrofonem,

· system do nauczania języków obcych, 

· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

2. Opis infrastruktury pracowni
a. usytuowanie pracowni
Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej z układem mebli ustawionych „w podkowę” i okablowaniem stanowisk. 
b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.
d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów
W pracowni należy zapewnić instalację elektryczną 230 V oraz instalację ogrzewczą, wentylację grawitacyjną, oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym, szerokopasmowe łącze internetowe.
3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni

W pracowni założono jednakowe wyposażenie wszystkich stanowisk dydaktycznych. Przyjęto, że w pracowni prowadzony jest proces kształcenia z podziałem na grupy i może się w niej znajdować maksymalnie 15 stanowisk dydaktycznych, jedno stanowisko dla jednego ucznia.
a. stanowisko komputerowe z wykazem urządzeń peryferyjnych oraz programów

· komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· słuchawki z mikrofonem.

II. Pracownia technologiczna
1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni

· komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,
· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna,
· tablica flipchart,
· plansze, tablice poglądowe, wykresy i schematy: budowa histologiczna skóry, podział topograficzny różnych rodzajów skór, schematy różnych metod wyprawy skór, podział i cechy charakterystyczne związków chemicznych używanych do wyprawy skór: garbniki, barwniki, tłuszcze, środki wykończalnicze do skór mechanizmy garbowania, barwienia i wykończania skór różnych rodzajów i asortymentów, normy zużycia materiałów podstawowych i pomocniczych, wpływ parametrów technologicznych na procesy wyprawy skór,
· ilustracje, rysunki i schematy działania przyrządów, maszyn i urządzeń garbarskich.
2. Opis infrastruktury pracowni

a. usytuowanie pracowni
Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej. Obok pracowni powinno znajdować się pomieszczenie z regałami i szafą do przygotowania i wydawania uczniom próbek do ćwiczeń, biurko z szufladami, krzesło, szafy na pomoce naukowe.
b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

Podłoga wyłożona tworzywem lub płytkami odpornymi na związki chemiczne, łatwa w pielęgnacji.
c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów

W pracowni należy zapewnić:

· punkt poboru zimnej i ciepłej wody i odprowadzania ścieków,

· punkty zasilania w energię elektryczną z napięciem 230 V i 400 V,

· instalację ogrzewczą,

· instalację gazową, 

· wentylację grawitacyjną, 

· oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym,

· szerokopasmowe łącze internetowe,
· wentylatory wyciągowe do mechanicznej wymuszonej wymiany powietrza,

· oszkloną kabinę wyciągową (dygestorium).
3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni

W pracowni założono jednakowe wyposażenie wszystkich stanowisk dydaktycznych. Przyjęto, że w pracowni prowadzony jest proces kształcenia z podziałem na grupy i może się w niej znajdować maksymalnie 15 stanowisk dydaktycznych, jedno stanowisko dla trzech uczniów.
a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji

· bęben garbarski doświadczalny o pojemności roboczej 50 dm3 (1 dla 8 uczniów),
· odmięśniarka talerzowa (1 dla 15 uczniów),

· aparat Wacker’a (1 dla 15 uczniów),
· kabina natryskowa z ekranem wodnym (1 dla 15 uczniów),
· pistolet natryskowy do malowania skór (1 dla 15 uczniów),
· sprężarka z silnikiem i zbiornikiem powietrza (1 dla 15 uczniów),
· kosa kuśnierska (1 dla 15 uczniów),
· boczek garbarski (1 dla 5 uczniów),
· podest do układania skór (1 dla 15 uczniów), 

· nóż do rozkroju skór, 
· naczynia plastykowe do sporządzania kąpieli o poj. 1 dm3 i 10 dm3 (1 dla 4 uczniów),
· stół laboratoryjny do przygotowania i wykonywania ćwiczeń.
b. wykaz sprzętu/urządzeń pomiarowych, diagnostycznych

· termometr kąpielowy,

· termometr pokojowy (1 dla 15 uczniów), 

· higrometr, 

· grubościomierz,
· pH-metr,
· areometr 1 komplet (1 dla 15 uczniów), 

· waga techniczna (1 dla 5 uczniów),
· kubek Forda (1 dla 5 uczniów),
· nóż do wycinania próbek (1 dla 5 uczniów), 

· planimetr (1 dla 15 uczniów), 

· stoper (1 dla 5 uczniów),
· przymiar liniowy z podziałką 150 cm.
c. wykaz modeli, symulatorów, fantomów
· modele narzędzi i urządzeń do mechanicznej obróbki skór i okrywy włosowej.
d. wykaz materiałów, surowców, półfabrykatów i innych środków niezbędnych w procesie kształcenia
· zestaw wskaźników do kolorymetrycznego oznaczania pH – fenoloftaleina, zieleń bromokrezolowa, czerwień metylowa, błękit bromotymolowy, 

· papierki wskaźnikowe, 
· zestawy próbek skór: różnych rodzajów, metod wyprawy, metod wykończenia i uszlachetniania tkanki skórnej i okrywy włosowej,

· zestawy próbek podstawowych związków i preparatów chemicznych stosowanych w wyprawie i uszlachetnianiu tkanki skórnej i włosa.
e. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla pracowni

· charakterystyki techniczne podstawowych maszyn i urządzeń stosowanych do chemicznej i mechanicznej obróbki skór w procesie wyprawy,

· przykładowe receptury wyprawy podstawowych asortymentów skór, 

· katalogi zestawów środków do wykończania i uszlachetniania tkanki skórnej i okrywy włosowej, 

· instrukcje sporządzania zestawów technologicznych, 

· katalogi zestawów kolorystycznych i deseniowych do uszlachetniania skór,

· zestaw norm dotyczących surowców skórzanych, środków stosowanych do wyprawy oraz skór wyprawionych,
· instrukcje do wykonywania ćwiczeń.
f. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

g. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy

· przepisy i regulaminy BHP, ppoż. i ochrony środowiska obowiązujące w garbarstwie, 
· środki ochrony indywidualnej: fartuch ochronny, rękawice ochronne, okulary ochronne, nakrycie głowy,

· zbiornik na ścieki garbarskie,

· zbiornik na stałe garbarskie odpady poprodukcyjne.

III. Warsztaty szkolne
1. Wykaz niezbędnych stanowisk dydaktycznych właściwych dla danej pracowni

1.1. Magazyn surowców skórzanych przystosowany do sortowania i konserwacji skór

1.2. Magazyn składowania i przechowywania środków chemicznych i materiałów pomocniczych
1.3. Stanowiska przygotowania skór do garbowania, garbowania skór, wykańczania
1.4. Stanowisko kontroli międzyoperacyjnej
1.5. Magazyn wyrobów gotowych
2. Opis infrastruktury poszczególnych stanowisk dydaktycznych w pracowni

a. usytuowanie stanowisk

Stanowiska zorganizowane w zakładzie pracy.

b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska 

Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska

Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie stanowiska w niezbędne media z określeniem ich parametrów 

· punkt poboru zimnej i ciepłej wody i odprowadzania ścieków,

· punkty zasilania w energię elektryczną z napięciem 230V i 380V,

· instalacja ogrzewcza,

· instalacja gazowa, 

· wentylacja grawitacyjna, 

· oświetlenie dzienne z dodatkowo możliwością oświetlenia światłem sztucznym,

· wentylatory wyciągowe do mechanicznej wymuszonej wymiany powietrza,

· oszklona kabina wyciągowa (dygestorium).
3. Opis wyposażenia poszczególnych stanowisk dydaktycznych w pracowni 

3. Magazyn surowców skórzanych przystosowany do sortowania i konserwacji skór

a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· podest drewniany do układania skór,

· regały – półki do układania skór o małej powierzchni,

· stół do sortowania skór,

· boczek drewniany garbarski do rozkroju skór,

· wózek - platforma do transportu skór i środków konserwujących.
b. wykaz sprzętu/urządzeń pomiarowych, diagnostycznych
· waga przemysłowa,

· termometr pokojowy,

· termometr w obudowie do badania temperatury skór w stosie,

· higrometr.
c. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla danego stanowiska

· dokumentacja obowiązująca w magazynie surowców skórzanych,

· zestaw norm dotyczących surowców skórzanych.

d. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

e. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy

· przepisy i regulaminy BHP, ppoż. i ochrony środowiska obowiązujące w magazynie surowców skórzanych,

· środki ochrony indywidualnej: fartuch ochronny, rękawice ochronne, okulary ochronne, nakrycie głowy.

3. Magazyn składowania i przechowywania środków chemicznych i materiałów pomocniczych 

a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· regały magazynowe,

· podesty drewniane,

· wózki transportowe,

· taczki.
b. wykaz sprzętu/urządzeń pomiarowych, diagnostycznych
· termometr pokojowy,

· higrometr,

· waga techniczna,

· waga przemysłowa.
c. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla danego stanowiska

· dokumentacja obowiązująca w magazynie środków chemicznych i materiałów pomocniczych,

· zestaw norm dotyczących składowania i przechowywania środków chemicznych.

d. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy;
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

e. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy

· przepisy i regulaminy BHP, ppoż. i ochrony środowiska obowiązujące w magazynie środków chemicznych i materiałów pomocniczych,

· środki ochrony indywidualnej: fartuch ochronny, rękawice ochronne, okulary ochronne, nakrycie głowy.

3. Stanowisko przygotowania skór do garbowania, garbowania skór, wykańczania
a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· bęben garbarski do moczenia, wapnienia, odwapniania i wytrawiania skór 
2-6 obr/min. z faską do nastawiania kąpieli technologicznych,

· cytrok futrzarski do moczenia, prania i garbowania skór,

· cytrok futrzarski do kąpielowego wykańczania skór z okrywą włosową,

· bęben garbarski do garbowania i zobojętniania skór 6-8 obr/min, z faską do nastawiania kąpieli technologicznych, 

· bęben garbarski do tłuszczenia i barwienia skór,10-12 obr/min. z faską do nastawiania kąpieli technologicznych, 

· naczynie do nastawiania roztworów roboczych farb i zestawów kryjących garbarskich,

· odmięśniarka do skór,

· odmięśniarka talerzowa do skór,

· kosa kuśnierska,

· dwojarka do skór,

· wyżymaczka do skór,

· strugarka do skór,

· suszarnia do skór,

· bęben siatkowy – trociniak,

· rozbijaczka futrzarska,

· czesarka okrywy włosowej,

· strzyżarka okrywy włosowej,

· prasowaczka okrywy włosowej,

· kabina natryskowa z wentylatorem wyciągowym i kurtyną wodną, 

· pistolet natryskowy pneumatyczny,

· kompresor – sprężarka ze zbiornikiem sprężonego powietrza,

· prasa hydrauliczna do prasowania skór,

· boczki garbarskie do układania skór,

· podesty drewniane do układania skór,

· wózki transportowe.
b. wykaz sprzętu/urządzeń pomiarowych, diagnostycznych
· waga techniczna,

· waga przemysłowa,
· termometr kąpielowy,
· termometr pokojowy.
c. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla danego stanowiska
· dokumentacja produkcyjna obowiązująca na stanowiskach chemicznej i mechanicznej obróbki skór.

d. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

e. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy
· przepisy i regulaminy BHP, ppoż. i ochrony środowiska obowiązujące na stanowiskach chemicznej i mechanicznej obróbki skór,

· środki ochrony indywidualnej: fartuch ochronny, rękawice ochronne, okulary ochronne, nakrycie głowy.

3. Stanowisko kontroli międzyoperacyjnej
a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· stół do sortowania skór.
b. wykaz sprzętu/urządzeń pomiarowych, diagnostycznych
· planimetr,

· grubościomierz,

· przymiar liniowy,

· zestaw wskaźników kolorymetrycznych i papierków wskaźnikowych do oznaczania pH,

· pH-metr,

· areometr,

· termometr kąpielowy.

c. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla danego stanowiska

· dokumentacja obowiązująca na stanowisku kontroli międzyoperacyjnej,
· zestaw norm dotyczących kontroli międzyoperacyjnej.

d. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

e. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy

· przepisy i regulaminy BHP, ppoż. i ochrony środowiska obowiązujące na stanowisku kontroli międzyoperacyjnej,

· środki ochrony indywidualnej: fartuch ochronny, rękawice ochronne, okulary ochronne, nakrycie głowy.

3. Magazyn wyrobów gotowych

a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· regały magazynowe do układania i przechowywania skór, 

· podesty drewniane do układania i przechowywania skór,

· wózki transportowe,

· podnośniki.
b. wykaz sprzętu/urządzeń pomiarowych, diagnostycznych
· higrometr,

· termometr pokojowy.
c. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla danego stanowiska

· dokumentacja obowiązująca w magazynie wyrobów gotowych.
d. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

e. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy
· przepisy i regulaminy BHP, ppoż. i ochrony środowiska obowiązujące w magazynie wyrobów gotowych,

· odzież ochronna i środki ochrony osobistej: fartuch ochronny, rękawice ochronne, okulary, nakrycie głowy,

· zbiornik na ścieki garbarskie,

· zbiornik na stałe garbarskie odpady poprodukcyjne.
Załącznik

Opis elementów wyposażenia stanowisk dydaktycznych
	Nazwa zawodu:
	Garbarz skór

	Symbol cyfrowy zawodu:
	753501


	Lp.
	Nazwa wybranego elementu wyposażenia stanowiska (przedmiot)
	Parametry i cechy wybranego elementu wyposażenia stanowiska (przedmiotu)

	I. Pracownia komunikacji w języku obcym

	1.
	Komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym
	· komputer markowy, klasy PC wyprodukowany przez jednego producenta z 3 letnią gwarancją, Procesor min. dwurdzeniowy o częstotliwości min. 2,5 GHz, min. 4 GB RAM, dysk twardy min. 320 GB, napęd optyczny DVD +/- RW, karta sieciowa, karta grafiki zintegrowana, mysz, klawiatura, kamera internetowa, 

· monitor LED 24”, rozdzielczość 1920 x 1080 pikseli, czas reakcji matrycy 5 ms, jasność 250 cd/m2, format panoramiczny, typ sygnału wejściowego D-Sub, HDMI, 

· system operacyjny min. Win 7 Professional 64 bit,

· pakiet biurowy na każde stanowisko (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji),

· program antywirusowy na każde stanowisko.

	2.
	Drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4
	· urządzenie wielofunkcyjne laserowe monochromatyczne,

· funkcje: drukowanie, skanowanie, kopiowanie,

· druk 20 str./min, rozdzielczość druku min. 1200/600 dpi, pamięć min. 16 MB, złącze USB,

· skanowanie w rozdzielczości 600x600 dpi w kolorze.

	3.
	Projektor multimedialny 
	· rozdzielczość optyczna min. 1024x768,

· jasność min. 2200 ANSI Lumenów (w trybie „eco” min. 1600 ANSI Lumenów),

· kontrast min. 4000:1,

· format obrazu (standard) 4:3,
· żywotność lampy min. 5000 h – tryb normalnej pracy,

· porty/złącza wejścia/wyjścia: D-Sub, RCA (video), S-Video, HDMI, stereo mini Jack,

· wbudowany głośnik o mocy min. 5 W (stereo),

· torba na projektor i dołączony fabrycznie kabel zasilający i sygnałowy RGB oraz przewód HDMI,

· wskaźnik laserowy, pilot,

· technologia – LCD,
wraz z ekranem: rozwijany elektrycznie, powierzchnia projekcyjna: matowa, biała, rozmiar powierzchni projekcyjnej: szerokość: min. 180 cm, wysokość: min. 135 cm, format: 4:3 lub 16:9, sterowanie: ręczne lub elektryczne bezprzewodowe, mocowanie: ścienne lub sufitowe.

	4.
	Telewizor
	· technologia: LCD,

· przekątna ekranu: min 47" Full HD,

· format obrazu: 16:9,

· rozdzielczość obrazu: 1920 x 1080,

· odświeżanie obrazu: 200 Hz,

· kontrast: 80000:1 (dynamiczny),

· 3 x HDMI, 2 x USB.

	5.
	System do nauczania języków obcych
	Pracownia - 16 stanowisk dla ucznia i dla nauczyciela wyposażona profesjonalnie w sprzęt do odsłuchu, meble ustawione „w podkowę” (stoliki i krzesła dla uczniów, biurko i krzesło obrotowe dla nauczyciela), z okablowaniem stanowisk, z zainstalowanym oprogramowaniem na każdym stanowisku pozwalającym m.in. na pracę w parach, pracę w grupach, pracę indywidualną oraz sterowanie pracą z komputera klasy PC. 

	6.
	Tablica szkolna biała suchościeralna
	· powierzchnia biała suchościeralna, magnetyczna o wymiarach co najmniej 240 x 120 cm

	7.
	Tablica flipchart
	· trójnóg z regulacją wysokości, półką na markery, do papierowych Euro bloków 70x100 cm

	II. Pracownia technologiczna

	1.
	Komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym
	· komputer markowy, klasy PC wyprodukowany przez jednego producenta z 3 letnią gwarancją, Procesor min. dwurdzeniowy o częstotliwości min. 2,5 GHz, min. 4 GB RAM, dysk twardy min. 320 GB, napęd optyczny DVD +/- RW, karta sieciowa, karta grafiki zintegrowana, mysz, klawiatura, kamera internetowa, 

· monitor LED 24”, rozdzielczość 1920 x 1080 pikseli, czas reakcji matrycy 5 ms, jasność 250 cd/m2, format panoramiczny, typ sygnału wejściowego D-Sub, HDMI, 

· system operacyjny min. Win 7 Professional 64 bit,

· pakiet biurowy na każde stanowisko (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji),

· program antywirusowy na każde stanowisko.

	2.
	Drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4
	· urządzenie wielofunkcyjne laserowe monochromatyczne,

· funkcje: drukowanie, skanowanie, kopiowanie,

· druk 20 str./min, rozdzielczość druku min. 1200/600 dpi, pamięć min. 16 MB, złącze USB,

· skanowanie w rozdzielczości 600x600 dpi w kolorze.

	3.
	Projektor multimedialny 
	· rozdzielczość optyczna min. 1024x768,

· jasność min. 2200 ANSI Lumenów (w trybie „eco” min. 1600 ANSI Lumenów),

· kontrast min. 4000:1,

· format obrazu (standard) 4:3,
· żywotność lampy min. 5000 h – tryb normalnej pracy,

· porty/złącza wejścia/wyjścia: D-Sub, RCA (video), S-Video, HDMI, stereo mini Jack,

· wbudowany głośnik o mocy min. 5W (stereo),

· torba na projektor i dołączony fabrycznie kabel zasilający i sygnałowy RGB oraz przewód HDMI,

· wskaźnik laserowy, pilot,

· technologia – LCD.

wraz z ekranem: rozwijany elektrycznie, powierzchnia projekcyjna: matowa, biała, rozmiar powierzchni projekcyjnej: szerokość: min. 180 cm, wysokość: min. 135 cm, format: 4:3 lub 16:9, sterowanie: ręczne lub bezprzewodowe, mocowanie: ścienne lub sufitowe.

	4.
	Tablica szkolna biała suchościeralna
	· powierzchnia biała suchościeralna, magnetyczna o wymiarach co najmniej 240x120 cm

	5.
	Tablica flipchart
	· trójnóg z regulacją wysokości, półką na markery, do papierowych Euro bloków 70x100 cm

	6.
	Bęben garbarski
	· walcowy zbiornik w układzie poziomym z płaszczem zewnętrznym z materiału termoizolacyjnego. Stosunek średnicy bębna do jego szerokości 1:1. W płaszczu znajduje się zamykany pokrywą otwór do ładowania i wyładowania wsadu roboczego i odlewania kąpieli. Wewnątrz bębna zamontowane półki poprzeczne lub drewniane kołki w układzie szachownicowym do unoszenia obrabianych skór. Roztwory robocze aplikowane są przewodem rurowym umieszczonym w osi bębna. Bęben posiada możliwość obrotu dookoła osi symetrii za pomocą układu napędowego: silnik-reduktor-przekładnia (pasowa, trybowa lub inna) z właściwością zmiany kierunku i szybkości obrotu doświadczalny o pojemności roboczej 50 dm3 

	7.
	Odmięśniarka talerzowa
	· maszyna do skór małych i futerkowych o delikatnej tłustej tkance skórnej. Osadzony w metalowym statywie nóż roboczy w kształcie okrągłej tarczy posiada przegięty ostry brzeg. Obracający się z szybkością 600 obr/min, nóż ścina zbędną tkankę.

	8.
	Aparat Wacker’a 
	· 8 szt. szklanych bębnów z urządzeniem do wykonywania prób.

	9.
	Kabina natryskowa z ekranem wodnym
	· kabina natryskowa – obudowana komora z ustawionym skośnie stołem do rozłożenia obrabianych skór, wyposażona w urządzenia wentylacyjne; wymiary dostosowane do pomieszczenia.

	10.
	Pistolet natryskowy do malowania skór
	· pistolet natryskowy ręczny do rozpylania roztworów wykończalniczych za pomocą sprężonego powietrza 

	11.
	Sprężarka z silnikiem i zbiornikiem powietrza
	· ciśnienie sprężania do ok. 6000 hPa

	12.
	Kosa kuśnierska
	· urządzenie z elementem roboczym w postaci prostego, na stałe zamocowanego w podstawie ostrego stalowego noża do ręcznego odmięśniania skór małych, cienkich o delikatnej tkance.

	13.
	Boczek garbarski
	· urządzenie drewniane w postaci wąskiego stołu o wysokości ok. 120 cm, z wypukłym blatem bez ostrych kantów o długości ok. 120 – 150 cm i szerokości ok. 20 cm, wspartego na mocnych rozwartych u dołu nogach. 

	14.
	Podest do układania skór
	· drewniany, o wysokości min. 100 mm

	15.
	Stół laboratoryjny do przygotowania i wykonywania ćwiczeń
	· blat kwasoodporny o wymiarach, co najmniej 150x60 cm,
· wysokość stołu 90 cm

	16.
	Termometr kąpielowy
	· zakres temperatur 0 ÷ 150 °C

	17.
	Termometr pokojowy
	· zakres temperatur 0 ÷ 50 °C

	18.
	Higrometr
	· włosowy lub elektroniczny.

	19.
	Grubościomierz
	· zakres 0 – 10 mm,

· rozdzielczość 0,01 mm,
· głębokość szczęk 200 mm,
· kształt końcówki a/b/c/d/e,
· sposób działania SZ (w stanie spoczynkowym miernik jest zamknięty), nacisk 1,4 N,
· pomiar analogowy, opcjonalnie cyfrowy, zasilanie - bateria litowa 3 V.

	20.
	pH-metr
	· elektroniczny z elektrodą zanurzeniową do badania odczynu w roztworach roboczych garbarskich w zakresie pH 1÷14

	21.
	Areometr (1 komplet)
	· 10 szt. o różnym zakresie pomiaru, 

· zakres 1,000 ÷2,000 g/cm3

	22.
	Waga techniczna
	· zakres 0 ÷ 5 kg

	23.
	Kubek Forda
	· przyrząd do badania lepkości cieczy metodą szybkości wypływu,
· otwór wypływowy 4 mm, 

· czas wypływu 15 - 250 s

	24.
	Planimetr
	· mechaniczny,
· wózek planimetru z analogowym wskaźnikiem.
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