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Nodut w edukad)

System edukacji ciggle poszukuje coraz bardziej skutecz-
nych sposobdéw ksztatcenia zawodowego. Niewagtpliwie
jednym z nich jest ksztatcenie modutowe. To bardzo ela-
styczny, przyjozny dla ucznia system ksztatcenia, silnie ak-
centuje jego samodzielno$¢ i aktywnose.

Wychodzgc na przeciw wyzwaniom rynku pracy i edukaciji
zawodowej Ministerstwo Edukacji Narodowej postawito na
upowszechnienie tego modelu ksztatcenia. Korzystajac ze
Srodkéw UE uruchomiono w Krajowym Osrodku Edukacii Za-
wodowej i Ustawicznej w Warszawie projekt System wspar-
cia szkét i placéwek oswiatowych wdrazajgcych mo-
dufowe programy ksztatcenia zawodowego w romach
Priorytetu Il - Wysoka jakos$¢ systemu oswiaty, Dziatania 3.3
- Poprawa jakosci ksztatcenia, Poddziatania 3.3.3 - Moder-
nizacja tresci i metod ksztatcenia, Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki a celem projektu jest wypracowanie systemu
wsparcia dla szkét zawodowych i placdéwek oswiatowych
przygotowujgcych sie do wdrozenia w praktyce szkolnej
programow o strukturze modutowe;.

Projekt rozpoczat sie w 2009 r. cyklem 17 konferencji woje-
waodzkich, ktérych uczestnikami byli nauczyciele, dyrektorzy
szkdt oraz przedstawiciele organdw nadzorujgcych i pro-
wadzgcych. Konferencje miaty na celu upowszechnienie
idei ksztatcenia modutowego i zaproszenie szkét do udziatu
w projekcie. W latach 2010-2012 w projekcie wzieto udziat
330 szkét i placdwek oswiatowych.

W roku 2009 i 2010 przeszkolono najpierw freneréw, a na-
stepnie z ich pomocqg ekspertdw, ktérzy mieli za zadanie
przeprowadzi¢ w szkotach zaproszonych do projektu cykl 12
konsultacji, dotyczgcych muin.:

- adaptaciji, konstruowania programdw modutowych,
- podjecia ksztatcenia w oparciu o te programy,

- nowsj roli nauczyciela,

- promociji tej formy edukacji zawodowej

- organizacji pracy szkoty/placdwki.

Dziatania te zostaty podsumowane podczas 5 konferencji

regionalnych. Byta to fakze okazja do zaprezentowania

przez dyrektordw przyktaddw dobrych praktyk przygotowa-

nia i wdrozenia do praktyki szkolnej programdw nauczania

O strukturze modutowsej.

tagcznie przeprowadzono 3844 konsultacji dla 8880

nauczycieli i dyrektoréw. W efekcie 108 szkdt uczestniczg-

cych w projekcie realizuje ksztatcenie zawodowe wedtug

programdw modutowych. Pozostate placdwki zadeklarowa-

ty che¢ wdrozenia programdw w roku szkolnym 2012/2013

lub pdzniej. Na uwage zastuguje wysoka ocena dziatarn

wyrazona przez uczestnikdw tych konsultacii.

W zwigzku z wdrozeniem reformy ksztatcenia zawodowego

w roku szkolnym 2011/2012 eksperci przeprowadzili drugi

cykl konsultacji, podczas ktérych omawiano nastepujgce

zagadnienia:

- konstruowanie i modyfikowanie programdw nauczania,

- konstruowanie i modyfikowanie plandw nauczania,

- przygotowanie oferty i opracowanie programdw kwalifi-
kacyjnych kurséw zawodowych.,

Dodatkowo jesienig 2011r. w zwigzku z wprowadzeniem sze-
regu zmian prawnych dotyczgcych ksztatcenia zawodowe-
go przeprowadzono dla nauczycieli 104 konferencje infor-
mujgce m.n. nadchodzgcych zmianach programowych
i nowej roli nauczyciela. Praca ekspertdw zostata wsparta

poprzez serie 21 poradnikdw Jak wdrazaé modutowe pro-
gramy ksztatcenia zawodowego. Poradniki sg adresowane
do organdw nadzorujgcych i prowadzgcych, dyrektordéw
szkdt, kierownikdw ksztatcenia praktycznego, nauczycieli
konsulfantdw i doradcdw metodycznych. 16 poradnikdw
z catej serii majg charakter branzowy. Intencjq autordw byto
stworzenie praktycznego materiatu, dzieki ktdremu czytel-
nik bedzie mdégt wdrozyé zawarte w nim propozycije do
praktyki, a takze skorzystac z rad i przyktaddw, by w oparciu
0 nie wypracowac¢ wiasne rozwigzania.. W roku szkolnym
2010/2011 poradniki poddano szerokiej konsulttacji wsrdd
odbiorcéw. Obecnie trwajg prace nad dostosowaniem fre-
$ci poradnikdw do zmian wprowadzonych reformg progra-
mowdq. W ostatecznej wersji cata seria ukaze sie do konca
2012 roku.

Trwajg prace nad produkcjg filmu, ktérego zadaniem be-
dzie prezentowanie przyktaddw dobrych praktyk oraz upo-
wszechnianie idei ksztatcenia modutowego. Zatozeniem
jest, aby prezentowat on takze mozliwosci i korzy$ci ptynace
z ksztatcenia modutowego poprzez prezentacje konkret-
nych rozwigzan zastosowanych z powodzeniem w réznych
placéwkach.

Waznym dziataniemm w ramach projektu byto utwo-
rzenie przestrzeni internetowej wspierajacej  ksztatce-
nie zawodowe w oparciu o podejscie modutowe.
Portal juz dziata, chcgc wiec dowiedzie¢ sie wiecej o pro-
jekcie i ksztatceniu modutowym mozna skorzystaé z jego
zasobéw na stronie:  ksztalceniemodulowe-koweziu.pl.
Warto takze poswieci¢ czas na lekture artykutu (w przysztym

miesigcu).
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