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A. Przeznaczenie kursu

Kurs prowadzony jest metodg e-learningowa i przeznaczony jest dla pracownikéw placéwek

doskonalenia nauczycieli, szkét, poradni psychologiczno-pedagogicznych.

B. Cele ksztatcenia

Cel gtdwny: podnoszenie kompetencji pracownikdw oswiaty w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom behawioralnym.
Cele szczegdtowe:
e zapoznanie ze specyfikg uzaleznien behawioralnych,
e zapoznanie z koncepcjami uzaleznien behawioralnych,
e zapoznanie ze sposobami rozpoznawania problemu zwigzanego z uzaleznieniem
behawioralnym,

e zapoznanie ze skutecznymi dziataniami profilaktycznymi.

C. Organizacja kursu

Kurs sktada sie z 3 modutdw, ktére bedg realizowane w postaci 15-godzinnego szkolenia

e-learningowego (3 moduty x 5 godzin) — praca metodg online. Kolejny modut bedzie

udostepniony uczestnikowi w momencie ukonczenia poprzedniego i zaliczenia przewidzianych

¢wiczen/zadan. Kazde ¢wiczenie mozna wykonac¢ dowolng ilos¢ razy.

D. Tresci ksztatcenia

Tematyka poszczegdlnych modutow:
MODUL I. Uzaleznienia behawioralne — wprowadzenie
e rodzaje uzaleznien behawioralnych

e rozinice miedzy uzaleznieniami behawioralnymi a chemicznymi
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MODUL Il. Uzaleznienia behawioralne — koncepcje

koncepcje uzaleznien
sposoby stuzgce do rozpoznania problemu

czynniki chronigce oraz czynniki ryzyka zwigzane z uzaleznieniami behawioralnymi

Modut Ill. E-uzaleznienia

rodzaje e-uzaleznien
zaprezentowanie narzedzi do badania problemu

skuteczne dziatania w profilaktyce uzaleznien behawioralnych

E. Schemat szkolenia

Uczestnicy kursu pracowac bedg metodg e-learningowg na platformie szkoleniowej

(www.e-kursy.ore.edu.pl), zapisy odbywac sie bedg poprzez platforme

https://szkolenia.ore.edu.pl/.

Po zapisaniu sie i zakwalifikowaniu na kurs kandydat otrzyma informacje o sposobie dalszego

postepowania — link do kursu i jednorazowe hasto. Od momentu zalogowania sie na stronie

kursu Uczestnik moze w dowolnym tempie zapoznawac sie z umieszczonymi tam tresciami,

rozwigzywadé zadania pojawiajgce sie w trakcie danego modutu. Kolejny modut dostepny bedzie

po ukonczeniu ¢wiczen z modutu biezgcego. Szacowany czas pracy Uczestnika — 15 godzin.

F. Osiggniecia

Po ukonczeniu kursu uczestnik bedzie:

znac koncepcje uzaleznien behawioralnych;

znad kryteria diagnostyczne uzaleznien behawioralnych;

znac rodzaje uzaleznien behawioralnych;

wiedzieé¢, w jaki sposdb rozpoznac problem u ucznia;

wiedzie¢, jakie dziatania profilaktyczne sg skuteczne w przeciwdziataniu uzaleznieniom

behawioralnym.
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G. Warunki ukonczenia kursu

Kazdy modut tematyczny konczy sie zadaniem sprawdzajgcym. Informacje zwrotng o zaliczeniu
zadania uczestnicy otrzymajg poprzez platforme e-learningowsa.

Osoby uczestniczgce w kursie otrzymujg do wypetnienia test wiedzy, za ktéry moga otrzymac
maksymalnie 21 punktéw. Na rozwigzanie testu przeznaczono 45 minut. Do testu mozna
podejs¢ trzykrotnie. Trzecia nieudana prdba rozwigzania testu koncowego bedzie skutkowac
niezaliczeniem szkolenia.

Aby uzyskac zaswiadczenie ORE o ukonczeniu formy doskonalenia zawodowego, nalezy do
20.11.2020 r. (do godziny 23.55):

- wykona¢ wszystkie zadania sprawdzajace,
— zaliczy¢ test koicowy, uzyskujgc co najmniej 12 z 21 punktéw.

Do 0s6b, ktére pozytywnie ukonczg szkolenie na adres mailowy wskazany przy rejestracji,
zostanie przestane Zaswiadczenie

H. Czas trwania kursu
Szkolenie realizowane bedzie od 19.10.2020 r. do 20.11.2020 .

Osoby uczestniczgce w szkoleniu mogg w wybranym przez siebie tempie realizowaé tresci
ksztatcenia i zalicza¢ zadania pisemne oraz test korficzacy z zastrzezeniem termindow sktadania
prac opisanych w punkcie G. Warunki ukoriczenia szkolenia.

Orientacyjny czas przewidziany na prace wtasng oséb biorgcych udziat w kursie to 15 godzin
dydaktycznych (realizacja kazdego z trzech modutéw oraz czas przeznaczony na wykonanie
zadan).

I. Wsparcie w trakcie kursu

Prowadzacy kurs (kierownik kursu) — Elzbieta Stawecka (mail: elzbieta.stawecka@ore.edu.pl)

organizuje zajecia, prowadzi forum kursu — codzienny kontakt z Uczestnikami na platformie.

Obstuga techniczna kursu — Dariusz Kwiecien (mail: dariusz.kwiecien@ore.edu.pl ) sprawy

zwigzane z obstugg platformy www.e-kursy.ore.edu.pl
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J. Narzedzia stosowane podczas kursu

platforma e-learningowa;

edytor tekstu, np. MS Word;

gtosniki;

przegladarka internetowa — zalecana Mozilla Firefox, Adobe Reader.
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