FAQ — Nabor wnioskow w ramach projektu grantowego
»Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek
pedagogicznych w realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem i
wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtosc”.
CZESC 3.

1. W jaki sposdb majg by¢ zatrudnieni pracownicy PDN-u do realizacji zadan projektowych —
odniesienie do rozporzadzenia w sprawie funkcjonowania placowek edukacyjnych ( w
odniesieniu do zapiséw par. 25 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28
maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z dn. 6 czerwca 2019 r.)?
Doradcy w PDN zatrudnieni s3 najczesciej w wymiarze 1 i % etatu, w zwigzku z tym czy
realizacja grantu w trybie nadzwyczajnym oraz wytaczenie stosowania Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach EFR, EFS i FS na lata 2014-2020 daje mozliwos¢
zawierania przez PDN dodatkowych umoéw z wtasnymi pracownikami na realizacje form
szkoleniowych w ramach grantu?

W odniesieniu do pracownikéw PDN zatrudnianych do realizacji zadan projektowych nalezy stosowacd
Art.35 a Karty Nauczyciela, ktory reguluje kwestie zwigzane z pracg w ramach projektéw
wspotfinansowanych z UE, a w szczegdlnosci:

. Nauczycielom wymienionym w art. 1 zakres podmiotowy ustawy ust. 1, ktérzy w ramach
programow finansowanych ze srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej prowadza
zajecia bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, za kazdg godzine
prowadzenia tych zajeé przystuguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w sposéb
okre$lony w art. 35 praca w godzinach ponadwymiarowych ust. 3.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg przydzielane za zgoda nauczyciela.

° Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, nie sg wliczane do tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

. Wynagrodzenia nauczycieli, o ktdrym mowa w ust. 1, nie uwzglednia sie przy obliczaniu kwot
wydatkowanych na srednie wynagrodzenia nauczycieli, o ktérych mowa w art. 30
wynagrodzenie nauczycieli ust. 3.”

Natomiast zatrudnienie pracownikédw PND w ramach grantu w ramach dodatkowych umédw jest

kosztem niekwalifikowalnym.

2. Czy funkcje lidera moze petni¢ wiecej niz 1 osoba? (Czy placéwka moze wskazac wiecej niz 1
osobe/lidera?). Pytanie to jest zasadne w kontekscie ewentualnej zastepowalnosci w razie
nieobecnosci (zwiekszone ryzyko wystgpienia takiej sytuacji ze wzgledu na pandemie Covid-
19).

Grantobiorca sktadajgc wniosek grantowy wskazuje tylko jednego lidera, ktory bedzie uczestniczyt
w szkoleniu organizowanym przez ORE. W sytuacjach losowych, wymagajacych nagtego zastepstwa,
w ramach wewnetrznych ustalen role lidera bedzie maégt petni¢ inny pracownik PDN lub BP.

3. Zjakiego zakresu tematycznego majg by¢ przygotowane materiaty wskazane w pkt. 16
Procedury realizacji przedsiewziecia grantowego?
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Zakres tematyczny pakietu materiatow okresla grantobiorca. Pakiet edukacyjny powinien zawieraé
komplet materiatow pozwalajgcy na realizacje konkretnych zajeé/lekcji w systemie zdalnym

z zakresu wybranych przez grantobiorce tresci ksztatcenia, zgodnych z podstawg programowa. Pakiet
bedzie zawierat scenariusze zajeé¢ wraz z kompletem materiatdw dla ucznia i nauczyciela. Pakiet ma
umozliwic¢ realizacje konkretnych zaje¢ edukacyjnych lub jednostki lekcyjnej w formie zdalnej.
Objetos¢ pakietu bedzie uzalezniona od wybranego celu edukacyjnego, tresci ksztatcenia i pomystu
na ich realizacje. Szczegéty dotyczace opracowania pakietu wnioskodawca powinien opisac

w uzasadnieniach kosztédw znajdujacych sie pod budzetem grantu.

4. Czy praca w ramach grantu jest pracg swiadczong przez lidera (ktory jest np. rowniez
koordynatorem czy konsultantem w PDN-ie) w godzinach pracy, czy poza nimi?

W odniesieniu do pracownikéw PDN zatrudnianych do realizacji zadan projektowych nalezy stosowacd
Art.35 a Karty Nauczyciela, ktory reguluje kwestie zwigzane z pracg w ramach projektéw
wspotfinansowanych z UE.

5. Czyilosc godzin szkoleniowych w ramach szkolen (i okreslonych modutéw) prowadzonych
przez PDN dla nauczycieli musi by¢ zgodna z iloscig godzin szkolen realizowanych przez ORE czy
moze by¢ wieksza?

Zadaniem grantobiorcy jest uzupetnienie bazowych tresci szkolenia m.in o kontekst praktyczny,
przedmiotowy, ew. dodatkowe narzedzia edukacji zdalnej, przyktady dobrych praktyk z zakresu
realizowania edukacji w formie zdalnej, inne obszary, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
nauczycieli szkét i przedszkoli. Tym samym wydtuzeniu ulegnie czas realizacji poszczegdlnych
modutéw, przy czym kazdy uczestnik wybiera min. 5 tematéw, w tym obligatoryjnie modut Metodyka
Edukacji Zdalnej i Zintegrowana Platforma Edukacyjna.

6. Czy bazj do realizacji szkoler bedg materiaty przygotowane przez ORE, uzupetnione przez
materiaty wtasne?

Tak, bazg szkolenia bedg materiaty opracowane przez ORE. Zostang one uzupetnione przez

grantobiorcéw zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami nauczycieli.

7. Czy PDN moze wskaza¢ ilo$¢ i typ modutow dostepnych w ramach szkolen dla nauczycieli czy to
jednak nauczyciele powinni mie¢ mozliwos¢ wyboru ze wszystkich 13 modutéw?

Nauczyciele powinni mie¢ mozliwos¢ wyboru sposréd 12 modutéw szkoleniowych (dnia 17.11.2020
zostata zaktualizowana i opublikowana dokumentacja konkursowa zawierajaca 12 modutdw
szkolenia). W razie potrzeby, ktéra wynika z przeprowadzonej diagnozy, moga Paristwo dodac
dodatkowy modut tematyczny, nieuwzgledniony w ramowym programie szkolen, np. dodatkowe
srodowisko edukacji zdalnej.

8. Czy liczba godzin podana w ramowym programie szkolern w poszczegdlnych modutach
uwzglednia réwniez konsultacje, czy tylko ilos¢ godzin przeznaczong na szkolenia? Jesli nie, to
ile godzin doradztwa/konsultacji powinnismy przewidzie¢ na grupe/osobe/modut w grancie?
czy sg jakie$s wymagania?

Liczba godzin podana w ramowym programie szkolenia (53 godz. dydaktycznych) dotyczy tylko etapu
szkolenia lideréw i kadry z PDN i BP (w przypadku kadry szkolenie moze zostac¢ uzupetnione

o dodatkowe tresci).

Na etapie szkolenia nauczycieli szkét i przedszkoli zadaniem grantobiorcy jest uzupetnienie bazowych
tresci szkolenia m.in o kontekst praktyczny, przedmiotowy, ew. dodatkowe narzedzia edukacji
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zdalnej, przyktady dobrych praktyk z zakresu realizowania edukacji w formie zdalnej, a takze o inne
obszary, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami nauczycieli szkét i przedszkoli. Tym samym
wydtuzeniu ulegnie czas realizacji poszczegdlnych modutéw, przy czym kazdy uczestnik wybiera min.
5 tematéw, w tym obligatoryjnie modut Metodyka Edukacji Zdalnej i Zintegrowana Platforma
Edukacyjna.

Liczba zaplanowanych w ramach wsparcia godzin doradztwa nie zostata okreslona. Jest uzalezniona
od rzeczywistych potrzeb nauczycieli, okreslonych na etapie diagnozy potrzeb.

9. Zaktadamy stworzenie 1 pakietu materiatéw edukacyjnych zamieszczonego w efekcie
koncowym na ZPE. Czy w dziataniu 3 wpisujemy w nazwie zadania np. scenariusz, netografia,
zestawienie bibliograficzne, korekta jezykowa czy tak jak w zamieszczonej nizej tabeli
tworzymy 12 zadan z 12 modutéw przewidzianych jako wsparcie i dodatkowo zadanie 13 pt.
korekta jezykowa.

Pakiety materiatéw nie odnoszg sie do poszczegdlnych modutéw szkolenia, nie sg to bowiem
materiaty wykorzystywane w trakcie szkolen nauczycieli.

Przygotowany przez grantobiorce pakiet ma umozliwic realizacje konkretnych zaje¢ edukacyjnych lub
jednostki lekcyjnej w bezposredniej pracy nauczyciela w formie zdalnej z dzie¢mi/uczniami.

Zakres tematyczny pakietu materiatow okresla grantobiorca. Pakiet edukacyjny powinien zawieraé
komplet materiatéw pozwalajgce na realizacje konkretnych zajeé/lekcji w systemie zdalnym

z zakresu wybranych przez grantobiorce tresci ksztatcenia, zgodnych z podstawa programowa.

W skfad pakietu wejda scenariusze zajeé wraz z kompletem materiatami dla ucznia i nauczyciela.
Korekta jezykowa jest mozliwym kosztem kwalifikowalnym do zaplanowania. Rekomendujemy
uwzglednienie w budzecie zadania réwniez kosztéw recenzji merytorycznej pakietow.

10. Czy nauczyciel musi bra¢ udziat we wszystkich modutach?

Nauczyciele szkét i przedszkoli zobowigzani sg do odbycia szkolenia obejmujgcego minimum 5
modutdéw tematycznych, w tym obowigzkowo moduty: Metodyka edukacji zdalnej i Zintegrowana
Platforma Edukacyjna. Wybér pozostatych 3 modutéw powinien by¢ zgodny z rozpoznanymi
potrzebami oraz specyfikg wynikajgcg z nauczanych przedmiotéw, etapéw edukacyjnych.

11. Czy dopuszcza sie forme realizacji modutéw w formie webinaru, czatu lub przekazanych
materiatéw/nagran?

Grantodawca realizuje szkolenie na bazie materiatow przygotowanych przez ORE, zamieszczonych na
ZPE. Zadaniem grantobiorcy bedzie uzupetnienie tych materiatéw o kontekst praktyczny,
przedmiotowy, ew. dodatkowe narzedzia edukacji zdalnej, przyktady dobrych praktyk z zakresu
realizowania edukacji w formie zdalnej, inne obszary, zgodnie z okres$lonymi potrzebami nauczycieli.
Forma realizacji czesci szkolenia mogg by¢ webinaria, czaty. Bedg one jedng z funkcjonalnosci
dostepnych na ZPE.

12. lle modutéw powinno sie odbyé w formie stacjonarnej lub zdalnej?

Grantodawca nie okreslit wymagan w tym zakresie. Z uwagi na cel realizacji grantéw warunkiem
realizacji jest organizacja minimum 50% zaje¢ w formie zdalnej, dotyczy to czasu trwania catego
szkolenia.

13. W jakim zakresie obowigzuje warsztatowa forma pozwalajaca uczestnikowi na nabycie
okreslonych umiejetnosci?
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Forma realizacji bedzie uzalezniona od sytuacji epidemicznej. Z uwagi na cel szkolen grantobiorca
zatozyt, ze minimum 50% zaje¢ powinno by¢ zrealizowanych w formie zdalnej. W razie koniecznosci
catos$é zaje¢ moze by¢ przeprowadzona w formie zdalnej.

14. Jakie powinny by¢ zachowane proporcje pomiedzy webinariami a zajeciami aktywizujacymi
uczestnikow?

Zaprojektowanie zadan aktywizujgcych uczestnikdw, ich proporcje, formy zaleza od koncepcji
przyjetej przez grantobiorce.

15. Czy Organizator zobowigzany jest do przygotowania wszystkich programoéw do wszystkich 12
modutow?

Grantobiorca powinien przygotowac szkolenie w zakresie tych wszystkich modutdw, ktére zostang
wybrane przez nauczycieli.

16. Czy uczestnik moze wybraé¢ dowolne 5 modutéw?

Uczestnik moze wybraé 5 modutéw z czego dwa moduty szkoleniowe majg charakter obligatoryjny, sg
to: Metodyka edukacji zdalnej i Zintegrowana Platforma Edukacyjna.

17. Co w przypadku gdy dowolnos¢ wyboru spowoduje zréznicowang liczebnos¢ uczestnikow
szkolen poszczegdlnych modutéw (np. modut 1 wybiorg 3 osoby, a modut 2 wybierze 40 oséb)?

W opisanej sytuacji mozliwe jest przyjecie réznych rozwigzan organizacyjnych. O ich wyborze
decyduje grantobiorca z zachowaniem zasady racjonalnego i oszczednego wydatkowania srodkdw.
W przypadku matych grup mozna np. realizowac zajecia w formie zdalnej, duze grupy dzieli¢ na
mniejsze zespoty, adekwatnie do formy realizacji zajeé.

18. Zaktadamy, ze dyrektorzy Osrodkéw Doskonalenia Nauczycieli otrzymajg od Organu
Prowadzacego petnomocnictwa do ztozenia i realizacji grantu, to czy konto na Witkac.pl
powinno by¢ zatozone odrebnie dla kazdej placowki w wojewddztwie czy jedno dla Organu
Prowadzgacego (z ktorego beda korzystaé wszystkie placowki)?

ORE nie stawia wymagan w tym zakresie, ale z praktycznego punktu widzenia lepiej jest zatozy¢
osobne konta, poniewaz to utatwi Panstwu prace.

19. Wg interpretacji MEN w projektach edukacyjnych finansowanych z UE nauczycieli, ktorzy
»prowadzg zajecia bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, za kazda
godzine prowadzenia tych zaje¢ przystuguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w sposéb
okreslony w art. 35 praca w godzinach ponadwymiarowych ust. 3" KN.

Obowigzujacy Regulamin wynagradzania uchwalony przez Sejmik nie zawiera jakichkolwiek
zapisOw dot. zasad wynagradzania pracownikow ODN czy PBP realizujgcych zadania w
projektach finansowanych z UE.

W zwigzku z tym czy pracownikéw ODN zatrudnionych na podstawie Karty Nauczyciela nalezy
wynagradzaé za prace w projekcie (prowadzenie szkolen / doradztwo) tak samo, jak
nauczycieli prowadzgcych zajecia z uczniami w szkole wyliczajac ich indywidualne stawki
godzinowe?

Tak, pracownikéw ODN zatrudnionych na podstawie Karty Nauczyciela nalezy wynagradzaé za prace
w projekcie (prowadzenie szkolen / doradztwo) tak samo jak nauczycieli prowadzacych zajecia z
uczniami w szkole wyliczajgc ich indywidualne stawki godzinowe. Artykut 35a Karty Nauczyciela, na
ktory sie Paristwo powotujg stanowi ,Nauczycielom wymienionym w art.1 ust.1, ktérzy w ramach
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programow finansowanych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej prowadzg zajecia
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz”. Dziatania zwigzane ze szkoleniami czy
doradztwem w projekcie grantowym dotyczagcym zdanego nauczania mogg by¢ zatem rozliczane we
wskazany sposdéb o ile polegajg na prowadzeniu zajeé bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo naich rzecz.

20. Czy jesli pracownicy ODN bed3a przygotowywac pakiety materiatow to, zaktadajac ze nalezy ich
wynagradzac zgodnie z art. 35a KN, koszt opracowania materiatéw nalezy oszacowac na
podstawie liczby godzin przeznaczonych na to dziatanie?

Tak, taka forma wynagradzania moze zosta¢ przejeta, jednak uzasadnienie kosztéw opracowania
materiatéw, ich korekty, sktadu, recenzji powinno uwzgledniac¢ takze odniesienie do stron materiatu.
Jednoczesnie przypominamy, ze zgodnie z art. 35a ust. 1 KN warunkiem skorzystania ze wskazanych
w tym przepisie rozwigzan prawnych jest prowadzenie zaje¢ bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz.

21. Kiedy bedzie ostateczny termin zamieszczania pakietow materiatéw dydaktycznych na ZPE?

Zamieszczenie na ZPE pakietu materiatéw dydaktycznych dla nauczycieli powinno odby¢ sie w trakcie
realizacji grantu, moze by¢ ostatnim etapem jego realizacji. Termin opublikowania pakietu zalezy
zatem od przyjetego przez grantobiorce harmonogramu prac. Przypominamy jednoczesnie, ze
maksymalny okres realizacji przedsiewziecia grantowego trwa od dnia podpisania Umowy o
powierzenie grantu do 30 listopada 2021 r.

22. Czy mozna zwiekszac (lub zmniejszac) liczbe godzin w modutach?

Na etapie szkolenia kadry PDN i BP tresci szkolenia mogg by¢ uzupetnione/dostosowane do potrzeb
uczestnikow szkolen. Okreslony w ramowym programie czas trwania modutu zostat okreslony na
poziomie minimalnym. Moze zosta¢ zwiekszony, w zaleznosci od potrzeb konkretnych grup
uczestnikow.

23. Czy jest mozliwy wczesniejszy dostep do ZPE dla pracownikéw ODN?

Liderzy otrzymajg dostep do panelu szkoleniowego ZPE w momencie uruchomienia szkolenia dla
liderow. Po zakoniczeniu szkolenia liderzy otrzymajg dostep administracyjny. ktéry umozliwi
projektowanie i realizacje szkolenia na bazie materiatéw ORE dla kolejnych grup uczestnikow.

24. Czy w modutach (np. Google Meet, Teams) mozna pomin3a¢ pewne tresci z programu
przygotowanego przez ORE na rzecz nowych aktualnych tresci dostosowanych do nauczycieli?

Tak, istnieje taka mozliwosc. Jest to w przypadku, kiedy przeprowadzona diagnoza potrzeb
nauczycieli wskazuje na konieczno$é zmodyfikowania niektérych tresci modutéw technologicznych.

25. Czy zasada 50% zajec stacjonarnych jest obowigzkowa? Czy wystarczy 14 godz. catosciowo
cyklu (3 moduty) stacjonarne?

W zatozeniach realizacji przedsiewziecia grantowego okreslony zostat minimalny czas realizacji zaje¢
w formie zdalnej — to min.50%. Zatem czas realizacji zaje¢ w formie stacjonarnej bedzie zalezat od
przyjetych przez grantobiorce zatozen i sytuacji epidemicznej. W praktyce moze sie zdarzy¢, ze 100%
zajec bedzie realizowane w formie zdalnej.

26. Kto powinien przygotowac materiaty na ZPE (konsultant, prowadzacy- ekspert, uczestnicy)?
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Podstawowy pakiet materiatdw szkoleniowych przygotowuje ORE. Kadra PDN i BP oraz eksperci
zewnetrzni w zaleznosci od potrzeb przygotowujg dodatkowe materiaty szkoleniowe, z zachowaniem
praw autorskich i wymogow Standarddéw przygotowywania tresci zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1 na
poziomie AA.

Pakiet materiatéw dydaktycznych dla nauczycieli przygotowuja realizatorzy przedsiewziecia
grantowego - pracownicy PDN i BP, autorzy zewnetrzni. W zaleznosci od przyjetej koncepcji szkolen,
do opracowania pakietu mogg by¢ réwniez wtgczeni uczestnicy szkolen.

27. Czy w zespole placéwek (ODN +BP) realizujgcym 2 odrebne granty, szkolenia z zakresu
wybranych modutéw moga prowadzi¢ np. w BP konsultanci lub doradcy z ODN lub nauczyciele
bibliotekarzy w grancie dla ODN ?

Tak istnieje taka mozliwos¢, jesli jest to uzasadnione merytorycznie, a wewnetrzne przepisy
organizacji i finansowania dodatkowych zadan pracownikdw pozwolg na takie rozwigzanie.

28. Czy we wniosku pkt 4.2 Opis potencjatu kadrowego i organizacyjnego nalezy w opisie zasobow
podac konkretne osoby ( imie i nazwisko)?

W punkcie 4.2 odnoszacym sie do Opisu potencjatu kadrowego wystarczy opisaé zsumowany
dorobek/doswiadczenie kadry, odnoszac sie jednak do konkretéw, np. podajgc tematyke
realizowanych szkolen, tytuty opracowanych publikacji, specjalizacje np. studia podyplomowe
zwigzane z tematyka projektu. Wymagane jest, aby lider byt wskazany z imienia i nazwiska.

29. Od kiedy lider rozpoczyna realizacje grantu ? Czy od podpisania umowy?

Realizacja grantu rozpoczyna sie po podpisaniu Umowy o powierzenie grantu. Lider zobowigzany jest
do uczestniczenia w szkoleniu zorganizowanym przez ORE. Do momentu jego uruchomienia moze
jednak rozpoczac realizacje zadan organizacyjnych, przygotowujgcych do wsparcia kadry PDN i
nauczycieli.

30. Kto wydaje zaswiadczenie o ukonczonych szkoleniach w przypadku BP i ODN wchodzacej w
sktad zespotu placéwek — Centrum Doskonalenia Nauczycieli?

Zaswiadczenia udziatu w formie doskonalenia zawodowego wystawia grantobiorca. Jesli Paristwa
wewnetrzne przepisy i przyjmowane dotychczas rozwigzania stanowig inaczej, majg Panstwo
mozliwos¢ ich zachowania w trakcie realizacji grantu.

31. W zataczniku nr 7 do Regulaminu Zestawienie standardow i cen rynkowych, koszt zakupu
laptopa proponowany to 2500 zt, obecne ceny sg w granicach 2800-3000 zt plus
oprogramowanie w kwocie okoto 400 zt. Czy projektujac wydatki mozemy dostosowac zakupy
do aktualnych cen?

Tak, istnieje mozliwo$¢ dostosowania ceny zakupu sprzetu do aktualnych cen rynkowych, nalezy to
jednak szczegdtowo opisad i uzasadni¢ w budzecie grantu.

32. Czy liderem, moze byc¢ osoba niezatrudniona w PDN, ale z nim zwigzana poprzez bycie doradca
metodycznym, zatrudnionym przez JST?

Na mocy obowigzujacego prawa zadania doradcy metodycznego, nauczyciel wykonuje na podstawie
dodatkowej umowy o prace w publicznej placéwce doskonalenia nauczycieli, zatem doradca
metodyczny moze petnié funkcje lidera.
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33. Czy moizliwe jest ztozenie jest ztozenie osobnych wnioskéw dla placowki doskonalenia
nauczycieli i biblioteki pedagogicznej wchodzgcych w sktad zespotu szkét i placowek
oswiatowych.

W ramach otwartego konkursu grantowego mozliwe jest ztozenie osobnych wnioskéw dla placéwki
doskonalenia nauczycieli i biblioteki pedagogicznej wchodzgcych w sktad zespotu szkét i placowek
oswiatowych.

Dotyczy to zaréwno przypadku, gdy w sktad zespotu szkét i placowek oswiatowych wchodzi:

¢ placéwka doskonalenia nauczycieli (PDN) i biblioteka pedagogiczna (BP), ktdre posiadajg whasny
numer identyfikacji podatkowej (NIP)

¢ placéwka doskonalenia nauczycieli i biblioteka pedagogiczna, ktére nie posiadajg wtasnego numeru
NIP (numer NIP ma tylko zespdt), mozliwe jest ztozenie osobnych wnioskéw dla kazdej placowki

W pierwszym przypadku, we wniosku w czesci 2.4 nalezy wskaza¢ nazwe podmiotu (PDN lub BP),
ktdrego sktadany jest wniosek, podac NIP i regon PDN lub BP.

W drugiej sytuacji, we wniosku w czesci 2.4 nalezy wyraznie wskaza¢ zardwno nazwe zespotu, jak i
nazwe PDN lub BP, ktdorego sktadany jest wniosek, podac NIP zespotu oraz regon PDN lub BP.

34. Czy, jesli Centrum sktada jeden wniosek, wsrod oséb — pracownikéw Centrum, ktére majg by¢
przeszkolone mogg znalez¢ sie takze bibliotekarze i doradcy metodyczni zatrudnieni w
Centrum?

Tak, mogg sie znalez¢.

35. Czy planujac budzet mozna wpisa¢ wynagrodzenie dla lidera za prowadzenie szkolen dla
pracownikow?

W odniesieniu do pracownikéw PDN zatrudnianych do realizacji zadan projektowych nalezy stosowad
Art.35 a Karty Nauczyciela, ktéry reguluje kwestie zwigzane z pracg w ramach projektéw
wspotfinansowanych z UE, a w szczegdlnosci:

. Nauczycielom wymienionym w art. 1 zakres podmiotowy ustawy ust. 1, ktérzy w ramach
programéw finansowanych ze srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej prowadza
zajecia bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, za kazdg godzine
prowadzenia tych zajeé przystuguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w sposéb
okreslony w art. 35 praca w godzinach ponadwymiarowych ust. 3.

) Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg przydzielane za zgodg nauczyciela.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, nie sg wliczane do tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

° Wynagrodzenia nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 1, nie uwzglednia sie przy obliczaniu kwot
wydatkowanych na srednie wynagrodzenia nauczycieli, o ktérych mowa w art. 30
wynagrodzenie nauczycieli ust. 3.”

Natomiast zatrudnienie pracownikédw PND w ramach grantu w ramach dodatkowych umdw jest

kosztem niekwalifikowalnym.

36. Czy planujac budzet mozna zatozy¢, ze moderator otrzyma wynagrodzenie za moderowanie
szkolen (skoro szkolenia dla nauczycieli ma prowadzi¢ ,,trener" wraz z moderatorem)? | czy
moderatorem musi by¢ lider.

Tak, moderator moze otrzymac wynagrodzenie za moderowanie szkole . Zasady j.w.
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W ramach realizacji zdalnej czesci szkolen na ZPE pracuje moderator i prowadzacy — zadaniem
Whioskodawcy jest oszacowanie czasu ich aktywnosci i zakresu zadan.

Moderatorem nie musi by¢ lider. Wéwczas forma jego wynagrodzenia uzalezniona jest od formy
zatrudnienia.

37. Czy za udzielane konsultacje/doradztwo mozna ptacié na tych samych zasadach jak za
szkolenia?

Tak. Zaréwno szkolenia jak konsultacje/doradztwo podlegajg tym samym zasadom wynagradzania
0sob, a takze przyjete stawki nalezy uzasadnic¢ w opisie kosztow.

38. Czy mozna doda¢ dodatkowy modut dot. praktycznego wykorzystania dodatkowych narzedzi
do nauczania zdalnego (i moze on wtedy wchodzi¢ w minimum, ktére musi zrobi¢ kazdy
nauczyciel)? Czy ewentualnie poszerzy¢ zakres modutu: ,,Przeglad wybranych narzedzi edukacji
zdalnej"?

Na etapie szkolenia nauczycieli szkét i przedszkoli zadaniem grantobiorcy jest uzupetnienie bazowych
tresci szkolenia m.in o kontekst praktyczny, przedmiotowy, ew. dodatkowe narzedzia edukacji
zdalnej, przyktady dobrych praktyk z zakresu realizowania edukacji w formie zdalnej, inne obszary,
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami nauczycieli szkét i przedszkoli. Tym samym wydtuzeniu
ulegnie czas realizacji poszczegdlnych modutéw, przy czym kazdy uczestnik wybiera min. 5 tematow,
w tym obligatoryjnie modut Metodyka Edukacji Zdalnej i Zintegrowana Platforma Edukacyjna.

Liczba zaplanowanych w ramach wsparcia godzin doradztwa nie zostata okreslona. Bedzie
uzalezniona od rzeczywistych potrzeb nauczycieli, okreslonych na etapie diagnozy potrzeb.
Poszerzenie tresci jest mozliwe zaréwno w ramach dodania nowego modutu, jak rowniez dofozenia
ich do modutéw juz istniejgcych. Z technicznego i organizacyjnego punktu widzenia rozwigzanie
drugie bedzie prostsze.

39. Czy zatrudnienie trenera zewnetrznego ( eksperta zewnetrznego ) w ramach umowy zlecenia,
realizujacego szkolenia dla nauczycieli — wymaga uprzedniego zastosowania tzw. Zasady
konkurencyjnosci ,tj. wytonienia Wykonawcy zadania poprzez przeprowadzenie rozeznania
rynku, zapytania ofertowego skierowanego do kilku nauczycieli lub innego trybu wymaganego
przez PZP?

Realizacja projektu grantowego powinna odbywac sie zgodnie z procedurami wyznaczonymi przez
unijne i krajowe przepisy prawne, w tym rowniez w zakresie udzielania zaméwien publicznych. Tryb
udzielenia zamodwienia na prowadzenie zajeé przez zewnetrznych ekspertédw bedzie zatem zalezata
od zakresu i szacunkowej wartosci planowanego zamdwienia.

40. Czy przygotowujac pakiet materiatéw dydaktycznych dla nauczycieli nalezy zaplanowac
recenzje merytoryczng? Czy bedzie stanowita ona koszt kwalifikowalny?

Rekomendujemy uwzglednienie w budzecie zadania kosztow recenzji merytorycznej pakietow. Koszty
te beda kwalifikowalne.

41. Czy w zwigzku z zataczong Informacja z Ministerstwa Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej
o cze$ciowym zawieszeniu stosowania wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéow w
ramach EFRR,EFS ora FS na lata 2014-2020 (szczegdlnie sekcja 6.15.1 pkt.1) bedzie
kwalifikowalne zawarcie umowy cywilno-prawnej z wtasnym pracownikiem ( lider, nauczyciel)
na realizacje zadan w ramach projektu?
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Wytyczne dopuszczajg mozliwos¢ zawarcia umowy cywilno-prawnej z wiasnym pracownikiem,
natomiast zgodnie przepisami prawa krajowego nie ma takiej mozliwosci, gdy zakres obowigzkéw
zawarty w umowie o prace i zlecenia bedzie sie pokrywac. CzeSciowe zawieszenia Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci nic nie zmienia w tej kwestii, poniewaz Wytyczne (w normalnych
,pozacovidowych” warunkach) nie dopuszczajg zawierania jakichkolwiek uméw zlecenia z
wiasnym pracownikami. Czasowe zawieszenie tego przepisu nie oznacza, iz inne przepisy prawa
krajowego w tym zakresie przestajg obowigzywad.
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