lnformator

Projekty UE realizowane w ORE

Projekty Unii Europejskiej

realizowane przez

Osrodek Rozwoju Edukagji

w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
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PROJEKTY
realizowane przez Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie

w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa

10.

Opracowanie instrumentéw do prowadzenia diagnozy psychologiczno-pedagogiczne;j
Okeres realizacji projektu: 18 kwietnia 2016 r. — 31 marca 2021 .

Opracowanie modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje
Wiaczajaca (SCWEW)
Okres realizacji projektu: 1 wrzeénia 2019 r. - 28 luty 2023 r.

Pilotazowe wdrozenie modelu Specjalistycznych Centréow Wspierajacych Edukacje Wiaczajaca
(SCWEW)
Okeres realizacji projektu: 1 stycznia 2020 r. — 31 grudnia 2022 .

Uczen ze specjalnymi potrzebami - opracowanie modelu szkolenia i doradztwa
Okeres realizacji projektu: 1 czerwca 2018 r. - 31 sierpnia 2021 r.

Tworzenie e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogélnego - etap Il
Okeres realizacji projektu: 25 czerwca 2018 r. — 31 pazdziernika 2021 r.

Tworzenie e-zasob6éw do ksztatcenia zawodowego
Okeres realizacji projektu: 1 czerwca 2019 r. - 31 grudnia 2022 r.

Weryfikacja i odbiér produktow projektéw konkursowych z Dziatania 2.14
Okres realizacji projektu: 1 grudnia 2019 r. - 28 lutego 2021 .

Wsparcie kadry jednostek samorzadu terytorialnego w zarzadzaniu oswiata ukierunkowa-
nym na rozwoj szkét i kompetencji kluczowych uczniéow - etap I
Okres realizacji projektu: 1 kwietnia 2018 r. — 31 marca 2023 r.

Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan
zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢
Okeres realizacji projektu: 1 wrzesnia 2020 r. - 31 grudnia 2021 r.

Cyfryzacja proceséw back-office w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie
Okres realizacji projektu: 1 wrzesnia 2019 r. - 20 grudnia 2021 r.
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Opracowanie instrumentow do prowadzenia diagnozy psychologiczno-pedagogicznej

Okres realizacji projektu: od 18 kwietnia 2016 r. do 31 marca 2021 r.

Projekt realizowany jest w ramach osi priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, dziatania: 2.10 Wysoka jako$¢ systemu oswiaty. Projekt dofinansowany z Unii
Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Cel projektu

Zidentyfikowanie, opracowanie i pilotazowe wdrozenie rozwigzan wptywajacych na podniesienie
jakosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz mozliwosci stosowania zindywidualizowanego
podejscia do ucznia, w tym ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym.

Adresaci projektu
Projekt jest skierowany do pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Planowane dziatania

1. Opracowanie jednego modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych dla Il etapu
edukacyjnego.
Zostanie opracowany i przekazany do poradni psychologiczno-pedagogicznych jeden mode-
lowy zestaw narzedzi diagnostycznych (obszar emocjonalno-spoteczny, Il etap edukacyjny).

2. Opracowanie instrumentéw wsparcia psychologiczno-pedagogicznego - standardéw funk-
cjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Standardy pracy poradni psychologiczno-pedagogicznych beda umozliwiaty wdrazanie na-
rzedzi diagnostycznych i procedur postepowania diagnostycznego i postdiagnostycznego.
Beda stanowity istotny element zestawu. Bedg okreslaty m.in. procedury postepowania w przy-
padku uczniéw z réznymi trudnosciami, dysfunkcjami — zaréwno, jesli chodzi o proces dia-
gnostyczny, jak i o aspekty zwigzane z czasem oczekiwania na badanie czy sposobem jego
prowadzenia oraz postepowania postdiagnostycznego, czyli wsparcia dla ucznia po przepro-
wadzonej diagnozie.

3. Przygotowanie koordynatoréow systemu poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.
Specjalisci z poradni psychologiczno-pedagogicznych (160 oséb) zostang przygotowani do pet-
nienia roli koordynatoréw ds. wdrazania modelowego zestawu narzedzi, w tym standardéw
funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Koordynatorzy, w trakcie dziatan pilotazowych, beda prowadzili szkolenia dla pracownikow
poradni przygotowujace ich do stosowania opracowanego w projekcie zestawu, w tym pilo-
tazowego stosowania standardéw pracy poradni.

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

* X %

Unia Europejska N

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* p K

* %
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4. Pilotazowe wdrozenie modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych oraz standardéw
pracy poradni.
Koordynatorzy ds. wdrazania modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych (...) przeszkola
1600 pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych w zakresie stosowania wypraco-
wanego w projekcie zestawu zgodnie ze standardami funkcjonowania poradni. Koordynatorzy
beda monitorowali takze sposdb wykorzystania zestawu narzedzii standardéw. Zapewnig sys-
tem konsultacji dla przeszkolonych pracownikéw poradni z wykorzystaniem opracowanych na-
rzedzi — monitoring wdrozenia modelowego zestawu oraz standardéw funkcjonowania poradni.

Wartosc projektu: 4 524 419,43 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 3 813 180,70 zt

Opracowanie modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centrow Wspierajacych Edukacje
Wiaczajaca (SCWEW)

Okres realizacji projektu: od 1 wrzesnia 2019 r. do 28 lutego 2023 .
O projekcie

Dziatania systemowe MEN zmierzaja do opracowania zasad organizacji i finansowania edukacji
wigczajacej, w tym systemu planowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznia. Dazy sie takze do zapewnienia komplementarnosci dziatann podejmowanych w ramach
projektow PO WER, w tym przede wszystkim adresowanych do kadry placowek systemu wspoma-
gania, kadry kierowniczej szk6t i pracownikéw jednostek samorzadow terytorialnych. Potrzebne jest
takze zapewnienie spdjnosci z dziataniami podejmowanymi w ramach regionalnych programéw
operacyjnych (RPO) zgodnie z przyjetym 2 czerwca 2015 r. przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju
dokumentem ,Wytyczne z zakresu realizacji przedsiewziec z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020."

Istotne jest takze wykorzystanie doswiadczenia i potencjatu szkot i placowek specjalnych w pod-
noszeniu jakosci edukacji wtgczajacej. Projekt w skali ogolnokrajowej jest inicjatywa stuzaca pod-
niesieniu efektywnosci realizacji edukacji wtaczajacej poprzez opracowanie zasad funkcjonowania
Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje Wtaczajaca (SCWEW).

Opracowanie zasad funkcjonowania SCWEW, umozliwiajagcych poprawe dostepnosci ustug edu-
kacyjnych dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami
oraz upowszechnianie edukacji wiaczajacej.

SCWEW to nowo tworzona instytucja, powstajgca na bazie szkot i placowek specjalnych, ktérej
celem jest wspieranie pracy szkdt ogélnodostepnych w pracy z uczniami ze SPE i podnoszenie ja-
kosci edukacji wtgczajacej. Docelowo planuje sie stworzenie sieci Centréw Wsparcia w catej Polsce
na podstawie opracowanych wytycznych i rekomendacji ilosciowych i jakosciowych.

* * %

Etj.lll-'lgué'zseki o Rzeczpospolita Unia Europejska
Pe€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny L
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Zaplanowane dziatania

Etap |
« utworzenie w ORE Centrum Koordynujacego (CK)
« opracowanie modelu funkcjonowania SCWEW
+ wytonienie 14 SCWEW, w ktorych przeprowadzony zostanie pilotazowe wdrozenie Modelu
« organizacja spotkan informacyjno-konsultacyjnych na temat roli i zadan Centréw Wsparcia
w systemie oswiaty dla kadry SCWEW, szkét i JST

Etap Il
+ opracowanie programu szkolen dla kadry SCWEW
« opracowanie pakietu szkolen i materiatow szkoleniowych na podst. programoéw szkolenia
kadr SCWEW
« wypracowanie procedur i narzedzi do monitowania oceny stopnia realizacji i efektywnosci
dziatan podejmowanych przez SCWEW
+ podjecie dziatan stuzacych monitorowaniu i ewaluacji dziatan

Etap lll
« opracowanie mechanizmu i narzedzi do procesu akredytacyjnego dla SCWEW
- zidentyfikowanie obszaréw wymagajacych zmian w przepisach prawa, wypracowanie reko-
mendacji dotyczacych funkcjonowania SCWEW w systemie edukacji oraz umozliwiajacych
ich wdrozenie do praktyki edukacyjnej

Efekty projektu
- opracowany i wdrozony w ramach ogdlnopolskiego pilotazu Model SCWEW
« przygotowana kadra specjalistow
« opracowane pakiety szkoleniowe
« wypracowane rekomendacje w zakresie przepiséw prawnych nt. funkcjonowania i finanso-
wania dziatalnosci SCWEW
Wartos¢ projektu: 5 052 488,66 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 4 393 468,40 z

* * %

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [

EFI ropejslgle B Polska Europejski Fundusz Spoteczny -
Wiedza Edukacja Rozwdj *

* %
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Pilotazowe wdrozenie modelu Specjalistycznych Centrow Wspierajacych Edukacje Wtaczajaca
(SCWEW)

Okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2022 .
O projekcie

Przedmiotem projektu jest wypracowanie rozwigzan, wspierajacych szkoty w zapewnianiu opty-
malnych warunkéw rozwoju wszystkich uczniéow. Jednym z elementéw budowanego systemu
wsparcia beda Specjalistyczne Centra Wspierajgce Edukacje Wtaczajaca (SCWEW) — nowo tworzone
instytucje, powstajace na bazie szkét i placowek specjalnych, ktérych celem stanie sie wspieranie
szkét ogolnodostepnych i podnoszenie jakosci edukacji wtgczajace;.

Projekt o charakterze pilotazowym bedzie $cisle skorelowany zinnym projektem pozakonkursowym
realizowanym przez Osrodek Rozwoju Edukacji —,Opracowanie modelu funkcjonowania Specja-
listycznych Centréw Wspierajagcych Edukacje Wiaczajacy” — w ktérym powstang zatozenia oraz
zasady funkcjonowania tych placéwek. Eksperci wypracuja koncepcje pilotazu wraz z materiatami
szkoleniowymi dla 14 SCWEW wytonionych w ramach procedury przyznawania grantéw. Pilota-
zowe wdrozenie Modelu SCWEW do praktyki edukacyjnej umozliwi weryfikacje opracowanych
zasad funkcjonowania i przyczyni sie do wzmocnienia kompetencji kadry pedagogicznej. Wyko-
rzystanie srodkéw finansowych zapewni szkotom dostep do sprzetu specjalistycznego, niezbedny
do wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka, w rejonie objetym dziataniami kazdego z nowo
powstatych 14 SCWEW.

Zaplanowane dziatania

1. Opracowanie procedur zwigzanych z przygotowaniem konkursu grantowego.
2. Przeprowadzenie konkursu grantow na wybor SCWEW do realizacji pilotazu.
3. Realizacja projektéw grantowych dotyczacych utworzenia 14 SCWEW, w tym:
- doposazenie przedszkoli, szkét i placowek specjalnych petnigcych role SCWEW w sprzet
specjalistyczny i materiaty dydaktyczne
» zatrudnienie specjalistéw do wsparcia pracownikow szkoty/przedszkola/placéwki specjalnej
« monitorowanie biezacych dziatann wdrozeniowych prowadzonych przez SCWEW
« ztozenie sprawozdan z przeprowadzonych dziatan i wynikéw monitoringu.

Efekty projektu

Poprawa dostepnosci ustug edukacyjnych dla uczniéw o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych,
w tym z niepetnosprawnosciami, poprzez utworzenie 14 SCWEW.

Wartos¢ projektu: 31 088 194,30 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 27 979 374,87 zt

* * %
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Uczen ze specjalnymi potrzebami — opracowanie modelu szkolenia i doradztwa

Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2018 r. do 31 sierpnia 2021 .
O projekcie

Projekt ma na celu poprawe funkcjonowania i zwiekszenie wykorzystania systemu wspomaga-
nia szkét w zakresie rozwoju u uczniéw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych,
niezbednych na rynku pracy. W ramach projektu opracowany zostanie model nowych rozwigzan
prawnych, organizacyjnych i merytorycznych, ktdre przyczynia sie do podniesienia efektywnosci
ksztatcenia i wychowania uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE).

Adresaci projektu

Projekt jest skierowany do pracownikoéw poradni psychologiczno-pedagogicznych, w szczegdlnosci
koordynatoréw ds. modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych oraz standardéw pracy poradni.

Efekty projektu

Planowane dziatania wynikaja z prac w obszarze dotyczagcym poradnictwa psychologiczno-pedago-
gicznego, podejmowanych dotychczas przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Osrodek Rozwoju
Edukacji. Materiaty merytoryczne i narzedzia przygotowane w ramach POKL i POWER beda stuzyty
szkoleniu kadr w ramach zaplanowanych dziatan.

W szczegolnosci do:

« opracowania modelu dziatan szkoleniowo-doradczych dla pracownikéw poradni psycho-
logiczno-pedagogicznych, ktére umozliwig pracownikom tych placéwek rozpoznawanie po-
trzeb dzieci i mtodziezy oraz planowanie kompleksowego wsparcia zgodnie z rozpoznanymi
indywidualnymi potrzebami

« opracowania programu szkolenia kadr poradni oraz materiatéw szkoleniowych (pakiet
szkolen i doradztwa bedzie uwzgledniat zatozenia ww. modelu)

« przeprowadzenia pilotazu szkolen w grupie pracownikéw poradni psychologiczno-pedago-
gicznych (koordynatorzy); grupa innych pracownikéw poradni zostanie przeszkolona przez
koordynatorow

« przygotowania zatozen do konkursu, w ramach ktérego koordynatorzy przeprowadzga szkolenia
i doradztwo dla pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych

Na bazie efektéw ww. dziatan zostang zidentyfikowane obszary wymagajace zmian w przepisach
prawa, sformutowane rekomendacje dotyczace dziatari umozliwiajacych wdrozenie modelowych
rozwigzan. Wyzej opisane dziatania przyczynig sie do lepszego rozpoznawania potrzeb i mozliwosci
dzieci i mtodziezy, a takze skuteczniejszego planowania i wdrazania dziatan wspierajacych z wyko-
rzystaniem zindywidualizowanego podejscia do ucznia.

* * %
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Dziatania projektowe

Opracowanie modelu dziatan szkoleniowo-doradczych

Opracowanie programéw szkolenia kadr poradni psychologiczno-pedagogicznych

Opracowanie pakietow szkolen i doradztwa

Objecie wsparciem 160 pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych w programie

dotyczacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi

5. Przeszkolenie stu pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych ze stosowania narze-
dzi do pracy z uczniami ze SPE

6. Opracowanie zatozen do projektow konkursowych

7. Opracowanie raportu i rekomendacji dotyczacych zmian w przepisach prawa

N =

Wartos¢ projektu: 2 998 298,13 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 2 526 965,66 zt

Tworzenie e-materiatow dydaktycznych do ksztatcenia ogolnego - etap I
Okres realizacji projektu: od 25 czerwca 2018 r. do 31 pazdziernika 2021 r.
Cel projektu

Projekt ma na celu zwiekszenie mozliwosci wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyj-
nych w nauczaniu przedmiotowym oraz w zindywidualizowanym podejsciu do pracy z uczniem,
w tym z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, poprzez opracowanie koncepcji mo-
dutowych e-podrecznikow, przyktadowych map modutéw oraz udostepnienie na publicznej plat-
formie bezptatnych i wystandaryzowanych e-materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia ogéinego.

Adresaci projektu

Projekt skierowany jest do:

+ beneficjentéw konkursowych, ktérym umozliwi opracowanie 10 125 wystandaryzowanych
e-materiatow dydaktycznych z zakresu przedmiotéw przyrodniczych, humanistycznych, ma-
tematyki i informatyki, uzupetniajacych e-zasoby wytworzone w ramach PO KL w latach
2013-2015 oraz w ramach PO WER w latach 2016-2018

« nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw, ktorzy otrzymaja dostep do wysokiej jakosci bezptatnych
e-materiatéw dydaktycznych do 10 przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego, w zakresie podstawo-
wym i rozszerzonym dla czteroletniego liceum ogdlnoksztatcacego i piecioletniego technikum.

* * %
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Zadania

W ramach projektu realizowane bedga nastepujace zadania:

1.

Opracowanie koncepcji (merytoryczno-dydaktycznej i funkcjonalnej) modutowych e-podrecz-
nikéw do ksztatcenia ogoélnego, wykorzystujacych powstate dotychczas e-zasoby edukacyjne
(e-podrecznikii e-materiaty) oraz uzupetnionych o nowe tresci/materiaty/narzedzia edukacyjne.
Opracowaniekoncepcjimodyfikacjifunkcjonalnoscitechnicznejplatformy www.epodreczniki.pl
zgodnie z wnioskami i rekomendacjami z przeprowadzonej ewaluacji (zadanie realizowane
przez Partnera technologicznego — Centrum Informatyczne Edukacji).

Odbiér prototypéw e-materiatéw w zakresie podstawowym i rozszerzonym dla cztero-
letniego liceum ogolnoksztatcacego i piecioletniego technikum, przygotowywanych w ra-
mach projektéw konkursowych oraz przeprowadzenie weryfikacji zgodnosci poszczegélnych
e-materiatéw z przyjeta koncepcja i standardami merytoryczno-dydaktycznymi, standardem
funkcjonalnym, dostepnosci i techniczno-graficznym.

Odbiér, zintegrowanie i udostepnienie na platformie wskazanej przez IP, ostatecznych
e-materiatéw dydaktycznych opracowanych w ramach projektow wytonionych w konkursie,
umozliwiajacych przeprowadzenie multimedialnych lekcji z przedmiotéw w zakresie podstawo-
wym rozszerzonym dla czteroletniego liceum ogdlnoksztatcacego i piecioletniego technikum.

Efekty

W wyniku dziatan prowadzonych w ramach projektu powstana:

« koncepcja (merytoryczno-dydaktyczna i funkcjonalna) modutowych e-podrecznikéw do ksztat-

cenia ogdlnego

16 przyktadowych map modutéw do poszczegolnych przedmiotow ksztatcenia ogdlnego
56 zinwentaryzowanych e-podrecznikéw i okoto 1310 zindeksowanych e-materiatéw do ksztat-
cenia ogdlnego

« opracowanie zawierajgce wskazane braki w zakresie tresci merytorycznych we wszystkich

udostepnionych e-podrecznikach
wymagania/ standardy techniczno-funkcjonalne dla nowych e-zasobéw

« koncepcja techniczna funkcjonalnosci platformy zgodnie z wnioskami i rekomendacjami oraz

potrzebami uzytkownikéw

rekomendacje dotyczace infrastruktury pod katem utrzymania i zabezpieczenia platformy
udostepnione prototypy e-materiatow w zakresie podstawowym i rozszerzonym dla czterolet-
niego liceum ogdlnoksztatcacego i piecioletniego technikum, przygotowywanych w ramach
projektow konkursowych — min. 105 prototypéw do 10 przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego
raport z konsultacji spotecznych

odebrane i udostepnione na platformie wskazanej przez IP - tacznie 10 125 e-materiatéw
dydaktycznych do 10 przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego, spetniajacych okreslone w ramach
projektu standardy jakosci

Wartos¢ projektu: 6 658 891,04 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 5612 113,37 zt

* * %
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Tworzenie e-zasobow do ksztatcenia zawodowego

Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2019 r. do 31 grudnia 2022 r.
Idea projektu

Jednym ze sposobdéw zapewniania wysokiej jakosci edukacji jest wykorzystywanie mozliwosci,
jakie dajg — w dobie spoteczenstwa informacyjnego - technologie informacyjno-komunikacyjne.
Sa one niezbedne w zyciu codziennym i na rynku pracy, co stawia przed szkotami koniecznos¢
wprowadzania zmian w zakresie pracy z uczniami. Rozwéj kompetencji cyfrowych powinien odby-
wac sie na kazdym etapie edukacji i kariery zawodowej. Realizacja projektu Tworzenie e-zasobéw
do ksztatcenia zawodowego przyczyni sie do lepszego dostosowania systemu ksztatcenia i szkole-
nia do potrzeb rynku pracy, utatwi przechodzenie z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmochi system ksztatcenia branzowego.

Cel projektu

Celem projektu jest zwiekszenie wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w ksztat-
ceniu zawodowym, w tym w nauczaniu uczniow niepetnosprawnych, rozwijanie kompetenc;ji
cyfrowych, indywidualizacja procesu dydaktycznego, wdrazanie pracy zespotowej. Projekt zaktada
synergie dziatan w tym zakresie z projektami konkursowymi MEN, ktore opracowaty lub opracowuja
e-zasoby do ksztatcenia zawodowego i ogélnego.

Realizowane dziatania

1. Opracowanie koncepcji e-zasobéw do ksztatcenia zawodowego oraz przygotowanie zatozen
do regulaminéw konkurséw na stworzenie e-zasobéw do ksztatcenia zawodowego.

2. Opracowanie dla 800 e-zasobow, jako wktad do regulaminéw konkurséw, standardow:

« merytoryczno-dydaktycznych

» techniczno-graficznego

« funkcjonalnosci

» dostepnosci e-zasobow dla uczniow ze specjalnymi potrzebami oraz interpretacji standardu
WCAG

3. Weryfikacja i odbior 174 programoéw nauczania dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych
przygotowanych w ramach projektu konkursowego.

4. Nadzér merytoryczny nad tworzonymi w ramach projektow e-zasobami, m.in. poprzez prze-
prowadzanie weryfikacji zgodnosci prototypdw oraz wersji ostatecznych poszczegolnych
e-zasobow z przyjeta koncepcja i standardami.

5. Odbiér prototypow i wersji ostatecznych e-zasobdéw do ksztatcenia zawodowego przygoto-
wanych w ramach projektow konkursowych.

6. Upowszechnianie produktow powstatych w ramach projektéw konkursowych.

* * %
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Adresaci projektu

« uczniowie i nauczyciele szkolnictwa branzowego ksztatcgcych w 32 branzach
+ beneficjenci konkursowi

Efekty projektu

- opracowanie koncepcji, zatozen oraz standardow umozliwiajacych stworzenie 800 e-zasobdéw
do ksztatcenia zawodowego w ramach 3 projektéw konkursowych

« stworzenie systemu narzedzi umozliwiajacych nadzér merytoryczny i odbiér opracowanych
w projektach konkursowych e-zasobow

+ odbidr 174 programoéw nauczania dla umiejetnosci dodatkowych

« odbidr prototypow i wersji ostatecznych 800 e-zasobéw do ksztatcenia zawodowego

Wartosc¢ projektu: 8 424 383,00 zt

Dofinansowanie projektu z UE: 7 100 069,99 zt

Weryfikacja i odbior produktow projektow konkursowych z Dziatania 2.14
Okres realizacji projektu: od 1 grudnia 2019 r. do lutego 2021 r.
Idea projektu

Jednym ze sposobéw zapewniania wysokiej jakosci edukacji jest wykorzystywanie mozliwosci, jakie
daja - w dobie spoteczenstwa informacyjnego — technologie informacyjno-komunikacyjne. Sa one
niezbedne w zyciu codziennym i na rynku pracy. Rozwoj kompetencji cyfrowych powinien odbywac
sie na kazdym etapie edukacji i kariery zawodowej. Realizacja projektu przyczyni sie do wzrostu
kompetencji cyfrowych, lepszego dostosowania tempa nauczania do indywidualnych potrzeb
uczniéw i dorostych, a tym samym znaczaco poprawi efekty pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

Cel projektu

Celem interwencji jest zwiekszenie oferty pozaszkolnej formy ksztatcenia i uczenia sie dorostych
poprzez wytonienie projektéw, w ramach ktorych zostang opracowane modelowe programy kwa-
lifikacyjnych kurséw zawodowych, zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa. Ponadto dziatania
przewidziane do realizacji obejmujg rowniez odbiér e-zasobéw do doradztwa zawodowego dla
réznych grup wiekowych, przedstawiajacych kompleksowg informacje zawodoznawcza, ktére beda
dostepne nie tylko dla specjalistéw, ale rowniez dla uczniow, ich rodzicow i innych oséb dorostych
do samodzielnego wykorzystania. W ramach tych zasobéw powstana réwniez materiaty dla dzieci
zapoznajace je ze swiatem zawodow, co wynika z potrzeby zapewnienia catozyciowego doradztwa
zawodowego juz od wczesnych etapow edukacyjnych.

* * %
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Adresaci projektu

+ nauczyciele, dorosli, uczniowie, rodzice jako partnerzy w wyborach edukacyjno-zawodowych
dziecka
+ beneficjenci konkurséw

Realizowane dziatania

« odbiér merytoryczny 223 modelowych programoéw nauczania kwalifikacyjnych kurséw zawo-
dowych (wraz z programami kurséw umiejetnosci zawodowych), opracowanych w ramach
projektow konkursowych

« odbiér merytoryczny 137 informacji zawodoznawczych opracowanych w ramach projektéw
konkursowych

. przeprowadzenie weryfikacji zgodnosci opracowanych informacji zawodoznawczych z wy-
maganiami technicznymi portalu, na ktérym docelowo zostang zamieszczone

« przeprowadzenie seminariow dla doradcow edukacyjno-zawodowych przeszkolonych w pro-
jekcie pozakonkursowym ORE ,Doradztwo zawodowe - przygotowanie treneréw z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego, dotyczace wykorzystania modelowych programoéw
nauczania i informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektéw konkursowych”

Efekty projektu

Projekt pozakonkursowy petni funkcje parasolowg nad interwencjg realizowang w trybie konkur-
sowym. W ramach projektu:

- zostana odebrane 223 modelowe programy nauczania kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
(wraz z programami kurséw umiejetnosci zawodowych), opracowane w ramach projektéw
konkursowych

« zostanie odebranych 137 informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach projektéw
konkursowych

« zostang zorganizowane seminaria dla doradcéw edukacyjno-zawodowych, przeszkolonych
wczesniej w projekcie pozakonkursowym ORE ,Doradztwo zawodowe - przygotowanie
treneréw z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, dotyczace wykorzystania modelo-
wych programéw nauczania i informacji zawodoznawczych, opracowanych w ramach pro-
jektow konkursowych.”

Wartosc¢ projektu: 1 953 600,00 zt

Dofinansowanie projektu z UE: 1 646 494,08 zt

* * %
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Wsparcie kadry jednostek samorzadu terytorialnego w zarzadzaniu oswiata ukierunkowanym
na rozwdj szkot i kompetencji kluczowych uczniow - etap Il

Okres realizacji projektu: od 1 kwietnia 2018 r. do 31 marca 2023 r.
Cel projektu

Podniesienie kompetencji przedstawicieli Jednostek Samorzadu Terytorialnego (JST) w zakresie
zarzadzania os$wiatg ukierunkowanego na ksztattowanie kompetencji kluczowych uczniéw nie-
zbednych do poruszania sie na rynku pracy.

Zaktadane rezultaty/dziatania projektowe

1. Opracowanie modelu doradztwa adresowanego do przedstawicieli JST realizujgcych zadania
os$wiatowe w jednostkach samorzadu terytorialnego.

2. Opracowanie materiatdw wspierajacych realizacje procesu doradztwa (szkolenia e-learningo-
we, opracowania tematyczne).

3. Przeprowadzenie pilotazu opracowanego modelu na grupie 30 jednostek samorza-
du terytorialnego.

4. Dokonanie analizy opracowanych przez JST (w projektach konkursowych) lokalnych pla-
now strategicznych, ukierunkowanej na zdiagnozowanie czynnikéw hamujacych i sprzyja-
jacych wdrazaniu planéw, identyfikowanie przyktadéw dobrych praktyk samorzadowych
i ich upowszechnienie.

5. Przygotowanie 25 opisow dobrych praktyk samorzadowych (w zakresie tworzenia i wdrazania
planow strategicznych).

6. Uruchomienie 3 sieci wspétpracy dla samorzadowcéw (blended learning), ktérych celem jest
wsparcie JST we wdrazaniu opracowanych planéw strategicznych.

7. Opracowanie zatozen systemu wsparcia, doskonalenia i rozwoju przedstawicieli JST w realiza-
¢ji zadan oswiatowych, rozumianego, jako staty element systemu oswiaty stuzacy rozwojowi
i doskonaleniu pracownikéw samorzadow.

8. Uruchomienie 3 Grup Wymiany Doswiadczen dla przedstawicieli JST; grupa gmin wiejskich,
grupa gmin miejskich i grupa powiatowa, w celu konsultacji opracowanych modeli tj. modelu
doradztwa adresowanego do przedstawicieli JST i zatozen systemu wsparcia, doskonalenia
i rozwoju przedstawicieli JST w realizacji zadan oswiatowych.

9. Opracowanie programéw szkolen i przeszkolenie samorzadowych lideréw oswiaty, ktorych
zadaniem bedzie realizacja wsparcia adresowanego do JST.

10. Przeprowadzenie pilotazu opracowanego systemu wsparcia, doskonalenia i rozwoju przedsta-
wicieli JST w realizacji zadan oswiatowych w wybranych wojewddztwach. W ramach pilotazu
uruchomienie sieci wspotpracy dla samorzadowcoéw w wybranych wojewdédztwach oraz sieci
dla samorzadowych lideréw oswiaty.

11. Przeprowadzenie 17 konferencji /seminariéw nicujacych wdrozenie systemu wsparcia, dosko-
nalenia i rozwoju dla przedstawicieli JST.

* * %
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12. Wypracowanie rekomendacji do zmian prawnych i organizacyjnych. wktadu merytorycznego
do projektéw konkursowych ogtaszanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej - Il kwartat
2019 roku.

13. Opracowanie wktadu merytorycznego do projektow konkursowych ogtaszanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej — Il kwartat 2019 roku.

Adresaci projektu

Grupga docelowa sg przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, ktére sa organami pro-
wadzacymi szkoty i placéwki oswiatowe szczebla gminy i powiatu, a w szczeg6lnosci;
« 0soby odpowiedzialne za podejmowanie decyzji zarzadczych w samorzadzie w zakresie spraw
oswiatowych, tj. prezydenci, burmistrzowie, starostowie i wojtowie
« pracownicy operacyjni realizujacy zadania z zakresu oswiaty w JST, tj. dyrektorzy/naczelnicy
wydziatéw oswiaty, inspektorzy ds. oswiaty, skarbnicy, pracownicy zajmujacy sie planowaniem
finansowym i analizami budzetowymi oraz pracownicy zespotéw ekonomiczno- administra-
cyjnych szkoét
- oraz radni z komisji oswiaty i przedstawiciele partneréw spotecznych - organizacji, stowarzy-
szen, fundacji dziatajacych na rzecz lokalnej oswiaty.

Wartos¢ dodana projektu
- integracja srodowiska samorzadowego
« promowanie standardéw projakosciowego zarzadzania oswiata
- stymulowanie wspotpracy i wymiany doswiadczen miedzy samorzadami
+ organizacja warunkéw umozliwiajacych wzajemne uczenie sie samorzadowcéw
« wykorzystywanie samorzadowych przyktadéw dobrych praktyk
Partner w projekcie: Zwigzek Miast Polskich
Wartos¢ projektu: 6 035 088,33 zt, wtym; ORE: 4 710 587,60 zt i ZMP: 1 324 500,74 zt
Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 5 086 372,45 zt
Dziatania po zakonczeniu projektu pozakonkursowego
Wypracowane w projekcie rezultaty zostang wykorzystane w projektach konkursowych, w ramach,
ktérych wdrazany bedzie nowy model doradztwa adresowanego do przedstawicieli JST. Planowa-

ny termin przekazania wktadu merytorycznego do projektow konkursowych ogtaszanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej - Il kwartat 2019 roku.

* * %
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Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan
zwiazanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢

Okres realizacji projektu: od 1 sierpnia 2020 r. do 31 grudnia 2021 .
Cel projektu

Podniesienie jakosci doskonalenia i wsparcia nauczycieli prowadzacych zdalng edukacje w przed-
szkolach i szkotach przez kadre placowek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych.
Projekt ukierunkowany jest na organicznie negatywnych skutkéw wystgpienia COVID-19 poprzez
zapewnienie prowadzenia edukacji na odlegtos¢ w przypadku ponownego czasowego zamkniecia
czesci szkot i przedszkoli.

Zaktadane rezultaty/dziatania projektowe
W ramach nadzwyczajnego projektu grantowego ORE bedzie realizowato nastepujace zadania:

1. Opracowanie koncepcji merytorycznej wsparcia szkét i przedszkoli w zakresie prowadzenia
edukacji zdalnej oraz roli pdn i bp w procesie wsparcia. Opracowanie ramowych programow
szkolen dla pracownikéow pdn i bp wraz z pakietami szkolen (scenariusze zaje¢, materiaty
dydaktyczne) Opracowanie procedur zwigzanych z przygotowaniem konkursu grantowego.

2. Przeprowadzenie konkursu grantéw na wybor pdn i bp do realizacji dziatan.

3. Wsparcie i doradztwo dla pdn i bp w szkoleniach kadry tych podmiotéw. Monitorowanie
biezacych dziatart wdrozeniowych prowadzonych przez pdn i bp. Ztozenie sprawozdan z prze-
prowadzonych dziatan i wynikdw monitoringu.

W ramach projektu przeprowadzony zostanie konkurs grantéw dla organéw prowadzacych pu-
bliczne placéwki doskonalenia nauczycieli i biblioteki pedagogiczne na ponizsze dziatania:

- Doposazenie w sprzet i szkolenia dla kadry pdn bp oraz szkolenia dla nauczycieli
- Doposazenie w sprzet dla pdn i bp oraz szkolenia dla nauczycieli

+ Szkolenia dla kadry pdn i bp oraz szkolenia dla nauczycieli

« Szkolenia dla nauczycieli

Adresaci projektu

Projekt skierowany jest do pdn i bp, a poprzez udzielenia wsparcia przez kadre tych placowek, takze
do nauczycieli w przedszkolach i szkofach.

Partner w projekcie: Centrum Informatyczne Edukacji

Wartos¢ projektu: 50 499 974,54 zt
Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 42 561 378,54 zt

* * %
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Cyfryzacja procesow back-office w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie

Okres realizacji projektu: od 1 wrzesnia 2019 r. do 20 grudnia 2021 r.
Cel projektu

Projekt ma na celu usprawnienie funkcjonowania Osrodka Rozwoju Edukacji poprzez cyfryzacje
proceséw i procedur dotyczacych funkcjonowania obszaru back-office. Zaktadany cel zostanie osia-
gniety poprzez wdrozenie nowego systemu informatycznego Elektronicznego Zarzadzania Doku-
mentacjg, modyfikacje systemu Wirtualnej Przestrzeni Roboczej oraz systemdw wspierajacych jego
funkcjonalnosci stanowigcych podstawe cyfryzacji proceséw i procedur obszaru back-office w ORE.

Instytucje realizujace projekt

Osrodek Rozwoju Edukacji — partner wiodacy
Centrum Informatyczne Edukacji — partner technologiczny

Adresaci projektu
Projekt skierowany jest do pracownikéw ORE oraz uczestnikéw szkolen organizowanych przez ORE.
Realizowane dziatania

1. Wdrozenie systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg (na licencji Podlaskiego Urzedu
Wojewddzkiego), ktéry pozwoli na optymalizacje proceséw komunikacji, zbierania danych,
poprawe kompletnosci i jakosci danych a tym samym usprawnienie pracy pracownikéw i po-
dejmowania strategicznych decyz;ji.

2. Modyfikacja systemu Wirtualnej Przestrzeni Roboczej (WPR) — systemu intranetowego zapew-
niajacego dostep do innych komponentow, m.in. mniejszych systemow wdrozonych w ramach
projektu (finansowo-kadrowo-ptacowy; zarzadzania uprawnieniami; wsparcia obstugi rekrutac;ji
na szkolenia), co przyczyni sie do ujednolicenia sposobu realizacji zadan jednostki zgodnie
z obszarami wskazanymi w katalogu rekomendacji cyfrowego urzedu.

3. Modernizacja i doposazenie sieci LAN, umozliwiajace efektywne i sprawne funkcjonowanie
wdrozonych systemoéw.

Efekty

Efektem projektu bedzie optymalizacja i uproszczenie pracy urzednikdw poprzez zapewnienie unifika-
Cjii przejrzystosci proceséw biznesowych oraz spéjnosci wewnetrznej dziatan z obszaréw back-office
ORE, wynikajacych z cyfryzacji organizacji. W wyniku dokonywanych ulepszen w obszarze back-office
podniesiona zostanie réwniez efektywnos¢ wspotpracy i komunikacji z odbiorcami ustug ORE.

Wartos¢ projektu: 3 341 592,99 zt
Wktad Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego: 2 827 990,14 zt

Fundusze Rzeczpospolita Unia Eur_opejska
Europejski Fundusz S .

Europejskie
Polska Cyfrowa - Polska Rozwoju Regionalnego bl
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PROJEKTY ZAKONCZONE

www.ore.pl/projektypower

1. Przygotowanie trenerow do realizacji szkolen z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
Okres realizacji: lipiec 2017 r. — czerwiec 2018 r.

2. Efektywne doradztwo edukacyjno-zawodowe dla dzieci, mtodziezy i dorostych
Okres realizacji: styczeh 2016 r. — czerwiec 2018 r.

3. Partnerstwo na rzecz ksztalcenia zawodowego
« Etap 1. Forum partneréw spotecznych
Okres realizacji: styczen 2016 r. - luty 2018 r.

- Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajace potrzebom rynku pracy
Okeres realizacji: listopad 2016 r. - czerwiec 2018 .

- Etap 3. Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy
Okres realizacji: listopad 2016 r. — luty 2019 r.

4. Przywoédztwo - opracowanie modeli ksztatcenia i wspierania kadry kierowniczej systemu
oswiaty
Okres realizacji: sierpien 2016 r. — czerwiec 2018 r.

5. Wspieranie tworzenia szkét ¢wiczen
Okres realizacji: lipiec 2016 r. — pazdziernik 2018 .

6. Tworzenie programdOw nauczania oraz scenariuszy lekcji i zaje¢ wchodzacych w sktad
zestawow narzedzi edukacyjnych wspierajacych proces ksztatcenia ogélnego w zakresie
kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie na rynku pracy
Okeres realizacji: pazdziernik 2017 r. - pazdziernik 2019 r.

7. Zwiekszenie skutecznosci dziatan pracownikéw systemu wspomagania i treneréw w zakresie
ksztatcenia u uczniéw kompetencji kluczowych
Okres realizacji: kwiecien 2016 r. — sierpier 2018 r.

* * %
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Osrodek Rozwoju Edukacji

Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie (ORE) jest publiczng placéwka doskonalenia nauczycieli
o0 zasiegu ogolnokrajowym prowadzong przez Ministra Edukacji Narodowe;j.
Realizuje zadania wyznaczone kierunkami polityki oswiatowej panstwa.

Oferta ORE dla srodowiska edukacyjnego to:
« konferencje, seminaria i szkolenia
« publikacje, materiaty dostepne online, dostosowane do kazdego etapu edukacji
- dedykowane programy i projekty (w tym miedzynarodowe)
- fora pomocy i wymiany doswiadczen, doradztwo.

To wszystko stanowi praktyczng i nieodptatng pomoc dla nauczyciela i dyrektora w kazdym aspekcie
funkcjonowania szkoty. ORE wspétpracuje takze z placéwkami doskonalenia nauczycieli i innymi
uczestnikami systemu oswiaty - wspomaga biblioteki pedagogiczne, poradnie psychologiczno-
-pedagogiczne, mtodziezowe osrodki wychowawcze i socjoterapii, szkoli przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego, edukuje i wspiera rodzicow, dba o rozwdj ucznidw.

Centrum Szkoleniowe ORE w Sulejowku koto Warszawy zapewnia uczestnikom szkolen:
« noclegi w 34 pokojach z tazienkami
+ pokoje trenerskie
+ sale komputerowe
« wyposazenie audiowizualne
« restauracje.

(ORE

Osropek Rozwoju Epukacyi




www.ore.edu.pl

Nasze serwisy daja dostep do bogatej bazy wiedzy, zasobow i szkolen

Adaptacje podrecznikow
adaptacje.ore.edu.pl

Biblioteka Cyfrowa ORE
bc.ore.edu.pl/dlibra

Doskonalenie w sieci
doskonaleniewsieci.pl

Edukacja globalna
www.edukacjaglobalna.ore.edu.pl

Ekspert - szkolenie kandydatow
ekspert.ore.edu.pl

Zintegrowana Platforma Edukacyjna (ZPE)
epodreczniki.pl

Medioteka Edukacyjna
www.ore.edu.pl/2011/01/medioteka-edukacyjna

Portal Scholaris
scholaris.pl

System Kierowania Nieletnich do MOW
systemkierowania.ore.edu.pl

Wyszukiwarka zasobéw IP2
www.zasobyip2.ore.edu.pl

Projekt,Zachowac Pamiec”
www.polska-izrael.edu.pl

Osrodek Rozwoju Edukacji
www.ore.edu.pl

System rejestracji na szkolenia
www.szkolenia.ore.edu.pl

Platforma szkolen online
e-kursy.ore.edu.pl

Newsletter
www.newsletter.ore.edu.pl

Kanat filmowy YouTube
www.youtube.com/user/oreedu

Fanpage ORE
www.facebook.com/OsrodekRozwojuEdukacji

Tu nas znajdziesz
; Aleje Ujazdowskie 28 ul. Polna 46A Centrum Szkoleniowe
; 00-478 Warszawa 00-644 Warszawa ul. Paderewskiego 77
¥ tel. 22 345 37 00 tel. 22 570 83 00 05-070 Sulejéwek
; fax 2234537 70 fax 2257083 15 tel. 22783 37 85

napisz do nas: ore@ore.edu.pl
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