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1. Zalozenia ogdlne

Szkota prowadzgca ksztatcenie zawodowe moze zaoferowac stuchaczowi
przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawniehn zawodowych w zakresie
wybranych zawodéw, dodatkowych umiejetnosci zawodowych lub kwalifikaciji
rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.
Godziny stanowigce roznice miedzy sumg godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego (okreslong w ramowym planie
nauczania dla danego typu szkoty) a minimalng liczbg godzin ksztatcenia
zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie okreslong w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego przeznacza sie na:
1) zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia w zawodzie lub
2) realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
a. przygotowujgcych stuchaczy do uzyskania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych zwigzanych z nauczanym zawodem lub
b. przygotowujgcych stuchaczy do uzyskania kwalifikacji rynkowej funkcjonujgcej
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zwigzanej z nauczanym zawodem lub
c. przygotowujgcych stuchaczy do uzyskania dodatkowych uprawnien
zawodowych przydatnych do wykonywania nauczanego zawodu lub
d. uzgodnionych z pracodawcg, ktérych tresci nauczania ustalone w formie
efektow ksztatcenia sg przydatne do wykonywania nauczanego zawodu.
Dodatkowe umiejetnosci zawodowe w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa
branzowego zawarte sg w zatgczniku nr 33 do Rozporzgdzenia Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych

w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2022 poz. 1109

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204



Eldpgggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
jski F
Wiedzs Eduksela Rozo) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

z pozn. zm.). Obejmujg one tresci nauczania, ktore mogg by¢ przydatne do
wykonywania zawodu, a wykraczajg poza zakres podstawy programowej ksztatcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego. Dodatkowe umiejetnosci zawodowe mogg by¢
dodawane, zmieniane lub wykreslone na wnioski ministréw wiasciwych dla zawodow.
Osoba posiadajgca dyplom zawodowy w zawodzie opiekunka srodowiskowa jest
gotowa do wykonywania zadan zawodowych w zakresie organizowania opieki oraz
wsparcia spotecznego osobie podopiecznej; sprawowania opieki nad osobg
podopieczng w celu zapewnienia jej bezpieczenstwa zdrowotnego i higieny osobistej;
pomagania osobie podopiecznej w czynnosciach dnia codziennego; motywowania
osoby podopiecznej do samodzielno$ci oraz aktywnosci intelektualnej, fizyczne;j

i spotecznej. Postuguje sie jezykiem migowym. Dobiera techniki, metody

i narzedzia pracy z osobg podopieczng do realizacji dziatan opiekunczych.
Organizuje wsparcie na rzecz osoby podopiecznej i wspétpracuje z jej Srodowiskiem.
Wykonuje zabiegi higieniczne i pielegnacyjne u osoby podopiecznej. Pomaga osobie
podopiecznej w korzystaniu ze $wiadczen pomocy spotecznej. Okresla formy

i metody organizowania czasu wolnego. Organizuje rozne formy aktywnego
spedzania czasu wolnego i rozwijania zainteresowan osoby podopiecznej

z uwzglednieniem jej potrzeb, mozliwosci oraz zasobow srodowiska lokalnego.
Opiekunki srodowiskowe majg sporo mozliwosci pracy, zarébwno w kraju,

jak i za granicg. Mogg pracowac w placowki dziennej i catodobowej opieki nad osobg
zalezng, jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, srodowisko zamieszkania
podopiecznego. Coraz czesciej pojawiajg sie ogtoszenia osob prywatnych,

ktére potrzebujg pomocy ze wzgledu na swoj lub cztonka rodziny wiek i stan zdrowia.
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1.1. Kroétki opis dodatkowej umiejetnosci zawodowej

Osoba ksztatcgca sie w zawodzie opiekunka srodowiskowa w ramach dodatkowej
umiejetnosci zawodowej Aktywizacja migrantow lub osob z mniejszosci etnicznych
ma mozliwos¢ uzyskania przede wszystkim praktycznych umiejetnosci w zakresie
aktywizowania migrantéw lub osob z mniejszosci etnicznych. Wprowadzenie
zagadnien zwigzanych z aktywizacjg migrantow lub osob z mniejszosci etnicznych do
ustug swiadczonych przez opiekunke srodowiskowg podyktowane zostato znacznym
wzrostem liczby migrantow lub oséb z mniejszosci etnicznych, ktorzy chcg by¢
aktywni i szukajg tej aktywnosci w wielu wymiarach.

Absolwent kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych (DUZ) Aktywizacja
migrantow lub osob z mniejszosci etnicznych powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujgcych umiejetnosci zawodowych:

— stosowac przepisy prawa dotyczgce migrantéw i oséb z mniejszosci etnicznych;

okresla¢ potrzeby i mozliwosci migrantéw i 0s6b z mniejszosci etnicznych;

— opracowywac program aktywizacji zawodowej migrantéw i 0sdb z mniejszosci
etnicznych;

— dobiera¢ metody i techniki w zakresie dziatah aktywizacji zawodowej migrantow
i 0SOb z mniejszosci etnicznych;

— wdrazac¢ program aktywizacji zawodowej migrantéw i 0séb z mniejszosci
etnicznych;

— monitorowac podjete dziatania w ramach realizacji programu aktywizacji
zawodowej migrantéw i oséb z mniejszosci etnicznych;

— opracowywac program aktywizacji spotecznej migrantow i oséb z mniejszosci
etnicznych;

— dobiera¢ metody i techniki w zakresie dziatan aktywizacji spotecznej migrantéw

i 0sOb z mniejszosci etnicznych;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
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— wdrazac¢ program aktywizacji spotecznej migrantow i os6b z mniejszosci
etnicznych;

— monitorowac podjete dziatania w ramach realizacji programu aktywizacji
spotecznej migrantdw i 0sdb z mniejszosci etnicznych;

— pomagaé migrantom i osobom z mniejszosci etnicznych w zatatwianiu spraw

urzedowych.

1.2. Uzasadnienie ujecia w programie nauczania zawodu dodatkowej

umiejetnosci zawodowej, odnoszace sie do potrzeb na rynku pracy

Zjawisko migracji nabrato szczeg6lnego znaczenia w XXI w. Jego skutki sg obecnie
jednymi z najwiekszych wyzwan, przed ktérymi stojg panstwa doswiadczajgce
naptywu cudzoziemcow. Ma to zwigzek z tym, iz wedréwka ludnosci o odmiennym
pochodzeniu, jezyku czy religii wywotuje zmiany polityczne, spoteczne, ekonomiczne
i kulturowe w panstwie przyjmujgcym. Ich zrédtem sg konflikty w roznych czesciach
Swiata, niskie dochody, brak perspektyw czy nieprzestrzeganie praw cztowieka.
Zagadnienie migracji i jego uczestnikéw jest tematem wcigz aktualnym, bowiem
liczba oséb migrujgcych stale wzrasta.

Polska jest krajem imigracji, tj. z wiekszg liczbg imigrantow niz emigrantow. Obecnie
ma najwiekszy sposrdd krajow naszego regionu Europy poziom naptywu imigrantéw.
Zmiana dokonata sie w ciggu niecatej dekady. Wedtug GUS tuz przed pandemig
Covid-19 w Polsce przebywato 2,1 min cudzoziemcéw, w tym 1,35 min Ukraincow,
ponad 100 tys. Biatorusinow, 77 tys. Niemcéw, od dwudziestu do trzydziestu kilku
tysiecy obywateli Motdawii, Rosji, Indii, Gruzji, Wietnamu, Turcji, Chin. Od 24 lutego
2022 r. do 25 marca 2022 r. do Polski wjechato 2 237 min oséb z Ukrainy.
Mniejszosci narodowe i etniczne to grupa obywateli polskich, ktéra jest mniej
liczebna od pozostatej czesci ludnosci Polski; w sposéb istotny odréznia sie od reszty

obywateli jezykiem, kulturg lub tradycjg i dgzy do ich zachowania; ma swiadomos¢
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wiasnej historycznej wspolnoty narodowej lub etnicznej; w przypadku mniejszosci
narodowej utozsamia sie z narodem zorganizowanym we wtasnym panstwie.

W Polsce za mniejszosci narodowe uznawane sg mniejszosci: biatoruska, czeska,
litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska oraz zydowska,

za mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska oraz tatarska. Za jezyk
regionalny uznawany jest jezyk kaszubski.

Wedtug najnowszego Narodowego Spisu Powszechnego w 2011 r. w Polsce
mieszkato 871 500 oséb (2,26%) deklarujgcych inng od polskiej narodowos¢ badz
przynaleznosc etniczng. Notuje sie duzg zmiane w stosunku do 1921 r., kiedy to

7 904 782 mieszkancow stanowili przedstawiciele innych narodowosci (30,76%).
Swiadczy to m.in. o polonizacji mniejszo$ci oraz zmianach, ktére zaszly w krajobrazie
narodowo-etnicznym po Il wojnie swiatowej.

Uchodzcy stanowig szczegdlng grupe oséb obcego pochodzenia, ktore znalazty sie
w Polsce nie na podstawie wtasnego wyboru i zaplanowanych dziatan, ale w wyniku
nagtej koniecznosci. Czesto wigzg sie z tym réznego rodzaju problemy — brak
srodkoéw do zycia, statego miejsca pobytu, znajomosci jezyka oraz utrata poczucia
bezpieczenstwa potegowana traumatycznymi doswiadczeniami w ojczystym kraju.
Wiele oso6b zostato w Polsce planujgc dtuzszy pobyt lub deklarujgc pozostanie na
state, wobec braku mozliwosci powrotu na tereny objete dziataniami wojennymi.
Doraznie dziatania w ramach formalnych i nieformalnych grup na rzecz uchodzcéw
podejmowaty rozne osoby, niezaleznie od posiadanych kwalifikaciji.

To wszystko sprawia, ze zapotrzebowanie na osoby posiadajgce fachowe
umiejetnosci w zakresie pracy z migrantami nie bedzie malato. Nieodzowna jest
zatem koniecznos¢ przygotowania kadr do pracy z osobami, ktére sg odmienne
kulturowo i nieraz bardzo trudno im odnalez¢ sie w realiach zycia w Polsce.
Wyzwania zwigzane z obecno$cig sie w Polsce duzej grupy migrantéw

i mniejszosci etnicznych wigzg sie z zasadniczymi kwestiami: wzmocnienie procesu

integracji migrantéw i osdb z mniejszosci etnicznych oraz aktywizacji spoteczne;j

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
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i zawodowej dzieki wypracowaniu i wdrozeniu programu aktywizacji

spoteczno- zawodowej. Najistotniejszym elementem aktywizacji podopiecznych jest
wtasciwe dopasowanie rodzaju aktywnosci do ich mozliwosci oraz potrzeb na
poziomie zawodowym, spotecznym i socjalnym.

Organizacje wspierajgce uchodzcow oraz instytucje zwigzane z mniejszosciami
etnicznymi w duzej mierze opierajg sie na szkoleniach wewnetrznych i wiedzy
przekazywanej przez osoby wczesniej zaangazowane nowym wspotpracownikom.
Doraznie jest to rozwigzanie skuteczne, ale czesto prowadzi do utrwalenia
niekorzystnych przyzwyczajen. Wiedza i umiejetnosci powinny zosta¢
uporzgdkowane i przekazywane w zestandaryzowanej formule, czemu sprzyja
opracowanie jednolitego programu kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych
Aktywizacja migrantow lub osob z mniejszosci etnicznych dla opiekunek
Srodowiskowych, ktére z racji kompetencji zawodowych uzyskanych w toku
ksztatcenia sg dobrze przygotowane do podjecia pracy z osobami wymagajgcymi
wsparcia instytucjonalnego. Uzupetnienie ich wiedzy i umiejetnosci o kontekst
miedzykulturowy pozwoli im lepiej i efektywniej wykonywaé czynnosci zawodowe

i czu¢ sie pewniej w pracy dzieki odpowiedniemu przygotowaniu merytorycznemu.
Opiekunka srodowiskowa moze coraz czesciej spotykac sie w swojej pracy

Zz migrantami i przedstawicielami mniejszosci etnicznych. Pracodawcy chetniej bedag
zatrudniaC osoby, ktore majg odpowiednie przygotowanie merytoryczne, otwartos¢
na problemy przedstawicieli innych kultur oraz wiedze na temat tego,

skad czerpac informacje na temat postepowania wobec migrantéw i przedstawicieli
mniejszosci etnicznych. Zatrudnienie odpowiednio przygotowanego absolwenta
oznacza krotszy czas wdrozenia do pracy, wiekszg efektywnosé i lepszg adaptacje
w zespole wspotpracownikdw. Kompetencje w zakresie pracy z migrantami

i przedstawicielami mniejszosci etnicznych otwierajg réwniez szersze mozliwosci
zatrudnienia w ramach instytucji koncentrujgcych swoje dziatania wokdét pomocy

takim osobom.
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2. Zatozenia organizacyjne

2.1. Liczba godzin przewidzianych na realizacje programu dodatkowej

umiejetnosci zawodowej

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia

2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét

(Dz.U. z 2019 r. poz. 639, z pdzn. zm.) godziny stanowigce réznice miedzy sumg
godzin obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego
okreslong w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty a minimalng liczbg
godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie
okreslong w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego przeznacza sie na miedzy innymi na realizacje obowigzkowych zajec
edukacyjnych, w tym przygotowujgcych stuchaczy do uzyskania dodatkowych
umiejetnosci zawodowych zwigzanych z nauczanym zawodem, o ktdérych mowa

w przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy — Prawo oswiatowe.

Na realizacje programu dodatkowej umiejetnosci zawodowej Aktywizacja migrantéw
lub 0séb z mniejszosci etnicznych przeznaczono 83 godziny dydaktyczne, w tym

72 godziny dydaktyczne na ¢wiczenia praktyczne.

2.2. Wymagane kwalifikacje os6b prowadzacych zajecia w ramach

dodatkowej umiejetnosci zawodowej

Wymagania kwalifikacyjne osob prowadzgcych zajecia w ramach dodatkowe;j
umiejetnosci zawodowej okreslajg przepisy w sprawie szczegétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia

1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
(Dz. U. 22020 r. poz.1289 z pdzn. zm.). Szczegdétowe wymagania oséb

prowadzgcych zajecia:

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
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Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkotach policealnych posiada

osoba, ktora ukonczyta:

1) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) zgodnym z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami
oraz posiada przygotowanie pedagogiczne lub

2) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku, ktérego
efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci obejmujg tresci nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, wskazane w podstawie programowej dla
tego przedmiotu na odpowiednim etapie edukacyjnym oraz posiada
przygotowanie pedagogiczne lub

3) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) innym niz wymieniony w pkt 1 i 2 i studia podyplomowe
w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz posiada
przygotowanie pedagogiczne.

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw

zawodowych w szkotach policealnych, posiada réwniez osoba,
ktora ukonczyta:

1) studia pierwszego stopnia na kierunku (specjalnosci) zgodnym z nauczanym
przedmiotem oraz posiada przygotowanie pedagogiczne lub

2) studia pierwszego stopnia na kierunku, ktérego efekty ksztatcenia w zakresie
wiedzy i umiejetnosci obejmujg tre$ci nauczanego przedmiotu, wskazane
w podstawie programowej dla tego przedmiotu na odpowiednim etapie
edukacyjnym oraz posiada przygotowanie pedagogiczne.

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela praktycznej nauki zawodu

w szkofach policealnych posiada osoba, ktéra ukonczyta:
1) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) zgodnym z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi

zajeciami oraz posiada przygotowanie pedagogiczne lub

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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2) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku,
ktérego efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci obejmujg tresci
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, wskazane w podstawie
programowej dla tego przedmiotu na odpowiednim etapie edukacyjnym oraz
posiada przygotowanie pedagogiczne lub

3) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) innym niz wymieniony w pkt 1 i 2, i studia podyplomowe
w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz posiada
przygotowanie pedagogiczne lub

4) legitymuje sie dyplomem ukonczenia pedagogicznego studium technicznego
lub

5) posiada swiadectwo dojrzatosci i dokument potwierdzajgcy kwalifikacje
zawodowe w zakresie zawodu, ktérego bedzie nauczac oraz przygotowanie
pedagogiczne, a takze co najmniej dwuletni staz pracy w zawodzie,
ktérego bedzie nauczac lub

6) posiada tytut mistrza w zawodzie, ktérego bedzie nauczac oraz przygotowanie
pedagogiczne.

W programie kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych (DUZ) Aktywizacja
migrantow lub osob z mniejszosci etnicznych wyodrebniono dwa przedmioty
nauczania, do ktérych przyporzgdkowano wymagania kwalifikacyjne oséb

prowadzgcych te przedmioty.

Przedmiot Wymagania kwalifikacyjne oso6b
prowadzacych zajecia
1. Wprowadzenie do aktywizaciji 1) studia pierwszego stopnia na kierunku
migrantow lub os6b z mniejszosci (specjalnosci) zgodnym z nauczanym
etnicznych. przedmiotem oraz posiada przygotowanie

pedagogiczne lub

2) studia pierwszego stopnia na kierunku,
ktérego efekty ksztatcenia w zakresie
wiedzy i umiejetnosci obejmujg tresci
nauczanego przedmiotu, wskazane

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Przedmiot

Wymagania kwalifikacyjne oséb
prowadzacych zajecia

w podstawie programowej dla tego
przedmiotu na odpowiednim etapie
edukacyjnym oraz posiada przygotowanie
pedagogiczne.

2. Stymulacja do dziatania migrantow
lub 0s6b z mniejszosci etnicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) zgodnym z nauczanym
przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami
oraz posiada przygotowanie
pedagogiczne lub

studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku, ktérego
efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy

i umiejetnosci obejmuijg tresci
nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢, wskazane

w podstawie programowej dla tego
przedmiotu na odpowiednim etapie
edukacyjnym oraz posiada przygotowanie
pedagogiczne lub

studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosci) innym niz wymieniony

w pkt 1i 2, i studia podyplomowe

w zakresie nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zajec¢ oraz posiada
przygotowanie pedagogiczne lub
legitymuje sie dyplomem ukonczenia
pedagogicznego studium technicznego
lub

posiada swiadectwo dojrzatosci i
dokument potwierdzajgcy kwalifikacje
zawodowe w zakresie zawodu, ktérego
bedzie nauczac oraz przygotowanie
pedagogiczne, a takze co najmniej
dwuletni staz pracy w zawodzie, ktérego
bedzie nauczaé lub

posiada tytut mistrza w zawodzie, ktérego
bedzie nauczac oraz przygotowanie
pedagogiczne.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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2.3. Wyposazenie dydaktyczne niezbedne do realizacji programu

dodatkowej umiejetnosci zawodowej

Szkota prowadzgca ksztatcenie w zakresie dodatkowej umiejetnosci zawodowej

(DUZ) Aktywizacja migrantéw lub osob z mniejszosci etnicznych zapewnia

pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym technologii i technice

stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektéw ksztatcenia

okreslonych w programie nauczania DUZ oraz umozliwi¢ przygotowanie

stuchacza/uczestnika do wykonywania wymienionych w programie zadan

zawodowych.

Pracownia, w ktérej realizowane sg efekty ksztatcenia dodatkowej umiejetnosci

zawodowej (DUZ) Aktywizacja migrantéw lub oséb z mniejszosci etnicznych,

powinna by¢ wyposazona w:

— stanowiska komputerowe dla stuchaczy i nauczyciela podtgczone do sieci lokalnegj
z dostepem do internetu (jedno stanowisko dla jednego stuchacza);

— urzadzenie wielofunkcyjne;

— pakiety programow biurowych i graficznych;

— projektor multimedialny;

— tablice interaktywna.

3. Cele ksztatcenia — zadania zawodowe — okreslone dla dodatkowej

umiejetnosci zawodowej

Absolwent kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych (DUZ) Aktywizacja

migrantow lub osob z mniejszosci etnicznych powinien by¢ przygotowany do

wykonywania ponizszych umiejetnosci zawodowych.

1) Stosowania przepisdéw prawa dotyczgcych migrantéw i mniejszosci etnicznych
w Polsce.

2) Planowania i organizowania form aktywizacji migrantéw i mniejszosci etnicznych.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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4. Wykaz efektéw ksztatcenia okreslonych dla dodatkowej umiejetnosci

zawodowej (DUZ) wraz z kryteriami ich weryfikacji

Tabela 1. Wykaz efektow ksztatcenia okreslonych dla dodatkowej umiejetnosci

zawodowej wraz z kryteriami ich weryfikacji

Efekt ksztalcenia.

Kryteria weryfikacji.

Uczen: Uczen:
1) identyfikuje przepisy prawa dotyczgce
1) stosuje przepisy prawa migrantéw i 0séb z mniejszosci etnicznych;
dotyczgce migrantow 2) okresla prawa migrantéw i oséb
i 0s6b z mniejszosci z mniejszoéci etnicznych;
etnicznych. 3) informuje migrantéw i osoby z mniejszosci
etnicznych o przystugujgcych jej prawach;
4) sSwiadczy ustugi w oparciu o przepisy prawa
dotyczgce uprawnien migrantow i osob
Zz mniejszosci etnicznych i ochrony ich
intereséw.
1) okresla potrzeby i mozliwosci migrantow
2) okresla potrzeby i 0s6b z mniejszosci etnicznych;
i mozliwosci migrantow 2) okresla potrzeby i mozliwosci migrantéw
i 0sOb z mniejszosci i 0s6b z mniejszosci etnicznych na
etnicznych. poziomie zawodowym, spotecznym
i socjalnym.
3) dobiera metody i techniki 1) wykazuje otwartg postawe wobec
w zakresie dziatan migrantéw i przedstawicieli mniejszosci
aktywizacji migrantow etnicznych;
i 0SOb z mniejszosci 2) dba o postugiwanie sie odpowiednim
etnicznych. stownictwem nienaruszajgcym poczucia
godnosci migrantéw i 0s6b z mniejszosci
etnicznych;
3) zapewnia poczucie bezpieczenstwa
podczas sprawowania opieki;
4) okresla obszary wsparcia i mozliwosci

uzyskania pomocy instytucjonalnej.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Efekt ksztatcenia.

Uczen:

Kryteria weryfikacji.

Uczen:

4) opracowuje program
aktywizacji zawodowe]
migrantéw i osob

Z mniejszosci etnicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoznaje potrzeby migrantéw i oséb

Z mniejszosci etnicznych na poziomie
zawodowym,;

rozpoznaje mozliwosci i ograniczenia
migrantow i 0s6b z mniejszosci etnicznych
na poziomie zawodowym;

planuje dziatania w zakresie aktywizacji
zawodowej z uwzglednieniem potrzeb i
mozliwosci migrantow i oséb z mniejszosci
etnicznych;

okresla z podopiecznym program
aktywizacji zawodowej;

sporzgdza program aktywizacji zawodowe;j
migrantow i osdb z mniejszosci etnicznych
z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci.

5) wdraza program
aktywizacji zawodowe]
migrantow i osob

Z mniejszosci etnicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

formutuje cele programu aktywizaciji
zawodowej migrantow i 0sOb z mniejszosci
etnicznych z uwzglednieniem ich potrzeb

i mozliwosci;

dobiera zindywidualizowane formy pomocy
do zaplanowanych dziatan i potrzeb
migrantow i oséb z mniejszosci etnicznych;
pomaga migrantom i osobom z mniejszosci
etnicznych w zakresie korzystania

z poradnictwa zawodowego i posrednictwa
pracy, majgcych na celu przygotowanie do
aktywnego poszukiwania pracy;

wskazuje migrantom i osobom

z mniejszosci etnicznych szkolenia, staze

i kursy zawodowe w zakresie podniesienia
posiadanych kwalifikacji zawodowych

I nabycia nowych umiejetnosci
(dostosowanych do aktualnych potrzeb
rynku pracy);

pomaga w wypetnianiu wnioskow i
formularzy dotyczacych podejmowania
zatrudnienia;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Efekt ksztatcenia.

Kryteria weryfikacji.

Uczen: Uczen:

6) wskazuje migrantom i osobom
Zz mniejszosci etnicznych szkolenia i kluby
jezykowe w zakresie podniesienia
kompetenciji jezykowych;

7) ocenia skutecznosc¢ podjetych dziatan
dotyczgcych programu aktywizaciji
zawodowej;

8) dokonuje ewaluacji podjetych dziatan
dotyczgcych programu aktywizaciji
zawodowej;

9) modyfikuje program aktywizacji zawodowej
W razie potrzeb.

1) rozpoznaje potrzeby migrantow i osob

6) opracowuje program z mniejszo$ci etnicznych na poziomie
aktywizacji spotecznej spotecznym:;
migrantow i os6b 2) rozpoznaje mozliwosci i ograniczenia
z mniejszosci etnicznych. migrantdéw i 0séb z mniejszoéci etnicznych
na poziomie spotecznym;

3) planuje dziatania w zakresie aktywizacji
spotecznej z uwzglednieniem potrzeb
I mozliwosci migrantéw i 0sdb z mniejszosci
etnicznych;

4) okresla z podopiecznym program
aktywizacji spotecznej;

5) sporzgdza program aktywizacji spotecznej

migrantow i 0sdb z mniejszosci etnicznych
z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Efekt ksztatcenia.

Uczen:

Kryteria weryfikacji.

Uczen:

7) wdraza program
aktywizacji spotecznej
migrantéw i osob z

mniejszosci etnicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

formutuje cele programu aktywizaciji
spotecznej migrantow i oséb z mniejszosci
etnicznych z uwzglednieniem ich potrzeb

i mozliwo$ci;

dobiera zindywidualizowane formy pomocy
do zaplanowanych dziatan i potrzeb
migrantéw i os6b z mniejszosci etnicznych;
pomaga migrantom i osobom z mniejszosci
etnicznych w zakresie korzystania z ustug
integracyjnych, porad i informacji;

pomaga migrantom i osobom z mniejszosci
etnicznych w zakresie korzystania z oferty
dziatan zwiekszajgcych kompetencije

i Swiadomos¢ prawng;

wskazuje migrantom i osobom

Z mniejszosci etnicznych warsztaty
integracyjne w zakresie podniesienia
posiadanych;

pomaga w ttumaczenie réznic kulturowych,
realiow zycia w Polsce, polskich przepisow
i procedur

ocenia skutecznos¢ podjetych dziatan
dotyczgcych programu aktywizaciji
spotecznej;

dokonuje ewaluacji podjetych dziatan
dotyczgcych programu aktywizaciji
spotfecznej;

modyfikuje program aktywizacji spotecznej
w razie potrzeb.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Efekt ksztatcenia.

Uczen:

Kryteria weryfikacji.

Uczen:

8) pomaga migrantom
i osobom z mniejszosci
etnicznych w zatatwianiu
spraw urzedowych.

1)

2)

3)

dobiera forme wsparcia migrantom

i osobom z mniejszosci etnicznych do ich
potrzeb;

podaje przyktady wsparcia migrantow

I 0s6b z mniejszosci etnicznych

w zatatwieniu spraw urzedowych;
okresla zasady zatatwiania spraw
urzedowych przy wykorzystaniu narzedzi
cyfrowych.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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5. Plan nauczania dodatkowej umiejetnosci zawodowej

Plan nauczania dodatkowej umiejetnosci zawodowej (DUZ) zredagowany w formie
tabeli zawartej w Regulaminie.

Tabela 2. Plan nauczania dodatkowej umiejetnosci zawodowe;j

Nazwa przedmiotu/zajeé Liczba Uwagi do realizacji
godzin
1. Wprowadzenie do 12 Wyktad, zajecia teoretyczne.
aktywizacji

migrantow lub osob
Z mniejszosSci
etnicznych.

2. Stymulacja do 72 Zajecia praktyczne.
dziatania migrantow
lub 0s6b z
mniejszosci
etnicznych.

taczna liczba godzin zajec 83

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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6. Program nauczania przedmiotéw wyodrebnionych w ramach dodatkowej

umiejetnosci zawodowej

6.1.

Przedmiot Wprowadzenie do aktywizacji migrantéw lub oséb

z mniejszosci etnicznych

Cele ogoblne przedmiotu:

stosowanie przepiséw prawa dotyczgcych migrantdéw i oséb z mniejszosci
etnicznych;

okreslanie potrzeb i mozliwosci migrantow i osdb z mniejszosci etnicznych.

Cele operacyjne przedmiotu.

Stuchacz potrafi:

identyfikowac przepisy prawa dotyczgce migrantdw i oséb z mniejszosci
etnicznych ;

wymienia¢ prawa migrantow i oséb z mniejszosci etnicznych;

informowac migrantéw i osoby z mniejszosci etnicznych o przystugujgcych
jej prawach;

Swiadczy¢ ustugi w oparciu o przepisy prawa dotyczgce uprawnien
migrantow i 0sob z mniejszosci etnicznych i ochrony ich intereséw;
wymieniac potrzeby i mozliwosci migrantéw i oséb z mniejszosci
etnicznych;

charakteryzowac potrzeby i mozliwosci migrantdéw i oséb z mniejszosci

etnicznych na poziomie zawodowym, spotecznym i socjalnym.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Tabela 3. Materiat nauczania przedmiotu Wprowadzenie do aktywizacji migrantow
lub 0séb z mniejszosci etnicznych uwzgledniajgcy oczekiwane efekty ksztatcenia

oraz kryteria ich weryfikacji

Dziat programowy | Tematy jednostek | Liczba Oczekiwane Kryteria weryfikaciji.
metodycznych godzin efekty Uczen potrafi:

ksztatcenia

|. Podstawy 1. Akty prawne 6 - stosuje - identyfikowac
prawne. dotyczace przepisy przepisy prawa
migrantow i prawa dotyczgce migrantéw
0sob dotyczgce i 0SOb z mniejszosci
Z mniejszosci migrantow etnicznych;
etnicznych. i 0séb - wymieniaé prawa
Z mniejszosci migrantow i osob
etnicznych. Z mniejszosci
etnicznych;
- informowaé

migrantéw i osoby z
mniejszosci
etnicznych
0 przystugujacych jej
prawach;

- Swiadczy¢ ustugi
W oparciu o przepisy
prawa dotyczgce
uprawnien migrantow
i 0SOb z mniejszosci
etnicznych i ochrony

ich interesow;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Dziat programowy | Tematy jednostek | Liczba Oczekiwane Kryteria weryfikaciji.
metodycznych godzin efekty Uczen potrafi:
ksztatcenia
Il. Aspekty pracy | 2. Potrzeby 6 - okresla okreslac potrzeby
Z migrantami i mozliwosci potrzeby i mozliwosci
I 0sobami migrantow i I mozliwosci migrantow i osob
Z mniejszosci oséb migrantow Z mniejszosci
etnicznych. Z mniejszosci i 0séb etnicznych na
etnicznych. Z mniejszosci poziomie
etnicznych. zawodowym,
spotecznym
i socjalnym.
Razem 12

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
zawodowego powinni stwarza¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do nabywania
kompetenciji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizaciji
pracy matych zespotéw.
Metody realizacji przedmiotu Wprowadzenie do aktywizacji migrantéw lub oséb
z mniejszosci etnicznych do uwzgledniajgce wskazowki metodyczne: metody
nauczania, srodki dydaktyczne stosowane podczas zajec.
Propozycje metod nauczania
Nalezy stosowac aktywizujgce metody nauczania, ze szczegolnym uwzglednieniem
metod eksponujgcych, wzrokowych i wzrokowo-stuchowych. Wybor metody nalezy
dostosowac do celdéw, poziomu stuchaczy, predyspozycji uczgcego oraz dostepnosci
medidw, srodkow dydaktycznych.
Proponowane metody nauczania:

— aplikacje internetowe;

— filmy dydaktyczne;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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metody podajgce (opis, opowiadanie, pogadanka, wyktad informacyjny,
objasnienia, praca ze zrédtem drukowanym);

metody oglgdowe (pokaz, obserwacja, demonstracja, prezentacja);
metody aktywizujgce: metoda przypadkow, metoda sytuacyjna,
inscenizacja, gra dydaktyczna, seminarium, dyskusja dydaktyczna;
studium przypadku;

praca w parach i grupach;

metody problemowe (nauczanie problemowe, wyktad problemowy, metoda
badawcza);

udziat w prelekcjach i spotkaniach z pracownikami branzy opieki
zdrowotnej, pomocy spotecznej oraz instytucji pomocowych na rzecz

migrantow i 0sdb z mniejszosci etnicznych.

Obudowa dydaktyczna (wyposazenie):

stanowiska komputerowe dla nauczyciela i dla stuchaczy z dostepem do
sieci lokalnej i Internetu oraz do platformy zdalnego nauczania;
urzgdzenie wielofunkcyjne;

pakiety programow biurowych i graficznych;

projektor multimedialny;

tablice interaktywna;

tablice pogladowe z zakresu dodatkowej umiejetnosci zawodowej.

Materiatly dydaktyczne:

zasoby internetowe;

nagrania audio, scenariusze zajec, arkusze ¢wiczen, instrukcje do
przeprowadzania ¢wiczen,;

plansze, filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne;

pakiety edukacyjne, podreczniki, stowniki, literatura zawodowa w formie

drukowanej lub elektronicznej, czasopisma i publikacje branzowe;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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— komplet przepiséw prawa dotyczgcych branzy ochrony zdrowia;

— przepisy prawne dotyczgce migrantow i oséb z mniejszosci etnicznych;

— instrukcje stanowiskowe, $rodki ochrony indywidualnej, zestaw przepiséw
prawa dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska stosowanych w pracowni.

Dodatkowo do dyspozycji wskazane sg tematyczne e-booki, sekwencje filmowe,
wizualizacje lub animacje 2D/3D, atlasy interaktywne, plansze interaktywne, gry
edukacyjne, filmy edukacyjne, filmy instruktazowe (tutoriale), symulatory, wirtualne
laboratoria, programy ¢wiczeniowe do projektowania przez dobieranie umozliwiajgce
realizowanie tresci teoretycznych w formie zdalnej.

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza:

— testy jednopoziomowe;

— testy pisemne zamkniete (na dobieranie, typu prawda/fatsz, wielokrotnego
wyboru);

— testy otwarte (z luka);

— testy ustne;

— obserwacje indywidualnej pracy uczestnika,

— analize zaangazowania uczestnika w prace zespotowg;

— opracowanie i prezentacje projektow zawodowych;

— ocene wykonania zadanych prac domowych.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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6.2.

Przedmiot Stymulacja do dziatania migrantéw lub oséb z mniejszosci

etnicznych

Cele ogodlne przedmiotu:

dobieranie metod i technik w zakresie dziatan aktywizacji migrantow i oséb
Z mniejszosci etnicznych;

opracowywanie programu aktywizacji zawodowej migrantéw i oséb

Z mniejszosci etnicznych;

wdrazanie programu aktywizacji zawodowej migrantow i oséb

Z mniejszosci etnicznych;

pomaganie migrantom i osobom z mniejszosci etnicznych w zatatwianiu

spraw urzedowych.

Cele operacyjne przedmiotu.

Stuchacz potrafi:

planowac dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej z uwzglednieniem
potrzeb i mozliwosci migrantdw i osob z mniejszosci etnicznych,;
sporzgdzaé program aktywizacji zawodowej migrantow i osob

Zz mniejszosci etnicznych z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci;
dobiera¢ zindywidualizowane formy pomocy do zaplanowanych dziatan

i potrzeb migrantow i 0s6b z mniejszosci etnicznych;

pomagac¢ migrantom i osobom z mniejszosci etnicznych w zakresie
korzystania z poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy, majgcych na
celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy;

oceniac¢ skutecznos$¢ podjetych dziatan dotyczgcych programu aktywizaciji
zawodowej;

planowac¢ dziatania w zakresie aktywizacji spotecznej z uwzglednieniem

potrzeb i mozliwosci migrantdw i oséb z mniejszosci etnicznych;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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— sporzgdzac program aktywizacji spotecznej migrantow i osdb z mniejszosci

etnicznych z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci;

— dobiera¢ zindywidualizowane formy pomocy do zaplanowanych dziatan

i potrzeb migrantéw i 0s6b z mniejszosci etnicznych;

— pomagac migrantom i osobom z mniejszosci etnicznych w zakresie

korzystania z ustug integracyjnych, porad i informacji;

— oceniac skutecznosc¢ podjetych dziatan dotyczgcych programu aktywizaciji

spotecznej.

Tabela 4. Materiat nauczania przedmiotu Stymulacja do dziatania migrantéw lub oséb

Z mniejszosci etnicznych uwzgledniajgcy oczekiwane efekty ksztatcenia oraz kryteria

ich weryfikacji

Dziat Tematy Liczba Oczekiwane Kryteria weryfikacji.
programowy jednostek godzin efekty Uczen potrafi:
metodycznych ksztatcenia
I. Metody i 1. Metodyi 6 - dobiera metody wykazywac otwartg
techniki techniki i techniki postawe wobec
aktywizacji. w zakresie w zakresie migrantow
dziatan dziatan i przedstawicieli
aktywizacji aktywizacji mniejszosci
migrantow migrantow i etnicznych;
i 0sOb 0so6b z dbac o postugiwanie
Z mniejszosci mniejszosci sie odpowiednim
etnicznych etnicznych. stownictwem

nienaruszajgcym
poczucia godnosci
migrantow i osob z
mniejszosci
etnicznych;

zapewniaC poczucie

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Dziat
programowy

Tematy
jednostek
metodycznych

Liczba
godzin

Oczekiwane
efekty

ksztalcenia

Kryteria weryfikacji.

Uczen potrafi:

bezpieczenstwa
podczas
sprawowania opieki;
okresla¢ obszary
wsparcia

i mozliwosci
uzyskania pomocy

instytucjonalnej.

Il. Program
aktywizacji

zawodowej

2. Sporzadzenie
programu
aktywizacji

zawodowe;j.

12

- opracowuje
program
aktywizacji
zawodowej
migrantow i
0so6b z
mniejszosci

etnicznych.

rozpoznawac
potrzeby migrantéw i
0s6b z mniejszosci
etnicznych na
poziomie
zawodowym;
rozpoznawac
mozliwosci

i ograniczenia
migrantow i osob z
mniejszosci
etnicznych na
poziomie
zawodowym;
planowac dziatania
w zakresie
aktywizacji

zawodowej

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Dziat Tematy Liczba Oczekiwane Kryteria weryfikacji.
programowy jednostek godzin efekty Uczen potrafi:
metodycznych ksztatcenia

z uwzglednieniem
potrzeb i mozliwosci
migrantow i oséb z
mniejszosci
etnicznych;

- okresla¢ z
podopiecznym
program aktywizacji
zawodowej;

- sporzgdzac program
aktywizacji
zawodowej
migrantow i osob
Z mniejszo&ci
etnicznych
z uwzglednieniem ich

potrzeb i mozliwosci.

Il. Program 3. Wdrozenie 18 - wdraza - formutowac cele
aktywizacji programu program programu aktywizacji
zawodowej aktywizacji aktywizacji zawodowej migrantow

zawodowe;j. zawodowej i 0sOb z mniejszosci
migrantow i etnicznych
0so6b z z uwzglednieniem ich
mniejszosci potrzeb i mozliwosci;
etnicznych. - dobierac

zindywidualizowane

formy pomocy do

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Dziat
programowy

Tematy
jednostek
metodycznych

Liczba

godzin

Oczekiwane
efekty

ksztalcenia

Kryteria weryfikacji.

Uczen potrafi:

zaplanowanych
dziatan i potrzeb
migrantow i oséb

Z mniejszosci
etnicznych;

pomagac migrantom

i osobom z
mniejszosci etnicznych
w zakresie korzystania
z poradnictwa
zawodowego i
posrednictwa pracy,
majgcych na celu
przygotowanie do
aktywnego
poszukiwania pracy;
wskazywaé migrantom
i osobom z
mniejszosci etnicznych
szkolenia, staze

i kursy zawodowe w
zakresie podniesienia
posiadanych
kwalifikaciji
zawodowych i nabycia
nowych umiejetnosci

(dostosowanych do

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204

30




Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Dziat
programowy

Tematy
jednostek
metodycznych

Liczba
godzin

Oczekiwane
efekty

ksztalcenia

Kryteria weryfikacji.

Uczen potrafi:

aktualnych potrzeb
rynku pracy);
pomagac w
wypetnianiu wnioskéw
i formularzy
dotyczacych
podejmowania
zatrudnienia;
wskazywacé migrantom
i osobom z
mniejszosci etnicznych
szkolenia i kluby
jezykowe w zakresie
podniesienia
kompetencji
jezykowych;

oceniac skutecznosé
podjetych dziatan
dotyczgcych programu
aktywizacji
zawodowej;
dokonywac ewaluacji
podjetych dziatan
dotyczacych programu
aktywizacji
zawodowej;

modyfikowac¢ program

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204

31




Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita

Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozw6j Polska EumpElK FundUsZbpoteny
Dziat Tematy Liczba Oczekiwane Kryteria weryfikacji.
programowy jednostek godzin efekty Uczen potrafi:
metodycznych ksztatcenia
aktywizacji zawodowej
W razie potrzeb.

lll. Program 4. Sporzgdzenie | 12 - opracowuje rozpoznawac potrzeby
aktywizacji programu program migrantow i oséb
spotecznej. aktywizacji aktywizacji Z mniejszosci

spotecznej. spotecznej etnicznych na
migrantow i poziomie spotecznym;
0so6b z rozpoznawac
mniejszosci mozliwosci
etnicznych. i ograniczenia

migrantow i 0sob z
mniejszosci etnicznych
na poziomie
spotecznym;
planowac dziatania

w zakresie aktywizaciji
spotecznej z
uwzglednieniem
potrzeb i mozliwosci
migrantow i oséb

Z mniejszosci
etnicznych;

okreslac z
podopiecznym
program aktywizacji
spotecznej;

sporzadzac program

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204

32




Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita

Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozw6j Polska EumpElK FundUsZbpoteny
Dziat Tematy Liczba Oczekiwane Kryteria weryfikacji.
programowy jednostek godzin efekty Uczen potrafi:
metodycznych ksztatcenia
aktywizacji spotecznej
migrantow i oséb
Z mniejszosci
etnicznych
Z uwzglednieniem ich
potrzeb i mozliwosci.
[ll. Program 5. Wdrozenie 18 - wdraza formutowac cele
aktywizacji programu program programu aktywizacji
spoteczne;. aktywizacji aktywizacji spotecznej migrantow i
spotecznej. spotecznej 0s6b z mniejszosci
migrantow i etnicznych

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Dziat
programowy

Tematy
jednostek
metodycznych

Liczba
godzin

Oczekiwane
efekty

ksztalcenia

Kryteria weryfikacji.

Uczen potrafi:

os6b z
mniejszosci

etnicznych.

Z uwzglednieniem ich
potrzeb i mozliwosci;
dobiera¢
zindywidualizowane
formy pomocy do
zaplanowanych
dziatan i potrzeb
migrantow i osob

Z mniejszosci
etnicznych;

pomagac migrantom

i osobom z
mniejszosci etnicznych
w zakresie korzystania
Z ustug integracyjnych,
porad i informacii;
pomagac migrantom

i osobom z
mniejszosci etnicznych
w zakresie korzystania
z oferty dziatan
zwiekszajgcych
kompetencje i
Swiadomos$¢ prawng;
wskazywac migrantom
i osobom z

mniejszosci etnicznych

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Dziat

programowy

Tematy
jednostek
metodycznych

Liczba
godzin

Oczekiwane
efekty

ksztalcenia

Kryteria weryfikacji.

Uczen potrafi:

warsztaty integracyjne
w zakresie
podniesienia
kompetencji
spotecznych,;
pomagac w
ttumaczenie réznic
kulturowych, realiow
zycia w Polsce,
polskich przepiséw i
procedur;

oceniac skutecznosé
podjetych dziatan
dotyczgcych programu
aktywizacji spotecznej;
dokonywac ewaluacji
podjetych dziatan
dotyczgcych programu
aktywizacji spotecznej;
modyfikowac¢ program
aktywizacji spotecznej

w razie potrzeb.

IV. Wsparcie
migrantow i
0soOb z
mniejszosci

etnicznych.

6. Pomoc
w sprawach

urzedowych.

- pomaga
migrantom
i o0sobom
Z mniejszoci

etnicznych

dobiera¢ forme
wsparcia migrantom i
0osobom z mniejszosci
etnicznych do ich

potrzeb;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Dziat

programowy

Tematy
jednostek
metodycznych

Liczba
godzin

Oczekiwane
efekty

ksztalcenia

Kryteria weryfikacji.

Uczen potrafi:

w zatatwianiu
spraw

urzedowych.

podawac przyktady
wsparcia migrantow i
0s6b z mniejszosci
etnicznych

w zatatwieniu spraw
urzedowych;
okresla¢ zasady
zatatwiania spraw
urzedowych przy
wykorzystaniu

narzedzi cyfrowych.

Razem

72

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia

zawodowego powinni stwarza¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do nabywania

kompetenciji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizaciji

pracy matych zespotow.

Metody realizacji przedmiotu Stymulacja do dziatania migrantéw lub oséb

Z mniejszosci etnicznych uwzgledniajgce wskazowki metodyczne: metody nauczania,

Srodki dydaktyczne stosowane podczas zajec.

Propozycje metod nauczania

Nalezy stosowac aktywizujgce metody nauczania zwigzane z roznym stopniem

aktywnosci stuchaczy, ze szczegolnym uwzglednieniem metod praktycznych,

eksponujgcych i wzrokowo-stuchowych. Wyborowi metody towarzyszy namyst nad

celami zaje¢, poziomem intelektualnym stuchaczy, predyspozycji uczgcego oraz

dostepnoscig mediow, Srodkéw dydaktycznych.

dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
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Proponowane metody nauczania:

aplikacje internetowe;

filmy dydaktyczne;

metody podajgce (opis, opowiadanie, pogadanka, wyktad informacyjny,
objasnienia, praca ze zrodtem drukowanym);

metody oglgdowe (pokaz, obserwacja, demonstracja, prezentacja);
metody aktywizujgce: metoda przypadkéw, metoda sytuacyjna,
inscenizacja, gry dydaktyczne, seminarium, dyskusja dydaktyczna (techniki
realizacji dyskusiji: okragty stotf, wielokrotna, panelowa, metaplan, burza
mozgoéw lub gietda pomystow);

udziat w prelekcjach i spotkaniach z pracownikami branzy opieki
zdrowotnej, pomocy spotecznej oraz instytucji pomocowych na rzecz
migrantow i 0sdb z mniejszosci etnicznych;

wycieczka zorganizowana;

metody problemowe (nauczanie problemowe, wyktad problemowy, metoda

badawcza).

Wskazane metody nauczania: metody praktyczne

Za pomocg metod praktycznych ksztattuje sie i rozwija umiejetnosci, nawyki

i sprawnosci o charakterze praktycznym.

pokaz z objasnieniem (wyjasnieniem);
pokaz z instruktazem;
metoda projektow;

metoda tekstu przewodniego.

Obudowa dydaktyczna (wyposazenie)

stanowiska komputerowe dla nauczyciela i dla stuchaczy z dostepem do
sieci lokalnej i internetu;

urzgdzenie wielofunkcyjne;

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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pakiety programow biurowych i graficznych;
projektor multimedialny;
tablice interaktywna;

tablice pogladowe z zakresu dodatkowej umiejetnosci zawodowe;.

Materialy dydaktyczne:

zasoby internetowe;

nagrania audio, scenariusze zajec, arkusze ¢wiczen, instrukcje do
przeprowadzania ¢wiczen,;

plansze, filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne;

pakiety edukacyjne, podreczniki, stowniki, literatura zawodowa w formie
drukowanej lub elektronicznej, czasopisma i publikacje branzowe;
komplet przepisow prawa dotyczgcych branzy ochrony zdrowia;

przepisy prawne dotyczgce migrantéw i osdb z mniejszosci etnicznych;
instrukcje stanowiskowe, $rodki ochrony indywidualnej, zestaw przepiséw
prawa dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska stosowanych w pracowni.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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Proponowane metody sprawdzania osiagnieé¢ edukacyjnych stuchacza:

testy jednopoziomowe;

testy pisemne zamkniete (na dobieranie, typu prawda/fatsz, wielokrotnego
wyboru);

testy otwarte (z luka);

testy ustne;

zadania praktyczne na biezgco w trakcie realizacji tresci dydaktycznych
dziatu programowego;

zadania praktyczne po zakonczeniu dziatu programowego;

obserwacje indywidualnej pracy uczestnika,;

analize zaangazowania uczestnika w prace zespotowa;

opracowanie i prezentacje projektéw zawodowych;

ocene wykonania zadanych prac domowych.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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7. Ewaluacja programu nauczania dodatkowej umiejetnosci zawodowej

7.1

Obszary ewaluaciji

Ewaluacja przedmiotu:

ewaluacja obejmuje catg grupe uczestnikow;

przeprowadzi¢ ewaluacje diagnozujgcg na wejsciu, a pod koniec realizacji
przedmiotéw ewaluacje koncowg — konkluzywna (sumujgca/sumatywna)
koncentrujgca sie na analizie osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika kursu
opanowania przez uczestnika wymagan programowych;

poréwnac wyniki i na podstawie przeprowadzonej analizy sporzadzié¢
whnioski, ktére powinny postuzy¢ do modyfikacji przedmiotowego programu
nauczania;

badanie na biezgco w czasie trwania DUZ;

badanie osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy/uczestnikdw po ukonczeniu
pierwszego etapu nauki danego przedmiotu;

ponowne badanie pod koniec danego przedmiotu;

poréwnanie wynikéw, analiza - ponownego badania pod koniec danego
przedmiotu;

ewentualne wnioski powinny postuzy¢ do modyfikacji przedmiotowego

programu nauczania danego przedmiotu.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204

40



Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
E EUI"OpEjSkIe - Polskg P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

7.2

Wskazniki osiggniecia celu ewaluacji

Wskazniki osiggniecia celu ewaluacii:

7.3.

wyniki z testow pisemnych i ustnych;
uzyskanie minimum poprawnosci;
50% — przy tresciach teoretycznych;
75% — przy tresciach praktycznych;

analiza ankiet.

Przykladowe narzedzia ewaluaciji

Podczas realizacji procesu ewaluacji przedmiotu o charakterze teoretycznym zaleca

sie stosowanie gtownie metod jakosciowych (wywiad i obserwacja) oraz ilosciowych

(ankiety). W trakcie badanh ewaluacyjnych powinno sie zastosowac¢ wiele metod

badawczych, w tym na przyktad:

ankieta — kwestionariusz ankiety;

obserwacja — arkusz obserwaciji;

wywiad, rozmowa — lista pytan;

analiza dokumentow — arkusz informacyjny, dyspozycje do analizy
dokumentow;

pomiar dydaktyczny — sprawdzian, test;

techniki wywiadu zogniskowanego;

techniki gry symulacyjnej;

metode indywidualnych przypadkdw.

W przypadku przedmiotu zawodowego jedng z waznych metod jest samoocena

prowadzgcego zajecia, ktory powinien tez dokonac¢ weryfikacji i oceny przydatnosci

posiadanych materiatow dydaktycznych, a takze ogdlnego wyposazenia pracowni

dobranej stosownie do ich tematyki przedmiotowej, ze szczegdinym uwzglednieniem

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
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rozwoju i postepu technologicznego oraz zmian w regulacjach prawnych dotyczgcych
migrantow i oséb z mniejszosci etnicznych. Ewaluacji powinny rowniez podlegacé
zagadnienia ujete w sprawdzianach pisemnych oraz testach osiggnie¢. Ewaluaciji
powinny podlegac takze sposoby pracy stuchaczy i osiggniecia, ktére mozna uzyskac¢
w trybie ksztatcenia online, wykorzystujgc metody i formy ksztatcenia zdalnego oraz

wiasciwe srodki techniczne, w przypadku ich wykorzystania.

Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Opiekunka $rodowiskowa 341204
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