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1. Wstep

Wyznacznikiem kierunkéw rozwoju branzy mechanicznej s zmiany gospodarcze, spoleczne,
rozw0j techniki i technologii, mobilno$¢ geograficzna i zawodowa Polakow, a przede wszystkim
wzrost oczekiwan pracodawcoéw w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci pracownikow. Projekt ,,Dualny
system ksztalcenia w branzy mechanicznej" ma na celu przygotowanie rozwigzan w zakresie
angazowania pracodawcdéw w organizacj¢ praktycznej nauki zawodu dla branzy mechanicznej
poprzez opracowanie we wspotpracy z placowkami ksztalcenie praktycznego/ksztatcenia
zawodowego oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym modelowego programu praktycznej nauki
zawodu dla zawodow na poziomie kwalifikacji zawodowych branzowych oraz zasad jakosci
zapewniania ksztalcenia praktycznego realizowanego u pracodawcow i rekomendacji do zmian
przepisow prawa o$wiatowego.

Niniejsze opracowanie zostato poprzedzone opracowaniem wstepnej wersji modelowego
programu praktycznej nauki zawodu dla branzy mechanicznej, konsultacjami z wieloma podmiotami
zaangazowanymi w proces ksztalcenia uczniéw i w organizacj¢ procesOw pracy, opracowaniem
zasad zapewniania jakosci ksztalcenia praktycznego 1 narzedzi ich weryfikacji. Opracowanie ma na
celu zapewnienie rozwigzan pozwalajacych na monitorowanie jakosci ksztalcenia praktycznego
realizowanego przez uczniéw w przedsigbiorstwach.

Proponowane matryce do monitorowania jako$ci ksztatcenia praktycznego uwzgledniaja
warianty wspolpracy na linii: szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe centrum ksztalcenia
praktycznego — pracodawca oraz szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe — pracodawca.
Matryce do monitorowania jakosci ksztatcenia praktycznego uwzgledniajg polskie i europejskie
doswiadczenia w zakresie tworzenia zasad 1 narzedzi zapewnienia jakosci. Zgodnie z zatozeniami
projektu, zasady ksztalcenia 1 jako$ci ksztalcenia praktycznego zawieraja elementy Ram JakoS$ci
Stazy 1 Praktyk. Opracowane systemy certyfikacji jakosci ksztatcenia praktycznego zaproponowane
zostaly oddzielnie dla modelu: szkoly, CKP, pracodawcy, nauczycieli.

Podstawowym celem oceny kompetencji pracownikow jest oszacowanie réznic pomigdzy
wymaganym na danym stanowisku poziomem kompetencji a poziomem, na ktérym uczen aktualnie
si¢ znajduje. Matryca kompetencji powinna pozwoli¢ na precyzyjng weryfikacje efektow ksztatcenia,
wskazanie luki kompetencyjnej oraz certyfikacje kompetencji. Wskazane luk kompetencyjnych
pozwalajg na trafne zaplanowanie potrzeb rozwojowych kazdego z uczestnikow ksztalcenia
praktycznego. Wyniki pomiaru kompetencji nie tylko pozwola na wskazanie, ktore obszary
wymagaja doskonalenia, ale réwniez jakie dzialania nalezy podja¢ (podstawowe, czyli
ukierunkowane na usystematyzowanie wiedzy w danym obszarze lub zaawansowane,
ukierunkowane na doskonalenie wiedzy w praktyce).

Autorzy zaktadaja mozliwo$¢ uzyskania przez uczestnikow ksztalcenia praktycznego certyfikatu
potwierdzajacego zrealizowanie programu ksztatcenia praktycznego.
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Pracodawcy realizujg ksztalcenie praktyczne we wspotpracy ze szkotami prowadzacymi
ksztatcenie zawodowe, centrami ksztalcenia praktycznego lub centrami ksztalcenia zawodowego
1 ustawicznego, w ktorych ksztalcenie prowadzone jest w zawodach witasciwych dla danej branzy
na terenie Kkraju.

W ramach prac zostaly wykorzystane polskie i europejskie doswiadczenia w zakresie tworzenia zasad
1 narzedzi zapewniania jakos$ci, w tym:

- Polskie Ramy Jako$ci Stazy i1 Praktyk,

- zalecenie Rady w sprawie europejskich ram jakosci i1 skuteczno$ci przygotowania

zawodowego,

- zalecenie Rady w sprawie ram jakos$ci stazy zawodowych,

- rozwigzania wypracowane w projekcie TRIFT.
Autor opracowania posiada wielkoletnie do§wiadczenie zawodowe, w zakresie wspolpracy z rynkiem
pracy z branzy mechanicznej, realizacji ksztatcenia dualnego w zakresie klas patronackich.

Zawody pomocnicze dostgpne sg dla osdb posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci
intelektualnej w stopniu lekkim, a w szczegdlnosci z istotnym ograniczeniem niektorych osobistych
umiejetnosci i sprawnosci w zakresie jednej lub wickszej liczby wymienionych ponizej zdolnosci:

- umieje¢tno$¢ porozumiewania sie,

- sprawno$¢ w zakresie samoobstugi,

- radzenie sobie z czynnos$ciami dnia codziennego,

- sprawnosci interpersonalnych,

- umiejetnosci podejmowania decyzji (kierowanie sobg),

- dbania o wlasne zdrowie 1 bezpieczenstwo,

— radzenie sobie w szkole,

- organizowanie czasu wolnego,

— radzenie sobie w pracy.

Przypisane Il poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji dla zawodu 1 kwalifikacji oznacza, Ze uczen:

Zna i rozumie:

- najbardziej podstawowe pojecia i typowe nazewnictwo zwigzane z wykonywanymi dziataniami
zawodowymi,

- podstawowe zjawiska 1 procesy dotyczace wykonywanych dziatan zawodowych,

- metody 1 technologie zwigzane z wykonywanymi dziataniami zawodowymi,

- zasady 1 procesy bhp odnoszace si¢ do wykonywanych dziatan zawodowych,

- zasady dziatania i1 postugiwania si¢ narz¢dziami, maszynami i urzadzeniami uzywanymi
do wykonywania dziatan zawodowych,

- podstawowe cechy materiatow wykorzystywanych do wykonywania dzialan zawodowych;

Potrafi:
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postugiwac si¢ podstawowymi dokumentami dotyczacymi dziatan zawodowych,

wyszukiwaé, poréwnywac i ocenia¢ proste informacje przydatne do wykonywania dziatan
zawodowych, dostepne rowniez w formie elektroniczne;j,

dokonywa¢ prostych obliczen zwigzanych z wykonywanymi dziataniami zawodowymi,
planowac proste dziatania zawodowe pod kierunkiem bardziej do§wiadczonej osoby korygowac
plan stosownie do okolicznosci,

wykonywac¢ czynno$ci wchodzace w sktad prostych dziatan zawodowych,

uzywac typowego wyposazenia stanowisk pracy zwigzanych z wykonywaniem prostych dziatan
zawodowych, z uwzglednieniem wymogoéw bezpieczenstwa,

rozpozna¢ odpowiednie dla siebie oferty pracy,

zaprezentowac si¢ potencjalnemu pracodawcy;

Jest gotow do:

postgpowania zgodnie z regulaminami i instrukcjami, ktére sg zwigzane z dzialaniami
zawodowymi,

nawigzywania i utrzymywanie niezbednych kontaktéw, ktore sa zwigzane z dziataniami
zawodowymi,

dziatania zespotowego w zakresie wykonywanych dziatan zawodowych,

uwzglednienia bezposrednich oraz odroczonych w czasie, tatwych do przewidzenia skutkow
sposobow wykonywania wilasnej pracy,

kontrolowania jako$ci wlasnej pracy z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi i procedur
kontrolnych.
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2. Matryca kompetencji

Matryca kompetencji, nie zastepuje w jakikolwiek sposdb podstawy programowej w danym
kraju. Zawarte w niej opisy skupiaja si¢ na empirycznie opracowanych kompetencjach zwigzanych
Z pracg a nie na tresci programu nauczania (,,danych wejsciowych”). Z tego powodu nalezy upewnic
si¢, 1z opisywane 1 rozrdzniane s3 tylko te kompetencje, ktore rzeczywiscie istniejg w praktyce.
W matrycy nie powinno wykorzystywac¢ si¢ przedmiotéw z programu nauczania i tego nie zrobiono.
Nalezy tez unika¢ opisow stopni, ktore sg jedynie analityczne. Ten element opisano odrebnie
W postaci propozycji oceny szkolnej. Celem tworzenia matryc nie jest zastgpienie tresci okreslonych
w podstawach programowych, ale przedstawienie kompetencji zawodowych w sposéb zrozumiaty
dla pracodawcow i nauczycieli.

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie pracownik pomocniczy mechanika
powinien by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.06.
Montaz i obstuga prostych elementow maszyn i urzadzen:

1) wykonywania prac pomocniczych zwigzanych z montazem i demontazem, obstugg i naprawa
prostych elementdw maszyn i urzadzen, ktére sa odtaczone od zrodia energii;

2) wykonywania prac pomocniczych zwigzanych z utrzymaniem w nalezytym stanie stanowiska
pracy, narzedzi pracy, maszyn i urzadzen mechanicznych;

3) wykonywania prac porzadkowych na terenie zaktadu mechanicznego.

Celem zaje¢ praktycznych jest poglebianie zdobytej przez uczniow wiedzy i umiejetnosci,
zastosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce, oraz poznanie zasad funkcjonowania stanowisk pracy
pracownika pomocniczego mechanika w rzeczywistych warunkach pracy.
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Zawod: PRACOWNIK POMOCNICZY MECHANIKA, numer zawodu

932916

Kwalifikacja wyodrebniona w zawodzie:

MEC.06. Montaz i obstuga prostych elementéw maszyn i urzadzen

Wskazniki/skala
rozwoju
kompetencji

Obszar

kompetencji | obszaru

Definicja |Uszczegotowienie

1. |Montazi
demontaz
prostych
elementow
maszyn i
urzgdzen

proces rozréznia elementy dokumentacji technicznej
montazu w zakresie niezbednym do wykonania
prostych montazu prostych maszyn i urzgdzen
maszyn

odczytuje informacje z dokumentac;ji
technicznej w zakresie niezbednym do
wykonania montazu i demontazu prostych
maszyn i urzgdzen

planuje proste dziatania pod kierunkiem
doswiadczonego pracownika na podstawie
informacji uzyskanych z dokumentacji
technicznej w zakresie montazu i demontazu
maszyn i urzgdzen

dobiera proste metody montazu i demontazu
prostych maszyn i urzgdzen

okresla przebieg montazu i demontazu
wykonywanego zgodnie z wybrang metodag

rozroznia narzedzia, przyrzady i urzadzenia
niezbedne do montazu i demontazu prostych
maszyn i urzgdzen

dobiera narzedzia, przyrzady i urzgdzenia do
montazu i demontazu:

a) potgczen roztgcznych i nieroztgcznych

b) tozysk, watéw i osi

c) prowadnic i mechanizméw obrabiarek

d) mechanizméw napedowych

dobiera przyrzady pomiarowe do
pomocniczych prac montazowych i postuguje
sie nimi zgodnie z zasadami eksploatacji

stosuje przyrzgdy pomiarowe do kontroli
metrologicznej procesu wykonania prac
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pomochiczych montazu prostych elementow
maszyn i urzgdzen

okresla warunki i mozliwosci miejsca
wykonania montazu i demontazu prostych
maszyn i urzgdzen wedtug dokumentacji
roboczej

przygotowuje stanowisko pracy do montazu
i demontazu prostych maszyn i urzadzen

sprawdza czesci maszyn i urzadzen
przeznaczone do montazu i demontazu

utrzymuje czystos$¢ i porzgdek na stanowisku
pracy przeznaczonym do montazu i
demontazu w czesci ogdlnodostepnej obiektu

rozréznia przyrzady i uchwyty do ustawiania
montowanych czesci maszyn, zespotow
i mechanizméw

postuguje sie prostymi narzedziami,
przyrzadami i urzgdzeniami podczas
ustawiania czesci maszyn, zespotow i
mechanizmow w przyrzadach i uchwytach,
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz eksploatacji pod nadzorem bardziej
doswiadczonej osoby

mocuje czesci maszyn, zespotow i
mechanizmow w przyrzadach i uchwytach
w zakresie niezbednym do wykonania prac
pomochiczych do ustawiania montowanych
czesci maszyn, zespotéw i mechanizmow

planuje pod nadzorem pracownika
doswiadczonego kolejnos¢ wykonywanych
operacji

dobiera rodzaje potgczen w zaleznosci od
zastosowania

przygotowuje narzedzia, przyrzady i
urzgdzenia do wykonywania potgczen czesci
maszyn

przygotowuje — pod nadzorem
doswiadczonego pracownika — czesci maszyn
i urzadzen do montazu oraz do wykonania ich
potgczen
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tagczy — pod nadzorem doswiadczonego
pracownika — czesci maszyn réznymi
technikami w zakresie wykonania prac
pomocniczych

przygotowuje elementy prostych ukfadow
hydraulicznych i pneumatycznych do
wykonania prac pomochiczych montazu

stosuje narzedzia, elektronarzedzia i
przyrzady podczas prac pomocniczych
montazu i demontazu prostych uktadow
hydraulicznych i pneumatycznych maszyn
i urzgdzen podczas prac wykonywanych w
zespole

wykonuje prace pomocnicze montazowe

i regulacyjne prostych uktadoéw hydraulicznych
i pneumatycznych maszyn i urzadzen pod
nadzorem bardziej doswiadczonego
pracownika

dobiera narzedzia oraz przyrzady do rodzaju
wykonywanych pomocniczych prac
montazowych zespotdw i mechanizmow
prostych maszyn i urzgdzen

przygotowuje narzedzia, przyrzady i
urzgdzenia do wykonywania pomocniczych
prac montazowych

stosuje pod nadzorem elektronarzedzia,
narzedzia i przyrzady podczas pomochiczych
prac montazu zespotéw i mechanizméw
prostych maszyn i urzgdzen

ocenia stan techniczny narzedzi

wykonuje pod nadzorem prosty montaz
zespotéw i mechanizmow prostych maszyn

i urzadzen oraz pomocnicze prace regulacyjne
prostych elementéw zespotéw i mechanizmow

kontroluje jakos¢ wykonania prac
pomocniczych

2. Obstuga proces postuguje sie dokumentacjg techniczng
prostych obstugi w zakresie niezbednym do obstugiwania
elementéw prostych maszyn i urzadzen
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maszyn i prostych | wykorzystuje informacje techniczne z réznych
urzadzeh maszyn zrédet dotyczgce prostych maszyn i urzadzen

postuguije sie instrukcjami obstugi prostych
maszyn i urzgdzen

obstuguje proste maszyny i urzgdzenia
z wykorzystaniem dokumentacji technicznej

rozréznia narzedzia do obrobki otwordw,
ciecia i obrobki metali oraz do wykonywania
gwintéw

dobiera przyrzady, urzadzenia i materiaty do
rodzaju prac zwigzanych z obstugiwaniem
prostych elementéw maszyn i urzgdzen

postuguje sie narzedziami i urzgdzeniami

w zaleznosci od rodzaju prac zwigzanych

Z obstugiwaniem prostych elementéw maszyn
i urzgdzen

dobiera materiaty do rodzaju prac zwigzanych
z obstugiwaniem prostych elementéw maszyn
i urzgdzen

dobiera sprzet, maszyny i urzgdzenia
techniczne do wykonania obstugi prostych
elementéw maszyn i urzadzen

rozpoznaje parametry maszyn i urzgdzen do
wykonania obstugi prostych elementéw
maszyn i urzgdzen

dobiera sprzet, maszyny i urzgdzenia do
wykonania obstugi

okresla warunki stosowania czestotliwosci
obstugowe;j

dobiera metody obstugi prostych maszyn i
urzadzen

wykonuje pod nadzorem prace w ramach
pogotowia technicznego z zakresu diagnostyki
i kwalifikowania prostych maszyn i urzadzen
do napraw awaryjnych

postuguije sie instrukcjami obstugi w zakresie
zastosowania i uzytkowania prostych maszyn i
urzadzen
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utrzymuje czystosc¢ i porzadek na stanowisku
pracy przeznaczonym do obstugi prostych
maszyn i urzgdzenh oraz w czesci
ogolnodostepnej obiektu

okresla na podstawie instrukcji zakres obstugi
codziennej prostych maszyn i urzgdzeh

dobiera narzedzia, przyrzady, urzgdzenia i
materiaty do wykonania obstugi codziennej
prostych maszyn i urzgdzen

ocenia czystos$¢ prostych maszyn i urzadzenh

ocenia jakos¢ smarowania mechanizmow
prostych maszyn i urzgdzen

ocenia stan oston ochronnych

dokumentuje wykonanie obstugi codziennej
prostych maszyn i urzgdzen

pozyskuje informacje od klienta zgodnie
z procedurami

zapisuje informacje uzyskane od klienta w
zakresie ustalonym dla stanowiska
pracownika pomocniczego

stosuje standardy obowigzujgce w srodowisku
pracy w kontaktach z klientami

przestrzega procedur obstugi klienta
obowigzujgcych w zaktadzie mechanicznym

Naprawa i proces rozréznia dokumenty dotyczgce konserwacji
konserwacja | naprawy i |prostych elementéw maszyn i urzgdzenh

prostych konserwacji — i i
elementéw prostych postuguje sie dokumentacjg techniczng

maszyn i maszyn prostych maszyn i urzadzen

urzgdzenh

dobiera materiaty eksploatacyjne do
konserwacji prostych elementéw maszyn i
urzadzen

okre$la na podstawie instrukcji konserwacji
zakres konserwaciji prostych maszyn i
urzadzen

ocenia dla potrzeb konserwacji stan
techniczny prostych elementéw maszyn,
urzadzen
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dobiera narzedzia do czyszczenia powierzchni

przygotowuje urzgdzenia i materiaty do
wykonania konserwacji prostych maszyn i
urzadzen

czysci przed konserwacjg elementy prostych
podzespotéw, zespotdéw czesci maszyn i
urzadzen, ktore sg odtgczone od zrodia
energii

rozpoznaje techniki i metody konserwacji
maszyn i urzgdzen

rozréznia srodki, narzedzia i urzgdzenia do
konserwacji

dobiera srodki, narzedzia i urzgdzenia do
wykonania konserwacji wskazanych
elementéw maszyn, urzgdzen i narzedzi

czysci proste maszyny, urzgdzenia i narzedzia

przeprowadza pod nadzorem wskazane
operacje procesu konserwacji

porzadkuje stanowisko pracy przeznaczone
do naprawy i konserwaciji

rozréznia sposoéb naprawy prostych
podzespotéw, zespotdébw czesci maszyn
i urzgdzen

dobiera narzedzia, przyrzady, uchwyty i
urzgdzenia do wykonania prac pomocniczych
zwigzanych z naprawg

wykonuje pod nadzorem zaplanowane prace
pomocnicze w zakresie niezbednym do
naprawy prostych podzespotéw, zespotdéw
czesci maszyn i urzgdzen

okresla sposdb wykonania swoich zadan
w zespole podczas przeglgddéw i napraw
biezgcych prostych maszyn i urzadzen

przygotowuje narzedzia, przyrzady,
urzadzenia i materiaty do zespotowego
wykonania przegladdéw i napraw biezgcych
prostych maszyn i urzadzen
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utrzymuje czystosc¢ i porzadek na stanowisku
pracy przeznaczonym do napraw

okresla sposob wykonania swoich zadan
w zespole podczas konserwacji prostych
maszyn i urzgdzen

przygotowuje narzedzia, przyrzady,
urzadzenia i materiaty do zespotowego
wykonania konserwacji prostych maszyn i
urzadzen

stosuje technologie i zasady konserwacji

utrzymuje czystos¢ i porzadek na stanowisku
pracy przeznaczonym do konserwacji

planuje przebieg prac pomocniczych
wykonywanych w zespole podczas procesu
naprawy prostych elementéw i zespotéw
maszyn i urzgdzen

dobiera pod nadzorem narzedzia podczas
wykonywania prac naprawczych

wykonuje w ramach prac zespotu proste
czynno$ci naprawcze

utrzymuje czystos$¢ i porzgdek na stanowisku
pracy przeznaczonym do naprawy prostych
maszyn i urzgdzen

Kompetencje migkkie realizowane w ramach wszystkich zajeé Wskazniki/skala
rozwoju
kompetencji

Obszar Definicja |Uszczegétowienie 112 |3 |4 |5

kompetencji |obszaru

4. | Kompetencje |umiejetnosc | przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
personalne i | nabywania |zawodowej

spoteczne kompetencji
spotecznych
i uczenia sie

ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane
dziatania

doskonali umiejetnosci zawodowe

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

wspotpracuje w zespole
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Znajomos¢ jezykoéw obcych — na podstawie europejskiego portfolio jezykowego.
Kolor zotty — Przyktadowy profil indywidualny

Profil organizacyjny — cala ,macierz’
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3. Monitorowanie stopnia realizacji kompetencji zawodowych

W celu zapewnienia wysokiej jakosci realizacji ksztatcenia praktycznego powinno by¢ prowadzone
na biezaco monitorowanie zaplanowanych zadan poprzez:

weryfikacje obecnosci na ksztalceniu praktycznym,

weryfikacje realizacji czynnos$ci okreslonych w harmonogramie,

weryfikacje zapisow ucznia w dzienniczku ksztalcenia praktycznego,

weryfikacje wstepnego pomiaru kompetencji ucznia,

weryfikacje koncowego pomiaru kompetencji ucznia po zakonczonym ksztatceniu
praktycznym.

Poprawnie prowadzony monitoring realizacji programu ksztalcenia praktycznego daje gwarancje:

weryfikacji efektow ksztatcenia pod katem ich adekwatnosci i skutecznosci,

obiektywnej oceny kompetencji zawodowych ucznia przez opiekuna u pracodawcy,
przygotowania profesjonalnego raportu =z realizacji ksztalcenia praktycznego,
ktory bedzie odzwierciedlal rzeczywisty stan wykonywanych zadan w poszczeg6lnych
dziatach firmy,

elastycznego  korygowania 1  dostosowania realizacji zadan zawodowych
do indywidualnych potrzeb ucznia,

uzupetnienia luk kompetencyjnych,

uzyskania certyfikatu potwierdzajacy odbycie ksztatcenia praktycznego w zawodzie.

Duze zaangazowanie pracodawcow na etapie realizacji ksztalcenia praktycznego uczniéw pozwoli

na wyksztatcenie wysokiej klasy specjalistow, poszukiwanych na rynku pracy wyposazonych
w pozadane kompetencje.
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4, Kryteria i wskazniki oceny jakosci kompetencji zawodowych

Oceng z ksztatcenia praktycznego powinien wystawic i podpisac¢ opiekun po stronie pracodawcy,
zgodnie z przyjetymi i przedstawionymi uczniowi kryteriami oceniania. Sprawdzanie i ocenianie

osiggnie¢ ucznia powinno odbywaé si¢ przez caly czas realizacji praktyki u pracodawcy, na
podstawie okreslonych kryteriow przedstawionych w tabeli. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢
rzetelnosci wykonania przez ucznia wszystkich zadan wynikajacych z programu realizacji ksztatcenia
praktycznego oraz zadan powierzonych przez opiekuna. Przy wystawianiu oceny powinny zostac¢

uwzgledniane:

przestrzeganie dyscypliny pracy,

wlasciwa postawa i kultura osobista oraz punktualnos¢,

stopien opanowania kompetencji i umiejetnosci zawodowych wskazanych w programie
ksztatcenia praktycznego,

organizacja pracy,

samodzielno$¢ podczas wykonywania zadan,

jako$¢ wykonywanej pracy,

poszanowanie wyposazenia i sprzetu,

przestrzeganie przepisow bhp i p. poz. oraz ochrony §rodowiska,

umiejetnos¢ pracy w zespole.

Ocena Wskazniki oceny jakosci umiejetnosci zawodowych

Celujacy postugiwanie si¢ wiedzg dla realizacji celow ksztatcenia praktycznego

Opanowanie kompetencji 1 umiejetnosci w wigkszym stopniu niz
wymagane w programie ksztatcenia praktycznego. Samodzielne

profesjonalne wykonywanie obowigzkéw zawodowych. Wysoka kultura
osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy. Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Bardzo dobry | we wskazanych obszarach.

Opanowanie kompetencji i umiej¢tnosci w petnym zakresie okreslonym
programem ksztalcenia praktycznego, umozliwiajace samodzielne prace

Wysoka kultura osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy,
skrupulatno$¢. Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Dobry

Stosowanie wiedzy wymaganej w programie ksztalcenia praktycznego w
sytuacjach praktycznych inspirowanych przez opiekuna.

Zyczliwo$¢ i komunikatywno$é. Przestrzeganie dyscypliny pracy,
pracowito$¢. Umiejetnos$¢ pracy w zespole.

Dostateczny | celow praktycznych przy pomocy opiekuna ucznia w niektorych

Stosowanie wiedzy wymaganej w programie ksztalcenia praktycznego do

sytuacjach.
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Zyczliwosé i komunikatywnoéé. Nieznaczne naruszanie dyscypliny pracy
(np. sporadyczne spdznienia).

Nieznajomos¢ podstawowej wiedzy wymaganej w programie ksztalcenia
praktycznego. Stosowanie wiedzy w praktyce jedynie przy pomocy
Opiekuna ucznia. Wymagana cigglta pomoc w wykonaniu powierzonych
zadan. Wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do potocznego.
Naruszanie dyscypliny pracy (np. liczne sp6znienia).

Dopuszczajacy

Brak zainteresowania ksztalttowaniem umiejetnosci zawodowych oraz
praca w zawodzie. Trudno$ci w postugiwaniu si¢ terminami zwigzanymi z
wykonywaniem zawodu. Nie przestrzeganie dyscypliny pracy.

Niedostateczny
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5. System certyfikacji jakosci ksztalcenia praktycznego

System certyfikacji jako$ci ksztatcenia praktycznego oparty jest o Europejskie Ramy Kwalifikacji
oraz narz¢dzia kompetencyjne. Umozliwia zweryfikowanie i potwierdzenie nabytych umiej¢tnosci i
kompetencji zawodowych branzy mechanicznej w ramach zawodu operator obrabiarek
skrawajacych. Proponowany system certyfikacji pomaga wprowadzi¢ klarowny system opisywania
1 potwierdzenia zdobytych kwalifikacji. Dzieki certyfikacji jakosci ksztalcenia praktycznego
pracodawcy beda mogli pozna¢ rzeczywista wiedze, umiej¢tnosci 1 do§wiadczenia uczniow na
podstawie certyfikatu potwierdzajacego kompetencje kandydata do pracy/ksztalcenia praktycznego.
Uczniowie szkoly branzowej, z uwagi na charakter swojej przyszlej pracy, wymagaja szczegolnie
starannego przygotowania w zakresie wyposazenia w wiedz¢ 1 umiejetnosci, jak i uksztaltowania
postaw zawodowych.

W czasie ksztalcenia praktycznego uczen powinien poznaé istote zawodu, ktérego si¢ uczy,
jego specyfike i znaczenie spoleczne, a takze zwigzek miedzy zawodami w grupie.

Certyfikat profilu kompetencji dla osoby ksztalcacej w szkole wymaga opracowania profilu
oraz przypisania do niego punktow. Zawiera on nastepujace elementy:

1. Informacje ogolne:

- nazwg szkoty,

- nazwg i opis zawodu,

- czas trwania ksztalcenia,

- dane osobowe osoby ksztatcacej sie,

- imig¢ i nazwisko osoby odpowiedzialnej za wystawienie certyfikatu,

- date wystawienia.

2. Profil organizacyjny i profil indywidualny - okreslajg obszary umiejetnosci oraz stopnie
rozwoju kompetencji istotne dla programu ksztalcenia oraz odpowiednio etap rozwoju
kompetencji osiggniety dotad przez osobe ksztalcaca si¢, a takze odpowiadajace temu punkty
(ocena szkolna).

3. Informacje dodatkowe:

W razie konieczno$ci mozna doda¢ informacje na temat kompetencji dodatkowych

(lub obszarow tematycznych) opanowanych przez osobe ksztalcaca si¢ w ramach programu

ksztalcenia, ktore nie sg jednak czeScig profilu zawodowego, a takze odpowiadajgce im punkty.

Punkty te mozna nastepnie doda¢ do ostatecznej sumy punktow.

4. Dalsze uwagi:

W razie konieczno$ci mozna doda¢ dalsze uwagi dotyczace rdznic pomigdzy opisami w profilu

organizacyjnym a programem nauczania lub planem szkolenia (np. w niektorych przypadkach tylko

czesci opisdw stopni rozwoju kompetencji moga by¢ istotne dla programu ksztatcenia). Ponadto,
jezeli dla jakiego$ obszaru kompetencji lub stopnia nie ukonczono jeszcze rozwoju kompetencji oraz
nie przyznano odpowiednich punktéw za ten stopien, nalezy zaznaczy¢, jakich kompetencji nadal
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brakuje lub jakie nalezy jeszcze naby¢. W tym miejscu mozna dodac tez informacje o kompetencjach
dodatkowych nabytych przez osobe¢ ksztalcaca si¢ z zakresu organizowania i kierowania praca
malych zespotéw pracowniczych, podejmowania i prowadzenie dzialalno$ci gospodarcze;.
W trakcie realizacji ksztalcenia praktycznego u pracodawcy uczniowie powinni doskonalié
umiejetnosci wykonywania okreslonych zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy. Bardzo
wazne jest doskonalenie kompetencji personalnych 1 spolecznych: odpowiedzialnosci za
wykonywang prac¢ oraz wdrazanie do samokontroli w zakresie zadan zawodowych:
a) technologicznych:
— analizowanie dokumentacji technicznej oraz sporzadzanie prostych szkicow?,
— przygotowywanie obrabiarki do pracy,
— dobieranie i mocowanie narzedzi skrawajacych oraz uchwytéw obrobezych,
- mierzenie wielko$ci korekcyjnych narzgdzia i miejsc zerowych przedmiotu obrabianego,
- wykonywanie obrobki na maszynach,
- wykonywanie pomiaréw warsztatowych wytwarzanych detali,
b) organizacyjnych:
— organizowanie stanowiska pracy z uwzglednieniem przepisdéw prawa pracy, bezpieczenstwa
1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony §rodowiska oraz zasad ergonomii,
— dobdr, na podstawie dokumentacji techniczno-ruchowej obrabiarek: oprawek, uchwytow,
oraz innych pomocy warsztatowych do realizacji procesu technologicznego na obrabiarkach,
— wprowadzanie innowacji na stanowisku pracy,
— czyszczenie 1 konserwacja obstugiwanych maszyn, uchwytéw, przyrzadéw obrobkowych,
narzg¢dzi skrawajacych oraz narzedzi i przyrzadéw pomiarowych

5.1. Certyfikacja jakoSci ksztalcenia praktycznego dla szkoly

Kazda ze szkot ksztalcacych w zawodzie realizuje okreslone zadania w zakresie ksztalcenia
zawodowego. Nauka w szkotach obejmuje ksztatcenie: ogdlne, zawodowe teoretyczne, zawodowe
praktyczne. Ksztatcenie zawodowe, jak kazda inna dzialalno$¢, podlega regule oceny jakoS$ci
$wiadczonych ustug.

Prezentowany model certyfikacji jakos$ci ksztatcenia dla szkoty ma pozwoli¢ na oceng ksztatcenia
1 ich realizacji, porownujac je do standardow. Oceny powinni dokona¢ wszyscy uczestnicy procesu
ksztatcenia zawodowego. Proponowany model w zakresie oceny i doskonalenia jakosci ksztalcenia
powinien zawiera¢: weryfikacj¢ efektow ksztatcenia, wskazanie luki kompetencyjnej oraz
certyfikacje kompetencji. Punktem wyjscia jest zatozenie, ze przekazywana wiedza i umiejetno$ci w
szczeg6lnos$ci zostaja poglebione poprzez mozliwosci ich stosowania w praktyce.

1 Informacja o zawodzie”, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa
2018 -2020
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CERTYFIKAT W ZAWODZIE potwierdzajacy zrealizowanie programu
ksztalcenia praktycznego PRACOWNIK POMOCNICZY MECHANIKA,
numer zawodu 932916

Imi¢ 1 nazwisko ucznia:

Szkota:

Podmiot przyjmujacy na ksztatcenie praktyczne:

Data rozpoczecia ksztalcenia praktycznego:

Data zakonczenia ksztalcenia praktycznego:

Cel ksztalcenia praktycznego:

— podniesienie poziomu umiejetnosci i kompetencji w ramach kwalifikacji MEC.06. Montaz
i obsluga prostych elementéw maszyn i urzadzen;

— poznanie specyfiki pracy na rzeczywistym stanowisku pracy pracownika pomocniczego
mechanika, w tym ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywanie dziatan na konkretnym
stanowisku pracy;

— zdobycie praktycznego doswiadczenia zawodowego i podniesienia umiejetnosci zawodowych
z mysla o zyskaniu wigkszych szans na zatrudnienie, utatwiajacych podjecie statego zatrudnienia
oraz poprawienie pozycji na rynku pracy;

— weryfikacja wiedzy teoretycznej poprzez uczestnictwo w ksztalceniu praktycznym.

W zakresie umiejetnosci: poziom 2 Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla kwalifikacji
MEC.06. Montaz i obstuga prostych elementow maszyn i urzadzen, byt/a przygotowywany/a do
realizacji zadan zawodowych w zakresie:

1) wykonywania prac pomocniczych zwigzanych z montazem i demontazem, obstugg i naprawa
prostych elementdw maszyn i urzadzen, ktére sa odtaczone od zrodia energii;

2) wykonywania prac pomocniczych zwigzanych z utrzymaniem w nalezytym stanie stanowiska
pracy, narzedzi pracy, maszyn i urzadzen mechanicznych;

3) wykonywania prac porzagdkowych na terenie zaktadu mechanicznego.

Poziom II Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla zawodu jako kwalifikacji pelne;j.

Ocena po
Kompetencja | Odniesienie do realizowanych tresci ksztatcenia Ocena odbyciu .
poczatkowa | ksztatcenia
praktycznego
Montaz i rozréznia elementy dokumentaciji technicznej w zakresie
demontaz niezbednym do wykonania montazu prostych maszyn i
prostych urzagdzen
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elementow
maszyn i
urzadzen

odczytuje informacje z dokumentacji technicznej
w zakresie niezbednym do wykonania montazu
i demontazu prostych maszyn i urzadzen

planuje proste dziatania pod kierunkiem doswiadczonego
pracownika na podstawie informacji uzyskanych z
dokumentacji technicznej w zakresie montazu i demontazu
maszyn i urzadzen

dobiera proste metody montazu i demontazu prostych
maszyn i urzgdzen

okresla przebieg montazu i demontazu wykonywanego
zgodnie z wybrang metodg

rozréznia narzedzia, przyrzady i urzadzenia niezbedne do
montazu i demontazu prostych maszyn i urzadzen

dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia do montazu
i demontazu:

a) potgczen roztgcznych i nieroztgcznych

b) tozysk, watéw i osi

¢) prowadnic i mechanizméw obrabiarek

d) mechanizméw napedowych

dobiera przyrzady pomiarowe do pomochniczych prac
montazowych i postuguje sie nimi zgodnie z zasadami
eksploataciji

stosuje przyrzady pomiarowe do kontroli metrologiczne;j
procesu wykonania prac pomochiczych montazu prostych
elementéw maszyn i urzgdzen

okresla warunki i mozliwo$ci miejsca wykonania montazu i
demontazu prostych maszyn i urzgdzen wedtug
dokumentaciji roboczej

przygotowuje stanowisko pracy do montazu i demontazu
prostych maszyn i urzgdzen

sprawdza czesci maszyn i urzadzenh przeznaczone do
montazu i demontazu

utrzymuje czysto$¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do montazu i demontazu w czesci
ogolnodostepnej obiektu

rozréznia przyrzady i uchwyty do ustawiania montowanych
czesci maszyn, zespotdw i mechanizmow
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postuguje sie prostymi narzedziami, przyrzgdami

i urzadzeniami podczas ustawiania czesci maszyn,
zespotdw i mechanizmow w przyrzadach i uchwytach,
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
eksploatacji pod nadzorem bardziej doswiadczonej osoby

mocuje czesci maszyn, zespotdow i mechanizmow

w przyrzadach i uchwytach w zakresie niezbednym do
wykonania prac pomocniczych do ustawiania
montowanych czesci maszyn, zespotéw i mechanizmow

planuje pod nadzorem pracownika doswiadczonego
kolejnos¢ wykonywanych operaciji

dobiera rodzaje potgczen w zaleznosci od zastosowania

przygotowuje narzedzia, przyrzady i urzgdzenia do
wykonywania potgczenh czesci maszyn

przygotowuje — pod nadzorem doswiadczonego
pracownika — czesci maszyn i urzgdzen do montazu oraz
do wykonania ich potgczen

taczy — pod nadzorem doswiadczonego pracownika —
czesci maszyn roznymi technikami w zakresie wykonania
prac pomochiczych

przygotowuje elementy prostych uktadéw hydraulicznych i
pneumatycznych do wykonania prac pomocniczych
montazu

stosuje narzedzia, elektronarzedzia i przyrzady podczas
prac pomocniczych montazu i demontazu prostych
uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych maszyn
i urzadzen podczas prac wykonywanych w zespole

wykonuje prace pomochicze montazowe i regulacyjne
prostych uktadoéw hydraulicznych i pneumatycznych
maszyn i urzadzen pod nadzorem bardziej
doswiadczonego pracownika

dobiera narzedzia oraz przyrzady do rodzaju
wykonywanych pomocniczych prac montazowych
zespotdw i mechanizmow prostych maszyn i urzadzen

przygotowuje narzedzia, przyrzady i urzgdzenia do
wykonywania pomocniczych prac montazowych

stosuje pod nadzorem elektronarzedzia, narzedzia
i przyrzady podczas pomocniczych prac montazu
zespotow i mechanizméw prostych maszyn i urzadzen
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ocenia stan techniczny narzedzi

wykonuje pod nadzorem prosty montaz zespotéw

i mechanizméw prostych maszyn i urzgdzen oraz
pomocnicze prace regulacyjne prostych elementéw
zespotdw i mechanizmoéw

kontroluje jako$¢ wykonania prac pomocniczych

Obstuga postuguje sie dokumentacjg techniczng w zakresie
prostych niezbednym do obstugiwania prostych maszyn i urzgdzen

elementow — - - : —
maszyn i wykorzystuje informacje techniczne z réznych zrodet
urzadzen dotyczgce prostych maszyn i urzgdzen

postuguje sie instrukcjami obstugi prostych maszyn
i urzgdzen

obstuguje proste maszyny i urzgdzenia z wykorzystaniem
dokumentaciji technicznej

rozréznia narzedzia do obrébki otwordw, ciecia i obrobki
metali oraz do wykonywania gwintow

dobiera przyrzady, urzadzenia i materiaty do rodzaju prac
zwigzanych z obstugiwaniem prostych elementéw maszyn
i urzgdzen

postuguje sie narzedziami i urzadzeniami w zalezno$ci od
rodzaju prac zwigzanych z obstugiwaniem prostych
elementéw maszyn i urzadzen

dobiera materiaty do rodzaju prac zwigzanych z
obstugiwaniem prostych elementéw maszyn i urzgdzen

dobiera sprzet, maszyny i urzgdzenia techniczne do
wykonania obstugi prostych elementéw maszyn i urzagdzen

rozpoznaje parametry maszyn i urzgdzen do wykonania
obstugi prostych elementéw maszyn i urzgdzen

dobiera sprzet, maszyny i urzgdzenia do wykonania
obstugi

okresla warunki stosowania czestotliwosci obstugowe;j

dobiera metody obstugi prostych maszyn i urzadzen

wykonuje pod nadzorem prace w ramach pogotowia
technicznego z zakresu diagnostyki i kwalifikowania
prostych maszyn i urzgdzen do napraw awaryjnych
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postuguje sie instrukcjami obstugi w zakresie zastosowania
i uzytkowania prostych maszyn i urzadzen

utrzymuje czystos¢ i porzadek na stanowisku pracy
przeznaczonym do obstugi prostych maszyn i urzgdzen
oraz w czesci ogolnodostepnej obiektu

okresla na podstawie instrukcji zakres obstugi codzienne;j
prostych maszyn i urzagdzen

dobiera narzedzia, przyrzady, urzgdzenia i materiaty do
wykonania obstugi codziennej prostych maszyn i urzadzen

ocenia czystos¢ prostych maszyn i urzgdzeh

ocenia jako$¢ smarowania mechanizméw prostych maszyn
i urzgdzen

ocenia stan oston ochronnych

dokumentuje wykonanie obstugi codziennej prostych
maszyn i urzadzen

pozyskuje informacje od klienta zgodnie z procedurami

zapisuje informacje uzyskane od klienta w zakresie
ustalonym dla stanowiska pracownika pomocniczego

stosuje standardy obowigzujgce w srodowisku pracy
w kontaktach z klientami

przestrzega procedur obstugi klienta obowigzujgcych
w zakfadzie mechanicznym

Naprawai |rozréznia dokumenty dotyczgce konserwacji prostych
konserwacja |elementéw maszyn i urzadzen

prostych —— . . .
elementow | Postuguje sig dokumentacjq techniczng prostych maszyn i
maszyn | urzgdzen

urzadzen

dobiera materiaty eksploatacyjne do konserwaciji prostych
elementéw maszyn i urzadzen

okresla na podstawie instrukcji konserwacji zakres
konserwacji prostych maszyn i urzadzen

ocenia dla potrzeb konserwacji stan techniczny prostych
elementéw maszyn, urzgdzen

dobiera narzedzia do czyszczenia powierzchni

przygotowuje urzgdzenia i materiaty do wykonania
konserwacji prostych maszyn i urzgdzen
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czysci przed konserwacjg elementy prostych podzespotow,
zespotdw czesci maszyn i urzadzen, ktore sg odtgczone od
zrodta energii

rozpoznaje techniki i metody konserwacji maszyn
i urzgdzen

rozréznia Srodki, narzedzia i urzadzenia do konserwac;ji

dobiera $rodki, narzedzia i urzadzenia do wykonania
konserwacji wskazanych elementéw maszyn, urzadzen i
narzedzi

czysci proste maszyny, urzadzenia i narzedzia

przeprowadza pod nadzorem wskazane operacje procesu
konserwacji

porzadkuje stanowisko pracy przeznaczone do naprawy i
konserwacji

rozréznia sposéb naprawy prostych podzespotow,
zespotdw czesci maszyn i urzadzen

dobiera narzedzia, przyrzady, uchwyty i urzgdzenia do
wykonania prac pomocniczych zwigzanych z naprawg

wykonuje pod nadzorem zaplanowane prace pomocnicze
w zakresie niezbednym do naprawy prostych
podzespotéw, zespotdw czesci maszyn i urzadzen

okresla sposob wykonania swoich zadan w zespole
podczas przegladdw i napraw biezgcych prostych maszyn
i urzgdzen

przygotowuje narzedzia, przyrzady, urzadzenia i materiaty
do zespotowego wykonania przegladdéw i napraw
biezgcych prostych maszyn i urzagdzen

utrzymuje czystos¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do napraw

okresla sposdb wykonania swoich zadan w zespole
podczas konserwacji prostych maszyn i urzgdzenh

przygotowuje narzedzia, przyrzady, urzadzenia i materiaty
do zespotowego wykonania konserwacji prostych maszyn i
urzadzen

stosuje technologie i zasady konserwaciji

utrzymuje czystos¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do konserwacji
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planuje przebieg prac pomocniczych wykonywanych w
zespole podczas procesu naprawy prostych elementow
i zespotdw maszyn i urzgdzen

dobiera pod nadzorem narzedzia podczas wykonywania
prac naprawczych

wykonuje w ramach prac zespotu proste czynnosci
naprawcze

utrzymuje czystos$¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do naprawy prostych maszyn i urzadzen

Kompetencje | przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej

personalne i S -

spoteczne doskonali umiejetnosci zawodowe
stosuje zasady komunikacji interpersonalnej
wspoitpracuje w zespole

Legenda:

Ocena 1. Nie posiadam danej umiejetnosci —nie wiem, jak wykonac¢ dang czynnos¢, nigdy tego nie

robitem.

Ocena 2. Ucze si¢ —zaczynam nabywac umiejetnosé, ucze sie podstawowych czynnosci.
Ocena 3. Potrafie wykona¢ podstawowe czynnosci —posiadam juz podstawowe umiejetnosci z danego

zakresu, ale nie potrafig jeszcze pracowac w pelni samodzielnie.

Ocena 4. Pracuje samodzielnie —jestem w stanie poradzi¢ sobie z wigkszoScig sytuacyi,

wymagajqcych danej umiejetnosci, rzadko potrzebuje wsparcia.

Ocena 5. Potrafie wykonac wszystkie czynnosci —posiadam umiejetnosci z danego zakresu i potrafie

pracowac samodzielnie.

Ocena 6. Ucze innych —opanowatem dang umiejetnosc na tyle dobrze, ze jestem w stanie nauczyc jej

innych uczniow/pracownikow.

. Wymiar czasu Zakres realizowanych - -
Termin . i . Nabyte umiejetnosci
w godzinach zadan/ stanowisko pracy
od......
Do......
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5.2. Certyfikacja jakoS$ci ksztalcenia praktycznego dla CKP/CKZ

Centrum Ksztalcenia Praktycznego/Zawodowego, zwane dalej CKP/CKZ, realizuje okreslone
zadania w zakresie ksztatcenia zawodowego. Nauka w CKP/CKZ moze obejmowaé ksztalcenie:
zawodowe teoretyczne, zawodowe praktyczne. Ksztalcenie zawodowe, jak kazda inna dziatalnosc,
podlega regule oceny jako$ci §wiadczonych ustug. Prezentowany model ankietowania dla CKP/CKZ
ma pozwoli¢ na ocen¢ ksztalcenia i ich realizacji, poréwnujac je do standardéw. Oceny powinni
dokona¢ wszyscy uczestnicy procesu ksztalcenia zawodowego. Proponowany model w zakresie
oceny 1 doskonalenia jakosci ksztalcenia powinien zawiera: weryfikacje efektow ksztalcenia,
wskazanie luki kompetencyjnej oraz certyfikacje kompetencii.

CERTYFIKAT NR. ...
POTWIERDZAJACY UMIEJETNOSCI W ZAWODZIE

PRACOWNIK POMOCNICZY MECHANIKA, numer zawodu 932916

Imig¢ i nazwisko ucznia:
Nazwa CKZ:
Data zakonczenia ksztalcenia praktycznego:

Ocena po
Kompetencja | Odniesienie do realizowanych tresci ksztatcenia Ocena odbyciu .
poczatkowa | ksztatcenia
praktycznego
Montaz i rozréznia elementy dokumentacji technicznej w zakresie
demontaz niezbednym do wykonania montazu prostych maszyn i
prostych urzgdzen
elementow __ i _ i i
maszyn | odczytuje informacje z dokumentacji technicznej

w zakresie niezbednym do wykonania montazu

urzadzen
. i demontazu prostych maszyn i urzgdzen

planuje proste dziatania pod kierunkiem doswiadczonego
pracownika na podstawie informacji uzyskanych z
dokumentaciji technicznej w zakresie montazu i demontazu
maszyn i urzgdzen

dobiera proste metody montazu i demontazu prostych
maszyn i urzgdzen
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okresla przebieg montazu i demontazu wykonywanego
zgodnie z wybrang metodg

rozréznia narzedzia, przyrzady i urzgdzenia niezbedne do
montazu i demontazu prostych maszyn i urzgdzen

dobiera narzedzia, przyrzady i urzgdzenia do montazu
i demontazu:

a) pofgczen roztacznych i nieroztgcznych

b) tozysk, watéw i osi

c) prowadnic i mechanizméw obrabiarek

d) mechanizméw napedowych

dobiera przyrzady pomiarowe do pomochniczych prac
montazowych i postuguje sie nimi zgodnie z zasadami
eksploatacji

stosuje przyrzady pomiarowe do kontroli metrologicznej
procesu wykonania prac pomocniczych montazu prostych
elementéw maszyn i urzadzen

okresla warunki i mozliwosci miejsca wykonania montazu i
demontazu prostych maszyn i urzgdzen wedtug
dokumentacji roboczej

przygotowuje stanowisko pracy do montazu i demontazu
prostych maszyn i urzgdzen

sprawdza czesci maszyn i urzgdzen przeznaczone do
montazu i demontazu

utrzymuje czystos¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do montazu i demontazu w czesci
ogolnodostepnej obiektu

rozréznia przyrzady i uchwyty do ustawiania montowanych
czesci maszyn, zespotdw i mechanizmow

postuguje sie prostymi narzedziami, przyrzadami

i urzgdzeniami podczas ustawiania czesci maszyn,
zespotdw i mechanizméw w przyrzgdach i uchwytach,
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
eksploatacji pod nadzorem bardziej do$wiadczonej osoby

mocuje czesci maszyn, zespotéw i mechanizmow

w przyrzadach i uchwytach w zakresie niezbednym do
wykonania prac pomocniczych do ustawiania
montowanych czesci maszyn, zespotéw i mechanizméw
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planuje pod nadzorem pracownika doswiadczonego
kolejnos¢ wykonywanych operaciji

dobiera rodzaje potgczeh w zaleznosci od zastosowania

przygotowuje narzedzia, przyrzady i urzadzenia do
wykonywania potgczeh czesci maszyn

przygotowuje — pod nadzorem doswiadczonego
pracownika — czesci maszyn i urzgdzen do montazu oraz
do wykonania ich potgczen

taczy — pod nadzorem doswiadczonego pracownika —
czesci maszyn réznymi technikami w zakresie wykonania
prac pomochiczych

przygotowuje elementy prostych uktadow hydraulicznych i
pneumatycznych do wykonania prac pomocniczych
montazu

stosuje narzedzia, elektronarzedzia i przyrzady podczas
prac pomocniczych montazu i demontazu prostych
uktadow hydraulicznych i pneumatycznych maszyn
i urzadzen podczas prac wykonywanych w zespole

wykonuje prace pomocnicze montazowe i regulacyjne
prostych uktadoéw hydraulicznych i pneumatycznych
maszyn i urzadzen pod nadzorem bardziej
doswiadczonego pracownika

dobiera narzedzia oraz przyrzady do rodzaju
wykonywanych pomocniczych prac montazowych
zespotdw i mechanizmow prostych maszyn i urzadzenh

przygotowuje narzedzia, przyrzady i urzadzenia do
wykonywania pomocniczych prac montazowych

stosuje pod nadzorem elektronarzedzia, narzedzia
i przyrzady podczas pomochiczych prac montazu
zespotéw i mechanizmow prostych maszyn i urzadzen

ocenia stan techniczny narzedzi

wykonuje pod nadzorem prosty montaz zespotow

i mechanizméw prostych maszyn i urzgdzen oraz
pomocnicze prace regulacyjne prostych elementéw
zespotdw i mechanizmow

kontroluje jako$¢ wykonania prac pomocniczych

Obstuga postuguje sie dokumentacjg techniczng w zakresie
prostych niezbednym do obstugiwania prostych maszyn i urzgdzen
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elementéw | wykorzystuje informacje techniczne z réznych zrédet
maszyn i dotyczgce prostych maszyn i urzgdzen
urzadzen

postuguije sie instrukcjami obstugi prostych maszyn
i urzgdzen

obstuguje proste maszyny i urzgdzenia z wykorzystaniem
dokumentacji technicznej

rozréznia narzedzia do obrobki otwordw, cigcia i obrdbki
metali oraz do wykonywania gwintow

dobiera przyrzady, urzgdzenia i materiaty do rodzaju prac
zwigzanych z obstugiwaniem prostych elementéw maszyn
i urzgdzen

postuguje sie narzedziami i urzgdzeniami w zaleznosci od
rodzaju prac zwigzanych z obstugiwaniem prostych
elementéw maszyn i urzadzen

dobiera materiaty do rodzaju prac zwigzanych z
obstugiwaniem prostych elementéw maszyn i urzgdzen

dobiera sprzet, maszyny i urzgdzenia techniczne do
wykonania obstugi prostych elementéw maszyn i urzagdzen

rozpoznaje parametry maszyn i urzadzen do wykonania
obstugi prostych elementéw maszyn i urzgdzen

dobiera sprzet, maszyny i urzgdzenia do wykonania
obstugi

okresla warunki stosowania czestotliwosci obstugowe;j

dobiera metody obstugi prostych maszyn i urzadzen

wykonuje pod nadzorem prace w ramach pogotowia
technicznego z zakresu diagnostyki i kwalifikowania
prostych maszyn i urzadzen do napraw awaryjnych

postuguije sie instrukcjami obstugi w zakresie zastosowania
i uzytkowania prostych maszyn i urzgdzen

utrzymuje czystos¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do obstugi prostych maszyn i urzgdzen
oraz w czesci ogélnodostepnej obiektu

okresla na podstawie instrukcji zakres obstugi codzienne;j
prostych maszyn i urzgdzen

dobiera narzedzia, przyrzady, urzgdzenia i materiaty do
wykonania obstugi codziennej prostych maszyn i urzgdzen
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ocenia czystos¢ prostych maszyn i urzadzen

ocenia jako$¢ smarowania mechanizméw prostych maszyn
i urzgdzen

ocenia stan oston ochronnych

dokumentuje wykonanie obstugi codziennej prostych
maszyn i urzadzen

pozyskuje informacje od klienta zgodnie z procedurami

zapisuje informacje uzyskane od klienta w zakresie
ustalonym dla stanowiska pracownika pomocniczego

stosuje standardy obowigzujgce w srodowisku pracy
w kontaktach z klientami

przestrzega procedur obstugi klienta obowigzujgcych
w zaktadzie mechanicznym

Naprawa i |rozréznia dokumenty dotyczgce konserwaciji prostych
konserwacja |elementéw maszyn i urzadzen

prostych . TR .
elementow | Postuguje sig dokumentacjg techniczng prostych maszyn i
maszyn | urzgdzen

urzadzen

dobiera materiaty eksploatacyjne do konserwacji prostych
elementéw maszyn i urzadzen

okresla na podstawie instrukcji konserwacji zakres
konserwacji prostych maszyn i urzadzen

ocenia dla potrzeb konserwacji stan techniczny prostych
elementoéw maszyn, urzgdzen

dobiera narzedzia do czyszczenia powierzchni

przygotowuje urzadzenia i materiaty do wykonania
konserwacji prostych maszyn i urzadzen

czy$ci przed konserwacjg elementy prostych podzespotow,
zespotdw czesci maszyn i urzadzen, ktdére sg odtgczone od
zrodta energii

rozpoznaje techniki i metody konserwacji maszyn
i urzadzen

rozréznia srodki, narzedzia i urzagdzenia do konserwacji

dobiera $rodki, narzedzia i urzagdzenia do wykonania
konserwacji wskazanych elementéw maszyn, urzadzen i
narzedzi
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czysci proste maszyny, urzadzenia i narzedzia

przeprowadza pod nadzorem wskazane operacje procesu
konserwacji

porzadkuje stanowisko pracy przeznaczone do naprawy i
konserwacji

rozréznia sposéb naprawy prostych podzespotow,
zespotdw czesci maszyn i urzadzen

dobiera narzedzia, przyrzady, uchwyty i urzgdzenia do
wykonania prac pomocniczych zwigzanych z naprawg

wykonuje pod nadzorem zaplanowane prace pomocnicze
w zakresie niezbednym do naprawy prostych
podzespotéw, zespotdw czesci maszyn i urzadzen

okresla sposéb wykonania swoich zadan w zespole
podczas przegladow i napraw biezgcych prostych maszyn
i urzgdzen

przygotowuje narzedzia, przyrzady, urzgdzenia i materiaty
do zespotowego wykonania przegladéw i napraw
biezgcych prostych maszyn i urzgdzen

utrzymuje czystos¢ i porzadek na stanowisku pracy
przeznaczonym do napraw

okresla sposéb wykonania swoich zadan w zespole
podczas konserwaciji prostych maszyn i urzgdzenh

przygotowuje narzedzia, przyrzady, urzadzenia i materiaty
do zespotowego wykonania konserwacji prostych maszyn i
urzadzen

stosuje technologie i zasady konserwaciji

utrzymuje czystos¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do konserwacji

planuje przebieg prac pomocniczych wykonywanych w
zespole podczas procesu naprawy prostych elementéw
i zespotdw maszyn i urzadzen

dobiera pod nadzorem narzedzia podczas wykonywania
prac naprawczych

wykonuje w ramach prac zespotu proste czynnosci
naprawcze

utrzymuje czystos¢ i porzgdek na stanowisku pracy
przeznaczonym do naprawy prostych maszyn i urzadzen
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Kompetencje |przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej
personalne i S -
spoteczne doskonali umiejetnosci zawodowe
stosuje zasady komunikacji interpersonalnej
wspoétpracuje w zespole
Legenda:

Ocena 1. Nie posiadam danej umiejetnosci —nie wiem, jak wykona¢ dang czynnosé, nigdy tego nie
robitem.

Ocena 2. Ucze si¢ —zaczynam nabywac umiejetnosé, ucze sie podstawowych czynnosci.

Ocena 3. Potrafi¢ wykona¢ podstawowe czynnosci —posiadam juz podstawowe umiejetnosci z danego
zakresu, ale nie potrafie jeszcze pracowac w petni samodzielnie.

Ocena 4. Pracuje samodzielnie —jestem w stanie poradzi¢ sobie z wigkszoScig sytuacyi,
wymagajgcych danej umiejetnosci, rzadko potrzebuje wsparcia.

Ocena 5. Potrafie wykonac wszystkie czynnosci —p0osiadam umiejetnosci z danego zakresu i potrafie
pracowac samodzielnie.

Ocena 6. Ucze innych —opanowatem dang umiejetnosc na tyle dobrze, ze jestem w stanie nauczyc jej
innych uczniow/pracownikow.

Wymiar czasu Zakres realizowanych .. -
Termin . i . Nabyte umiejetnosci
w godzinach zadan/ stanowisko pracy
od......
Do......

Podpis dyrektora CKZ: ..........coooiiiiiiiiiiiiiiee,
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5.3. Certyfikacja jakoSci ksztalcenia praktycznego dla pracodawcy

Przedmiotem badania jest jako$¢ ksztalcenia praktycznego bedaca integralnym elementem
realizacji programu  nauczania w szkole. Punktem wyjscia jest =zalozenie, ze
przekazywana wiedza i umiecjetnos$ci w szczegolnosci zostajg poglebione poprzez mozliwosci ich
stosowania w praktyce. Proponowany model certyfikacji ma pomoc pracodawcom w lepszym
dopasowaniu swej oferty do oczekiwan potencjalnych uczniow ksztatcenia praktycznego oraz
stanowi wazne zrodto informacji dla pracodawcow w zakresie osiagnictych rezultatow ksztalcenia
zawodowego oraz budowaniu jako$ci ksztalcenia poprzez doskonalenie mechanizméw komunikacji
pomiedzy wszystkimi podmiotami edukacji.

CERTYFIKAT NR ...
POTWIERDZAJACY UMIEJETNOSCI W ZAWODZIE

PRACOWNIK POMOCNICZY MECHANIKA, numer zawodu 932916

Imi¢ 1 nazwisko ucznia:

Szkota:

Nazwa pracodawcy:

Data zakonczenia ksztalcenia praktycznego:

Ocena
Kompetencja

Montaz i demontaz prostych elementéw maszyn i urzadzen

postuguje sie¢ dokumentacja techniczna prostych maszyn
i urzadzen

rozroznia proste metody montazu i demontazu prostych
maszyn i urzadzen

dobiera narzgdzia, przyrzady i urzadzenia do rodzaju prac
pomocniczych montazu i demontazu prostych maszyn i
urzadzen

przygotowuje czesci prostych maszyn i urzadzen do prac
pomocniczych montazu i demontazu

ustawia cze$ci maszyn, zespotéw i mechanizmow w
przyrzadach i uchwytach w zakresie niezb¢dnym do
wykonania prac pomocniczych

aczy proste czesci maszyn w zakresie niezbednym do
wykonania prac pomocniczych
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Kompetencja

Ocena

montuje proste uktady hydrauliczne i pneumatyczne maszyn i
urzadzen w zakresie niezbednym do wykonania prac
pomocniczych

montuje zespoty i mechanizmy prostych maszyn i urzadzen w
zakresie niezbednym do wykonania prac pomocniczych
mechanika

Obstuga prostych elementéw maszyn i urzadzen

postuguje si¢ podstawowymi dokumentami dotyczacymi
obstugiwania prostych maszyn i urzadzen

dobiera narzgdzia, przyrzady, urzadzenia i materiaty do
rodzaju prac zwiazanych z obslugiwaniem prostych
elementow maszyn i urzadzen

przygotowuje maszyny i urzadzenia do wykonania obstugi
prostych elementéw maszyn i urzadzen

wykonuje obstuge prostych maszyn i urzadzen

wykonuje obstuge codzienng prostych maszyn i urzadzen w
zakresie niezbednym do wykonania prac pomocniczych

wykonuje prace pomocnicze zwigzane z obstuga klientow w
zaktadzie mechanicznym

Naprawa i konserwacja prostych elementéw maszyn i urzadzen

postuguje si¢ dokumentami dotyczacymi konserwacji prostych
elementow maszyn i urzadzen w zakresie niezb¢dnym do
wykonania prac pomocniczych

przygotowuje proste maszyny i urzadzenia do wykonania
konserwacji

wykonuje prace pomocnicze zwigzane z konserwacjg prostych
podzespotow, zespotow czgsci maszyn i urzadzen, ktore sa
odtaczone od zrodta energii

wykonuje prace pomocnicze zwigzane z naprawg prostych
podzespotow, zespotow czgsci maszyn
i urzadzen, ktore sa odtaczone od zrodta energii
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Kompetencja

Ocena

wykonuje prace pomocnicze w zespole podczas przegladow i
napraw biezacych prostych maszyn i urzadzen

wykonuje w zespole konserwacje prostych maszyn i urzadzen

wykonuje w zespole prace naprawcze prostych maszyn i
urzadzen

Kompetencje personalne i spoteczne

przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej

doskonali umiejetnosci zawodowe

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

wspotpracuje w zespole

Legenda:

Ocena 1. Nie posiadam danej umiejetnosci —nie wiem, jak wykonac¢ dang czynnosé, nigdy tego nie

robitem.

Ocena 2. Ucze sie —zaczynam nabywac umiejetnosc, ucze si¢ podstawowych czynnosci.

Ocena 3. Potrafie wykonac¢ podstawowe czynnosci —posiadam juz podstawowe umiejetnosci z
danego zakresu, ale nie potrafie jeszcze pracowac w petni samodzielnie.

Ocena 4. Pracuje samodzielnie —jestem w stanie poradzic sobie z wigkszosciq sytuacji,

wymagajqcych danej umiejetnosci, rzadko potrzebuje wsparcia.

Ocena 5. Potrafie wykonac wszystkie czynnosci —posiadam umiejetnosci z danego zakresu

i potrafig pracowac samodzielnie.

Ocena 6. Ucze innych —opanowatem dang umiejetnosc na tyle dobrze, ze jestem w stanie nauczy¢

Jjej innych uczniow/pracownikow.
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Wymiar czasu w Zakres realizowanych
Termin ym zadan/stanowisko Nabyte umiejetnosci
godzinach
pracy
Od......
Do......

Podpis pracodawcey: .......ooviiiiiiiiiii

Podstawy prawne:

1
2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481 z pézn. zm.);
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 lutego 2019 r. w sprawie ogdinych celow i
zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
branzowego (Dz.U. z 2019 r., poz. 316 z p6zn. zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 marca 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r. poz. 644 z pézn. zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2019 r. poz. 639);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnoci
zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019 poz. 991 z pézn.
zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 373 z
poézn. zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 652 z pézn. zm.).
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DUALNY SYSTEM KSZTALCENIA W BRANZY MECHANICZNE)
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj
1l. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.
2.15. Ksztatcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniajacej si¢ gospodarki.
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