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. Cele ksztalcenia w zawodzie

W zawodzie elektromechanik zostata wyodrebniona kwalifikacja ELE.02. Montaz,
uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych.

Absolwent szkoly prowadzacej ksztatcenie w zawodzie elektromechanik powinien byé
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.02. Montaz,
uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych:

1) wykonywania i uruchamiania instalacji elektrycznych na podstawie dokumentacji

technicznej;
2) montowania i uruchamiania maszyn i urzadzen elektrycznych na podstawie
dokumentacji technicznej;

3) wykonywania konserwacji instalacji, maszyn i urzgdzen elektrycznych.
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II.  Cele praktycznej nauki zawodu — zajeé praktycznych

Celem praktyki zawodowej jest pogtebianie zdobytej przez ucznidow wiedzy i umiejetnosci,
zastosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce, oraz poznanie zasad funkcjonowania stanowisk
pracy elektryka w rzeczywistych warunkach pracy.

Ksztatcenie zawodowe ulega ciggtym modyfikaciom pod wplywem przemian,
zachodzgcych w systemie gospodarczym i na rynku pracy. Zapotrzebowanie na pewne grupy
zawodowe zmniejsza sie, na inne rosnie. Edukacja zawodowa, jak i cata gospodarka stojg dzis
przed znaczgcymi wyzwaniami. Przedsiebiorstwa, pracodawcy i pracownicy muszg zmierzy¢
sie ze zmieniajgcymi sie pod wptywem digitalizacji warunkami dziatania. Globalizacja
otworzyta przed polskimi przedsiebiorstwami, stosujgcymi wysoko wyspecjalizowane
technologie, nowe rynki zbytu i umozliwita powstanie kooperacji w ramach ftancucha dostaw
o Swiatowym zasiegu. Procesy te wymusity jednak réwniez zaostrzenie konkurencji dla
pracodawcow i pracownikow oraz stosowanie innowacyjnych rozwigzan.

Zadania podmiotow prowadzgcych praktyczng nauke zawodu oraz sposéb ich realizacji sg
uwarunkowane wzrostem oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikdbw oraz zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym.
Odpowiedni poziom wiedzy ogdélnej powigzanej z wiedzg zawodowg w procesie ksztatcenia
zawodowego przyczyni sie do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych, a tym samym
zapewni mozliwos¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.

Potaczenie w systemie dualnym nauki w szkole z zajeciami w zakfadzie pracy stanowi dla
wielu mtodych szanse na udang przysztosc i utatwia przejscie ze szkoty do pracy zawodowe;.
Potagczenie praktycznej nauki, zapewnianej na wysokim poziomie przez zakfady pracy,
Z uzyskaniem uznawanego przez pahstwo dyplomu, umozliwia absolwentom szybkie wejscie
na rynek pracy i osiggniecie finansowej niezaleznosci.

Stanowi to dobrg motywacje, stwarzajgc perspektywy i nadzieje na przysztosc.

Opracowany program nauczania dla praktycznej nauki zawodu pozwoli na osiggniecie
powyzszych celéw ogdlnych ksztatcenia zawodowego.
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lll. Zadania dla podmiotéw realizujgcych praktyczng nauke zawodu

Zawaod elektryka przypisany jest do branzy Elektroenergetycznej (ELE). Praca elektryka
wigze sie z duzg odpowiedzialno$cig, poniewaz czynnosci wykonywane przez absolwentow
zapewniajg bezpieczeAstwo osobom korzystajgcym z urzadzen Iub systemow
energetycznych.

Nadrzednym zadaniem podmiotdw realizujgcych ksztatcenie w zawodzie elektromechanik
jest przygotowanie absolwenta szkoty do projektowania, wykonywania, diagnozowania stanu,
dokonywania napraw instalacji maszyn i urzgdzen elektrycznych.

W czasie realizacji programu praktyk nalezy dostosowac zakres prac wykonywanych
przez ucznidéw do specyfiki przedsigbiorstwa.

W trakcie realizacji programu praktyki uczniowie powinni doskonali¢ umiejetnosci
wykonywania okreslonych zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy. Wskazane jest, aby
praktyka odbywata sie w zaktadach pracy stosujgcych nowoczesne techniki i technologie oraz
dysponujgcych odpowiednig bazg techniczna.

Zajecia powinny uwzgledniac realizacje kierunkdw polityki oswiatowej pahstwa na
biezgcy rok szkolny, w tym:

e Ksztatcenie zawodowe oparte na Scistej wspétpracy z pracodawcami.
e Rozwdj doradztwa zawodowego.

Giownym zadaniem dla podmiotow realizujagcych ksztalcenie w zawodzie

elektromechanik jest to, aby po zakonczeniu ksztatcenia absolwent byt przygotowani

do:

— montowania i uruchamiania maszyn i urzadzeh elektrycznych na podstawie dokumentacji
technicznej;

— wykonywania i uruchamiania instalacji elektrycznych na podstawie dokumentacji
technicznej;

— oceniania stanu technicznego maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych po montazu na
podstawie pomiarow;

— montowania uktadéw sterowania, regulacji i zabezpieczen maszyn i urzadzen
elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej;

— montowania i sprawdzania dziatania sSrodkow ochrony przeciwporazeniowej na podstawie
dokumentacji technicznej.

Obowiazki szkoly:

— ustalenie harmonogramu praktyk zawodowych obowigzujgcy w danym roku szkolnym;

— zorganizowanie i wskazanie uczniom miejsca praktyk zawodowych w zaktadach pracy;

— przekazanie uczniom informacji na temat organizacji i przebiegu praktyki zawodowej;

— sporzagdzenie umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy;

— nadzorowanie realizacje programu praktyk zawodowych;

— wspétpracowanie z podmiotem przyjmujgcym ucznidéw na praktyki zawodowe.

Obowiazki zaktadu pracy/pracodawcy:

— zapoznanie uczniéw z obowigzujgcymi w zaktadzie pracy regulaminami;

— przeszkolenie ucznidow pod katem przepisow BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych;

— zapoznanie uczniéw/stuchaczy z wymaganiami i oczekiwaniami zaktadu pracy;

— zapoznanie ucznidw z zasadami pracy na poszczegolnych stanowiskach;

— przeszkolenie uczniéw/stuchaczy, w zakresie obstugi urzadzen znajdujgcych sie
w zaktadzie, z ktérych korzystaé bedg odbywajgcy praktyke;

— zaopatrzenie ucznidw/stuchaczy w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony
osobistej, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzgdzenia;
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skierowanie ucznidéw na odpowiednie stanowiska pracy i przydzielenie uczniom zadania
wynikajgce z programu praktyk;

utrzymywanie statego kontaktu z osobg odpowiedzialng za praktyki z ramienia szkoty;
ocenienie praktyki zawodowej i dokonanie wpisu do dzienniczka praktyk zawodowych
ucznia wraz z opinig w ostatnim dniu odbywania praktyk.

Obowiazki kierownika szkolenia praktycznego:

petnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki
zawodu;

przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegélnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepisow BHP, wykazu prac wzbronionych
mtodocianym, a takze warunkéw lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk;
przedstawienie regulamin praktyki zawodowej kazdej klasie nie pdzniej niz tydzien przed
rozpoczeciem praktyki;

zapoznanie, ucznidw ze szczegOtowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
Z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;
ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych;

wizytowanie uczniow na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen
i uwag na temat jakosci odbywanych przez ucznidow praktyk;

terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodui;
wspotdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego;

wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego;

wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen (klasyfikacji) z praktyk
zawodowych;

reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikow;
udzielanie konsultacji w zakresie prawa pracy w celu nauki zawodu z obowigzujgcymi
przepisami.

Celem zaplanowanych zadanh ze strony szkoly jest:

1) Realizacja ksztatcenia dualnego w ramach praktycznej nauki zawodu;

2) Ksztatcenie zawodowe oparte na Scistej wspodtpracy z pracodawcami;

3) Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego poprzez angazowanie pracodawcéow
w proces dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy;

4) Zapewnienie mtodocianym — realizujgcym przygotowanie zawodowe u pracodawcéw
— optymalnych warunkow nauki i pracy;

5) Monitorowanie warunkoéw bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) Motywowanie uczniow do aktywnego zdobywania wiedzy i umiejetnosci;

7) Analizowanie i ocenianie efektow ksztatcenia w zawodzie, w tym efektéw mierzonych
wynikami egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacie w zawodzie ze szczegdlnym
uwzglednieniem analizy jakoSciowej pod katem przydatno$ci wnioskow
do wprowadzania zmian programow nauczania dla zawodéw;

8) Wspdtpraca ze srodowiskiem w celu stworzenia optymalnego planu ksztatcenia
zawodowego ucznidw.

Zadania realizowane w ramach nadzoru pedagogicznego:

1) Peftnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej
nauki zawodu;

2) Przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepisow BHP, wykazu prac
wzbronionych mtodocianym, a takze warunkow lokalowych i technicznych w miejscu
odbywania praktyk;

3) Przedstawienie regulaminu praktyk kazdej klasie nie pozniej niz tydzien przed
rozpoczeciem praktyki zawodowej;
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4) Zapoznanie ucznidow ze szczegotowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
Z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych;
5) Ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych;
6) Wizytowanie ucznidw na praktykach zawodowych i prowadzenie ewaluacji, jakosci
odbywanych przez uczniéw praktyk;
7) Nadzor ze strony szkoty nad zajeciami praktycznymi w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego;
8) Terminowe opracowywanie materiatéw sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu;
9) Wspdtdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego;
10) Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego;
11) Wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczgcej ocen (klasyfikacji) z praktyk
zawodowych;
12) Reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami miodocianych pracownikéw;
13) Udzielanie konsultacji zainteresowanym stronom w zakresie prawa pracy w celu nauki
zawodu z obowigzujgcymi przepisami;
14) Przekazywanie programéw nauczania dotyczgcych podmiotéw realizujgcych zadania
z zakresu praktycznej nauki zawodu dla potrzeb realizacji zadan zawodowych
i efektéw ksztatcenia zapisanych w podstawach programowych dla zawodu;
15) Wspodtpraca z autorami (nauczycielami szkoty i pracodawcami) nowych dokumentacji
programowych przygotowywanych w szkole do wdrozenia od 01.09.2019r.
Dyrektor szkoty/kierownik szkolenia praktycznego, planujac nadzér pedagogiczny,
ustala zasade, ze w kazdym roku szkolnym nadzoruje realizacje praktycznej nauki
zawodu poprzez:
1) Obserwacje zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych;
2) Ewaluacje realizacji przedmiotu praktyczna nauka zawodu i praktyk zawodowych;
3) Analize dokumentacji praktycznej nauki zawodu;
4) Analize wynikéw egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.
Czynnosci nadzoru pedagogicznego dyrektora szkotly/kierownika szkolenia
praktycznego:
1) Dostarczanie niezbednych materiatéw i informacji zwigzanych z realizacjg procesu
szkolenia praktycznego;
2) Zorganizowanie seminarium szkoleniowego dla pracodawcédw prowadzacych
przygotowanie zawodowe;
3) Dostarczanie niezbednych materiatdbw i informacji dotyczgcych egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;
4) Kontrolowanie prowadzenia dokumentacji przebiegu realizacji programu praktycznej
nauki zawodu;
5) Akceptowanie wyznaczonych instruktorow praktycznej nauki zawodu i opiekundow
praktyk zawodowych;
6) Ocena bazy dla prowadzenia praktycznej nauki zawodu;
7) Kontrolowanie warunkéw pracy mtodocianych pracownikow;
8) Kontrolowanie przestrzegania kodeksu pracy w odniesieniu do miodocianych
pracownikow.

Obszar Kryteria Narzedzia i dokumenty do
kontroli i analizy
Sposéb/miejsc | - Dobdr miejsc realizacji pnz. do Umowy o pnz.
e realizaciji programu nauczania.
praktycznej - Liczebnos$c¢ grup pnz. umozliwiajgca | Harmonogram praktyk
nauki zawodu osiggniecie zaplanowanych celow zawodowych i zaje¢ praktycznych.
zajec.
a
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- Przestrzeganie dobowego

i tygodniowego wymiaru godzin zajec
pnz. w ramowym planie nauczania.

- Realizacja podstawy programowej
ksztatcenia w danym zawodzie.

Podstawa programowa
ksztatcenia w danym zawodzie,
program zaje¢ praktycznych,
dzienniczki praktyk.

Baza techno-
dydaktyczna
ksztatcenia
praktycznego

- Zapewnienie stanowisk
szkoleniowych umozliwiajgcych
nabycie umiejetnosci zawodowych
przewidzianych w podstawie
programowej.

- Przeglad bazy i wyposazenia
techno dydaktycznego w miejscach
realizacji pnz.

- Dostosowanie bazy i wyposazenia
do prowadzonego ksztatcenia.

Sprawozdanie z przegladu bazy
techno dydaktycznej.

Przestrzeganie
zasad
bezpieczehstw
a i higieny

Zapoznanie uczniow z:

- organizacjg pracy,

- regulaminem pracy w zakresie
przestrzegania porzadkui dyscypliny,
-przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy.
Zapewnienie uczniom:;

- odziezy i obuwia roboczego

- Srodkdéw ochrony indywidualnej

i higieny osobistej,

- dostepu do pomieszczen do
przechowywania odziezy i obuwia,
pomieszczen socjalno-bytowych.

Dokumentacja nadzoru nad
praktyczng naukg zawodu.

Dokumentacja
praktycznej
nauki zawodu

- Systematyczne prowadzenie
dokumentacji pnz.

- Ocena i dokumentowanie osiggnie¢
ucznia zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia w danym
zawodzie.

- Prowadzenie dzienniczkéw praktyk.

Dokumentacja pnz: umowy o pnz,
dzienniki zajec, plany

i harmonogramy praktyk/zajec.
Wyniki probnych egzaminow.

Przygotowanie
uczniow do
zewnetrznego
egzaminu
potwierdzajgce
go kwallifikacje
zawodowe

- Analiza wynikow egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe.

- Realizacja przez uczniéw w ramach
pnz zadan o strukturze analogicznej
do zadan egzaminacyjnych:

- planowanie czynnosci zwigzanych
z wykonaniem zadania,

- organizacja stanowiska pracy,

- wykonanie zadania,

- prezentacja efektow wykonanego
zadania.

Zestawienie wynikow egzaminow.
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IV. Praktyczna nauka zawodu

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych, organizowana
jest przez szkote ksztatcgcg w tym zawodzie. Zajecia praktyczne bedg odbywac sie,
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego iu pracodawcy w zaktadach pracy na zasadach
dualnego systemu ksztatcenia, na podstawie umowy o praktyczng nauke, zawartej miedzy
dyrektorem szkoty a pracodawca.
klasa 1- drugi semestr — 1 dzien — 7 godzin;
klasa 2 — semestr pierwszy i drugi — 1 dzien, 7 godzin;
klasa 3 — semestr pierwszy i drugi - 2 dni, po 7 godzin kazdy;

Zajecia praktyczne organizowane bedg zgodnie z przepisami o organizacji pracy szkoty
i w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z kalendarzem pracy szkoty
dla danego roku szkolnego.

Zajecia praktyczne bedg realizowane zgodnie z programem nauczania praktycznej nauki
zawodu na stanowiskach wyposazonych w niezbedne narzedzia, sprzet, maszyny
i urzgdzenia.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez szkote u pracodawcéw oraz,
w uzasadnionych przypadkach, w innych miejscach wskazanych przez kierownika szkolenia
praktycznego (np. warsztatach i pracowniach szkolnych). Praktyczna nauka zawodu moze by¢
prowadzona indywidualnie lub w grupach, przy czym liczba uczniéw ma umozliwia¢ realizacje
programu nauczania dla zawodu i uwzgledniaé specyfike nauczanego zawodu, a takze
przepisy bezpieczehstwa i higieny oraz ergonomii pracy.

Celem wdrozenia specjalizacji ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie
do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy. Szybki postep technologiczny
oraz lokalne potrzeby firm wymagajg doskonalenia tresci nauczania oraz efektow ksztatcenia
przypisanych do kwalifikaciji.
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V. Praktyka zawodowa

W przypadku zawodu elektromechanik ktory jest ksztatcony na poziomie Branzowej Szkoty |
stopnia nie ma praktyki zawodowej.

',

# TAURON

POLSKA ENERGLA



Fundusze : ' MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita i EDUKACJI Europejski FunduszSpo{Jeczn
Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska % X NARODOWEJ pel P v

VI. Sposoby angazowania nauczycieli, instruktoréw w realizacje zaje¢
praktycznych i praktyk u pracodawcy

Zajecia praktyczne prowadzone sg w grupach. Liczba ucznibw w grupie powinna
umozliwia¢ realizacje programu nauczania do danego zawodu i uwzglednia¢ specyfike
nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze warunki lokalowe
i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu. Podziatu na grupy dokonuje
dyrektor szkoty a u pracodawcy upowazniony pracownik w porozumieniu z kierownikiem
ksztatcenia praktycznego w szkole.

Nauczyciel zawodu/przedmiotéw zawodowych jest pracownikiem pedagogicznym szkoty
i do jego obowigzkéw nalezy realizowanie zadan dydaktycznych i wychowawczych.

Zadania te powinny by¢ realizowane zgodnie z organizacjg obowigzujgca w szkole/
u pracodawcy, z zachowaniem w petni wymogéw bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zadania dydaktyczne nalezy realizowa¢ zgodnie z obowigzujgcym dopuszczonym
do uzytku programem nauczania na dany rok szkolny, oraz ustaleniami wprowadzonymi przez
Komisje Przedmiotéw Zawodowych.

W tym celu nalezy:

— opracowa¢ zmiany programowe i przedstawi¢ Zespotom Przedmiotowym
do analizowania i zatwierdzenia,

— dokonaé rozbicia materiatu na jednostki dydaktyczne prowadzonych przez siebie zajec.

Powyzszg dokumentacje nalezy opracowacé w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

W czasie zaje¢ nauczyciel zawodu/przedmiotow zawodowych jest obowigzany posiadac

nastepujgcg dokumentacje zajeé:
— rozktad materiatu na jednostki dydaktyczne,
— dziennik lekcyjny.
Kazde odbyte zajecia powinny by¢ wpisane tego samego dnia do dziennika lekcyjnego.

Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy:

1. Peitnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki
zawodu.

2. Przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepiséw BHP, wykazu prac wzbronionych
mtodocianym, a takze warunkéw lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk.

3. Kierownik szkolenia praktycznego przedstawia powyzszy regulamin kazdej klasie
nie pdzniej niz tydzien przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;.

4. Obowigzkiem kierownika szkolenia praktycznego jest zapoznanie, uczniow

ze szczegotowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi z realizowanego programu

praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

Ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych.

Wizytowanie ucznidéw na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen

i uwag na temat jakosci odbywanych przez uczniéw praktyk.

Nadzér nad zajeciami praktycznymi u pracodawcy.

Terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu.

Wspdétdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego.

Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego.

Wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen (klasyfikacji) z praktyk

zawodowych .

12. Reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikow.

13. Udzielanie konsultacji w zakresie prawa pracy w celu nauki zawodu z obowigzujgcymi
przepisami.
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VII.  Efekty ksztatcenia dla kwalifikacji ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i
urzadzen elektrycznych wyodrebnionej w zawodzie elektromechanik

elektrycznych

ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen

ELE.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Uczen Efekty ktére mogag by¢
realizowane w szkole

Efekty, ktére moga by¢
realizowane u pracodawcow

1) rozrdéznia pojecia zwigzane
z bezpieczenstwem i higieng
pracy, ochrong X
przeciwpozarowg, ochrong
Srodowiska i ergonomig

2) opisuje zadania i
uprawnienia instytucji oraz
stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy, ochrony X
przeciwpozarowej oraz
ochrony srodowiska w
Polsce

3) identyfikuje prawa
i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie X
bezpieczenstwa i higieny
pracy;

4) identyfikuje skutki
oddziatywania czynnikéw
szkodliwych na organizm
cztowieka

5) identyfikuje zagrozenia dla
zdrowia i zycia cztowieka
oraz mienia i Srodowiska X
zwigzane z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisy prawa
dotyczace ochrony X
przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska wystepujgce
w zawodzie

7) organizuje stanowisko pracy
zgodnie
z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

8) stosuje Srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej
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podczas wykonywania zadanh
zawodowych

9) stosuje zasady udzielania
pierwszej pomocy
poszkodowanym w
wypadkach przy pracy

ELE.02.2. Podstawy elektrotechniki

Uczen

Efekty ktére mogqg by¢
realizowane w szkole

Efekty, ktére mogg by¢
realizowane u pracodawcéw

1) rozréznia elementy obwodéw
elektrycznych

X

2) rozroznia pojecia zwigzane
z prgdem i napieciem
elektrycznym

3) opisuje elementy elektroniki

4) dobiera metody pomiaru
wielkosci elektrycznych w
obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

5) postuguje sie schematami
elektrycznymi

6) rozpoznaje wtasciwe normy
i procedury oceny zgodnosci
podczas realizacji zadan
zawodowych

X

ELE.02.3. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji elektrycznych

Uczen

Efekty ktére moga by¢
realizowane w szkole

Efekty, ktére moga by¢
realizowane u pracodawcow

1) rozréznia rodzaje instalaciji
elektrycznych

X

X

2) stosuje zasady ochrony
przeciwporazeniowej

X

X

3) dobiera przewody i kable
elektroenergetycznych do
okre$lonych zadan

4) rozpoznaje zrodta Swiatta
i oprawy o$wietleniowe

5) sporzgdza schematy
instalacji elektrycznych

6) wykonuje instalacje
elektryczne zgodnie
Zz dokumentacja

7) rozpoznaje uszkodzenia
elektryczne i mechaniczne
wystepujace w instalacjach
elektrycznych na podstawie
objawdéw

ELE.02.4. Montaz, uruchamianie i konserwacja maszyn i urzadzen elektrycznych
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Uczen Efekty ktére mogqg by¢ Efekty, ktére mogag by¢
realizowane w szkole realizowane u pracodawcéw

1) charakteryzuje maszyny

X X
elektryczne
2) charakteryzuje urzadzenia
X X
elektryczne
3) montuje maszyny
X X
elektryczne
4) montuje urzadzenia X X

elektryczne

5) charakteryzuje uktady
zasilania, i zabezpieczen,
sterowania i regulacji X X
maszyn i urzgdzen
elektrycznych

6) montuje uktady zasilania,
zabezpieczen, sterowania
i regulacji maszyn i urzadzen
elektrycznych

7) uruchamia maszyny i
urzgdzenia elektryczne

8) wykonuje prace
konserwacyjne maszyn
i urzadzen elektrycznych
zgodnie z dokumentacjg

ELE.02.5. Jezyk obcy zawodowy

Uczen Efekty ktére mogg by¢ Efekty, ktére mogg by¢
realizowane w szkole realizowane u pracodawcow

1) postuguje sie podstawowym
zasobem srodkow
jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze
szczegoblnym
uwzglednieniem Srodkéw
leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje
czynnosci zawodowych
w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtébwnymi technologiami
stosowanymi w danym
zawodzie

c) z dokumentacjg zwigzang
z danym zawodem

d) z ustugami swiadczonymi
w danym zawodzie

1) rozumie proste wypowiedzi
ustne artykutowane
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a)

b)

wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego
nowozytnego, a takze proste
wypowiedzi pisemne

w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:
rozumie proste wypowiedzi
ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty,
instrukcje/filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie
jezyka

rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczace
czynnos$ci zawodowych
(np. napisy, broszury,
instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodow3)

3)

b)

samodzielnie tworzy krotkie,
proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne i pisemne
w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

tworzy krétkie, proste,
spéjne i logiczne wypowiedzi
ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)
tworzy krétkie, proste,
spéjne i logiczne wypowiedzi
pisemne dotyczace
czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomosé, CV, list
motywacyjny, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem — wg wzoru)

4)

uczestniczy w rozmowie

w typowych sytuacijach
zwigzanych z realizacjg
zadan zawodowych —
reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob
zrozumiaty, adekwatnie

do sytuacji komunikacyjnej,

-
* b
#” TAURON




Fundusze . I MINISTERSTWO i i
E Europejskie Rzeczpospolita b ED g Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska ) ‘ Europejski Fundusz Spoteczny
ustnie lub w formie prostego
tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym
pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej)

w typowych sytuacjach
zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego
tekstu pisanego (np.
wiadomosé, formularz, e-
mail, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach
zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) zmienia forme przekazu
ustnego lub pisemnego
w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych: X
a) przetwarza tekst ustnie
lub pisemnie w typowych
sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

6) wykorzystuje strategie
stuzgce doskonaleniu
wiasnych umiejetnosci
jezykowych oraz
podnoszgce $wiadomosc¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki
samodzielnej pracy nad X
nauka jezyka

b) wspdtdziata w grupie

c) korzysta ze zrédet informacji
w jezyku obcym nowozytnym

d) stosuje strategie
komunikacyjne
i kompensacyjne

ELE.02.6. Kompetencje personalne i spoleczne

Uczen Efekty ktére mogg byc¢ Efekty, ktére mogg byc¢
realizowane w szkole realizowane u pracodawcéw

1) przestrzega zasad kultury

! : X X
i etyki
2) planuje wykonanie zadania X X
a
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3) wykazuje sie kreatywnoscig X X
i otwartoscig na zmiany

4) stosuje techniki radzenia X X
sobie ze stresem

5) doskonali umiejetnosci X X
zawodowe

6) stosuje zasady komunikacji X X
interpersonalnej

7) wspotpracuje w zespole X X

Zdecydowana wiekszos¢ efektow w modelu szkota — pracodawca — CKZ moze byc¢
realizowana zarowno w szkole jak i u pracodawcy/CKZ, przy czym nalezy zwroci¢ uwage, aby
efekty realizowane u pracodawcy/CKZ odzwierciedlaty rzeczywiste warunki pracy. To, ktére
efekty zostang zrealizowane w szkole, a ktére u pracodawcy powinna okresla¢ umowa ktorej
niezbednym zatgcznikiem moze by¢ wykaz efektdw z podstawy programowej, ktore bedag
realizowane u pracodawcy lub tez wykaz uszczegdtowien.
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VIIl.  Plan nauczania praktycznej nauki zawodu

ROCZNY ROZKLAD ZAJEC

Obowiazkowe zajecia edukacyjne Klasa L'(;Zb
godzi U
’ I I n/ |pracod
32 awcy
‘ C |t w[1] u |tygod
nie

Bezpieczenstwo i higiena pracy 1|1 32 -
Jezyk obcy zawodowy 1 1 32 -
Podstawy elektrotechniki 4 | 4 128 -
Maszyny elektryczne 5|5 160 -
Urzadzenia elektryczne 4 | 4 128 -
Ksztalcenie teoretyczne 14 | 14 1 1 450 -
Mgnt?z instalacji elektrycznej — 5| 5 |5 5 320 320
zajecia praktyczne
qut§z maszyn elektrycznych — 5| 5 |5 5 320 320
zajecia praktyczne
Montaz urzadzen elektrycznych 4| 4 | 4 4 256 256
Konserwacja instalacji, maszyn i 21 2 |5 5 224 224
urzadzen elektrycznych
Ksztatcenie praktyczne ) - [16] 16 |19) 19 1050 | 1120
taczna liczba godzin na ksztalcenie 12 112118 18 |20 20 1570 | 1120
zawodowe
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IX. Podzial programu nauczania na dziaty programowe

Bezpieczenstwo i higiena pracy- tgczna liczba godzin 32
Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizaciji
programowy metodycznych godz.

Szkota Pracodawca

l. 1. Podstawowe
Bezpieczenhstwo | informacije

i higiena pracy - | o bezpieczenstwie
wprowadzenie i higienie pracy. 5 T
Instytucje oraz stuzby

w zakresie prawa pracy i
ochrony srodowiska

2. Podstawy ergonomii
oraz ochrona srodowiska 5 T
naturalnego

Il. Prawna 3. Prawa i obowigzKi
ochrona pracy pracownika oraz 10 T
pracodawcy

Zagrozenia na
stanowisku pracy. 4 T T
Pierwsza pomoc

Czynniki szkodliwe
w $rodowisku pracy 4 T T

Srodki ochrony
indywidulanej i zbiorowej 4 T T

Podstawy elektrotechniki - taczna liczba godzin 128

Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizaciji
programowy metodycznych godz.

Szkota Pracodawca
I. Pole 1. Wielkosci fizyczne 5
elektryczne i jednostki T

1. Powstawanie

i obraz graficzny pola 5
elektrycznego. Prawo T
Coulomba.

2. Kondensatory —
pojecie, budowa, 5 T
zasada dziatfania.
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3. Laczenie

kondensatorow.
Energia pola 5 T
elektrycznego
kondensatora

Il. Prad 4. Pojecie pradu
elektryczny elektrycznego. Prawo 10 T
Ohma

Rezystor. Lgczenie

rezystorow. 10 T

Moc i energia pradu
elektrycznego. Zrodta 5 T
napiecia i pradu

Obwody Podstawowe pojecia
elektryczne dotyczgce obwoddéw
pradu statego. | elektrycznych.
znakowanie zwrotu
pradu i napiecia.
Podstawowe prawa
obwoddw pradu
statego

10 T

Pole Powstawanie i obraz
magnetyczne graficzny pola.
Podstawowe
wielkosci
charakteryzujgce pole
magnetyczne

10 T

Indukcyjno$¢ wiasna
i wzajemna cewki.
Energia pola
magnetycznego 10 T
cewki. Zjawisko
indukcji
elektromagnetycznej

Obwody Podstawowe
jednofazowe wielkosci
charakte_ryzujace 10 T
obwody jednofazowe.
Elementy R,L, C

Szeregowe
i rbwnolegte
potgczenie 10 T
elementéow RL, RC,
RLC
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Moc i energia pradu
przemiennego.
Poprawa
wspotczynnika mocy

10 .

Zjawisko rezonansu
w obwodach S T
elektrycznych

Obwody Podstawowe
trojfazowe wielkosci
charakteryzujgce
obwody trojfazowe.
Potgczenie w gwiazde
i w tréjkat. Uktady
trojprzewodowe

i czteroprzewodowe

18 -

Dziat programowy - Instalacje elektryczne - fgczna liczba godzin 128

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
metodycznych godz.
Szkota Pracodawca
Uktady sieciowe Uktady sieci i instalacji
i Srodki ochrony niskiego napiecia

przeciwporazeniowej | Sieci i instalacje
elektryczne o uktadzie
TN

Sieci i instalacje
elektryczne o uktadzie
TT

Sieci i instalacje
elektryczne o uktadzie
IT

Zagrozenia porazenia
pradem elektrycznym
Graniczne
dopuszczalne prady

i napiecia razeniowe
Ochrona przed
dotykiem
bezposrednim
Ochrona przed
dotykiem posrednim
Ochrona przez
zastosowanie
samoczynnego
wytgczenia zasilania
Ochrona przez
zastosowanie
urzgdzen Il klasy
ochronno$ci

30 T
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Ochrona przez
zastosowanie
izolowania stanowiska
Ochrona przez
zastosowanie
nieuziemionych
potgczen
wyrownawczych
miejscowych
Ochrona przez
zastosowanie
separacji elektrycznej
Ochrona przez
zastosowanie bardzo
niskiego napiecia
SELV

Ochrona przez
zastosowanie bardzo
niskiego napiecia
PELV

Zastosowanie bardzo
niskiego napiecia
funkcjonalnego FELV

Przewody i kable
elektroenergetyczne

Budowa i oznaczenia
przewodoéw
elektroenergetycznych
taczenie przewodow
Budowa i oznaczenia
przewoddéw w liniach
napowietrznych
taczenie przewodow
w liniach
napowietrznych
Budowa i oznaczenia
kabli

taczenie kabli
Przewody i kable

do zastosowan
specjalnych
Nagrzewanie sie
przewoddéw pod
wptywem przeptywu
pragdéw
Elektrodynamiczne
dziatania prgdow
zwarciowych
Obcigzalnosc¢
prgdowa przewodow
elektrycznych
‘kryteria doboru
przekroju przewodoéw

34
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Sprzet i osprzet Podstawowe pojecia
instalacyjny dotyczace tgcznikow
niskiego napiecia,
Rodzaje, budowa

i schematy potgczen
tacznikow
instalacyjnych.
taczniki drgzkowe

i warstwowe.
Gniazda wtyczkowe

i wtyczki stosowane

w instalacjach
elektrycznych. 34 T T
Bezpieczniki.
Wyzwalacze

i wytaczniki
instalacyjne.
Wytgczniki
nadprgdowe.
Styczniki.

Wytgczniki
roznicowoprgdowe.
Roztgczniki.

tgczniki bezstykowe.
Ograniczniki przepieé.
Przekazniki i czujniki.

Zrodta $wiatla Podstawowe wielkosci
i oprawy Swietlne.
o$wietleniowe Zrodta swiatta

elektrycznego.
Lampy zarowe

i halogenowe.

Lampy fluorescencyjne
i wytadowcze. 30 T T
Swietlowki
kompaktowe.
Lampy LED.
Nowoczesne zrédta
Swiatta

Oprawy
oswietleniowe.

Maszyny elektryczne - tagczna liczba godzin 96

Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
programowy metodycznych godz.

Szkota Pracodawca

Podstawowe Klasyfikacja maszyn
wiadomosci elektrycznych. 20 T
dotyczgce Symbole graficzne maszyn
elektrycznych.
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maszyn
elektrycznych

Podstawowe parametry
maszyn elektrycznych.
Dane umieszczane na
tabliczce znamionowej
maszyn elektrycznych.
Podstawowe zjawiska
wystepujgce w maszynach
elektrycznych.

Zasada odwracalnosci pracy
maszyn elektrycznych.
Straty mocy i sprawnos$é
maszyn elektrycznych.
Rodzaje pracy maszyn
elektrycznych.

Konstrukcja i chtodzenie
maszyn elektrycznych.
Nagrzewanie sie i chtodzenie
maszyn elektrycznych.
Wielkoéci charakteryzujgce
prace maszyn.

Ogdlne zasady eksploatacii
maszyn elektrycznych.
Materiaty przewodzgce
stosowane w budowie maszyn
(uzwojenia, pierscienie,
komutatory, szczotki).
Materiaty magnetyczne
stosowane w budowie
maszyn(miekkie i twarde).
Materiaty
elektroizolacyjne(klasy
izolacji).

Materiaty konstrukcyjne.
Stopnie ochrony maszyn
elektrycznych.

Formy wykonania maszyn
elektrycznych.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne

Maszyny pradu
statego

Klasyfikacja maszyn pradu
statego.

Oznaczenia maszyn pradu
statego.

Tabliczki znamionowe maszyn
pradu statego.

Zjawiska fizyczne wystepujgce
w maszynach pragdu statego.
Budowa maszyn pradu
statego.

Schematy uktadoéw potgczen
maszyn pradu statego,

20
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Zasada dziatania maszyn
pradu statego.

Uzwojenia twornikbw maszyn
pradu statego.

Sita elektromotoryczna
indukowana w uzwojeniu
twornika maszyn pradu
statego.

Oddziatywanie twornika

w maszynie pradu statego
Komutacja w maszynach
pradu statego

Stany pracy maszyn pradu
statego.

Rodzaje wzbudzenia maszyn
pradu statego.

Praca prgdnicowa

i hamulcowa maszyn pradu
statego.

Praca silnikowa maszyn pradu
statego. - Moment
elektromagnetyczny.

Straty mocy i sprawnos¢
maszyn pradu statego.
Maszyny specjalne prgdu
statego.

Podstawowe uszkodzenia
maszyn pradu statego.
Zagadnienia cieplne

i chtodzenie maszyny pradu
statego.

Rodzaje ochrony maszyn
pradu statego.

Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne maszyn pradu
statego.

Transformatory | Klasyfikacja transformatorow.
Zasada dziatania
transformatora.

Elementy budowy
transformatora duzych

i matych mocy.

Chtodzenie transformatoréw.
Parametry transformatorow. 20 T T
Schematy zastepcze
transformatorow. — Stany
pracy transformatoréw.
Analiza pracy transformatora

w stanie jatowym, obcigzenia
i zwarcia.

Stany nieustalone.
Transformatory tréjfazowe.
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Budowa transformatorow
trojfazowych. — Ukfady i grupy
potgczen.

Praca réwnolegta
transformatoréw.

Regulacja napiecia

W transformatorze. — Straty mocy
i sprawnosc transformatorow.
Transformatory specjalne:
autotransformatory,
przektadniki, spawalnicze,
separacyjne i inne.
Transformatory matej mocy.
Uproszczony projekt
transformatora matej mocy.
Podstawowe uszkodzenia
transformatorow.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne
transformatorow

Maszyny
synchroniczne

Klasyfikacja maszyn
synchronicznych.
Zastosowanie maszyn
synchronicznych.
Oznaczenia maszyn
synchronicznych.

Tabliczki znamionowe maszyn
synchronicznych.

Zasada dziatania pradnicy
synchronicznej.

Uzwojenia maszyn
synchronicznych.

Materiaty stosowane

do budowy maszyn
synchronicznych.

Budowa maszyn
synchronicznych.
Oddziatywanie twornika w
maszynach synchronicznych.
Moment elektromagnetyczny
maszyny synchroniczne;.
Schemat zastepczy maszyny
synchronicznej.

Praca réwnolegta pradnic
synchronicznych.

Zasada dziatania silnik
synchronicznego.

Rozruch silnika
synchronicznego.
Wzbudzenie maszyn
Synchronicznych. — Straty mocy
i sprawnosc.

20
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Maszyny synchroniczne

o budowie specjalnej.
Badania maszyn
synchronicznych.
Podstawowe uszkodzenia
maszyn synchronicznych.
Zagadnienia cieplne

i chtodzenie maszyn
synchronicznych

Rodzaje ochrony maszyn
synchronicznych.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne maszyn
synchronicznych.

Maszyny
indukcyjne

Klasyfikacja maszyn
indukcyjnych.

Oznaczenia maszyn
indukcyjnych.

Tabliczki znamionowe maszyn
indukcyjnych.

Materiaty stosowane do
budowy maszyn indukcyjnych.
Budowa maszyn
indukcyjnych.

Zasada dziatania silnika
indukcyjnego. — Schemat
zastepczy maszyny
indukcyjnej.

Moment elektromagnetyczny
maszyny indukcyjnej.
Rodzaje pracy w maszynach
indukcyjnych.

Praca silnikowa maszyny
indukcyjnej.

Rozruch i nastawianie
predkosci silnika
indukcyjnego.

Praca prgdnicowa maszyny
indukcyjnej. — Praca
hamulcowa maszyny
elektrycznej.

Bilans mocy i sprawnos¢.
Specjalne przypadki pracy
maszyny indukcyjne;j.
Maszyny indukcyjne

o budowie specjalne;.
Zastosowanie maszyn
indukcyjnych.

Maszyny komutatorowe pradu
przemiennego.

Silniki komutatorowe
jednofazowe.

16
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Silniki komutatorowe
wielofazowe.

Badania i pomiary maszyn
indukcyjnych.
Podstawowe uszkodzenia
indukcyjnych.
Zagadnienia cieplne

I chtodzenie maszyn
indukcyjnych.

Rodzaje ochrony maszyn
indukcyjnych.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne maszyn pradu
przemiennego

Urzadzenia elektryczne - taczna liczba godzin 64

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Miejsce realizaciji
metodycznych godz.
Szkota Pracodawca
Grzejnictwo Sposoby przemiany energii
i chtodnictwo elektrycznej w cieplna.
elektryczne Materiaty grzejne, izolacyjne

i ogniotrwate.

Elementy grzejne.

Regulacja temperatury

w urzadzeniach grzejnych.
Grzejnictwo elektryczne
oporowe w AGD.
Grzejnictwo elektryczne
oporowe przemystowe.

Y ukowe urzadzenia grzejne.
Elektrodowe urzgdzenia
grzejne.

Indukcyjne urzadzenia 10 T
grzejne.

Pojemnosciowe urzgdzenia
grzejne.

Promiennikowe urzgdzenia
grzejne.

Ogrzewanie podtogowe.
Ogrzewanie schodow

i podjazdow
Energooszczedne
urzgdzenia grzejne
Klimatyzacja, klimatyzatory
Wentylacja i klimatyzacja
przemystowa.

Chtodnictwo absorpcyjne

i sprezarkowe.
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Zasady konserwaciji
urzgdzen grzejnych
i chtodniczych.

Aparaty
elektroenergetyczne

Przyczyny, rodzaje i skutki
zwarc.

Sposoby gaszenia tuku
elektrycznego.

Izolatory

Wytgczniki,

Odtaczniki,

Roztgczniki,

Uziemniki,

Zwierniki,

Odgromniki

Iskierniki

Bezpieczniki wysokiego
napiecia

Przektadniki prgdowe
wysokiego napiecia
Przekfadniki napieciowe
wysokiego napiecia
Dtawiki zwarciowe
Kondensatory energetyczne

20

Elektronarzedzia
i sprzet AGD

Pralki automatyczne.
Chtodziarki.

Odkurzacze.

Czajniki elektryczne.
Zmywarki.

Ekspresy do kawy.
Zelazka.

Kuchenki mikrofalowe.
Kuchnie indukcyjne.
Roboty kuchenne.
Sokowiréwki, krajalnice,
maszynki do mielenia miesa.
Sprzet osobisty (suszarki,
lokéwki, golarki, depilatory).
Elektronarzedzia.

20

Wytwarzanie
i przesytanie energii
elektrycznej

Elementy systemu
elektroenergetycznego
Sposoby wytwarzania
energii elektrycznej.
Elektrownie cieplne
konwencjonalne.
Elektrownie wodne.
Elektrownie jadrowe.
Farmy wiatrowe.
Farmy fotowoltaiczne
Alternatywne sposoby
wytwarzania energii
elektrycznej -
Elektroenergetyczne linie
napowietrzne

14
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Montaz instalacji elektrycznych — zajecia praktyczne - taczna liczba godzin 324

Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
programowy metodycznych godz.
Szkota Pracodawca
|. Dobor Zasady doboru przewodow
przewodoéw i kabli
i kabli oraz Dobér przewodow i kabli.
osprzetu Zasady doboru osprzetu
i aparatow instalacyjnego.

instalacyjnych | Dobdr osprzetu instalacyjnego
Zasady doboru aparatéw
elektrycznych 80 T
Dobér aparatéw elektrycznych
Cwiczenia w doborze
przewodow

Cwiczenia w doborze kabli
Cwiczenia w doborze
osprzetu instalacyjnego
Cwiczenia w doborze
aparatow instalacyjnych.

Il. Dobieranie narzedzi do
Postugiwanie | montazu instalaciji

sie elektrycznych i zasady ich
dokumentacjg | Zastosowania. S
techniczng Zasady pos’:gglwanlg sie
instalacyjnych. elektrycznych: czytanie !

Narzedzia i tworzenie schematow

i przyrzady ideowych i montazowych

do montazu instalacji elektrycznych.

instalaciji Wykaz dziatan zwigzanych 82 T

elektrycznych | z montowaniem instalacji
elektrycznych.

Cwiczenia w postugiwaniu sie
dokumentacjg techniczng
instalacji elektrycznych
Cwiczenia w doborze narzedzi
do wykonywania instalacji
elektrycznych

Cwiczenia w doborze
przyrzgdéw do wykonywania
instalacji elektrycznych.

#” TAURON



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Rzeczpospolita

2ia B
4%

NARODOWE

EDUKA(

J1

ISTERSTWO

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Ill. Montaz
instalaciji
elektrycznych

Zasady wykonywania
montazu instalacji
elektrycznych: montaz
mechaniczny i wykonywanie
potaczen elektrycznych.
Wykonywanie wtynkowej
instalaciji elektrycznej.
Wykonywanie podtynkowej
instalacji elektrycznej

w rurach.

Wykonywanie instalaciji
elektrycznej przewodami
kabelkowymi.

Ukfadanie przewodéw

w rurach stalowych.
Uktadanie przewoddw

w rurach winidurowych.
Wykonywanie instalaciji
elektrycznej w listwach
elektroinstalacyjnych
podtogowych i przysciennych.
Wykonywanie podtogowej
instalaciji elektrycznej.
Wykonanie elektrycznych
instalacji przemystowych.
Wykonanie instalaciji
specjalnych.

Dobieranie i montowanie
osprzetu w instalacjach
elektrycznych.

Dobieranie i montowanie
zabezpieczeh w instalacjach
elektrycznych.

Montaz mechaniczny
rozdzielnic niskiego napiecia.
Wykonywanie potgczen
elektrycznych

w rozdzielnicach niskiego
napiecia.

82

IV. Pomiary
instalaciji
elektrycznych

Zasady sprawdzania dziatania
instalaciji elektrycznej po
wykonanym montazu.
Mierniki do wykonywania
pomiarow parametrow
instalaciji elektrycznych

i zabezpieczen.

Badania odbiorcze instalacji
elektrycznych.

Pomiary instalaciji
elektrycznych — ¢wiczenia
Sporzadzanie protokotow

z badan odbiorczych

80
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Montaz maszyn elektrycznych — zajecia praktyczne - lgczna liczba godzin 324

Dziat Tematy jednostek metodycznych Liczba Miejsce realizaciji
programowy godz.

Szkota Pracodawca
Montaz maszyn | Dobér narzedzi do prac 110 T

pradu statego montazowych.

Ogledziny, montaz i demontaz
maszyn elektrycznych.

Montaz i badanie silnikdw pradu
statego.

Montaz i badanie pradnic pradu
statego.

Podstawowe uszkodzenia
maszyn pradu statego —
lokalizacja uszkodzen.
Prowadzenie prac
konserwacyjnych maszyn pradu
statego

Montaz Ogledziny, montaz i demontaz 104 T
transformatoréw | transformatora

Lokalizacja uszkodzen
transformatora.

Dobdr narzedzi do prac
montazowych.

Demontaz i montaz
transformatora.

Pomiar rezystancji uzwojen
transformatoréw

Pomiar rezystancji izolacji
uzwojen transformatorow
Pomiary wielkosci elektrycznych
w stanie jatowym
transformatoréw

Pomiary wielkosci elektrycznych
w stanie zwarcia
transformatoréw

Pomiary wielkosci elektrycznych
w stanie obcigzenia

transformatorow
Montaz maszyn | Dobér narzedzi do prac 110 T
pradu montazowych. — Ogledziny,
zmiennego montaz i demontaz maszyn

elektrycznych.

Montaz uktadu zasilania silnikow
— Z samo podtrzymaniem,

Z op6znionym zatgczaniem,

z mozliwoscig sterowania

Z jednego miejsca.

Lokalizacja typowych uszkodzen
maszyn indukcyjnych.
Konserwacja i naprawy maszyn
indukcyjnych.

Pomiary maszyn elektrycznych,
wyznaczanie podstawowych

-~
2 A
#” TAURON



RSTWO Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze .
jski Rzeczpospolita

Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

parametréw, lokalizacja
uszkodzen.
Przeglady maszyn elektrycznych.

Obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych - taczna liczba godzin 192

Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
programowy | metodycznych godz.
Szkota Pracodawca
Obstuga Organizacja stanowiska pracy
maszyn oraz planowanie czynnosci
elektrycznych | Zwigzanych z realizacjq danego
zadania.

Planowanie i realizacja prac
na podstawie dokumentacji
technicznej (rysunkéw,
schematow, instrukcji i opisow
technicznych).

Dobér narzedzi do montazu

i demontazu maszyn
elektrycznych oraz ich
podzespotdw i zabezpieczen.
Przeprowadzanie ogledzin 96 T
maszyn elektrycznych.
Przeprowadzanie przeglgdéw
maszyn elektrycznych.
Lokalizacja uszkodzeh maszyn
elektrycznych.

Wymiana zuzytych lub
uszkodzonych elementow

i podzespotéw uktadéw
zabezpieczen maszyn
elektrycznych.

Prébne uruchomienia maszyn
elektrycznych.

Obstuga Organizacja stanowiska pracy

urzadzen oraz planowanie czynnosci

elektrycznych zwigzanych z realizacjg danego
zadania.

Planowanie i realizacja prac na
podstawie dokumentacji
technicznej (rysunkéw,
schematow, instrukcji i opiséw
technicznych).

Dobér narzedzi do montazu 96 T
i demontazu urzadzen
elektrycznych oraz ich
podzespotéw i zabezpieczen.
Przeprowadzanie ogledzin
urzadzen elektrycznych.
Przeprowadzanie przegladéw
urzgdzenh elektrycznych.
Lokalizacja uszkodzen
urzgdzeh elektrycznych.
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Wymiana zuzytych lub

uszkodzonych elementow

i podzespotéw uktadow
zabezpieczen urzadzen
elektrycznych.

Prébne uruchomienia urzadzen.

v
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Montaz urzadzen elektrycznych — zajecia praktyczne - taczna liczba godzin 256

Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych

Liczba
godz.

Miejsce realizaciji

Szkota Pracodawca

Urzadzenia grzejne
i chtodnicze

Zapoznanie sie

z dokumentacjg techniczng
wybranych urzgdzen grzejnych
i chtodniczych.

Dobieranie narzedzi

do montazu urzadzen
grzejnych i chfodniczych.
Wykonywanie montazu
urzadzen grzejnych

i chtodniczych, uktadéw
zasilajgcych i sterujgcych ich
praca.

Sprawdzenie poprawnosci
dokonanego montazu

Z wymogami zawartymi

w dokumentacji.

Podtaczenie urzadzen
grzejnych i chtodniczych

do zasilania i sprawdzenie
poprawnosci ich dziatania pod
napieciem.

Wykonywanie pomiaréw
parametréw urzgdzen
grzejnych i chtodniczych, w tym
skutecznosci ochrony
przeciwporazeniowej
Regulacja temperatury

w urzgdzeniach grzejnych

i chtodniczych

Lokalizacja uszkodzen

85

Elektronarzedzia
i urzadzenia AGD

Zapoznanie sie

z dokumentacjg techniczng
elektronarzedzi i urzgdzen
AGD.

Dobieranie narzedzi do
montazu elektronarzedzi

i urzgdzen AGD.
Wykonywanie montazu
elektronarzedzi i urzgdzen
AGD, uktadéw zasilajgcych

i sterujgcych ich praca.
Sprawdzenie poprawnosci
dokonanego montazu

Z wymogami zawartymi

w dokumentacji.
Podtagczenie elektronarzedzi
i urzadzen AGD do zasilania
i sprawdzenie poprawnosci ich
dziatania pod napigciem.
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Wykonywanie pomiaréw
parametréw elektronarzedzi
i urzgdzen AGD, w tym
skutecznosci ochrony
przeciwporazeniowej
Lokalizacja uszkodzen

Elementy systemu

Zapoznanie si¢

elektroenergetycznego | z dokumentacjg techniczng

urzadzen SN i WN.
Dobieranie narzedzi do
montazu urzgdzeh SN i WN.
Wykonywanie montazu

uktadéw zasilajgcych

i sterujgcych ich praca.
Sprawdzenie poprawnosci
dokonanego montazu

z wymogami zawartymi

w dokumentacji.
Wykonywanie pomiaréw
parametréw urzgdzen , SN
i WN w tym skutecznosci

wybranych urzadzen SN i WN,

ochrony przeciwporazeniowej

86

— Konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych - zajecia praktyczne -
taczna liczba godzin 228

Dziat
programowy

Tematy jednostek metodycznych

Liczba
godz.

Miejsce realizaciji

Szkota

Pracodawca

Konserwacja
instalacji
elektrycznych

Organizacja stanowiska pracy
oraz planowanie czynnosci
zwigzanych z realizacjg danego
zadania.

Planowanie i realizacja prac

na podstawie dokumentacji
technicznej (rysunkéw,
schematéw, instrukcji i opiséw
technicznych).

Dobdr narzedzi do montazu

i konserwaciji instalacji
elektrycznych i zabezpieczen.
Przeprowadzanie ogledzin
instalacji

Przeprowadzanie przegladéw
instalaciji,

Lokalizacja uszkodzen instalaciji.
Wymiana zuzytych lub
uszkodzonych elementow

i podzespotéw instalaciji.
Konserwacja instalacji
elektrycznej

Probne uruchomienia instalacji
po przeprowadzeniu konserwaciji.

114
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Konserwacja
maszyn

i urzadzen
elektrycznych

Organizacja stanowiska pracy
oraz planowanie czynnosci
zwigzanych z realizacjg danego
zadania.

Planowanie i realizacja prac na
podstawie dokumentacji
technicznej (rysunkéw,
schematéw, instrukcji i opisow
technicznych).

Dobdr narzedzi do montazu

i demontazu maszyn i urzgdzen
elektrycznych oraz ich
podzespotéw i zabezpieczen.
Przeprowadzanie ogledzin
maszyn i urzadzen
elektrycznych.
Przeprowadzanie przegladéw
maszyn i urzgdzen
elektrycznych. Lokalizacja
uszkodzen maszyn i urzadzen
elektrycznych.

Wymiana zuzytych lub
uszkodzonych elementéw

i podzespotow uktadow
zabezpieczen maszyn i urzgdzeh
elektrycznych.

Konserwacja maszyn i urzagdzen
elektrycznych.

Prébne uruchomienia maszyn

i urzgdzen elektrycznych po
przeprowadzeniu konserwacji.
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Ksztalcenie praktyczne — przyktady

SCENARIUSZ ZAJEC nr. 1

Kwalifikacja: ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen
elektrycznych

Przedmiot: Montaz instalacji elektrycznej.

Temat zajeé: Schematy linii elektrycznych.

Czas zaje¢: 4 godz.

Warunki realizacji:
Stanowisko jednoosobowe. Maksymalna liczba ucznidow na opiekuna zgodnie z przepisami
oswiatowymi i normami zaktadowymi.

Metody nauczania:
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub w pracowni na przygotowanych stanowiskach.
Cwiczenia praktyczne, dyskusja.

Cele ogdlne:
e normy w rysunku elektrotechnicznym,
e zasady rysowania schematow elektrycznych,
e analiza schematdw instalacji elektryczne;.

Efekty ksztatcenia:
ELE.02.2.1 rozréznia elementy obwoddw elektrycznych
ELE.02.2.5 postuguje sie schematami elektrycznymi

Kryteria weryfikacji:

ELE.02.2.1.5 sporzadza schematy uktaddéw elektrycznych

ELE.02.2.5.1 rozrdznia symbole elementéw elektrycznych i elektronicznych

ELE.02.2.5.2 rozréznia symbole ukfaddéw i urzgdzen elektrycznych

ELE.02.2.5.4 odczytuje rysunki techniczne

ELE.02.2.5.5 wykonuje rysunek techniczny montazowy i wykonawczy

ELE.02.2.5.6  wykonuje rysunki techniczne schematéw elektrycznych za pomocag
specjalistycznych programéw komputerowych

Srodki dydaktyczne:
e stanowisko komputerowe z oprogramowaniem narzedziowym,
¢ plan sytuacyjny instalacji,
e normy rysunku elektrotechnicznego

Przebieg zajeé

1. Czes$¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnoséci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP na stanowisku pracy. Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ —
np. przypomnienie wiadomosci z zakresu rzutowania w rysunku technicznym w formie
odpowiedzi ustnej.

2. Czes¢ wprowadzajgca: Podanie tematu zaje¢, omowienie obstugi programu —
narzedzia, nawigacja.

3. Czesé wiasciwa: Prezentacja schematu instalacji

Cwiczenie:
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Na podstawie planu sytuacyjnego projektowanej linii elektrycznej (Rys. 1) wykonaj na
stanowisku komputerowym, wyposazonym w program narzedziowy dokumentacje
projektowanej linii:

— Schemat poglgdowy (ideowy),

— schemat (tablice) potaczen przytgcza,

— schemat (liste) okablowania,

— schemat funkcjonalny przytacza, koncowek, zaciskow,

proj. kabel .
NAIXTJ 533 1=9%m Proj. ZK2b-2P
= ool
RIS M NAIXY T 435 =142 1m
i Proj. latarnia {relacji proj shup ar 2 - proj, ZE2-1F)
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A ) 2533
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- 2. proj. stup K-Fl0343
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353_'3"'-'_ proj. przewad nap. k‘ﬁ
e As\XSn 535 13941, 5m 3
'i;_. ! Oyt K-E1054.3 Go=201{Pa
% proj. przviacze nap. b=4,5m (e peog shp 2 1- i shp e g
. AsXSn 4516 /=555, 5m t=1.5m bss3 \

v
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) £ [ —— -
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| zro Praj. zlycze kablawy-
I PomEiIrOwe

[

opracowal: =

wykenawezy | elektryema | 1:500 El

Rysunek 1. Plan sytuacyjny

4. Czes$é podsumowujaca:
Ocenianie ucznidw poprzez sprawdzenie rezultatow pracy:
- wydruk sporzgdzonych schematoéw i dokumentacii.
v
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SCENARIUSZ ZAJEC nr. 2

Kwalifikacja: ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzgdzen
elektrycznych

Przedmiot: Montaz instalacji elektrycznej.

Temat zajeé: Napiecia okresowo zmienne — parametry i pomiary.

Czas zajec¢: 4 godz.

Warunki realizacji:
Stanowisko max. dwuosobowe. Maksymalna liczba uczniéw na opiekuna zgodnie
Z przepisami oswiatowymi i normami zaktadowymi.

Metody nauczania:

Nauka w grupach na przygotowanych stanowiskach. Cwiczenia praktyczne, dyskusja.
Uczniowie na zajeciach badajg zrédta napie¢ okresowych, obserwujg przebiegi na
oscyloskopie, mierzg napiecia przyrzgdami, dokonujg obliczen i analizujg wyniki.

Cele ogodine:
e poznanie generatora napiecia zmiennego,
e okreslenie parametréw napiecia zmiennego,
e pomiary napiecia zmiennego — multimetr z przetwornikiem True RMS.

Efekty ksztatcenia:

ELE.02.2.2 rozréznia pojecia zwigzane z pragdem i napieciem elektrycznym

ELE.02.2.4 dobiera metody pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

Kryteria weryfikacji:

ELE.02.2.2.3 wyznacza parametry przebiegu okresowego

ELE.02.2.2.4 wyznacza parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego

ELE.02.2.2.6 wymienia parametry charakteryzujgce pole elektryczne i magnetyczne

ELE.02.2.2.8 wykonuje obliczenia z zastosowaniem praw elektrotechniki w obwodach
elektrycznych i uktadach elektronicznych

ELE.02.2.4.1 dobiera przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i uktadach elektronicznych

ELE.02.2.4.2 wykonuje pomiary parametréw wielkosci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i uktadach elektronicznych

Srodki dydaktyczne:
e generator napiec prostokatnych, sinusoidalnych — z mozliwoscig ustawienia
skladowe;j statej,
e oscyloskop,
e przyrzady pomiarowe — multimetry: bez True RMS oraz z przetwornikiem True
RMS

Przebieg zajeé
1. Czes¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnos$ci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP na stanowisku pracy, narzedzia do montazu podzespotéw uchodzgcych
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w skfad uktadu. Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ — np. przypomnienie
wiadomosci z zakresu czytania schematéw w formie odpowiedzi ustne;.

2. Czes¢ wprowadzajaca: Podanie tematu zaje¢, omowienie zasad postugiwania sie
generatorem, oscyloskopem, multimetrem.

3. Czes¢ wilasciwa: Wykonanie ¢wiczenia.

Cwiczenie:
a. Napiecie okresowo zmienne— obserwacja przebiegéw na oscyloskopie

Sygnat zmieniajacy sie w czasie, wykazujgcy powtarzajgcy sie przebieg x(t) w statym
czasie T. Czas T to czas trwania okresu.

x(t)

Zadanie 1. Obserwacja na oscyloskopie réoznych rodzajéw napiecia: statego, zmiennego,
przemiennego.

b. Arytmetyczna wartos¢ srednia- warto$¢ srednia liniowa w X czasie

Jest to Srednia wartos¢ z wartosci funkcji wystepujacej w czasie trwania okresu T:

x(®)
Ax

v

>

x|
|

AX to $rednia powierzchnia ponizej funkcji x(t). T to czas trwania okresu.
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Zadanie 2. Na podstawie obserwacji oraz pomiarow przebiegow okresl warto$¢ srednig
napiecia — uzupetnij Tabele.

Arytmetyczna wartos¢ $rednia: Jest rowna
1. Dla napiecia statego wartosci chwilowej
2. Dla napiecia przemiennego 0
3. Dla napiecia okresowo zmiennego skladowej statej
y S R
c. Wartos¢é wyprostowana - bezwzgledna warto$é srednia
Xt
Ax .
\ X
4i's = —_ AX
7. XI=—=
of T t

Wartos¢ wyprostowana to srednia wartos¢ z wszystkich wartosci funkcji wystepujgcych
w czasie trwania okresu T przy prostowanej wielkosci okresowe;.
Jest to arytmetyczna warto$¢ srednia z wartosci bezwzglednych wielkosci zmiennej.

Ax to powierzchnia znajdujgca sie ponizej funkcji x(t).

Zadanie 3. Wtacz z generatora przebiegi prostokgtne o sktadowej statej —2 V, 0V, 2 V.

Dla kazdego przebiegu oblicz wartos¢ wyprostowang | _f|

Wartosé

Lp. Sktadowa stata [V] T [ms] Unmax Unnin wyprostowana
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4.4,

Wartos¢ skuteczna - kwadratowa wartos¢ srednia

Wartos¢ skuteczna Uess napiecia okresowego u(t) odpowiada napieciu statemu U, ktére w
czasie T wydziela na rezystorze takg samg moc czynng Pw, jak napiecie okresowe u(t).

U (t)

AU
|~

Wartos¢ skuteczna to najwazniejsza wartos¢ srednia dla wszystkich elektrycznych wielkosci
zmiennych, stuzgca np. do podawania sieciowego napiecia przemiennego U = 230 V
(co odpowiada energetycznemu dziataniu napiecia statego U = 230 V).
Oznacza to réwniez, ze napiecie sieciowe posiada o wiele wyzszg wartos¢ szczytows.
W przypadku napiecia sinusoidalnego wartos¢ szczytowa jest wyzsza od wartosci skutecznej
0 wspotczynnik

Zadanie 4. Wigcz V2 Zz generatora przebiegi przemienne prostokgtne i sinusoidalne,
obserwuj przebiegi na oscyloskopie, oblicz wartos¢ skuteczng napie¢, zmierz wartosci
napiecia przyrzgdem pomiarowym.

Um — amplituda napiecia, T - okres

U Usk pomiar
Lp. Napiecie przemienne bli o bez True True
obliczone | oo RMS
5. prostokagtne T=1 ms, Un=10V
: : T=1 ms, Un=10V
6. sinusoidalne
T=20 ms, Un=10V
7. prostokatne
_ _ T=20 ms, Un=10V
8. sinusoidalne
v
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4.5 Parametry przebiegéw zmiennych

Wspotczynnik szczytu (wspétczynnik amplitudy):

L

_ X
Wspétczynnik szczytu : C=
X, 7

Wspdtczynnik szczytu ma duze znaczenie dla oceny wielkosci impulsowych. Podczas
pomiaréw miernikami elektronicznymi postugujgcymi sie metodg pomiaru rzeczywistej
wartosci skutecznej, nalezy zachowywac¢ maksymalny wspotczynnik szczytu w celu ochrony
przed przesterowaniami (uchybami wynikéw pomiaru).

Wspélczynnik ksztattu

Wspétczynnik ksztattu i wspotczynnik szczytu odzwierciedlajg zwigzek pomiedzy réznymi
wartosciami srednimi. Obowigzujg one tylko i wylacznie dla ksztattu krzywe;j.

X,z

%

Wspotczynnik ksztattu : F=

Wspodtczynniki ksztattu dla krzywych majg duze znaczenie dla miernikow mierzacych
zasadniczo sktadowg statg (np. mierniki magnetoelekiryczne - o ruchomej cewce -
z prostownikiem). Aby mozliwe byto przedstawienie wartosci skutecznej na skali miernika
magnetoelektrycznego z prostownikiem, wspotczynnik ksztattu musi by¢ uwzgledniony juz
w podziatce skali. Dla wielkoéci sinusoidalnych (obydwie potowki fali) wliczany jest
wspotczynnik F = 1,11. Z tego tez wzgledu mierniki te nieprawidtowo wskazujg wielkosci
niesinusoidalne, gdyz posiadajg one inny wspofczynnik ksztattu.
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Parametry dla wybranych przebiegow:

Rodzaj sygnatu Postac sygnatu | Wartos¢ srednia bezwzgledna | Wartosc skuteczna | Wspoiczynnik ksziatiu | Wspolczynnik szczytu |-
Sygnat staty (DC) 1 1 1 1
Sinusoidaln %A 2 0637 — ~0,707 1,11 V2~ 1,414
Y T =~ WUy ‘\E t 2‘\."@ = Ly
Sinusoidalny wyprostowany dwupotéwkowo m E == 0,637 i = 0,707 —~ 1,11 V2 == 1,414
e b V’i 2 \"@ 1
- I VA WA 1 1 x
Sinusoidalny wyprostowany jednopotdwkowo — = 0,318 2 =0,5 - &= 1,571 2
T
Trokat t AVA L L ~0577 2 1,155 /3 % 1,732
rojkatny symetryczn - = _— — =1, == 1,
|KELNY SYmetryczny 5 a, V3 ¥ V3
Prostokatny symetryczny | | 1 1 1 1
fwspotczynnik wypetnienia 50%)
47A 1 L w0577 2 1,155 /3 % 1,732
Pitoksztait —=105 — &= — &=l =1,
[ attny 3 73 ¥ 3
va
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4. Czes$¢ podsumowujaca:
Ocenianie ucznidéw poprzez sprawdzenie rezultatéw pracy:
— zapiséw w tabelach i wynikow obliczen,
— przebiegu realizacji ¢wiczenia — zachowania zasad BHP,
stosowania i nastaw przyrzgdow pomiarowych.

-
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SCENARIUSZ ZAJEC nr. 3

Kwalifikacja: ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzgdzen
elektrycznych

Przedmiot: Montaz instalacji elektryczne;.

Temat zajeé: Schemat instalacji elektrycznej wewnetrzne;.

Czas zajec: 4 godz.

Warunki realizacji:
Stanowisko jednoosobowe. Maksymalna liczba ucznidéw na opiekuna zgodnie z przepisami
oswiatowymi i normami zaktadowymi.

Metody nauczania: )
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub na przygotowanych stanowiskach. Cwiczenia
praktyczne, dyskusja.

Cele ogdline:
e normy w rysunku elektrotechnicznym,
e Zzasady rysowania schematow elektrycznych,
e analiza schematdw instalacji elektrycznej.

Efekty ksztatcenia:

ELE.02.2.5 postuguje sie schematami elektrycznymi

ELE.02.2.6 rozpoznaje wtasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizaciji
zadan zawodowych

Kryteria weryfikacji:

ELE.02.2.1.5 sporzgdza schematy uktadow elektrycznych

ELE.02.2.5.1 rozrdznia symbole elementéw elektrycznych i elektronicznych

ELE.02.2.5.2 rozrdznia symbole uktaddw i urzgdzen elektrycznych

ELE.02.2.5.4 odczytuje rysunki techniczne

ELE.02.2.5.5 wykonuje rysunek techniczny montazowy i wykonawczy

ELE.02.2.5.6  wykonuje rysunki techniczne schematdéw elektrycznych za pomocag
specjalistycznych programéw komputerowych

ELE.02.2.6.3 rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowe;j

ELE.02.2.6.4 korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosSci

Srodki dydaktyczne:

e stanowisko komputerowe z oprogramowaniem CAD,

¢ rysunek instalacji — plik programu CAD,

e normy rysunku elektrotechnicznego.
Opis stanowiska dla ucznia
Sala projektowania CAD - wyposazona w drukarke sieciowg oraz jednoosobowe stanowiska
komputerowe 2z oprogramowaniem CAD umozliwiajgcym sporzadzanie schematow,
spetniajgce wymagania wynikajgce z przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska.
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Wyposazenie stanowiska

1. | Komputer podtgczony do drukarki sieciowe;j
2 Oprogramowanie CAD umozliwiajgce rysowanie schematéw oraz opracowanie
" | dokumentaciji instalacji elektryczne;
3. | Oprogramowanie do przegladania plikow PDF
4. | Instrukcja obstugi oprogramowania CAD - mozliwe w wersji elektroniczne;
Wybrane normy dotyczgce rysunku elektrotechnicznego, normy techniczne i
5. | branzowe i katalogi fabryczne oraz poradniki, dokumentacje techniczne,

przyktadowe rysunki wykonawcze;

Przebieg zajeé

1.

2.

3.

Czesé organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnosci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP i ergonomii na stanowisku komputerowym.

Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ — przypomnienie wiadomosci
z zakresu czytania schematow, rodzaje schematéw elektrycznych, rozréznianie
symboli - w formie odpowiedzi ustne;.

Cze$¢ wprowadzajgca: Podanie tematu zaje¢, omowienie obstugi programu —
narzedzia, nawigacja.

Czes$¢ wihasciwa: Obserwacja procesu wykonania zadania, instruowanie.

Cwiczenie:

Na podstawie dotgczonej dokumentacji oraz pliku w programie CAD i Rys. 1 wykonaj
na stanowisku komputerowym z oprogramowaniem CAD, projekt instalaciji elektrycznej
wewnetrzne;.

W celu wykonania zadania:

— otworz przygotowany plik - schemat instalaciji,

— wprowadz tablice rozdzielczg dla gniazd, tgcznikéw, puszek, opraw
oSwietleniowych,

— dobierz i nadaj elementom niezbedne parametry techniczne,

— zaadresuj odbiorniki i przypisz je do tablicy rozdzielczej,

— wyznacz trasy kablowe,

— wybierz katalog producenta elementow instalacji elektrycznej,

— przygotuj zestawienie materiatdw wykorzystanych w projekcie.
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Rysunek. 1. Schemat instalacji elektrycznej.

4. Czes¢ podsumowujaca:
Ocenianie ucznidow poprzez sprawdzenie rezultatow pracy:
- wydruk sporzgdzonej dokumentacji.
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Wyposazenie pracowni i stanowisk:

Rysunek techniczny w elektrotechnice i elektronice - pracownia rysunku technicznego

wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostepem
do Internetu z urzagdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym lub tablicg
interaktywng, lub monitorem interaktywnym,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie
komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu oraz do urzadzenh
wielofunkcyjnych, pakiet programéw biurowych, program do wspomagania projektowania
i wykonywania rysunkéw technicznych (Computer Aided Design), pomoce dydaktyczne do
ksztaltowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicéw odrecznych
i rysunkow technicznych,

zestaw modeli, symulatorow, typowych czesci, prostych bryt geometrycznych,
mechanizmow maszyn i urzadzen,

wybrane normy dotyczgce rysunku technicznego, normy techniczne i branzowe i katalogi
fabryczne oraz poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje
techniczne maszyn, przyktadowe rysunki wykonawcze,

dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen elektrycznych.

Wprowadzenie do pomiaréw elektrycznych -pracownia elektrotechniki i elektroniki
wyposazoha w:

stanowisko pomiarowe (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw), zasilane napieciem 230 V
pradu przemiennego, wyposazone w $rodki ochrony przeciwporazeniowej i przepieciowej
oraz w wylgczniki awaryjne i wytgcznik awaryjny centralny, zasilacze stabilizowane napiecia
statego, generatory funkcyjne, autotransformatory, mierniki analogowe, multimetry cyfrowe,
oscyloskopy cyfrowe,

zestawy elementdw elektrycznych, elektronicznych i optoelektronicznych, przewody i kable
tgczeniowe, trenazery z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do
pomiaréw ich parametréw, transformatory jednofazowe, tgczniki i wskazniki,

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw) z oprogramowaniem
umozliwiajacym symulacje pracy uktadéw elektrycznych i elektronicznych.

Wykonywanie pomiaréw w obwodach pradu statego - pracownia elektrotechniki
i elektroniki w szkole
Warunki i srodki dydaktyczne:

stanowiska ¢wiczeniowe - stét laboratoryjny z zasilaniem 230/400 V AC, zabezpieczone
ochrong przeciwporazeniowg oraz wyposazone w wytgczniki awaryjne i wytgcznik awaryjny
centralny;

zestawy do wykonywania ¢wiczen z instrukcjami;

trenazery uktadow elektrycznych i elektronicznych;

pakiety edukacyjne dla uczniow,

przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe, oscyloskopy;

schematy ideowe i montazowe uktadoéw elektrycznych i elektronicznych, filmy dydaktyczne,
prezentacje multimedialne dotyczgce pomiaréw elektrycznych,

stanowiska komputerowe i programy symulujgce prace uktaddéw elektrycznych i
elektronicznych;

podreczniki, czasopisma branzowe, katalogi, normy;

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, z drukarkg i ze
skanerem oraz z projektorem multimedialnym.

Wykonywanie pomiaréw w obwodach pradu zmiennego - pracownia elektrotechniki
I elektroniki w szkole
Warunki i srodki dydaktyczne:
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stanowiska ¢éwiczeniowe - stét laboratoryjny z zasilaniem 230/400 V AC, zabezpieczone
ochrong przeciwporazeniowg oraz wyposazone w wytgczniki awaryjne i wytgcznik
awaryjny centralny;

zestawy do wykonywania ¢wiczen z instrukcjami;

trenazery uktadow elektrycznych i elektronicznych;

pakiety edukacyjne dla uczniow,

przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe, oscyloskopy;

schematy ideowe i montazowe ukfadow elektrycznych i elektronicznych, filmy
dydaktyczne, prezentacje multimedialne dotyczgce pomiaréw elektrycznych,

stanowiska komputerowe i programy symulujgce prace uktadow elektrycznych
i elektronicznych;

podreczniki, czasopisma branzowe, katalogi, normy;

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, z drukarkg i ze
skanerem oraz z projektorem multimedialnym.

Komputerowe wspomaganie projektowania CAD - pracownia projektowania CAD
w CKZ
Warunki i srodki dydaktyczne:

normy w zakresie wykonywania rysunku technicznego elektrycznego,

dokumentacje techniczne maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych,

przyktady schematéw ideowych oraz montazowych maszyn, urzgadzen i instalacji
elektrycznych,

przyktady schematow ideowych oraz montazowych uktaddéw elektronicznych, stanowiska
komputerowe wyposazone w oprogramowanie w wersji dydaktycznej pozwalajgce m.in.
na tworzenie schematow instalaciji, projektowanie rozdzielnic (1 komputer dla 1 ucznia).

Badanie elementéw i uktadow elektronicznych - Pracownia elektrotechniki i elektroniki
w CKZ
Warunki i srodki dydaktyczne:

stanowiska ¢wiczeniowe - stéf laboratoryjny z zasilaniem 230/400 V AC, zabezpieczone
ochrong przeciwporazeniowg oraz wyposazone w wytgczniki awaryjne i wytgcznik
awaryjny centralny;

zestawy do wykonywania ¢wiczen z instrukcjami;

trenazery uktadow elektrycznych i elektronicznych;

pakiety edukacyjne dla uczniow,

przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe, oscyloskopy;

schematy ideowe i montazowe ukfadow elektrycznych i elektronicznych, filmy
dydaktyczne, prezentacje multimedialne dotyczgce pomiaréw elektrycznych,

stanowiska komputerowe i programy symulujgce prace uktaddéw elektrycznych
i elektronicznych;

podreczniki, czasopisma branzowe, katalogi, normy;

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, z drukarkg i ze
skanerem oraz z projektorem multimedialnym.
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X.  Kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia?

Kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych ELE.05.
Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych wyodrebnionych w zawodzie elektryk

ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.02.1. Bezpieczenhstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenhstwem i higieng 1) wymienia akty normatywne okreslajgce wymagania w zakresie bezpieczenstwa

pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i i higieny pracy
ergonomig;: 2) wyjasnia znaczenie pojecia: bezpieczenstwo pracy, higiena pracy, ochrona pracy,
ergonomia

3) identyfikuje zakres i cel dziatan ochrony przeciwpozarowe;j

4) wyjasnia zakres i cel dziatan ochrony srodowiska w srodowisku pracy

5) opisuje pojecia zwigzane z wypadkami przy pracy i chorobami zawodowymi

6) wymienia akty prawa obowigzujgce w Polsce i Unii Europejskiej zwigzane z ochrong
pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska

7) wymienia dokumenty wewnagtrzzaktadowe zwigzane z bezpieczehstwem i higieng
pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig

2) opisuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb 1) wymienia instytucje oraz stuzby sprawujgce nadzér nad warunkami pracy i
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy, ochrony bezpiecznym uzytkowaniem instalacji, maszyn i urzgdzeh w Polsce
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska w Polsce: 2) identyfikuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb sprawujgcych nadzér nad

warunkami pracy i bezpiecznym uzytkowaniem instalacji, maszyn i urzgdzeh w
Polsce

3) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska w Polsce

1 podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego w branzy energetycznej (ELE) 2019r
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3)

identyfikuje prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy
wymienia srodki prawne mozliwe do zastosowania w sytuacji naruszenia przepisow
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkéw przez pracownika i
pracodawce w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

wskazuje rodzaje $wiadczen z tytutu wypadku przy pracy

wskazuje prawa pracownika, ktéry zachorowat na chorobe zawodowg

4)

identyfikuje skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych
na organizm cztowieka

wymienia rodzaje czynnikéw materialnych tworzacych $rodowisko pracy
rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia spowodowane dziataniem czynnikow
szkodliwych w srodowisku pracy

rozréznia zrédta czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy

opisuje skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy na
organizm cztowieka

wymienia rodzaje choréb zawodowych moggcych wystgpi¢ w zawodzie
opisuje objawy typowych choréb zawodowych wystepujacych w zawodzie

5)

identyfikuje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz
mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

wskazuje zagrozenia na stanowisku pracy przy wykonywaniu zadan zawodowych
przestrzega zasad przeciwdziatania zagrozeniom istniejgcym na stanowiskach pracy
przestrzega procedur w sytuacji zagrozen

przeciwdziata zagrozeniom istniejgcym na zajmowanym stanowisku pracy

6)

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska wystepujgce w zawodzie

identyfikuje zasady i przepisy bezpieczenstwa

i higieny pracy i ochrony srodowiska obowigzujgce w zawodzie

opisuje zasady zachowania sie w przypadku pozaru

rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania

obstuguje maszyny i urzgdzenia na stanowiskach pracy zgodnie z zasadami

i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

7

organizuje stanowisko pracy zgodnie

z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

identyfikuje czynniki, ktére nalezy braé¢ pod uwage przy organizacji stanowiska pracy
zgodnie z zasadami ergonomii

okresla wymagania ergonomiczne dla stanowiska pracy

identyfikuje bezpieczne i higieniczne warunki pracy na stanowisku pracy

wskazuje obowigzki pracodawcy w zakresie organizacji czasu pracy dla pracownika
wykonujgcego zadania zawodowe

identyfikuje dziatania prewencyjne zapobiegajgce powstawaniu zagrozen

na stanowisku pracy

rozpoznaje sytuacje grozace pozarem podczas pracy
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7)

identyfikuje ekologiczny sprzet i materiaty wykorzystywane w pracy

8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

1)
2)

3)
4)

5)

dobiera srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych

dobiera srodki ochrony zbiorowej stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych

stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku pracy zgodnie z przeznaczeniem
odczytuje informacje jakie niosg znaki bezpieczenstwa, ewakuacji i ochrony
przeciwpozarowe;j

odczytuje informacje wynikajgce ze znakéw zakazu, nakazu, ostrzegawczych,
ewakuacyjnych, ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatéw alarmowych

9) stosuje zasady udzielania pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach przy pracy

1)
2)

3)

5)

6)

stosuje zasady powiadamiania instytucji ratunkowych w przypadku zaistnienia
sytuacji stanowigcej zagrozenie dla zdrowia i zycia w miejscu pracy

okresla zakres udzielanej pierwszej pomocy w zaleznosci od przyczyny i rodzaju
zagrozenia zycia

rozpoznaje zagrozenia zycia na podstawie typowych objawow

wskazuje czynnosci ratujgce zycie w przypadku zatrzymania krgzenia, np. zasady
utozenia poszkodowanego, zasady wykonywania resuscytacji krgzeniowo-
oddechowej

wskazuje czynnosci udzielania pierwszej pomocy w réznych sytuacjach, np.:

w przypadkach omdlen, ztaman, zwichnie¢, skrecen, krwotokéw

dobiera czynnosci udzielania pierwszej pomocy do rodzaju rozpoznawanych
objawow zagrozenia zycia i zdrowia

ELE.02.2. Podstawy elektrotechniki

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozrdznia elementy obwodow elektrycznych

klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne

rozréznia parametry elementow oraz uktadéw elektrycznych

rozpoznaje elementy uktadéw elektrycznych

okresla funkcje uktadéw elektrycznych przedstawionych na schematach
sporzgdza schematy ukfadow elektrycznych

2) rozréznia pojecia zwigzane z prgdem i napieciem
elektrycznym

wyznacza rezystancje, pojemnos¢ oraz indukcyjnos¢ zastepczg elementow
wyznacza parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych pradu statego
wyznacza parametry przebiegu okresowego
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wyznacza parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego

wyznacza parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych tréjfazowego
pradu sinusoidalnego

wymienia parametry charakteryzujgce pole elektryczne i magnetyczne

stosuje podstawowe prawa elektrotechniki w trakcie wykonywania zadan
zawodowych

wykonuje obliczenia z zastosowaniem praw elektrotechniki w obwodach
elektrycznych i uktadach elektronicznych

3) opisuje elementy elektroniki

klasyfikuje elementy oraz uktady elektroniki

rozréznia parametry elementéw oraz uktadéw elektroniki

rozpoznaje elementy analogowych uktadéw elektronicznych

okresla funkcje uktadéw elektronicznych przedstawionych na schematach
sporzadza proste schematy uktadoéw elektronicznych

4) dobiera metody pomiaru wielkosci elektrycznych w
obwodach elektrycznych i uktadach elektronicznych

dobiera przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

i uktadach elektronicznych

wykonuje pomiary parametrow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

wyznacza wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach

elektronicznych

stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, uktadéw

i obwoddw elektrycznych

5) postuguje sie schematami elektrycznymi

rozroznia symbole elementéw elektrycznych i elektronicznych

rozroznia symbole uktadow i urzadzen elektrycznych

rozpoznaje symbole przyrzadoéw pomiarowych stosowanych w elektrotechnice
odczytuje rysunki techniczne

wykonuje rysunek techniczny montazowy i wykonawczy

wykonuje rysunki techniczne schematéw elektrycznych za pomocg specjalistycznych
programéw komputerowych

6) rozpoznaje wiasciwe normy i procedury oceny zgodnosci
podczas realizacji zadah zawodowych

wymienia cele normalizacji krajowej

podaje definicje i cechy normy

rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
korzysta ze zrédet informacji dotyczacych norm i procedur oceny zgodnos$ci

ELE.02.3. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji elektrycznych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji
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Uczen Uczen:
1) rozrdznia rodzaje instalacji elektrycznych 1) klasyfikuje instalacje elektryczne
2) wskazuje obszary zastosowan instalacji elektrycznych
3) rozréznia parametry techniczne instalacji elektrycznych
4) dobiera osprzet przeznaczony do stosowania w instalacjach podtynkowych
5) dobiera osprzet przeznaczony do stosowania w instalacjach natynkowych
6) rozréznia aparaty i urzgdzenia stosowane w instalacjach elektrycznych
2) stosuje zasady ochrony przeciwporazeniowej 1) rozréznia i opisuje ukfady sieciowe: TN, TT i IT
2) rozréznia zalety i wady uktadéw sieciowych
3) wskazuje wartosci napie¢ bezpiecznych pradu przemiennego w zaleznosci od
warunkow srodowiskowych
4) wskazuje wartosci napie¢ bezpiecznych prgdu statego w zaleznosci od warunkéw
Srodowiskowych
5) rozroznia srodki ochrony przeciwporazeniowej podstawowej, przy uszkodzeniu i
uzupetniajacej
3) dobiera przewody i kable elektroenergetycznych do 1) rozréznia przewody i kable elektroenergetyczne
okreslonych zadan 2) rozpoznaje oznaczenia przewodow i kabli elektroenergetycznych
3) okresla materiaty do budowy przewodéw i kabli elektroenergetycznych
4) wskazuje obszary zastosowan przewodow i kabli elektroenergetycznych
4) rozpoznaje zrédta Swiatta i oprawy oswietleniowe 1) rozréznia rozne zrodta Swiatta
2) rozréznia rodzaje opraw oswietleniowych wewnetrznych i zewnetrznych
3) wskazuje obszary zastosowan réznych zrédet Swiatta
4) wskazuje obszary zastosowanh opraw oswietleniowych
5) sporzgdza schematy instalacji elektrycznych 1) rozpoznaje symbole stosowane na schematach ideowych, blokowych i montazowych
instalacji elektrycznych
2) stosuje zasady sporzgdzania schematoéw ideowych i montazowych instalacji
elektrycznych
3) sporzgdza schematy montazowe instalacji elektrycznych
6) wykonuje instalacje elektryczne zgodnie z dokumentacjg 1) dobiera narzedzia do wykonywania montazu i demontazu instalacji elektrycznych
2) trasuje przebiegi przewoddw i rozmieszczenie osprzetu instalacyjnego na podstawie
dokumentaciji
3) wykonuje potgczenia miedzy podzespotami elektrycznymi na podstawie
dokumentac;ji
4) sprawdza po wykonaniu montazu poprawnos¢ dziatania instalacji elektrycznej

i Srodkéw ochrony przeciwporazeniowej
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7) rozpoznaje uszkodzenia elektryczne i mechaniczne
wystepujgce w instalacjach elektrycznych na podstawie
objawéw

8)

dobiera narzedzia do konserwaciji instalacji elektrycznych

przeprowadza ogledziny instalacji elektrycznych

lokalizuje usterki wystepujgce w instalacjach elektrycznych

dobiera czesci zamienne elementéw instalacji elektrycznych

wymienia uszkodzone elementy instalacji elektrycznych

wykonuje pomiary parametrow instalacji elektrycznych

sprawdza poprawnos¢ dziatania instalacji elektrycznych i Srodkéw ochrony
przeciwporazeniowej po przeprowadzeniu prac konserwacyjnych
wykonuje pomiary odbiorcze instalacji elektrycznych

ELE.02.4. Montaz, uruchamianie i konserwacja maszyn i urzgdzen elektrycznych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje maszyny elektryczne

klasyfikuje maszyny elektryczne

rozrdéznia materiaty konstrukcyjne stosowane w maszynach elektrycznych
rozpoznaje elementy i podzespoty maszyn elektrycznych

identyfikuje funkcje elementéw i podzespotéw stosowanych w maszynach
elektrycznych

rozpoznaje parametry techniczne maszyn elektrycznych

rozroznia parametry techniczne elementéw i podzespotéw maszyn elektrycznych
wyznacza parametry techniczne maszyn elektrycznych

2) charakteryzuje urzadzenia elektryczne

klasyfikuje urzgdzenia elektryczne

rozréznia materiaty konstrukcyjne stosowane w urzadzeniach elektrycznych
rozpoznaje elementy i podzespoty urzadzen elektrycznych

okresla funkcje elementéw i podzespotéw stosowanych w urzgdzeniach
elektrycznych

rozpoznaje parametry techniczne urzgdzen elektrycznych

rozréznia parametry techniczne elementéw i podzespotéw urzadzen elektrycznych

3) montuje maszyny elektryczne

postuguje sie dokumentacjg techniczng maszyn elektrycznych
dobiera narzedzia do montazu maszyn elektrycznych

wykonuje montaz podzespotéw maszyn elektrycznych

sprawdza poprawnos$¢ wykonania montazu maszyn elektrycznych

4) montuje urzgdzenia elektryczne

postuguje sie dokumentacjg techniczng urzgdzen elektrycznych
dobiera narzedzia do montazu urzgdzen elektrycznych
wykonuje montaz podzespotéw urzgdzen elektrycznych
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4) sprawdza poprawno$¢ wykonania montazu urzgdzen elektrycznych

5) charakteryzuje uktady zasilania, i zabezpieczen, 1) rozrdznia ukfady zasilania i zabezpieczen maszyn i urzadzeh elektrycznych
sterowania i regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych 2) rozréznia uklady sterowania i regulacji maszyn i urzgdzen elektrycznych

6) montuje uktady zasilania, zabezpieczen, sterowania i 1) dobiera narzedzia do montazu uktadéw zasilania i zabezpieczeh maszyn i urzgdzen
regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych elektrycznych

2) montuje ukiady zasilania i zabezpieczen maszyn i urzadzen elektrycznych

3) dobiera narzedzia do montazu uktadéw sterowania i regulacji maszyn i urzadzen
elektrycznych

4) montuje uktady sterowania i regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych

5) sprawdza zgodno$é wykonanych prac montazowych z dokumentacijg techniczng

7) uruchamia maszyny i urzadzenia elektryczne 1) uruchamia maszyny elektryczne na podstawie dokumentacji technicznej

2) sprawdza dziatanie maszyn elektrycznych po uruchomieniu

3) dokonuje uruchomienia urzgdzen elektrycznych na podstawie dokumentac;ji
technicznej

4) sprawdza dziatanie urzadzen elektrycznych po uruchomieniu

8) wykonuje prace konserwacyjne maszyn i urzgdzen 1) klasyfikuje typy uszkodzen wystepujgcych w maszynach i urzgdzeniach
elektrycznych zgodnie z dokumentacjg elektrycznych

2) przeprowadza ogledziny maszyn i urzadzen elektrycznych

3) lokalizuje usterki wystepujace w maszynach i urzadzeniach elektrycznych

4) dobiera czesci zamienne elementdéw maszyn i urzadzeh elektrycznych

5) dobiera narzedzia do konserwacji maszyn i urzadzen elektrycznych

6) wymienia uszkodzone elementy maszyn i urzgdzen elektrycznych

7) sprawdza poprawno$¢ wykonanych prac konserwacyjnych

8) wykonuje pomiary parametrow maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.02.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje sie podstawowym zasobem srodkéw 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze zawodowych w zakresie:
szczegdllnym uwzglednieniem $rodkow leksykalnych), a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
umozliwiajgcym realizacje czynnosci zawodowych w bezpieczenstwa i higieny pracy
zakresie tematow zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatéw koniecznych do realizacji czynnosci
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem zawodowych

c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych
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b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi w danym d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zawodzie zadanh zawodowych
c) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem e) s$wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
d) z ustugami $wiadczonymi w danym zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane wyraznie, | 1) okresla gtéwng mysl wypowiedzi/tekstu lub fragmentu wypowiedzi/tekstu
w standardowej odmianie jezyka obcego nowozytnego, 2) znajduje w wypowiedzi/tekscie okreslone informacije
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym 3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami tekstu
nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadah | 4) uktada informacje w okreslonym porzgdku
zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje/filmy instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowg)
3) samodzielnie tworzy krétkie, proste, spdjne i logiczne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami zawodowymi
wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku obcym nowozytnym, | 2) przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych: instrukcji, wskazowek, okresla zasady)
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wypowiedzi ustne | 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
dotyczace czynnosci zawodowych (np. polecenie, 4) stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznym charakterze
komunikat, instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
b) tworzy kroétkie, proste, spdjne i logiczne wypowiedzi
pisemne dotyczace czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wg wzoru)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach 1) rozpoczyna, prowadzi i kornczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — reaguje w 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
jezyku obcym nowozytnym w sposéb zrozumiaty, 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie zgadza
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub w z opiniami innych oséb
formie prostego tekstu: 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym 5) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym rozmowy 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
telefonicznej) w typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnos$ci zawodowych
v
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b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego (np.
wiadomosé, formularz, e-mail, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego w jezyku 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym realizacje wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz
zadan zawodowych: audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

a) przetwarza tekst ustnie lub pisemnie w typowych 2) przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem czynnosci 3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim
zawodowych lub tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczes$niej opracowany
materiat, np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu wiasnych 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
umiejetnosci jezykowych oraz podnoszace swiadomosé 2) wspoitdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe
jezykowa: 3) Kkorzysta z tekstéw w jezyku obcym, rowniez za pomoca technologii informacyjno-

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad naukg komunikacyjnych
jezyka 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

b) wspodidziata w grupie 5) wykorzystuje kontekst (tam gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie

c) korzysta ze zrédet informacji w jezyku obcym nowozytnym stowa

d) stosuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi,

wykorzystuje opis, srodki niewerbalne

ELE.02.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki 1) wymienia zasady etyki zwigzane z branzg
2) okredlana czym polega zachowanie etyczne w wybranym zawodzie
3) rozpoznaje przypadki naruszania praw cziowieka
4) okazuje szacunek innym osobom oraz szacunek dla ich pracy
5) stosuje zasady kultury osobistej i ogdinie przyjete normy zachowania
6) stosuje zasady etykiety jezykowej

2) planuje wykonanie zadania 1) rozréznia techniki organizacji czasu pracy
2) okresla czas realizacji zaplanowanego zadania
3) szacuje budzet zadania
4) planuje dziatania zgodnie z mozliwosciami ich realizacji

v
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realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

monitoruje realizacje zaplanowanych wtasnych dziatan
dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
dokonuje samooceny podejmowanych dziatan

3)

wykazuje sie kreatywnoscig i otwarto$cig na zmiany

podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spotecznego i
gospodarczego

korzysta z r6znych zrédet informacji w planowaniu zmiany

demonstruje zaplanowane dziatania na podstawie ich opisu

wskazuje przyktady skutkédw wprowadzania zmiany

ocenia skutki wprowadzania zmian

4)

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

nazywa rozpoznane emocje swoje i innych oséb

wymienia sposoby radzenia sobie z emocjami

rozroznia stresory i ich wptyw na wiasny organizm

wskazuje przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej na podstawie opisu
sytuacji

wymienia techniki radzenia sobie ze stresem

proponuje sposoby rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

5)

doskonali umiejetnosci zawodowe

wymienia umiejetnosci i kompetencje niezbedne do pracy w swoim zawodzie
dokonuje bilansu wtasnych umiejetnosci i kompetencji zawodowych

wskazuje wiasng $ciezke rozwoju edukacyjno-zawodowego

uwzglednia odmienne poglady wspétpracownikéw przy rozwigzywaniu problemow
wyznacza sobie cele rozwoju edukacyjno-zawodowego

planuje dalszg edukacje uwzgledniajgc wiasne zainteresowania i zdolnosci oraz
sytuacje na rynku pracy

6)

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

wyjasnia rodzaje komunikatéw stosowanych w komunikac;ji interpersonalnej
stosuje rézne rodzaje komunikatéw

stosuje komunikaty obrazujgce wtasne przekonania i intencje

stosuje aktywne metody stuchania

stosuje formy grzecznosciowe w pismie

i w mowie

7)

wspétpracuje w zespole

planuje wspotprace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan

wskazuje osoby do wykonania zadan zawodowych

wspiera cztonkdw zespotu w realizacji zadan

przyjmuje poglady innych lub polemizuje z nimi

wykorzystuje opinie i pomysty innych czionkéw zespotu w celu usprawnienia pracy
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zespotu
6) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe
warunkéw i jakos¢ pracy
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XI.

Umowa Szkota — Pracodawca / Szkota

Umowa o realizacje praktycznej nauki zawodu powinna zawieraé nastepujgce elementy:

a.

b.

o

—Tae e

J.

k.

nazwe i adres pracodawcy przyjmujgcego ucznidow na zajecia praktyczne oraz miejsce
jej odbywania,

nazwe i adres szkoty kierujgcej uczniow na zajecia praktyczne odbywane w systemie
dualnego ksztatcenia,

nazwe zawodu w ktérym bedg prowadzone zajecia praktyczne,

liste zawierajgcg imiona i nazwiska uczniéw odbywajgcych zajecia praktyczne,
z podziatem na grupy,

liczbe dni w tygodniu w ktérych zajecia praktyczne odbywane sg u pracodawcoéw,
nazwe - zajecia praktyczne,

terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ praktycznych,

prawa i obowigzki stron umowy,

sposéb ponoszenia przez strony umowy kosztéw realizacji zaje¢ praktycznych wraz
z kalkulacja tych kosztow,

sposob zgtaszania i uwzgledniania wnioskéw do realizacji tresci programu nauczania
w zakresie zajeé praktycznych ktdre sg u niego realizowane,

program nauczania zaje¢ praktycznych wtasciwych dla danej kwalifikacji i zawodu.

Umowa moze zawiera¢ zapisy dodatkowe ktore moga dotyczyc¢:

a

b.
c.
d.

symbolu zawodu,

oznaczenie i nazwe kwalifikacji w ktérej bedg prowadzone zajecia praktyczne,

nazwe i numer programu nauczania,

nazwe przedmiotu zgodng ze szkolnym planem nauczania oraz jego liczbe godzin
w poszczegolnych klasach,

Szkota kierujgca ucznidéw na zajecia praktyczne:

a.

cooo

nadzoruje realizacje zaje¢ praktycznych,

wspotpracuje z pracodawcg przyjmujacym ucznidw na zajecia praktyczne,

zapewnia ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw,
weryfikuje wyznaczonych instruktorow,

przygotowuje kalkulacje ponoszonych przez szkote Kkosztéw realizacji zajeé
praktycznych, w ramach przyznanych przez organ prowadzacy srodkoéw finansowych.

Podmiot (pracodawca) przyjmujacy ucznia na zajecia praktyczne :

a. zapewnia warunki materialne do realizacji zaje¢, a w szczegdlnosci:

e stanowiska pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia,
materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bhp,

e odziez, obuwie robocze i srodki ochrony indywidualnej oraz $rodki higieny
osobistej przystugujgce pracownikom na danym stanowisku,

e pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw
ochrony indywidualnej,

o dostep do urzadzen higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno —
bytowych,

b. wyznaczajg odpowiednich instruktoréw, nauczycieli,

c. zapoznajg ucznidw z organizacjg pracy firmy, regulaminem pracy, w szczegdlno$ci
w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami
bhp,

d. nadzorujg przebieg zajec,

e. sporzgdzajg w razie wypadku dokumentacje powypadkowa,

f. wspdtpracujg ze szkotg,

g. powiadamiajg szkote lub pracodawce o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.
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Uwagi do sporzgdzania i realizacji umowy:
Postawa prawna:
1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 roku w
sprawie praktycznej nauki zawodu. Dz. U. z 2017 r. poz. 1644.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe. Dz. U. z 2017 roku poz., 59
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UMOWA
O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
REALIZOWANA W FORMIE
ZAJEC PRAKTYCZNYCH
NA ZASADACH KSZTALCENIA DUALNEGO

Umowa zawartaw dniu......................e. POMICAZY ..eneeeieii e e

/wpisa¢ nazwe i adres podmiotu przyjmujgcego ucznidéw na zajecia praktyczne/
reprezentowana O 174
/wpisac¢ imie i nazwisko przedstawiciela/dyrektora podmiotu/

1. Zajecia praktyczne bedg realizowane W zawodzi€..............oiiiiiiiiiiiiii i
/wpisa¢ nazwe zawodu i symbol cyfrowy zawodu/

LV = 1111 Vo PR
/wpisac¢ oznaczenie i nazwe kwalifikacji/

2. Realizowany program NAUCZANIA. ... .......ouiuuiii et eae e
/ nazwa i numer realizowanego programu nauczania/

3. W roku szkolnym ................ szkota kieruje do wyzej wymienionego zakfadu ucznidow
wedtug wykazu stanowigcego zatgcznik do niniejszej umowy.

4. Forma praktycznej nauki zawodu: ...................

5. Zajecia praktyczne trwajgod ..................... o o T
/DD.MM.ROK/ /DD.MM.ROK/

6. Zajecia praktyczne bedg sie odbywaé w nastepujgcych dniach:

/wpisac¢ dni tygodnia oraz godziny w jakich beda odbywa¢ sie zajecia praktyczne/
7. Zajecia praktyczne bedg odbywac sie z przedmiotéw wedtug szkolnego ramowego planu
nauczania

/wpisa¢ nazwe przedmiotu zgodng z ramowym szkolnym planem nauczania oraz jego liczbe godzin/
8. Liczbe godzin na poszczegodlne zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia
dualnego okresla szkolny plan nauczania stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.
9. Laczna liczba godzin przeznaczona na zajecia praktyczne realizowane na zasadach
ksztatcenia dualnego w catym cyklu ksztatcenia wynosi ...............
10.Jedna godzina zaje¢ praktycznych trwa 45 minut.
11.Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztafcenia
dualnego nie moze przekraczac 8 godzin.
12.Zajecia praktyczne moga by¢ organizowane w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku
uczniéw ponizej 18 lat nie mogg wypadac¢ w porze nocnej.
13.Zajecia praktyczne realizowane na =zasadach ksztalcenia dualnego prowadzone
sg w grupach. W uzasadnionych przypadkach mogag by¢ prowadzone indywidualnie. Liczba
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uczniow w grupie powinna umozliwi¢ realizacje programu nauczania dla zawodu
dopuszczonego do uzytku w danej szkole przez dyrektora.

14.Przy ustalaniu liczebnosci grupy nalezy uwzglednia¢ specyfike nauczanego przedmiotu,
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu
odbywania zajeé¢ praktycznych.

15.Podziatu uczniéw na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoty w porozumieniu
Z pracodawca.

16.Zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia dualnego sg prowadzone
w zaktadach pracy pod kierunkiem instruktoréw praktycznej nauki zawodu ktorymi sg
wyznaczeni pracownicy tych zaktadow.

17.Na jednego instruktora praktycznej nauki zawodu moze przypadaé nie wiecej
niz 5 uczniéw.

18.Z ramienia szkoty powotany zostanie szkolny opiekun zaje¢ praktycznych. Do jego
obowigzkéw naleze¢ bedzie kontrola odbywania zaje¢ praktycznych oraz kontrola
dokumentacji przebiegu zaje¢ praktycznych.

19.Przebieg realizacji programu zaje¢ praktycznych na zasadach ksztatcenia dualnego
podlega udokumentowaniu w dokumentacji przebiegu nauczania. Wzory i zasady
prowadzenia tej dokumentacji okreslajg odrebne przepisy.

20.Instruktor zaje¢ praktycznych prowadzi dziennik zaje¢ praktycznych.

21.Dziennik zaje¢ praktycznych raz na dwa tygodnie przekazywany jest szkolnemu opiekunowi
zaje¢ praktycznych.

22.Na podstawie dziennika zaje¢ praktycznych szkolny opiekun zaje¢ praktycznych uzupetnia
dziennik elektroniczny w szkole.

23.Program zaje¢ praktycznych jest realizowany w zakladach pracy w formie zadan
praktycznych, ¢éwiczen lub $wiadczonych ustug, zgodnie z programem i organizacjg zaje¢
praktycznych.

24.Zajecia praktyczne na zasadach ksztalcenia dualnego podlegajg ocenianiu zgodnie
Z ocenianiem wewnatrzszkolnym placowki ktéra kieruje uczniow do odbycia tych zajeé
praktycznych.

25.Prawa i obowigzki szkoty:

a. nadzoruje realizacje zaje¢ praktycznych,

b. wspodtpracuje z pracodawcg przyjmujgcym ucznidow na zajecia praktyczne,

C. zapewnia ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

d. akceptuje wyznaczonych instruktorow.

26.Podmiot/pracodawca przyjmujacy uczniéw na zajecia praktyczne:

1) zapewnia warunki materialne do realizacji zaje¢, a w szczegdlnosci:

a. stanowiska pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia, materiaty
i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bhp,

b. odziez, obuwie robocze i $rodki ochrony indywidualnej oraz $rodki higieny osobistej
przystugujgce pracownikom na danym stanowisku,

c. pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej,

d. dostep do urzgdzen higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno — bytowych,

2) wyznacza odpowiednio nauczycieli, instruktorow oraz opiekunow.

3) zapoznaje ucznidéw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegoélnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy, oraz przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy. Czynnosci te wykonuje na pierwszych zajeciach praktycznych.

4) nadzoruje przebieg zajec,

5) sporzadza, w razie wypadku podczas zaje¢, dokumentacje powypadkowa,

6) wspoitpracuje ze szkota,

7) powiadamia szkote o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy,
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27.Podmiot/pracodawca moze zgtaszaé¢ dyrektorowi szkoty wnioski do tresci programu
nauczania zajec praktycznych.

28.Sposobb zgtaszania wnioskow do realizacji tresci programu nauczania w zakresie zajec
praktycznych ktére sg realizowane u pracodawcy nastepuje w drodze pisemne;j.

29.Dyrektor szkoty uwzglednia wnioski do realizacji tresci programu nauczania po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej a nastepnie w terminie 14 dni wprowadza do tego programu
nauczania odpowiednie zmiany.

30.Dyrektor Szkoty moze nie uwzgledni¢ wnioskéw do realizacji tresci programu nauczania,
informujgc o tym na piSmie podmiot prowadzacy zajecie praktyczne.

31.Do umowy o zajecia praktyczne dotgczony zostanie program nauczania w zakresie zajec
praktycznych.stanowigcy zatgcznik nr 3 do umowy.

32.W uzasadnionych przypadkach zajecia praktyczne odbywane u pracodawcéw na zasadach
dualnego systemu ksztatcenia mogg by¢ realizowane takze w okresie ferii letnich.

33.W przypadku organizowania zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcéw na zasadach
dualnego systemu ksztatcenia w okresie ferii letnich na podstawie umowy zawartej pomiedzy
dyrektorem szkoty a pracodawcg przyjmujagcym ucznidow na zajecia praktyczne,
odpowiedniemu skréceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych dla
uczniow odbywajgcych zajecia praktyczne.\

34.Prawa i obowigzki uczniow odbywajgcych zajecia praktyczne na zasadach ksztatcenia
dualnego okresla regulamin zaje¢ praktycznych stanowigcy zatgcznik nr 4 do umowy.
35.Zasady oceniania ucznidw na zajeciach praktycznych realizowanych na zasadach
ksztatcenia dualnego okresla system oceniania na zajeciach praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego stanowigcy zatgcznik nr 5 do umowy.

36.0rgan prowadzacy szkote, ktéra organizuje zajecia praktyczne zapewnia srodki finansowe
umozliwiajgce uczniom odbycie zaje¢ praktycznych i przeznaczone sg na:

a) refundowanie pracodawcom wynagrodzenia instruktorow prowadzgcych zajecia
praktyczne z uczniami do wysokosci minimalnej stawki

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela kontraktowego posiadajgcego dyplom ukonczenia
kolegium nauczycielskiego, okreslonej w przepisach w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy,

b) refundowanie pracodawcom dodatku szkoleniowego dla instruktorow prowadzacych
zajecia praktyczne w wysokosci nie nizszej niz 10% przecigtnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtaszanego przez Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego, zwanego dalej ,przecietnym
wynagrodzeniem”. Dodatek szkoleniowy ustala i wyptaca pracodawca,

c) refundowanie pracodawcom kosztéw odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdéw ochrony
indywidualnej, niezbednych na danym stanowisku szkoleniowym, przydzielonych uczniom na
okres zaje¢ praktycznych prowadzonych u pracodawcy w danym roku szkolnym —
do wysokos$ci 20% przecietnego wynagrodzenia.

37.Szczegdtowe zasady refundacji zajec¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego okresla zatgcznik nr 6 do umowy.

38.Podmiot/pracodawca przyjmujgcy ucznidow na zajecia praktyczne realizowane na zasadach
dualnego ksztatcenia zobowigzuje sie do przeprowadzenia egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe w czesci praktyczne;.

39.Dodatkowe postanowienia mogg zostaé¢ podane w formie zatgcznikdw do umowy.

/miejscowos¢/ /DD.MM.ROK/
Postawa prawna:
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1. Rozporzadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu. Dz. U. z 2017 r. poz. 1644.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe. Dz. U. z 2017 roku poz., 59

Spis zalagcznikow:

Zatacznik nr 1 Wykaz uczniow na zajecia praktyczne realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego.

Zatacznik nr 2 Szkolny plan nauczania.

Zatgcznik nr 3 Program nauczania w zakresie zajeC¢ praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego.

Zatgcznik nr 4 Regulamin zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego

Zatgcznik nr 5 System oceniania na zajeciach praktycznych realizowanych na zasadach
ksztatcenia dualnego.

Zatgcznik nr 6 Szczegdtowe zasady refundacji zajeé¢ praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego.
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XIl.  Dokumentowanie i ocenianie praktycznej nauki zawodu

ZESZYT
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

(TERMIN PRAKTYKI) (MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYKI)

Objasnienia do prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowe;j.

1. Dzienniczek jest dokumentem ksztatcenia praktycznego ucznia podczas nauki w szkole.

2. Powinien by¢ prowadzony na biezgco, starannie i przejrzyscie.

3. W przypadku odbywania praktyki w dwoch miejscach nalezy odpowiednio wpisac terminy i
miejsca odbywania praktyki oraz w czesci ,Charakterystyka zaktadu pracy” opisaé¢ osobno
obydwa miejsca odbywania praktyki zawodowe;j.

4. Kazdy dzien praktyki nalezy krotko opisa¢ uwzgledniajgc wykonywane czynnosci, podac
kolejny dzien praktyk, date, miejsce / stanowisko pracy oraz potwierdzi¢ podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk.

5. Na koniec nalezy przygotowa¢ ,Sprawozdanie z odbytej praktyki” uwzgledniajgc
wykonywane czynno$ci i wtasne spostrzezenia. Nalezy je potwierdzi¢ pieczecig i podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk.

6. Dzienniczek nalezy przedtozy¢ do uzupetnienia zaktadowemu opiekunowi praktyk - dzien
przed zakonczeniem praktyki w celu wypisania zaswiadczenia o ukonczeniu praktyki
zawodowej oraz wystawienia oceny z praktyki.

7. Uzupetniony dzienniczek praktyk wraz z oceng zakfadu pracy nalezy odda¢ w szkole
wychowawcy w ciggu tygodnia od zakohczenia praktyk.

8. Brak dzienniczka praktyk wigze sie z wystawieniem oceny niedostatecznej z praktyki
zawodowej.

Uczen ma obowiagzek do zachowania dyscypliny, przez co rozumie sie:

- wtasciwg postawe i kulture osobistg, poprawny wyglad, wtasciwy ubior,

- punktualne rozpoczynanie i kohczenie zajec,

- Sciste przestrzeganie przepisow BHP i ppoz.,

- nie opuszczanie stanowiska pracy przed wyznaczong godzing,

- dostosowanie sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia,

- rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna,

-systematyczne codzienne odnotowywanie toku zaje¢ w dzienniczkach praktyk, tj. zapisujgc
w nim wszystkie czynnosci przez siebie wykonane,

- przedkiadanie kazdego dnia (lub wg ustalen z opiekunem) dzienniczka praktyk,
zaktadowemu opiekunowi praktyk - do kontroli i podpisu,

- dokonanie sprawozdania z odbytej praktyki uwzgledniajgcego wykonywane czynnosci,
zdobyte umiejetnosci oraz wlasne spostrzezenia — potwierdzone podpisem opiekuna praktyk,
- przekazanie wychowawcy w ustalonym terminie uzupetnionego dzienniczka praktyk wraz
z zaswiadczeniem i oceng z praktyki zawodowe;j.

Nad przebiegiem praktyki zawodowej i jej realizacjg czuwa opiekun praktyki, ktéry
dokonuje oceny umiejetnosci opanowanych przez uczniéw podczas catego okresu realizacji
programu praktyki zawodowej.
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Sprawdzanie umiejetnosci ucznidow powinno odbywac sie na podstawie obserwacji ich pracy,
sposobu wykonywania polecen i zadah zawodowych. Nalezy zwréci¢ uwage na nastepujgce
kryteria:

komunikatywnos¢ i zyczliwosé w stosunku do klientdéw oraz wspotpracownikow,
zdyscyplinowanie i organizacja wtasnej pracy,

planowanie pracy w celu efektywnego wykorzystania czasu pracy

pracowitos¢ i rzetelnos¢ wykonywania powierzonych zadan oraz poczucie
odpowiedzialnosci za wykonang prace,

zaangazowanie w wykonywang prace,

przestrzeganie tajemnicy zawodowej,

umiejetnos¢ wspdtpracy w zespole.

Praktyka zawodowa ma na celu pogtebienie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych
w danym zawodzie.
Uczen powinien przede wszystkim:

znac¢ zasady funkcjonowania poszczegélnych dziatéw zakiadu,

obstugiwac podstawowe urzgdzenie stanowigce wyposazenie techniczne zaktadu,
dostosowacé sie do wymogow organizacji pracy w zespole,

dostosowac sie do dyscypliny obowigzujgcej w zaktadzie,

zorganizowac i utrzymywac w nalezytym porzgdku swoje miejsce pracy,

ocenic¢ jakos¢ wykonanej pracy,

przestrzegac zasad bhp, przepiséw ppoz. i ochrony $rodowiska.

Szczegobtowe cele ksztatcenia dla poszczegoélnych zawodoéw okreslajg programy nauczania
dla zawodow, natomiast tresci okresla program praktyki zawodowe;j.
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Charakterystyka zakladu pracy

Dzien praktyk Data Miejsce / stanowisko pracy

podpis zakladowego opiekuna praktyk
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Sprawozdanie z odbytej praktyki
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Dokument potwierdzajacy odbycie praktyk z ocena.

(pieczatka zaktadu ) (miejscowos$¢, data)

',

# TAURON

POLSKA ENERGLA



Fundusze s MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospollta ,\ EDUKACJI Europejski FunduszSpo{JECZn
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska % NARODOWEJ Pe P b

ZASWIADCZENIE O UKONCZENIU PRAKTYKI ZAWODOWE.J

Zaswiadczam, ze uczen/uczennica klasy ................coll Zespotu Szkot

Ponadpodstawowych

........................................................... s
OAbYH A PraktyKe W ...

(nazwa zaktadu)
zgodnie z ustalonym programem, W teIMMINIE ..........oiiiiii i
FOIrZYM@t/@ OCENE ... e
(Pieczatka i podpis opiekuna)
e
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XIII.

Tresci nauczania

ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen
elektrycznych

wykonac szkice

wykonac rzutowanie, przekroje i wymiarowanie zgodnie z obowigzujgcymi normami
i zasadami

obliczy¢ wymiary graniczne i tolerancje

rozrozni¢ pasowanie czesci maszyn

okresli¢ ksztalt, wymiary, parametry powierzchni oraz rodzaj obrébki na podstawie
szkicéw i rysunkéw

rozrézni¢ symbole na rysunkach

postugiwaé sie schematami elektrycznymi

sporzgdzac¢ schematy instalacji uktadow elektrycznych i elektronicznych

rozpoznac symbole przyrzgdéw pomiarowych stosowanych w elektrotechnice
korzystac ze zrodet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci
wyznaczy¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych

wyznaczyc¢ rezystancje, pojemnos¢ oraz indukcyjno$¢ zastepczg elementdw
wyznaczyC parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych pradu statego
wyznaczyC parametry przebiegu okresowego

wyznaczy¢ parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego

wyznaczy¢ parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych trojfazowego
pradu sinusoidalnego

stosowaé podstawowe prawa elektrotechniki w trakcie wykonywania zadan
zawodowych

wykonac obliczenia z zastosowaniem praw elektrotechniki w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

interpretowac wyniki pomiaréw

analizowac btedy pomiarowe

wykonac pomiary innych parametrow maszyn i urzgdzen elektrycznych
interpretowac wyniki pomiardw maszyn i urzgdzen

dobiera¢ metode pomiaru oraz urzgdzenia i przyrzady pomiarowe do wykonania
pomiaréw wybranej wielkosci elektrycznej w obwodach prgdu zmiennego

dobierac przyrzgdy do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

wykona¢ pomiary parametrow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

i uktadach elektronicznych

wyznaczy¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, uktadow

i obwodow elektrycznych

wykona¢ pomiary w obwodach prgdu statego

wyznaczy¢ parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych pradu statego
interpretowac wyniki pomiarow

analizowac btedy pomiarowe

dobiera¢ metode pomiaru oraz urzgdzenia i przyrzady pomiarowe do wykonania
pomiaréw wybranej wielkosci elektrycznej w obwodach prgdu zmiennego
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dobierac przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

wykonac pomiary parametrow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

wyznaczy¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych

stosowaé oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, uktadow

i obwodow elektrycznych

wykonac¢ pomiary w obwodach prgdu zmiennego

wyznaczy¢ parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego

- wyznaczy¢ parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych tréjfazowego
pradu sinusoidalnego

interpretowac wyniki pomiaréw

rozrézni¢ symbole elementow elektrycznych i elektronicznych

rozrozni¢ symbole uktadow i urzgdzen elektrycznych

rozpoznaje symbole przyrzgdow pomiarowych stosowanych w elektrotechnice
odczytaé rysunki techniczne

wykonac rysunek techniczny montazowy i wykonawczy

wykonac rysunki techniczne schematoéw elektrycznych za pomocg specjalistycznych
programow komputerowych

dobiera¢ metode pomiaru oraz urzgdzenia i przyrzagdy pomiarowe do wykonania
pomiaréw wybranego parametru elementu elektronicznego

dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

wykonac pomiary parametrow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

wyznacza¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych

stosowaé oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, ukladéw

i obwodow elektrycznych wykonuje pomiary parametréw wielkosci elektrycznych
w obwodach elektrycznych i uktadach elektronicznych

wyznacza¢ parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych pradu statego
wykonac¢ pomiary parametrow potprzewodnikowych elementdéw bezztgczowych
wykona¢ pomiary parametrow diod pétprzewodnikowych

wykona¢ pomiary parametréw tranzystoréw bipolarnych i unipolarnych

wykonac¢ pomiary parametrow potprzewodnikowych elementdw przetgczajgcych
wykonac¢ pomiary parametrow elementéw optoelektronicznych

wykreslac¢ charakterystyki elementow elektronicznych na podstawie pomiaréw
wykona¢ pomiary wielkosci elektrycznych w ukfadach prostowniczych,
stabilizacyjnych, wzmacniajgcych, zasilajgcych

analizowac przebiegi pradéw i napie¢ w uktadach elektroniki analogowej przy pomocy
oscyloskopu

wykresla¢ charakterystyki na podstawie wynikow pomiaréw

analizowac prace uktadu elektroniki analogowej na podstawie wynikow pomiarow
interpretowac wyniki pomiaréw

analizowac btedy pomiarowe

dobrac¢ narzedzia do montazu i demontazu elementow instalacji elektrycznej
rozrozniac rodzaje instalacji elektrycznych

stosowac zasady ochrony przeciwporazeniowe;j

dobiera¢ elementy sktadowe instalacji elektrycznych
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sporzadzac schematy instalacji elektrycznych

charakteryzowaé¢ wymagania eksploatacyjne instalacji elektrycznych
trasowac przebiegi przewodow i rozmieszczenie osprzetu instalacyjnego na
podstawie dokumentacji;

o dobiera¢ przewody i kable elektroenergetyczne do okreslonych zadan

e rozpoznac zrédta Swiatta i oprawy oswietleniowe

e dobiera¢ metody pomiaru parametréw instalacji elektrycznych

e wykonac pomiary instalacji elektrycznych

e dokonac oceny wynikéw pomiaréw instalacji elektrycznych

e charakteryzowac¢ metody lokalizacji uszkodzeh w instalacjach elektrycznych

e charakteryzowac srodki ochrony przeciwporazeniowej

e dobiera¢ zabezpieczenia instalacji elektrycznych

e wykonac instalacje elektryczne zgodnie z dokumentacjg

e modernizowac istniejgce instalacje elektryczne

e dobiera¢ narzedzia do wykonywania montazu i demontazu instalacji elektrycznych
w réznych technologiach

o wykonac pofgczenia miedzy podzespotami elektrycznymi na podstawie dokumentaciji

e sprawdzac poprawnos$c¢ dziatania instalacji elektrycznej i sSrodkéw ochrony
przeciwporazeniowej po montazu

e rozroznia¢ materiaty konstrukcyjne stosowane w maszynach i urzgdzeniach
elektrycznych

¢ identyfikowa¢ maszyny elektryczne

e okresli¢ przeznaczenie maszyn elektrycznych

e rozpoznawac elementy i podzespoty maszyn i urzgdzen elektrycznych

¢ identyfikowac funkcje elementoéw i podzespotéw stosowanych w maszynach i
urzgdzeniach elektrycznych

e rozpoznawaé parametry techniczne maszyn i urzgdzen elektrycznych

e rozroznia¢ parametry techniczne elementow i podzespotow maszyn elektrycznych

e Wwyznaczac¢ parametry techniczne maszyn elektrycznych postuguje sie dokumentacja
techniczng maszyn elektrycznych

e zidentyfikowa¢ elementy maszyn elektrycznych

e odczyta¢ parametry maszyn elektrycznych umieszczone na ich tabliczkach
znamionowych oraz w katalogach

e dokonac¢ doboru narzedzi do montazu i demontazu w zaleznosci od rodzaju maszyn
elektrycznych

¢ dokonac¢ analizy dokumentacji technicznej w celu montazu podzespotéw
elektrycznych

e dokona¢ montazu mechanicznego podzespotdw elektrycznych

e przygotowac elementy uktaddéw zasilania, sterowania, regulacji oraz zabezpieczenia
maszyn elektrycznych do montazu

e dokonac¢ analizy dokumentacji technicznej w celu montazu podzespotéw
elektronicznych

e dobiera¢ narzedzia do montazu maszyn elektrycznych

e wykona¢ montaz podzespotéw maszyn elektrycznych

e montowac uktady zasilania, sterowania, regulacji oraz zabezpieczenia maszyn
i urzgdzenh elektrycznych na podstawie dokumentac;ji

e dokonac¢ uruchomienia maszyn i urzgdzen elektrycznych po montazu

e sprawdzac zgodnosé wykonanych prac montazowych z dokumentacjg

e przeprowadzic¢ proby dziatania maszyn elektrycznych po montazu

e dokonac analizy prawidtowosci wykonanych prac montazowych uktadow zasilania
maszyn elektrycznych na podstawie dokumentaciji
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dokona¢ analizy prawidtowosci wykonanych prac montazowych uktadéw sterowania
maszyn elektrycznych na podstawie dokumentacji

dokonac analizy prawidtowosci wykonanych prac montazowych uktadow regulaciji
maszyn elektrycznych na pod stawie dokumentacji

dokonac¢ analizy prawidtowosci wykonanych prac montazowych uktadéw
zabezpieczen maszyn elektrycznych na podstawie dokumentacji

e okresli¢ przeznaczenie urzadzen elektrycznych

e rozpozna¢ materiaty konstrukcyjne stosowane do budowy urzgdzen elektrycznych

e rozpoznac materiaty konstrukcyjne stosowane do budowy urzadzen elektrycznych

e odczyta¢ parametry urzadzen elektrycznych umieszczone na ich tabliczkach
znamionowych oraz w katalogach

e zinterpretowac parametry urzgdzeh elektrycznych umieszczone na ich tabliczkach
znamionowych oraz w katalogach

o zidentyfikowac uktady zasilania, sterowania i zabezpieczenia urzadzen elektrycznych

e odczytac¢ szkice oraz schematy urzgdzen elektrycznych

e wykona¢ schematy uktadéw potgczeh urzgdzen elektrycznych

e rozrézni¢ narzedzia do montazu i demontazu urzgdzen elektrycznych

e dokonac¢ doboru narzedzi do montazu i demontazu w zaleznosci od rodzaju urzgdzen
elektrycznych

e rozpozna¢ urzgdzenia elektryczne oraz ich elementy;

e rozréznia¢ materiaty konstrukcyjne stosowane w urzadzeniach elektrycznych

¢ identyfikowac funkcje elementow i podzespotéw stosowanych w urzgdzeniach
elektrycznych

e rozpoznac¢ uktady zasilania i sterowania urzadzen elektrycznych oraz ich elementy;

e rozpozna¢ parametry techniczne urzgdzen elektrycznych

e dobiera¢ narzedzia do montazu urzgdzenh elektrycznych

¢ wykona¢ montaz podzespotow urzadzen elektrycznych

¢ wykona¢ montaz uktadéw zasilania urzgdzen elektrycznych na podstawie
dokumentacji

¢ wykonac¢ montaz uktadéw sterowania urzgdzen elektrycznych na podstawie
dokumentacji

e wykonac¢ montaz uktadow regulacji urzgdzen elektrycznych na podstawie
dokumentacji

¢ wykonac¢ montaz uktadéw zabezpieczen urzgdzen elektrycznych na podstawie
dokumentacji

e sprawdzac¢ poprawnos$¢ wykonania montazu urzgdzen elektrycznych

e odczyta¢ szkice oraz schematy urzgdzen elektrycznych

e sporzadzac szkice oraz schematy urzadzen elektrycznych

e montowac uktady zasilania, sterowania, regulacji oraz zabezpieczenia urzgdzen
elektrycznych na podstawie dokumentacji

e dokonac¢ uruchomienia urzgdzen elektrycznych po montazu

e sprawdzac zgodnos¢ wykonanych prac montazowych z dokumentacjg
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