Fundusze : ' MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita i EDUKACJI Europejski FunduszSpo{Jeczn
Wiedza Edukacja Rozw6j - Polska % X NARODOWEJ pel P v

Modelowy program realizacji praktycznej nauki zawodu opracowany w ramach
projektu: ,,Wypracowanie modelu programu ksztatcenia zawodowego
i praktycznego w branzy elektryczno-energetycznej” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 wspétfinansowanego ze

srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Elektromechanik

SYMBOL CYFROWY ZAWODU 741201

TYP SZKOLY: Branzowa Szkota | Stopnia

SZKOtA- PRACODAWCA - CKZ

Poziom 3 Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla zawodu jako kwalifikacji petnej

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE:

ELE.O01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

Poziom _3_ Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla kwalifikacji

ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

Katowice 2019 r.

#” TAURON



Fundusze . MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita EDUKACJI Europejski Fundusz SF:)oiJeczny
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska NARODOWEJ

Autorzy:
Ekspert ds. opracowania modelowego programu praktycznej nauki zawodu: mgr inz. Tomasz Madej

Ekspert wiodgcy: mgr inz. Robert Dziurski
Kierownik Projektu: mgr Agnieszka Paszek

TAURON Polska Energia S.A.
ul. Ks. Piotra Sciegiennego 3
40-114 Katowice

-
va
# TAURON

POLSKA ENERGLA



Fundusze : ' MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita i /s EDUKACJI Europejski Funduszfoijeczn
Wiedza Edukacja Rozwéj - POISKa ‘ )“ NA ) 'EJ Pe P b

STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU

l. Cele ksztalcenia W zZawodzie ..o 4
Il. Cele praktycznej nauki zawodu — zajeé praktycznych ..............ccoceviieniinininencnns 5
[l Zadania dla podmiotéw realizujgcych praktyczng nauke zawodu............................ 6
\VA Praktyczna NauKa ZAWOUU...........ccuiiuieiiiieieeceeeseeeee ettt st 11
V. PraktyKa ZAWOUOWEA ......c.cceecieiiceieieceeeeceee ettt e ettt s reeaesbeera e besraentesreennas 12
VI.  Sposoby angazowania nauczycieli, instruktoréw w realizacje zaje¢ praktycznych

I PraktyK U PraCOdAWCY ..c.ccviiiceieiicieeeeceetete ettt et a e st e ra et e sraenaesraennas 13
VIl. Efekty ksztatcenia dla kwalifikacji ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen

elektrycznych wyodrebnionej w zawodzie elektromechanik...................c..ccc......... 14
VIII.  Plan nauczania praktycznej Nauki ZEBWOUU ..........ccevveieirininininenieneieeeeeesie e 19
IX. Podzial programu nauczania na dzialy programowe..............c.cccceeeveneninenencnennenn. 20
X. Kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia................c.cccoooooiiiiiiic, 53
XI. Umowa Szkota — Pracodawca / Szkota CKZ.................cccocoviiininininieeeeees 59
Xll. Dokumentowanie i ocenianie praktycznej nauki zawodu .........cccceeveeeveneecienieenns 65
XII. TreSCi NAUCZANIA..........ccoocieeieiieieieseete ettt e st ete s e e e e sesseensesseensessesnnens 71

v

#” TAURON



Fundusze : MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita .\ EDUKACJI Europejski FunduszSpo{Jeczn
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska % NARODOWEJ Pe P b

. Cele ksztalcenia w zawodzie

W zawodzie elektromechanik zostata wyodrebniona kwalifikacja ELE.01. Montaz i obstuga
maszyn i urzgdzen elektrycznych.

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie elektromechanik powinien byé
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji: ELE.01. Montaz
I obstuga maszyn i urzgdzen elektrycznych:

1) montowania i uruchamiania maszyn i urzgdzen elektrycznych;

2) obstugiwania maszyn i urzgdzen elektrycznych.

#” TAURON



Fundusze % {1 MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Ragezpaspelika : fy EDUKACII Europejski Funduszfoijeczn
Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska 9 NARODOWEJ Pe P Y

II.  Cele praktycznej nauki zawodu — zajeé praktycznych

Celem praktyki zawodowej jest pogtebianie zdobytej przez uczniéow wiedzy i umiejetnosci,
zastosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce oraz poznanie zasad funkcjonowania stanowisk
pracy elektromechanika w rzeczywistych warunkach pracy.

Ksztatcenie zawodowe ulega ciggtym modyfikaciom pod wptywem przemian,
zachodzgcych w systemie gospodarczym i na rynku pracy. Zapotrzebowanie na pewne grupy
zawodowe zmniejsza sie, na inne rosnie. Edukacja zawodowa, jak i cata gospodarka stojg dzis
przed znaczgcymi wyzwaniami. Przedsiebiorstwa, pracodawcy i pracownicy muszg zmierzy¢
sie ze zmieniajgcymi sie pod wptywem digitalizacji warunkami dziatania. Globalizacja
otworzyta przed polskimi przedsiebiorstwami, stosujgcymi wysoko wyspecjalizowane
technologie, nowe rynki zbytu i umozliwita powstanie kooperacji w ramach tahcucha dostaw
o Swiatowym zasiegu. Procesy te wymusity jednak rowniez zaostrzenie konkurencji dla
pracodawcow i pracownikow oraz stosowanie innowacyjnych rozwigzan.

Zadania podmiotow prowadzgcych praktyczng nauke zawodu oraz sposéb ich realizacji sg
uwarunkowane wzrostem oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikbw oraz zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym.
Odpowiedni poziom wiedzy ogodlnej powigzanej z wiedzg zawodowg w procesie ksztatcenia
zawodowego przyczyni sie do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych, a tym samym
zapewni mozliwo$¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.

Potgczenie w systemie dualnym nauki w szkole z zajeciami w zaktadzie pracy stanowi dla
wielu mlodych szanse na udang przysztosc¢ i utatwia przejscie ze szkoty do pracy zawodowej.
Potgczenie praktycznej nauki, zapewnianej na wysokim poziomie przez zaklady pracy,
Z uzyskaniem uznawanego przez panstwo dyplomu, umozliwia absolwentom szybkie wejscie
na rynek pracy i osiggniecie finansowej niezaleznosci.

Opracowany program nauczania dla praktycznej nauki zawodu pozwoli na osiggniecie
powyzszych celow ogdlnych ksztatcenia zawodowego.

#” TAURON



Fundusze : ' MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita i EDUKACJI Europejski FunduszSpo{Jeczn
Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska % X NARODOWEJ pel P v

lll. Zadania dla podmiotéw realizujgcych praktyczng nauke zawodu

Zawdd elektromechanik przypisany jest do branzy Elektroenergetycznej (ELE). Praca
elektromechanika wigze sie z duzg odpowiedzialnoscig, poniewaz czynnosci wykonywane
przez absolwentéw zapewniajg bezpieczenstwo osobom korzystajgcym z urzgadzen lub
systemoéw energetycznych.

Nadrzednym zadaniem podmiotow realizujgcych ksztatcenie w zawodzie elektromechanik
jest przygotowanie absolwenta szkoty do projektowania, wykonywania, diagnozowania stanu,
dokonywania napraw instalacji maszyn i urzgdzen elektrycznych.

W czasie realizacji programu praktyk nalezy dostosowaé zakres prac wykonywanych
przez uczniow do specyfiki przedsiebiorstwa. Uczniowie powinni doskonali¢ umiejetnosci
wykonywania okreslonych zadanh na poszczegdélnych stanowiskach pracy. Wskazane jest, aby
praktyka odbywata sie w zaktadach pracy stosujgcych nowoczesne techniki i technologie oraz
dysponujgcych odpowiednig bazg techniczna.

Zajecia powinny uwzgledniac realizacje kierunkow polityki oswiatowej panstwa na
biezacy rok szkolny, w tym:

e Ksztalcenie zawodowe oparte na Scistej wspotpracy z pracodawcami;
e Rozwoj doradztwa zawodowego.

Gléwnym zadaniem dla podmiotéw realizujacych ksztalcenie w zawodzie
elektromechanik jest to, aby po zakonczeniu ksztatcenia absolwent byt przygotowany
do:
— montowania maszyn i urzgdzenh elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej;
— uruchamiania maszyn i urzadzeh elektrycznych na podstawie dokumentacji
technicznej;
— oceniania stanu technicznego maszyn i urzgdzen elektrycznych po montazu
na podstawie pomiaréw;
— montowania ukfadéw sterowania, regulacji i zabezpieczen maszyn i urzagdzen
elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej;
— montowania i sprawdzania dziatania srodkow ochrony przeciwporazeniowej
na podstawie dokumentacji technicznej.

Obowiazki szkoly:

— ustalenie harmonogramu praktyk zawodowych obowigzujgcy w danym roku szkolnym;
— zorganizowanie i wskazanie uczniom miejsca praktyk zawodowych w zaktadach pracy;
— przekazanie uczniom informacji na temat organizacji i przebiegu praktyki zawodoweyj;
— sporzagdzenie umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy;

— nadzorowanie realizacji programu praktyk zawodowych;

— wspotpraca z podmiotem przyjmujgcym ucznidéw na praktyki zawodowe.

Obowiazki zaktadu pracy/pracodawcy:

— zapoznanie ucznidw z obowigzujgcymi w zaktadzie pracy regulaminami;

— przeszkolenie ucznidow pod katem przepisow BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych;

— zapoznanie uczniéw/stuchaczy z wymaganiami i oczekiwaniami zaktadu pracy;

— zapoznanie uczniéw z zasadami pracy na poszczegolnych stanowiskach pracy;

— przeszkolenie uczniéw/stuchaczy w zakresie obstugi urzadzen znajdujgcych sie
w zaktadzie, z ktérych korzysta¢ bedg odbywajacy praktyke;

— zaopatrzenie uczniow/stuchaczy w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony
osobistej, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzgdzenia;
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— skierowanie ucznidw na odpowiednie stanowiska pracy i przydzielenie uczniom zadanh
wynikajgcych z programu praktyk;

— utrzymywanie statego kontaktu z osobg odpowiedzialng za praktyki z ramienia szkoty;

— ocenienie praktyki zawodowej i dokonanie wpisu do dzienniczka praktyk zawodowych
ucznia wraz z opinig w ostatnim dniu odbywania praktyk.

Obowiazki kierownika szkolenia praktycznego:

— petnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki
zawodu;

—  przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegdélnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepisow BHP, wykazu prac wzbronionych
mtodocianym, a takze warunkow lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk;

— przedstawienie regulamin praktyki zawodowej kazdej klasie, nie pozniej niz tydzien przed
rozpoczeciem praktyki;

— zapoznanie, ucznidw ze szczegotowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
Z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

— ustalanie z zakladami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych;

— wizytowanie ucznidéw na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen
i uwag na temat jakosci odbywanych przez uczniéw praktyk;

— terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu;

— wspoétdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego;

— wspdétdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego;

— wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen (klasyfikacji) z praktyk
zawodowych;

— reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikéw;

— udzielanie konsultacji w zakresie prawa pracy w celu nauki zawodu z obowigzujgcymi
przepisami.

Celem zaplanowanych zadan ze strony szkoly jest:

1) Realizacja ksztatcenia dualnego w ramach praktycznej nauki zawodu;

2) Ksztatcenie zawodowe oparte na $cistej wspotpracy z pracodawcami;

3) Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego poprzez angazowanie pracodawcow
w proces dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy;

4) Zapewnienie miodocianym — realizujgcym przygotowanie zawodowe u pracodawcow
— optymalnych warunkow nauki i pracy;

5) Monitorowanie warunkéw bezpieczehstwa i higieny pracy;

6) Motywowanie uczniow do aktywnego zdobywania wiedzy i umiejetnosci;

7) Analizowanie i ocenianie efektow ksztatcenia w zawodzie, w tym efektéw mierzonych
wynikami egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie ze szczegdlnym
uwzglednieniem analizy jakoSciowej pod katem przydatnosci wnioskow
do wprowadzania zmian programow nauczania dla zawodow;

8) Wspdtpraca ze $rodowiskiem w celu stworzenia optymalnego planu ksztatcenia
zawodowego ucznidw.

Zadania realizowane w ramach nadzoru pedagogicznego:

1) Petnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej
nauki zawodu;

2) Przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegolnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajacej ze stosowania przepisow BHP, wykazu prac
wzbronionych mtodocianym, a takze warunkéw lokalowych i technicznych w miejscu
odbywania praktyk;
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3) Przedstawienie regulaminu praktyk kazdej klasie nie pdézniej niz tydzien przed
rozpoczeciem praktyki zawodowej;

4) Zapoznanie ucznidow ze szczegotowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
Z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggniec
edukacyjnych;

5) Ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych;

6) Wizytowanie ucznidw na praktykach zawodowych i prowadzenie ewaluacji, jakosci
odbywanych przez ucznidw praktyk;

7) Nadzor ze strony szkoly nad zajeciami praktycznymi w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego;

8) Terminowe opracowywanie materiatéw sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu;

9) Wspdtdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego;

10) Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego;

11) Wypehianie dokumentaciji pedagogicznej dotyczgcej ocen (klasyfikacji) z praktyk
zawodowych;

12) Reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikéw;

13) Udzielanie konsultacji zainteresowanym stronom w zakresie prawa pracy w celu nauki
zawodu z obowigzujgcymi przepisami;

14) Przekazywanie programoéw nauczania dotyczgcych podmiotéw realizujgcych zadania
z zakresu praktycznej nauki zawodu dla potrzeb realizacji zadan zawodowych
i efektow ksztatcenia zapisanych w podstawach programowych dla zawodu;

15) Wspodtpraca z autorami (nauczycielami szkoty, CKZ i pracodawcami) nowych
dokumentacji programowych przygotowywanych w szkole do wdrozenia
od 01.09.2019r.

Dyrektor szkoty/kierownik szkolenia praktycznego, planujac nadzér pedagogiczny,
ustala zasade, ze w kazdym roku szkolnym nadzoruje realizacje praktycznej nauki
zawodu poprzez:

1) Obserwacje zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych;

2) Ewaluacje realizacji przedmiotu praktyczna nauka zawodu i praktyk zawodowych;

3) Analize dokumentac;ji praktycznej nauki zawodu;

4) Analize wynikéw egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

Czynnosci nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoly/kierownika szkolenia
praktycznego:
1) Dostarczanie niezbednych materiatéw i informacji zwigzanych z realizacjg procesu
szkolenia praktycznego;
2) Zorganizowanie seminarium szkoleniowego dla pracodawcow prowadzacych
przygotowanie zawodowe;
3) Dostarczanie niezbednych materiatdbw i informacji dotyczgcych egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;
4) Kontrolowanie prowadzenia dokumentacji przebiegu realizacji programu praktycznej
nauki zawodu;
5) Akceptowanie wyznaczonych instruktoréw praktycznej nauki zawodu i opiekunow
praktyk zawodowych;
6) Ocena bazy dla prowadzenia praktycznej nauki zawodu;
7) Kontrolowanie warunkéw pracy mtodocianych pracownikow;
8) Kontrolowanie przestrzegania kodeksu pracy w odniesieniu do mtodocianych
pracownikéw.

Obszar Kryteria Narzedzia i dokumenty do
kontroli i analizy
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Sposdb/miejsce
realizacji
praktycznej nauki
zawodu (pzn.)

- Dobér miejsc realizacji pnz. do
programu nauczania.

- Liczebnoé¢ grup pnz.
umozliwiajgca osiggniecie
zaplanowanych celéw zajec.

- Przestrzeganie dobowego

i tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ pnz. w ramowym planie
nauczania.

- Realizacja podstawy
programowej ksztatcenia w danym
zawodzie.

Umowy o pnz.

Harmonogram praktyk
zawodowych i zaje¢ praktycznych.

Podstawa programowa
ksztatcenia w danym zawodzie,
program zaje¢ praktycznych,
dzienniczki praktyk.

Baza techno-
dydaktyczna
ksztatcenia
praktycznego

- Zapewnienie stanowisk
szkoleniowych umozliwiajgcych
nabycie umiejetnosci zawodowych
przewidzianych w podstawie
programowej.

- Przeglad bazy i wyposazenia
techno-dydaktycznego w
miejscach realizacji pnz.

- Dostosowanie bazy i
wyposazenia do prowadzonego
ksztatcenia.

Sprawozdanie z przegladu bazy
techno-dydaktyczne;j.

Przestrzeganie
zasad
bezpieczenstwa i
higieny

Zapoznanie uczniéw z:

- organizacjg pracy,

- regulaminem pracy w zakresie
przestrzegania porzadkui
dyscypliny,

-przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy.
Zapewnienie uczniom:;

- odziezy i obuwia roboczego,

- $rodkéw ochrony indywidualnej
i higieny osobistej,

- dostepu do pomieszczen do
przechowywania odziezy i obuwia,
pomieszczen socjalno-bytowych.

Dokumentacja nadzoru nad
praktyczng naukg zawodu.

Dokumentacja
praktycznej nauki
zawodu

- Systematyczne prowadzenie
dokumentacji pnz.

- Ocena i dokumentowanie
osiggnie¢ ucznia zawartych w
podstawie programowej
ksztatcenia w danym zawodzie.
- Prowadzenie dzienniczkéw
praktyk.

Dokumentacja pnz: umowy o pnz,
dzienniki zajec, plany

i harmonogramy praktyk/zajec.
Wyniki probnych egzaminow.

Przygotowanie

- Analiza wynikéw egzaminu

Zestawienie wynikow egzamindw.

uczniow do potwierdzajgcego kwalifikacje
zewnetrznego zawodowe.

egzaminu - Realizacja przez uczniéw w
potwierdzajgcego | ramach pnz. zadah o strukturze
kwalifikacje analogicznej do zadan
zawodowe egzaminacyjnych:
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- planowanie czynnosci
zwigzanych z wykonaniem
zadania,

-organizacja stanowiska pracy,

- wykonanie zadania,

- prezentacja efektow wykonanego
zadania.
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IV. Praktyczna nauka zawodu

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych przez szkote
ksztatcgcg w tym zawodzie. Zajecia praktyczne bedg odbywac sie w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i u pracodawcy w zaktadach pracy na zasadach dualnego systemu ksztatcenia
w oparciu o umowe dot. praktycznej nauki, zawartg miedzy dyrektorem szkoty a pracodawca.
Zajecia praktyczne odbywacé sie bedg w nastepujgcy sposob:

— klasa 1 — drugi semestr — 1 dzien — 7 godzin — Centrum Ksztatcenia Zawodowego;

— klasa 2 — semestr pierwszy i drugi — 1 dzienh, 7 godzin — Pracodawca (zaktady pracy);

— klasa 3 — semestr pierwszy i drugi - 2 dni, po 7 godzin kazdy — Pracodawca (zaktady

pracy);

Zajecia praktyczne organizowane bedg zgodnie z przepisami o organizacji pracy szkoty
i w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z kalendarzem pracy szkoty
dla danego roku szkolnego.

Zajecia praktyczne bedg realizowane zgodnie z programem nauczania praktycznej nauki
zawodu na stanowiskach wyposazonych w niezbedne narzedzia, sprzet, maszyny
i urzgdzenia.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez szkote u pracodawcoéw oraz
w uzasadnionych przypadkach, w innych miejscach wskazanych przez kierownika szkolenia
praktycznego (np. warsztatach i pracowniach szkolnych). Praktyczna nauka zawodu moze by¢
prowadzona indywidualnie lub w grupach, przy czym liczba uczniéw powinna umozliwia¢
realizacje programu nauczania dla zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu,
a takze przepisy bezpieczenstwa i higieny oraz ergonomii pracy.

Celem wdrozenia specjalizacji ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie
do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy. Szybki postep technologiczny
oraz lokalne potrzeby firm wymagajg doskonalenia tresci nauczania oraz efektéw ksztatcenia
przypisanych do kwalifikacji.
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V. Praktyka zawodowa

W przypadku zawodu elektromechanik, ktéry jest ksztatcony na poziomie Branzowej Szkoty |
stopnia nie ma praktyki zawodowej.
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VI. Sposoby angazowania nauczycieli, instruktoréw w realizacje zaje¢
praktycznych i praktyk u pracodawcy

Zajecia praktyczne prowadzone sg w grupach. Liczba ucznibw w grupie powinna
umozliwia¢ realizacje programu nauczania do danego zawodu i uwzglednia¢ specyfike
nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze warunki lokalowe
i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu. Podziatu na grupy dokonuje
dyrektor szkoty / CKZ, a w przypadku pracodawcy upowazniony pracownik w porozumieniu
z kierownikiem ksztatcenia praktycznego w szkole.

Nauczyciel zawodu/przedmiotéw zawodowych jest pracownikiem pedagogicznym szkoty
i do jego obowigzkdéw nalezy realizowanie zadan dydaktycznych i wychowawczych. Zadania
te powinny by¢ realizowane zgodnie z organizacjg obowigzujgcg w szkole / CKZ /
u pracodawcy, z zachowaniem w petni wymogoéw bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zadania dydaktyczne nalezy realizowa¢ zgodnie z obowigzujgcym, dopuszczonym
do uzytku programem nauczania na dany rok szkolny oraz ustaleniami wprowadzonymi przez
Komisje Przedmiotéw Zawodowych.

W tym celu nalezy:

— opracowa¢ zmiany programowe i przedstawi¢ je Zespotom Przedmiotowym

do analizowania i zatwierdzenia,

— dokonac rozbicia materiatu na jednostki dydaktyczne.

Powyzszg dokumentacje nalezy opracowac w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

W czasie zajeé nauczyciel zawodu/przedmiotéw zawodowych jest zobowigzany posiadac
nastepujacg dokumentacje zajec:

— rozktad materiatu na jednostki dydaktyczne,

— dziennik lekcyjny.

Kazde odbyte zajecia powinny by¢ wpisane tego samego dnia do dziennika lekcyjnego.

Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy:

1. Pefnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki
zawodu.

2. Przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepiséw BHP, wykazu prac wzbronionych
mtodocianym, a takze warunkow lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk.

3. Przedstawienie regulaminu praktyk kazdej klasie nie pozniej niz tydzieh przed
rozpoczeciem praktyki zawodowe;.

4. Zapoznanie uczniow ze szczegétowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych.

5. Ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych.

6. Wizytowanie uczniéw na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen
i uwag na temat jakosci odbywanych przez uczniéw praktyk.

7. Nadzor nad zajeciami praktycznymi u pracodawcy.

8. Terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu.

9. Wspdtpraca z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego.

10. Wspédtpraca z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego.

11. Wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczgcej ocen (klasyfikacji) z praktyk
zawodowych.

12. Reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikow.

13. Udzielanie konsultacji w zakresie prawa pracy w celu nauki zawodu z obowigzujgcymi
przepisami.
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Efekty ksztalcenia dla kwalifikacji ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i
urzadzen elektrycznych wyodrebnionej w zawodzie elektromechanik

ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Uczen

Efekty, ktére
mogag byc¢
realizowane w
szkole

Efekty, ktére
mogag byc¢
realizowane u
pracodawcow

Efekty, ktore
moga by¢
realizowane
w CKZ

1)

rozréznia pojecia zwigzane
Z bezpieczenstwem i higieng
pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong
srodowiska i ergonomiag

2)

charakteryzuje zadania

i uprawnienia instytucji oraz
stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska w Polsce

3)

analizuje prawa i obowigzki
pracownika oraz pracodawcy w
zakresie bezpieczenstwa

i higieny pracy

4)

okresla skutki oddziatywania
czynnikow szkodliwych na
organizm cziowieka

5)

charakteryzuje zagrozenia dla
zdrowia i zycia cztowieka oraz
mienia i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan
zawodowych

6)

przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska
wystepujace w zawodzie
elektromechanik

7

organizuje stanowisko pracy
zgodnie

z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska

8)

stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej

b4
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podczas wykonywania zadan
zawodowych elektromechanika

9) udziela pierwszej pomocy

poszkodowanym w wypadkach X X X
przy pracy
ELE.01.2. Podstawy elektrotechniki
Uczen Efekty, ktore Efekty, ktore Efekty, ktore
moga byc¢ moga byc¢ moga by¢
realizowane realizowane u realizowane
w szkole pracodawcow w CKZ
1) rozréznia elementy obwoddéw
X
elektrycznych
2) stosuje prawa elektrotechniki
w obwodach elektrycznych
i analogowych uktadach
3) opisuje elementy elektroniki X X X
analogowej
4) wykonuje pomiary parametrow
wielkosci elektrycznych w
obwodach elektrycznych X X X
i analogowych uktadach
elektronicznych
5) postuguje S|e,_schematam| X X X
elektrycznymi
6) rozpoznaje wtasciwe normy
i procedury oceny zgodnosci X X X

podczas realizacji zadan
zawodowych

ELE.01.3. Montaz mechaniczny podzespotéw i zespotéw maszyn i urzadzen

elektrycznych

Uczenh

Efekty, ktére

Efekty, ktére

Efekty, ktore

moga byc¢ mogag byc¢ moga by¢
realizowane realizowane u | realizowane w
w szkole pracodawcow CKZ
1) rozpoznaje wiasciwosci materiatow X X X
konstrukcyjnych
2) wykonuje obrobke reczng czesci
) . X X X
maszyn i urzgdzen elektrycznych
3) wykonuje obrébke maszynowg
czesci maszyn i urzgdzen X X X
elektrycznych
4) wykonuje pomiary warsztatowe
czeéci maszyn i urzadzen X X X
elektrycznych
5) wykonuje potgczenia mechaniczne
czesci maszyn i urzadzen X X X
elektrycznych
6) wykonuje rysunki techniczne X X X

ELE.01.4. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych
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Uczen Efekty, ktére Efekty, ktére Efekty, ktore
mogag byc¢ mogag byc¢ moga by¢
realizowane realizowane u realizowane
w szkole pracodawcow w CKZ
1) charakteryzuje maszyny X X X
elektryczne
2) charakteryzuje urzadzenia X X X
elektryczne
3) charakteryzuje przewody i kable
stosowane w ukfadach zasilania
) . . X X X X
i sterowania maszyn i urzadzen
elektrycznych
4) montuje uktady zasilania,
zabezpieczen, sterowania X X X
i regulacji maszyn i urzgdzen
elektrycznych
5) uruchamia maszyny i urzgdzenia X X X
elektryczne
6) obstuguje maszyny i urzgdzenia X X X

elektryczne

ELE.01.5. Jezyk obcy zawodowy

Uczenh

Efekty, ktére
moga byc¢
realizowane
w szkole

Efekty, ktére
mogag byc¢
realizowane u
pracodawcow

Efekty, ktére
moga by¢
realizowane
w CKZ

1) postuguje sie podstawowym
zasobem srodkow jezykowych
w jezyku obcym nowozytnym
(ze szczegdlnym uwzglednieniem
Srodkow leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje

czynnosci zawodowych w zakresie

tematow zwigzanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem
b) z gtéwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie
c) z dokumentacjg zwigzang
z danym zawodem
d) z ustugami $wiadczonymi
w danym zawodzie

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze
proste wypowiedzi pisemne
w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:

-
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a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczgce czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje/filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowg)

3) samodzielnie tworzy krotkie,
proste, spdjne i logiczne
wypowiedzi ustne i pisemne
W jezyku obcym nowozytnym,

w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi ustne
dotyczgce czynnosci zawodowych
(np. polecenie, komunikat, X
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wg
wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w
typowych sytuacjach zwigzanych
z realizacjg zadan zawodowych —
reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposéb zrozumiaty,
adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie lub
w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym pracownikiem,
klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej)

w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢,
formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
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zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

5)

zmienia forme przekazu ustnego
lub pisemnego w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

przetwarza tekst ustnie lub
pisemnie w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

6)

a)

b)
c)

d)

wykorzystuje strategie stuzace
doskonaleniu wiasnych
umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszgce swiadomosc¢
jezykowa:

wykorzystuje techniki
samodzielnej pracy nad naukg
jezyka

wspoétdziata w grupie

korzysta ze zrédet informaciji
w jezyku obcym nowozytnym
stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne

ELE.02.6. Kompetencje personalne i

spoteczne

Uczenh

Efekty, ktére
moga byc¢
realizowane
w szkole

Efekty, ktére
mogag byc¢
realizowane
u pracodawcow

Efekty, ktére
moga by¢
realizowane
w CKZ

1)

Przestrzega zasad kultury i etyki

X

X

X

2)

Planuje wykonanie zadania

X

X

X

3)

Wykazuje sie kreatywnoscig i
otwarto$cig na zmiany

X

X

X

4)

Stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem

5)

Doskonali umiejetnosci zawodowe

6)

Stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej

7

Wspotpracuje w zespole

X| X [X] X

X X [X| X

Zdecydowana wiekszo$¢ efektow w modelu szkota — pracodawca — CKZ moze byc¢
realizowana zaréwno w szkole, jak i u pracodawcy/CKZ, przy czym nalezy zwréci¢ uwage, aby
efekty realizowane u pracodawcy/CKZ odzwierciedlaty rzeczywiste warunki pracy. To, ktore
efekty zostang zrealizowane w szkole, a ktére u pracodawcy powinna regulowa¢ umowa,
ktorej niezbednym zatgcznikiem powinien by¢ wykaz efektow z podstawy programowe;j, ktore
bedg realizowane przez poszczegolne Strony umowy.
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VIIl.  Plan nauczania praktycznej nauki zawodu

ROCZNY ROZKLAD ZAJEC

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu: Elektromechanik 741201

Nazwa i symbol kwalifikacji: ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

Obowiazkowe zajecia .
_ Klasa Liczba
edukacyjne :
yl godzin / U
[ Il " 32 pracod | CKZ
tygodni | awcy
I Il I Il I Il e
Bezpieczenstwo i higiena pracy 1 1 32 -
Jezyk obcy zawodowy 1 1 32 -
Podstawy elektrotechniki 4 4 128 -
Maszyny elektryczne 5 5 160 -
Urzadzenia elektryczne 4 4 128 -
Ksztalcenie teoretyczne 14 14 1 1 450 -
Montaz mechaniczny maszyn i
urzgdzen elektrycznych — zajecia 5 5 5 5 320 160 160
praktyczne
qutgz maszyn elektrycznych — 5 5 5 5 320 160 160
zajecia praktyczne
Montaz urzadzen elektrycznych 4 4 5 5 288 144 144
Obstuga maszyn i urzgdzen 2 2 4 4 192 99 99
elektrycznych
Ksztalcenie praktyczne ) ) 16| 16 | 19| 19 1050 525 525
taczna liczba godzin na 12 | 12 |18 | 18 | 20 | 20 | 1500 525 | 525
ksztatcenie zawodowe
taczna liczba godzin na ksztatcenie zawodowe praktyczne | 1500
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IX. Podziat programu nauczania na dziaty programowe
Bezpieczenstwo i higiena pracy- taczna liczba godzin 32

Dziat Tematy jednostek Liczba | Miejsce realizacji
programowy metodycznych godz.

Szkota Pracodawca/CKZ

l. 1. Podstawowe
Bezpieczehstwo | informacje o

i higiena pracy - | bezpieczenstwie i
wprowadzenie higienie pracy.
Instytucje oraz stuzby 3 T
w zakresie prawa
pracy i ochrony
Srodowiska

2. Podstawy ergonomii
oraz ochrona

$rodowiska 3 T
naturalnego

Il. Prawna 3. Prawa i obowigzki
ochrona pracy pracownika oraz 10 T
pracodawcy

Zagrozenia na
stanowisku pracy. 4 T T
Pierwsza pomoc

Czynniki szkodliwe w

$rodowisku pracy 4 T T
Srodki ochrony

indywidulanej i 4 T T
zbiorowej

Podstawy elektrotechniki - taczna liczba godzin 128

Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizaciji
programowy metodycznych godz.
Szkota Pracodawca/
CKZ
I. Pole 1. Wielko$ci fizyczne 5
elektryczne i jednostki. T

2. Powstawanie

i obraz graficzny pola 5
elektrycznego. Prawo T
Coulomba.

3. Kondensatory —
pojecie, budowa, 5 T
zasada dziatania.
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4. kgczenie

kondensatoréw.
Energia pola 5 T
elektrycznego
kondensatora.

Il. Prad 1. Pojecie pradu
elektryczny elektrycznego. Prawo 10 T
Ohma.

2. Rezystor. tgczenie

rezystoréw. 10 T

3. Moc i energia

pradu elektrycznego. 5
Zrodta napiecia i T
pradu.

[1l. Obwody 1. Podstawowe
elektryczne pojecia dotyczace
pradu statego obwoddéw
elektrycznych.
Znakowanie zwrotu 10 T
pradu i napiecia.
Podstawowe prawa
obwodow pradu
statego.

IV. Pole 1. Powstawanie i
magnetyczne obraz graficzny pola.
Podstawowe
wielkosci
charakteryzujgce pole
magnetyczne.

10 T

2. Indukcyjnosc¢
wiasna i wzajemna
cewki. Energia pola
magnetycznego 10 T
cewki. Zjawisko
indukciji
elektromagnetycznej.

V. Obwody 1. Podstawowe
jednofazowe wielkosci
charakteryzujgce 10 T
obwody jednofazowe.
Elementy R,L,C.

2. Szeregowe i
rownolegte
potgczenie 10 T
elementéw RL, RC,
RLC.
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3. Moc i energia
pradu przemiennego.
4. Poprawa
wspotczynnika mocy.

10 -

5. Zjawisko
rezonansu 5
w obwodach. T
Elektrycznych.

VI. Obwody 1. Podstawowe
trojfazowe wielkosci
charakteryzujgce
obwody trojfazowe. 18
Potgczenie w gwiazde T
i w tréjkat. Uktady
trojprzewodowe i
czteroprzewodowe.

Maszyny elektryczne - taczna liczba godzin 160

Dziat programowy | Tematy jednostek Liczba Miejsce realizaciji
metodycznych godz.

Szkota Pracodawca/CKZ

|. Podstawowe Klasyfikacja maszyn

wiadomosci elektrycznych.
dotyczace Symbole graficzne maszyn
maszyn elektrycznych.

elektrycznych | Podstawowe parametry
maszyn elektrycznych.
Dane umieszczane na
tabliczce znamionowej
maszyn elektrycznych.
Podstawowe zjawiska
wystepujgce w maszynach
elektrycznych.

Zasada odwracalnosci
pracy maszyn 30 T
elektrycznych.

Straty mocy i sprawno$¢
maszyn elektrycznych.
Rodzaje pracy maszyn
elektrycznych.

Konstrukcja i chtodzenie
maszyn elektrycznych.
Nagrzewanie si¢ i
chtodzenie maszyn
elektrycznych.

Wielko$ci charakteryzujgce
prace maszyn.

Ogodlne zasady eksploatacji
maszyn elektrycznych.
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Materiaty przewodzgce
stosowane w budowie
maszyn (uzwojenia,
pierscienie, komutatory,
szczotki).

Materiaty magnetyczne
stosowane w budowie
maszyn(miekkie i twarde).
Materiaty
elektroizolacyjne(klasy
izolaciji).

Materiaty konstrukcyjne.
Stopnie ochrony maszyn
elektrycznych.

Formy wykonania maszyn
elektrycznych.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne

Maszyny pradu
statego

Klasyfikacja maszyn pradu
statego.

Oznaczenia maszyn pradu
statego.

Tabliczki znamionowe
maszyn pradu statego.
Zjawiska fizyczne
wystepujgce w maszynach
pradu statego.

Budowa maszyn pradu
statego.

Schematy uktadéw
potgczen maszyn pradu
statego,

Zasada dziatania maszyn
pradu statego.

Uzwojenia twornikow
maszyn pradu statego.
Sita elektromotoryczna
indukowana w uzwojeniu
twornika maszyn pradu
statego.

Oddziatywanie twornika

w maszynie pradu statego.
Komutacja w maszynach
pradu statego.

Stany pracy maszyn pradu
statego.

Rodzaje wzbudzenia
maszyn pradu statego.
Praca pradnicowa

i hamulcowa maszyn pradu
statego.

Praca silnikowa maszyn
pradu statego.

35
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Moment
elektromagnetyczny.
Straty mocy i sprawno$¢
maszyn pradu statego.
Maszyny specjalne pradu
statego.

Podstawowe uszkodzenia
maszyn pradu statego.
Zagadnienia cieplne

i chtodzenie maszyny
pradu statego.

Rodzaje ochrony maszyn
pradu statego.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne maszyn
pradu statego.

Transformatory

Klasyfikacja
transformatorow.

Zasada dziatania
transformatora.

Elementy budowy
transformatora duzych

i matych mocy.
Chtodzenie
transformatorow.
Parametry
transformatorow.
Schematy zastepcze
transformatoréw. — Stany
pracy transformatoréw.
Analiza pracy
transformatora w stanie
jatowym, obcigzenia

i zwarcia.

Stany nieustalone.
Transformatory trojfazowe.
Budowa transformatorow
trojfazowych. - Uktady

i grupy potgczen.

Praca réwnolegta
transformatorow.
Regulacja napiecia

w transformatorze. — Straty
mocy i sprawnosc¢
transformatorow.
Transformatory specjalne:
autotransformatory,
przekfadniki, spawalnicze,
separacyjne i inne.
Transformatory matej
mocy.

Uproszczony projekt
transformatora matej mocy.

30
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Podstawowe uszkodzenia
transformatorow.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne
transformatorow.

IV. Maszyny
synchroniczne

Klasyfikacja maszyn
synchronicznych.
Zastosowanie maszyn
synchronicznych.
Oznaczenia maszyn
synchronicznych.
Tabliczki znamionowe
maszyn synchronicznych.
Zasada dziatania pradnicy
synchroniczne.
Uzwojenia maszyn
synchronicznych.
Materiaty stosowane

do budowy maszyn
synchronicznych.
Budowa maszyn
synchronicznych.
Oddziatywanie twornika
w maszynach
synchronicznych.
Moment
elektromagnetyczny
maszyny synchronicznej.
Schemat zastepczy
maszyny synchronicznej.
Praca réwnolegta pradnic
synchronicznych.

Zasada dziatania silnik
synchronicznego.
Rozruch silnika
synchronicznego.
Wzbudzenie maszyn
synchronicznych.

Straty mocy i sprawnosé.
Maszyny synchroniczne
0 budowie specjalnej.
Badania maszyn
synchronicznych.
Podstawowe uszkodzenia
maszyn synchronicznych.
Zagadnienia cieplne

i chtodzenie maszyn
synchronicznych.
Rodzaje ochrony maszyn
synchronicznych.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne maszyn
synchronicznych.

35
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V. Maszyny
indukcyjne

Klasyfikacja maszyn
indukcyjnych.
Oznaczenia maszyn
indukcyjnych.

Tabliczki znamionowe
maszyn indukcyjnych.
Materiaty stosowane

do budowy maszyn
indukcyjnych.

Budowa maszyn
indukcyjnych.

Zasada dziatania silnika
indukcyjnego.

Schemat zastepczy
maszyny indukcyjnej.
Moment
elektromagnetyczny
maszyny indukcyjnej.
Rodzaje pracy

w maszynach
indukcyjnych.

Praca silnikowa maszyny
indukcyjnej.

Rozruch i nastawianie
predkosci silnika
indukcyjnego.

Praca prgdnicowa maszyny
indukcyjnej.

Praca hamulcowa maszyny
elektrycznej.

Bilans mocy i sprawno$¢.
Specjalne przypadki pracy
maszyny indukcyjnej.
Maszyny indukcyjne

0 budowie specjalnej.
Zastosowanie maszyn
indukcyjnych.

Maszyny komutatorowe
pradu przemiennego.
Silniki komutatorowe
jednofazowe.

Silniki komutatorowe
wielofazowe.

Badania i pomiary maszyn
indukcyjnych.
Podstawowe uszkodzenia
indukcyjnych.
Zagadnienia cieplne

i chtodzenie maszyn
indukcyjnych.

30

#” TAURON




B e Rzeczpospolita R4 i‘f?‘"’”: ERSTWO Unia Europejska
Wiedzagdl{kacja Rozwéj - Polska N N A RODOWT Europejski Fundusz Spoteczny

Rodzaje ochrony maszyn
indukcyjnych.
Nowoczesne rozwigzania
konstrukcyjne maszyn
prgdu przemiennego

Urzadzenia elektryczne - taczna liczba godzin 128

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
metodycznych godz.

Szkota | Pracodawca/CKZ

I. Grzejnictwo Sposoby przemiany
i chfodnictwo energii elektryczne;j
elektryczne w cieplna.

Materiaty grzejne,
izolacyjne i ogniotrwate.
Elementy grzejne.
Regulacja temperatury
w urzgdzeniach
grzejnych.

Grzejnictwo elektryczne
oporowe w AGD.
Grzejnictwo elektryczne
oporowe przemystowe.
tukowe urzadzenia
grzejne.

Elektrodowe urzgdzenia
grzejne.

Indukcyjne urzgdzenia
grzejne.
Pojemnosciowe
urzgdzenia grzejne.
Promiennikowe
urzgdzenia grzejne.
Ogrzewanie podfogowe.
Ogrzewanie schodéw

i podjazdow.
Energooszczedne
urzgdzenia grzejne
Klimatyzacja,
klimatyzatory.
Wentylacja i klimatyzacja
przemystowa.
Chtodnictwo absorpcyjne
i sprezarkowe.

Zasady konserwacji
urzgdzen grzejnych

i chtodniczych.

30 T

Il. Aparaty Przyczyny, rodzaje

elektroenergetyczne | i skutki zward¢. 30 T

-
* b
#” TAURON



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwéj

Rzeczpospolita poT

- Polska ¢ )

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Sposoby gaszenia tuku
elektrycznego.
[zolatory.

Wytgczniki.

Odtaczniki.

Roztgczniki.

Uziemniki.

Zwierniki.

Odgromniki.

Iskierniki.

Bezpieczniki wysokiego
napiecia.

Przektadniki pradowe
wysokiego napiecia.
Przektadniki napieciowe
wysokiego napiecia.
Dtawiki zwarciowe

Kondensatory
energetyczne.
[ll. Elektronarzedzia Pralki automatyczne.
i sprzet AGD Chtodziarki.
Odkurzacze.

Czajniki elektryczne.
Zmywarki.

Ekspresy do kawy.
Zelazka.

Kuchenki mikrofalowe.
Kuchnie indukcyjne.
Roboty kuchenne.
Sokowiréwki, krajalnice,
maszynki do mielenia
miesa.

Sprzet osobisty (suszarki,
lokdwki, golarki,
depilatory).
Elektronarzedzia.

30

IV. Wytwarzanie
i przesytanie energii
elektrycznej

Elementy systemu
elektroenergetycznego.
Sposoby wytwarzania
energii elektryczne;j.
Elektrownie cieplne
konwencjonalne.
Elektrownie wodne.
Elektrownie jadrowe.
Farmy wiatrowe.

Farmy fotowoltaiczne
Alternatywne sposoby
wytwarzania energii
elektrycznej.
Elektroenergetyczne linie
napowietrzne.

38
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Montaz mechaniczny maszyn i urzadzen elektrycznych — zajecia praktyczne - tagczna

liczba godzin 320

Dziat
programowy

Tematy jednostek
metodycznych

Liczba
godz.

Miejsce realizaciji

Szkota Pracodawca/

CKz

I. Obrébka
reczna
i maszynowa

Zasady BHP podczas
wykonywania prac z zakresu

obrdbki recznej i maszynowe;j.

Rozpoznawanie narzedzi
wykorzystywanych do prac
Slusarskich.
Rozpoznawanie maszyn
wykorzystywanych w
maszynowej obrobce
skrawaniem.
Rozpoznawanie narzedzi
wykorzystywanych

W maszynowej obrobce
skrawaniem.
Trasowanie.

Ciecie.

Pitowanie.

Gwintowanie.

Wiercenie, rozwiercanie

i pogtebianie.

Toczenie i wytaczanie.
Frezowanie.

100

II. Wykonywanie
potgczen czesci
maszyn

Nitowanie, zgrzewanie,
spawanie, klejenie.
Lutowanie miekkie i twarde.
Klejenie materiatdw na zimno
i na goraco.

Wykonywanie potgczen
gwintowych.

Wykonywanie potgczen
wpustowych.

Wykonywanie potgczen
wielowypustowych.
Wykonywanie potgczen
kotkowych i sworzniowych.
Wykonywanie potgczen
klinowych.

Dobor tozysk tocznych

i Slizgowych.

Montaz tozysk tocznych

i Slizgowych.

110

Ill. Wykonywanie
pomiarow
warsztatowych

Rodzaje pomiarow
warsztatowych.
Metody pomiarowe.

110

-
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Rodzaje narzedzi
pomiarowych.

Wzorce miary.

Przyrzady pomiarowe

0 odczycie analogowym.
Przyrzady pomiarowe

0 odczycie cyfrowym.
Pomiary suwmiarka.
Pomiary mikrometrem.
Pomiary czujnikiem
zegarowym.

Pomiar srednicéwka
mikrometryczna.

Pomiar srednicowkg

z czujnikiem zegarowym.
Zasady doboru przyrzadow
pomiarowych do kontroli
jakosci wykonanych prac.

Montaz maszyn elektrycznych — zajecia praktyczne - tagczna liczba godzin 320

Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
programowy metodycznych godz.
Szkota Pracodawca/
CKz
I. Montaz Dobér narzedzi do prac 110 T

maszyn montazowych.

pradu Ogledziny, montaz i demontaz

statego maszyn elektrycznych.

Montaz i badanie silnikow
pradu statego.

Montaz i badanie pradnic
pradu statego.
Podstawowe uszkodzenia
maszyn pradu statego —
lokalizacja uszkodzen.
Prowadzenie prac
konserwacyjnych maszyn
pradu statego.

II.Montaz Ogledziny, montaz i demontaz 100 T
transformato | transformatora.
row Lokalizacja uszkodzen
transformatora.
Dobd6r narzedzi do prac
montazowych.
Demontaz i montaz
transformatora.
Pomiar rezystancji uzwojen
transformatorow.
Pomiar rezystanciji izolacji
uzwojen transformatoréw.
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Pomiary wielkosci
elektrycznych w stanie
jatowym transformatorow.
Pomiary wielkosci
elektrycznych w stanie
zwarcia transformatorow.
Pomiary wielkosci
elektrycznych w stanie
obcigzenia transformatorow.

[ll.Montaz Dobér narzedzi do prac 110 T
maszyn montazowych.
pradu Ogledziny, montaz i demontaz

zmiennego | maszyn elektrycznych.
Montaz uktadu zasilania
silnika trojfazowego z samo
podtrzymaniem,

Z op6znionym zatgczaniem,
Zz mozliwoscig sterowania

Z jednego miejsca.
Lokalizacja typowych
uszkodzen maszyn
indukcyjnych.

Konserwacja i naprawy
maszyn indukcyjnych.
Pomiary maszyn
elektrycznych, wyznaczanie
podstawowych parametrow,
lokalizacja uszkodzen.
Przeglady maszyn
elektrycznych.

Montaz urzadzen elektrycznych — zajecia praktyczne - faczna liczba godzin 288

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
metodycznych godz.
Szkota | Pracodawca/CKZ
I. Urzadzenia grzejne Zapoznanie sie
i chtodnicze z dokumentacja

techniczng wybranych
urzgdzen grzejnych

i chtodniczych.
Dobieranie narzedzi
do montazu urzadzen 96 T
grzejnych

i chtodniczych.
Wykonywanie montazu
urzadzen grzejnych

i chtodniczych, uktadow
zasilajgcych

i sterujgcych ich praca.
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Sprawdzenie
poprawnosci
dokonanego montazu
Z wymogami zawartymi
w dokumentacji.
Podtgczenie urzadzen
grzejnych

i chtodniczych do
zasilania i sprawdzenie
poprawnosci ich
dziatania pod
napieciem.
Wykonywanie
pomiaréw parametrow
urzadzen grzejnych

i chtodniczych, w tym
skutecznosci ochrony
przeciwporazeniowej
Regulacja temperatury
w urzgdzeniach
grzejnych

i chtodniczych.
Lokalizacja uszkodzeh.

Il. Elektronarzedzia Zapoznanie sie

i urzgdzenia AGD z dokumentacjg
techniczng
elektronarzedzi
i urzgdzen AGD.
Dobieranie narzedzi
do montazu
elektronarzedzi
i urzgdzen AGD.
Wykonywanie montazu
elektronarzedzi
i urzgdzen AGD,
uktadow zasilajgcych
i sterujgcych ich praca.
Sprawdzenie 96 T
poprawnosci
dokonanego montazu
Z wymogami zawartymi
w dokumentacji.
Podigczenie
elektronarzedzi
i urzgdzen AGD do
zasilania i sprawdzenie
poprawnosci ich
dziatania pod
napieciem.
Wykonywanie
pomiaréw parametrow
elektronarzedzi i
urzgdzen AGD, w tym
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skutecznosci ochrony
przeciwporazeniowej
Lokalizacja uszkodzeh.
lll. Elementy systemu Zapoznanie sie
elektroenergetycznego | z dokumentacjg
techniczng urzgdzen
SN i WN.
Dobieranie narzedzi
do montazu urzadzen
SN i WN.
Wykonywanie montazu
wybranych urzgdzen
SN i WN, ukfadoéw
zasilajgcych
i sterujgcych ich praca.
Sprawdzenie
poprawnosci
dokonanego montazu
z wymogami zawartymi
w dokumentacji.
Wykonywanie
pomiaréw parametrow
urzagdzen , SN i WN
w tym skutecznosci
ochrony
przeciwporazeniowej

906 T

Obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych - fgczna liczba godzin 192

Dziat Tematy jednostek Liczba Miejsce realizacji
programowy metodycznych godz.
Szkota Pracodawca/CKZ
I. Obstuga Organizacja stanowiska
maszyn pracy oraz planowanie

elektrycznych | czynnosci zwigzanych

Z realizacjg danego
zadania.

Planowanie i realizacja prac
na podstawie dokumentaciji
technicznej (rysunkow,
schematow, instrukciji

i opisdw technicznych).
Dobdr narzedzi do montazu
i demontazu maszyn
elektrycznych oraz ich
podzespotow

i zabezpieczen.
Przeprowadzanie ogledzin
maszyn elektrycznych.
Przeprowadzanie
przeglgdéw maszyn
elektrycznych.

96 T
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Lokalizacja uszkodzen
maszyn elektrycznych.
Wymiana zuzytych lub
uszkodzonych elementow
i podzespotow uktadow
zabezpieczen maszyn
elektrycznych.

Prébne uruchomienia
maszyn elektrycznych.

Il. Obstuga
urzgdzen
elektrycznych

Organizacja stanowiska
pracy oraz planowanie
czynnosci zwigzanych

Z realizacjg danego
zadania.

Planowanie i realizacja prac
na podstawie dokumentac;ji
technicznej (rysunkow,
schematow, instrukcji

i opisow technicznych).
Dobér narzedzi do montazu
i demontazu urzadzen
elektrycznych oraz ich
podzespotow

i zabezpieczen.
Przeprowadzanie ogledzin
urzgdzen elektrycznych.
Przeprowadzanie
przegladéw urzgdzen
elektrycznych. Lokalizacja
uszkodzenh urzadzen
elektrycznych.

Wymiana zuzytych lub
uszkodzonych elementéw

i podzespotéw uktadow
zabezpieczeh urzadzen
elektrycznych.

Prébne uruchomienia
urzadzen.

96
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Ksztalcenie praktyczne - przyktady

SCENARIUSZ ZAJEC nr. 1

Kwalifikacja: ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzgdzen elektrycznych

Przedmiot: Montaz mechaniczny maszyn i urzgdzeh elektrycznych — zajecia praktyczne
Temat zajeé: Montaz mechaniczny elementéw, podzespotdw i zespotdw silnika
elektrycznego

Czas zajec¢: 3 godziny.

Warunki realizacji:
Oddziat podzielony na grupy jednoosobowe. Maksymalna liczba uczniow na opiekuna zgodnie
Z przepisami oswiatowymi i normami zaktadowymi.

Metody nauczania:
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub w pracowni na przygotowanych stanowiskach.
Cwiczenia praktyczne, dyskusja.

Cele ogdline:
e zapoznanie ucznidow z zasadami montazu maszyn i urzgdzen elektrycznych,
dobdr narzedzi montazowych,
wykonanie procesu montazu,
wybér przyrzgddéw pomiarowych,
ocena poprawnosci montazu.

Efekty ksztatcenia:

ELE.01.3.(1) rozpoznaje wiasciwosci materiatdw konstrukcyjnych

ELE.01.3.(2) wykonuje obrébke reczng czesci maszyn i urzgdzen elektrycznych
ELE.01.3.(3) wykonuje obrébke maszynowg czesci maszyn i urzadzen elektrycznych
ELE.01.3.(4) wykonuje pomiary warsztatowe czesci maszyn i urzadzen elektrycznych
ELE.01.3.(5) wykonuje potgczenia mechaniczne czesci maszyn i urzgdzen elektrycznych
ELE.01.3.(6) wykonuje rysunki techniczne

Kryteria weryfikacji:

ELE.01.3.(1)1 klasyfikuje materiaty konstrukcyjne

ELE.01.3.(1)2 okresla cechy charakterystyczne materiatéw konstrukcyjnych

ELE.01.3.(1)3 rozpoznaje rodzaje korozji metali

ELE.01.3.(1)4 dobiera sposoby ochrony przed korozjg metali

ELE.01.3.(1)5 wykonuje prace zwigzane z zabezpieczeniami antykorozyjnymi

ELE.01.3.(2)1 dobiera narzedzia i przyrzady do obrobki recznej

ELE.01.3.(2)2 okresla przeznaczenie narzedzi i przyrzaddéw do obrébki recznej

ELE.01.3.(2)3 postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do obrdbki reczne;j

ELE.01.3.(2)4 przeprowadza obrdébke reczng czesci maszyn i urzadzeh elektrycznych

ELE.01.3.(3)1 dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia do wykonania prac z zakresu obrdobki
maszynowej

ELE.01.3.(3)2 wskazuje funkcje maszyn, przyrzaddw i urzgdzen do obrobki maszynowe;j

ELE.01.3.(3)3 postuguje sie maszynami, przyrzgdami i urzgdzeniami do obrébki maszynowej

ELE.01.3.(3)4 przeprowadza obrébke maszynowg czesci maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.3.(4)1 dobiera metody pomiaréw warsztatowych
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ELE.01.3.(4)2 dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do pomiaréw warsztatowych

ELE.01.3.(4)3 postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do pomiaréw warsztatowych

ELE.01.3.(4)4 przeprowadza pomiary warsztatowe czesci maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.01.3.(5)1 klasyfikuje rodzaje potgczeh mechanicznych czesci maszyn i urzadzen
elektrycznych

ELE.01.3.(5)2 identyfikuje rodzaje potaczen mechanicznych czesci maszyn i urzgdzen
elektrycznych

ELE.01.3.(5)3 przygotowuje elementy do montazu mechanicznego czesci maszyn i urzadzen
elektrycznych

ELE.01.3.(5)4 taczy mechanicznie czesci maszyn i urzgdzeh elektrycznych

ELE.01.3.(5)5 kontroluje jako$¢ wykonanego montazu mechanicznego czesci maszyn
i urzadzen elektrycznych

ELE.01.3.(6)1 odczytuje rysunki techniczne

ELE.01.3.(6)2 wykonuje rysunek techniczny montazowy, schematyczny, wykonawczy
ELE.01.3.(6)3  wykonuje rysunki  techniczne  z  wykorzystaniem
specjalistycznych programéw komputerowych

Srodki dydaktyczne:
e schemat montazowy,
e elementy i podzespoty wchodzgce w sktad montowanego uktadu,
e narzedzia niezbedne do realizacji procesu montazu,
e przyrzady pomiarowe.

Przebieg zajeé

1. Czes¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnosci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP na stanowisku pracy, narzedzia do montazu podzespotéw uchodzgcych
w sktad uktadu. Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ — np. przypomnienie
wiadomosci z zakresu budowy i zasady dziatania maszyn elektrycznych.

2. Czes¢ wprowadzajaca: Podanie tematu zaje¢, omdwienie zasad prawidtowego
montazu w tym wiasciwy dobdr narzedzi, dobdr elementéw i podzespotéw oraz
kontrola ich stanu technicznego.

3. Czesé wlasciwa: Montaz elementéw, podzespotdw i zespotdéw maszyny elektryczne;.

Cwiczenie:

Analiza w formie dyskusji dziatania przedstawionego uktadu. Omodwienie zasad doboru
elementéw uktadu. W trakcie pracy wykonanie niezbednych poprawek i korygowanie btedow
montazowych. Po zmontowaniu uktadu sprawdzenie poprawnosci wykonanych potgczen,
wykonanie probnego uruchomienia. Oméwienie sposobu zabezpieczenia uktadu sterowania.
Sporzadzenie dokumentacji z wykonanych prac i pomiaréw.

4. Czes¢ podsumowujgca: Ocenianie ucznidw poprzez sprawdzenie rezultatéw pracy

na podstawie zmontowanych uktadow i wykonanej dokumentacji. Korygowanie

wykonania w trakcie i po montazu, prébne uruchamianie uktadu.

Wykonaj montaz mechaniczny silnika trojfazowego zgodnie z instrukcjg montazu.
Do przygotowanej na stanowisku egzaminacyjnym ptyty, przymocuj stabilnie silnik oraz
wytgcznik silnikowy. Wykonaj potaczenia elektryczne zgodnie ze schematem ideowym
potaczen elektrycznych. Podtgcz napiecie i wykonaj prébne uruchomienie silnika.
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Rys.1.

Schemat montazowy silnika. Objasnienia do rysunku: 1 - ostona przewietrznika, 2 -

przewietrznik, 3 - tarcza tozyskowa od strony przeciw-napedowej, 4 - stojan, 5 - wirnik, 6 -

tarcza

tozyskowa od strony napedowej, 6a - tarcza tozyskowa pionowa od strony napedowej,

7 - tozysko, 8 - podktadka sprezysta, 9 - uszczelnienie watu, 10 - skrzynka zaciskowa, 11 -

Sruba

mocujgca fape, 12 - tapa, 13 - Sruba Sciggajgca, 14 - Sruba mocujgca ostone

przewietrznika.

PR

o 0

8.

9.

10.

11
12

Na wirniku 5 osadzi¢ fozyska 7.

Od strony przeciw-napedowej tozysko zabezpieczy¢ podktadkg sprezystg 8.

Umieséci¢ zmontowany wirnik w stojanie 4, tak by nie uszkodzi¢ uzwojen stojana.
Natozy¢ tarcze tozyskowe 3 i 6 zgodnie z znacznikami na stojanie. Od strony
napedowej zatozy¢ uszczelnienie watu. Cato$¢ skrecic srubg sciggajaca 13.

Srubami 11 przykreci¢ tape 12 silnika.

Natozyé od strony przeciw-napedowej przewietrznik oraz ostone przewietrznika,
przymocowac go srubg 14.

Przykrecic stabilnie silnik do ptyty.

Odkreci¢ pokrywe skrzynki zaciskowej 10, wykona¢ potgczenia elektryczne zgodnie ze
schematem przedstawionym na rys. 2.

Sprawdzi¢ potgczenia elektryczne w skrzynce zaciskowej, przykreci¢ pokrywe.

Do pltyty przymocowaé wytgcznik silnikowy w odlegtosci zapewniajgcej swobodne
zatgczanie silnika.

. Wykona¢ potgczenia elektryczne wytgcznika silnikowego (rys.2).

. Sprawdzi¢ wszystkie potaczenia elektryczne.

#” TAURON



B e Rzeczpospolita R4 i‘fy‘""”: ERSTWO Unia Europejska
Wiedzagdl{kacja Rozwéj - Polska N N A RODOWT Europejski Fundusz Spoteczny

2 4 A
3~ 400V, 50 Hz F_EEL'\V"\Y"\Y"
PE L1 L2 L3 F1 | L3 |5
|
e I
el A= =
2 4 |
é C5u1 (B\u A)m
Q (@] (@)

w2 U2 V2

Rys. 2 Schemat potaczen elektrycznych

a) podigczenie wytgcznika silnikowego
b) podtgczenie silnika w skrzynce zaciskowej
Sporzadz

1. Wykaz czynnosci zwigzanych z montazem silnika elektrycznego
2. Wykaz podzespotow elektrycznych silnika
3. Wykaz narzedzi i sprzetu kontrolno - pomiarowego
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SCENARIUSZ ZAJEC nr. 2

Kwalifikacja: ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzgdzen elektrycznych

Przedmiot: Montaz silnika elektrycznego trojfazowego - zajecia praktyczne

Temat zaje¢: Montaz uktadu sterowania silnika trojfazowego tgcznikiem krzywkowym lewo
Zero prawo

Czas zajec¢: 3 godziny.

Warunki realizacji:

Oddziat podzielony na grupy maksymalnie dwuosobowe.

Maksymalna liczba ucznidow na opiekuna zgodnie z przepisami o$wiatowymi i normami
zaktadowymi.

Metody nauczania:
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub w pracowni na przygotowanych stanowiskach.
Cwiczenia praktyczne, dyskusja.

Cele ogdline:
e zapoznanie ucznidow z zasadami montazu maszyn elektrycznych
dobdr narzedzi montazowych,
wykonanie procesu montazu,
wybér przyrzgddéw pomiarowych,
ocena poprawnosci montazu.

Efekty ksztatcenia:

ELE.01.4.(1) charakteryzuje maszyny elektryczne

ELE.01.4.(3) charakteryzuje przewody i kable stosowane w ukfadach zasilania i sterowania
maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(4) montuje uktady zasilania, zabezpieczen, sterowania i regulacji maszyn
i urzagdzen elektrycznych

ELE.01.4.(5) uruchamia maszyny i urzadzenia elektryczne

ELE.01.4.(6) obstuguje maszyny i urzadzenia elektryczne

Kryteria weryfikacji:

ELE.01.4.(1)1 klasyfikuje maszyny elektryczne

ELE.01.4.(1) 2 rozréznia materiaty konstrukcyjne stosowane w maszynach elektrycznych

ELE.01.4.(1)3 okresla budowe maszyn elektrycznych

ELE.01.4.(1)4 okresla zasade dziatania maszyn elektrycznych

ELE.01.4.(1)5 rozpoznaje parametry techniczne maszyn elektrycznych

ELE.01.4.(1)6 okresla funkcje elementdéw i podzespotow stosowanych w maszynach
elektrycznych

ELE.01.4.(1)7 rozpoznaje parametry elementow i podzespotéw maszyn elektrycznych

ELE.01.4.(3)1 rozpoznaje przewody i kable stosowane w uktadach zasilania i sterowania
maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(3)2 dobiera przewody i kable stosowane w uktadach zasilania i sterowania
maszyn i urzadzen elektrycznych zgodnie z ich przeznaczeniem

ELE.01.4.(3)3 interpretuje oznaczenia przewoddw i kabli stosowanych w ukfadach zasilania
i sterowania maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(4)1 dobiera narzedzia do montazu uktadéw zasilania i zabezpieczer maszyn
i urzadzen elektrycznych
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ELE.01.4.(4)2 mocuje i wykonuje potgczenia elektryczne elementow uktadéw zasilania
i zabezpieczen maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.01.4.(4)3 dobiera narzedzia do montazu uktadow sterowania i regulacji maszyn
i urzgdzenh elektrycznych

ELE.01.4.(4)4 mocuje i wykonuje potgczenia elektryczne elementow uktadéw sterowania
i regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.01.4.(4)5 montuje uktady zasilania maszyn i urzgdzeh elektrycznych

ELE.01.4.(4)6 sprawdza zgodno$¢ wykonanych prac montazowych z dokumentacjg
techniczng (montazowag)

ELE.01.4.(5)1 uruchamia maszyny elektryczne na podstawie dokumentacji technicznej

ELE.01.4.(5)2 sprawdza dziatanie maszyn elektrycznych po uruchomieniu

ELE.01.4.(6)1 przeprowadza ogledziny maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(6)2 lokalizuje usterki wystepujgce w maszynach i urzgdzeniach elektrycznych
zauwazone w trakcie ich obstugi

ELE.01.4.(6)3 dobiera czesci zamienne maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(6)4 wymienia zuzyte elementy maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(6)5 sprawdza poprawnos¢ wykonanych prac obstugowo-konserwacyjnych

Srodki dydaktyczne:
¢ schemat montazowy,
o elementy i podzespoty wchodzgce w sktad montowanego uktadu,
e narzedzia niezbedne do realizacji procesu montazu,
e  przyrzady pomiarowe.

Przebieg zajeé

1. Czes¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnosci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP na stanowisku pracy, narzedzia do montazu podzespotéw uchodzacych
w skiad uktadu. Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ — np. przypomnienie
wiadomosci z zakresu budowy i zasady dziatania maszyn elektrycznych.

2. Czes¢ wprowadzajgca: Podanie tematu zaje¢, omodwienie zasad prawidtowego
montazu w tym wiasciwy dobdr narzedzi, dobor elementéow i podzespotow oraz
kontrola ich stanu technicznego.

3. Czes¢ wlasciwa: Montaz elementdw, podzespotdw i zespotdéw maszyny elektryczne;.

Cwiczenie:

Zainstaluj uktad sterowania silnika tréjfazowego tgcznikiem krzywkowym lewo zero prawo.
Montaz aparatury wykonaj zgodnie z rysunkiem 1, Potgczenia elektryczne elementéw wykonaj
wedtug schematu na rysunku 2. Sprawdz ciggto$¢ przewoddw neutralnego i ochronnego.
Wszystkie potgczenia wykonaj przewodem YLY 5x1,5 mm2. Sporzgdz wykaz aparatéw i
materialow potrzebnych do wykonania montazu silnika elektrycznego. Sporzadz wykaz
narzedzi i sprzetu kontrolno — pomiarowego niezbednych do wykonania montazu silnika
trojfazowego. Wykonaj potaczenie silnika z wtyka trojfazowa.
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Rysunek 1 Schemat montazowy ukfadu
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SCENARIUSZ ZAJEC nr. 3

Kwalifikacja: ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzgdzen elektrycznych
Przedmiot: Montaz urzgdzen elektrycznych — zajecia praktyczne

Temat zaje¢: Montaz uktadu sterowania tasmociggiem

Czas zajec: 3 godziny.

Warunki realizacji:

Oddziat podzielony na grupy maksymalnie dwuosobowe.

Maksymalna liczba ucznidw na opiekuna zgodnie z przepisami o$wiatowymi i normami
zakfadowymi.

Metody nauczania:
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub w pracowni na przygotowanych stanowiskach.
Cwiczenia praktyczne, dyskusja.

Cele ogdline:
e zapoznanie uczniow z zasadami montazu urzadzen elektrycznych
dobor narzedzi montazowych,
wykonanie procesu montazu,
wybor przyrzadéow pomiarowych,
ocena poprawnosci montazu.

Efekty ksztatcenia:

ELE.01.4(.2) charakteryzuje urzgdzenia elektryczne

ELE.01.4.(3) charakteryzuje przewody i kable stosowane w ukfadach zasilania i sterowania
maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(4) montuje ukitady zasilania, zabezpieczen, sterowania i regulacji maszyn
i urzadzen elektrycznych

ELE.01.4.(5) uruchamia maszyny i urzadzenia elektryczne

ELE.01.4.(6) obstuguje maszyny i urzadzenia elektryczne

Kryteria weryfikacji:

ELE.01.4(.2)1 klasyfikuje urzgdzenia elektryczne

ELE.01.4(.2)2 rozroznia materiaty konstrukcyjne stosowane w urzgdzeniach elektrycznych

ELE.01.4(.2)3 rozroznia elementy budowy urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4(.2)4 identyfikuje zasady dziatania urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4(.2)5 rozrdznia funkcje elementéw i podzespotéw stosowanych w urzgdzeniach
elektrycznych

ELE.01.4(.2)6 rozréznia parametry techniczne urzadzen elektrycznych

ELE.01.4(.2)7 okresla przeznaczenie urzadzen elektrycznych

ELE.01.4.(3)1 rozpoznaje przewody i kable stosowane w uktadach zasilania i sterowania
maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(3)2 dobiera przewody i kable stosowane w uktadach zasilania i sterowania
maszyn i urzgdzen elektrycznych zgodnie z ich przeznaczeniem

ELE.01.4.(3)3 interpretuje oznaczenia przewodow i kabli stosowanych w uktadach zasilania
i sterowania maszyn i urzgdzen elektrycznych

ELE.01.4.(4)1 dobiera narzedzia do montazu uktadow zasilania i zabezpieczen maszyn
i urzadzen elektrycznych

ELE.01.4.(4)2 mocuje i wykonuje potgczenia elektryczne elementéw uktadéw zasilania
i zabezpieczen maszyn i urzgdzen elektrycznych
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ELE.01.4.(4)3 dobiera narzedzia do montazu uktadow sterowania i regulacji maszyn
i urzadzen elektrycznych
ELE.01.4.(4)4 mocuje i wykonuje potgczenia elektryczne elementow uktadéw sterowania
i regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych
ELE.01.4.(4)5 montuje uktady zasilania maszyn i urzgdzen elektrycznych 6) sprawdza
zgodnos¢ wykonanych prac montazowych z dokumentacjg techniczng
(montazowg)
5)3 uruchamia urzgdzenia elektryczne na podstawie dokumentacji technicznej
5)4 sprawdza dziatanie urzgdzen elektrycznych po uruchomieniu
6)1 przeprowadza ogledziny maszyn i urzgdzen elektrycznych
6)2 lokalizuje usterki wystepujgce w maszynach i urzadzeniach elektrycznych
zauwazone w trakcie ich obstugi
ELE.01.4.(6)3 dobiera czesci zamienne maszyn i urzgdzen elektrycznych
ELE.01.4.(6)4 wymienia zuzyte elementy maszyn i urzadzen elektrycznych
ELE.01.4.(6)5 sprawdza poprawnos¢ wykonanych prac obstugowo-konserwacyjnych

ELE.01.4.
ELE.01.4.
ELE.01.4.
ELE.01.4.

o~ A~~~

Srodki dydaktyczne:
e schemat montazowy,
o elementy i podzespoty wchodzgce w sktad montowanego uktadu,
e narzedzia niezbedne do realizacji procesu montazu,
e przyrzady pomiarowe.

Przebieg zaje¢

1. Czes¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnosci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP na stanowisku pracy, narzedzia do montazu podzespotéw uchodzgcych
w skfad uktadu. Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ — np. przypomnienie
wiadomosci z zakresu budowy i zasady dziatania maszyn elektrycznych

2. Czes¢ wprowadzajaca: Podanie tematu zaje¢, omdwienie zasad prawidtowego
montazu w tym wiasciwy dobdr narzedzi, dobdér elementdow i podzespotow oraz
kontrola ich stanu technicznego.

3. Czesé wlasciwa: Montaz elementéw, podzespotdw i zespotdéw maszyny elektryczne;.

Cwiczenie:

Analiza w formie dyskusji dziatania przedstawionego uktadu. Omoéwienie zasad doboru
elementéw uktadu. W trakcie pracy wykonanie niezbednych poprawek i korygowanie btedow
montazowych. Po zmontowaniu ukfadu sprawdzenie poprawnosci wykonanych potgczen,
wykonanie probnego uruchomienia. Omdwienie sposobu zabezpieczenia uktadu sterowania.
Sporzadzenie dokumentacji z wykonanych prac i pomiaréw.

4. Cze$¢ podsumowujgca: Ocenianie ucznidow poprzez sprawdzenie rezultatow pracy

na podstawie zmontowanych ukfadéw i wykonanej dokumentacji. Korygowanie

wykonania w trakcie i po montazu, prébne uruchamianie uktadu.

Zainstaluj ukfad sterowania tadmociggiem. Rozmiesc¢ i przymocuj elementy uktadu zgodnie ze
schematem na rysunku 1. Potgczenia elektryczne elementéw wykonaj wedtug schematu na
rysunku 2. Ukfad sterowania wykonaj uzywajac przewodu LY 1,5mm?2. Podtgczenie wtyki
trojfazowej z uktadem rozruchowym oraz uktadu rozruchowego z silnikiem napedzajgcym,
wykonaj uzywajgc przewodu YLY 5x1,5mm2. Po zatgczeniu wytgcznika silnikowego styk
pomocniczy NO podaje napigcie na sygnalizacje przycisku start. Po wcisnigciu przycisku
START stycznik K1 zostaje zatgczony. Na zaciskach silnika pojawia sie napiecie. Zapala sie
réwniez lampka sygnalizacyjna przycisku STOP. Styk pomocniczy NC stycznika pozbawia
napiecia lampke sygnalizacyjng przycisku START. Sporzadz wykaz aparatéw i materiatow
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potrzebnych do wykonania zadania. Sporzadz wykaz narzedzi i sprzetu kontrolno —
pomiarowego niezbednych do wykonania zadania.

F.olkca napinajgca lina, tasma rolka napedzajgea £ sinkiem

platforma transportowa

]
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Rysunek 1. Schemat montazowy uktadu sterowania.
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Rysunek 2. Schemat ideowy uktadu sterowania.
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Wyposazenie stanowisk:

Stanowisko do wykonywania pomiaréw narzedziami noniuszowymi,
mikrometrycznymi oraz do pomiaréw btedoéw ksztattu

a.

wykaz maszyn, urzgdzen, aparatéw, narzedzi i innego sprzetu wiasciwego dla
kwalifikacji

- stot montazowy,

- podstawka magnetyczna do czujnika zegarowego.

wykaz sprzetu/urzadzen pomiarowych, diagnostycznych

- suwmiarka,

- gtebokosciomierz,

- wysokosciomierz;

- mikrometr do pomiarow wewnetrznych i zewnetrznych,

- $rednicowka czujnikowa,

- wzorce chropowatosci,

- liniaty,

- czujniki zegarowe.

wykaz modeli, symulatorow, fantomow

— tablica poglgdowa ukazujgca budowe urzgdzen noniuszowych,

- tablica ukazujgca zasade odczytu wskazan przyrzgdow;

tablica poglgdowa ukazujgca budowe urzgdzeh mikrometrycznych,

tablica ukazujgca zasade odczytu wskazan przyrzgdéw mikrometrycznych;
tablice poglagdowe ukazujgce zasady wykonywania pomiaréw btedu ksztattu,
tablica poglgdowa ukazujgca budowe czujnika zegarowego.

. wykaz materiatéw, surowcow, potfabrykatoéw i innych srodkéw niezbednych

w procesie ksztatcenia

- materiaty i surowce do wykonywania pomiaréw.

biblioteczka zawodowa wyposazona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury,

przewodniki, regulaminy, przepisy prawne wtasciwe dla danego stanowiska

- regulamin pracowni,

- instrukcje do ¢wiczen,

— podreczniki z zakresu obrébki recznej i mechanicznej,

- instrukcje obstugi urzadzen,

- instrukcja BHP,

— warunki techniczne wykonywania rob6t mechanicznych.

wykaz srodkoéw do udzielania pierwszej pomocy

- apteczka zaopatrzona w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz
z instrukcjg o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

. wykaz Srodkéw zapewniajgcych przestrzeganie zasad ergonomii oraz

bezpieczenstwa i higieny pracy

- $rodki ochrony przeciwpozarowej,

— $rodki ochrony indywidualnej,

— $rodki i sprzet do utrzymania czystosci na stanowisku,
- pojemniki na segregowane odpady.

Stanowisko do trasowania, wiercenia, rozwiercania i pogtebiania oraz wykonywania
potaczen roztagcznych
a. wykaz maszyn, urzgdzen, aparatéw, narzedzi i innego sprzetu wiasciwego dla

b4
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kwalifikaciji

- piyta traserska,

- podstawka traserska,

- przyrzad ktowy do pomiaru bicia,
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- punktak,
- cyrkle,

- rysiki traserskie,
— znaczniki traserskie,
- skrzynka traserska;
- wiertarka,
— komplet wiertet,
— rozwiertaki state i nastawne,
- pogtebiacze do pogtebiania walcowego i stozkowego,
- tulejki redukcyjne,
— komplet kluczy: ptaskich, oczkowych, nasadowych i dynamometrycznych,
- komplet wkretakow,
- wiertarka,
- komplet gwintownikoéw i narzynek.
wykaz sprzetu/urzadzen pomiarowych, diagnostycznych
- suwmiarka,
wysokosciomierz traserski,
mikrometr,
- liniat z podziatka,
- katownik,
— gtebokosciomierz.
wykaz modeli, symulatoréw, fantomoéw
- plansze poglagdowe obstugi przyrzgdéw do trasowania,
- plansze pogladowe operacji gwintowania i narzynania.
. wykaz materiatéw, surowcow, poffabrykatdéw i innych srodkéw niezbednych
w procesie ksztatcenia
— zestaw materiatdw do éwiczen z trasowania,
- zestaw potwyrobow metalowych,
- zestaw $rub, podktadek i nakretek.
biblioteczka zawodowa wyposazona w dokumentacje, instrukcje, hormy, procedury,
przewodniki, regulaminy, przepisy prawne wtasciwe dla danego stanowiska
- regulamin pracowni,
- podreczniki z zakresu obrobki recznej i mechanicznej,
- instrukcje obstugi urzadzen,
- instrukcja BHP,
- warunki techniczne wykonywania rob6t mechanicznych.
wykaz srodkow do udzielania pierwszej pomocy
- apteczka zaopatrzona w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz
z instrukcjg o zasadach udzielania pierwszej pomocy.
. wykaz srodkéw zapewniajgcych przestrzeganie zasad ergonomii oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy
- $rodki ochrony przeciwpozarowej,
- $rodki ochrony indywidualnej,
— $rodki i sprzet do utrzymania czystosci na stanowisku,
— pojemniki na segregowane odpady.

Stanowisko do obrébki recznej oraz prostowania i gigcia

a.

b4

-

wykaz maszyn, urzadzen, aparatdw, narzedzi i innego sprzetu wiasciwego dla
kwalifikacji

— stot Slusarski,

imadto,

szlifierka dwutarczowa,

narzedzia traserskie (ptyta, podstawka),
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- komplet pilnikdw,
- miotek Slusarski,
- skrobaki,
- pitka do metalu,
- przecinaki,
- kowadto,
— gietarka mechaniczna.
b. wykaz sprzetu/urzgdzen pomiarowych, diagnostycznych
- suwmiarka,
- mikrometr do pomiaréw wewnetrznych i zewnetrznych,
- przymiar liniowy,
- katomierz.
c. wykaz modeli, symulatoréw, fantoméw
- plansze ukazujgce wiasciwg postawe przy wykonywaniu podstawowych operacji
obrobki recznej,
- plansze poglagdowe operacji prostowania i giecia.
d. wykaz materiatow, surowcow, poétfabrykatéw i innych srodkéw niezbednych
w procesie ksztatcenia
- prébki materiatdw do éwiczen operacji obrébki reczne;j.
e. biblioteczka zawodowa wyposazona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury,
przewodniki, regulaminy, przepisy prawne wiasciwe dla danego stanowiska
- regulamin pracowni,
- instrukcje do ¢wiczen,
— podreczniki z zakresu obrébki recznej,
- instrukcje obstugi urzadzen,
- instrukcja BHP,
— warunki techniczne wykonywania robét mechanicznych.
f. wykaz $rodkéw do udzielania pierwszej pomocy
- apteczka zaopatrzona w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz
Z instrukcjg o zasadach udzielania pierwszej pomocy.
g. wykaz srodkéw zapewniajgcych przestrzeganie zasad ergonomii oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy
- $rodki ochrony przeciwpozarowej,
— Srodki ochrony indywidualnej,
- $rodki i sprzet do utrzymania czystosci na stanowisku,
- pojemniki na segregowane odpady.
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Wyposazenie pracowni:

Wyposazenle ogéblnodydaktyczne pracowni

komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostepem do Internetu,
drukarka laserowa ze skanerem i kopiarkg A4,

projektor multimedialny,

ekran projekcyjny,

tablica szkolna biata sucho$cieralna,

tablica flipchart,

1. Opis infrastruktury stanowisk dydaktycznych

a.

Usytuowanie stanowiska.
Pracownia usytuowana w budynku szkoty na kondygnacji nadziemnej z uktadem mebli
ustawionych ,w podkowe” i okablowaniem stanowisk.

Wielkosc¢ i inne wymagania dotyczgce pomieszczenia lub innego miejsca, w ktorym
znajduje sie stanowisko.

Wielko$¢ pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposéb wykohczenia podtég,
sufitdbw, scian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagan:
budowlanych, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
sanitarno-epidemiologicznych.

Minimalna powierzchnia (kubatura) niezbedna dla pojedynczego stanowiska.
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniajgce uczniom
swobode ruchu wystarczajgcg do wykonywania pracy w sposob bezpieczny.

. Wyposazenie stanowiska w niezbedne media z okresleniem ich parametréw.

W pracowni nalezy zapewni¢ instalacje elektryczng oraz instalacje ogrzewcza,
wentylacje grawitacyjng, odwietlenie dzienne oraz dodatkowo mozliwos¢ oswietlania
Swiattem sztucznym, szerokopasmowe tgcze internetowe. Stanowiska wyposazone
w zasilanie 1-fazowe 230 V oraz 3-fazowe 230/400 V, kazde stanowisko
zabezpieczone oddzielnie wylgcznikiem réznicowoprgdowym i wyposazone
w stanowiskowy wytgcznik bezpieczehstwa oraz centralny wytgcznik bezpieczenstwa.

2. Opis wyposazenia stanowisk dydaktycznych

a.

wykaz maszyn, urzgdzen, aparatéw, narzedzi i innego sprzetu wiasciwego dla
kwalifikaciji

- zasilacz stabilizowany napiecia statego,

- autotransformator,

- rezystory suwakowe,

- dtawiki,

- kondensatory o réznych pojemnosciach,

— roznego rodzaju styczniki, przekazniki, zabezpieczenia przetezeniowe,
- transformatory jedno- i trojfazowe,

- akumulatory,

- silniki prgdu statego (bocznikowe i szeregowe),

- pradnice pradu statego (samowzbudne i obcowzbudne),

- silniki prgdu przemiennego (klatkowe i pierscieniowe),

- pradnice synchroniczne,

- silniki jednofazowe uzywane w sprzecie AGD.

— |lutownica wraz z lutowiem,

- szczypce monterskie uniwersalne,
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- szczypce ptaskie,
- szczypce boczne,
- szczypce do $ciggania izolacji,
- zestaw wkretakéw,
- n6z monterski,
- komplet kluczy ptaskich, oczkowych i nasadowych,
- praska reczna do zagniatania koncowek kablowych,
— miotek metalowy,
- miotek gumowy,
- $ciggacz do kot pasowych,
- skrobak,
— tuleja do montazu i demontazu tozysk,
- wkretarka z zestawem bitéw,
- wiertarka z kompletem wiertet.
b. wykaz sprzetu/urzgdzen pomiarowych, diagnostycznych
— amperomierze i woltomierze analogowe pradu statego i zmiennego,
- omomierze analogowe, cyfrowe,
- mierniki do pomiaru rezystancji izolacji,
— mierniki do pomiaru predkosci obrotowe;j,
- watomierze,
- przekfadniki prgdowe i napieciowe,
- mierniki uniwersalne analogowe i cyfrowe,
— amperomierze cegowe pradu statego i zmiennego,
- czestotliwosciomierze,
- mierniki cos.
c. wykaz modeli, symulatorow, fantomow
- zestawy pomiarowe zawierajgce uktady elektryczne i elektroniczne, aparaty
elektryczne, transformatory i silniki pradu statego i przemiennego z uktadami
do obcigzenia,
— uktady do badania elementéw energoelektronicznych,
- uktad tagodnego rozruchu — softstart,
- trenazery ze specjalnie przygotowanymi uktadami maszyn stuzgcych do symulacji
uszkodzeh wystepujacych w tych obwodach.
d. wykaz materiatéw, surowcow, poétfabrykatéw i innych srodkéw niezbednych
w procesie ksztafcenia
- przewody elektryczne.
e. stanowisko komputerowe z wykazem urzgdzen peryferyjnych oraz programow
- komputer stacjonarny (jeden dla dwoch uczniéw) z oprogramowaniem
umozliwiajacym symulacje pracy uktadéw elektrycznych i elektronicznych oraz
symulacje montazu maszyn i urzgdzen elektrycznych, z dostepem do Internetu.
f. biblioteczka zawodowa wyposazona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury,
przewodniki, regulaminy, przepisy prawne wtasciwe dla pracowni
- regulamin pracowni,
- instrukcje do ¢wiczen,
— podreczniki z zakresu maszyn i urzgdzen elektrycznych,
- katalogi maszyn i urzgdzen elektrycznych,
- instrukcja BHP,
- katalogi i instrukcje obstugi przyrzgdéw pomiarowych,
- literatura zawodowa z zakresu maszyn i urzgdzen elektrycznych.
g. wykaz srodkéw do udzielania pierwszej pomocy
- apteczka zaopatrzona w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz
z instrukcjg o zasadach udzielania pierwszej pomocy.
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h. wykaz srodkéw zapewniajgcych przestrzeganie zasad ergonomii oraz

bezpieczenstwa i higieny pracy

- srodki ochrony przeciwpozarowej,

- srodki ochrony indywidualnej,

— $rodki i sprzet do utrzymania czystosci na stanowisku,
— pojemniki na segregowane odpady.

Wyposazenie pracowni obrébki recznej

komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostepem do Internetu,

- drukarka laserowa ze skanerem i kopiarkg A4,

projektor multimedialny,
ekran projekcyjny,

— tablica szkolna biata suchoscieralna,

Wykaz niezbednych stanowisk dydaktycznych wtasciwych dla danej pracowni

11

1.2.

1.3.

. Stanowisko do  wykonywania  pomiaréw  narzedziami  noniuszowymi,
mikrometrycznymi oraz do pomiarow btedéw ksztattu (jedno stanowisko dla jednego
ucznia).

Stanowisko do trasowania, wiercenia, rozwiercania i pogtebiania oraz wykonywania
potgczen roztgcznych (jedno stanowisko dla jednego ucznia).

Stanowisko do obrobki recznej oraz prostowania i giecia (jedno stanowisko dla
jednego ucznia).

Opis infrastruktury poszczegolnych stanowisk dydaktycznych w pracowni

a.

Usytuowanie stanowiska.
Pracownia usytuowana w budynku szkoty na kondygnacji nadziemnej w jednym lub
kilku pomieszczeniach.

Wielko$¢ i inne wymagania dotyczgce pomieszczenia lub innego miejsca, w ktérym
znajduje sie stanowisko.

Wielko$¢ pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposéb wykohczenia podtég,
sufitdw, $cian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagan:
budowlanych, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
sanitarno-epidemiologicznych.

Minimalna powierzchnia (kubatura) niezbedna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniajgce uczniom
swobode ruchu wystarczajgcg do wykonywania pracy w sposob bezpieczny.

. Wyposazenie stanowiska w niezbedne media z okresleniem ich parametrow

W pracowni nalezy zapewnic¢ instalacje elektryczng 230 V oraz instalacje ogrzewcza,
wentylacje grawitacyjng, o$wietlenie dzienne oraz dodatkowo mozliwos¢ oswietlania
Swiattem sztucznym. Stanowiska wyposazone w zasilanie 1-fazowe 230 V oraz 3-
fazowe 230/400 V, kazde stanowisko zabezpieczone oddzielnie wytgcznikiem
réznicowoprgdowym i wyposazone w stanowiskowy wytgcznik bezpieczenstwa oraz
centralny wytgcznik bezpieczenstwa.
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X.  Kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia?

Do zweryfikowania umiejetnosci wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji
ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych niezbedne jest zastosowanie
nizej wymienionych kryteriéw weryfikaciji:

ELE.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy:

1.1.1.1 wskazuje przepisy prawa dotyczgce bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony $srodowiska i ergonomii w branzy elektroenergetycznej

1.1.1.2 wyjasnia znaczenie pojec: bezpieczenstwo pracy, higiena pracy, ochrona pracy,
ergonomia

1.1.1.3 identyfikuje zakres i cel dziatah ochrony przeciwpozarowe;j

1.1.1.4 wyjasnia zakres i cel dziatar ochrony srodowiska w srodowisku pracy

1.1.1.5 opisuje pojecia zwigzane z wypadkami przy pracy i chorobami zawodowymi

1.1.1.6 wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

1.1.2.1 wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony
Srodowiska

1.1.2.2 wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska

1.1.3.1 wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy

1.1.3.2 wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

1.1.3.3 wymienia srodki prawne mozliwe do zastosowania w przypadku naruszenia
przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy

1.1.3.4 wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez pracownika i pracodawce
obowigzkow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

1.1.3.5 wskazuje rodzaje swiadczen z tytutu wypadku przy pracy

1.1.3.6 wskazuje prawa pracownika, ktory zachorowat na chorobe zawodowag

1.1.4.1 identyfikuje rodzaje czynnikéw materialnych tworzgcych srodowisko pracy

1.1.4.2 rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia spowodowane dziataniem czynnikéw
Srodowiska pracy

1.1.4.3 rozrdznia zrodfa czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy

1.1.4.4 identyfikuje skutki oddziatywania czynnikow srodowiska pracy na organizm
cztowieka

1.1.4.5 identyfikuje rodzaje choréb zawodowych mogacych wystgpi¢ u oséb wykonujgcych
zawdd

1.1.4.6 wskazuje objawy choréb zawodowych zagrazajgcych osobom wykonujgcym zawéd

1.1.5.1 rozréznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania montazu
urzadzen i systemow energetyki

1.1.5.2 okresla zasady doboru srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

1.1.5.3 okresla funkcje odziezy ochronnej

1.1.5.4 dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju wykonywanych prac
zwigzanych z montazem urzgdzen i systemow energetyki

1.1.6.1 okresla ergonomiczne zasady organizacji pracy i stanowisk pracy

1.1.6.2 przewiduje wptyw wprowadzanych zmian na poszczegdlnych etapach montazu
urzgdzen i systemow energetyki na poziom bezpieczenhstwa i higieny pracy

! Podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego w branzy energetycznej (ELE) 2019r
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1.1.6.3 okresla metody eliminacji niebezpiecznych zrédet i szkodliwych czynnikow
wystepujgcych podczas montazu urzadzenh i systemow energetyki

1.1.6.4 wskazuje dziatania prewencyjne zapobiegajgce powstawaniu pozaru lub innego
zagrozenia w przedsiebiorstwie

1.1.6.5 organizuje wybrane stanowisko pracy umozliwiajgce montaz urzadzen i systemow
energetyki zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz przepisami prawa dotyczgcymi
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1.1.7.1 stosuje przepisy prawa dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy

1.1.7.2 stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej

1.1.7.3 stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony srodowiska

1.1.7.4 omawia wymagania zawarte w przepisach prawa dotyczgcych ochrony
przeciwpozarowej

1.1.7.5 reaguje w przypadku zagrozenia pozarowego zgodnie z zasadami ochrony
przeciwpozarowej

1.1.7.6 okresla sposoby prowadzenia gospodarki odpadami, gospodarki wodno-$ciekowej
oraz w zakresie ochrony powietrza w przedsiebiorstwie

1.1.7.7 okre$la sposoby likwidacji lub ograniczenia zagrozeh zwigzanych z wystepowaniem
w procesach pracy czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych dla
zdrowia

1.1.7.8 ocenia stosowane w przedsiebiorstwie rozwigzania ograniczajgce lub eliminujgce
emisje zanieczyszczeh do srodowiska

1.1.7.9 przewiduje konsekwencje naruszenia przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas wykonywania zadan zawodowych

1.1.8.1 opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia
zdrowotnego

1.1.8.2 ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych
u poszkodowanego

1.1.8.3 zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

1.1.8.4 uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

1.1.8.5 powiadamia odpowiednie stuzby

1.1.8.6 prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

1.1.8.7 prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

1.1.8.8 wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi
Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

ELE.01.2. Podstawy elektrotechniki maszyn urzadzen elektrycznych

1.2.1.1 klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne

1.2.1.2 rozrdznia parametry elementéw oraz uktadow elektrycznych

1.2.1.3 rozpoznaje elementy uktaddéw elektrycznych

1.2.1.4 opisuje parametry elementéw obwodow elektrycznych

1.2.2.1 wyznacza rezystancje, pojemnos¢ oraz indukcyjnos¢ zastepczg elementow

1.2.2.2 wyznacza parametry w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych pradu statego

1.2.2.3 wyznacza parametry przebiegu okresowego

1.2.2.4 wyznacza parametry w nierozgatezionych i rozgatezionych obwodach jednofazowych
pradu sinusoidalnego

1.2.2.5 wyznacza parametry w nierozgatezionych i rozgatezionych obwodach tréjfazowych
pradu sinusoidalnego

1.2.3.1 klasyfikuje elementy oraz uktady elektroniki analogowej

1.2.3.2 rozroznia parametry elementéw oraz uktadow elektroniki analogowej

1.2.3.3 rozpoznaje elementy analogowych uktadéw elektronicznych
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1.2.3.4 opisuje funkcje analogowych ukfadéw elektronicznych przedstawionych na
schematach

1.2.4.1 dobiera metody pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i analogowych uktadach elektronicznych

1.2.4.2 dobiera przyrzady do pomiaru wielko$ci elektrycznych w obwodach elektrycznych
i analogowych uktadach elektronicznych

1.2.4.3 montuje ukfady pomiarowe

1.2.4.4 odczytuje wyniki pomiarow parametrow wielkos$ci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i analogowych uktadach elektronicznych

1.2.4.5 wyznacza warto$ci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i analogowych
uktadach elektronicznych z wynikdéw przeprowadzonych pomiarow

1.2.4.6 stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, uktadow
i obwodow elektrycznych

1.2.5.1 rozréznia symbole graficzne elementdw elektrycznych i elektronicznych

1.2.5.2 rozroznia symbole graficzne ukfadow i urzgdzeh elektrycznych

1.2.5.3 rozpoznaje symbole graficzne przyrzgdéw pomiarowych stosowanych
w elektrotechnice

1.2.5.4 odczytuje schematy elektryczne

1.2.5.5 wykonuje schematy elektryczne

1.2.6.1 wymienia cele normalizacji krajowej

1.2.6.2 podaje definicje i cechy normy

1.2.6.3 rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej

1.2.6.4 korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci

ELE.01.3. Montaz mechaniczny podzespotéw i zespoldw maszyn i urzadzen
elektrycznych

1.3.1.1 klasyfikuje materiaty konstrukcyjne

1.3.1.2 okresla cechy charakterystyczne materiatéw konstrukcyjnych

1.3.1.3 rozpoznaje rodzaje korozji metali

1.3.1.4 dobiera sposoby ochrony przed korozjg metali

1.3.1.5 wykonuje prace zwigzane z zabezpieczeniami antykorozyjnymi

1.3.2.1 dobiera narzedzia i przyrzady do obrobki recznej

1.3.2.2 okresla przeznaczenie narzedzi i przyrzgdéw do obrobki reczne;j

1.3.2.3 postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do obrébki recznej

1.3.2.4 przeprowadza obrobke reczng czesci maszyn i urzadzen elektrycznych

1.3.3.1 dobiera narzedzia, przyrzady i urzgdzenia do wykonania prac z zakresu obrobki
maszynowej

1.3.3.2 wskazuje funkcje maszyn, przyrzaddéw i urzadzen do obrobki maszynowej

1.3.3.3 postuguje sie maszynami, przyrzgdami i urzgdzeniami do obrobki maszynowej

1.3.3.4 przeprowadza obrobke maszynowg czesci maszyn i urzadzen elektrycznych

1.3.4.1 dobiera metody pomiaréw warsztatowych

1.3.4.2 dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do pomiarow warsztatowych

1.3.4.3 postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do pomiarow warsztatowych

1.3.4.4 przeprowadza pomiary warsztatowe czesci maszyn i urzgdzen elektrycznych

1.3.5.1 klasyfikuje rodzaje potgczen mechanicznych czesci maszyn i urzadzen
elektrycznych

1.3.5.2 identyfikuje rodzaje potgczen mechanicznych czesci maszyn i urzadzen
elektrycznych

1.3.5.3 przygotowuje elementy do montazu mechanicznego czesci maszyn i urzgdzen
elektrycznych

1.3.5.4 tgczy mechanicznie czesci maszyn i urzgdzen elektrycznych

1.3.5.5 kontroluje jakos¢ wykonanego montazu mechanicznego czesci maszyn i urzgdzen
elektrycznych
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1.3.6.1 odczytuje rysunki techniczne

1.3.6.2 wykonuje rysunek techniczny montazowy, schematyczny, wykonawczy

1.3.6.3 wykonuje rysunki techniczne z wykorzystaniem specjalistycznych programéw
komputerowych

ELE.01.4. Uruchamianie i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

1.4.1.1 klasyfikuje maszyny elektryczne

1.4.1.2 rozroznia materiaty konstrukcyjne stosowane w maszynach elektrycznych

1.4.1.3 okresla budowe maszyn elektrycznych

1.4.1.4 okresla zasade dziatania maszyn elektrycznych

1.4.1.5 rozpoznaje parametry techniczne maszyn elektrycznych

1.4.1.6 okresla funkcje elementdéw i podzespotéw stosowanych w maszynach elektrycznych

1.4.1.7 rozpoznaje parametry elementoéw i podzespotdéw maszyn elektrycznych

1.4.2.1 klasyfikuje urzgdzenia elektryczne

1.4.2.2 rozroznia materiaty konstrukcyjne stosowane w urzgdzeniach elektrycznych

1.4.2.3 rozréznia elementy budowy urzgdzen elektrycznych

1.4.2.4 identyfikuje zasady dziatania urzgdzen elektrycznych

1.4.2.5 rozroznia funkcje elementéw i podzespotdow stosowanych w urzgdzeniach
elektrycznych

1.4.2.6 rozroznia parametry techniczne urzadzen elektrycznych

1.4.2.7 okresla przeznaczenie urzgdzen elektrycznych

1.4.3.1 rozpoznaje przewody i kable stosowane w ukfadach zasilania i sterowania maszyn
i urzadzen elektrycznych

1.4.3.2 dobiera przewody i kable stosowane w ukfadach zasilania i sterowania maszyn
i urzgdzen elektrycznych zgodnie z ich przeznaczeniem

1.4.3.3 interpretuje oznaczenia przewoddw i kabli stosowanych w uktadach zasilania
i sterowania maszyn i urzadzen elektrycznych

1.4.4.1 dobiera narzedzia do montazu uktadéw zasilania i zabezpieczen maszyn i urzgdzen
elektrycznych

1.4.4.2 mocuje i wykonuje potgczenia elektryczne elementow uktadow zasilania
i zabezpieczeh maszyn i urzadzen elektrycznych

1.4.4.3 dobiera narzedzia do montazu uktadéw sterowania i regulacji maszyn i urzadzen
elektrycznych

1.4.4.4 mocuje i wykonuje potgczenia elektryczne elementéw uktadow sterowania i regulacji
maszyn i urzadzen elektrycznych

1.4.4.5 montuje uktady zasilania maszyn i urzgdzen elektrycznych

1.4.4.6 sprawdza zgodno$¢ wykonanych prac montazowych z dokumentacjg techniczng
(montazowaq)

1.4.5.1 uruchamia maszyny elektryczne na podstawie dokumentacji technicznej

1.4.5.2 sprawdza dziatanie maszyn elektrycznych po uruchomieniu

1.4.5.3 uruchamia urzadzenia elektryczne na podstawie dokumentacji techniczne;j

1.4.5.4 sprawdza dziatanie urzgdzeh elektrycznych po uruchomieniu

1.4.6.1 przeprowadza ogledziny maszyn i urzgdzen elektrycznych

1.4.6.2 lokalizuje usterki wystepujgce w maszynach i urzgdzeniach elektrycznych
zauwazone w trakcie ich obstugi

1.4.6.3 dobiera czesci zamienne maszyn i urzgdzen elektrycznych

1.4.6.4 wymienia zuzyte elementy maszyn i urzgdzen elektrycznych

1.4.6.5 sprawdza poprawnos$¢ wykonanych prac obstugowo-konserwacyjnych

ELE.10.5. Jezyk obcy zawodowy:
10.5.1.1 rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie:
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a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy
b) narzedzi, maszyn, urzgdzeh i materiatéw koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych
C) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

10.5.2.1 okresla gtéwng mys| wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu

10.5.2.2 znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

10.5.2.3 rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlinymi czesciami tekstu

10.5.2.4 uktada informacje w okreslonym porzadku

10.5.3.1 opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami zawodowymi

10.5.3.2 przedstawia sposob postepowania w roznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazowek, okresla zasady)

10.5.3.3 wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

10.5.3.4 stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym charakterze

10.5.3.5 stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuaciji

10.5.4.1 rozpoczyna, prowadzi i korczy rozmowe

10.5.4.2 uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

10.5.4.3 wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie zgadza
Z opiniami innych osob

10.5.4.4 prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

10.5.4.5stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

10.5.4.6 dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

10.5.5.1 przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach
wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

10.5.5.2 przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

10.5.5.3 przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

10.5.5.4 przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany
materiat, np. prezentacje

10.5.6.1 korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

10.5.6.2 wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

10.5.6.3 korzysta z tekstow w jezyku obcym, réwniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

10.5.6.4 identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

10.5.6.5 wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

10.5.6.6 upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi,
wykorzystuje opis, Srodki niewerbalne

ELE.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne:

10.6.1.1 stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania
w srodowisku pracy

10.6.1.2 przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone informacje zawodowe

10.6.1.3 respektuje zasady dotyczgce przestrzegania tajemnicy zwigzanej z wykonywanym
zawodem i miejscem pracy

10.6.1.4 wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie

10.6.1.5 wskazuje przyktady zachowan etycznych w zawodzie

10.6.2.1 omawia czynno$ci realizowane w ramach czasu pracy

10.6.2.2 okresla czas realizacji zadan
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10.6.2.3 realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

10.6.2.4 monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan

10.6.2.5 dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

10.6.2.6 dokonuje samooceny wykonanej pracy

10.6.3.1 przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym prawne

10.6.3.2 wykazuje swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace

10.6.3.3 ocenia podejmowane dziatania

10.6.3.4 przewiduje konsekwencje niewtasciwego wykonywania czynnosci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania sie niebezpiecznymi substancjami,
i niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzagdzen na stanowisku pracy

10.6.4.1 wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

10.6.4.2 proponuje sposoby rozwigzywania problemow zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

10.6.5.1 rozpoznaje zrédta stresu podczas wykonywania zadan zawodowych

10.6.5.2 wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuacji

10.6.5.3 wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe;j

10.6.5.4 przedstawia rézne formy zachowan asertywnych, jako sposobéw radzenia sobie
ze stresem

10.6.5.5 rozroznia techniki rozwigzywania konfliktéw zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

10.6.5.6 okresla skutki stresu

10.6.6.1 pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczgce przemystu z réznych zrédet

10.6.6.2 okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu

10.6.6.3 analizuje wlasne kompetencije

10.6.6.4 wyznacza wtasne cele rozwoju zawodowego

10.6.6.5 planuje droge rozwoju zawodowego

10.6.6.6 wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych
i spotecznych

10.6.7.1 identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

10.6.7.2 stosuje aktywne metody stuchania

10.6.7.3 prowadzi dyskusje

10.6.7.4 udziela informacji zwrotnej

10.6.8.1 charakteryzuje pozgdang postawe podczas prowadzenia negocjacji

10.6.8.2 wskazuje sposob prowadzenia negocjacji warunkéw porozumienia

10.6.9.1 opisuje sposbb przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania

10.6.9.2 opisuje techniki rozwigzywania problemow

10.6.9.3 wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i techniki rozwigzywania problemu

10.6.10.1 pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za wspdlnie realizowane zadania

10.6.10.2 przestrzega podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci w zespole

10.6.10.3 angazuje sie w realizacje wspoélnych dziatan zespotu

10.6.10.4 modyfikuje sposéb zachowania, uwzgledniajgc stanowisko wypracowane
wspolnie z innymi cztonkami zespotu
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XI.

Umowa Szkota — Pracodawca / Szkota CKZ

Umowa o realizacje praktycznej nauki zawodu powinna zawiera¢/musi nastepujgce
elementy:

a.

b.

oo

—TQ o

-
K.

nazwe i adres pracodawcy przyjmujgcego ucznidw na zajecia praktyczne oraz miejsce
jej odbywania,

nazwe i adres szkoty kierujgcej ucznidw na zajecia praktyczne odbywane w systemie
dualnego ksztatcenia,

nazwe zawodu, w ktérym bedg prowadzone zajecia praktyczne,

liste zawierajgcg imiona i nazwiska ucznidw odbywajacych zajecia praktyczne,
Z podziatem na grupy,

liczbe dni w tygodniu, w ktérych zajecia praktyczne odbywane sg u pracodawcéw,
nazwe - zajecia praktyczne,

terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ praktycznych,

prawa i obowigzki stron umowy,

sposdéb ponoszenia przez strony umowy kosztéw realizacji zaje¢ praktycznych wraz
z kalkulacjg tych kosztow,

sposéb zgtaszania i uwzgledniania wnioskéw do realizacji treSci programu nauczania
w zakresie zaje¢ praktycznych ktore sg u niego realizowane,

program nauczania zaje¢ praktycznych wtasciwych dla danej kwalifikacji i zawodu.

Umowa moze zawiera¢ zapisy dodatkowe, ktére mogg dotyczy¢:

a.

b.
C.
d.

symbolu zawodu,

oznaczenia i nazwy kwalifikacji, w ktorej bedg prowadzone zajecia praktyczne,

nazwy i numeru programu nauczania,

nazwy przedmiotu zgodng ze szkolnym planem nauczania oraz jego liczbe godzin
w poszczegolnych klasach,

Szkota kierujgca ucznidéw na zajecia praktyczne:

a.

b
C.
d.
e

nadzoruje realizacje zaje¢ praktycznych,

. wspotpracuje z pracodawcg przyjmujgcym uczniéw na zajecia praktyczne,

zapewnia ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
akceptuje wyznaczonych instruktorow,

przygotowuje kalkulacje ponoszonych przez szkofte kosztéw realizacji zajeé
praktycznych, w ramach przyznanych przez organ prowadzacy srodkéw finansowych.

Podmiot (pracodawca) przyjmujacy ucznia na zajecia praktyczne:

a. zapewnia warunki materialne do realizacji zaje¢, a w szczegolnosci:

o stanowiska pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia,
materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bhp,

e o0dziez, obuwie robocze i srodki ochrony indywidualnej oraz Srodki higieny
osobistej przystugujgce pracownikom na danym stanowisku,

e pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
ochrony indywidualnej,

o dostep do urzadzenh higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno —
bytowych,

b. wyznacza odpowiednich instruktoréow, nauczycieli,

C. zapoznaje ucznidw z organizacjg pracy firmy, regulaminem pracy, w szczegoélnosci
w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami
bhp,

d. nadzoruje przebieg zajeg,

e. sporzadza w razie wypadku dokumentacje powypadkowa,

f. wspotprace ze szkota,

g. powiadamia szkote lub pracodawce o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.
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Uwagi do sporzadzania i realizacji umowy:
Postawa prawna:
1. Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowe] z dnia 24 sierpnia 2017 roku w
sprawie praktycznej nauki zawodu. Dz. U. z 2017 r. poz. 1644.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe. Dz. U. z 2017 roku poz., 59
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UMOWA
O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
REALIZOWANA W FORMIE
ZAJEC PRAKTYCZNYCH
NA ZASADACH KSZTALCENIA DUALNEGO

Umowa zawartaw dniu........................ POMIGAZY ...t
/ wpisa¢ nazwe i adres szkoty/
FEPrEZENTOWEANG PIZEZ ...ttt ittt ettt ettt ettt et et e ettt et e et e e ee e e enens
/wpisac imie i nazwisko Dyrektora Szkoty/
D e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaa e e e eaat e e eaa e e e e e e

/wpisa¢ nazwe i adres podmiotu przyjmujgcego uczniéw na zajecia praktyczne/

reprezentowanq PIZEZ .. e
/wpisac¢ imie i nazwisko przedstawiciela/dyrektora podmiotu/

1. Zajecia praktyczne bedg realizowane W zawodzZi€. .............ovviiiiiiiiiiiiiii
/wpisa¢ nazwe zawodu i symbol cyfrowy zawodu/

LT = 1111 = oSSR
/wpisac¢ oznaczenie i nazwe kwalifikacji/

2. Realizowany program NAUCZANIA. ..........ouuuiii e ene s
/ nazwa i numer realizowanego programu nauczania/

3. W roku szkolnym ................ szkofa kieruje do wyzej wymienionego zakfadu uczniéw
wedtug wykazu stanowigcego zatgcznik do niniejszej umowy.

4. Forma praktycznej nauki zawodu: ...................

5. Zajecia praktyczne trwajgod ..................... o o T
/DD.MM.ROK/ /DD.MM.ROK/

6. Zajecia praktyczne beda sie odbywac w nastepujgcych dniach:

/wpisac¢ dni tygodnia oraz godziny w jakich bedg odbywa¢ sie zajecia praktyczne/
7. Zajecia praktyczne bedg odbywac sie z przedmiotow wedtug szkolnego ramowego planu
nauczania

/wpisa¢ nazwe przedmiotu zgodng z ramowym szkolnym planem nauczania oraz jego liczbe godzin/
8. Liczbe godzin na poszczegolne zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia
dualnego okresla szkolny plan nauczania stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.
9. Laczna liczba godzin przeznaczona na zajecia praktyczne realizowane na zasadach
ksztatcenia dualnego w catym cyklu ksztatcenia wynosi ...............
10. Jedna godzina zaje¢ praktycznych trwa 45 minut.
11. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego nie moze przekraczac 8 godzin.
12. Zajecia praktyczne mogg by¢ organizowane w systemie zmianowym, z tym
ze w przypadku uczniéw ponizej 18 lat nie mogg wypadac w porze nocne;.
13. Zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia dualnego prowadzone
sg w grupach. W uzasadnionych przypadkach mogg by¢ prowadzone indywidualnie. Liczba
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uczniow w grupie powinna umozliwi¢ realizacje programu nauczania dla zawodu
dopuszczonego do uzytku w danej szkole przez dyrektora.

14. Przy ustalaniu liczebnosci grupy nalezy uwzglednia¢ specyfike nauczanego przedmiotu,
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu
odbywania zaje¢ praktycznych.

15. Podziatu ucznibw na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoty w porozumieniu
Z pracodawca.

16. Zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia dualnego sg prowadzone
w zaktadach pracy pod kierunkiem instruktoréw praktycznej nauki zawodu ktoérymi sag
wyznaczeni pracownicy tych zaktadow.

17. Na jednego instruktora praktycznej nauki zawodu moze przypadaé nie wiecej
niz 5 uczniéw.

18. Z ramienia szkoly powotany zostanie szkolny opiekun zaje¢ praktycznych. Do jego
obowigzkéw naleze¢ bedzie kontrola odbywania zaje¢ praktycznych oraz kontrola
dokumentacji przebiegu zaje¢ praktycznych.

19. Przebieg realizacji programu zaje¢ praktycznych na zasadach ksztatcenia dualnego
podlega udokumentowaniu w dokumentacji przebiegu nauczania. Wzory i zasady
prowadzenia tej dokumentaciji okre$lajg odrebne przepisy.

20. Instruktor zaje¢ praktycznych prowadzi dziennik zaje¢ praktycznych.

21. Dziennik zaje¢ praktycznych raz na dwa tygodnie przekazywany jest szkolnemu
opiekunowi zajeé praktycznych.

22. Na podstawie dziennika zaje¢ praktycznych szkolny opiekun zaje¢ praktycznych
uzupetnia dziennik elektroniczny w szkole.

23. Program zaje¢ praktycznych jest realizowany w zaktadach pracy w formie zadan
praktycznych, éwiczen lub swiadczonych ustug, zgodnie z programem i organizacjg zaje¢
praktycznych.

24. Zajecia praktyczne na zasadach ksztatcenia dualnego podlegajg ocenianiu zgodnie
Z ocenianiem wewnatrzszkolnym placéwki ktora kieruje ucznidw do odbycia tych zaje¢
praktycznych.

25. Prawa i obowigzki szkoty:

a. nadzoruje realizacje zaje¢ praktycznych,

b. wspdtpracuje z pracodawca przyjmujgcym ucznidow na zajecia praktyczne,

c. zapewnia ubezpieczenie ucznidw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

d. akceptuje wyznaczonych instruktorow.

26. Podmiot/pracodawca przyjmujacy ucznidéw na zajecia praktyczne:

1) zapewnia warunki materialne do realizacji zaje¢, a w szczegdlnosci:

a. stanowiska pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia, materiaty
i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bhp,

b. odziez, obuwie robocze i $rodki ochrony indywidualnej oraz $rodki higieny osobistej
przystugujgce pracownikom na danym stanowisku,

C. pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej,

d. dostep do urzadzen higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno — bytowych,

2) wyznacza odpowiednio nauczycieli, instruktorow oraz opiekundw.

3) zapoznaje ucznidw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegdlnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy, oraz przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy. Czynno$ci te wykonuje na pierwszych zajeciach praktycznych.

4) nadzoruje przebieg zajec,

5) sporzadza, w razie wypadku podczas zajeé¢, dokumentacje powypadkowa,

6) wspoitpracuje ze szkotg,

7) powiadamia szkote o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy,

27. Podmiot/pracodawca moze zgtasza¢ dyrektorowi szkoty wnioski do tresci programu
nauczania zaje¢ praktycznych.
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28. Sposoéb zgtaszania wnioskow do realizacji tresci programu nauczania w zakresie zaje¢
praktycznych ktore sg realizowane u pracodawcy nastepuje w drodze pisemne;j.

29. Dyrektor szkoly uwzglednia wnioski do realizacji tresci programu nauczania
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej a nastepnie w terminie 14 dni wprowadza do tego
programu nauczania odpowiednie zmiany.

30. Dyrektor Szkoty moze nie uwzgledni¢ wnioskow do realizacji tresci programu nauczania,
informujgc o tym na pismie podmiot prowadzacy zajecie praktyczne.

31. Do umowy o zajecia praktyczne dotgczony zostanie program nauczania w zakresie zajec
praktycznych. stanowigcy zatgcznik nr 3 do umowy.

32. W uzasadnionych przypadkach zajecia praktyczne odbywane u pracodawcow
na zasadach dualnego systemu ksztatcenia mogg by¢ realizowane takze w okresie ferii
letnich.

33. W przypadku organizowania zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcow
na zasadach dualnego systemu ksztatcenia w okresie ferii letnich na podstawie umowy
zawartej pomiedzy dyrektorem szkoly a pracodawcag przyjmujgcym ucznidow na zajecia
praktyczne, odpowiedniemu skroceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych dla ucznidéw odbywajgcych zajecia praktyczne.\

34. Prawa i obowigzki ucznidw odbywajgcych zajecia praktyczne na zasadach ksztafcenia
dualnego okresla regulamin zaje¢ praktycznych stanowigcy zatgcznik nr 4 do umowy.

35. Zasady oceniania uczniow na zajeciach praktycznych realizowanych na zasadach
ksztatcenia dualnego okre$la system oceniania na zajeciach praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego stanowigcy zatgcznik nr 5 do umowy.

36. Organ prowadzacy szkote, ktéra organizuje zajecia praktyczne zapewnia srodki finansowe
umozliwiajgce uczniom odbycie zajeé praktycznych i przeznaczone sg na:

a) refundowanie pracodawcom wynagrodzenia instruktoréw prowadzgcych zajecia
praktyczne z uczniami do wysoko$ci minimalnej stawki

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela kontraktowego posiadajgcego dyplom ukonczenia
kolegium nauczycielskiego, okreslonej w przepisach w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy,

b) refundowanie pracodawcom dodatku szkoleniowego dla instruktoréw prowadzgcych
zajecia praktyczne w wysokos$ci nie nizszej niz 10% przecietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, zwanego dalej ,przecietnym
wynagrodzeniem”. Dodatek szkoleniowy ustala i wyptaca pracodawca,

c) refundowanie pracodawcom kosztéw odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej, niezbednych na danym stanowisku szkoleniowym, przydzielonych uczniom na
okres zaje¢ praktycznych prowadzonych u pracodawcy w danym roku szkolnym -
do wysokosci 20% przecietnego wynagrodzenia.

37. Szczegdtowe zasady refundacji zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach
ksztatcenia dualnego okresla zatgcznik nr 6 do umowy.

38. Podmiot/pracodawca przyjmujacy ucznidbw na zajecia praktyczne realizowane na
zasadach dualnego ksztalcenia zobowigzuje sie do przeprowadzenia egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w czesci praktyczne;.

39. Dodatkowe postanowienia mogg zosta¢ podane w formie zatgcznikdw do umowy.

/miejscowos¢/ /DD.MM.ROK/
Postawa prawna:
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1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu. Dz. U. z 2017 r. poz. 1644.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe. Dz. U. z 2017 roku poz., 59

Spis zalagcznikow:

Zatacznik nr 1 Wykaz uczniow na zajecia praktyczne realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego.

Zatgcznik nr 2 Szkolny plan nauczania.

Zatgcznik nr 3 Program nauczania w zakresie zajeC praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego.

Zatgcznik nr 4 Regulamin zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztalcenia
dualnego

Zatgcznik nr 5 System oceniania na zajeciach praktycznych realizowanych na zasadach
ksztatcenia dualnego.

Zatgcznik nr 6 Szczegdtowe zasady refundacji  zaje¢ praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego.
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XIl.  Dokumentowanie i ocenianie praktycznej nauki zawodu

ZESZYT
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

(TERMIN PRAKTYKI) (MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYKI)

Objasnienia do prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowej.

1. Dzienniczek jest dokumentem ksztatcenia praktycznego ucznia podczas nauki w szkole.

2. Powinien by¢ prowadzony na biezgco, starannie i przejrzyscie.

3. W przypadku odbywania praktyki w dwoch miejscach nalezy odpowiednio wpisac terminy i
miejsca odbywania praktyki oraz w czesci ,Charakterystyka zaktadu pracy” opisa¢ osobno
obydwa miejsca odbywania praktyki zawodowej.

4. Kazdy dzien praktyki nalezy krotko opisa¢ uwzgledniajgc wykonywane czynnosci, podac
kolejny dzien praktyk, date, miejsce / stanowisko pracy oraz potwierdzi¢ podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk.

5. Na koniec nalezy przygotowa¢ ,Sprawozdanie z odbytej praktyki” uwzgledniajgc
wykonywane czynno$ci i wtasne spostrzezenia. Nalezy je potwierdzi¢ pieczecig i podpisem
zakfadowego opiekuna praktyk.

6. Dzienniczek nalezy przedtozy¢ do uzupetnienia zakladowemu opiekunowi praktyk - dzien
przed zakonczeniem praktyki w celu wypisania zaswiadczenia o ukonczeniu praktyki
zawodowej oraz wystawienia oceny z praktyki.

7. Uzupetniony dzienniczek praktyk wraz z oceng zaktadu pracy nalezy oddaé¢ w szkole
wychowawcy w ciggu tygodnia od zakonczenia praktyk.

8. Brak dzienniczka praktyk wigze sie z wystawieniem oceny niedostatecznej z praktyki
zawodowe;j.

Uczen ma obowiagzek do zachowania dyscypliny, przez co rozumie sie:

- wtasciwg postawe i kulture osobistg, poprawny wyglad, wiasciwy ubidr,

- punktualne rozpoczynanie i kohczenie zajec,

- Sciste przestrzeganie przepisow BHP i ppoz.,

- nie opuszczanie stanowiska pracy przed wyznaczong godzing,

- dostosowanie sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia,

- rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna,

-systematyczne codzienne odnotowywanie toku zaje¢ w dzienniczkach praktyk, tj. zapisujgc
w nim wszystkie czynnosci przez siebie wykonane,

- przedktadanie kazdego dnia (lub wg ustalen z opiekunem) dzienniczka praktyk,
zaktadowemu opiekunowi praktyk - do kontroli i podpisu,

- dokonanie sprawozdania z odbytej praktyki uwzgledniajgcego wykonywane czynnosci,
zdobyte umiejetnosci oraz wtasne spostrzezenia — potwierdzone podpisem opiekuna praktyk,
- przekazanie wychowawcy w ustalonym terminie uzupetnionego dzienniczka praktyk wraz
z zaswiadczeniem i oceng z praktyki zawodowe;.

Nad przebiegiem praktyki zawodowej i jej realizacjg czuwa opiekun praktyki, ktéry
dokonuje oceny umiejetnosci opanowanych przez uczniéw podczas catego okresu realizacji
programu praktyki zawodowe;j.
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Sprawdzanie umiejetnosci ucznidow powinno odbywac sie na podstawie obserwaciji ich pracy,
sposobu wykonywania polecen i zadah zawodowych. Nalezy zwréci¢é uwage na nastepujgce
kryteria:

komunikatywnos¢ i zyczliwosé w stosunku do klientdéw oraz wspotpracownikow,
zdyscyplinowanie i organizacja wtasnej pracy,

planowanie pracy w celu efektywnego wykorzystania czasu pracy

pracowito$¢ i rzetelnos¢ wykonywania powierzonych zadan oraz poczucie
odpowiedzialnosci za wykonang prace,

zaangazowanie w wykonywang prace,

przestrzeganie tajemnicy zawodowej,

umiejetnos¢ wspodtpracy w zespole.

Praktyka zawodowa ma na celu pogtebienie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych
w danym zawodzie.
Uczen powinien przede wszystkim:

znac¢ zasady funkcjonowania poszczegoélnych dziatéw zaktadu,

obstugiwac podstawowe urzgdzenie stanowigce wyposazenie techniczne zakfadu,
dostosowac sie do wymogow organizacji pracy w zespole,

dostosowac sie do dyscypliny obowigzujgcej w zaktadzie,

zorganizowac i utrzymywac w nalezytym porzgdku swoje miejsce pracy,

oceni¢ jakos¢ wykonanej pracy,

przestrzegac zasad bhp, przepiséw ppoz. i ochrony srodowiska.

Szczegodtowe cele ksztatcenia dla poszczegodinych zawodoéw okreslajg programy nauczania
dla zawoddw, natomiast tresci okresla program praktyki zawodowe;j.
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Charakterystyka zakladu pracy

Dzien praktyk Data Miejsce / stanowisko pracy

podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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Sprawozdanie z odbytej praktyki

podpis praktykanta podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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Dokument potwierdzajacy odbycie praktyk z ocena.

(pieczatka zaktadu ) (miejscowos$¢, data)
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XIII.

Tresci nauczania

ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.01.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy:

b4

wymieniac¢ akty prawa zwigzane z bezpieczenstwem podczas montazu instalacji i
urzadzen energetyki

wymienia¢ przepisy prawa wewnatrzzaktadowego zwigzane z bezpieczehstwem
wymienia¢ obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa pracy

wymienia¢ obowigzki pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa pracy

stosowac przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa pracy

organizowa¢ wybrane stanowisko pracy umozliwiajgce montaz instalacji i urzgdzen
energetyki zgodnie z wymogami bezpieczenstwa i ochrony przeciwpozarowe;j
stosowac przepisy prawa dotyczgce bezpieczenhstwa pracy

wymienia¢ prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa pracy
okreslac prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa pracy
wymieniac¢ instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony
Srodowiska w Polsce

identyfikowa¢ zadania instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i
ochrony srodowiska w Polsce

wskazywaé przyktady uprawnien instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce

rozpoznawac symbole zwigzane z bezpieczenstwem

rozroznia€ sygnaty zwigzane z bezpieczenstwem

rozrozniac srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania podczas montazu
instalacji i urzgdzen energetyki

organizowac dziatania prewencyjne zapobiegajgce powstawaniu pozaru lub innego
zagrozenia w przedsiebiorstwie

stosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej

reagowac w przypadku zagrozenia pozarowego zgodnie z zasadami ochrony
przeciwpozarowe;j

rozpoznawac¢ symbole zwigzane ochrong przeciwpozarowg

rozrozniac¢ srodki ochrony podczas montazu instalacji i urzgdzen energetyki
dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do prac zwigzanych z montazem
instalacji i urzagdzen energetyki

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do prac zwigzanych z montazem
instalacji i urzgdzen energetyki

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do prac zwigzanych z montazem
instalacji i urzadzen energetyki

oceniac¢ stan poszkodowanego

wykonywac czynnosci ratujgce zycie

powiadamiac stuzby ratownicze

charakteryzowaé obowigzki pracodawcy dotyczgce szkolenia pracownikow w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

przewidywac konsekwencje naruszenia przepiséw i zasad bezpieczenstwa pracy
podczas wykonywania zadan zawodowych

przewidywac¢ wptyw wprowadzanych zmian na poszczegolnych etapach montazu
instalacji i urzgdzen energetyki na poziom bezpieczenstwa pracy

rozpoznawac¢ symbole zwigzane ochrong przeciwpozarowg
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rozrézniac srodki ochrony podczas montazu instalacji i urzadzen energetyki
dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do prac zwigzanych z montazem
instalacji i urzadzen energetyki

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do prac zwigzanych z montazem
instalacji i urzgdzen energetyki

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do prac zwigzanych z montazem
instalacji i urzadzen energetyki

ocenia¢ stan poszkodowanego

wykonywac czynnosci ratujgce zycie

powiadamia¢ stuzby ratownicze

wymieniac¢ akty prawa zwigzane z higieng pracy podczas montazu instalacji i
urzadzen energetyki

wymienia¢ przepisy prawa wewnatrzzaktadowego zwigzane z ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig

wymienia¢ obowigzki pracodawcy w zakresie higieny pracy

wymienia¢ obowigzki pracownikdéw w zakresie higieny pracy

stosowac przepisy prawa dotyczace higieny pracy

rozpoznawac symbole zwigzane z ochrong srodowiska i ergonomig

stosowaé przepisy prawa dotyczgce higieny pracy

wymienia¢ akty prawa zwigzane z ochrong srodowiska i ergonomig podczas montazu
instalacji i urzgdzen energetyki

okresli¢c ergonomiczne zasady organizacji pracy i stanowisk pracy

zorganizowac wybrane stanowisko pracy umozliwiajgce montaz instalacji i urzadzen
energetyki zgodnie z wymogami ergonomii i przepisami ochrony srodowiska
stosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony srodowiska

charakteryzowac choroby zawodowe

wskazywaé rodzaje swiadczen z tytutu choroby zawodowej

klasyfikowac¢ czynniki wystepujgce w srodowisku pracy

okreslac skutki wystepowania czynnikéw srodowiska pracy podczas montazu
instalacji i urzgdzen energetyki

ocenia¢ wptyw czynnikoéw szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikow
podczas montazu instalacji i urzadzen energetyki

okreslac skutki oddziatywania czynnikow niebezpiecznych i ucigzliwych na organizm
cztowieka podczas montazu instalacji i urzgdzen energetyki

okresla¢ metody eliminacji niebezpiecznych zrédet i szkodliwych czynnikow
wystepujgcych podczas montazu instalacji i urzgdzen energetyki

charakteryzowaé prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie higieny pracy
charakteryzowaé prawa i obowigzki pracownika w zakresie higieny pracy
interpretowa¢ wymagania zawarte w aktach prawnych i normach z zakresu ochrony
Srodowiska

oceniac stosowane w przedsiebiorstwie rozwigzania ograniczajgce lub eliminujgce
emisje zanieczyszczenh do srodowiska

przewidywac konsekwencje naruszenia przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas wykonywania zadah zawodowych

wskazywaé prawa i obowigzki pracownika, ktory ulegt wypadkowi przy pracy
wynikajgce z przepisoéw prawa

wskazywac rodzaje swiadczen z tytutu wypadku przy pracy

wskazywac prawa i obowigzki pracownika, ktory zachorowat na chorobe zawodowa
wynikajgce z przepiséw prawa

ustala¢ skutki oddziatywania czynnikow fizycznych na organizm cztowieka podczas
montazu instalacji i urzgdzen energetyki
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o ustala¢ skutki oddziatywania czynnikow chemicznych na organizm czlowieka podczas
montazu instalacji i urzgdzen energetyki

e ustala¢ skutki oddziatywania czynnikow biologicznych na organizm cztowieka
podczas montazu instalacji i urzgdzen energetyki

o ustala¢ skutki oddziatywania czynnikow psychofizycznych na organizm cztowieka
podczas montazu instalacji i urzgdzen energetyki

ELE.01.2. Podstawy elektrotechniki maszyn i urzadzen elektrycznych
e podawac¢ definicje: napiecie i natezenie pradu elektrycznego, prawo Ohma, | i Il
prawo Kirchhoffa
opisac¢ budowe, rodzaje i oznaczenia rezystorow
rozréznia¢ szeregowe i rownolegte potaczenie opornikéw
zna definicje kondensatora , budowe i oznaczenia
rozréznia¢ szeregowe i rownolegte potgczenie kondensatoréw
definiuje prace i moc
rozwigzywac zadania z obwoddéw pradu statego przy pomocy nauczyciela
rysowaé obraz pola magnetycznego wokot przewodnika z pragdem
zaznaczac kierunek sity dziatajgcej na przewodnik z prgdem umieszczony w polu
magnetycznym
wymienia¢ podstawowe wielkosci charakteryzujgce pole magnetyczne: strumien
magnetyczny, natezenie pola magnetycznego
podawac¢ definicje prawa przeptywu.
wymieni¢ wtasciwosci magnetyczne materiatéw.
podawac¢ definicje indukcyjnos¢ wiasnej i wzajemnej cewki.
opisywac zjawisko indukcji elektromagnetycznej
wymienia¢ podstawowe elementy obwodéw magnetycznych
podawac podstawowe prawa obwoddw magnetycznych
podawac¢ definicje prgdu sinusoidalnie zmiennego
wymienia¢ wielkosci charakteryzujgce przebiegi sinusoidalne
definiowa¢ przesuniecie fazowe oraz wartosci skutecznej i Sredniej pradu
sinusoidalnego
rysowac symbole graficzne rezystancji R, indukcyjnoéci, pojemnosci C
rysowac¢ dwojnik szeregowy RL i nazwac¢ elementy obwodu
rysowac dwojnik szeregowy RC i nazwac¢ elementy obwodu
rysowac dwojnik szeregowy RLC i nazwac¢ elementy obwodu
rysowac dwojnik rownolegty RLC i nazwac¢ elementy obwodu
podawac¢ definicje pierwszego i drugiego prawa Kirchhoffa w obwodach pradu
zmiennego
podawac definicje mocy chwilowej, czynnej, biernej i pozorne;j
podawac definicje wspoétczynnika mocy
wymienia¢ elementy ukfadow tréjfazowych
rozrézniac ukfady tréjfazowe symetryczne
rozrézniac potgczenie odbiornika w gwiazde
rozrozniac potgczenie odbiornika w trojkat
rozpoznawac uktad czteroprzewodowy
rozpoznawac uktad tréjprzewodowy
wskazywacé przyrzady do pomiaru mocy w uktadach trojfazowych
podawac¢ definicje wspoétczynnika mocy w uktadach tréjfazowych
wymienia¢ sposoby poprawy wspotczynnika mocy
omawiac zasade powstawania napiecie i natezenie pradu elektrycznego
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e stosowac prawo Ohma, | i Il prawo Kirchhoffa

opisac¢ budowe, rodzaje i oznaczenia rezystorow

stosowac szeregowe i réwnolegte potgczenie opornikow, wyliczyé rezystancije
zastepcza

wylicza¢ pojemnos¢ zastepczg szeregowych i réwnolegtych potgczen kondensatoréw
obliczaé prace i moc

rozwigzywac zadania z obwodow pradu statego

omawiac zjawiska powstawania pola magnetycznego wokét przewodnika z prgdem
zaznaczacé i uzasadniaé kierunek sity dziatajgcej na przewodnik z prgdem
umieszczony w polu magnetycznym

wymieniac i zanalizowa¢ podstawowe wielkosci charakteryzujgce pole magnetyczne:
strumien magnetyczny, natezenie pola magnetycznego

definiowaé prawo przeptywu

poréwnywac wtasciwosci magnetyczne materiatow

oblicza¢ indukcyjnosé wtasng i wzajemng cewki

definiowaé zjawisko indukcji elektromagnetycznej

analizowa¢ obwody magnetyczne — stosowaé prawa obwoddéw magnetycznych
opisywac sposéb powstawania prgdu sinusoidalnie zmiennego

analizowac wielkosci charakteryzujgce przebiegi sinusoidalne

wyjasnia¢ zjawisko przesuniecia fazowego

poréwnywac wartosci skuteczne i srednie przyktadowych przebiegéw pradu
sinusoidalnego

poréwnywac parametry elementdéw rzeczywistych i idealnych

analizowac dwdjnik szeregowy RL

analizowac¢ dwajnik szeregowy RC

analizowac¢ dwajnik szeregowy RLC

analizowac dwajnik rownolegty RLC

stosowac¢ Prawa Kirchhoffa w obwodach pradu zmiennego

oblicza¢ moc chwilowg, czynng, bierng i pozorng

klasyfikowac¢ uktady trojfazowe

wyznaczac¢ parametry uktadéw trojfazowych

opisywac sposéb powstawania napiecia tréjfazowego

analizowac¢ uktady tréjfazowe symetryczne

analizowac potgczenie odbiornika w gwiazde

analizowac potgczenie odbiornika w trojkat

podawacé wtasciwosci uktaddéw tréjfazowych niesymetrycznych

poréwnywac uktady czteroprzewodowy i trojprzewodowy

dobiera¢ rodzaje miernikéw do pomiaru mocy w uktadach trojfazowych
oblicza¢ wspotczynnik mocy w uktadach tréjfazowych

analizowac¢ sposoby poprawy wspétczynnika mocy

rysowac symbole graficzne funktoréw logicznych

przedstawiac tablice prawdy poszczegoélnych funktoréw logicznych

rysowac symbole graficzne przerzutnikdw synchronicznych

rysowac¢ symbol graficzny multipleksera i podac¢ definicje

rysowac symbol graficzny demultipleksera i podac definicje

zdefiniowac¢ koder, dekoder, transkoder

rozrozniac elementy sktadowe uktadu do eliminacji drgan zestykéw
rozréznia¢ elementy sktadowe uktadu do formowania sygnatéw

wymieniac¢ przyczyny stosowania w/w ukfadow

wymieniac¢ przyktadowe uktady czasowe
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podawac¢ zastosowanie uktadow czasowych

wymienia¢ elementy sktadowe mikroprocesora

rysowac symbole graficzne elementdéw biernych: rezystora, kondensatora, cewki
rysowac symbole graficzne elementdéw pétprzewodnikowych objetosciowych:
warystory, termistory

rysowac symbole graficzne elementow pétprzewodnikowych: diody, tranzystory,
tyrystory

rozrozniac uktady prostownicze niesterowane i sterowane

rysowac schematy filtrow prostowniczych

rozpoznawac na schemacie blokowym stabilizatory parametryczne
rozpoznawac na schemacie blokowym stabilizatory kompensacyjne o dziataniu
ciggtym

rozpoznawac na schemacie blokowym stabilizatory impulsowe

podawac¢ realizowang funkcje przez funktory logiczne

podawac¢ przyktadowe prawa i twierdzenia algebry Boole’a

przedstawia¢ tablice dziatania przerzutnikdw synchronicznych

analizowac¢ zastosowanie multiplekseréw i demultiplekseréow

analizowac¢ zasade dziatania uktadu do eliminacji drgan zestykow na podstawie
charakterystyk przebiegéw w poszczegolnych punktach

analizowac¢ zasade dziatania uktadu do formowania sygnatéw na podstawie
charakterystyk przebiegow w poszczegodlnych punktach

stosowac uktady czasowe ‘121 i ‘555 do budowy generatoréw monostabilnych i
astabilnych.

analizowac¢ zasade dziatania uktadu uzaleznien czasowych na bazie ‘121
analizowac zasade dziatania mikroprocesora

analizowac¢ zastosowanie mikroprocesordw i mikrokontroleréw

analizowac¢ zastosowanie elementdow biernych

analizowac zastosowanie elementéw potprzewodnikowych objetosciowych
analizowac¢ zastosowanie diod, tranzystoréw, tyrystorow

analizowac uktady prostownicze niesterowane i sterowane

analizowac sterowanie uktadoéw prostowniczych

przedstawiac charakterystyki filtrow prostowniczych

analizowac w oparciu o schemat blokowy stabilizatory parametryczne
analizowa¢ w oparciu o schemat blokowy stabilizatory kompensacyjne o dziataniu
ciggtym

analizowac w oparciu o schemat blokowy stabilizatory impulsowe

rozpoznawac na schemacie uktady inwersyjne

rozpoznawac na schemacie falowniki

rozpoznawac na schemacie sterowniki prgdu zmiennego

rozpoznawac na schemacie sterowniki i tagczniki prgdu statego

definiowaé przeksztattniki DC/AC

analizowac dziatanie uktadow inwersyjnych

analizowac dziatanie falownikow

analizowac dziatanie sterownikdéw prgdu zmiennego

analizowac dziatanie sterownikdw i fgcznikéw pradu statego

analizowac¢ dziatanie i zastosowanie przeksztattnikow DC/AC

definiowac stany pracy transformatora

definiowa¢ straty mocy i sprawnos¢ transformatora

definiowaé przekfadniki prgdowe i napieciowe

definiowaé autotransformator
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definiowaé pojecie pradnicy pradu statego

definiowa¢ pojecie silnika prgdu statego

wymienia¢ sposoby rozruchu silnikow pradu statego

wymienia¢ sposoby regulacji predkosci w silnikach pradu statego
wymienia¢ sposoby hamowania silnikow prgdu statego
dokonywac podziatu silnikéw indukcyjnych

wymienia¢ sposoby regulacji predkosci silnikéw indukcyjnych
wymienia¢ sposoby hamowania silnikow indukcyjnych
wymienia¢ silniki indukcyjne jednofazowe

podawac¢ czesci skladowe maszyny synchronicznej

podawac¢ definicje pradnicy synchroniczne;j

podawac¢ definicje silnika synchronicznego

wymienia¢ sposoby regulacji predkosci silnikow synchronicznych
opisywac przebieg rozruchu silnikébw synchronicznych

podawac zastosowanie silnika krokowego

podawac¢ definicje silnika BLDC

opisywac budowe silnika dwufazowego

oblicza¢ wartos¢ napiecia przy regulacji odczepami po stronie wtérne;j
obliczaé przy regulacji zaczepami po stronie pierwotnej
charakteryzowaé zastosowanie autotransformatora
charakteryzowac regulacje napiecia w pradnicach pradu statego
charakteryzowaé rozruch silnikow pradu statego

analizowac regulacje predkosci silnikéw pradu statego
charakteryzowaé sposoby hamowania silnikdéw pradu statego
charakteryzowac rozruch silnikow indukcyjnych

analizowac regulacje predkosci silnikéw indukcyjnych
charakteryzowac sposoby hamowania silnikéw indukcyjnych
charakteryzowac silniki indukcyjne jednofazowe
charakteryzowac regulacje napiecia w pradnicach synchronicznych
analizowaC zasade dziatania pradnicy synchronicznej
analizowac¢ zasade dziatania silnika synchronicznego
charakteryzowac rozruch silnikdw synchronicznych

analizowac regulacje predkosci silnikéw synchronicznych
charakteryzowac¢ prace silnik a krokowego

charakteryzowac prace silnika BLDC

charakteryzowac dziatanie silnika dwufazowego

wymienia¢ elementy operatorskie

rysowac prosty uktad sterowania

dokonywac podziatu maszynowych elementéw automatyki
wymieniac zalety silnikow wykonawczych pradu statego
wymienia¢ wymagania stawiane silnikom wykonawczym indukcyjnym
podawaé zastosowanie pradnicy tachometrycznej

opisywac budowe transformatora potozenia kgtowego
wymienia¢ zabezpieczenia maszyn i urzgdzen elektrycznych
wymieniac¢ przyktadowe czujniki i przetworniki pomiarowe
wymienia¢ cztony uktadoéw regulacji automatyczne;j

wymienia¢ rodzaje maszyn manipulacyjnych

wymienia¢é mechanizmy maszyn manipulacyjnych

opisywac sterowanie robotami przemystowymi

charakteryzowacé styczniki i przekazniki
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analizowac przyktadowy uktad sterowania stycznikowo- przekaznikowego
charakteryzowaé zabezpieczenia maszyn i urzgdzen elektrycznych
charakteryzowaé zastosowanie silnikéw wykonawczych pradu statego
charakteryzowac parametry silnikéw wykonawczych indukcyjnych
charakteryzowaé¢ wymagania stawiane prgdnicom tachometrycznym
charakteryzowa¢ dziatanie transformatora potozenia katowego

charakteryzowaé sensory potozenia, pomiar predkosci, natezenia przeptywu,
cisnienia

charakteryzowaé cztony uktadéw regulacji automatycznej

charakteryzowaé napedy maszyn manipulacyjnych

charakteryzowaé efektory maszyn manipulacyjnych

rozwigzywac zadania z obwoddw pradu statego przy pomocy nauczyciela
stosowac¢ prawo Ohma, |i Il prawo Kirchhoffa

rozwigzywac zadania z obwodow pradu statego

wyznaczac¢ parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
pradu statego

oceniac predyspozycje poszczegolnych cztonkdéw zespotu do wykonania zadania
rozdziela¢ zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji cztonkow zespotu

rysowaé obraz pola magnetycznego wokot przewodnika z pragdem

zaznaczac kierunek sity dziatajgcej na przewodnik z prgdem umieszczony w polu
magnetycznym.

wymienia¢ podstawowe wielkosci charakteryzujgce pole magnetyczne: strumien
magnetyczny, natezenie pola magnetycznego

wymienia¢ techniki i formy radzenia sobie ze stresem

wskazywaé najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej
rozrézniac sytuacje wywotujgce stres

wymienia¢ wielkosci charakteryzujgce przebiegi sinusoidalne.

podawac¢ definicje przesuniecia fazowego oraz wartosci skutecznej i sredniej prgdu
sinusoidalnego.

rysowac symbole graficzne rezystancji R, indukcyjnosci, pojemnosci C.

taczy¢ dwojnik szeregowy RL i nazwaé elementy obwodu

taczy¢ dwojnik szeregowy RC i nazwac elementy obwodu

taczy¢ dwojnik szeregowy RLC i nazwac elementy obwodu

taczy¢ dwojnik réwnolegty RLC

rozrozniac uktady tréjfazowe symetryczne

rozrézniac potgczenie odbiornika w gwiazde

rozrozniac potgczenie odbiornika w trojkat

rozpoznawac uktad czteroprzewodowy

rozpoznawac uktad tréjprzewodowy

wskazywacé przyrzady do pomiaru mocy w uktadach trojfazowych

podawac definicje wspétczynnika mocy w ukfadach tréjfazowych

wymienia¢ sposoby poprawy wspotczynnika mocy

stosowac szeregowe i réwnolegte potgczenie opornikow, wyliczy¢ rezystancije
zastepcza

wylicza¢ pojemnos¢ zastepczg szeregowych i rownolegtych potgczen kondensatoréw
obliczaé prace i moc

wyznaczac rezystancje, pojemnosc¢ oraz indukcyjnosc zastepczg elementéw
wyznaczac¢ wartosci parametry przebiegow elektrycznych

wyznaczac¢ parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego
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wyznaczac¢ parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
trojfazowego pradu sinusoidalnego

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobierac przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, uktadéw i
obwodow elektrycznych

omawia¢ zjawisko powstawania pola magnetycznego wokét przewodnika z prgdem
zaznaczac¢ i uzasadniac¢ kierunek sity dziatajgcej na przewodnik z prgdem
umieszczony w polu magnetycznym.

definiowaé prawo przeptywu

porownywac wiasciwosci magnetyczne materiatow.

oblicza¢ indukcyjnos¢ wtasng i wzajemng cewki

analizowa¢ obwody magnetyczne — stosowaé prawa obwoddéw magnetycznych
analizowac¢ dwaojnik szeregowy RL.

analizowac dwojnik szeregowy RC.

analizowac¢ dwajnik szeregowy RLC.

analizowac¢ dwajnik rownolegty RLC.

stosowac¢ Prawa Kirchhoffa w obwodach pradu zmiennego

oblicza¢ moc chwilowg, czynng, bierng i pozorng

sporzadzac¢ sprawozdanie z przeprowadzonego ¢wiczenia

dobiera¢ metody do pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobierac przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowaé oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, ukfadéw i
obwodow elektrycznych

klasyfikowac¢ uktady tréjfazowe

wyznaczac¢ parametry uktadéw trojfazowych

opisywac sposob powstawania napiecia tréjfazowego

analizowac uktady tréjfazowe symetryczne

analizowac potgczenie odbiornika w gwiazde

analizowac potgczenie odbiornika w trojkat

dobiera¢ rodzaje miernikéw do pomiaru mocy w uktadach trojfazowych

oblicza¢ wspotczynnik mocy w uktadach trojfazowych

analizowac¢ sposoby poprawy wspétczynnika mocy

sporzadzac¢ sprawozdanie z przeprowadzonych badan

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzgdy do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementdw, ukfadow i
obwodow elektrycznych

rysowac symbole graficzne funktoréw logicznych

przedstawiac tablice prawdy poszczegdélnych funktoréw logicznych

rysowac¢ symbole graficzne przerzutnikéw synchronicznych

rysowac symbol graficzny multipleksera i podac definicje

rysowac symbol graficzny demultipleksera i poda¢ definicje

definiowa¢ koder, dekoder, transkoder

rozrozniac elementy sktadowe uktadu do eliminacji drgan zestykow

rozrozniac¢ elementy sktadowe uktadu do formowania sygnatow

wymienia¢ powody stosowania w/w uktadéw
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wymienia¢ przyktadowe uktady czasowe

podawac¢ zastosowanie uktadow czasowych

dobiera¢ mikroprocesor do badan

podawac¢ symbole graficzne elementow biernych: rezystora, kondensatora, cewki,
podawaé¢ symbole graficzne elementéw potprzewodnikowych objetosciowych:
warystory, termistory

podawacé symbole graficzne elementow potprzewodnikowych: diody, tranzystory,
tyrystory

rozrézniac ukfady prostownicze niesterowane i sterowane

rysowac schematy filtrow prostowniczych

tgczy¢ uktad pomiarowy

ustala¢ kolejnos¢ wykonywania zadan

monitorowaé proces wykonania zadanh

wydawa¢ dyspozycje osobom wykonujgcym poszczegodlne zadania

rozpoznawac na schemacie blokowym stabilizatory parametryczne

rozpoznawac na schemacie blokowym stabilizatory kompensacyjne o dziataniu
ciggtym

rozpoznawac na schemacie blokowym stabilizatory impulsowe

podawac realizowang funkcje przez funktory logiczne

przedstawia¢ tablice dziatania przerzutnikdw synchronicznych

taczy¢ przerzutniki synchroniczne

analizowac¢ zastosowanie multiplekseréw i demultiplekseréow

analizowac¢ zastosowanie koderow, dekoderow, transkoderow

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobierac przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, ukfadow i
obwoddw elektrycznych

analizowac¢ zasade dziatania uktadu do eliminacji drgan zestykéw na podstawie
charakterystyk przebiegéw w poszczegdlnych punktach

analizowac¢ zasade dziatania uktadu do formowania sygnatéw na podstawie
charakterystyk przebiegow w poszczegodlnych punktach

stosowac uktady czasowe ‘121 i ‘655 do budowy generatorow monostabilnych i
astabilnych

analizowac¢ zasade dziatania uktadu uzaleznien czasowych na bazie ‘121
analizowac zasade dziatania mikroprocesora

analizowac zastosowanie mikroprocesorow i mikrokontroleréw

opracowywac wyniki pomiarow

dobiera¢ metody do pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzgdy do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, uktadow i
obwodow elektrycznych

analizowac¢ zastosowanie elementéw biernych

analizowac zastosowanie elementow potprzewodnikowych objetosciowych
analizowac zastosowanie diod, tranzystoréw, tyrystorow

analizowac wyniki pomiaréw

dobiera¢ metody do pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
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stosowac¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, uktadéw i
obwodow elektrycznych

analizowac¢ na podstawie przeprowadzonych badanh uktady prostownicze
niesterowane i sterowane

analizowac sterowanie uktadéw prostowniczych

przedstawiac¢ charakterystyki filtrow prostowniczych

dobiera¢ przyrzady i metody pomiaru

przeprowadzaé pomiary

analizowa¢ wyniki pomiarow

dobiera¢ metody do pomiardow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielko$ci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, ukfadow i
obwodow elektrycznych

analizowac¢ wyniki badania stabilizatoréw parametrycznych

analizowac wyniki badania stabilizatoréow kompensacyjnych o dziataniu ciggtym
analizowac wyniki badania stabilizatoréw impulsowych

dobiera¢ metody do pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobierac przyrzgdy do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementdw, ukfadow i
obwoddw elektrycznych

rozpoznawac na schemacie uktady inwersyjne

rozpoznawac na schemacie falowniki

rozpoznawac na schemacie sterowniki prgdu zmiennego

rozpoznawac na schemacie sterowniki i tgczniki pragdu statego

definiowaé przeksztattniki DC/AC

tgczyé obwdd pomiarowy

analizowac dziatanie uktadéw inwersyjnych

analizowac dziatanie falownikow

analizowac dziatanie sterownikdéw prgdu zmiennego

analizowac¢ dziatanie sterownikdw i fgcznikéw pradu statego

analizowac dziatanie i zastosowanie przeksztattnikéw DC/AC

dobiera¢ przyrzady i metody pomiaru

przeprowadzaé pomiary

analizowac¢ wyniki pomiarow

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementdw, ukfadow i
obwodow elektrycznych

definiowa¢ stany pracy transformatora

definiowa¢ straty mocy i sprawnos¢ transformatora

definiowaé przekfadniki prgdowe i napieciowe

definiowaé¢ autotransformator

taczy¢ obwdd pomiarowy do badania transformatora

definiowac pojecie pradnicy pradu statego

definiowac pojecie silnika pradu statego

wymienia¢ sposoby rozruchu silnikéw pradu statego

wymienia¢ sposoby regulacji predkosci w silnikach pragdu statego
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wymienia¢ sposoby hamowania silnikéw pradu statego

tgczy¢ uktady pomiarowe do badan

dokonywac podziatu silnikow indukcyjnych

wymienia¢ sposoby regulacji predkosci silnikdw indukcyjnych

wymienia¢ sposoby hamowania silnikow indukcyjnych

wymieniaé rodzaje silnikow indukcyjnych jednofazowych

tgczy¢ uktady pomiarowe do badan

podawac czesci skladowe maszyny synchronicznej

podawac definicje pradnicy synchroniczne;j

podawac¢ definicje silnika synchronicznego

wymienia¢ sposoby regulacji predkosci silnikéw synchronicznych

opisywac przebieg rozruchu silnikow synchronicznych

taczy¢ uktady pomiarowe do badan

podawac zastosowanie silnika krokowego

podawac¢ definicje silnika BLDC

opisywac budowe silnika dwufazowego

taczy¢ uktady pomiarowe do badan

oblicza¢ wartos¢ napiecia przy regulacji odczepami po stronie wtérne;j

obliczaé przy regulacji zaczepami po stronie pierwotnej

charakteryzowaé zastosowanie autotransformatora

dobiera¢ metody do pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, ukfadow i
obwoddw elektrycznych

charakteryzowac regulacje napiecia w pradnicach pradu statego
charakteryzowaé rozruch silnikow pradu statego

analizowac regulacje predkosci silnikéw pradu statego

charakteryzowac sposoby hamowania silnikéw pradu statego

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkoéci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementdw, ukfadow i
obwodow elektrycznych

charakteryzowac rozruch silnikow indukcyjnych

analizowac regulacje predkosci silnikow indukcyjnych

charakteryzowac sposoby hamowania silnikéw indukcyjnych

charakteryzowac silniki indukcyjne jednofazowe

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkoéci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementdw, ukfadow i
obwodow elektrycznych

charakteryzowac regulacje napiecia w pradnicach synchronicznych

analizowac¢ zasade dziatania pradnicy synchronicznej

analizowac¢ zasade dziatania silnika synchronicznego

charakteryzowac rozruch silnikow synchronicznych

analizowac regulacje predkosci silnikow synchronicznych

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
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wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, uktadéw i
obwodow elektrycznych

charakteryzowaé prace silnik a krokowego

charakteryzowa¢ prace silnika BLDC

charakteryzowa¢ dziatanie silnika dwufazowego

dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielko$ci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, ukfadéw i
obwodow elektrycznych

wymienia¢ elementy operatorskie

rysowac prosty uktad sterowania

tgczy¢ obwody do badah

dokonywa¢ podziatu maszynowych elementéw automatyki

wymieniac zalety silnikéw wykonawczych prgdu statego

wymienia¢ wymagania stawiane silnikom wykonawczym indukcyjnym

podawacé zastosowanie pradnicy tachometrycznej

opisywac budowe transformatora potozenia kgtowego

wymienia¢ zabezpieczenia maszyn i urzgdzen elektrycznych

taczy¢ obwody do badan

wymieniac¢ przyktadowe czujniki i przetworniki pomiarowe

wymienia¢ cztony uktadow regulacji automatyczne;j

wymienia¢ rodzaje maszyn manipulacyjnych

wymienia¢ mechanizmy maszyn manipulacyjnych

opisywac sterowanie robotami przemystowymi

dokonywac analizy rozwigzan technicznych i organizacyjnych, warunkéw i jakosci
pracy

proponowac rozwigzania techniczne i organizacyjne majgce na celu poprawe
warunkoéw i jakosci pracy

dokonywac prostych modernizacji stanowiska pracy

charakteryzowaé styczniki i przekazniki

analizowac przyktadowy uktad sterowania stycznikowo- przekaznikowego
charakteryzowac¢ zabezpieczenia maszyn i urzgdzen elektrycznych

dobiera¢ metody do pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobiera¢ przyrzgdy do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, uktadow i
obwodow elektrycznych

charakteryzowaé zastosowanie silnikéw wykonawczych pradu statego
charakteryzowac parametry silnikéw wykonawczych indukcyjnych na podstawie
przeprowadzonych badan

charakteryzowa¢ wymagania stawiane prgdnicom tachometrycznym
charakteryzowaé dziatanie transformatora potozenia kgtowego

dobiera¢ metody do pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobierac przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych

stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementéw, uktadow i
obwodow elektrycznych
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ELE.O

charakteryzowaé sensory potozenia, pomiaru predkosci, natezenia przeptywu,
cisnienia
charakteryzowaé cztony uktadéw regulacji automatycznej
charakteryzowac napedy maszyn manipulacyjnych
charakteryzowaé efektory maszyn manipulacyjnych
dobiera¢ metody do pomiarow wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
dobierac¢ przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych
wyznaczac¢ wartosci wielko$ci elektrycznych w obwodach elektrycznych
stosowac oprogramowanie uzytkowe do realizacji badan elementow, uktaddéw i
obwodow elektrycznych

1.3. Montaz mechaniczny podzespotéw i zespotow maszyn i urzadzen

elektrycznych

montowacé kanat instalacyjny

uktadac¢ przewody elektryczne

tgczy¢ przewody elektryczne

podtgczac uktad elektryczny

wymienia¢ uniwersalne zasady etyki

wymienia¢ prawa i obowigzki ucznia w kontekscie praw cztowieka
rozpoznawac przypadki naruszania praw cztowieka

wskazywaé sposoby dochodzenia praw cztowieka, ktore zostaty naruszone
planowac dalszg edukacje uwzgledniajgc wiasne zainteresowania i zdolnosci oraz
sytuacje na rynku pracy

wskazywaé przyktady zachowan etycznych w wybranym zawodzie
przestrzegac tajemnicy zawodowej

stosowac zasady etykiety jezykowe;j

stosowac formy grzecznosciowe w pismie i w mowie

podtgczac licznik prgdu

postugiwac sie elektronarzedziami (wiertarka, lutownica itd.)

postugiwac sie narzedziami slusarskimi (miotek, szczypce, wkretaki, klucze)
postugiwac sie narzedziami monterskimi (Sciggacze izolacji, n6z monterski,
zaciskarki)

opisywac techniki organizacji czasu pracy

okreslac czas realizacji zadan

realizowac dziatania w wyznaczonym czasie

monitorowac realizacje zaplanowanych dziatan

oceniac estetyke wykonanych potgczen

oceniac poprawnos¢ wykonanych potgczen z instrukcjg

uruchomiaé urzadzenia do pozyskiwania energii elektrycznej

uruchomia¢ modele ¢wiczeniowe turbiny wiatrowej do pozyskiwania energii
elektrycznej

uruchomia¢ modele ¢wiczeniowe turbiny wodnej do pozyskiwania energii elektryczne;j
przygotowywac do odbioru urzgdzenia wytwarzajgce energie elektryczng
dokonywac¢ pomiaru parametréw uktadu

planowac¢ zadania

planowac dziatania zgodnie z mozliwosciami ich realizaciji

dokonywac¢ analizy i oceny podejmowanych dziatan

stosowac normy dotyczgce montazu instalacji elektrycznych
przygotowywaé urzgdzenia do wigczenia do sieci niskiego napiecia
montowaé kanat instalacyjny

uktadac rury zaczepach
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tgczy¢ rury stalowe, miedziane, tworzyw sztucznych

podigczac rury z urzgdzeniami

ocieplac rury

podawac przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spotecznego i
gospodarczego

wymienia¢ przyktady postaw inicjujgcych zmiany

oceniac skutki wprowadzonych zmian

korzystac z roznych zrodet informacji

planowac i realizowac zadania

postugiwac sie elektronarzedziami (gwintownice, gietarki, wkretarki, wkretarki)
postugiwaé sie narzedziami slusarskimi (klucze, imadta, szczypce, wkretaki, pitki,
mtotki)

wykonywac potgczenia gwintowane

dokonywaé¢ montazu pomp, uktadéw pompowych

dokonywaé montazu wymiennikoéw cieplnych

postugiwac sie elektronarzedziami (zgrzewarki, gietarki, wkretarki, wkretarki)
postugiwaé sie narzedziami Slusarskimi (klucze, imadta, szczypce, wkretaki, pitki,
miotki)

wykonywac potgczenia zgrzewane

postugiwac sie elektronarzedziami (zgrzewarki, gietarki, wkretarki, wkretarki)
postugiwaé sie narzedziami Slusarskimi (klucze, imadta, szczypce, wkretaki, pitki,
miotki)

postugiwaé sie palnikiem acetylenowo-tlenowym, lampg lutowniczg

wykonywac potgczenia lutowane

wykonywac potgczenia spawane

postugiwac sie elektronarzedziami (gietarki, wkretarki, wkretarki)

postugiwaé sie narzedziami Slusarskimi (klucze, imadta, szczypce, wkretaki, pitki,
miotki)

wykonywac potgczenia zaciskane

postugiwac sie elektronarzedziami (gietarki, wkretarki, wkretarki)

postugiwaé sie narzedziami Slusarskimi (klucze, imadta, szczypce, wkretaki, pitki,
miotki)

wykonywac potgczenia klejone

oceniac estetyke wykonanych potgczen

oceniac poprawno$¢ wykonanych potgczen z instrukcjg

uruchamiaé urzgdzenia solarne do pozyskiwania energii cieplnej

przygotowywac do odbioru urzgdzenia wytwarzajgce energie cieplng

dokonywac¢ pomiarow parametrow uktadu

wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany

elastyczne reagowaé na nieprzewidywalne sytuacje

oceniac rozne opcje dziatania

wyjasnia¢ znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

dopasowywac typ potgczen do warunkéw montazu

dopasowywac typ potgczeh do warunkdéw przeznaczenia

dopasowywac typ potgczeh do warunkéw montazu

dopasowywac typ potgczeh do warunkdw przeznaczenia

dopasowywac typ potaczen do warunkéw montazu

dopasowywac typ potgczeh do warunkdw przeznaczenia

dopasowywac typ potgczeh do warunkéw montazu

dopasowywac typ potgczeh do warunkéw przeznaczenia
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dopasowywac typ potgczeh do warunkéw montazu

dopasowywac typ potgczeh do warunkédw przeznaczenia

stosowac normy odnoscie montazu instalacji rurowych

stosowac normy odnoscie montazu instalacji rurowych

przygotowywac urzgdzenia do wigczenia do sieci c.o. lub c.w.u.

podawac¢ definicje i cechy normy

rozréznia¢ oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
podawac¢ umiejetnosci i kompetencje niezbedne do pracy w swoim zawodzie
wskazywaé przyktady podkreslajgce wartos¢ wiedzy dla osiggniecia sukcesu
zawodowego i postepu cywilizacyjnego

wskazywacé dalszg sciezke rozwoju i awansu zawodowego

uwzglednia¢ odmienne poglady

rozrozniaC symbole elementdw elektrycznych i elektronicznych

rozroznia¢ symbole uktadow i urzgdzen elektrycznych

rozpoznawac symbole przyrzgdéw pomiarowych

odczytywac rysunki techniczne

rysowac schematy instalacji elektrycznych

rysowac¢ schematy rurociggéw

wymieniac cele normalizacji krajowej

korzystac ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci
wykonywac rysunek techniczny montazowy, schematyczny, wykonawczy
sporzadzac szkice i rysunki instalacji elektrycznych zgodnie z obowigzujgcymi
normami i zasadami

sporzgdzac szkice i rysunki instalacji rurowych zgodnie z obowigzujgcymi normami i
zasadami

sporzadzac rysunki techniczne instalacji elektrycznych z wykorzystaniem technik
komputerowych

sporzgdzac rysunki techniczne instalacji rurowych z wykorzystaniem technik
komputerowych

stosowac¢ oprogramowanie komputerowego do wspomagania projektowania
urzadzen i systemow energetyki

sporzgdzac kompletne rysunki techniczne i projekty z wykorzystaniem technik
komputerowych

drukowac rysunki techniczne wykonane w programach CAD

wymienia¢ akty normatywne okreslajgce wymagania prawa budowlanego i
energetycznego

rozrozniac pojecia z zakresu prawa budowlanego i energetycznego
interpretowac przepisy prawa budowlanego dotyczgce wykorzystania energii
nieodnawialnej

interpretowac przepisy prawa budowlanego dotyczgce wykorzystania energii
odnawialnej

interpretowac przepisy prawa energetycznego dotyczace urzgdzen, instalacji i sieci
energetycznych

stosowac przepisy prawa budowlanego dotyczgce wykorzystania energii
nieodnawialnej

stosowac przepisy prawa budowlanego dotyczgce wykorzystania energii odnawialne;j
stosowac przepisy prawa energetycznego w zakresie urzgdzen, instalacji i sieci
energetycznych

sporzadzac listy narzadzi do montazu rurociggow

sporzadzac listy narzedzi do montazu instalacji elektrycznych

sporzadzac listy materiatéw i urzgdzen do montazu rurociggéw
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sporzadzac liste materiatow i urzgdzen do montazu instalacji elektrycznych
okreslac stan faktyczny instalacji i urzadzen systemow energetyki

rozrézniac pojecia przedmiaru i obmiaru robét

dokonywaé przedmiaru robét na podstawie dokumentac;ji

dokonywac¢ obmiaru robot

klasyfikowac¢ koszty montazu urzgdzen i systemow energetyki

wskazywacé skiadniki kosztéw montazu urzgdzen i systeméw energetyki
okreslac¢ zasady wykonywania kalkulacji kosztow zwigzanych z montazem urzgdzen
i systeméw energetyki

rozrézniac rodzaje kosztoryséw

sporzadzac zapotrzebowania zewnetrzne na urzgdzenia i systemy energetyki na
podstawie ofert i katalogow

sporzadzac¢ zapotrzebowania zewnetrzne na materiaty do montazu urzgdzen i
systemoéw energetyki na podstawie ofert i katalogow

sporzadzac zapotrzebowania zewnetrzne na narzedzia do montazu urzgdzen i
systeméw energetyki na podstawie ofert i katalogow

wykonywac szkice inwentaryzacyjne instalacji systemow energetyki

sporzgdzac¢ dokumentacje powykonawczg na podstawie obmiaru robét
wyjasnia¢ zastosowanie réznych rodzajéw kosztorysow

sporzgdzac kosztorysy dotyczgce montazu urzgdzenh i systemow energetyki
drukowac wykonane kosztorysy

wymienia¢ rodzaje i elementy dokumentacji budowlane;j

okresla¢ parametry techniczne urzgdzeh energetyki

stosowaé dokumentacje techniczng podczas montazu urzgdzen i systemow
energetyki

stosowac instrukcje montazowe urzgdzen i systemow energetyki podczas
wykonywanych prac

rozrozniac katalogi producentéw materiatdw, urzadzen i narzedzi stosowane w
systemach energetyki

odczytywacé informacje zawarte w katalogach

interpretowac informacje zawarte w katalogach

odczytywac¢ dane z informatoréw kosztorysowych

rozrozniac rodzaje i elementy dokumentacji budowlanej:

interpretowac parametry techniczne urzgdzen energetyki

analizowac instrukcje montazu urzadzen i systemdéw energetyki

opisywac zasady dziatania instalacji na podstawie jej dokumentacji

korzystac¢ z katalogdéw producentéw materiatoéw, urzadzen i elementdw instalacji
stosowanych w systemach energetyki przy tworzeniu dokumentacji

korzysta¢ z katalogéw i informatoréow kosztorysowych podczas tworzenia
kosztorysow

interpretowac pojecie efektywnosci energetycznej

rozrozniaC wskazniki efektywnosci energetycznej dla urzgdzen i systemow energetyki
oblicza¢ wskazniki efektywnos$ci energetycznej dla urzgdzen i systemow energetyki
analizowac obliczone wskazniki efektywnosci energetycznej

okreslac¢ zasady rozpatrywania reklamacji dotyczgcych dziatania urzadzen i
systemdw energetyki

sporzadzac¢ dokumentacje reklamaciji dotyczgcych dziatania urzadzen i systemow
energetyki

wykonywac instalacje rurowe zgodnie z dokumentacjg
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o stosowac podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
prac na okreslonym stanowisku

e rozréznia¢ srodki ochrony podczas wykonywania montazu urzadzen i systeméw
energetyki

e przestrzegac regut i procedur obowigzujgcych w srodowisku pracy

o wykonywa¢ instalacje elektryczne zgodnie z dokumentacijg

e stosowac podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
prac na okreslonym stanowisku

e rozrézniac srodki ochrony podczas wykonywania podczas montazu urzgdzen i
systeméw energetyki

e dobiera¢ narzedzia do wykonywania instalacji rurowych

e dobiera¢ urzgdzenia do wykonywania instalacji rurowych

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju wykonywanych prac

zwigzanych z montazem urzgdzen i systemow energetyki

wskazywac przyktady zachowan etycznych w wybranym zawodzie

przestrzegac¢ tajemnicy zawodowej

stosowac zasady etykiety jezykowe;j

stosowac formy grzecznosciowe w pismie i w mowie

dobierac narzedzia do wykonywania instalacji elektrycznych

dobiera¢ urzgdzenia do wykonywania instalacji elektrycznych

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju wykonywanych prac

zwigzanych z montazem urzadzen i systemow energetyki

montowac urzgdzenia do pozyskiwania energii cieplnegj

e organizowac stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska

o montowaé urzgdzenia do pozyskiwania energii elektrycznej

e organizowac stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j i
ochrony srodowiska

e montowac urzgdzenia pomiarowe w instalacjach rurowych

e montowac urzadzenia pomiarowe w instalacjach elektrycznych

okreslac skutki wystepowania czynnikdéw srodowiska pracy podczas montazu

urzadzen i systemow energetyki

wspotpracowac w zespole:

dzieli¢ sie zadaniami

angazowac sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia¢ opinie innych

dobiera¢ narzedzia do montazu instalacji cieplnych

dobiera¢ urzagdzenia do montazu instalacji cieplnych

ocenia¢ wptyw czynnikéw szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikow

podczas montazu urzgdzen i systemow energetyki

e organizowa¢ dziatania prewencyjne zapobiegajgce powstawaniu pozaru lub innego
zagrozenia w przedsiebiorstwie

e dobiera¢ narzedzia do montazu instalacji elektrycznych

e dobiera¢ urzgdzenia do montazu instalacji elektrycznych

e ocenia¢ wptyw czynnikow szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw
podczas montazu urzgdzen i systemow energetyki

e organizowac dziatania prewencyjne zapobiegajgce powstawaniu pozaru lub innego
zagrozenia w przedsiebiorstwie

e okre$la¢ miejsce montazu czujnikéw pomiarowych
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okresla¢ miejsce montazu sygnalizacji kontroli i zabezpieczen

oceniac¢ wptyw czynnikdw szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikow
podczas montazu urzgdzen i systemow energetyki

wspieraé cztonkéw zespotu w realizacji zadan.

wykorzystywac opinie i pomysty innych czionkdéw zespotu w celu usprawnienia pracy
zespotu

oceniac jakosé wykonania przydzielonych zadanh

wprowadzac rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe
warunkéw i jakos¢ pracy

uruchamia¢ instalacje do pozyskiwania energii elektrycznej

uruchamiaé instalacje do pozyskiwania energii cieplnej

okreslac¢ zagrozenia zwigzane z wystepowaniem czynnikow szkodliwych i
niebezpiecznych w srodowisku pracy

stosowac¢ srodki techniczne, ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

okresla¢ warunki techniczne wykonania prac montazowych

oceniac jakos$¢ robot montazowych urzadzen i systeméw energetyki

wskazywaé nieprawidtowos$ci powstate podczas montazu instalacji elektrycznej
wskazywaé nieprawidtowos$ci powstate podczas montazu instalacji rurowych
okreslac jakos¢ wykonania przydzielonych zadan

okreslac procedury przekazywania do eksploatacji urzadzen i systemow energetyki
przestrzegac zasad rzetelnosci, lojalnoéci i uczciwosci zawodowe;j

wyrazac¢ swoje opinie zgodnie z przyjetymi normami

okresla¢ warunki odbioru systemow energetyki

oceniac prawidtowosé doboru srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej do
wykonywanych zadan zawodowych

ocenia¢ prace poszczegolnych cztonkéw zespotu

udziela¢ informacji zwrotnej w celu prawidlowego wykonania przydzielonych zadan
kontrolowac prace zespotu

przestrzegac procedur przekazywania do eksploatacji urzadzen i systeméw
energetyki

wymienia¢ uniwersalne zasady etyki

ELE.01.4. Uruchamianie i obstluga maszyn i urzadzen elektrycznych

b4

okreslac zakres przegladdéw urzadzen i systemow instalacji elektrycznych
okreslac zakres prac zwigzanych z konserwacjg urzadzen i systemow instalacii
energetycznych

wykonywac przeglady okresowe urzgdzen i systemow instalacji energetycznych
odczytywaé nastawy ukfadow regulacji i sterowania instalacji energetycznych
postugiwac sie instrukcjami obstugi i konserwacji urzadzen i systeméw instalacji
energetycznych

klasyfikowac nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzgdzen instalacji energetycznych
okresla¢ przyczyny nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzadzen instalacji
energetycznych

wymienia¢ uszkodzone elementy systemdw instalacji energetycznych

wspieraé cztonkéw zespotu w realizacji zadan

wykonywaé biezgce przeglady urzadzen i systeméw energetyki cieplnej okreslaé
zakres prac zwigzanych z naprawg urzadzen i systeméw instalacji energetyki
okreslac zakres prac zwigzanych z naprawg urzgadzen i systeméw instalacji
energetycznych

okreslac stan techniczny elementow instalacji energetycznych
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e rozpoznawac nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemow instalacji
energetycznych
interpretowac nastawy uktadoéw regulaciji i sterowania instalacji energetycznych
okreslac stan techniczny instalacji energetycznych
okresla¢ wptyw nastaw uktadéw regulacji i sterowania na systemy energetycznych
okreslac zakres prac zwigzanych z konserwacjg urzadzen i systemow instalacji
energetycznych
e okresla¢ sposoby usuwania nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzgdzen instalaciji
energetycznych
o okresla¢ zakres prac zwigzanych z naprawg urzgdzen i systemow instalacji
energetycznych
dokonywac regulacji parametréw urzgdzen instalacji energetycznych
planowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan
dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych zadan
wykorzystywac opinie i pomysty innych cztonkéw zespotu w celu usprawnienia pracy
zespotu
kierowac¢ wykonaniem przydzielonych zadan
e oceniaé jakos¢ wykonania przydzielonych zadan
o wprowadzac¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe
warunkow i jakosé pracy
e okreSla¢ zakres przeglgdow urzgdzen i systemow energetyki cieplnej
ze szczegollnym uwzglednieniem energetycznych
e sporzgdzac protokot z wykonanych przegladow urzgdzen i systemow energetyki
cieplnej
¢ wymieniaé rodzaje komunikatow stosowanych w komunikaciji interpersonalne;j
o stosowacd rozne rodzaje komunikatow
rozpoznawac¢ model komunikacji interpersonalnej na podstawie zaobserwowanych
sytuaciji
pokazywac¢ wiasciwe wzorce w celu wykonania zadania
przydziela¢ zadania cztonkom zespotu
wskazywac bariery w procesie komunikacji interpersonalnej
wskazywac sposoby eliminowania barier w procesie komunikaciji.
identyfikowac style komunikacji interpersonalne;j
udziela¢ informacji zwrotnej w celu prawidtowego wykonania przydzielonych zadan
wykonywa¢ prace zwigzane z konserwacjg, naprawg i demontazem instalacji
grzewczych wymienia¢ uszkodzone elementy systemow instalacji pomp ciepta
wykonywac prace zwigzane z konserwacjg, naprawg i demontazem instalac;ji
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych
odczytywac nastawy uktadéw regulacji i sterowania
wykonywac przeglady okresowe urzgdzen i systeméw energetyki
okreslac stan techniczny elementow instalacji elektrycznej
okreslac zakres prac zwigzanych z konserwacjg urzadzen i systemdéw energetyki
dokonywacé regulacji parametréw urzgdzen energetyki
klasyfikowac¢ nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzgdzen energetycznych
okresla¢ przyczyny nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzadzen energetycznych
analizowac¢ podstawowe akty prawne, prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg i ochrong srodowiska
e okreslac¢ zakres przegladow urzgdzen i systemow energetyki cieplnej
wykonywaé biezgce przeglady urzadzen i systemdw energetyki cieplnegj
o okre$la¢ zakres przegladéw urzgdzen systemdéw energetyki elektrycznej
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wykonywaé biezgce przeglady urzadzen i systeméw energetyki elektrycznej
wykonywac przeglady okresowe urzgdzen i systeméw energetyki

interpretowac wskazania aparatury kontrolno-pomiarowej przeptywu cieczy i gazéw
sporzgdza¢ dokumentacje z wykonanych pomiaréw

okreslac kryteria ergonomicznej struktury przestrzennej stanowisk pracy
formutowa¢ zasady ergonomicznego ksztaltowania wyrobow: maszyn, urzadzen i
stanowisk pracy

interpretowac wyniki pomiarow parametrow elektrycznych urzadzen i systemow
energetyki

sporzgdza¢ dokumentacje z wykonanych pomiarow

postugiwac sie przepisami prawa i normami dotyczgcymi ergonomii

interpretowa¢ nastawy uktadow regulaciji i sterowania

okresla¢ wpltyw nastaw uktadow regulacji i sterowania na systemy energetyki
rozpoznawac nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemow energetyki cieplnej
rozpoznawac nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemow energetyki elektryczne;j
reagowac w przypadku zagrozenia pozarowego zgodnie z zasadami ochrony
przeciwpozarowe;j

interpretowa¢ wymagania zawarte w aktach prawnych i normach z zakresu ochrony
Srodowiska

oceniaé stosowane w przedsiebiorstwie rozwigzania ograniczajgce lub eliminujgce
emisje zanieczyszczen do Srodowiska

przewidywac konsekwencje naruszenia przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas wykonywania zadan zawodowych

sporzgdzac protokoty z wykonanych przegladdw urzadzen i systemow energetyki
okreslac stan faktyczny zasobdw systemow energetyki

wykonywac konserwacje instalacji wodnych, gazowych i grzewczych

wykonywac¢ konserwacje instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych

wykonywac konserwacije energetyki , fotowoltaicznych, pomp ciepta

wykonywac konserwacje kottéw na biomase

wykonywac konserwacje instalacji energetyki wiatrowej i wodnej

okreslac¢ sposoby prowadzenia gospodarki odpadami, gospodarki wodno-$ciekowe;j
oraz w zakresie ochrony powietrza w przedsiebiorstwie

demontowac i naprawiac instalacje wodne, gazowe i grzewcze

demontowac i naprawiac instalacje wentylacyjne i klimatyzacyjne

naprawia¢ instalacje energetyki , fotowoltaicznych, pomp ciepta

identyfikowa¢ czynniki sSrodowiska pracy

oceniaC zagrozenia dla cztowieka istniejgce w Srodowisku pracy

klasyfikowac¢ nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzadzen energetycznych
okreslac przyczyny nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzgdzen energetycznych
okreslac¢ sposoby usuwania nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzgdzen
energetyki

wymienia¢ uszkodzone elementy systemdéw energetyki

charakteryzowacé funkcje odziezy ochronnej

wykonywa¢ szkice inwentaryzacyjne instalacji systemow energetyki

okreslac zakres prac zwigzanych z konserwacjg urzadzen i systemow energetyki
stosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony srodowiska

naprawiac instalacje energetyki wiatrowej i wodnej

stosowac klasyfikacje podziatu czynnikéw wystepujgcych w srodowisku pracy
dobierac srodki ochrony indywidualnej

okreslac zakres prac zwigzanych z naprawg urzadzen i systemow energetyki
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e regulowac parametry urzgdzen energetyki
o okresla¢ zasady doboru srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

ELE.01.5. Jezyk obcy zawodowy:

o stosowac srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci wykonywanych na
stanowisku pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa i higieny pracy

o stosowac srodki jezykowe dotyczgce narzedzi, maszyn, urzgdzeh i materiatow

koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych

korzystac ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

stosowac formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuac;ji

rozpoczynac, prowadzic i konczy¢ rozmowe

dostosowywac styl wypowiedzi do sytuacji

stosowac zwroty i formy grzecznosciowe

stosowac formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

rozpoczynac, prowadzic i konczy¢ rozmowe

identyfikowac stowa klucze, internacjonalizmy

stosowac srodki jezykowe dotyczgce procesoéw i procedur zwigzanych z realizacjg

zadan zawodowych

wspotdziata¢ z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

znajdowac w wypowiedzi/tekscie okreslone informacje

opisywac przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

przedstawia¢ sposéb postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela

instrukcji, wskazéwek, okredla zasady)

prowadzi¢ proste negocjacje zwigzane z czynnosciami zawodowymi

pyta¢ o zainteresowania zawodowe i intencje innych oséb

proponowac warunki zatrudnienia,

zachecac do realizacji zadan zawodowych

dostosowywac styl wypowiedzi do sytuacji

uzyskiwac i przekazywac informacje i wyjasnienia

stosowac zwroty i formy grzecznosciowe

przekazywac¢ w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach

wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz

audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

o stosowac srodki jezykowe dotyczace swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

e uktadac¢ informacje w okreslonym porzgdku

e upraszczac (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi,
wykorzystuje opis, srodki niewerbalne

e stosowac zasady konstruowania tekstow o roznym charakterze

o przekazywaé w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

e korzysta¢ ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

e znajdowa¢ w wypowiedzi/tek$cie okreslone informacje

o przekazywaé w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

e przekazywacé w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

e korzysta¢ ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

e okresla¢ gtéwng mysl wypowiedzi/tekstu lub fragmentu wypowiedzi/tekstu

e przekazywac¢ w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym
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o przekazywac¢ w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

e Kkorzysta¢ ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

e rozpoznac srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci wykonywanych na
stanowisku pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy

e rozpoznawac¢ srodki jezykowe dotyczgce narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatow

koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych

wyrazac swoje opinie i uzasadniac je

pytac¢ o opinie innych

zgadzac sie lub nie zgadzac¢ z opiniami innych oséb

dostosowywac styl wypowiedzi do sytuacji

stosowac zwroty i formy grzecznosciowe

rozpoznawac srodki jezykowe dotyczgce proceséw i procedur zwigzanych z

realizacjg zadah zawodowych

wyrazac¢ i uzasadnia¢ swoje stanowisko

wyraza¢ swoje opinie i uzasadniac je

pytac¢ o opinie innych

zgadzac sie lub nie zgadzaé z opiniami innych osob

stosowac zwroty i formy grzecznosciowe

przekazywaé w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach

wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz

audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

e przedstawiaé publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany
materiat, np. prezentacje

e wykorzystywac kontekst (tam gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢

znaczenie stowa

wyrazac i uzasadnia¢ swoje stanowisko

wyraza¢ swoje opinie i uzasadniac je

pytac¢ o opinie innych

zgadzac sie lub nie zgadzac z opiniami innych os6b

okreslac¢ gtéwng mys| wypowiedzi/tekstu lub fragmentu wypowiedzi/tekstu

przedstawiac publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany

materiat, np. prezentacje

okreslac¢ gtbwng mys$| wypowiedzi/tekstu lub fragmentu wypowiedzi/tekstu

znajdowac w wypowiedzi / tekscie okreslone informacje

rozpoznawac zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami tekstu

stosowac srodki jezykowe dotyczgce formularzy, specyfikacji oraz innych

dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

uktadac informacje w okreslonym porzgdku

o stosowac zasady konstruowania tekstow o réznym charakterze

e przekazywac w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach
wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

e przekazywacé w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

e korzysta¢ ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

e Kkorzystac¢ z tekstéw w jezyku obcym, rowniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

e znajdowac¢ w wypowiedzi/tekscie okreslone informacje

e przekazywac w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym
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przekazywaé w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

korzystac ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

okreslac¢ gtowng my$| wypowiedzi/tekstu lub fragmentu wypowiedzi/tekstu
znajdowac w wypowiedzi / tekscie okreslone informacje

przekazywaé w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

przekazywac¢ w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

korzystac ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

korzystac z tekstow w jezyku obcym, rowniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

okreslac¢ gtowng mys$l wypowiedzi/tekstu lub fragmentu wypowiedzi/tekstu
znajdowac w wypowiedzi / tek$cie okreslone informacje

rozpoznawac zwigzki miedzy poszczegodlnymi czesciami tekstu

ELE.01.6. Kompetencje personalne i spoteczne:
Tresci nauczania z jednostki efektow ksztatcenia kompetencje personalne i spoteczne
realizowane sg przez wszystkich nauczycieli na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia zawodowego i sg uwzglednione w jednostkach efektow
ksztatcenia powyzej.
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