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I. Cele ksztalcenia w zawodzie?

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik urzadzen dzwigowych powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

W zawodzie technik energetyk zostaly wyodrebnione nastepujgce kwalifikacje:

1) ELE.08. Montaz urzadzen dzwigowych

2) ELE.09. Obstuga i konserwacja urzadzen dzwigowych

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik energetyk powinien by¢ przygotowany
do wykonywania nastepujgcych zadah zawodowych:
1 w zakresie kwalifikacji ELE.08. Montaz urzadzen dzwigowych:
— Montowania podzespotéw mechanicznych i hydraulicznych urzgdzen
dzwigowych;
— Montowania podzespotow elektrycznych i elektronicznych urzgdzen
dzwigowych;
— Montowania obwodow elektrycznych i hydraulicznych urzgdzen dzwigowych;
— Organizowania prac zwigzanych z montazem urzgdzen dzwigowych.
2. w zakresie kwalifikacji ELE.09. Obstuga i konserwacja urzadzen dzwigowych:
— Wykonywania czynnosci zwigzanych z obstugg i konserwacjg urzgdzen
dzwigowych;
— Organizowania prac zwigzanych z obstugg i konserwacjg urzgdzen dzwigowych.

podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego w branzy energetycznej (ELE) 2019r.

-~
* b
#” TAURON



Fundusze % {1 MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Ragezpaspelika : fy EDUKACII Europejski Funduszfoijeczn
Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska 9 NARODOWEJ Pe P Y

[I. Cele praktycznej nauki zawodu

Celem praktyki zawodowej jest pogtebianie zdobytej przez uczniéw wiedzy i umiejetnosci,
zastosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce, oraz poznanie zasad funkcjonowania stanowisk pracy
technika urzadzen dzwigowych w rzeczywistych warunkach pracy.

Ksztatcenie zawodowe ulega zmianie pod wplywem przemian, zachodzgcych w systemie
gospodarczym i na rynku pracy. Zapotrzebowanie na pewne grupy zawodowe zmniejsza sig, na
inne rosnie. Edukacja zawodowa, jak i cata gospodarka stojg dzis przed znaczgcymi wyzwaniami.
Przedsiebiorstwa, pracodawcy i pracownicy muszg zmierzy¢ sie ze zmieniajgcymi sie pod wptywem
digitalizacji warunkami dziatania. Globalizacja otworzyta przed polskimi przedsigbiorstwami,
stosujgcymi wysoko wyspecjalizowane technologie, nowe rynki zbytu i umozliwita powstanie
kooperacji w ramach tancucha dostaw o] Swiatowym zasiegu. Procesy
te wymusity jednak réwniez zaostrzenie konkurencji dla pracodawcow i pracownikow
oraz stosowanie innowacyjnych rozwigzan.

Zadania podmiotow prowadzgcych praktyczng nauke zawodu oraz sposob ich realizacji
sg uwarunkowane wzrostem oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikdw oraz zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym. Odpowiedni
poziom wiedzy ogodlnej powigzanej z wiedzg zawodowg w procesie ksztatcenia zawodowego
przyczyni sie do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych, a tym samym zapewni mozliwosc
sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.

Potgczenie w systemie dualnym nauki w szkole z zajeciami w zaktadzie pracy stanowi
dla wielu mtodych szanse na udang przysztosc i utatwia przejscie ze szkoty do pracy zawodowej.
Potgczenie praktycznej nauki, zapewnionej na wysokim poziomie przez zaktady pracy,
z uzyskaniem uznawanego przez panstwo dyplomu, umozliwia absolwentom adekwatne wejscie na
rynek pracy i osiggniecie finansowej niezaleznosci.

System ten stanowi dobrg motywacje, stwarzajgc perspektywy i nadzieje na przysztosc.

Opracowany program nauczania dla praktycznej nauki zawodu pozwoli na osiggniecie
powyzszych celéw ogdlnych ksztatcenia zawodowego.
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lll. Zadania dla podmiotéw realizujgcych praktyczng nauke zawodu

Zawaod technika urzadzen dzwigowych przypisany jest do branzy Elektroenergetycznej (ELE).
Praca technika urzadzen dzwigowych wigze sie z duzg odpowiedzialnoscig, poniewaz czynnosci
wykonywane przez elektryka zapewniajg bezpieczenstwo osobom korzystajgcym z instalaciji, sieci
energetycznych lub maszyn i urzgdzen elektrycznych.

Nadrzednym zadaniem podmiotéw realizujgcych ksztatcenie w zawodzie technik elektryk jest
przygotowanie absolwenta szkoty do projektowania, wykonywania, diagnozowania stanu,
dokonywania napraw instalacji oraz maszyn i urzgdzen elektrycznych.

W czasie realizacji programu praktyk nalezy dostosowaé zakres prac wykonywanych przez
uczniow do specyfiki przedsiebiorstwa.

W trakcie realizacji programu praktyki uczniowie powinni doskonali¢ umiejetnosci wykonywania
okreslonych zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy. Wskazane jest, aby praktyka odbywata
sie w zaktadach pracy stosujgcych nowoczesne techniki i technologie oraz dysponujgcych
odpowiednig bazg techniczng.

Zajecia powinny uwzgledniac realizacje kierunkow polityki oswiatowej panstwa na biezgcy rok
szkolny, w tym:

e Ksztatcenie zawodowe oparte na $cistej wspotpracy z pracodawcami.
e Rozwdj doradztwa zawodowego.

Obowiazki szkoly:

— ustalenie harmonogramu praktyk zawodowych obowigzujgcy w danym roku szkolnym;

— zorganizowanie i wskazanie uczniom miejsca praktyk zawodowych w zaktadach pracy;

— przekazanie uczniom informacji na temat organizacji i przebiegu praktyki zawodowej;

— sporzadzenie umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy;

— nadzorowanie realizacje programu praktyk zawodowych;

— wspotpracowanie z podmiotem przyjmujgcym uczniow na praktyki zawodowe.

Obowiazki zaktadu pracy/pracodawcy:

— zapoznanie ucznidéw z obowigzujgcymi w zaktadzie pracy regulaminami;

— przeszkolenie ucznidéw pod katem przepiséw BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych;

— zapoznanie ucznidéw/stuchaczy z wymaganiami i oczekiwaniami zaktadu pracy;

— zapoznanie ucznidéw z zasadami pracy na poszczegoélnych stanowiskach;

— przeszkolenie uczniéw/stuchaczy, w zakresie obstugi urzadzen znajdujgcych sie w zaktadzie,

z ktérych korzystaé bedg odbywajgcy praktyke;

— zaopatrzenie uczniéw/stuchaczy w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej,

narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzgdzenia;

— skierowanie ucznidw na odpowiednie stanowiska pracy i przydzielenie uczniom zadania

wynikajgce z programu praktyk;

— utrzymywanie statego kontaktu z osobg odpowiedzialng za praktyki z ramienia szkoty;

— ocenienie praktyki zawodowej i dokonanie wpisu do dzienniczka praktyk zawodowych ucznia

wraz z opinig w ostatnim dniu odbywania praktyk.

Obowiazki kierownika szkolenia praktycznego:

— petnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki
zawodu;

— przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegolnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepisow BHP, wykazu prac wzbronionych
mtodocianym, a takze warunkow lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk;

— przedstawienie regulamin praktyki zawodowej kazdej klasie nie pozniej niz tydzien przed
rozpoczeciem praktyki;
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— zapoznanie, ucznidw ze szczegotowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
Z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

— ustalanie z zakladami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych;

—  wizytowanie uczniow na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen i uwag na
temat jakosci odbywanych przez uczniéw praktyk;

— terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu;

— wspotdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego;

— wspdétdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego;

— wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen (klasyfikacji) z praktyk zawodowych;

— reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami miodocianych pracownikéw;

— udzielanie konsultacji w zakresie prawa pracy w celu nauki zawodu z obowigzujacymi
przepisami.

Celem zaplanowanych zadan ze strony szkoly jest:

1) Realizacja ksztatcenia dualnego w ramach praktycznej nauki zawodu;

2) Ksztatcenie zawodowe oparte na scistej wspotpracy z pracodawcami;

3) Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego poprzez angazowanie pracodawcow
w proces dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy;

4) Zapewnienie miodocianym — realizujgcym przygotowanie zawodowe u pracodawcow —
optymalnych warunkéw nauki i pracy;

5) Monitorowanie warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) Motywowanie uczniow do aktywnego zdobywania wiedzy i umiejetnosci;

7) Analizowanie i ocenianie efektéw ksztatlcenia w zawodzie, w tym efektéw mierzonych
wynikami egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie ze szczegdélnym
uwzglednieniem analizy jakosciowej pod katem przydatnosci wnioskow do wprowadzania
zmian programow nauczania dla zawodow;

8) Wspbtpraca ze srodowiskiem w celu stworzenia optymalnego planu ksztatcenia
zawodowego ucznidw.

Zadania realizowane w ramach nadzoru pedagogicznego:

1) Petnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki
zawodu;

2) Przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegdolnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepisow BHP, wykazu prac wzbronionych
mtodocianym, a takze warunkow lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk;

3) Przedstawienie regulaminu praktyk kazdej klasie nie pdzniej niz tydzien przed rozpoczeciem
praktyki zawodowej;

4) Zapoznanie ucznidw ze szczegétowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
Z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

5) Ustalanie z zakladami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych;

6) Wizytowanie ucznidw na praktykach zawodowych i prowadzenie ewaluacji jakoSci
odbywanych przez uczniéw praktyk;

7) Nadzor ze strony szkoty nad zajeciami praktycznymi w Centrum Ksztatcenia Zawodowego;

8) Terminowe opracowywanie materiatdw sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu;

9) Wspdtdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego;

10) Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego;

11) Wypetianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen (klasyfikacji) z praktyk
zawodowych;

12) Reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikéw;

13) Udzielanie konsultacji zainteresowanym stronom w zakresie prawa pracy w celu nauki
zawodu z obowigzujgcymi przepisami;
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14) Przekazywanie programéw nauczania dotyczgcych podmiotéw realizujgcych zadania
z zakresu praktycznej nauki zawodu dla potrzeb realizacji zadan zawodowych i efektéw
ksztatcenia zapisanych w podstawach programowych dla zawodu;
15) Wspotpraca z autorami (nauczycielami szkoty i pracodawcami) nowych dokumentacji
programowych przygotowywanych w szkole do wdrozenia od 01.09.2019 r.
Dyrektor szkoly/kierownik szkolenia praktycznego, planujagc nadzér pedagogiczny, ustala
zasade, ze w kazdym roku szkolnym nadzoruje realizacje praktycznej nauki zawodu poprzez:
1) Obserwacje zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych;
2) Ewaluacje realizacji przedmiotu praktyczna nauka zawodu i praktyk zawodowych;
3) Analize dokumentac;ji praktycznej nauki zawodu;
4) Analize wynikow egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.
Czynnosci nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoly/kierownika szkolenia praktycznego:
1) Dostarczanie niezbednych materiatow i informacji zwigzanych z realizacjg procesu szkolenia
praktycznego;
2) Zorganizowanie seminarium szkoleniowego dla pracodawcow prowadzgcych przygotowanie

zawodowe;

3) Dostarczanie niezbednych materiatéw i informacji dotyczgcych egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacyjnych kursow zawodowych;
4) Kontrolowanie prowadzenia dokumentacji przebiegu realizacji programu praktycznej nauki

zawodu;

5) Akceptowanie wyznaczonych instruktorow praktycznej nauki zawodu i opiekunoéw praktyk
zawodowych;

6) Ocena bazy dla prowadzenia praktycznej nauki zawodu;

7) Kontrolowanie warunkéw pracy miodocianych pracownikow;

8) Kontrolowanie przestrzegania kodeksu pracy w odniesieniu do mtodocianych pracownikow.

Obszar

Kryteria

Narzedzia i dokumenty do kontroli
i analizy

Sposdb/miejsce
realizacji
praktycznej
nauki zawodu

- Dobor miejsc realizacji pnz. do
programu nauczania.

- Liczebnoé¢ grup pnz. umozliwiajgca
osiggniecie zaplanowanych celéw
zajec.

- Przestrzeganie dobowego

i tygodniowego wymiaru godzin zajeé
pnz. w ramowym planie nauczania.

- Realizacja podstawy programowej
ksztatcenia w danym zawodzie.

Umowy o pnz.

Harmonogram praktyk zawodowych
i zaje¢ praktycznych.

Podstawa programowa ksztatcenia
w danym zawodzie, program zaje¢
praktycznych, dzienniczki praktyk.

Baza techno-
dydaktyczna
ksztatcenia
praktycznego

- Zapewnienie stanowisk szkoleniowych
umozliwiajgcych nabycie umiejetnosci
zawodowych przewidzianych w
podstawie programowe;j.

- Przeglad bazy i wyposazenia techno
dydaktycznego w miejscach realizacji
pnz.

- Dostosowanie bazy i wyposazenia do
prowadzonego Kksztatcenia.

Sprawozdanie z przegladu bazy
techno dydaktycznej.

Przestrzeganie
zasad
bezpieczenstwa
i higieny

Zapoznanie uczniow z:

- organizacja pracy,

- regulaminem pracy w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny,

Dokumentacja nadzoru nad
praktyczng naukg zawodu.
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-przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Zapewnienie uczniom:

- odziezy i obuwia roboczego

- Srodkow ochrony indywidualnej

i higieny osobistej,

- dostepu do pomieszczen do
przechowywania odziezy i obuwia,
pomieszczen socjalno-bytowych.

Dokumentacja
praktycznej
nauki zawodu

- Systematyczne prowadzenie
dokumentacji pnz.

- Ocena i dokumentowanie osiggnie¢
ucznia zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia w danym
zawodzie.

- Prowadzenie dzienniczkow praktyk.

Dokumentacja pnz: umowy o pnz,
dzienniki zajec, plany

i harmonogramy praktyk/zajec.
Wyniki probnych egzaminow.

Przygotowanie

- Analiza wynikéw egzaminu

Zestawienie wynikow egzamindw.

uczniéw do potwierdzajgcego kwalifikacje
zewnetrznego zawodowe.
egzaminu - Realizacja przez uczniéw w ramach
potwierdzajgceg | pnz zadanh o strukturze analogicznej do
o kwalifikacje zadan egzaminacyjnych:
zawodowe - planowanie czynnosci zwigzanych
z wykonaniem zadania,
-organizacja stanowiska pracy,
- wykonanie zadania,
- prezentacja efektow wykonanego
zadania.
v
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IV. Praktyczna nauka zawodu

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych, w technikum takze
w formie praktyk zawodowych, organizowana jest przez szkote ksztatcgcg w tym zawodzie. Zajecia
praktyczne bedg odbywac sie, w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i u pracodawcy w zaktadach
pracy na zasadach dualnego systemu ksztatlcenia, na podstawie umowy o praktyczng nauke,
zawartej miedzy dyrektorem szkoty a pracodawca.
klasa 1- drugi semestr — 1 dzien — 7 godzin;
klasa 2 — semestr pierwszy i drugi — 1 dzien, 7 godzin — Pracodawca;
klasa 3 — semestr pierwszy i drugi - 2 dni, po 7 godzin kazdy — Pracodawca,;
klasa 4 — semestr pierwszy i drugi - 2 dni, po 7 godzin kazdy — Pracodawca,
klasa 5 — semestr pierwszy - 2 dni, po 7 godzin kazdy — Pracodawca;

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe organizowane bedg zgodnie z przepisami o organizaciji
pracy szkoly i w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z kalendarzem pracy
szkoty dla danego roku szkolnego.

Zajecia praktyczne bedg realizowane zgodnie z programem nauczania praktycznej nauki
zawodu na stanowiskach wyposazonych w niezbedne narzedzia, sprzet, maszyny i urzadzenia.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez szkote u pracodawcow oraz,
w uzasadnionych przypadkach, w innych miejscach wskazanych przez kierownika szkolenia
praktycznego (np. warsztatach i pracowniach szkolnych). Praktyczna nauka zawodu moze by¢
prowadzona indywidualnie lub w grupach, przy czym liczba ucznidw ma umozliwiaé realizacje
programu nauczania dla zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, a takze przepisy
bezpieczenstwa i higieny oraz ergonomii pracy.

Celem wdrozenia specjalizacji ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie do
aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym sie rynku pracy. Szybki postep technologiczny oraz
lokalne potrzeby firm wymagajg doskonalenia tresci nauczania oraz efektéw ksztatcenia
przypisanych do kwalifikacji.
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V. Praktyka zawodowa

Praktyki zawodowe 8 tygodni (280 godzin) w klasie 3 i 4 po 140 godzin, beda realizowane bedg
realizowane w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki pracy witasciwe dla zawodu technik
urzgdzen dzwigowych w zaktadach zajmujgcych sie montazem, konserwacjg, naprawg i obstugg
urzadzen dzwigowych, w rzeczywistych warunkach pracy w kontakcie z nowoczesnymi technikami
i technologiami. Program praktyk zawodowych powinien by¢ opracowywany przez zespot
nauczycieli ksztatcenia zawodowego w konsultacji z pracodawcami lub organizacjami pracodawcow,
wspotpracujgcymi ze szkotg. Zakres tresci zawartych w programie praktyk zawodowych powinien
odpowiadaé¢ potrzebom lokalnego rynku pracy oraz efektom ksztatcenia wiasciwym dla zawodu,
sformutowanych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technik urzgdzeh dzwigowych.
Praktyki zawodowe moze prowadzi¢ pracodawca, osoba prowadzgca zaktad pracy w imieniu
pracodawcy, osoba zatrudniona u pracodawcy, lecz pod warunkiem posiadania kwalifikacji
okreslonych w przepisach dotyczgcych praktycznej nauki zawodu, czyli w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu. Zgodnie z tymi
przepisami, zajecia praktyczne realizowane u pracodawcéw mogg prowadzi¢ tzw. instruktorzy
praktycznej nauki zawodu. Szczegdtowe zapisy wymagan dotyczgcych prowadzenia praktyk
zawodowych znajdujg sie w wymienionym powyzej rozporzadzeniu.

W trakcie realizacji praktyk zawodowych uczen powinien mie¢ mozliwo$¢ zapoznania sie z zasadami
montazu i konserwacji urzgdzen dzwigowych oraz organizacji prac zwigzanych z budowa,
montazem i konserwacjg urzgdzen dzwigowych

Po zrealizowaniu praktyki zawodowej uczen powinien znac zasady:

- montowania urzgdzen dzwigowych;

- oceniania stanu technicznego urzgdzen dzwigowych;

- wykonywania czynnos$ci zwigzanych z obstugg i konserwacjg urzadzen dzwigowych,;

- dokonywania modernizacji urzadzen dzwigowych;

organizowania prac zwigzanych z montazem, obstugg, konserwacjg i modernizacjg urzgdzen
dzwigowych.
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VI. Sposoby angazowania nauczycieli, instruktoréw w realizacje zaje¢
praktycznych i praktyk u pracodawcy

Zajecia praktyczne prowadzone sg w grupach. Liczba ucznidow w grupie powinna umozliwiac¢
realizacje programu nauczania do danego zawodu i uwzgledniaé specyfike nauczanego zawodu,
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze warunki lokalowe itechniczne w miejscu
odbywania praktycznej nauki zawodu. Podziatu na grupy dokonuje dyrektor szkoty, a u pracodawcy
upowazniony pracownik w porozumieniu z kierownikiem ksztatcenia praktycznego w szkole.

Nauczyciel zawodu / przedmiotéw zawodowych jest pracownikiem pedagogicznym szkoty i do
jego obowigzkdéw nalezy realizowanie zadan dydaktycznych i wychowawczych.

Zadania te powinny byC realizowane zgodnie z organizacjg obowigzujacg w szkole,
z zachowaniem w petni wymogéw bezpieczehstwa i higieny pracy.

Zadania dydaktyczne nalezy realizowa¢ zgodnie z obowigzujgcym dopuszczonym do uzytku
programem nauczania na dany rok szkolny, oraz ustaleniami wprowadzonymi przez Komisje
Przedmiotéw Zawodowych.

W tym celu nalezy:

— opracowac zmiany programowe i przedstawi¢ Zespotom Przedmiotowym do analizowania
i zatwierdzenia,
— dokonac rozbicia materiatu na jednostki dydaktyczne prowadzonych przez siebie zajec.

Powyzszg dokumentacje nalezy opracowac w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

W czasie zaje¢ nauczyciel zawodu / przedmiotéw zawodowych jest obowigzany posiadac
nastepujgcg dokumentacje zajec:

— rozkfad materiatu na jednostki dydaktyczne,
— dziennik lekcyjny.
Kazde odbyte zajecia powinny by¢ wpisane tego samego dnia do dziennika lekcyjnego.

Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy:

1. Pelnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki
zawodu.

2. Przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegdélnym uwzglednieniem:
liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania przepiséw BHP, wykazu prac wzbronionych
mtodocianym, a takze warunkow lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk.

3. Kierownik szkolenia praktycznego przedstawia powyzszy regulamin kazdej klasie nie pdzniej
niz tydzieh przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;.

4. Obowigzkiem kierownika szkolenia praktycznego jest zapoznanie, ucznidow ze szczegdtowymi
wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi z realizowanego programu praktyk oraz sposobami
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

5. Ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych.

6. Wizytowanie uczniéw na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen i uwag
na temat jakosci odbywanych przez uczniéw praktyk.

7. Nadzor nad zajeciami praktycznymi u pracodawcy.

8. Terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu.

9. Wspdtdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego.

10. Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego.

11. Wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen (klasyfikacji) z praktyk zawodowych

12. Reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikow.
Udzielanie konsultacji w zakresie prawa pracy w celu nauki zawodu z obowigzujgcymi
przepisami
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VIl.  Efekty ksztalcenia dla ELE.08. Montaz urzadzen dzwigowych: oraz ELE.09 Obstuga i
konserwacja urzadzen dzwigowych wyodrebnionych w zawodzie Technik urzadzen
dzwigowych

Podziat zawodéw na kwalifikacje sprawia, ze system ksztatcenia jest elastyczny, umozliwiajgcy
uczgcemu sie uzupetnianie kwalifikacji stosownie do potrzeb rynku pracy, wilasnych potrzeb
i ambicji. Wspdlne kwalifikacje majg zawody ksztatcone na poziomie branzowej szkoty zawodowej
i technikum.

EFEKTY KSZTALCENIA®
ELE.08.2. Podstawy urzadzen dzwigowych

1) wykonuje potgczenia mechaniczne uktadow elektrycznych i elektronicznych, w tym
potaczenia lutowane,

2) wykonuje obrébke reczng czesci urzadzen dzwigowych,

3) charakteryzuje narzedzia, przyrzady i urzadzenia do wykonania prac z zakresu obroébki
maszynowej,

4) wykonuje pomiary warsztatowe czesci urzgdzen dzwigowych, przeprowadza w trakcie
montazu pomiary szybdw i maszynowni oraz pomiary potozenia zespotow.

ELE.08.3. Montaz podzespotéw mechanicznych i hydraulicznych urzadzen dzwigowych

1) charakteryzuje budowe dzwigdéw osobowych, towarowych, towarowych matych,
budowlanych oraz schodow i chodnikéw ruchomych
z napedem elektrycznym i hydraulicznym,

2) charakteryzuje zasade dziatania dzwigdw osobowych, towarowych i towarowych matych,
budowlanych oraz schodow i chodnikéw ruchomych z napedem elektrycznym i
hydraulicznym,

3) ocenia zgodnos¢ warunkéw w miejscu montazu z dokumentacijg techniczng,

4) montuje podzespoty mechaniczne urzgdzen dzwigowych.

ELE.08.4. Montaz podzespotéw elektrycznych urzadzen dzwigowych

1) montuje ukfady zasilania, zabezpieczen, sterowania i regulacji urzagdzen dzwigowych,
2) wykonuje czynnosci zwigzane z uruchomieniem urzgdzen dzwigowych po montazu.

ELE.09.3. Obstuga urzadzen dzwigowych

1) obstuguje urzadzenie dzwigowe zgodnie z instrukcjg obstugi,
2) stosuje metody eliminacji lub minimalizacji zagrozen zwigzanych z obstugg urzgdzen
dzwigowych.

ELE.09.3. Obstuga urzadzen dzwigowych

1) organizuje stanowisko pracy zwigzane z przeprowadzaniem konserwacji urzadzen
dzwigowych,
2) stosuje metody eliminacji lub minimalizacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzgdzen.

ELE.09.5. Konserwacja urzadzen dzwigowych

1) dokonuje biezgcych przegladdéw konserwacyjnych urzadzen dzwigowych,
2) lokalizuje i usuwa usterki urzgdzenh dzwigowych,

Zpodstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego w branzy energetycznej (ELE) 2019r.
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3) przeprowadza wymiane uszkodzonych elementdéw urzgdzen dzwigowych,
4) kontroluje parametry techniczne i eksploatacyjne urzgdzen dzwigowych,
5) wykonuje czynnosci zwigzane z badaniami technicznymi urzgdzen dzwigowych.

Efekty ksztatcenia z kwalifikacji ELE.08. i ELE.09., ktére nie zostaty wykorzystane do realizaciji
Praktycznej Nauki Zawodu oraz efekty zwigzane podstawami urzadzen dzwigowych bedg
realizowane w Centrum Ksztatcenia Zawodowego na zajeciach praktycznych w wymiarze 180 godz.
oraz w szkole na zajeciach teoretycznych zawodowych.
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VIIl.  Plan nauczania praktycznej nauki zawodu
ROCZNY ROZKLAD ZAJEC

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu: technik urzadzen diwigowych

ELE.08. Montaz urzadzen dzwigowych:
ELE.09. Obstuga i konserwacja urzadzen dzwigowych:

Nazwa przedmiotu ksztatcenia Liczba godzin w poszczegdlnych latach nauki Razem Uwagi o realizacji
zawodowego I \ I | n v v
Zajecia teoretyczne
Bezpieczenstwo i higiena 30
pracy
Jezyk obcy zawodowy 30
Podstawy urzgdzen 360
dzwigowych
ELE.08. Montaz urzgdzen
dzwigowych

ELE.09. Obstuga i konserwacja
urzadzen dzwigowych

Zajecia praktyczne

Podstawy urzgdzen 180 180

dzwigowych

Montaz urzgdzen dzwigowych 360 360 720

Obstuga i konserwacja 360 360
urzgdzen dzwigowych

Razem 180 360 360 360 120 1680

Minimalny wymiar praktyk zawodowych: kl. Il - zgodnie z podstawg programowg - V lub VI 140 godzin.

kl. IV - zgodnie z podstawg programowsg - VII lub VIIII 140 godzin.
Egzamin zawodowy z kwalifikacji ELE.08. odbywa sie pod koniec klasy trzecie;.
Egzamin zawodowy z kwalifikacji ELE.09. odbywa sie pod koniec pierwszego semestru klasy pigte;j.
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IX.

Podziat programu nauczania na dziaty programowe

Obowigzkowe
zajecia
edukacyjne

Dziat programowy

Liczba
godz.

Miejsce realizaciji

Szkof
a

Pracodawca

Poszczegdlne efekty
ksztatcenia wyszczegdlnione
w dziatach programowych

moga by¢ réwniez
realizowana w

szkole/pracodawcy.

Podstawy
urzgdzen
dzwigowych

180 godzin

l. ELE.08.2. Podstawy urzadz

en dzwi

owych — 180 godzin

(8) wykonuje potgczenia
mechaniczne uktadow
elektrycznych i
elektronicznych, w tym
potgczenia lutowane

Kryteria weryfikacji:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

klasyfikuje rodzaje
potgczeh mechanicznych
czesci urzadzen
dzwigowych, w tym
potgczenia lutowane
identyfikuje rodzaje
potgczen mechanicznych
czesci urzadzen
dzwigowych, w tym
potgczenia lutowane
omawia metody tgczenia
czesci urzadzen
dzwigowych
przygotowuje elementy
do montazu
mechanicznego czesci
urzgdzen dzwigowych
tgczy mechanicznie oraz
za pomocg lutowania
czesci urzadzen
dzwigowych

kontroluje jakos¢
wykonanego montazu
mechanicznego oraz
litowanego czesci
urzgdzen dzwigowych

44

(9) wykonuje obrébke
reczng czesci urzgdzen
dzwigowych

Kryteria weryfikaciji:

30
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

rozroznia narzedzia i
przyrzady do obrdbki
recznej

okresla przeznaczenie
narzedzi i przyrzgdow do
obrobki reczne;j

dobiera narzedzia i
przyrzady do obrdbki
recznej

postuguje sie narzedziami
i przyrzgdami do obrébki
recznej

wykonuje operacje
zwigzane z obrébka
reczng materiatéw i
czesci urzadzen
dzwigowych

wykonuje potgczenia
uktadow elektrycznych

i elektronicznych, w tym
potaczenia lutowane
rozpoznaje zagrozenia i
przestrzega zasad
bezpiecznego
uzytkowania narzedzi, w
tym elektronarzedzi

(11) wykonuje pomiary
warsztatowe czesci
urzgdzen dzwigowych,
przeprowadza w trakcie
montazu pomiary szybéw
i maszynowni oraz
pomiary potozenia
zespotow

Kryteria weryfikacji:

1) klasyfikuje metody
pomiaréw
warsztatowych

2) dobiera narzedzia
pomiarowe stosowane
przy pomiarach
warsztatowych i w
trakcie montazu

3) okresla przeznaczenie
narzedzi pomiarowych
stosowanych przy
pomiarach
warsztatowych

4) postuguije sie
narzedziami do
pomiaréw
warsztatowych
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5) przeprowadza
pomiary warsztatowe
czesci urzgdzen
dzwigowych

w trakcie montazu
przeprowadza
pomiary szybdw,
maszynowni oraz
pomiary potozenia
zespotéw

6)

4. (10) charakteryzuje

narzedzia, przyrzady i
urzgdzenia do wykonania
prac z zakresu obrobki
maszynowej
Kryteria weryfikacji:
1) rozrdznia maszyny,
przyrzady i urzgdzenia do
obrobki maszynowej
okresla funkcje maszyn,
przyrzadow i urzadzeh do
obrobki maszynowej
rozroznia techniki i
metody wytwarzania
czesci urzadzen
dzwigowych

2)

3)

100

Przyktadowe tematy zaje¢ zwigzane z powyzszymi efektami

ksztatcenia nr (8), (9), 10 (11)

1. Wykonywanie pomiaréw

warsztatowych 6
2. Trasowanie na
ptaszczyznie oraz 6
przestrzenne
3. Ciecie metalii ich stopow 4
4. Giecie i prostowanie 4
5. Pitowanie 4
6. Wiercenie, powiercanie,
rozwiercanie i 12
pogtebianie otwordw
7. Gwintowanie 6
8. Nitowanie 6
9. Wykonywanie potgczen
gwintowych, kotkowych,

\ ) 12
sworzniowych, klinowych,
wpustowych, wciskowych

10. Lutowanie 20

11.Toczenie powierzchni
zewnetrznych i 40
wewnetrznych

12.Frezowanie powierzchni
ptaskich, ksztattowych 30

oraz rowkow
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13. Szlifowanie | 30 | |
Montaz ELE.08.3. Montaz podzespotéw mechanicznych i hydraulicznych
urzadzen urzadzen dzwigowych — 450 godzin
dzwigowych | 5. (2) charakteryzuje
720 godzin budowe dzwigow

osobowych, towarowych,
towarowych matych,
budowlanych oraz
schoddw i chodnikow
ruchomych z napedem
elektrycznym i
hydraulicznym

Kryteria weryfikacji:

7) okresla elementy
dzwigoéw osobowych,
towarowych i towarowych
matych z napedem
elektrycznym

8) opisuje dzwigi osobowe,
towarowe i towarowe
mate z napedem
elektrycznym

9) rozrdznia elementy
dzwigdw osobowych
i towarowych z napedem
hydraulicznym

10) opisuje budowe dzwigow
osobowych
i towarowych z napedem
hydraulicznym

11) rozréznia elementy
dzwigow budowlanych

12) opisuje budowe dzwigéw
budowlanych

13) rozréznia elementy
urzgdzen dla oséb
niepetnosprawnych

14) opisuje budowe urzgdzen
dla oséb
niepetnosprawnych

15) rozréznia elementy
schodéw i chodnikow
ruchomych

16) opisuje budowe schodow
i chodnikéw ruchomych

150 X

6. (3) charakteryzuje zasade
dziatania dzwigow
osobowych, towarowych i
towarowych matych, 100 X
budowlanych oraz
schoddw i chodnikow
ruchomych z napedem
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elektrycznym i
hydraulicznym

Kryteria weryfikacji:

1) omawia zasade dziatania
dzwigow osobowych

2) itowarowych z napedem
hydraulicznym, dzwigéw
oraz schodow i
chodnikéw ruchomych

3) omawia budowe dzwigéw
budowlanych

4) omawia budowe
urzadzen dla oséb
niepetnosprawnych

5) omawia budowe schodéw
i chodnikéw ruchomych

6) okresla funkcje
poszczegolnych
elementow dzwigow
osobowych, towarowych
i towarowych matych z
napedem elektrycznym

7) okresla funkcje
poszczegolnych
elementow dzwigow
osobowych i towarowych
z napedem
hydraulicznym

8) okresla funkcje
poszczegolnych
elementoéw dzwigow
budowlanych

9) okresla funkcje
poszczegolnych
elementéw urzgdzen dla
0s06b niepetnosprawnych

10) okresla funkcje
poszczegolnych
elementow schoddw i
chodnikéw ruchomych

7. (5) ocenia zgodnos$¢
warunkéw w miejscu
montazu z dokumentacjg
techniczng

Kryteria weryfikaciji:

1) sprawdza rozmieszczenie

elementéw montazowych

zainstalowanych w szybie
dzwigowym z dokumentacjg
techniczng

2) sprawdza wytrzymatos¢

elementéw montazowych

50
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zainstalowanych w szybie
dzwigowym

3) wymiaruje miejsca
montazu urzgdzenia
dzwigowego

4) poréwnuje wymiary
miejsca montazu urzgdzenia
dzwigowego z dokumentacjg
techniczng

8. (7) montuje podzespoty
mechaniczne urzgdzen
dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

1) postuguje sie
dokumentacjg
montazowg urzgdzen
dzwigowych

2) dobiera narzedzia i
przyrzady pomiarowe do
montazu urzgdzen 150 X
dzwigowych

3) wykonuje montaz
podzespotow
mechanicznych urzgdzen
dzwigowych zgodnie z
dokumentacjg techniczng

4) sprawdza zgodnosc¢
montazu z dokumentacjg
techniczng urzgdzen
dzwigowych

Il. ELE.08.4. Montaz podzespotéw elektrycznych urzadzen
dzwigowych — 270 godzin

1. (4) montuje ukfady
zasilania, zabezpieczen,
sterowania i regulaciji
urzgdzen dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

1) dobiera narzedzia do
montazu uktadow
zasilania, zabezpieczen,
sterowania i regulaciji
urzgdzen dzwigowych 210 X

2) przeprowadza montaz
uktadow zasilania,
zabezpieczen, sterowania
i regulacji urzgdzen
dzwigowych

3) sprawdza zgodnos¢
wykonanych prac
montazowych z
dokumentacjg

2. (5) wykonuje czynnosci

. 60 X
Zwigzane z
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uruchomieniem urzgdzen
dzwigowych po montazu

Kryteria weryfikacji:

1) wymienia czynnosci
wykonywane podczas
uruchamiania urzgdzenia
dzwigowego po montazu

2) okresla sposob
przeprowadzenia préb
podczas uruchamiania
urzgdzenia dzwigowego

3) przeprowadza proby
urzadzenia dzwigowego
przed oddaniem do

eksploatacji
Obstuga i I. ELE.09.3. Obstuga urzadzen dzwigowych - 120 godzin
konserwacja | 1. (2) obstuguje urzgdzenie
urzgdzen dzwigowe zgodnie

dzwigowych | z instrukcjg obstugi

360 godzin | Kryteria weryfikacii:

1) kontroluje stan techniczny
urzgdzenia dzwigowego
przed rozpoczeciem
pracy przy urzgdzeniu
dzwigowym
wymagajgcym
wykwalifikowanej obstugi

2) przeprowadza obstuge
techniczng codzienng 80 X
urzgdzen dzwigowych

3) postuguje sie instrukcjg
obstugi urzgdzenia
dzwigowego

4) wykonuje czynnosci
zwigzane ze
sprowadzeniem kabiny w
sytuacji awaryjnej

5) prowadzi dokumentacje
techniczng zwigzang z
obstugg urzadzenia
dzwigowego

2. (3) stosuje metody
eliminacji lub
minimalizacji zagrozen
zwigzanych z obstugg
urzgdzen dzwigowych

Kryteria weryfikacji: 40 X
1) identyfikuje

zagrozenia
wystepujgce podczas
obstugi urzgdzen
dzwigowych
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2) okresla strefy
bezpieczenstwa
zwigzane z obstugg
urzgdzen dzwigowych

3) dobiera sposoby
eliminacji zagrozen
zwigzanych
z obstugg urzadzenh
dzwigowych

4) dobiera sposoby
minimalizacji
zagrozen zwigzanych
z obstugg urzgdzen
dzwigowych

5) stosuje sposoby
eliminacji lub
minimalizacji
zagrozen zwigzanych
z obstugg urzadzeh
dzwigowych

.  ELE.09.4. Organizowanie prac zwigzanych z konserwacja
urzadzen dzwigowych — 60 godzin

1. (3) organizuje stanowisko
pracy zwigzane

z przeprowadzaniem

konserwaciji urzgdzen

dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

1) dobiera narzedzia
niezbedne do
przeprowadzenia prac
konserwacyjnych 40 X

2) dobiera materiaty
niezbedne do
przeprowadzenia prac
konserwacyjnych

3) sporzgdza
zapotrzebowanie na
narzedzia oraz
materiaty
konserwacyjne

2. (4) stosuje metody
eliminacji lub
minimalizacji zagrozen
zwigzanych z
konserwacjg urzadzen

Kryteria weryfikacji:

1) identyfikuje
zagrozenia zwigzane
z konserwacja
urzgdzen dzwigowych

2) okresla strefy
bezpieczenstwa

20 X
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zwigzane
z konserwacjg
urzgdzen dzwigowych
3) dobiera sposoby
eliminacji zagrozen
zwigzanych
z konserwacjag
urzgdzen dzwigowych
4) dobiera sposoby
minimalizacji
zagrozen zwigzanych
z konserwacja
urzgdzen dzwigowych
5) stosuje sposoby
eliminacji lub
minimalizacji
zagrozenh zwigzanych
z konserwacjg
urzgdzen dzwigowych

Ill.  ELE.09.5. Konserwacja urzadzen dzwigowych— 180 godzin

1. (2) dokonuje biezgcych
przegladow
konserwacyjnych
urzadzen dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

1) okresla rodzaje
przegladow
konserwacyjnych

2) wskazuje czynnosci
zZwigzane z
konserwacjg urzagdzen
dzwigowych

3) wymienia kryteria
oceny stanu
technicznego
urzgdzen dzwigowych

4) przeprowadza
biezgce przeglady
konserwacyjne
urzgdzen dzwigowych
na podstawie
dokumentacji
technicznej

5) ocenia stan
techniczny urzadzen
dzwigowych na
podstawie
przeprowadzonych
przeglgdow
konserwacyjnych

30

2. (3) lokalizuje i usuwa
usterki urzadzen 45
dzwigowych
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Kryteria weryfikacji:

1) wymienia rodzaje
usterek
wystepujgcych
w trakcje uzytkowania
urzgdzen dzwigowych

2) wskazuje przyczyny
powstawania usterek

3) dobiera metody
lokalizacji usterek
urzgdzen dzwigowych

4) przeprowadza
pomiary parametréw
urzgdzen dzwigowych

5) lokalizuje usterki
urzadzen dzwigowych
na podstawie wynikow
pomiarow i ogledzin

6) opisuje metody
usuwania usterek
urzgdzen dzwigowych

7) dobiera sposoby
usuwania usterek
urzadzen dzwigowych

8) stosuje rézne sposoby
usuwania usterek
wystepujgcych w
urzadzeniach
dzwigowych

3. (4) przeprowadza
wymiane uszkodzonych
elementow urzadzen
dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

1) okresla zasady
demontazu
elementow
i podzespotdw
urzgdzen dzwigowych
podczas prac
konserwacyjnych

2) dobiera narzedzia i
przyrzgdy pomiarowe
do konserwacji
urzgdzen dzwigowych

3) dobiera czesci
zamienne i
podzespoty urzadzen
dzwigowych na
podstawie danych
katalogowych

4) dokonuje wymiany
uszkodzonych czeci

45
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i podzespotéw
urzgdzen dzwigowych
5) sprawdza
prawidtowosc¢
dziatania urzgdzen
dzwigowych po
dokonanej wymianie
elementéw lub
podzespotow

4. (5) kontroluje parametry
techniczne

i eksploatacyjne urzgdzen

dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

1) dobiera przyrzady
pomiarowe do kontroli
parametrow
technicznych i
eksploatacyjnych
urzadzen dzwigowych

2) dokonuje pomiaréw
parametrow
technicznych
i eksploatacyjnych
urzgdzen dzwigowych

3) odczytuje wartosci
parametrow
technicznych
elementow
sterowniczych
urzgdzen dzwigowych

4) poréwnuje wyniki
pomiaréw parametrow
elementow
sterowniczych
urzgdzen dzwigowych
z danymi z
dokumentacji
technicznej

5) wykonuje regulacje
parametrow
technicznych
urzgdzen dzwigowych

30

5. (6) wykonuje czynnosci
zwigzane z badaniami
technicznymi urzadzen
dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

1) okresla zakres
czynnosci zwigzanych
z badaniami
technicznymi
urzgdzen dzwigowych

30
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prowadzonymi przez
jednostki dozoru
technicznego

2) dobiera technike
badan

3) przeprowadza proby
zwigzane z badaniami
technicznymi
urzgdzen dzwigowych
prowadzonymi przez
jednostki dozoru
technicznego

Ksztalcenie praktyczne — przykiady

SCENARIUSZ ZAJEC nr. 1

Kwalifikacja: ELE.09. Montaz urzadzen dzwigowych
Przedmiot: Podstawy urzadzen dzwigowych

Temat zajeé: Schematy linii elektrycznych.

Czas zajec¢: 4 godz.

Warunki realizacji:
Stanowisko jednoosobowe. Maksymalna liczba uczniéw na opiekuna zgodnie z przepisami
oswiatowymi i normami zakladowymi.

Metody nauczania:
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub w pracowni na przygotowanych stanowiskach.
Cwiczenia praktyczne, dyskusja.

Cele ogolne:
e normy w rysunku elektrotechnicznym,
e zasady rysowania schematow elektrycznych,
e analiza schematow instalacji elektrycznej.

Efekty ksztatcenia:

ELE.09.2.1 rozréznia elementy obwodow elektrycznych

ELE.09.2.2 charakteryzuje zjawiska zwigzane z pragdem i napieciem elektrycznym oraz
polem magnetycznym

Kryteria weryfikacji:

ELE.02.2.1.1 klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne

ELE.02.2.1.2 rozréznia parametry elementow oraz uktadow elektrycznych

ELE.02.2.1.3 rozréznia elementy uktadow elektrycznych

ELE.02.2.1.4 okresla funkcje uktadéw elektrycznych przedstawionych na schematach
ELE.02.2.2.4 okresla parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych

Srodki dydaktyczne:
e stanowisko komputerowe z oprogramowaniem narzedziowym,
e plan sytuacyjny instalacji,
e normy rysunku elektrotechnicznego

-~
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Przebieg zaje¢

1. Czes¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnosci. Instruktaz stanowiskowy -
zasady BHP na stanowisku pracy. Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ —
np. przypomnienie wiadomosci z zakresu rzutowania w rysunku technicznym w formie
odpowiedzi ustnej.

2. Czes¢ wprowadzajgca: Podanie tematu zaje¢, omowienie obstugi programu —
narzedzia, nawigacja.

3. Czes¢ wilasciwa: Prezentacja schematu instalacji

Cwiczenie:
Na podstawie planu sytuacyjnego projektowanej linii elektrycznej (Rys. 1) wykonaj ha
stanowisku komputerowym, wyposazonym w program narzedziowy dokumentacje
projektowanej linii:
— schematpoglgdowy (ideowy),
— schemat (tablice) potgczen przytgcza,
— schemat (liste) okablowania,
— schemat funkcjonalny przytacza, koncéwek, zaciskéw,
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Rysunek 1. Plan sytuacyjny

4. Czes$¢ podsumowujaca:
Ocenianie uczniow poprzez sprawdzenie rezultatow pracy:
- wydruk sporzgdzonych schematoéw i dokumentac;ji.

p
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SCENARIUSZ ZAJEC nr. 2

Kwalifikacja: ELE.09. Montaz urzgdzen dzwigowych
Przedmiot: Podstawy urzadzen dzwigowych

Temat zajeé: Schematy linii elektrycznych.

Czas zajec¢: 4 godz.

Warunki realizacji:
Stanowisko jednoosobowe. Maksymalna liczba uczniéw na opiekuna zgodnie z przepisami
oswiatowymi i normami zaktadowymi.

Metody nauczania:
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub w pracowni na przygotowanych stanowiskach.
Cwiczenia praktyczne, dyskusja.

Cele ogdlne:
e normy w rysunku elektrotechnicznym,
e zasady rysowania schematow elektrycznych,
e analiza schematow instalacji elektryczne;.

Efekty ksztatcenia:

ELE.09.2.1 rozréznia elementy obwodow elektrycznych

ELE.09.2.2 charakteryzuje zjawiska zwigzane z pradem i napieciem elektrycznym oraz
polem magnetycznym

Kryteria weryfikacji:

ELE.02.2.1.1 klasyfikuje elementy oraz ukfady elektryczne

ELE.02.2.1.2 rozréznia parametry elementéw oraz uktaddw elektrycznych

ELE.02.2.1.3 rozréznia elementy uktadow elektrycznych

ELE.02.2.1.4 okresla funkcje uktadéw elektrycznych przedstawionych na schematach
ELE.02.2.2.4 okresSla parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych

Srodki dydaktyczne:
e generator napiec¢ prostokatnych, sinusoidalnych — z mozliwoscig ustawienia
sktadowe;j statej,
e oscyloskop,
e przyrzady pomiarowe — multimetry: bez True RMS oraz z przetwornikiem True
RMS

Przebieg zajeé

1. Czes¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnosci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP na stanowisku pracy, narzedzia do montazu podzespotoéw uchodzgcych
w sktad uktadu. Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ — np. przypomnienie
wiadomos$ci z zakresu czytania schematow w formie odpowiedzi ustnej.

2. Czes¢ wprowadzajaca: Podanie tematu zaje¢, oméwienie zasad postugiwania sie
generatorem, oscyloskopem, multimetrem.

3. Czes¢ wiasciwa: Wykonanie ¢wiczenia.

Cwiczenie:
a. Napiecie okresowo zmienne- obserwacja przebiegéw na oscyloskopie

P
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Sygnat zmieniajacy sie w czasie, wykazujgcy powtarzajacy sie przebieg x(t) w statym
czasie T. Czas T to czas trwania okresu.

x(t)

Zadanie 1. Obserwacja na oscyloskopie réznych rodzajow napiecia: statego, zmiennego,
przemiennego.

b. Arytmetyczna wartos¢ srednia- wartos¢ Srednia liniowa w X czasie

Jest to srednia warto$¢ z wartosci funkcji wystepujgcej w czasie trwania okresu T:

x®

x|
|

Ax to srednia powierzchnia ponizej funkcji x(t). T to czas trwania okresu.

Zadanie 2. Na podstawie obserwacji oraz pomiaréw przebiegdéw okresl wartos¢ srednig
napiecia — uzupetnij Tabele.

Arytmetyczna wartos¢ Srednia: Jest rowna

1. Dla napiecia statego wartosci chwilowej
2. Dla napiecia przemiennego 0

3. Dla napiecia okresowo zmiennego sktadowe;j statej
a
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c. Wartos¢é wyprostowana - bezwzgledna wartosé ‘ ‘ srednia

t ]
) -

2
%

Wartos¢ wyprostowana to Srednia warto$¢ z wszystkich wartosci funkcji wystepujgcych
w czasie trwania okresu T przy prostowanej wielkosci okresowe;j.

Jest to arytmetyczna warto$¢ srednia z wartosci bezwzglednych wielkosci zmiennej.
Ax to powierzchnia znajdujgca sie ponizej funkcji x(t).

Zadanie 3. Wtacz z generatora przebiegi prostokatne o sktadowej statej —2 V, 0V, 2 V.

Dla kazdego przebiegu oblicz warto$¢ wyprostowang | _f|

Wartos¢
Lp. Skfadowa stata [V] T [ms] Unmax Unmin wyprostowana
1.
2.
3.
4,
4.4, Wartos¢ skuteczna - kwadratowa wartos¢ srednia
e X
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Wartos¢ skuteczna Ueinapiecia okresowego u(t) odpowiada napieciu statemu U, kitdre w
czasie T wydziela na rezystorze takg samg moc czynng Pw, jak napiecie okresowe u(t).

U (t)

AU

|~

Wartos¢ skuteczna to najwazniejsza warto$¢ srednia dla wszystkich elektrycznych wielkosci
zmiennych, stuzaca np. do podawania sieciowego napiecia przemiennego U = 230 V

(co odpowiada energetycznemu dziataniu napiecia statego U = 230 V).
Oznacza to réwniez, ze napiecie sieciowe posiada o wiele wyzszg warto$¢ szczytowa.
W przypadku napiecia sinusoidalnego warto$¢ szczytowa jest wyzsza od wartosci
skutecznej o wspotczynnik

Zadanie 4.

V2 Wigcz z generatora przebiegi przemienne prostokatne i

sinusoidalne, obserwuj przebiegi na oscyloskopie, oblicz wartos¢ skuteczng napieé¢, zmierz
wartosci napiecia przyrzgdem pomiarowym.

Um — amplituda napiecia, T - okres

U Usk pomiar
Lp. | Napiecie przemienne bli o bez True True
obliczone | p\1g RMS
5. prostokatne T=1ms, Un=10V
: . T=1 ms, U,=10V
6. sinusoidalne
T=20 ms, Un=10V
7. prostokagtne
_ _ T=20 ms, Un=10V
8. sinusoidalne
v
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4.5 Parametry przebiegéw zmiennych

Wspélczynnik szczytu (wspodtczynnik amplitudy):

Wspétczynnik szczytu :

Wspodtczynnik szczytu ma duze znaczenie dla oceny wielkosci impulsowych. Podczas
pomiarow miernikami elektronicznymi postugujgcymi sie metodg pomiaru rzeczywistej
wartosci skutecznej, nalezy zachowywa¢ maksymalny wspétczynnik szczytu w celu ochrony
przed przesterowaniami (uchybami wynikow pomiaru).

Wspotczynnik ksztattu

Wspétczynnik ksztattu i wspétczynnik szczytu odzwierciedlajg zwigzek pomiedzy roznymi
wartosciami Srednimi. Obowigzujg one tylko i wytgcznie dla ksztattu krzywe;.

X,p

%

Wspdtczynnik ksztattu : F=

Wspétczynniki ksztattu dla krzywych majg duze znaczenie dla miernikow mierzacych
zasadniczo sktadowg statg (np. mierniki magnetoelektryczne - o ruchomej cewce -

z prostownikiem). Aby mozliwe byto przedstawienie wartosci skutecznej na skali miernika
magnetoelektrycznego z prostownikiem, wspotczynnik ksztattu musi by¢ uwzgledniony juz
w podziatce skali. Dla wielko$ci sinusoidalnych (obydwie potdwki fali) wliczany jest
wspotczynnik F = 1,11. Z tego tez wzgledu mierniki te nieprawidtowo wskazujg wielkosci
niesinusoidalne, gdyz posiadajg one inny wspotczynnik ksztattu.
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Parametry dla wybranych przebiegow:

Rodzaj sygnatu Postac sygnatu | Wartos¢ srednia bezwzgledna | Wartosc skuteczna | Wspoiczynnik ksziatiu | Wspolczynnik szczytu |-
Sygnat staty (DC) 1 1 1 1
Sinusoidaln %A 2 0637 — ~0,707 1,11 V2~ 1,414
Y T =~ WUy ‘\E t 2‘\."@ = Ly
Sinusoidalny wyprostowany dwupotéwkowo m E == 0,637 i = 0,707 —~ 1,11 V2 == 1,414
e b V’i 2 \"@ 1
- I VA WA 1 1 x
Sinusoidalny wyprostowany jednopotdwkowo — = 0,318 2 =0,5 - &= 1,571 2
T
Trokat t AVA L L ~0577 2 1,155 /3 % 1,732
rojkatny symetryczn - = _— — =1, == 1,
|KELNY SYmetryczny 5 a, V3 ¥ V3
Prostokatny symetryczny | | 1 1 1 1
fwspotczynnik wypetnienia 50%)
47A 1 L w0577 2 1,155 /3 % 1,732
Pitoksztait —=105 — &= — &=l =1,
[ attny 3 73 ¥ 3
va
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4. Czes$¢ podsumowujaca:
Ocenianie ucznidw poprzez sprawdzenie rezultatow pracy:
— zapisow w tabelach i wynikow obliczen,
— przebiegu realizacji ¢wiczenia — zachowania zasad BHP,
stosowania i nastaw przyrzgdow pomiarowych.

-
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SCENARIUSZ ZAJEC nr. 3

Kwalifikacja: ELE.09. Obstuga i konserwacja urzadzen dzwigowych
Przedmiot: Obstuga i konserwacja urzgdzen dzwigowych

Temat zajeé: Naprawa instalacji elektrycznej.
Czas zajec: 6 godz.

Warunki realizacji:
Stanowisko jednoosobowe. Maksymalna liczba uczniéw na opiekuna zgodnie z przepisami
oswiatowymi i normami zaktadowymi.

Metody nauczania: )
Nauka w rzeczywistych warunkach pracy lub na przygotowanych stanowiskach. Cwiczenia
praktyczne, dyskusja.

Cele ogdline:
o powtdrzenie zasad montazu instalacji elektrycznych,
e analiza schematéw instalacji,
e poszukiwanie i naprawa usterek,
e ocena poprawnosci montazu i dziatania ukfadu.

Efekty ksztatcenia:

ELE.09.2.1 rozrdznia elementy obwodow elektrycznych

ELE.09.2.6 wykonuje pomiary parametréw wielkosci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i analogowych uktadach elektronicznych

ELE.09.5.3 lokalizuje i usuwa usterki urzgdzen dzwigowych

Kryteria weryfikacji:

ELE.09.2.1.4 okresla funkcje uktadow elektrycznych przedstawionych na schematach

ELE.09.2.6.2 dobiera metody pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i
analogowych uktadach elektronicznych

ELE.09.2.6.3 dobiera przyrzady do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i analogowych uktadach elektronicznych

ELE.09.5.3.5 lokalizuje usterki urzgdzeh dzwigowych na podstawie wynikow pomiarow i
ogledzin

ELE.09.5.3.7 dobiera sposoby usuwania usterek urzgdzeh dzwigowych

ELE.09.5.3.8 stosuje rozne sposoby usuwania usterek wystepujgcych w urzgdzeniach
dzwigowych

Srodki dydaktyczne:

schemat montazowy instalacji,

przewody, rozdzielnica, elementy i podzespoty instalacyjne,
dokumentacja stosowanych podzespotow,

zmontowany fragment instalacji,

przewody i narzedzia do realizacji podigczen,

przyrzgdy pomiarowe.

Przebieg zajeé
1. Czes$¢ organizacyjna: Sprawdzenie listy obecnosci. Instruktaz stanowiskowy —
zasady BHP i ergonomii na stanowisku komputerowym.

-~
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Weryfikacja wiedzy koniecznej do realizacji zaje¢ — przypomnienie wiadomosci
z zakresu czytania schematow, rodzaje schematéw elektrycznych, rozréznianie
symboli - w formie odpowiedzi ustne;j.

2. Czes¢ wprowadzajaca: Podanie tematu zajeé¢, omoéwienie zasad prawidiowego
montazu w tym wiasciwy dobor narzedzi, dobor elementéw i podzespotéw oraz
kontrola ich stanu technicznego, uzywanie przyrzadéow pomiarowych zgodnie
Z przeznaczeniem.

3. Czes¢ wihasciwa: Obserwacja procesu wykonania zadania, instruowanie.

Cwiczenie:

Przetestuj i napraw instalacje potgczong na stanowisku, ktérej schemat montazowy
przedstawiono na rys.1.

W celu wykonania zadania:

— Dokonaj ogledzin instalacji i prébnego sprawdzenia jej dziatania — wyniki zapisz
w protokole.

— Zlokalizuj uszkodzenia — wykonaj pomiary kontrolne potgczen, a wyniki zapisz
w protokole pomiarowym.

— Napraw instalacje tak, aby umozliwiata niezalezne sterowanie oswietleniem
przez przyciski P1 i P2 oraz byta zgodna ze schematem na rys. 1.

— Ustaw czas swiecenia lamp na 2 minuty.

Po wykonaniu napraw zgtos nauczycielowi gotowos¢ zatgczenia napiecia zasilania. Po

uzyskaniu zgody zatgcz napiecie i sprawdz dziatanie naprawionej instalaciji.
Rezultaty wykonania zadania pozostaw do oceny.
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Rys.1. Schemat montazowy instalaciji.
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Protokét — wersja 1

Protokil 2 preeprowadzonych ogledzin i prab

Sprawdzany element

Pried naprawsg

Whpisz
TAK lub NIE

Po zatgczeniu wylgcznika roinicowoprgdowego lampka kontrolna sygnalizujgca wigczenie
napiecia rasilajgcego swiec] sig.

Zalgcrenie wylgcznika nadpragdowego 810 powoduje podanie zasilania na obwad gniazda
wiyczkowego. Sprawdzenie neonowym wskainikiem napiecia potwierdza podigczenie
przewodu fazowego 1 lewej strony gniazda.

Zatacrenie wytacznika nadpragdowego B6 powoduje podanie rasilania na obwdd ofwietlenia.
Zielona dioda przekainika bistabilnego Swieci sig.

Kratkie nacisniecie jednego 2 prayciskow powoduje zalgczenie przekainika na okoto 2 minuty,
co sygnalizowane jest mruganiem czerwonej diody.

Dhugie nacisnigcie jednego z przyciskow powoduje zatgczenie przekainika na stale, co
sygnalizowane jest ciggtym swieceniem czerwonej diody.

Krotkie naciéniecie przycisku P1 powoduje wigczenie lampy na czas okoto 2 minuty

Krdtkie nacidniecie prrycisku P2 powoduje wigczenie lampy na czas okoto 2 minuty

Dlugie, trwajgce minimum 2 s, nacisniecie prrycisku P1 powoduje zatgczenie lampy na state.

Diugie, trwajgce minimum 2 5, nacdsniecie przycisku P2 powoduje zalgczenie lampy na stafe.

10

Whniosek: instalacja dziata prawidiowo.
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Protokét — wersja 2

Protokdl z przeprowadzonych ogledzin i prib

Przed naprawa
Lp. Sprawdzany element Wpisz
TAK lub NIE
1 Po zataczeniu wytacznika roinicowopradowego kontrolka sygnalizujaca obecnosc
napiecia Swiecl sie,
2 Zatgczenie wytgcznika nadpradowego BE powoduje podanie zasilania na obwéd
oswietlenia. Zielona dioda przeka#nika bistabilnego swieci sig.
3 Zatgczenie wylgcznika nadpradowego B10 powoduje podanie zasilania na obwad
gniazda wtyczkowego. Faza podfgczona jest z lewej strony.
4 Krdtkie nacisniecie jednego z przyciskdw powoduje zatgczenie przekainika na okoto
2 sekundy, co sygnalizowane jest mruganiem czerwaonej diody,
5 Dtugie nacidniecie jednego z preyciskow powoduje zataczenie przekadnika na state,

co sygnalizowane jest cigghym swieceniem czerwone] diody.

6 | Krdtkie nacidniecie przycisku P1 powoduje wigczenie lampy na czas okoto 1 minuty,

7. | Krotkie nacisniecie przycisku P2 powoduje wigczenie lampy na czas okoto 1 minuty.

Dtugie (trwajgce minimum 2 5) nacisnigcie przycisku P1 powoduje zatgczenie lampy na

B
stale.
9 DHugie (trwajgce minimum 2 5) nacisniecie przycisku P2 powoduje zatgczenie lampy
na state.
10 Nacisnigcie przycisku ,test” na wytgczniku réinicowopradowym poweoduje roztaczenie

wytgcznika,

Whniosek: Instalacja dziata prawidtowao.

',

# TAURON

POLSKA ENERGLA



Fundusze . MINISTERSTWO Unia Europejska ST
Europejskie gz«leclzpospollta -~ EDUKACJI Europejski Fundusz SF:JOiJeczny Y
Wiedza Edukacja Rozw6j - Olska ok NARODOWEJ A

Protokoét pomiarowy

Wykaz miejsc i rodzaje Zokalizowanych usterek
(Preckaz do oceny preed naprawg)

Lp. Miejsce i rodzaj zlokalizowane] usterki

5. Czes$¢ podsumowujaca:
Ocenianie uczniéw poprzez sprawdzenie rezultatow pracy:
— zapisow w protokole ogledzin i prob,
— Zzapisow w protokole pomiarowym,
— naprawy i poprawnego dziatania instalacji,

— przebiegu realizacji C¢wiczenia — zachowania zasad BHP, stosowania
wiasciwych technologii.

-
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Wyposazenie pracowni i stanowisk:

Podstawy urzadzen dzwigowych

1. Obrébka reczna

Narzedzia Rodzaje i parametry techniczne narzedzi, maszyn i urzadzen oraz
przyrzadéw pomiarowych nalezy dostosowaé¢ do mozliwosci
szkoty
1) cyrkiel traserski
2) elementy ztgczne oraz zabezpieczajgce (sworznie, kofki, ilos¢ i asortyment umozliwiajgcy wykonywanie przez uczniow ¢wiczen
kliny, wpusty, pierscienie osadcze, zawleczki, podkfadki, z zakresu wykonywania potgczeh sworzniowych, kotkowych,
podktadki sprezyste) klinowych, wpustowych, gwintowych, srubowych
3) imadto $lusarskie szerokos¢ szczeki min. 125 mm
4) gwintowniki z pokretlem M4+M12
5) narzynki z oprawkg M4+M12
6) klucze nasadowe 6+32 mm
7) klucze imbusowe (komplet) 6+15 mm
8) klucze oczkowe (komplet) 6+32 mm
9) klucze ptaskie (komplet) 6+32 mm
10) liniat krawedziowy min. 300 mm
11) taczniki (np. tréjniki, czwérniki, mufy, kolanka, $rubunki) ilos¢ i asortyment uquliwiajqcy yvykonywanie przez uczniow cwiczen
z zakresu wykonywania potgczenh rurowych
12) miotek Slusarski 0 gramaturze 500 g
13) miotek Slusarski 0 gramaturze 1000 g
14) miotek gumowy
15) nozyce dzwigniowe do blachy
16) nozyce reczne do blachy: typu pelikan, uniwersalne,
otworowe, lewe, prawe
17) oo . ptaskie, okragte, tréjkatne, kwadratowe (min. zdzieraki, réwniaki,
pilniki Slusarskie . .
gtadziki)- po 1 sztuce na ucznia
18) pilniki igietkowe (komplet)
19) pitka reczna ramowa z wymiennymi brzeszczotami
20) przecinak $lusarski prostokatny
v
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21) punktak
22) rysik
23) rozwiertaki
24) wiertta krete do metalu(komplet) $2+13 mm
25) wkretaki slusarskie ptaskie i krzyzowe, szerokosc¢ 4, 6, 8 mm
26) szczypce do pierscieni osadczych
27) szczypce okragte
28) szczypce uniwersalne
29) sruby, nakretki, podktadki, wkrety gsvsiﬁtlo asyogﬁygsg; l;r:;rﬁlévxajqcy wykonanie roznych potaczen
30) wycinak do otworéw
31) wycinak $lusarski prosty
32) wycinak $lusarski wygiety
33) gietarka do pretéw i ptaskownikow z napedem recznym do srednicy pretow 15 mm
34) gietarka do rur z napedem recznym, hydraulicznym, Srednica rur do 1/2°
elektrycznym
35) gwintownica reczna do rur 1/4" do 11/4”
36) imadto maszynowe dla kazdej wiertarki 1 sztuka
37) kowadto (lub ptyta do prostowania)
38) narzedzia do nitowania przypor, dociskacz, nagtdwniak
39) nawiertak zwykty, nawiertak chroniony
40) . . . ilos¢ i asortyment umozliwiajgcy wykonywanie przez uczniéw ¢wiczen
nity petne, nity rurkowe, nity zrywalne . L7
z zakresu wykonywania potgczen nitowych
41) nitownica reczna z zestawem konhcowek do 4,8 mm
42) nitownica pneumatyczna
43) nitownica elektryczna
44) nozyce elektryczne do blachy
45) nozyce gilotynowe do blachy
46) pasty polerskie
47) pita mechaniczna do ciecia metali Srednica ciecia do 150 mm
48) ptyta traserska rozmiar: 600 x 600 x 100
o
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49) ptyta kontrolna wymiar max. 300 x 400 mm
50) pogtebiacz stozkowy, walcowo-czotowy do otworéw do 13 mm
51) polerka elektryczna
52) polerka pneumatyczna
53) prasa do prostowania watkéw nacisk max. 15T
54) praska montazowa
55) pryzmy, podkfadki, dociski do mocowania przedmiotéw
obrabianych na wiertarce
56) przyrzad ktowy do sprawdzania prostoliniowosci watka dla watkéw o dtugosci ok. 400 mm
57) rozwiertaki (walcowe, stozkowe, nastawne)
58) skrobak ptaski, uniwersalny, trojkatny, ptaski wygiety
59) szlifierka ostrzatka tarcza $cierna gruboziarnista i drobnoziarnista
60) szlifierka katowa reczna srednica tarczy do 125 mm
61) tusz traserski
62) uchwyty do wiertet dostosowane do wiertarek
63) wiertarka elektryczna reczna z uchwytem wiertarskim do 13 mm
64) wiertarka kolumnowa Srednica wiertta do 15 mm
65) wiertarka stotowa $rednica wiertta do 15 mm
66) znacznik traserski ze statywem
Przyrzady pomiarowe Parametry techniczne
1) katomierz uniwersalny
2) katownik (ze stopka i bez stopki),
3) liniat krawedziowy min.300 mm,
4) przymiar kreskowy dtlugosé min. 500 mm
5) suw_mlarka dwustronna z gtgbokosciomierzem z odczytem zakres pomiarowy: 0 do 160 mm, dokfadnos$¢ pomiaru: min. 0,1 mm
noniuszowym
6) szczelinomierz listkowy grubos¢ listkow od 0,05 do 1 mm (20 listkow)
7) wzorce tukéw kotowych rozmiary: R1+15
8) wzorce zarysu gwintéw metrycznych
9) czujnik zegarowy, dzwigniowy, dzwigniowo-zebaty ze
statywem
v
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10) gtebokosciomierz suwmiarkowy zwykty zakres pomiarowy: 0 — 200 mm; doktadnos¢ pomiaru 0,05 mm
11) gtebokosciomierz suwmiarkowy z zaczepem zakres pomiarowy: 0 — 200 mm; doktadnos¢ pomiaru 0,05 mm
12) gtebokosciomierz mikrometryczny zakres pomiarowy np.: 0 — 100 mm
13) katomierz z odczytem czujnikowym
14) katownik staty
15) kostka traserska
16) laserowy mikrometr skanujgcy zakres pomiarowy: do 25 mm
17) mikrometr zewnetrzny z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy: 0 — 25 mm; 25 — 50 mm; 50 — 75 mm
18) mikrometr zewnetrzny z odczytem czujnikowym zakres pomiarowy np.: 0 - 25
19) mikrometr zewnetrzny z odczytem cyfrowym zakres pomiarowy np.: 0 - 25
20) mikrometr wewnetrzny z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy np.: 25 — 50 mm
21) ptyta pomiarowa zeliwna lub granitowa; wymiary min. 400 x 250 x 70 mm, klasa 2
22) pochytomierz
23) poziomnice (ramowa, pryzmowo-liniatowa, oczkowa) doktadnos¢ min. 0,2/1000 mm
24) profilometr
25) pryzma traserska (przyrzady do stabilizowania materiatu)
26) sprawdziany do watkéw, otwordow, gwintow — jednograniczne,
: przyktadowe egzemplarze

dwugraniczne
27) suwmiarka dwustronna z odczytem czujnikowym zakres pomiarowy: 0 do 150 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,02 mm
28) suwmiarka dwustronna z odczytem cyfrowym zakres pomiarowy: 0 do 150 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,02 mm
29) szczelinomierz klinowy zakres pomiarowy o do 15 mm, doktadno$¢ pomiaru 0,1 mm
30) srednicowka mikrometryczna dwupunktowa zakres pomiarowy np.: 75— 100 mm
31) srednicowka mikrometryczna trojpunktowa (zegarowa) zakres pomiarowy np.: 50 — 100 mm
32) wysokosciomierz suwmiarkowy z odczytem noniuszowym zakres do 300 mm, doktadnos¢ pomiaru 0,05 mm
33) wysokosciomierz traserski zakres do 300 mm, doktadnos¢ pomiaru 0,05 mm
34) zestaw zawierajgcy metody obrobki,

wzorce chropowatosci

6 wartosci Ra

2. Obrébka maszynowa

Narzedzia, maszyny i urzadzenia obrébcze

Parametry techniczne

N |
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1) . np.: $rednica toczenia nad suportem — 250 mm, rozstaw ktéw — do

tokarka uniwersalna

1000 mm

2) uchwyt samocentrujgcy spiralny dostosowany do tokarki uniwersalnej
3) podtrzymka stata dostosowana do tokarki uniwersalnej
4) podtrzymka ruchoma dostosowana do tokarki uniwersalnej
5) kiet obrotowy dostosowany do tokarki uniwersalnej
6) noze tokarskie
7) frezarka uniwersalna
8) imadto maszynowe dostosowane do frezarki uniwersalnej
9) podzielnica uniwersalna dostosowana do frezarki uniwersalnej

10) stét uchylno-obrotowy

dostosowany do frezarki uniwersalnej

11) oprawki zaciskowe

dostosowane do frezarki uniwersalnej

12) tuleje redukcyjne

dostosowane do frezarki uniwersalnej

13) trzpien zabierakowy

dostosowany do frezarki uniwersalnej

14) elementy mocujgce przedmiot obrabiany

dostosowane do frezarki uniwersalnej

15) frezy

walcowe, walcowo-czotowe, tarczowe, trzpieniowe, ksztattowe
dostosowane do frezarki uniwersalnej

16) szlifierka do ptaszczyzn

17) szlifierka do otworéw

18) szlifierka do watkéw

19) Sciernice

dostosowane do poszczegodlnych szlifierek

20) okulary ochronne dla kazdego ucznia

Przyrzady pomiarowe

Parametry techniczne

1) katownik (ze stopka i bez stopki),

2) liniat krawedziowy min.300 mm,

3) przymiar kreskowy dtugos¢ min. 500 mm

4) suw_m|arka dwustronna z gtgbokosciomierzem z odczytem zakres pomiarowy: 0 do 160 mm, doktadnos$¢ pomiaru: min. 0,1 mm
noniuszowym

5) wzorce zarysu gwintéw metrycznych

6) mikrometr z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy: 0 -25 mm, 25 — 50 mm, 50 — 75 mm

3. Spajanie metali Zelaznych i niezelaznych

| Narzedzia, maszyny i urzadzenia

Parametry techniczne
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LUTOWANIE
1) lutownica oporowa
2) lutownica gazowa
3) materiaty lutownicze
4) skrobak
Przyrzady pomiarowe Parametry techniczne
1) katomierz uniwersalny
2) katownik stalowy pfaski
3) tasma miernicza zwijana,
4) suwmiarka
5) szczelinomierz

Montaz i konserwacja urzadzen dzwigowych

Pracownia elektrotechniki i elektroniki

Parametry techniczne

Rodzaje i parametry techniczne narzedzi, maszyn i urzadzen oraz przyrzadéw pomiarowych nalezy dostosowaé do
mozliwosci szkoly/pracodawcy

1) stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z urzagdzeniem wielofunkcyjnym,
projektorem multimedialnym oraz wizualizerem

2) stanowiska pomiarowe, wyposazone w stoty laboratoryjne (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw), zasilane napieciem 230/400 V
pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowg oraz wyposazone w: wytgczniki awaryjne i wytgcznik awaryjny
centralny; zasilacze stabilizowane napiecia statego, autotransformatory, generatory funkcyjne; przyrzgdy pomiarowe analogowe i
cyfrowe, oscyloskopy; elementy elektryczne i elektroniczne, przewody i kable elektryczne; trenazery z uktadami elektrycznymi i
elektronicznymi przystosowane do pomiaréw,

3) stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw) z oprogramowaniem umozliwiajgcym: symulacje pracy
uktadow elektrycznych i elektronicznych, symulacje mikroprocesorowych uktadow sterowania,

4) stanowisko do programowania mikroprocesorowych uktadéw sterowania urzgdzen dzwigowych (jedno stanowisko dla dwéch
uczniéw), wyposazone w sterowniki PLC oraz zestaw przyciskow, lampek, tgcznikdw urzadzen dzwigowych dzigki ktérym mozna
przeprowadzi¢ symulacje dziatania uktadu sterowania,

5) schematy ideowe i montazowe uktadow elektrycznych i elektronicznych.
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2. Pracownia montazu elektrycznego i mechanicznego urzgdzen dzwigowych

1)

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym,
projektorem multimedialnym oraz wizualizerem,

2)

stanowiska montazu elektrycznego (jedno stanowisko dla dwdch ucznidw) zasilane napieciem 230/400 V prgdu przemiennego oraz
napieciem 24 V lub 48 V pradu statego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w: wytgczniki awaryjne i wytgcznik
centralny, narzedzia do przeprowadzania montazu elektrycznego, elementy sterowania urzgdzenh dzwigowych: wylgczniki instalacyjne,
kasety sterownicze, styczniki, przekazniki, tgczniki bezpieczenstwa, czujniki magnetyczne i optyczne, elementy sygnalizacyjne,
trojfazowe silniki indukcyjne, tréjfazowe silniki indukcyjne z hamulcem elektromagnetycznym pradu statego,

3)

stanowisko montazu mechanicznego, wyposazone w: zestaw narzedzi do obrébki recznej i montazu mechanicznego, przyrzady
pomiarowe wielkosci mechanicznych; mechaniczne podzespoty dzwigowe: fragmenty prowadnic i mocowania prowadnic, liny
urzgdzen dzwigowych i mocowania lin, elementy konstrukcyjne kabin urzadzenh dzwigowych, ograniczniki predkosci, chwytacze,
elementy instalacji dzwigéw hydraulicznych,

4)

filmy dydaktyczne oraz plansze obrazujgce budowe i dziatanie dzwigéw osobowych i towarowych z napedem elektrycznym i
hydraulicznym,

5)

modele urzgdzen dzwigowych,

6)

schematy elektryczne oraz hydrauliczne urzgdzen dzwigowych, rysunki montazowe urzadzen dzwigowych, dokumentacje techniczng
urzgdzen dzwigowych, instrukcje montazu, katalogi podzespotéw dzwigowych, dyrektywy dzwigowe, normy dotyczgce urzgdzen
dzwigowych, przepisy prawa dotyczgce dozoru technicznego,

7

srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas montazu urzgdzenh dzwigowych.

Organizacja prac zwigzanych z budowga, montazem i konserwacja urzagdzen dzwigowych

1. Pracownia obstugi i konserwacji urzgdzen dzwigowych

Parametry techniczne

Rodzaje i parametry techniczne narzedzi, maszyn i urzadzen oraz przyrzagdéw pomiarowych nalezy dostosowa¢ do
mozliwosci szkoly/pracodawcy

1)

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym,
projektorem multimedialnym oraz wizualizerem,
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2) stanowiska pomiarowe (jedno stanowisko dla dwdch ucznidw) zasilane napieciem 230/400 V prgdu przemiennego, zabezpieczone
ochrong przeciwporazeniowg oraz wyposazone w: wytgczniki awaryjne i wytgcznik centralny, narzedzia i przyrzagdy pomiarowe do
przeprowadzania konserwacji urzgdzeh dzwigowych; podzespoty dzwigowe przystosowane do konserwac;ji: ograniczniki predkosci,
chwytacze, taczniki bezpieczenstwa, czujniki, modele prowadnic i lin, modele napedow drzwi dzwigowych, wciggarki dzwigowe
reduktorowe i bezreduktorowe, elementy sterowania wciggarek dzwigowych: styczniki, przekazniki, falowniki, elementy instalacji
dzwigow hydraulicznych,

3) filmy dydaktyczne dotyczgce konserwacji dzwigdéw osobowych i towarowych z napedem elektrycznym i hydraulicznym oraz dzwigow
budowlanych i towarowych matych,

4) modele urzadzen dzwigowych,

5) schematy elektryczne oraz hydrauliczne urzgdzen dzwigowych, dokumentacje techniczng urzadzen dzwigowych, instrukcje obstugi i
konserwaciji urzgdzen dzwigowych, katalogi podzespotéow dzwigowych, dyrektywy dzwigowe, normy dotyczgce urzgdzen dzwigowych,
przepisy prawa dotyczgce dozoru technicznego,

6) srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas konserwacji urzgdzen dzwigowych.
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X.  Kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia®

Kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia ELE.08. Montaz urzadzen dzwigowych oraz
ELE.09. Obstuga i konserwacja urzadzen dzwigowych wyodrebnionych w zawodzie
Technik urzgdzen dzwigowych.

ELE.08.1. Bezpieczenistwo i higiena pracy

08.1.1.1 wskazuje przepisy prawa dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii w branzy elektroenergetyczne;j

08.1.1.2 wyjasnia znaczenie pojeé: bezpieczenstwo pracy, higiena pracy, ochrona pracy,
ergonomia

08.1.1.3 identyfikuje zakres i cel dziatarh ochrony przeciwpozarowej

08.1.1.4 wyjasnia zakres i cel dziatan ochrony srodowisk w Srodowisku pracy

08.1.1.5 opisuje pojecia zwigzane z wypadkami przy pracy i chorobami zawodowymi

08.1.1.6 wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony sSrodowiska i ergonomii

08.1.2.1 wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony
Ssrodowiska w Polsce

08.1.2.2 wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska

08.1.2.3 wskazuje przyktady uprawnien instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska w Polsce

08.1.3.1 wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

08.1.3.2 wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

08.1.3.3 wymienia $rodki prawne mozliwe do zastosowania w sytuacji naruszenia przepisow
dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy

08.1.3.4 wymienia konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkéw przez pracownika
i pracodawce w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

08.1.3.5 wskazuje rodzaje $wiadczen z tytutu wypadku przy pracy

08.1.3.6 wskazuje prawa pracownika, ktory zachorowat na chorobe zawodowg

08.1.4.1 wymienia rodzaje czynnikdw materialnych tworzacych srodowisko pracy

08.1.4.2 rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia spowodowane dziataniem czynnikéw
szkodliwych w Srodowisku pracy

08.1.4.3 rozrdznia zrédta czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy

08.1.4.4 opisuje skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy
na organizm cztowieka

08.1.4.5 wymienia rodzaje choréb zawodowych moggcych wystgpi¢ u oséb wykonujgcych
zawod

08.1.4.6 opisuje objawy typowych choréb zawodowych wystepujacych u oséb wykonujgcych
zawod

08.1.5.1 wskazuje zagrozenia na stanowisku pracy przy wykonywaniu zadan zawodowych

08.1.5.2 przestrzega zasad przeciwdziatania zagrozeniom istniejgcym na stanowiskach
pracy

08.1.5.3 przestrzega procedur w sytuacji zagrozen

08.1.5.4 przeciwdziata zagrozeniom istniejgcym na zajmowanym stanowisku pracy

08.1.6.1 identyfikuje zasady i przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony srodowiska
obowigzujgce w zawodzie

08.1.6.2 opisuje zasady zachowania sie w przypadku pozaru

08.1.6.3 rozrdéznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania

3podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego w branzy energetycznej (ELE) 2019r.
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08.1.6.4 obstuguje maszyny i urzgdzenia na stanowiskach pracy zgodnie z zasadami
i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

08.1.7.1 identyfikuje czynniki, ktére nalezy bra¢ pod uwage przy organizacji stanowiska
pracy zgodnie z zasadami ergonomii

08.1.7.2 okresla wymagania ergonomiczne dla stanowiska pracy

08.1.7.3 identyfikuje bezpieczne i higieniczne warunki pracy na stanowisku pracy

08.1.7.4 wskazuje obowigzki pracodawcy w zakresie organizacji czasu pracy pracownika

08.1.7.5 identyfikuje dziatania prewencyjne zapobiegajgce powstawaniu zagrozen
na stanowisku pracy

08.1.7.6 rozpoznaje sytuacje grozgce pozarem podczas pracy

08.1.7.7 identyfikuje ekologiczny sprzet i materiaty wykorzystywane w pracy

08.1.8.1 dobiera srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych

08.1.8.2 dobiera srodki ochrony zbiorowej stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych

08.1.8.3 stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku pracy zgodnie
Z przeznaczeniem

08.1.8.4 odczytuje informacje wynikajgce ze znakow bezpieczenstwa, ewakuacji i ochrony
przeciwpozarowej

08.1.8.5 odczytuje informacje wynikajgce ze znakéw zakazu, nakazu i ostrzegawczych oraz
sygnatéw alarmowych

08.1.9.1 opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia
zdrowotnego

08.1.9.2 ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych
u poszkodowanego

08.1.9.3 zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

08.1.9.4 ukfada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

08.1.9.5 powiadamia odpowiednie stuzby

08.1.9.6 prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, p.. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

08.1.9.7 prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

08.1.9.8 wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi
Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

ELE.08.2. Podstawy urzadzen dzwigowych

08.2.1.1 klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne

08.2.1.2rozrdznia parametry elementéw oraz uktadow elektrycznych

08.2.1.3rozréznia elementy uktadow elektrycznych

08.2.1.40kresla funkcje uktadow elektrycznych przedstawionych na schematach

08.2.1.5sporzadza schematy uktadow elektrycznych

08.2.2.1omawia pojecia: pole elektryczne, magnetyczne i elektromagnetyczne, rezystancja,
pojemnos¢ oraz indukcyjno$¢ zastepczg elementéw

08.2.2.20kresla parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych pradu
statego

08.2.2.3opisuje wartosci parametrow przebiegow elektrycznych

08.2.2.40kresla parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego

08.2.2.50kresla parametry elektryczne w obwodach nierozgatezionych i rozgatezionych
tréjfazowego pradu sinusoidalnego

08.2.2.6rozréznia rodzaje magnesow statych i charakteryzuje ich wtasciwosci
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08.2.3.1klasyfikuje elementy oraz uktady elektroniki analogowej i cyfrowej

08.2.3.2rozréznia parametry elementéw oraz uktadow elektroniki analogowej i cyfrowej

08.2.3.3rozréznia elementy analogowych i cyfrowych uktadéw elektronicznych

08.2.3.40kresla funkcje analogowych i cyfrowych uktadow elektronicznych przedstawionych
na schematach

08.2.3.5sporzadza schematy analogowych i cyfrowych uktadow elektronicznych

08.2.4.1klasyfikuje maszyny elektryczne

08.2.4.20kresla wtasciwosci maszyn elektrycznych

08.2.4.3rozrdznia parametry maszyn elektrycznych

08.2.4.4klasyfikuje instalacje elektryczne

08.2.4.50kresla wtasciwosci osprzetu instalacyjnego

08.2.5.1rozréznia elementy ukfadéw automatyki

08.2.5.2wyjasnia funkcje elementéw uktadéw automatyki

08.2.5.3konfiguruje sterowniki PLC (Programmable Logic Controller) w jezyku drabinkowym

08.2.5.4programuje sterowniki PLC w jezyku drabinkowym

08.2.5.5uruchamia sterowniki PLC

08.2.6.1omawia metody pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i
analogowych uktadach elektronicznych

08.2.6.2dobiera metody pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i
analogowych uktadach elektronicznych

08.2.6.3dobiera przyrzgdy do pomiaru wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i
analogowych uktadach elektronicznych

08.2.6.4wyznacza wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i analogowych
uktadach elektronicznych na podstawie wynikow pomiaréw

08.2.6.5stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji zadan z obszaru elektrotechniki i

elektroniki

08.2.7.1klasyfikuje materialy konstrukcyjne i eksploatacyjne stosowane w urzgdzeniach
dzwigowych

08.2.7.20kresla materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne stosowane w urzgdzeniach
dzwigowych

08.2.7.3omawia procesy korozji metali

08.2.7.4rozréznia rodzaje korozji metali

08.2.7.5dobiera sposoby ochrony metali przed korozjg

08.2.7.0kresla prace zwigzane z zabezpieczeniami antykorozyjnymi elementéw urzgdzen
dzwigowych

08.2.7.6omawia przyczyny zuzywania sie zespotdbw mechanicznych, elektrycznych i
elektronicznych oraz olejow

08.2.8.1klasyfikuje rodzaje potgczehh mechanicznych czesci urzadzen dzwigowych, w tym
potaczenia lutowane

08.2.8.2identyfikuje rodzaje potgczen mechanicznych czesci urzadzeh dzwigowych, w tym
potgczenia lutowane

08.2.8.3omawia metody tgczenia czesci urzadzen dzwigowych

08.2.8.4przygotowuje elementy do montazu mechanicznego czesci urzadzen dzwigowych

08.2.8.tgczy mechanicznie oraz za pomocg lutowania czesci urzadzen dzwigowych

08.2.8.5kontroluje jako$¢ wykonanego montazu mechanicznego oraz litowanego czesci
urzgdzen dzwigowych

08.2.9.1rozréznia narzedzia i przyrzgdy do obrobki recznej

08.2.9.20kresla przeznaczenie narzedzi i przyrzgdow do obrdébki reczne;

08.2.9.3dobiera narzedzia i przyrzady do obrébki recznej

08.2.9.4postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do obrobki reczne;j

08.2.9.5wykonuje operacje zwigzane z obrdbkg reczng materiatdw i czesci urzgdzen
dzwigowych
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08.2.9.6wykonuje potaczenia uktadéw elektrycznych i elektronicznych, w tym potaczenia
lutowane

08.2.10.1rozréznia maszyny, przyrzady i urzgdzenia do obrébki maszynowe;j

08.2.10.20kresla funkcje maszyn, przyrzgddéw i urzgdzen do obrébki maszynowe;j

08.2.10.3rozréznia techniki i metody wytwarzania czesci urzgdzen dzwigowych

08.2.11.1klasyfikuje metody pomiarow warsztatowych

08.2.11.2dobiera narzedzia pomiarowe stosowane przy pomiarach warsztatowych i w trakcie
montazu

08.2.11.30kresla przeznaczenie narzedzi pomiarowych stosowanych przy pomiarach
warsztatowych

08.2.11.4postuguje sie narzedziami do pomiaréw warsztatowych

08.2.11.5przeprowadza pomiary warsztatowe czesci urzgdzen dzwigowych

08.2.11.6w trakcie montazu przeprowadza pomiary szybdéw, maszynowni oraz pomiary
potozenia zespotow

08.2.12.1rozréznia rodzaje tolerowan

08.2.12.2rozréznia rodzaje pasowan

08.2.12.30kresla zasady pasowan

08.2.12.4uzasadnia stosowanie wymiaréw tolerowanych oraz pasowan

08.2.12.50dczytuje wartosci tolerancji i pasowan podane na rysunku technicznym

08.2.12.6dobiera pasowania potgczen czesci urzadzen dzwigowych

08.2.13.1postuguije sie pojeciami z dziedziny mechaniki i hydrauliki

08.2.13.2rozroznia wielkosci mechaniczne i hydrauliczne stosowane w urzadzeniach
dzwigowych

08.2.13.30blicza parametry urzgdzen dzwigowych stosujgc prawa mechaniki i hydrauliki

08.2.13.4stosuje jednostki obliczonych parametréw urzgdzen dzwigowych z wykorzystaniem
praw mechaniki i hydrauliki

08.2.14.10kresla zasady sporzgdzania i czytania rysunku technicznego

08.2.14.2rozréoznia symbole elementdéw elektrycznych i elektronicznych

08.2.14.3rozréznia symbole uktaddw i urzadzen elektrycznych

08.2.14.4rozpoznaje symbole przyrzadow pomiarowych stosowanych w elektrotechnice

08.2.14.50dczytuje rysunki techniczne maszynowe i budowlane

08.2.14.60dczytuje schematy elektryczne i elektroniczne

08.2.14.7wykonuje odreczne szkice i rysunki techniczne maszynowe wykonawcze,
ztozeniowe i montazowe

08.2.14.8rozpoznaje symbole graficzne elementéw i uktadéw hydraulicznych

08.2.14.90dczytuje schematy hydrauliczne

08.2.14.10wykonuje rysunki i schematy z wykorzystaniem programow komputerowych

08.2.15.1wymienia cele normalizaciji

08.2.15.2podaje definicje i cechy normy

08.2.15.3rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowe;j

08.2.15.4korzysta z norm i procedur oceny zgodnosci

ELE.08.3. Montaz podzespotéw mechanicznych i hydraulicznych urzadzen

dzwigowych

08.3.1.1klasyfikuje urzadzenia dzwigowe

08.3.1.20kresla parametry urzgdzen dzwigowych

08.3.1.3rozpoznaje urzgdzenia dzwigowe na podstawie opisu, wygladu lub dokumentacji
technicznej

08.3.2.10kresla elementy dzwigéw osobowych, towarowych i towarowych matych z napedem
elektrycznym

08.3.2.20pisuje dzwigi osobowe, towarowe i towarowe mate z napedem elektrycznym

08.3.2.3rozréznia elementy dzwigdéw osobowych i towarowych z napedem hydraulicznym

08.3.2.40pisuje budowe dzwigéw osobowych i towarowych z napedem hydraulicznym
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08.3.2.5rozrdznia elementy dzwigéw budowlanych

08.3.2.60pisuje budowe dzwigow budowlanych

08.3.2.7rozrdznia elementy urzgdzeh dla oséb niepetnosprawnych

08.3.2.80pisuje budowe urzgdzen dla oséb niepetnosprawnych

08.3.2.9rozréznia elementy schodow i chodnikéw ruchomych

08.3.2.100pisuje budowe schodoéw i chodnikéw ruchomych

08.3.3.1omawia zasade dziatania dzwigébw osobowych i towarowych z napedem
hydraulicznym, dzwigéw oraz schodow i chodnikoéw ruchomych

08.3.3.2omawia budowe dzwigéw budowlanych

08.3.3.3omawia budowe urzgdzen dla oséb niepetnosprawnych

08.3.3.4omawia budowe schodoéw i chodnikéw ruchomych

08.3.3.50kresla funkcje poszczegdlnych elementow dzwigdw osobowych, towarowych i
towarowych matych z napedem elektrycznym

08.3.3.60kresla funkcje poszczegodlnych elementéw dzwigéw osobowych i towarowych z
napedem hydraulicznym

08.3.3.70kresla funkcje poszczegdlnych elementéow dzwigéw budowlanych

08.3.3.80kresla funkcje poszczegodlnych elementéw urzadzen dla oséb niepetnosprawnych

08.3.3.90kresla funkcje poszczegdlnych elementéw schoddw i chodnikéw ruchomych

08.3.4.1rozréznia podzespoty mechaniczne urzgdzen dzwigowych

08.3.4.20kresla przeznaczenie podzespotéw mechanicznych urzgdzeh dzwigowych

08.3.4.3wyjasnia zasade dziatania podzespotéw mechanicznych urzgdzen dzwigowych

08.3.4.40kresla funkcje mechanicznych podzespotéw bezpieczenstwa urzadzen dzwigowych

08.3.4.5rozréznia podzespoty hydrauliczne urzgdzen dzwigowych

08.3.4.60kresla przeznaczenie podzespotdéw hydraulicznych urzgdzenh dzwigowych

08.3.4.7wyjasnia zasade dziatania podzespotoéw hydraulicznych urzadzen dzwigowych

08.3.4.8rozréznia obwody hydrauliczne urzgdzen dzwigowych

08.3.4.90pisuje funkcje obwodéw hydraulicznych urzgdzeh dzwigowych

08.3.5.1sprawdza rozmieszczenie elementéw montazowych zainstalowanych w szybie
dzwigowym z dokumentacjg techniczng

08.3.5.2sprawdza wytrzymatos¢ elementéw montazowych zainstalowanych w szybie
dzwigowym

08.3.5.3wymiaruje miejsca montazu urzgdzenia dzwigowego

08.3.5.4poréwnuje wymiary miejsca montazu urzgdzenia dzwigowego z dokumentacjg

techniczng

08.3.6.1klasyfikuje metody zabezpieczania miejsc montazu urzgdzen dzwigowych

08.3.6.2dobiera metody zabezpieczania miejsc montazu urzgdzen dzwigowych

08.3.6.30kresla sposoby oznakowania miejsc montazu urzgdzen dzwigowych

08.3.6.4dobiera metody oznakowania miejsc montazu urzgdzenh dzwigowych

08.3.7.1postuguje sie dokumentacjg montazowg urzgdzen dzwigowych

08.3.7.2dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do montazu urzgdzenh dzwigowych

08.3.7.3wykonuje montaz podzespotéw mechanicznych urzgdzen dzwigowych zgodnie z

dokumentacjg techniczng

08.3.7.4sprawdza zgodnos¢ montazu z dokumentacjg techniczng urzadzen dzwigowych

ELE.08.4. Montaz podzespotéw elektrycznych urzadzen dzwigowych

08.4. 1.1rozréznia podzespoty elektryczne urzgdzen dzwigowych

08.4. 1.20kresla przeznaczenie podzespotéw elektrycznych urzgdzen dzwigowych

08.4. 1.3wskazuje funkcje realizowane przez podzespoty elektryczne urzgdzen dzwigowych
08.4. 1.4rozréznia elektryczne zespoty napedowe urzgdzen dzwigowych

08.4. 1.5wskazuje funkcje realizowane przez elementy elektrycznych zespotéw napedowych
urzgdzen dzwigowych

08.4. 1.60kredla zasady dziatania podzespotéw elektrycznych i elektronicznych urzadzen
dzwigowych
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08.4.1.70kresla zasady dziatania elektrycznych zespotéw napedowych urzgdzen
dzwigowych

08.4.2.1rozpoznaje przewody i kable stosowane w uktadach zasilania i sterowania urzgdzen
dzwigowych

08.4. 2.20kresla przeznaczenie przewodow i kabli stosowanych w uktadach zasilania i
sterowania urzadzen dzwigowych

08.4. 2.3dobiera przewody i kable stosowane w uktadach zasilania i sterowania urzgdzen
dzwigowych na podstawie stosowanych oznaczen

08.4. 3.1rozréznia uktady zasilania i zabezpieczen urzgdzen dzwigowych

08.4. 3.2rozrdznia rodzaje stycznikowo-przekaznikowych uktadéw sterowania

08.4. 3.3rozrdznia rodzaje mikroprocesorowych uktadéw sterowania

08.4. 3.4wskazuje funkcje realizowane przez elementy uktadéw sterowania urzgdzen
dzwigowych

08.4. 3.5rozroznia obwody elektryczne urzgdzeh dzwigowych

08.4. 3.6rozréznia obwody elektroniczne urzgdzen dzwigowych

08.4. 4.1dobiera narzedzia do montazu uktadow zasilania, zabezpieczen, sterowania i
regulacji urzgdzen dzwigowych

08.4. 4.2przeprowadza montaz uktadow zasilania, zabezpieczen, sterowania i regulacji
urzgdzen dzwigowych

08.4. 4.3sprawdza zgodnos¢ wykonanych prac montazowych z dokumentacjg

08.4.5. 1wymienia czynnosci wykonywane podczas uruchamiania urzgdzenia dzwigowego
po montazu

08.4.5.20kresla sposodb przeprowadzenia préb podczas uruchamiania urzgdzenia
dzwigowego

08.4.5.3 przeprowadza préby urzgdzenia dzwigowego przed oddaniem do eksploataciji

ELE.08.5. Jezyk obcy zawodowy
08.5.1.1 rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie:
a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy
b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatdw koniecznych do realizacji czynno$ci
zawodowych
c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
08.5.2.1 okresla gtéwng mys| wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
08.5.2.2 znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje
08.5.2.3 rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami tekstu
08.5.2.4 uktada informacje w okreslonym porzgdku
08.5.3.1 opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi
08.5.3.2 przedstawia sposéb postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazowek, okresla zasady)
08.5.3.3 wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
08.5.3.4 stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznym charakterze
08.5.3.5 stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuaciji
08.5.4.1 rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
08.5.4.2 uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
08.5.4.3 wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie zgadza
z opiniami innych osob
08.5.4.4 prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami zawodowymi
08.5.4.5 stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
08.5.4.6 dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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08.5.5.1 przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach
wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

08.5.5.2 przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

08.5.5.3 przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym

08.5.5.4 przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany
materiat, np. prezentacje

08.5.6.1 korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

08.5.6.2 wspdtdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

08.5.6.3 korzysta z tekstéw w jezyku obcym, rowniez za pomocg technologii informacyjno
komunikacyjnych

08.5.6.4 identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

08.5.6.5 wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

08.5.6.6 upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi,
wykorzystuje opis, srodki niewerbalne

ELE.08.6. Kompetencje personalne i spoteczne

08.6.1.1 stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete normy zachowania w srodowisku
pracy

08.6.1.2 przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone informacje zawodowe

08.6.1.3 respektuje zasady dotyczgce przestrzegania tajemnicy zwigzanej z zawodem
i miejscem pracy

08.6.1.4 wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie

08.6.1.5 wskazuje przyktady zachowah etycznych w zawodzie

08.6.2.1 omawia czynnosci realizowane w ramach czasu pracy

08.6.2.2 okresla czas realizacji zadan

08.6.2.3 realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

08.6.2.4 monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan

08.6.2.5 dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

08.6.2.6 dokonuje samooceny wykonanej pracy

08.6.3.1 przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym prawne

08.6.3.2 wykazuje swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace

08.6.3.3 ocenia podejmowane dziatania

08.6.3.4 przewiduje konsekwencje niewtasciwego wykonywania czynnosci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania sie niebezpiecznymi substancjami,
i niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzgdzen na stanowisku pracy

08.6.4.1 wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

08.6.4.2 proponuje sposoby rozwigzywania probleméw zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

08.6.5.1 rozpoznaje zrodfa stresu podczas wykonywania zadan zawodowych

08.6.5.2 wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuacji

08.6.5.3 wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

08.6.5.4 przedstawia rozne formy zachowan asertywnych jako sposobéw radzenia sobie
ze stresem

08.6.5.5 rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

08.6.5.6 okresla skutki stresu

08.6.6.1 pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczgce przemystu z réznych zrodet

08.6.6.2 okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu

08.6.6.3 analizuje wtasne kompetencje

08.6.6.4 wyznacza wiasne cele rozwoju zawodowego

08.6.6.5 planuje droge rozwoju zawodowego
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08.6.6.6 wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych
i spotecznych
08.6.7.1 identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
08.6.7.2 stosuje aktywne metody stuchania
08.6.7.3 prowadzi dyskusje
08.6.7.4 udziela informacji zwrotnej
08.6.8.1 charakteryzuje pozgdang postawe podczas prowadzenia negocjaciji
08.6.8.2 wskazuje sposéb prowadzenia negocjacji warunkow porozumienia
08.6.9.1 opisuje sposob przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania
08.6.9.2 opisuje techniki rozwigzywania problemow
08.6.9.3 wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i techniki rozwigzywania problem
08.6.10.1 pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialno$¢ za wspolnie realizowane zadania
08.6.10.2 przestrzega podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci w zespole
08.6.10.3 angazuje sie w realizacje wspolnych dziatah zespotu
08.6.10.4 modyfikuje sposéb zachowania, uwzgledniajgc stanowisko wypracowane wspdlnie
z innymi cztonkami zespotu

ELE.08.7. Organizacja pracy matych zespotow

08.6.1.1 okresla strukture grupy

08.6.1.2 przygotowuje zadania zespotu do realizacji

08.6.1.3 planuje realizacje zadan zapobiegajgcych zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia

08.6.1.4 szacuje czas potrzebny na realizacje okre$lonego zadania

08.6.1.5 komunikuje sie ze wspotpracownikami

08.6.1.6 wskazuje wzorce prawidtowej wspotpracy w grupie

08.6.1.7 przydziela zadania czitonkom zespotu zgodnie z harmonogramem planowanych prac

08.6.2.1 ocenia przydatnos¢ poszczegodlinych cztonkéw zespotu do wykonania zadania

08.6.2.2 rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji cztonkéw zespotu

08.6.3.1 ustala kolejno$¢ wykonywania zadan zgodnie z harmonogramem prac

08.6.3.2 formutuje zasady wzajemnej pomocy

08.6.3.3 koordynuje realizacje zadan zapobiegajgcych zagrozeniom bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia

08.6.3.4 wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym poszczegdlne zadania

08.6.3.5 monitoruje proces wykonywania zadan

08.6.3.6 opracowuje dokumentacje dotyczacg realizacji zadania wedtug panujgcych
standardow

08.6.4.1 kontroluje efekty pracy zespotu

08.6.4.2 ocenia prace poszczegodlnych cztonkow zespotu pod wzgledem zgodnosci
z warunkami technicznymi odbioru prac

08.6.4.3 udziela wskazowek w celu prawidtowego wykonania przydzielonych zadan

08.6.5.1 dokonuje analizy rozwigzan technicznych i organizacyjnych warunkow i jakosci
pracy

08.6.5.2 proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne majgce na celu poprawe
warunkéw i jakosci pracy

ELE.09.3.1.1wymienia rodzaje urzagdzen dzwigowych wymagajgcych wykwalifikowanej

obstugi

09.3.1.2wymienia obowigzki pracownika obstugujgcego przed rozpoczeciem pracy przy

urzgdzeniu dzwigowym wymagajacym obstugi

09.3.1.3wymienia obowigzki pracownika obstugujgcego w trakcie pracy przy urzgdzeniu

dzwigowym wymagajgcym obstugi

09.3.1.4wymienia obowigzki pracownika obstugujgcego po zakonczeniu pracy przy

urzgdzeniu dzwigowym wymagajgcym obstugi
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09.3.2.1kontroluje stan techniczny urzgdzenia dzwigowego przed rozpoczeciem pracy przy
urzgdzeniu dzwigowym wymagajgcym wykwalifikowanej obstugi

09.3.2.2przeprowadza obstuge techniczng codzienng urzgdzen dzwigowych
09.3.2.3postuguije sie instrukcjg obstugi urzadzenia dzwigowego

09.3.2.4wykonuje czynnosci zwigzane ze sprowadzeniem kabiny w sytuacji awaryjnej
09.3.2.5prowadzi dokumentacje techniczng zwigzang z obstugg urzgdzenia dzwigowego
09.3.3.1identyfikuje zagrozenia wystepujgce podczas obstugi urzgdzen dzwigowych
09.3.3.20kresla strefy bezpieczenstwa zwigzane z obstugg urzgdzen dzwigowych
09.3.3.3dobiera sposoby eliminacji zagrozen zwigzanych z obstugg urzgdzen dzwigowych
09.3.3.4dobiera sposoby minimalizacji zagrozen zwigzanych z obstugg urzadzen
dzwigowych

09.3.3.5stosuje sposoby eliminacji lub minimalizacji zagrozen zwigzanych z obstugg
urzgdzen dzwigowych

09.4.1.10kresla zasady sporzgdzania harmonograméw przegladéw konserwacyjnych
urzgdzen dzwigowych

09.4.1.2oplanuje terminy przegladéw urzgadzen dzwigowych zgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi dozoru technicznego

09.4.1.30sporzadza harmonogram przegladéw konserwacyjnych urzgdzen dzwigowych
09.4.2.10blicza koszt materiatdw konserwacyjnych

09.4.2.20blicza koszt wykonanych prac konserwacyjnych

09.4.2.3sporzgdza zestawienie kosztow wykonanych prac konserwacyjnych
09.4.3.1dobiera narzedzia niezbedne do przeprowadzenia prac konserwacyjnych
09.4.3.2dobiera materiaty niezbedne do przeprowadzenia prac konserwacyjnych
09.4.3.3sporzgdza zapotrzebowanie na narzedzia oraz materiaty konserwacyjne
09.4.4.1identyfikuje zagrozenia zwigzane z konserwacjg urzgdzen dzwigowych
09.4.4.20kresla strefy bezpieczenstwa zwigzane z konserwacjg urzgdzen dzwigowych
09.4.4.3dobiera sposoby eliminacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzadzen
dzwigowych

09.4.4.4dobiera sposoby minimalizacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzgdzen
dzwigowych

09.4.4.5stosuje sposoby eliminacji lub minimalizacji zagrozeh zwigzanych z konserwacjg
urzgdzen dzwigowych

09.5.1.1identyfikuje dokumentacje techniczng dotyczacg konserwacji urzagdzen dzwigowych
09.5.1.2wskazuje terminy realizacji przeglagdow konserwacyjnych na podstawie dokumentac;ji
technicznej

09.5.1.30kresla zakres konserwaciji urzgdzen dzwigowych na podstawie dokumentac;ji
technicznej

09.5.2.10kresla rodzaje przegladéw konserwacyjnych

09.5.2.2wskazuje czynnosci zwigzane z konserwacjg urzgdzen dzwigowych
09.5.2.3wymienia kryteria oceny stanu technicznego urzadzen dzwigowych
09.5.2.4przeprowadza biezgce przeglady konserwacyjne urzgdzen dzwigowych na
podstawie dokumentacji technicznej

09.5.2.50cenia stan techniczny urzgdzeh dzwigowych na podstawie przeprowadzonych
przeglagdow konserwacyjnych

09.5.3.1wymienia rodzaje usterek wystepujgcych w trakcje uzytkowania urzadzen
dzwigowych

09.5.3.2wskazuje przyczyny powstawania usterek

09.5.3.3dobiera metody lokalizacji usterek urzadzen dzwigowych

09.5.3.4przeprowadza pomiary parametréw urzgdzen dzwigowych

09.5.3.5lokalizuje usterki urzgdzen dzwigowych na podstawie wynikow pomiardw i ogledzin
09.5.3.60pisuje metody usuwania usterek urzgdzen dzwigowych

09.5.3.7dobiera sposoby usuwania usterek urzgdzern dzwigowych
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09.5.3.8stosuje rozne sposoby usuwania usterek wystepujgcych w urzgdzeniach
dzwigowych

09.5.4.10kresla zasady demontazu elementéw i podzespotow urzgdzen dzwigowych
podczas prac konserwacyjnych

09.5.4.2dobiera narzedzia i przyrzagdy pomiarowe do konserwacji urzgdzen dzwigowych
09.5.4.3dobiera czesci zamienne i podzespoty urzgdzen dzwigowych na podstawie danych
katalogowych

09.5.4.4dokonuje wymiany uszkodzonych czesci i podzespotéw urzgdzen dzwigowych
09.5.4.5sprawdza prawidtowos¢ dziatania urzgdzen dzwigowych po dokonanej wymianie
elementéw lub podzespotow

09.5.5.1dobiera przyrzagdy pomiarowe do kontroli parametréw technicznych i
eksploatacyjnych urzgdzen dzwigowych

09.5.5.2dokonuje pomiarow parametrow technicznych i eksploatacyjnych urzgdzen
dzwigowych

09.5.5.30dczytuje wartosci parametréw technicznych elementdéw sterowniczych urzgdzen
dzwigowych

09.5.5.4poroéwnuje wyniki pomiaréw parametrow elementéw sterowniczych urzgdzen
dzwigowych z danymi z dokumentac;ji technicznej

09.5.5.5wykonuje regulacje parametréw technicznych urzgdzeh dzwigowych
09.5.6.10kresla zakres czynnosci zwigzanych z badaniami technicznymi urzgdzen
dzwigowych prowadzonymi przez jednostki dozoru technicznego

09.5.6.2dobiera technike badan

09.5.6.3przeprowadza proby zwigzane z badaniami technicznymi urzgdzen dzwigowych
prowadzonymi przez jednostki dozoru technicznego

09.5.7.1wymienia rodzaje dokumentacji zwigzanej z konserwacjg urzgdzen dzwigowych
zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi dozoru technicznego

09.5.7.2sporzgdza dokumentacje zwigzang z konserwacjg urzadzen dzwigowych zgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi dozoru technicznego
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XI.

Umowa Szkota — Pracodawca / Szkota

Umowa o realizacje praktycznej nauki zawodu powinna zawiera¢/musi nastepujgce
elementy:

a.

b.

Qo

—Tae e

.

k.

nazwe i adres pracodawcy przyjmujgcego ucznidw na zajecia praktyczne oraz miejsce
jej odbywania,

nazwe i adres szkoty kierujgcej uczniow na zajecia praktyczne odbywane w systemie
dualnego ksztatcenia,

nazwe zawodu w ktérym bedg prowadzone zajecia praktyczne,

liste zawierajgcg imiona i nazwiska ucznidw odbywajacych zajecia praktyczne,
Z podziatem na grupy,

liczbe dni w tygodniu w ktérych zajecia praktyczne odbywane sg u pracodawcow,
nazwe - zajecia praktyczne,

terminy rozpoczecia i zakonczenia zajec praktycznych,

prawa i obowigzki stron umowy,

sposdéb ponoszenia przez strony umowy kosztéw realizacji zaje¢ praktycznych wraz
z kalkulacjg tych kosztow,

sposéb zgtaszania i uwzgledniania wnioskéw do realizacji treSci programu nauczania
w zakresie zajeC praktycznych ktére sg u niego realizowane,

program nauczania zaje¢ praktycznych wtasciwych dla danej kwalifikacji i zawodu.

Umowa moze zawiera¢ zapisy dodatkowe ktére mogg dotyczyc:

a

b.
c.
d.

symbolu zawodu,

oznaczenie i nazwe kwalifikacji w ktérej bedg prowadzone zajecia praktyczne,

nazwe i numer programu hauczania,

nazwe przedmiotu zgodng ze szkolnym planem nauczania oraz jego liczbe godzin
w poszczegolnych klasach,

Szkota kierujgca ucznidéw na zajecia praktyczne:

a.

cooo

nadzoruje realizacje zaje¢ praktycznych,

wspétpracuje z pracodawcg przyjmujgcym uczniow na zajecia praktyczne,

zapewnia ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
akceptuje wyznaczonych instruktorow,

przygotowuje kalkulacje ponoszonych przez szkofte kosztéw realizacji zajeé
praktycznych, w ramach przyznanych przez organ prowadzacy srodkéw finansowych.

Podmiot (pracodawca) przyjmujacy ucznia na zajecia praktyczne :

a. zapewnia warunki materialne do realizacji zaje¢, a w szczegodlnosci:

o stanowiska pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia,
materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bhp,

e o0dziez, obuwie robocze i srodki ochrony indywidualnej oraz $rodki higieny
osobistej przystugujgce pracownikom na danym stanowisku,

e pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
ochrony indywidualnej,

o dostep do urzadzenh higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno —
bytowych,

b. wyznaczajg odpowiednich instruktoréw, nauczycieli,

c. zapoznajg ucznidw z organizacjg pracy firmy, regulaminem pracy, w szczegolnosci
w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami
bhp,

d. nadzorujg przebieg zajet,

e. sporzgdzajg w razie wypadku dokumentacje powypadkowa,

f. wspotpracujg ze szkotg,

v
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g. powiadamiajg szkote lub pracodawce o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.

Uwagi do sporzadzania i realizacji umowy:
Postawa prawna:
1. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 roku w
sprawie praktycznej nauki zawodu. Dz. U. z 2017 r. poz. 1644.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe. Dz. U. z 2017 roku poz., 59
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UMOWA
O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
REALIZOWANA W FORMIE
ZAJEC PRAKTYCZNYCH
NA ZASADACH KSZTALCENIA DUALNEGO

Umowa zawartaw dniu........................ POMIGAZY ...t

/wpisa¢ nazwe i adres podmiotu przyjmujgcego ucznidéw na zajecia praktyczne/
FEPIEZENIOWEANG PIZEZ .. .ue ittt e et e ettt et et et et et e et e et et et e e e e aeente e neneas
/wpisac¢ imie i nazwisko przedstawiciela/dyrektora podmiotu/

1. Zajecia praktyczne bedg realizowane W zawodzZi€. ............coviiiiiiiiiiiiii i
/wpisa¢ nazwe zawodu i symbol cyfrowy zawodu/

LT = 1111 = oSSR
/wpisac¢ oznaczenie i nazwe kwalifikacji/

2. Realizowany program NAUCZANIA. ..........ououiuiii e
/ nazwa i numer realizowanego programu nauczania/

3. W roku szkolnym ................ szkota kieruje do wyzej wymienionego zaktadu ucznidéw
wedtug wykazu stanowigcego zatgcznik do niniejszej umowy.

4. Forma praktycznej nauki zawodu: ...................

5. Zajecia praktyczne trwajgod ..................... o o T
/DD.MM.ROK/ /DD.MM.ROK/

6. Zajecia praktyczne beda sie odbywac¢ w nastepujgcych dniach:

/wpisac¢ dni tygodnia oraz godziny w jakich bedg odbywac sie zajecia praktyczne/
7. Zajecia praktyczne bedg odbywac sie z przedmiotéw wedtug szkolnego ramowego planu
nauczania

/wpisa¢ nazwe przedmiotu zgodng z ramowym szkolnym planem nauczania oraz jego liczbe godzin/
8. Liczbe godzin na poszczegdlne zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia
dualnego okresla szkolny plan nauczania stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.
9. Laczna liczba godzin przeznaczona na zajecia praktyczne realizowane na zasadach
ksztatcenia dualnego w catym cyklu ksztatcenia wynosi ...............
10.Jedna godzina zaje¢ praktycznych trwa 45 minut.
11.Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego nie moze przekraczac 8 godzin.
12.Zajecia praktyczne moga by¢ organizowane w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku
uczniéw ponizej 18 lat nie mogg wypadac w porze nocne;j.
13.Zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia dualnego prowadzone sg
w grupach. W uzasadnionych przypadkach mogg by¢ prowadzone indywidualnie. Liczba
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uczniow w grupie powinna umozliwi¢ realizacje programu nauczania dla zawodu
dopuszczonego do uzytku w danej szkole przez dyrektora.

14.Przy ustalaniu liczebnosci grupy nalezy uwzglednia¢ specyfike nauczanego przedmiotu,
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu
odbywania zaje¢ praktycznych.

15.Podziatu uczniéw na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoty w porozumieniu
Z pracodawca.

16.Zajecia praktyczne realizowane na zasadach ksztatcenia dualnego sg prowadzone
w zaktadach pracy pod kierunkiem instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktorymi
sg wyznaczeni pracownicy tych zaktadéw.

17.Na jednego instruktora praktycznej nauki zawodu moze przypadaé nie wiecej
niz 5 uczniéw.

18.Z ramienia szkoty powofany zostanie szkolny opiekun zaje¢ praktycznych. Do jego
obowigzkéw naleze¢ bedzie kontrola odbywania zaje¢ praktycznych oraz kontrola
dokumentacji przebiegu zaje¢ praktycznych.

19.Przebieg realizacji programu zaje¢ praktycznych na zasadach ksztatcenia dualnego
podlega udokumentowaniu w dokumentacji przebiegu nauczania. Wzory i zasady
prowadzenia tej dokumentaciji okre$lajg odrebne przepisy.

20.Instruktor zaje¢ praktycznych prowadzi dziennik zaje¢ praktycznych.

21.Dziennik zaje€ praktycznych raz na dwa tygodnie przekazywany jest szkolnemu opiekunowi
zaje€ praktycznych.

22.Na podstawie dziennika zaje¢ praktycznych szkolny opiekun zaje¢ praktycznych uzupetnia
dziennik elektroniczny w szkole.

23.Program zaje¢ praktycznych jest realizowany w zaktadach pracy w formie zadan
praktycznych, éwiczen lub swiadczonych ustug, zgodnie z programem i organizacjg zaje¢
praktycznych.

24.Zajecia praktyczne na zasadach ksztatcenia dualnego podlegajg ocenianiu zgodnie
Z ocenianiem wewnatrzszkolnym placowki ktéra kieruje uczniow do odbycia tych zajec
praktycznych.

25.Prawa i obowigzki szkoty:

a. nadzoruje realizacje zaje¢ praktycznych,

b. wspotpracuje z pracodawcg przyjmujgcym ucznidw na zajecia praktyczne,

C. zapewnia ubezpieczenie ucznidw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

d. akceptuje wyznaczonych instruktorow.

26.Podmiot/pracodawca przyjmujgcy uczniéw na zajecia praktyczne:

1) zapewnia warunki materialne do realizacji zaje¢, a w szczegdlnosci:

a. stanowiska pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia, materiaty
i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bhp,

b. odziez, obuwie robocze i $rodki ochrony indywidualnej oraz $rodki higieny osobistej
przystugujgce pracownikom na danym stanowisku,

C. pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz Srodkéw ochrony
indywidualnej,

d. dostep do urzadzen higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno — bytowych,

2) wyznacza odpowiednio nauczycieli, instruktorow oraz opiekundw.

3) zapoznaje ucznidw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegdlnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy, oraz przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy. Czynno$ci te wykonuje na pierwszych zajeciach praktycznych.

4) nadzoruje przebieg zajec,

5) sporzadza, w razie wypadku podczas zajeé¢, dokumentacje powypadkowa,

6) wspoitpracuje ze szkotg,

7) powiadamia szkote o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy,
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27.Podmiot/pracodawca moze zgtasza¢ dyrektorowi szkoty wnioski do tresci programu
nauczania zajec praktycznych.

28.Sposbb zgtaszania wnioskéw do realizacji tre$ci programu nauczania w zakresie zajec
praktycznych ktére sg realizowane u pracodawcy nastepuje w drodze pisemne;j.

29.Dyrektor szkoty uwzglednia wnioski do realizacji tresci programu nauczania po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej a nastepnie w terminie 14 dni wprowadza do tego programu
nauczania odpowiednie zmiany.

30.Dyrektor Szkoty moze nie uwzgledni¢ wnioskéw do realizacji treSci programu nauczania,
informujgc o tym na piSmie podmiot prowadzacy zajecie praktyczne.

31.Do umowy o zajecia praktyczne dotgczony zostanie program nauczania w zakresie zaje¢
praktycznych stanowigcy zatgcznik nr 3 do umowy.

32.W uzasadnionych przypadkach zajecia praktyczne odbywane u pracodawcéw na zasadach
dualnego systemu ksztatcenia mogg by¢ realizowane takze w okresie ferii letnich.

33.W przypadku organizowania zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcéw na zasadach
dualnego systemu ksztatcenia w okresie ferii letnich na podstawie umowy zawartej pomiedzy
dyrektorem szkoly a pracodawcg przyjmujgcym ucznibw na zajecia praktyczne,
odpowiedniemu skréceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych dla
uczniow odbywajgcych zajecia praktyczne.\

34.Prawa i obowigzki uczniow odbywajgcych zajecia praktyczne na zasadach ksztatcenia
dualnego okresla regulamin zaje¢ praktycznych stanowigcy zatgcznik nr 4 do umowy.
35.Zasady oceniania ucznidw na zajeciach praktycznych realizowanych na zasadach
ksztatcenia dualnego okresla system oceniania na zajeciach praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego stanowigcy zatgcznik nr 5 do umowy.

36.0rgan prowadzgcy szkote, ktéra organizuje zajecia praktyczne zapewnia srodki finansowe
umozliwiajgce uczniom odbycie zaje¢ praktycznych i przeznaczone sg na:

a) refundowanie pracodawcom wynagrodzenia instruktoréw prowadzacych zajecia
praktyczne z uczniami do wysokosci minimalnej stawki

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela kontraktowego posiadajgcego dyplom ukonczenia
kolegium nauczycielskiego, okreslonej w przepisach w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy,

b) refundowanie pracodawcom dodatku szkoleniowego dla instruktoréw prowadzacych
zajecia praktyczne w wysokos$ci nie nizszej niz 10% przecietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, zwanego dalej ,przecietnym
wynagrodzeniem”. Dodatek szkoleniowy ustala i wyptaca pracodawca,

c) refundowanie pracodawcom kosztéw odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdéw ochrony
indywidualnej, niezbednych na danym stanowisku szkoleniowym, przydzielonych uczniom na
okres zaje¢ praktycznych prowadzonych u pracodawcy w danym roku szkolnym —
do wysokosci 20% przecietnego wynagrodzenia.

37.Szczegodtowe zasady refundacji zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego okresla zatgcznik nr 6 do umowy.

38.Podmiot/pracodawca przyjmujacy ucznidow na zajecia praktyczne realizowane na zasadach
dualnego ksztafcenia zobowigzuje sie do przeprowadzenia egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe w czesci praktyczne;.

39.Dodatkowe postanowienia mogg zosta¢ podane w formie zatgcznikdw do umowy.

/miejscowos¢/ /DD.MM.ROK/
Postawa prawna:
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Spis zalagcznikow:

Zatgcznik nr 1 Wykaz uczniow na zajecia praktyczne realizowanych na zasadach ksztatcenia
dualnego.

Zatgcznik nr 2 Szkolny plan nauczania.

Zatgcznik nr 3 Program nauczania w zakresie zajeC praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego.

Zatgcznik nr 4 Regulamin zaje¢ praktycznych realizowanych na zasadach ksztalcenia
dualnego

Zatgcznik nr 5 System oceniania na zajeciach praktycznych realizowanych na zasadach
ksztatcenia dualnego.

Zatgcznik nr 6 Szczegdtowe zasady refundacji zaje¢ praktycznych realizowanych
na zasadach ksztatcenia dualnego.
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XIl.  Dokumentowanie i ocenianie praktycznej nauki zawodu

ZESZYT
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

(TERMIN PRAKTYKI) (MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYKI)

Objasnienia do prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowe;j.

1. Dzienniczek jest dokumentem ksztatcenia praktycznego ucznia podczas nauki w szkole.

2. Powinien by¢ prowadzony na biezgco, starannie i przejrzyscie.

3. W przypadku odbywania praktyki w dwoch miejscach nalezy odpowiednio wpisaé terminy i
miejsca odbywania praktyki oraz w czesci ,Charakterystyka zaktadu pracy” opisa¢ osobno
obydwa miejsca odbywania praktyki zawodowej.

4. Kazdy dzien praktyki nalezy krotko opisa¢ uwzgledniajgc wykonywane czynnosci, podac
kolejny dzien praktyk, date, miejsce / stanowisko pracy oraz potwierdzi¢ podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk.

5. Na koniec nalezy przygotowa¢ ,Sprawozdanie z odbytej praktyki” uwzgledniajgc
wykonywane czynno$ci i wtasne spostrzezenia. Nalezy je potwierdzi¢ pieczecig i podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk.

6. Dzienniczek nalezy przedtozy¢ do uzupetnienia zakladowemu opiekunowi praktyk - dzien
przed zakonczeniem praktyki w celu wypisania zaswiadczenia o ukonczeniu praktyki
zawodowej oraz wystawienia oceny z praktyki.

7. Uzupetniony dzienniczek praktyk wraz z oceng zakfadu pracy nalezy oddaé w szkole
wychowawcy w ciggu tygodnia od zakonczenia praktyk.

8. Brak dzienniczka praktyk wigze sie z wystawieniem oceny niedostatecznej z praktyki
zawodowe;j.

Uczen ma obowiagzek do zachowania dyscypliny, przez co rozumie sie:

- wtasciwg postawe i kulture osobistg, poprawny wyglad, wiasciwy ubidr,

- punktualne rozpoczynanie i kohczenie zajec,

- Sciste przestrzeganie przepisow BHP i ppoz.,

- nie opuszczanie stanowiska pracy przed wyznaczong godzing,

- dostosowanie sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia,

- rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna,

-systematyczne codzienne odnotowywanie toku zaje¢ w dzienniczkach praktyk, tj. zapisujac
w nim wszystkie czynnosci przez siebie wykonane,

- przedktadanie kazdego dnia (lub wg ustalen z opiekunem) dzienniczka praktyk,
zaktadowemu opiekunowi praktyk - do kontroli i podpisu,

- dokonanie sprawozdania z odbytej praktyki uwzgledniajgcego wykonywane czynno$ci,
zdobyte umiejetnosci oraz wtasne spostrzezenia — potwierdzone podpisem opiekuna praktyk,
- przekazanie wychowawcy w ustalonym terminie uzupetnionego dzienniczka praktyk wraz
z zaswiadczeniem i oceng z praktyki zawodowe;.

Nad przebiegiem praktyki zawodowej i jej realizacja czuwa opiekun praktyki, ktéry
dokonuje oceny umiejetnosci opanowanych przez uczniéw podczas catego okresu realizacji
programu praktyki zawodowe;j.
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Sprawdzanie umiejetnosci ucznidow powinno odbywac sie na podstawie obserwaciji ich pracy,
sposobu wykonywania polecen i zadah zawodowych. Nalezy zwréci¢ uwage na nastepujgce
kryteria:

komunikatywnos¢ i zyczliwosé w stosunku do klientdéw oraz wspotpracownikow,
zdyscyplinowanie i organizacja wtasnej pracy,

planowanie pracy w celu efektywnego wykorzystania czasu pracy

pracowito$¢ i rzetelnos¢ wykonywania powierzonych zadan oraz poczucie
odpowiedzialnosci za wykonang prace,

zaangazowanie w wykonywang prace,

przestrzeganie tajemnicy zawodowej,

umiejetnos¢ wspodtpracy w zespole.

Praktyka zawodowa ma na celu pogtebienie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych
w danym zawodzie.
Uczen powinien przede wszystkim:

znac¢ zasady funkcjonowania poszczegoélnych dziatéw zaktadu,

obstugiwac podstawowe urzgdzenie stanowigce wyposazenie techniczne zakfadu,
dostosowac sie do wymogow organizacji pracy w zespole,

dostosowac sie do dyscypliny obowigzujgcej w zaktadzie,

zorganizowac i utrzymywac w nalezytym porzgdku swoje miejsce pracy,

oceni¢ jakos¢ wykonanej pracy,

przestrzegac zasad bhp, przepiséw ppoz. i ochrony srodowiska.

Szczegodtowe cele ksztatcenia dla poszczegodlnych zawodow okreslajg programy nauczania
dla zawoddw, natomiast tresci okresla program praktyki zawodowe;j.

#” TAURON



Fundusze 5 MINISTERSTWO Unia Europejska i
Europejskie Rzeczpospolita EDUKACII Europejski FunduszSpo{Jeczn Y
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska NARODOWEJ pej p y Wt

Charakterystyka zakladu pracy

Dzien praktyk Data Miejsce / stanowisko pracy

podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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Sprawozdanie z odbytej praktyki
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ZASWIADCZENIE O UKONCZENIU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Zaswiadczam, ze uczen/uczennica klasy ...............oll Zespotu Szkot

Ponadpodstawowych

........................................................... e
OAbYH A PraktyKe W .. .o e e

(nazwa zaktadu)
zgodnie z ustalonym programem, W terMINIE ..........c.oeiiiiii e,
FOtrZYM@t/@ OCENEG ... e e
(Pieczatka i podpis opiekuna)
e
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XIII.

Tresci nauczania
scharakteryzowa¢ metody pomiarowe,
rozrozni€ narzedzia i przyrzgdy pomiarowe,
rozrézni¢ pomocnicze urzadzenia pomiarowe (np. liniaty powierzchniowe, ptyty pomiarowe, pryzmy, uchwyty do ptytek wzorcowych,
przyrzad ktowy),
wyjasni¢ wiasciwosci metrologiczne narzedzi i przyrzadéw pomiarowych,
dobra¢ przyrzady narzedzia i pomiarowe do wykonania pomiaréw warsztatowych,
wykonac¢ pomiary przyrzgdami suwmiarkowymi,
wykonac¢ pomiary przyrzgdami mikrometrycznymi,
wykonac pomiary za pomocg ptytek wzorcowych,
wykonac¢ pomiary za pomocg czujnika zegarowego,
wykonac pomiary katow,
sprawdzi¢ ptaskos¢ powierzchni,
sprawdzi¢ wielkosci szczelin,
sprawdzi¢ wartosci promieni zaokraglen,
zorganizowac stanowisko pracy do wykonywania pomiarow warsztatowych zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,
korzystac ze srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania pomiarow warsztatowych,
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie wykonywania pomiaréw warsztatowych.
wyjasnic proces trasowania na ptaszczyznie,
wyjasni¢ proces trasowania przestrzennego,
rozrozni¢ narzedzia i przyrzady do trasowania,
wykonac trasowanie na ptaszczyznie,
wykonac trasowanie przestrzenne,
zorganizowac stanowisko pracy do trasowania zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,
korzysta¢ ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas trasowania,
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowaé przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska w trakcie trasowania.
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wybra¢ narzedzia do wykonania operagciji ciecia, scinania oraz przecinania materiatow,

przeprowadzi¢ operacje ciecia, scinania oraz przecinania materiatow,

zorganizowac stanowisko pracy do ciecia, scinania, przecinania zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzystac ze srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania ciecia, $cinania, przecinania materiatow,
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowaé przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie ciecia, Scinania oraz przecinania.

omowi¢ procesy giecia oraz prostowania,

wybra¢ narzedzia do wykonania operacji giecia oraz prostowania,

przeprowadziC operacje giecia oraz prostowania,

zorganizowac stanowisko pracy do giecia i prostowania zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzysta¢ ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania giecia i prostowania,

przestrzegac zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie giecia i prostowania.

omowié procesy pitowania,

wybraé narzedzia do wykonania operacji pitowania,

przeprowadziC operacje pitowania powierzchni ptaskich,

przeprowadzi¢ operacje pitowania powierzchni ksztattowych,

zorganizowac stanowisko pracy do pitowania zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzysta¢ ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania pitowania,

przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie pitowania.

wybra¢ narzedzia do wykonania wiercenia, powiercania, rozwiercania i pogtebiania otwordw,

przygotowac i uzbroi¢ wiertarke do wykonania wiercenia, powiercania, rozwiercania i pogtebiania otwordw,

przeprowadzi¢ wiercenie, powiercanie, rozwiercanie i pogtebianie otworow,

zorganizowac stanowisko pracy do wiercenia, powiercania, rozwiercania i pogtebiania otworéw zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzysta¢ ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania wiercenia, powiercania, rozwiercania, pogtebiania
otwordw,
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przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowaé przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Ssrodowiska w trakcie wiercenia, powiercania, rozwiercania i pogtebiania otworow.

wybra¢ narzedzia do wykonania gwintowania recznego,

przygotowa¢ materiat do wykonania gwintowania,

wykonac¢ gwint wewnetrzny,

wykonac gwint zewnetrzny,

zorganizowac stanowisko pracy do gwintowania recznego zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzystac ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania gwintowania recznego,

przestrzegac zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska w trakcie gwintowania recznego.

wybra¢ narzedzia do wykonania nitowania,

przygotowac czesci do wykonania nitowania,

wykonac nitowanie,

zorganizowac stanowisko pracy do nitowania zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzystac ze srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania nitowania,

przestrzegac¢ zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska w trakcie nitowania.

wybraé narzedzia do wykonania potgczen gwintowych, kotkowych, sworzniowych, klinowych, wpustowych, wciskowych,
przygotowac czesci tgczone, materiaty, elementy ztgczne oraz zabezpieczajgce do wykonania potgczen gwintowych, kotkowych,
sworzniowych, klinowych, wpustowych, wciskowych,

wykonac potgczenia gwintowe, kotkowe, sworzniowe, klinowe, wpustowe, wciskowe,

zorganizowac stanowisko pracy do wykonywania potgczen gwintowych, kotkowych, sworzniowych, klinowych, wpustowych, wciskowych
zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska,

korzystac ze srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania potgczen gwintowych, kotkowych, sworzniowych,
klinowych, wpustowych, wciskowych,

przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowaé przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie wykonywania potgczen gwintowych, kotkowych, sworzniowych, klinowych, wpustowych, wciskowych.

wybra¢ materiaty oraz lutowie niezbedne do wykonania potgczenia lutowanego,

wykonac operacje lutowania,

b %
#” TAURON



Fundusze . MINISTERSTWO
Europejskie SZ?CKZPOSpOlIta i ,,\ EDUKACJI Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozw6j - Olska 4 9 NARODOWEJ

Unia Europejska

.

zorganizowac stanowisko pracy do lutowania zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzystac ze srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas lutowania,

przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowaé przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie wykonywania lutowania.

wybra¢ narzedzia obrobcze do wykonania toczenia powierzchni zewnetrznych i wewnetrznych,

wybrac elementy mocujgco-ustalajgce materiat podczas toczenia powierzchni zewnetrznych i wewnetrznych,

uzbroi¢ tokarke (zamocowac na tokarce elementy mocujgco-ustalajgce oraz narzedzia obrébcze) w celu wykonania toczenia powierzchni
zewnetrznych i wewnetrznych,

zorganizowac stanowisko pracy do toczenia powierzchni zewnetrznych i wewnetrznych zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzystac ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania toczenia powierzchni zewnetrznych i wewnetrznych,
przestrzegac zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska w trakcie wykonywania toczenia powierzchni zewnetrznych i wewnetrznych.

wybra¢ narzedzia obrobcze do frezowania powierzchni ptaskich, ksztattowych oraz rowkéw,

wybrac elementy mocujgco-ustalajgce materiat podczas frezowania powierzchni ptaskich, ksztattowych oraz rowkow,

uzbroi¢ frezarke (zamocowaé na frezarce elementy mocujgco-ustalajgce oraz narzedzia obrébcze) w celu wykonania frezowania
powierzchni ptaskich, ksztattowych oraz rowkow,

wykonac operacje (zabiegi) frezowania powierzchni ptaskich, ksztattowych oraz rowkow,

zorganizowac stanowisko pracy do frezowania powierzchni ptaskich, ksztattowych oraz rowkéw zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzystac ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas frezowania powierzchni ptaskich, ksztattowych oraz rowkéw,
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie wykonywania frezowania powierzchni ptaskich, ksztalttowych oraz rowkéw.

wybra¢ narzedzia obrobcze do szlifowania ptaszczyzn, watkdw oraz otwordw,

wybraé elementy mocujgco-ustalajgce materiat podczas szlifowania ptaszczyzn, watkéw oraz otworow,

uzbroi¢ szlifierke (zamocowac na szlifierce elementy mocujgco-ustalajgce oraz narzedzia obrobcze) w celu wykonania szlifowania
ptaszczyzn, watkow oraz otwordw,

wykonac operacje (zabiegi) szlifowania ptaszczyzn, watkéw oraz otwordw,

zorganizowac¢ stanowisko pracy do szlifowania ptaszczyzn, watkéw oraz otworéw zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

korzysta¢ ze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas szlifowania ptaszczyzn, watkéw oraz otwordw,
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przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zastosowaé przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w trakcie wykonywania szlifowania ptaszczyzn, watkow oraz otworow.

okresli¢ elementy dzwigow osobowych, towarowych i towarowych matych z napedem elektrycznym

opisa¢ dzwigi osobowe, towarowe i towarowe mate z napedem elektrycznym

rozrézni¢ elementy dzwigéw osobowych i towarowych z napedem hydraulicznym

opisac¢ budowe dzwigdéw osobowych i towarowych z napedem hydraulicznym

rozrozni¢ elementy dzwigéw budowlanych

opisa¢ budowe dzwigéw budowlanych

rozrézni¢ elementy urzgdzeh dla oséb niepetnosprawnych

opisaé budowe urzgdzen dla oséb niepetnosprawnych

rozrozni¢ elementy schoddéw i chodnikéw ruchomych

opisa¢ budowe schodow i chodnikow ruchomych

omowi¢ zasade dziatania dzwigdéw osobowych i towarowych z napedem hydraulicznym, dzwigéw oraz schodow i chodnikéw ruchomych
omowié budowe dzwigéow budowlanych

oméwic¢ budowe urzgdzen dla osob niepetnosprawnych

oméwic¢ budowe schoddéw i chodnikoéw ruchomych

okresli¢ funkcje poszczegolnych elementéw dzwigéw osobowych, towarowych

i towarowych matych z napedem elektrycznym

okresli¢ funkcje poszczegdinych elementéw dzwigéw osobowych i towarowych z napedem hydraulicznym
okresli¢ funkcje poszczegdlnych elementéw dzwigdéw budowlanych

okresli¢ funkcje poszczegdlnych elementéw urzgdzen dla oséb niepetnosprawnych

okresli¢ funkcje poszczegolnych elementow schodéw i chodnikow ruchomych

sprawdzi¢ rozmieszczenie elementéw montazowych zainstalowanych w szybie dzwigowym z dokumentacjg techniczng
sprawdzi¢ wytrzymatos¢ elementdéw montazowych zainstalowanych w szybie dzwigowym

zwymiarowac¢ miejsca montazu urzadzenia dzwigowego

poréwnac wymiary miejsca montazu urzgdzenia dzwigowego z dokumentacjg techniczng

postuzy¢ sie dokumentacjg montazowg urzgdzenh dzwigowych

dobrac¢ narzedzia i przyrzady pomiarowe do montazu urzgdzen dzwigowych

wykona¢ montaz podzespotdw mechanicznych urzgdzen dzwigowych zgodnie z dokumentacjg techniczng
sprawdzi¢ zgodnos¢ montazu z dokumentacjg techniczng urzadzen dzwigowych

dobra¢ narzedzia do montazu uktadow zasilania, zabezpieczen, sterowania i regulacji urzgdzen dzwigowych

e
L ' N
#” TAURON



Fundusze : [y MINISTERSTWO Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita : /s EDUKACII Europejski Funduszfoijeczn
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska £ % NARODOWEJ P! ; <

przeprowadzi¢ montaz uktadéw zasilania, zabezpieczen, sterowania i regulacji urzadzen dzwigowych
sprawdzi¢ zgodnos¢ wykonanych prac montazowych z dokumentacjg

wymieni¢ czynnosci wykonywane podczas uruchamiania urzgdzenia dzwigowego po montazu

okresli¢ sposbdb przeprowadzenia prob podczas uruchamiania urzgdzenia dzwigowego

przeprowadzi¢ proby urzgdzenia dzwigowego przed oddaniem do eksploatacii

skontrolowa¢ stan techniczny urzgdzenia dzwigowego przed rozpoczeciem pracy przy urzagdzeniu dzwigowym wymagajgcym
wykwalifikowanej obstugi

przeprowadzi¢ obstuge techniczng codzienng urzgdzen dzwigowych

postuzy¢ sie instrukcjg obstugi urzgdzenia dzwigowego

wykonac¢ czynnosci zwigzane ze sprowadzeniem kabiny w sytuacji awaryjnej

prowadzi¢ dokumentacje techniczng zwigzang z obstugg urzgdzenia dzwigowego

zidentyfikowac zagrozenia wystepujgce podczas obstugi urzadzen dzwigowych

okresli¢ strefy bezpieczenstwa zwigzane z obstugg urzadzen dzwigowych

dobiera¢ sposoby eliminacji zagrozen zwigzanych z obstugg urzgdzen dzwigowych

dobierac sposoby minimalizacji zagrozen zwigzanych z obstugg urzadzen dzwigowych

zastosowac sposoby eliminacji lub minimalizacji zagrozeh zwigzanych z obstugg urzgdzen dzwigowych
dobiera¢ narzedzia niezbedne do przeprowadzenia prac konserwacyjnych

dobiera¢ materiaty niezbedne do przeprowadzenia prac konserwacyjnych

sporzadzac¢ zapotrzebowanie na narzedzia oraz materiaty konserwacyjne

zidentyfikowac¢ zagrozenia zwigzane z konserwacjg urzgdzen dzwigowych

okreslac strefy bezpieczenstwa zwigzane z konserwacjg urzadzen dzwigowych

dobiera¢ sposoby eliminacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych

dobiera¢ sposoby minimalizacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych

zastosowac sposoby eliminacji lub minimalizacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzadzen dzwigowych
okreslac rodzaje przeglgdow konserwacyjnych

wskazywaé czynnosci zwigzane z konserwacjg urzgdzen dzwigowych

wymienia¢ kryteria oceny stanu technicznego urzadzen dzwigowych

przeprowadzaé biezgce przeglady konserwacyjne urzgdzen dzwigowych na podstawie dokumentacji techniczne;j
oceniac stan techniczny urzadzen dzwigowych na podstawie przeprowadzonych przegladéw konserwacyjnych
wymieniac¢ rodzaje usterek wystepujgcych w trakcje uzytkowania urzgdzen dzwigowych

wskazywacé przyczyny powstawania usterek
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dobiera¢ metody lokalizacji usterek urzgdzen dzwigowych

przeprowadzaé pomiary parametréw urzgdzeh dzwigowych

lokalizowac usterki urzadzen dzwigowych na podstawie wynikow pomiarow i ogledzin

opisywac¢ metody usuwania usterek urzadzen dzwigowych

dobiera¢ sposoby usuwania usterek urzadzen dzwigowych

stosowac rézne sposoby usuwania usterek wystepujgcych w urzgdzeniach dzwigowych

okresla¢ zasady demontazu elementéw i podzespotdéw urzgdzen dzwigowych podczas prac konserwacyjnych

dobiera¢ narzedzia i przyrzgdy pomiarowe do konserwacji urzgdzen dzwigowych

dobiera¢ czesci zamienne i podzespoty urzgdzeh dzwigowych na podstawie danych katalogowych

dokonywac¢ wymiany uszkodzonych czesci i podzespotow urzgdzen dzwigowych

sprawdzac¢ prawidtowos$¢ dziatania urzgdzeh dzwigowych po dokonanej wymianie elementéw lub podzespotdw

dobierac przyrzady pomiarowe do kontroli parametrow technicznych i eksploatacyjnych urzgdzen dzwigowych

dokonywac¢ pomiaréw parametrow technicznych i eksploatacyjnych urzadzen dzwigowych

odczytywac wartosci parametrow technicznych elementoéw sterowniczych urzgdzen dzwigowych

poréwnywac wyniki pomiaréw parametrow elementow sterowniczych urzgdzen dzwigowych z danymi z dokumentacji technicznej
wykonywac regulacje parametréw technicznych urzgdzen dzwigowych

okreslac¢ zakres czynnosci zwigzanych z badaniami technicznymi urzadzen dzwigowych prowadzonymi przez jednostki dozoru
technicznego

dobierac technike badan

przeprowadzac préby zwigzane z badaniami technicznymi urzgdzen dzwigowych prowadzonymi przez jednostki dozoru technicznego
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