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Wspétpraca pomiedzy szkota — CKZ — Pracodawca

Rozwigzania organizacyjne ksztatcenia praktycznego.

Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie
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Zalecana literatura do zawodu, obowigzujgce podstawy prawne
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1. TYGODNIOWY/SEMESTRALNY ROZKLAD ZAJEC
Z PODZIALEM NA RODZAJ ZAJEC PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

Rzeczpospolita

Unia Europejska [

Europejski Fundusz Spoteczny *

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu: MONTER IZOLACJI BUDOWLANYCH 712401

Nazwa i symbol kwalifikacji: BUD.06. Wykonywanie izolacji budowlanych

Nazwa zajeé praktycznej na-

Liczba godzin w poszczegolnych latach nauki

) Razem Uwagi o realizacji
uki zawodu 1 2 1 2 1 2
poétrocze poétrocze potrocze potrocze pétrocze potrocze
Kwalifikacja: BUD.06. Wykonywanie izolacji budowlanych
WYKONYWANIE | NAPRAWA 1ZO- o .
LACJI WODOCHRONNYCH  -ZAJE- 6 6 3 - - - 240 Se?ma?a ‘é".Jed”ym
CIA PRAKTYCZNE niu w tygoaniu
WYKONYWANIE | NAPRAWA 1Z0- o .
LACI TERMICZNYCH, AKUSTYCZ- - - 9 12 12 2 560 Rgg::izuauallzljgéi\gityw
NYCH | PRZECIWDRGANIOWYCH - g )
ZAJECIA PRAKTYCZNE 11 klasie
WYKONYWANIE | NAPRAWA 1ZO-
LACJI ANTYKOROZYJINYCH | CHE- i ) i ) ) 10 160 Realizacja 2 dni w ty-
MOODPORNYCH — ZAJECIA PRAK- godniu
TYCZNE
RAZEM: 960

przyjeto 16 tygodni w potroczu

Klasa | — 1 dzien w tygodniu po 6 godz. w CKZ lub 1 dzien u pracodawcy przez 16 tygodni (tj. 96 godz. w sumie) — przez 1 i 2 péirocze.

Klasa Il — 1 dzien w tygodniu po 6 godz. w CKZ przez 16 tygodni i 1 dzien w tygodniu u pracodawcy przez 16 tygodni lub 2 dni w tygodniu po 6 godz. przez

16 tygodni — przez 1 i 2 potrocze (tj. 384 godz. w sumie).

Klasa Ill — 1 dzieh w tygodniu po 6 godz. w CKZ przez 16 tygodni i 1 dzien w tygodniu u pracodawcy przez 16 tygodni lub 2 dni w tygodniu po 6 godz. przez

16 tygodni — przez 1 i 2 pétrocze (tj. 384 godz. w sumie).

tacznie przez 3 lata nauki uczen realizuje 960 godzin praktycznej nauki zawodu w rzeczywistych warunkach pracy, co stanowi 60% obowigzkowego

wymiaru przeznaczonego na ksztatcenie zawodowe praktyczne w Ramowym Planie Nauczania.

Egzamin potwierdzajacy pierwsza kwalifikacje (BUD.06.) odbywa sie pod koniec klasy trzeciej.
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2. WSTEP DO PROGRAMU
2.1. OPIS ZAWODU

MONTER IZOLACJI BUDOWLANYCH - SYMBOL CYFROWY ZAWODU 712401
Branza budowlana

Poziom Il Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony dla kwalifikacji petnej
Kwalifikacja wyodrebniona w zawodzie:

BUD.06. Wykonywanie izolacji budowlanych

Poziom 3 Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony dla kwalifikacji

Monter izolacji budowlanych moze ksztatci¢ sie w szkole szczebla $redniego, w szkole branzowej | stopnia na podbudowie osmioletniej szkoty pod-
stawowej . Ukonczenie branzowej szkoty | stopnia umozliwia otrzymanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, uzyskanie wyksztatcenia
zasadniczego branzowego oraz umozliwienie podjecia nauki w dwuletniej szkole branzowej Il stopnia . Dalsze ksztatcenie w tym kierunku, majac
Swiadectwo maturalne jest mozliwe na wyzszej uczelni po spetnieniu wymagan rekrutacyjnych danej uczelni.

Monter izolacji budowlanych wykonuje prace zwigzane z zabezpieczeniem elementéw budowlanych (stalowych, betonowych lub ceglanych) przed
szkodliwym oddziatywaniem warunkéw atmosferycznych lub chemicznych, takze potozone przez montera warstwy izolacji termicznej lub akustycznej
zapewniajg odpowiednig temperature w pomieszczeniach lub budynkach oraz zabezpieczajg przed nadmiernym hatasem. Podczas izolowania obiek-
téw monter musi zapewni¢ réwniez zgodnie ze sztukg budowlang odpowiednie warstwy izolacyjne tj.: izolacje przeciwwodng chronigcg $ciany funda-
mentowe przed parciem hydrostatycznym wody, izolacje podiég w piwnicach i suterenach, w tym takze izolacje przeciwwodng i cieplng, izolacje
tarasow (paroizolacje, izolacje cieplng i przeciwwilgociowg), izolacje cieplng scian zewnetrznych, izolacje antykorozyjng konstrukcji stalowych, izolacje

akustyczna.
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2.2. OPIS PRACY | SPOSOBU JEJ WYKONANIA

Prace montera izolacji budowlanych obejmujg catg game robot podstawowych i montazowych: wykonuje malowanie podktadowe konstrukcji stalowych,
izoluje sciany fundamentowe i Scianki zabezpieczajace, stropy, podiogi, dachy, wykonuje zewnetrzne izolacje cieplne $cian ostonowych, wykonuje
izolacje pionowe i poziome z réznych materiatéw ( jak styropian, weina mineralna, folia kubetkowa, lepik asfaltowy, papy asfaltowej itp.).

Prace montazowe odbywajg sie czesto na wysokosciach z wykorzystaniem rusztowan i podnosnikow i wykonywane sg takie czynnosci jak: mechaniczne
wiercenie otworéw w Scianie, wstrzeliwanie kotkéw stalowych, montaz elementéw nosnych i mocowanie do nich ptyt ze styropianu, wetny mineralnej
itp., monter moze rowniez mocowac elementy ostonowe oraz przy wykonywaniu izolacji cieplnej wewnatrz budynku wykonywacé roboty ciesielskie sto-
larskie - montaz Scianek i rusztéw drewnianych stanowigcych szkielet przegrody termiczne;.

Montera izolacji budowlanych winna charakteryzowa¢ sprawnos¢ manualna, zmyst rownowagi, wyobraznia przestrzenna, wytrzymatosé na diugotrwaty

wysitek fizyczny, odpornos¢ na warunki pogodowe, doktadnos¢ i samokontrola. Dodatkowo powinien przejawia¢ zdolnos¢ wspotpracy w zespole.

2.3. SRODOWISKO PRACY

Prace montera izolacji budowlanych wykonywane sg zarébwno w pomieszczeniach, jak i na zewnatrz przy zmiennej temperaturze, przy intensywnym
sztucznym swietle, na wysokosci, z uzyciem materiatow tatwopalnych oraz toksycznych, rozpuszczalnikow, farb i lakieréw, czesto w wymuszone;j, nie-
fizjologicznej pozyciji ciata.

Zazwyczaj monter pracuje zespotowo, wchodzi w sktad brygady. Jego harmonogram pracy jest uzalezniony od rodzaju zlecenia, zaplanowanych prac,
projektu oraz od warunkéw atmosferycznych i wzgledow technologicznych.

Najczesciej jest zatrudniony w firmach budowlanych.

Praca montera wymaga szczegdlnej odpowiedzialnosci i doktadnosci, umiejetnosci koncentracji uwagi, cierpliwo$ci i wytrwatosci, tatwosci przechodze-

nia od jednej czynnos$ci do drugiej, samodzielnosci, ale takze umiejetnosci wspétdziatania w zespole i podporzgdkowania sie osobie kierujgcej brygada.
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Przydatna jest umiejetnos¢ obstugi narzedzi i maszyn oraz wytrwato$¢ przy wykonywaniu prac monotonnych.
W tym zawodzie jest wymagana sprawnos$¢ fizyczna, zrecznosé ragk i palcow, ogdlna dobre prawidtowe funkcjonowanie podstawowych uktadéw orga-

nizmu oraz wytrzymatosc na dtugotrwaty wysitek — praca w ciggtym ruchu, czesto w pozycji wymuszone;.

2.4. CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU

Program nauczania dla zawodu MONTER IZOLACJI BUDOWLANYCH przeznaczony jest do realizacji w szkole branzowej | stopnia. Program nau-
czania o spiralnym uktadzie tresci, gdzie materiat nauczania utozony zostat od najprostszych tresci po bardziej trudne, umozliwia powrét do tresci
zrealizowanych na poczatku edukacji, aby je poszerzy¢ w kolejnym roku nauki co ma na celu ksztattowanie umiejetnosci wykonania czynnosci
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych. Ponadto taki uktad tresci utrwala poznane wczes$niej tresci i utatwia zdanie egzaminu z kwalifikacji.
Program nauczania dla zawodu MONTER IZOLACJI BUDOWLANYCH uwzglednia aktualny stan wiedzy o zawodzie ze szczeg6lnym zwrdceniem
uwagi na nowe technologie, materiaty i najnowsze koncepcje nauczania.

Program praktycznej nauki zawodu realizuje uwarunkowania zwigzane ze zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym, uwzgled-
nia zmieniajgcy sie rynek pracy w warunkach wspétczesnego swiata, stosuje nowe techniki i technologie, a takze uwzglednia wzrost oczekiwan
pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikow. W MPPNZ w rozktadzie przyjeto, ze zajecia praktyczne zwigzane z wykony-
waniem czynnosci programowych bedg odbywaly sie w jednym dniu lub w 2 dniach w tygodniu, co umozliwi realng wspotprace z pracodawcami
w ich miejscach pracy i przy konkretnych zadaniach.

Program uwzglednia podniesienie umiejetnosci zawodowych w konkretnych zadaniach wykonywanych w warunkach autentycznych rynku pracy pod
nadzorem nauczycieli majgcych doswiadczenie zawodowe.

Ksztalcenie zawodowe dostosowano do zmian wynikajgcych z reformy oswiaty poprzez zastosowanie nowej podstawy programowej opracowanej
przez Ministra Edukacji Narodowe; .

Okres realizacji - 3 lata.
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2.5. ZALOZENIA PROGRAMOWE

Obecnie mamy do czynienia z prawdziwg erg rozwoju budownictwa. Powstaje duza liczba budynkéw wymagajgcych profesjonalnych zabezpieczen,
w ktérych bedg zastosowane nowoczesne materiaty wymagajgce od pracownikow szczegodlnej wiedzy i umiejetnosci.

Na duzych budowach pracujg wyspecjalizowane brygady, wykonujgce profesjonalne zadania i jedng z tych grup przedsiewzie¢ jest wykonywanie
izolacji. Monter izolacji budowlanych jest fachowcem, ktéry jest angazowany do wtasnie takich prac, gdzie ich wykonanie daje gwarancje bezpiecznego
uzytkowania budynkoéw , a sg to izolacje wodochronne, termicznych, akustyczne, przeciwdrganiowe, antykorozyjne i chemoodporne.

Ksztalcenie w zawodzie montera izolacji budowlanych daje absolwentom duze mozliwosci zdobycia pracy w tym zawodzie.

W prognozie Barometru Zawodoéw 2019 sporzgdzonym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie branza budowlana — monter izolacji budowlanych
do niej zaliczany - znajduje sie w grupie zawodéw deficytowych prawie w catym wojewddztwie matopolskim, nadwyzke notuje sie jedynie w powiecie
nowotarskim i tatrzanskim. W 2018 dla wojewdédztwa matopolskiego mapa przedstawia dla analogicznego terenu, ze monter izolacji budowlanych
mniej wiecej w potowie byt zawodem zréwnowazonym, a w potowie deficytowym, jedynie duzy deficyt jest zanotowany w powiecie myslenickim. Wynika
z tego, ze liczba ofert pracy bedzie zbyt mata do liczby oséb zdolnych i chetnych do podjecia zatrudnienia, co rowniez przektada sie na potrzebe

ksztatcenia monteréw izolacji budowlanych.

3. ZADANIA ZAWODOWE

Budownictwo jest rozwijajgcy sie gatezig gospodarki w naszym kraju, wdrazajgcg coraz to nowsze rozwigzania konstrukcyjne, technologiczne i materiatowe.
Pracownicy w gtdbwnej mierze zatrudniani sg w firmach budowlanych, gdzie zwlaszcza liczy sie dobrze wyksztatcona kadra robotnicza. Ksztalcenie
w zawodzie montera izolacji budowlanych, stawia przed uczniami szerokie spektrum zadan na zajeciach praktycznych, ktére sg dla nich znakomitym do-

Swiadczeniem, dajgcym absolwentom mozliwos¢ znalezienia interesujgcej pracy.
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W procesie ksztatcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajgce rozwoj kazdego uczacego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci,
ze szczegodlnym uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz
zapobiegania przedwczesnemu konczeniu nauki.

Zadania zawodowe w programie praktycznej nauki zawodu obejmujg swoim zakresem efekty ksztatcenia w wielu umiejetnosciach.

Realizujgc kwalifikacje BUD.06. monter izolacji budowlanych zdobywa wiedze i umiejetnosci w zakresie wykonywania izolacji budowlanych, jak rowniez
w prostych zadaniach zwigzanych z pracami w budownictwie ogélnym z wykorzystaniem odpowiednich technik.

Uczen w trakcie nauki w szkole realizuje prace wykonujac izolacje wodochronne, termicznych, akustyczne, przeciwdrganiowe, antykorozyjne i chemoodporne
oraz przygotowuje podtoza pod te izolacje, wykonuje rowniez naprawy powyzszych izolacji stosujgc rozne rodzaje materiatdw, narzedzi i urzadzen, dobierajgc

odpowiednie metody i sprawdzajgc poprawnos¢ wykonanych prac. Potrafi réwniez wykonaé prosty przedmiar i obmiar robét oraz ich rozliczenie.

4. PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania w branzowej szkole | stopnia w zawodzie monter izolacji
budowlanych minimalny wymiar godzin na ksztatcenie zawodowe wynosi 1600 godzin, z czego na ksztalcenie zawodowe teoretyczne zostanie

przeznaczonych minimum 960 godzin, a na ksztatcenie zawodowe praktyczne 640 godzin.

4.1 Wykaz przedmiotéw w toku ksztatcenia
BUD.06. Wykonywanie izolacji budowlanych
Przedmioty praktyczne:
e wykonywanie i naprawa izolacji wodochronnych;
e wykonywanie i naprawa izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;

¢ wykonywanie i naprawa izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych
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4.2 Cele kierunkowe zawodu
W zawodzie monter izolacji budowlanych zostata wyodrebniona nastepujace kwalifikacja:

BUD.06. Wykonywanie izolacji budowlanych,

Absolwent szkoty powinien by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie:
1. Wykonywania i naprawiania izolacji wodochronnych
a. rozrézniania rodzajéw izolacji wodochronnych
b. rozpoznawania rodzajow i wtasciwosci gruntow budowlanych
C. rozpoznawania przyczyny i skutkéw zawilgocenia obiektow
d. postugiwania sie dokumentacjg projektowa, specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robo6t budowlanych, normami, katalo-

gami oraz instrukcjami wykonania izolacji wodochronnych

e. sporzgdzania przedmiaru robot zwigzanych z wykonaniem izolacji wodochronnych

f. doboru sposobéw wykonania izolacji wodochronnych

g. doboru materiatdw, narzedzi i sprzetu do wykonywania izolacji wodochronnych;

h. wykonywania rob6t murarskich, tynkarskich i blacharskich zwigzanych z wykonywaniem izolacji wodochronnych;

przygotowania podtoza pod izolacje wodochronne;

przygotowania materiatdw do wykonania izolacji wodochronnych;

—

k. wykonania izolacji wodochronnych;
I.  wykonania dylatacji i uszczelnienia w izolacjach wodochronnych;
. okreslenia stanu technicznego izolacji wodochronnych;
doboru sposoboéw naprawy uszkodzonych izolacji wodochronnych;

°© 5 3

wykonania prac zwigzanych z naprawg izolacji wodochronnych;
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p. kontrolowania jakosci wykonania izolacji wodochronnych;
g. sporzgdzania obmiaru robét zwigzanych z wykonaniem izolacji wodochronnych.
2. Wykonywania i naprawiania izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych
a. rozpoznawania rodzajow strat ciepta w budynkach i okresla przyczyny ich powstawania;
b. okreslania wptywu hatasu i drgan na budynki i organizm cztowieka;
c. rozrdzniania rodzajow izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;
d. postugiwania sie dokumentacjg projektowg, specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robét budowlanych, normami, katalo-

gami oraz instrukcjami wykonania izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;

o

sporzadzania przedmiaru robot zwigzanych z wykonaniem izolacji termicznych,akustycznych i przeciwdrganiowych;

—

dobierania sposobow wykonywania izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;

dobierania materiatéw, narzedzi i sprzetu do wykonywania izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;

2 @

wykonywania robot murarskich, tynkarskich i blacharskich zwigzanych z wykonywaniem izolacji termicznych, akustycznych i przeciw-

drganiowych;

i. przygotowania podtoza pod izolacje termiczne, akustyczne, przeciwdrganiowe;

j.-  przygotowania materiaty do wykonania izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;

k. wykonywania izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych przegréd budowlanych;

I. wykonywania prac zwigzanych z ochrong izolacji termicznych przed zawilgoceniem, dziataniem wiatru i uszkodzeniami mechanicz-
nymi;

m. wykonywania izolacji przeciwdrganiowych okreslonych elementow obiektéw budowlanych oraz maszyn, urzgdzen i instalacji budow-
lanych;

n. wykonywania prac zwigzanych z naprawg izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;

0. kontrolowania jakosci wykonania izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych;

p. sporzadzania obmiaru rob6t zwigzanych z wykonaniem izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych.
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3.  Wykonywania i naprawiania izolacji antykorozyjnych
a. rozpoznawania rodzajow korozji;
b. okreslania przyczyn powstawania korozji oraz jej skutki;
c. rozpoznawania rodzajow podtozy budowlanych i okreslania ich stanu technicznego;
d

postugiwania sie dokumentacjg projektowg, specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru rob6t budowlanych, normami, katalo-

gami oraz instrukcjami wykonania izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych;

e. sporzagdzania przedmiaru robét zwigzanych z wykonaniem izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych;

f. dobierania sposobow ochrony antykorozyjnej i chemoodpornej elementéw budowlanych wykonanych z réznych materiatéw;
g. dobierania materiatdéw, narzedzi i sprzetu do wykonywania izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych;

h. przygotowania podfoza wykonanego z roznych materiatéw do zabezpieczenia antykorozyjnego i chemoodpornego;

wykonywania powtok antykorozyjnych i chemoodpornych elementéw budowlanych;
j- kontrolowania jakosci wykonania izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych;

k. sporzgdzania obmiaru rob6t zwigzanych z wykonaniem izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych.

4.3 Cele ogdblne zawodu
1. Poznanie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
2. Poznanie materiatdw i technologii wykonania i naprawy izolacji budowlanych
3. Poznanie zasad wykonania i naprawy izolacji wodochronnych, termicznych, akustycznych, przeciwdrganiowych, antykorozyjnych
i chemoodpornych
4. Poznanie zasad organizacji prac zwigzanych z wykonaniem i naprawg izolacji budowlanych

Systematyczne poszerzanie zainteresowan zwigzanych z poznaniem nowych technologii i materiatéw wykorzystywanych w izolacjach
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4.4 Cele operacyjne zawodu

Cele operacyjne osiggane bezposrednio w korelacji z celami ogéinymi, w ktérych uczen potrafi samodzielnie

1. Przewidzie¢ zagrozenia i zastosowac¢ srodki ochrony dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy
Odszukac i oméwi¢ nowe materiaty i technologie
Z wiasnej inicjatywy przygotowa¢ harmonogram prac zwigzanych z wykonaniem izolaciji

Zorganizowa¢ prace samodzielng lub wspdlnie z grupg uczniow

o M 0D

Przedstawi¢ nowe technologie i materiaty wykorzystujac kilka zrodet w pracach.
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4.5 MATERIAL NAUCZANIA — MONTER IZOLACJI BUDOWLANYCH - 712401

4.5.1 MATERIAL NAUCZANIA

PRACOWNIA BUDOWNICTWA

- rozpoznac zréodta i czynniki szkodliwe wystepu-
jace w srodowisku pracy w budownictwie (BHP);

- wykorzysta¢ informacje ze znakéw zakazu, na-
kazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnaty alarmowe stoso-
wane w budownictwie (BHP);

- rozpozna¢ obiekty budowlane;

- rozrozni¢ rodzaje obiektéw budowlanych;

- rozroznié rodzaje budynkow;

- wymieni¢ podstawowe elementy budynku;

- rozrozni¢ uktady konstrukcyjne budynkéw;

- rozréznié konstrukeyjne i niekonstrukcyjne ele-
menty budynku;

- rozrézni¢ etapy wykonania budynku;

- rozpoznac¢ technologie wykonania obiektéw budow-

lanych;

- rozréznié technologie
wykonania obiektow bu-
dowlanych;

- podejmowac¢ dziatania
majgce na celu podno-
szenie kwalifikacji zawo-
dowych (KPS);

- korzystaé z réznych zré-
det informacji w celu do-
skonalenia umiejetnosci
zawodowych (KPS);

Wymagania programowe Uwggi .
Dziat broaramow Tematy jednostek Liczba o realizacji
prog y metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
KSZTALCENIE ZAWODOWE PRAKTYCZNE
I. Podstawy budow- | 1. rodzaje i elementy bu- 18 |rozréznia¢ wymagania ergonomii pracy dotyczace | rozrézni¢ rodzaje bu- Klasa |
nictwa dynku wyposazenia, oswietlenia, poziomu hatasu, mikro- | dynkéw; Klasa lll
klimatu podczas wykonywania zadan zawodowych [ rozrézni¢ uktady kon-
(BHP); strukcyjne;
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- stosowac zasady kultury osobistej i ogdlnie przy-
jete normy zachowania (KPS);
- przestrzegac tajemnicy zawodowej (KPS);

botach budowlanych

botach budowlanych;
- okresli¢ zastosowanie poszczegdlnych przyrzgdow

pomiarowych;

szczegolnych przyrzadéw
pomiarowych;

2. grunty budowlane 5 - klasyfikowa¢ grunty budowlane; - rozrozniac rodzaje iwla- | Klasa |
- okresli¢ cechy przydatnosci gruntu do posadowie- | Sciwosci gruntéw bu-
nia na nim budynku; dowlanych;
- rozroznic roboty ziemne; - rozrézni¢ roboty ziemne
- rozrézni¢ rodzaje wykopow; i rodzaje wykopow;
- rozpoznaé¢ maszyny do robét ziemnych;
3. materiaty budowlane sto- 13 | rozrézniaé wtasciwosci fizyczne, mechaniczne - porownaé wiasciwosci Klasa |
sowane w renowacji ele- i chemiczne materiatéw budowlanych; fizyczne, mechaniczne
mentoéw architektury - rozroznia¢ materiaty budowlane; i chemiczne materiatow
- rozpozna¢ materiaty stosowane w robotach bu- budowlanych;
dowlanych; - okresla¢ zastosowanie
- klasyfikowaé materiaty budowlane ze wzgledu na | materiatow budowla-
zastosowanie; nych;
- dobiera¢ materialy w zaleznosci od zastosowanej | okresli¢ metody utyliza-
technologii; cji odpadéw materiatow
- okresla¢ zasady sktadowania materiatéw i wyro- i wyrobéw budowla-
béw budowlanych; nych;
- rozrézni¢ stanowisko sktadowania
i magazynowania materiatow;
- stosowac¢ zasady sktadowania i magazynowania
materiatéw budowlanych;
- okresli¢ metody utylizacji odpadéw materiatéw
i wyrobéw budowlanych;
4. instalacje budowlane 5 - rozpoznawacé rodzaje instalacji budowlanych - rozrozniac i opisywac Klasa ll
- rozroznia¢ elementy instalacji budowlanych elementy sktadowe in-
- okresla¢ zastosowanie instalacji budowlanych stalacji budowlanych;
5.przyrzady pomiarowe w ro- 5 - rozrézniaé przyrzady pomiarowe stosowane w ro- | okresli¢ zastosowanie po-| Klasa lll
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- dobiera¢ przyrzady do okreslonych prac pomiaro-
wych;

- wykonywac¢ pomiary do okreslonych robot budow-
lanych;

6. zagospodarowanie terenu 5 - rozpozna¢ elementy zagospodarowania terenu bu- |- rozréznia¢ elementy za- | Klasa Il
dowy; gospodarowania terenu
- rozrézni¢ elementy zagospodarowania terenu bu- | budowy;
dowy; - wskaza¢ usytuowanie
- okresli¢ usytuowanie poszczegolnych elementéw | poszczegdlnych elemen-
zagospodarowania terenu budowy; tow;
- okresli¢ zasady zagospodarowania terenu budowy;

7. Srodki transportu stoso- 5 - rozpoznac srodki do transportu wewnetrznego i ze- |+ rozréznic i dobierac Klasa Il
wane przy wykonywaniu wnetrznego; srodki transportu do Klasa lll
zadan - rozpoznac¢ urzgdzenia do transportu pionowego okreslonych robét bu-

i poziomego; dowlanych;
- dobrac¢ srodki transportu do okreslonych robét bu- | dobiera¢ maszyny, urza-
dowlanych; dzenia, narzedzia i
- stosowac zasady organizacji transportu wewnetrz- | sprzet;
nego na budowie;
8. rusztowania 5 | rozpoznac rodzaje rusztowan; - rozroznia¢ rodzaje rusz- | Klasa Il
- rozrozni¢ elementy rusztowan; towan;
- okresli¢ zasady eksploatacji rusztowan; - wyjasnia¢ zasady eksplo-
atacji rusztowan;

9. rysunek i elementy doku- 10 Frozrézniac rodzaje i elementy dokumentaciji pro- |+ odczytac informacje za- | Klasa Il
mentacji projektowej w bu- jektoweyj; warte w czesci rysunko- | Klasa lll
downictwie. - rozréznia¢ elementy sktadowe dokumentaciji pro- wej dokumentacji projek-

jektoweyj; towej ej stosowanej
- odczytaé informacje zawarte w czesci opisowej w budownictwie.
dokumentaciji projektowej;
- odczytaé informacje zawarte w czesci rysunkowe;j
dokumentacji projektowej ej stosowanej w budow-
nictwie.
RAZEM 52
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PRACOWNIA IZOLACJI WODOCHRONNYCH

klimatu podczas wykonywania zadan zawodowych
(BHP);

- rozpoznac zrédta i czynniki szkodliwe wystepujace
w $rodowisku pracy w budownictwie (BHP);

- stosowacé zasady kultury osobistej i ogolnie przy-
jete normy zachowania (KPS);

- przestrzegac tajemnicy zawodowej (KPS);

- klasyfikowac izolacje wodochronne;

- rozpoznac rodzaje izolacji wodochronnych;

- rozrézniac rodzaje izolacji wodochronnych;

- okresla¢ cechy izolacje wodochronnych dobrag;

- okresli¢ przyczyny zawilgocenia obiektow
budowlanych;

- rozpoznac przyczyny i skutki zawilgocenia
obiektow budowlanych;

- rozrozni¢ przyczyny zawilgocenia obiektow budo-
wlanych;

- okresli¢ skutki zawilgocenia obiektow
budowlanych;

- okresli¢ sposoby przeciwdziatania zawilgoceniu
obiektéw budowlanych;

- rozpoznac przyczyny
i skutki zawilgocenia
obiektow budowlanych;

- okresli¢ sposoby przeciw-
dziatania zawilgoceniu
obiektow budowlanych;

Wymagania programowe Uwggi .
Dziat broaramow Tematy jednostek Liczba o realizacji
prog y metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
KSZTALCENIE ZAWODOWE PRAKTYCZNE
I. lzolacje wodo- (1. zasady wykonywania izo- 30 | rozréznia¢ wymagania ergonomii pracy dotyczace |- okreslaé cechy izolacje Klasa |
chronne lacji wodochronnych wyposazenia, oswietlenia, poziomu hatasu, mikro- | wodochronnych dobrag;
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- odczytac z instrukcji, norm i katalogéw informacje
dotyczace wykonywania izolacji wodochronnych;

2. materiaty i sprzet do wy-
konywania izolacji wodo-
chronnych

20

- stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
przy obstudze sprzetu, maszyn i urzgdzen stoso-
wanych w budownictwie (BHP);

- obstugiwac¢ maszyny i urzgdzenia na stanowiskach
pracy w budownictwie zgodnie z zasadami i przepi-
sami ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowi-
ska(BHP);

- rozréznia¢ narzedzia i sprzet do wykonywania izo-
lacji wodochronnych;

- klasyfikowaé narzedzia i sprzet do wykonywania
izolacji wodochronnych;

- postugiwac sie narzedziami i sprzetem do wykony-
wania izolacji wodochronnych;

- rozréznia¢ materiaty do wykonywania izolacji wo-
dochronnych;

- okreslac¢ cechy materiatow do wykonywania izolaciji
wodochronnych;

- okresla¢ sposoby przygotowania materiatéw do wy-
konania izolacji wodochronnych;

- przygotowac¢ materiaty do wykonania izolacji wodo-
chronnych zgodnie z instrukcjg producenta;

- stosowa¢ materiaty do wykonywania izolacji wodo-

chronnych;

- okresli¢ sposoby przygo-
towania materiatow do
wykonania izolacji wodo-
chronnych;

- przygotowa¢ materiaty do
wykonania izolacji wodo-
chronnych zgodnie z in-
strukcjg producenta;

Klasa |

3. roboty murarskie, tynkar-
skie i blacharskie zwia-
zane z wykonywaniem
izolacji wodochronnych

24

- rozrozni¢ roboty murarskie, tynkarskie i blacharskie
zwigzane z wykonywaniem izolacji wodochron-
nych;

- okresli¢ technologie robot murarskich, tynkarskich

i blacharskich zwigzanych z wykonywaniem izolacji
wodochronnych;

- dobiera¢ roboty murarskie, tynkarskie i blacharskie

zwigzane z wykonywaniem izolacji wodochronnych

- wykonac roboty murar-
skie zwigzane z wykony-
waniem izolacji wodo-
chronnych;

- wykonac roboty tynkar-
skie zwigzane z wykony-
waniem izolacji wodo-
chronnych;

Klasa |
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- wykonac¢ roboty murarskie zwigzane z wykonywa-
niem izolacji wodochronnych;

- wykonac roboty tynkarskie zwigzane z wykonywa-
niem izolacji wodochronnych;

- wykonac roboty blacharskie zwigzane z wykonywa-
niem izolacji wodochronnych;

- wykona¢ roboty blachar-
skie zwigzane z wykony-
waniem izolacji wodo-
chronnych;

Il. wykonywanie robot
zwigzanych z wy-
konaniem izolacji
wodochronnych

1.przygotowanie  poditoza
pod izolacje wodochronne

25

- wykorzystaé informacje ze znakéw zakazu, na-
kazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnaty alarmowe stoso-
wane w budownictwie (BHP);

- stosowac¢ zasady organizacji stanowiska pracy
(BHP);

- organizowac stanowisko pracy zgodnie z obowig-

Zujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bez-

pieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpoza-

rowej i ochrony srodowiska w zawodzie (BHP);

- utrzymywac fad i porzadek na stanowisku pracy

(BHP);

- rozpoznaé stan podfoza pod izolacje wodochronne

- rozrdznié srodki i techniki zabezpieczenia podtoza

pod izolacje wodochronne;

- dobra¢ sposoby zabezpieczenia podtoza pod izola-

cje wodochronne;

- wykona¢ zabezpieczenia podioza pod izolacje wo-

dochronne;

- dobra¢ sposoby zabez-
pieczenia podtoza pod
izolacje wodochronne;

- wykonaé¢ zabezpieczenia
podtoza pod izolacje wo-
dochronne;

Klasa |

2. wykonanie izolacji wodo-
chronnej

50

- planowa¢ prace zespotu w celu wykonania przy-
dzielonych zadan (KPS);

- dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych za-
dan (KPS);

- wspiera¢ cztonkéw zespotu w realizacji
(KPS);

- dyskutowac, przyjmowac poglady innych lub pole-

zadan

mizowac z nimi (KPS);

- dobra¢ metody wykony-
wania izolacji wodochron-
nych;

- wykonac¢ dylatacje;

- wykona¢ uszczelnienia;

Klasa |
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

wykorzystywaé opinie i pomysty innych czionkéw
zespotu w celu usprawnienia pracy zespotu (KPS);
rozpoznaé¢ miejsca wykonania izolacji wodochron-
nych;

rozpozna¢ miejsca wykonania dylatacji i uszczel-
nien;

rozpozna¢ metody wykonywania izolacji wodo-
chronnych;

okresli¢ metody wykonywania izolacji wodochron-
nych;

okresli¢ sposoby wykonania dylatacji i uszczelnien;
dobra¢ metody wykonywania izolacji wodochron-|
nych;

- wykonac izolacje wodochronne;

wykona¢ dylatacje;

- wykonac uszczelnienia;

stosowaé procedury udzielania pierwszej pomocy|
poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz
w stanach zagrozenia zdrowia i zycia (BHP);
udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wy-
padkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia (BHP);

stosuje procedury postepowania powypadkowego
(BHP);

3. roboty zwigzane z na-
prawg izolacji wodochron-
nych

30

- rozpoznac stan techniczny izolacji wodochronnych;

- rozpoznaé¢ wielkos$¢ i rodzaj uszkodzen izolacji wo-
dochronnych;

- rozrézni¢ sposoby naprawy izolacji wodochronnych;

- dobra¢ sposoby naprawy izolacji wodochronnych;

- okresli¢ sposoby naprawy izolacji wodochronnych;

- demontowaé uszkodzone izolacje wodochronne;

- dobra¢ sposoby naprawy|
izolacji wodochronnych;

- naprawi¢ izolacje wodo-
chronne;

- naprawi¢ izolacje wodochronne;

Klasa |
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

4. ocena jakosci robot zwig- 20 |- okresli¢ metody kontroli jakosci wykonywania - okresli¢ nieprawidtowosci | Klasa |
zanych z wykonywaniem i i naprawy izolacji wodochronnych; wykonania i naprawy Klasa Il
naprawg izolacji wodo- - stosowac zasady kontroli wymiaréw, estetyki izolacji wodochronnych;
chronnych i detali wykonywanych izolacji wodochronnych; - kontrolowac jako$¢ robot

- okresli¢ nieprawidtowosci wykonania i naprawy zwigzanych z wykonywa
izolacji wodochronnych; niem i naprawa izolaciji

- kontrolowac jako$¢ robét zwigzanych z wykony- wodochronnych;
waniem i naprawg izolacji wodochronnych; - dokonywa¢ modyfikaciji

- dokonywac¢ oceny jakosci robot zwigzanych z wy- | zaplanowanych dziatan
konywaniem i naprawg izolacji wodochronnych; (KPS);

- omawiac¢ czynnosci w ramach czasu pracy (KPS); | modyfikowaé sposob wy-

- okreslac czas realizacji zadan (KPS); konywania czynnosci

- planuje prace zespotu (KPS); uwzgledniajgc stanowi-

- realizowac dziatania w wyznaczonym czasie sko wypracowane wspol-
(KPS); nie z innymi cztonkami

- monitorowac realizacje zaplanowanych dziatan zespotu (KPS);
(KPS);

- dokonywaé¢ modyfikacji zaplanowanych dziatan
(KPS);

- dokonywa¢ samooceny (KPS);

5. przedmiar i obmiar robot 30 | okresla¢ zasady przedmiarowania robot zwigza- | stosowacé zasady rozlicza| Klasa Il
zwigzanych z wykona- nych z wykonywaniem izolacji wodochronnych; nia robét zwigzanych
niem i naprawg izolacji - stosowac zasady sporzgdzania przedmiaru robét | z wykonaniem i naprawg
wodochronnych oraz spo- zwigzanych z wykonaniem izolacji wodochronnych;| izolacji wodochronnych.
rzadza ich rozliczenie - stosowac zasady sporzgdzania obmiaru robot

zwigzanych z wykonaniem i naprawg izolacji wodo-
chronnych;
- stosowac zasady rozliczania robo6t zwigzanych
z wykonaniem i naprawg izolacji wodochronnych.
RAZEM 229
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4.5.3 MATERIAL NAUCZANIA

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

PRACOWNIA IZOLACJI TERMICZNYCH, AKUSTYCZNYCH | PRZECIWDRGANIOWYCH

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

- *

*
* oy *

do wykonywania izo-
lacji termicznych,
akustycznych i prze-
ciwdrganiowych

nych, akustycznych
i przeciwdrganiowych

nych i przeciwdrganiowych

- klasyfikowac izolacje termiczne, akustyczne
i przeciw drganiowe

- rozrézniaé rodzaje izolacji termicznych, akustycz-
nych i przeciwdrganiowych

miczne, akustyczne
i przeciwdrganiowe

- odczytywacé z instrukcji,
norm i katalogéw informa-
cje dotyczgce wykonywa-

nia izolacji termicznych,

. . Wymagania programowe Uwgg| .
Dziat programowy Tematy jednostek Liczba o realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
KSZTALCENIE ZAWODOWE PRAKTYCZNE
I Charakterystyka | 1.straty ciepta 25 |rozréznia wymagania ergonomii pracy dotyczace |- rozréznic rodzaje strat Klasa Il
strat ciepta, hatasu wyposazenia, oswietlenia, poziomu hatasu, mikro- | ciepta w budynkach
i drgan w budynkach klimatu podczas wykonywania zadan zawodowych |- okresli¢ przyczyny
(BHP) powstawania strat ciepta
- rozpoznaje zrodta i czynniki szkodliwe wystepujgce | w budynkach
w srodowisku pracy w budownictwie (BHP)
- stosowaé zasady kultury osobistej i ogolnie przy-
jete normy zachowania (KPS)
- przestrzegac tajemnicy zawodowej (KPS)
- okresli¢ rodzaje strat ciepta w budynkach
- rozpoznac rodzaje strat ciepta w budynkach
- rozrézni¢ rodzaje strat ciepta w budynkach
- okresli¢ przyczyny powstawania strat ciepta w bu-
dynkach
2. hatas i drgania w budyn- 10 | rozréznié zrodta hatasu i drgan - okresli¢ skutki Klasa ll
kach i organizm cztowieka - okresli¢ skutki oddziatywania hatasu i drgan na oddziatywa nia hatasu
budynki i drgan na budynki
- okresli¢ skutki oddziatywania hatasu i drgan na or-
ganizm cztowieka
Il. Materialy i sprzet | 1. rodzaje izolacji termicz- 18 | rozpoznawac rodzaje izolacji termicznych, akustyczi okreslac izolacje ter- Klasa Il
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

- okreslac izolacje termiczne, akustyczne i przeciw-
drganiowe

- odczytywac z instrukcji, norm i katalogéw
informacje dotyczace wykonywania izolacji
termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych

akustycznych i przeciw-
drganiowych

2. narzedzia i sprzet do wy-
konywania termicznych,
akustycznych i przeciw-
drganiowych

30

- stosowac zasady bezpieczenhstwa i higieny pracy
przy obstudze sprzetu, maszyn i urzgdzen stoso-
wanych w budownictwie (BHP)

- obstugiwa¢ maszyny i urzgdzenia na stanowiskach
pracy w budownictwie zgodnie z zasadami i prze-
pisami ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodo-
wiska(BHP)

- rozrdzni¢ narzedzia i sprzet do wykonywania izola-
cji termicznych, akustycznych i przeciwdrganio-
wych

- klasyfikowaé narzedzia i sprzet do wykonywania
izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrga-
niowych

- postugiwac sie narzedziami i sprzetem do wykony-
wania izolacji termicznych, akustycznych i przeciw-
drganiowych

- postugiwac sie narze-
dziami i sprzetem do wy-
konywania izolaciji ter-
micznych, akustycznych
i przeciwdrganiowych

Klasa Il

3. materiaty do wykonywa-
nia izolacji termicznych,
akustycznych i przeciw-
drganiowych

18

- rozréznia¢ materiaty do wykonywania izolaciji ter-
micznych, akustycznych i przeciwdrganiowych

- okresla¢ cechy materiatdw do wykonywania izolacji
termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych

- okresla¢ sposoby przygotowania materiatéw do wy-
konania termicznych, akustycznych i przeciwdrga-
niowych

- przygotowac materiaty do wykonania izolaciji ter-
micznych, akustycznych i przeciwdrganiowych
zgodnie z instrukcjg producenta

- stosowac materiaty do wykonywania izolaciji ter-

micznych, akustycznych i przeciwdrganiowych

- przygotowa¢ materiaty do
wykonania izolaciji ter-
micznych, akustycznych
i przeciwdrganiowych
zgodnie z instrukcjg pro-
ducenta

- stosowaé materiaty do
wykonywania izolacji ter-
micznych, akustycznych
i przeciwdrganiowych

Klasa Il
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska

- PO lSka Europejski Fundusz Spoteczny

lll. Wykonywanie ro-
bét zwigzanych z wy-
konywaniem izolacji
termicznych, aku-
stycznych i przeciw-
drganiowych

1.wykonywanie roboét mu-
rarskich, tynkarskich i bla-
charskich

90

- wykorzystywac informacje ze znakéw zakazu, na-

kazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony

przeciwpozarowej oraz sygnaty alarmowe stoso-

wane w budownictwie (BHP)

- stosowac zasady organizacji stanowiska pracy

(BHP)

- organizowac stanowisko pracy zgodnie z obowig-

zujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bez-

pieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpoza-

rowej i ochrony srodowiska w zawodzie (BHP)

- utrzymywac tad i porzgdek na stanowisku pracy

(BHP)

- planowac prace zespotu w celu wykonania przy-

dzielonych zadan (KPS)

- dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych za-

dan (KPS)

- wspiera¢ czlonkow zespotu w realizacji zadan

(KPS)

- dyskutowac, przyjmowac poglady innych lub pole-

mizowac z nimi (KPS)

- wykorzystywac opinie i pomysty innych cztonkéw

zespotu w celu usprawnienia pracy zespotu (KPS)

- rozrdzni¢ roboty murarskie, tynkarskie i blacharskie

zwigzane z wykonywaniem izolacji termicznych,

akustycznych i przeciwdrganiowych

- okresli¢ technologie robét murarskich, tynkarskich
i blacharskich zwigzanych z wykonywaniem izolacji
termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych

- dobrac¢ roboty murarskie, tynkarskie i blacharskie
zwigzane z wykonywaniem izolacji termicznych,
akustycznych i przeciwdrganiowych

- wykonac roboty murarskie zwigzane z wykonywa-
niem izolacji termicznych, akustycznych i przeciw-

drganiowych

- wykonaé roboty tynkar-
skie zwigzane z wykony-
waniem izolacji termicz-
nych, akustycznych i prze
ciwdrganiowych

- wykonac roboty blachar-
skie zwigzane z wykony-
waniem termicznych,
akustycznych i przeciw-
drganiowych

Klasall

Umowa nr: UDA-POWR.02.15.00-00-1011/18-00 z dnia 14 sierpnia 2018 r. o dofinansowanie projektu pn.: Nasz Uczeri Nasz Pracownik — opracowanie modelowego programu praktyczniej nauki zawodu
dla branzy budowlanej realizowanej w ramach Osi Priorytetowej Il Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

- wykonac¢ roboty tynkarskie zwigzane z wykonywa-
niem izolacji termicznych, akustycznych i przeciw-
drganiowych

- wykona¢ roboty blacharskie zwigzane z wykonywa-
niem termicznych, akustycznych i przeciwdrganio-
wych

- stosowac zasady eksploatacji rusztowan

micznych i akustycznych
przegréd budowlanych

dzielonych zadan (KPS)

- dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych za-
dan (KPS)

- wspiera¢ czionkow zespotu w realizacji zadan
(KPS)

- dyskutowac, przyjmowac poglady innych lub pole-
mizowac z nimi (KPS)

- wykorzystywacé opinie i pomysty innych cztonkéw
zespotu w celu usprawnienia pracy zespotu (KPS)
- rozpozna¢ miejsca wykonania wykonywania izolacji
termicznych, akustycznych i przeciwdrganiowych

przegrod budowlanych

- okreslic metody wykonywania izolacji termicznych,
akustycznych i przeciwdrganiowych

- dobra¢ metody wykonywania izolacji termicznych,

akustycznych i przeciwdrganiowych

miczne przegréd budow-
lanych

- wykonac izolacje aku-
styczne przegréd budow-
lanych

- wykonaé zabezpieczenia
izolacji termicznych przed
zawilgoceniem, dziata
niem wiatru i uszkodze
niami mechanicznymi

2.przygotowanie podtoza pod 50 Frozpoznac¢ stan podtoza pod izolacje termiczne, - wykonac¢ zabezpieczenia | Klasa Il
izolacje termiczne, akustycz akustyczne i przeciwdrganiowe podtoza pod izolacje ter-
ne i przeciwdrganiowe - rozrézni¢ srodki i techniki zabezpieczenia podtoza | miczne, akustyczne
pod izolacje termiczne, akustyczne i przeciwdrganiowe
i przeciwdrganiowe
- dobra¢ sposoby zabezpieczenia podioza pod
izolacje termiczne, akustyczne i przeciwdrganiowe
- wykonac¢ zabezpieczenia podtoza pod izolacje ter-
miczne, akustyczne i przeciwdrganiowe
3.wykonywanie izolacji ter- 90 | planowac¢ prace zespotu w celu wykonania przy- | wykonac izolacje ter- Klasa Il
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

- dobra¢ zabezpieczenia izolacji termicznych przed
zawilgoceniem, dziataniem wiatru i uszkodzeniami
mechanicznymi

- wykonac izolacje termiczne przegréd budowlanych

- wykonac¢ izolacje akustyczne przegréd budowlnych

- wykona¢ zabezpieczenia izolacji termicznych przed
zawilgoceniem, dziataniem wiatru i uszkodzeniami
mechanicznymi

- stosowac procedury udzielania pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w
stanach zagrozenia zdrowia i zycia (BHP)

- udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wy-

padkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia

zdrowia i zycia (BHP)

- stosuje procedury postepowania powypadkowego

(BHP)

4.wykonywanie izolacji
przeciwdrganiowej elemen-
tow obiektow budowlanych
oraz maszyn, urzgdzen i in-
stalacji budowlanych

82

- planowa¢ prace zespotu w celu wykonania przy-
dzielonych zadan (KPS)

- dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych za-
dan (KPS)

- wspiera¢ czlonkow zespotu w realizacji zadan
(KPS)

- dyskutowad, przyjmowac poglady innych lub pole-
mizowa¢ z nimi (KPS)

- wykorzystywacé opinie i pomysty innych cztonkéw
zespotu w celu usprawnienia pracy zespotu (KPS)
- rozpoznaé¢ miejsca wykonania izolacji przeciwdrga-
niowych elementéw obiektdw budowlanych, ma-
szyn, urzadzen i instalacji budowlanych

- okresli¢ metody wykonywania przeciwdrganiowych
elementow obiektow budowlanych, maszyn, urza-

dzen i instalacji budowlanych

- dobra¢ metody wykony-
wania izolacji przeciw-
drganiowych elementow
obiektow budowlanych
oraz maszyn, urzgdzen

i instalacji budowlanych

- wykonac¢ izolacje przeciw-
drganiowe elementéw
obiektéw budowlanych

- wykonac¢ izolacje przeciw-
drganiowe maszyn, urzg-
dzen i instalaciji

Klasa Il
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

- dobra¢ metody wykonywania izolacji przeciwdrga-
niowych elementéw obiektéw budowlanych oraz
maszyn, urzadzen i instalacji budowlanych

- wykonac izolacje przeciwdrganiowe elementow
obiektow budowlanych

- wykonac¢ izolacje przeciwdrganiowe maszyn, urzg-

dzen i instalacji

- stosowac procedury udzielania pierwszej pomocy

poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w

stanach zagrozenia zdrowia i zycia (BHP)

- udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wy-

padkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia

zdrowia i zycia (BHP)

- stosuje procedury postepowania powypadkowego

(BHP)

5.wykonywanie robot zwig-
zanych z naprawg izolacji
termicznych, akustycznych
i przeciwdrganiowych

66

- rozpoznac stan techniczny izolacji termicznych,
akustycznych i przeciwdrganiowych

- rozpozna¢ wielkos¢ i rodzaj uszkodzen izolac;ji ter-
micznych, akustycznych i przeciwdrganiowych

- rozrozni¢ sposoby naprawy izolacji termicznych,
akustycznych i przeciwdrganiowych

- dobra¢ sposoby naprawy izolacji termicznych, aku-
stycznych i przeciwdrganiowych

- okresli¢ sposoby naprawy izolacji termicznych,
akustycznych i przeciwdrganiowych

- demontowac¢ uszkodzone izolacje termiczne, aku-
styczne i przeciwdrganiowe

- naprawi¢ izolacje termiczne, akustyczne i przeciw-
drganiowe

- rozpoznaé stan techni
czny izolacji termicznych,
akustycznych i przeciw
drganiowych

- demontowaé uszkodzone
izolacje termiczne, aku-
styczne i przeciw-
drgniowe

- naprawic izolacje ter-
miczne, akustyczne i
prze ciwdrganiowe

Klasa Il
Klasa Il

6.0cena jakosci robot zwig-
zanych z wykonywaniem i
naprawg izolacji termicz-
nych, akustycznych i prze-
ciwdrganiowych

40

- okresla¢ metody kontroli jakosci wykonywania i na-
prawy izolacji termicznych, akustycznych i przeciw-
drganiowych

- kontrolowac jakosc¢ robét
zwigzanych z wykonywa
niem i naprawg izolacji
termicznych, akustycz

Klasa Il
Klasa Il
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- stosowac zasady kontroli wymiarow, estetyki i
detali wykonywanych izolacji termicznych,
akustycznych i przeciwdrganiowych

- okres$lac nieprawidtowosci wykonania i naprawy
izolacji termicznych, akustycznych i przeciwdrga
niowych

- kontrolowac jako$¢ robét zwigzanych z wykony
waniem i naprawg izolacji termicznych,
akustycznych i przeciwdrganiowych

- dokonywac oceny jakosci rob6t zwigzanych z wy-

konywaniem i naprawg izolacji termicznych,

akustycznych i przeciwdrganiowych

omawiaé czynnosci w ramach czasu pracy (KPS)

- okreslac czas realizacji zadanh (KPS)

- planuje prace zespotu (KPS)

realizowa¢ dziatania w wyznaczonym czasie (KPS)

- monitorowac realizacje zaplanowanych dziatan
(KPS)

- dokonywaé¢ modyfikacji zaplanowanych dziatan

(KPS)

- dokonywaé samooceny (KPS)

nych i przeciwdrganio
wych

- dokonywac oceny jakosci
robot zwigzanych z wyko
nywaniem i naprawg izo
lacji termicznych, akusty
cznych i przeciwdrganio
wych

- modyfikowa¢ sposéb wy-
konywania czynnosci
uwzgledniajgc stanowisko
wypracowane wspolnie z
innymi cztonkami zespotu
(KPS)

7.sporzgdzanie przedmiaru i 36 [ okresli¢c zasady przedmiarowania robét zwigzanycht stosowaé zasady sporzg- | Klasa Il
obmiaru rob6t zwigzanych Zz wykonywaniem izolacji termicznych, akustycz- dzania obmiaru robét Klasa lll
z wykonaniem i naprawg nych i przeciwdrganiowych zwigzanych z wykona-
izolacji termicznych, aku- - stosowac zasady sporzgdzania przedmiaru robdt | niem i naprawg izolacji
stycznych i przeciwdrganio- zwigzanych z wykonaniem izolacji termicznych, termicznych, akustycz-
wych oraz sporzgdzanie ich akustycznych i przeciwdrganiowych nych i przeciwdrg.
rozliczenie - stosowac zasady sporzgdzania obmiaru robot stosowac¢ zasady rozli-

zwigzanych z wykonaniem i naprawg izolacji ter- czania robot zwigzanych
micznych, akustycznych i przeciwdrganiowych z wykonaniem i naprawa
- stosowac zasady rozliczania rob6t zwigzanych izolacji termicznych, aku-
z wykonaniem i naprawg izolacji termicznych, aku- | stycznych i przeciwdrga-
stycznych i przeciwdrganiowych niowych
RAZEM 555

Umowa nr: UDA-POWR.02.15.00-00-1011/18-00 z dnia 14 sierpnia 2018 r. o dofinansowanie projektu pn.: Nasz Uczeri Nasz Pracownik — opracowanie modelowego programu praktyczniej nauki zawodu
dla branzy budowlanej realizowanej w ramach Osi Priorytetowej Il Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020




4.5.4 MATERIAL NAUCZANIA

Fundusze
Europejskie
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- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

PRACOWNIA IZOLACJI ANTYKOROZYJNYCH | CHEMOODPORNYCH

Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych

Liczba
godz.

Wymagania programowe

Uwagi
o realizacji

Podstawowe
Uczen potrafi:

Ponadpodstawowe
Uczen potrafi:

Etap
realizacji

KSZTALCENIE ZAWODOWE PRAKTYCZNE

I. Izolacje antykoro-
zyjne i chemoood-
porne

1. rodzaje korozji

10

- rozrézniaé wymagania ergonomii pracy dotyczace
wyposazenia, oswietlenia, poziomu hatasu, mikro-
klimatu podczas wykonywania zadan zawodowych
(BHP)

- rozpoznawac zrédta i czynniki szkodliwe wystepu-
jace w srodowisku pracy w budownictwie (BHP)

- rozrozniac rodzaje korozji

- okreslac rodzaje koroz;ji

- rozpoznac rodzaje korozji

- okresla¢ przyczyny powstawania ognisk korozji ele-
mentéw budowlanych

- rozpoznac¢ skutki korozji

- rozroznia¢ sposoby ochrony przed korozjg

- okres$la¢ przyczyny po-
wstawania ognisk koro-
zZji elementéw budowla-
nych

- rozpoznac skutki korozji
rozrézniac¢ sposoby
ochrony przed korozjg

Klasa Il

2. narzedzia i sprzet do wy-
konywania izolacji antyko-
rozyjnych i chemoodpor-
nych

10

- stosowaé zasady bezpieczenstwa i higieny pracy|
przy obstudze sprzetu, maszyn i urzgdzen stosowa-
nych w budownictwie (BHP)

- obstugiwa¢ maszyny i urzadzenia na stanowiskach
pracy w budownictwie zgodnie z zasadami i przepi-
sami ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowi-
ska(BHP)

- odczyta¢ z instrukcji, norm i katalogéw informacje
dotyczgce wykonywania izolacji antykorozyjnych

- odczytac z instrukcij,
norm i katalogéw infor-
macje dotyczgce wykony-
wania izolacji antykoro-
zyjnych i chemoodpor-
nych

- odczyta¢ informacje za-
warte w dokumentacji
projektowej i specyfikacji

i chemoodpornych

technicznej wykonania

Klasa Il
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- odczyta¢ informacje zawarte w dokumentacji projek-
towej i specyfikacji technicznej wykonania izolaciji
antykorozyjnych i chemoodpornych

- rozréznia¢ narzedzia i sprzet do wykonywania izola-
cji antykorozyjnych i chemoodpornych

- klasyfikowa¢ narzedzia i sprzet do wykonywania izo-
lacji antykorozyjnych i chemoodpornych

- postugiwac sie narzedziami i sprzetem do wykony-
wania izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych

izolacji antykorozyjnych
i chemoodpornych

3. materialy do wykonywania 10 | rozréznia¢ materiaty do wykonywania izolacji anty- |- przygotowa¢ materiaty do
izolacji antykorozyjnych i korozyjnych i chemoodpornych wykonania izolacji anty-
chemoodpornych - okresla¢ cechy materiatéw do wykonywania izolacji| korozyjnych i chemood-

antykorozyjnych i chemoodpornych pornych zgodnie z in-

- okreslac¢ sposoby przygotowania materiatéw do wy-| strukcjg producenta
konania izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych} stosowac¢ materiaty do

- przygotowacé materiaty do wykonania izolacji anty- | wykonywania izolacji an-
korozyjnych i chemoodpornych zgodnie z instrukcjg| tykorozyjnych i chemo-
producenta odpornych

- stosowa¢ materiaty do wykonywania izolacji anty-
korozyjnych i chemoodpornych

Il. Wykonywanie izo- [1. przygotowanie podtoza 20 | wykorzystywac informacje ze znakéw zakazu, na- |- dobra¢ sposoby Klasa Ill

lacji  antykorozyj-
nych i chemoood-
pornych

budowlanego do wykonania

powtok antykorozyjnych
i chemoodpornych

kazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnaty alarmowe stoso-
wane w budownictwie (BHP)

- stosowac zasady organizacji stanowiska pracy
(BHP)

- organizowac stanowisko pracy zgodnie z obowig-
Zujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bez-
pieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpoza-
rowej i ochrony srodowiska w zawodzie (BHP)

- utrzymywac tad i porzadek na stanowisku pracy
(BHP)

- rozroézni¢ rodzaje podtozy budowlanych do wyko-

nania powtok antykorozyjnych i chemoodpornych

zabezpieczenia podtoza
do wykonania powtok
antykorozyjnych
i chemoodpornych

- wykonywac zabezpie-
czenia podtoza do wyko-
nania powtok antykoro-
zyjnych i chemoodpor-
nych
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- rozpoznaé stan podfoza do wykonania powtok an-
tykorozyjnych i chemoodpornych

- rozrézni¢ srodki i techniki zabezpieczenia podtoza
do wykonania powtok antykorozyjnych i chemood-
pornych

- dobra¢ sposoby zabezpieczenia podtoza do
wykonania powtok antykorozyjnych i chemood-
pornych

- wykonywaé zabezpieczenia podtoza do wykonania
powtok antykorozyjnych i chemoodpornych

2. wykonywanie powtok an-
tykorozyjnych i chemood-
pornych elementéw budow-
lanych

44

- planowac prace zespotu w celu wykonania przy-
dzielonych zadan (KPS)

- dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych za-
dan (KPS)

- wspierac cztonkéw zespotu w realizacji zadanh
(KPS)

- dyskutowac, przyjmowac poglady innych lub pole-
mizowac z nimi (KPS)

- wykorzystywac opinie i pomysty innych czionkéw
zespotu w celu usprawnienia pracy zespotu (KPS)

- rozpozna¢ elementy budowlane do wykonania po-
wiok antykorozyjnych i chemoodpornych

- okresli¢ metody wykonywania wykonania powtok
antykorozyjnych i chemoodpornych

- dobra¢ metody wykonywania powtok antykorozyj-
nych i chemoodpornych

- wykonac¢ powtoki antykorozyjne elementéw budow-
lanych

- wykonac¢ powtoki chemoodporne elementéw bu-
dowlanych

- stosowac procedury udzielania pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz

w stanach zagrozenia zdrowia i zycia (BHP)

- dobra¢ metody wykony-
wania powifok antykoro-
zyjnych i chemoodpor-
nych

- wykonaé powtoki antyko-
rozyjne elementéw bu-
dowlanych

- wykonac¢ powtoki chemo-
odporne elementéw bu-
dowlanych

Klasa Il
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- udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wy-
padkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia (BHP)

- stosuje procedury postepowania powypadkowego
(BHP)

i obmiaru robét zwigzanych
z wykonaniem i naprawg
izolacji antykorozyjnych i
chemoodpornych oraz spo-
rzadza ich rozliczenie

nych z wykonywaniem izolacji antykorozyjnych
i chemoodpornych

- stosowac zasady sporzgdzania przedmiaru robét
zwigzanych z wykonaniem izolacji antykorozyj-
nych i chemoodpornych

- stosowac zasady sporzadzania obmiaru robét

3. ocena jakosci robot zwig- 15 | okresla¢ metody kontroli jakosci wykonywania izo- |- kontrolowac¢ jako$¢ robot
zanych z wykonywaniem i lacji antykorozyjnych i chemoodpornych zwigzanych z
naprawg izolacji antykoro- - stosowac zasady kontroli wymiarow, estetyki i de- | wykonywaniem i naprawg
zyjnych i chemoodpornych tali wykonywanych izolacji antykorozyjnych i che- | izolacji antykorozyjnych i
moodpornych chemoodpornych
- okreslac nieprawidtowosci wykonania i naprawy |- dokonywac oceny jakosci
izolacji antykorozyjnych i chemoodpornych robot zwigzanych z wyko-
- kontrolowac¢ jakos¢ robét zwigzanych z wyko- nywaniem i naprawg izo-
nywaniem i naprawg izolacji antykorozyjnych lacji antykorozyjnych i
i chemoodpornych chemoodpornych
- dokonywac oceny jakosci robo6t zwigzanych z wy-
konywaniem i naprawg izolacji antykorozyjnych i
chemoodpornych
- omawiaé czynnosci w ramach czasu pracy (KPS)
- okreslac czas realizacji zadan (KPS)
- planuje prace zespotu (KPS)
- realizowaé dziatania w wyznaczonym czasie(KPS)
- monitorowac realizacje zaplanowanych dziatan
(KPS)
- dokonywaé modyfikacji zaplanowanych dziatan
(KPS)
- dokonywaé samooceny (KPS)
4. sporzgdzanie przedmiaru 15 | okresla¢ zasady przedmiarowania robét zwigza- |- stosowac zasady sporza-

dzania obmiaru robét
zwigzanych z wykona-
niem i naprawg izolacji
antykorozyjnych i chemo-
odpornych
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zwigzanych z wykonaniem i naprawg izolacji anty- | stosowac zasady rozli-
korozyjnych i chemoodpornych czania robét zwigza-
- stosowacé zasady rozliczania robét zwigzanych nych z wykonaniem i
z wykonaniem i naprawg izolacji antykorozyjnych naprawg izolacji antyko-
i chemoodpornych rozyjnych i chemood-
pornych
RAZEM 124
OGOLEM 960

4.5 PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU

W procesie ksztatcenia praktycznego w zawodzie nalezy stosowac¢ réznorodne metody nauczania; szczegolnie takie, ktére prowadzg do poszerzania
i pogtebiania wiedzy, ksztattowania umiejetnosci oraz nadgzania przysztych pracownikdw za dynamicznie rozwijajgcg sie gospodarkg. Spoteczen-
stwo wyksztatcone i przygotowane do dojrzatego zycia bedzie dobrze radzito sobie na rynku pracy. Stad konczgc szkofe i zdobywajgc kwalifikacje
absolwent powinien by¢ juz petnowarto$ciowym pracownikiem.

Podstawowg metodg dydaktyczng w przedmiotach praktycznych powinien by¢ instruktaz potgczony z instruktazem koncowym w formie dyskus;ji lub
podsumowania — po wykonaniu zadania. Przedmioty kierunku monter izolacji budowlanych obejmujg obszerng wiedze z przedmiotéw budowlanych,
stgd powyzsza metoda potgczona z instruktazem stanowiskowym dotyczacym bezpiecznego wykonywania zadan oraz zakonczona dyskusjg akty-
wizujgcg powinna skutkowac dobrymi efektami ksztatcenia przedmiotéw zawodowych oraz daje mozliwosé uczniom wykazaé sie wiadomosciami
zdobytymi na przedmiotach teoretycznych.

W przedmiotach praktycznych najlepsze efekty nauczania mozna osiggng¢ stosujgc metode projektu, poniewaz w niej mozna wykonywaé¢ zadania
wymagajgce dtuzszym terminéw — nawet kilku spotkan. Jednak taka metoda moze by¢ zastosowana w grupie, ktéra wykazuje odpowiednie predys-
pozycje do samodzielnej pracy. Na poziomie szkoly branzowej tego typu metode najlepiej zastosowaé w zadaniach zwigzanych z wykonywaniem

prac, ktére realizuje sie jako powtérkowe i pod nadzorem nauczyciela.
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Po wykonaniu projektu powinna nastgpic¢ prezentacja pracy z objasnieniem i uzasadnieniem trafnosci wyboru sposobu wykonania a nastepnie usta-
lona ocena przez nauczyciela lub zespot przez niego powotany.

Przedstawione przyktady metod osiggania celéw ksztatcenia praktycznego mogg by¢ realizowane w srodowisku pracowni szkolnej, w CKZ-etach jak
réwniez w $rodowisku realnym — bezposrednio u Pracodawcy np. na budowie, sg wiec elastyczne i fatwe do zastosowania ale wymagajg od nau-

czyciela zaangazowania i uwaznej obserwacji.

4.6 PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Ocena osiggnie¢ umiejetnosci praktycznych powinna mobilizowaé i motywowac ucznia, dlatego waznym jest informowanie go na biezgco o poziomie
osiggniec¢ i o postepach edukacyjnych, a jednoczesnie umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji, metod pracy i dostosowania ich do po-
trzeb ucznia.

Sprawdzanie osiggnieé¢ edukacyjnych w nauczaniu praktycznym, powinno wiec by¢ informacjg biezaca, pozwalajgca oceni¢ aktualny poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia, stgd ¢wiczenie wykonywane na zajeciach praktycznych nalezy etapowac i kolejne etapy poddawac ocenie. Przy takiej metodzie
najwiekszg wage powinny mie¢ oceny prac sumujgce oraz ocena z wykonania catosci prac projektowych. W taki sam sposob zajecia praktyczne
prowadzone u Pracodawcy powinny byé sprawdzane i oceniane.

Umiejetnosci wykonywanych prac na zajeciach praktycznych powinny by¢ sprawdzane na podstawie obserwacji czynnosci wykonywanych podczas
realizacji ¢wiczen. Nalezy zwraca¢ uwage na dobor narzedzi i materiatéw, przygotowanie stanowiska, poprawne zastosowanie technologii wykonania,
doktadnos¢ i czystosé realizacji, zakonczenie prac, stan pozostawionego stanowiska oraz przestrzeganie przepisow BHP.

Nauczyciel powinien przygotowac dla kazdego zadania kryteria oceniania w formie np. arkusza, w ktérym ocenami lub punktami bedzie podsumowany
kolejny etap, a uczen w trakcie wykonywania zadania bedzie mégt samodzielnie sprawdzi¢ wyniki swojej pracy.

Sprawdzanie osiggnie¢ ucznia powinno by¢ doktadne i systematyczne oraz powinno uwzglednia¢ wiedze, umiejetnosci i postawe uczniéw.
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Proces oceniania powinien byé prowadzony w trakcie realizacji programu zgodnie z przyjetymi kryteriami — najlepiej po niewielkich czesciach przero-
bionego materiatu - w formie przeglagdu zakonczonego etapu zadania np. ocena za prawidtowy dobér potrzebnych materiatdw i narzedzi; ocena
z przygotowania podtoza pod wykonanie izolacji; ocena z wykonania umocowania styropianu na $cianie itp.

Celowe jest sprawdzanie w trakcie wykonywania zadan samego stanowiska: czy uczniowie dobrali prawidtowo srodki ochrony osobistej; jak jest
magazynowany materiat i narzedzia, czy stanowisko jest przez okres wykonywania pracy czyste i bezpieczne itp.- tak, aby uczuli¢ uczniéw na istotne

szczegoly, ktoére podlegajg ocenie na egzaminie z kwalifikacji.

5. SPOSOBY EWALUACJI MODELOWEGO PROGRAMU PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

5.1 PROPONOWANE METODY EWALUACJI ZAJEC PRAKTYCZNYCH/PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Ocena organizowanych zaje¢ praktycznej nauki zawodu powinna by¢ systematycznie rejestrowana i analizowana pod wzgledem zbierania informacji
0 procesach edukacyjnych i ich efektach, ktére sg podstawg oceny, w jakim stopniu sg realizowane zadania edukacyjne, jakie sg ich efekty edukacyjne.
Wyniki ewaluacji sg podstawg decyzji majgcych na celu poprawe jakosci procesu dydaktycznego i wprowadzania korekt do programu edukaciji, do zajec.
Nauczyciel powinien poddaé ewaluacji kolejne cykle edukacyjne, a takze pojedyncze jednostki lekcyjne. Aby przystgpi¢ do ewaluacji, nalezy ustali¢ cel
i sposéb jej przeprowadzania.

Celem ewaluacji moze by¢ stwierdzenie, czy zajecia stworzyty mozliwosci postepu w rozwoju wiedzy i umiejetnoéci ucznia, ktére metody pracy daty
oczekiwane rezultaty, a ktére nalezy zmieni¢, czy zajecia pozwolity na osiggniecie zaktadanych celéw, jaki byt nastréj i samopoczucie uczniéw w czasie
zajec itp. Ewaluacje zaje¢ mozna prowadzic¢ przez indywidualne lub grupowe rozmowy z uczniami — wywiad grupowy, za pomocg ankiet ewaluacyjnych,

lub przez analize danych po przeprowadzonych zajeciach.
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Rejestrowanie kazdego etapu wykonywanych zaje¢ w formie opisowej — zawartej np. w dzienniku zaje¢, praktyk lub zarejestrowanych w sporzgdzone;j
dokumentacji w formie elektronicznej przez nauczyciela — osobe prowadzgcg zajecia pozwoli na przeprowadzenie analizy postepu lub regresu zdoby-
wanych umiejetnosci, szczegdlnie, ze taka analiza moze obejmowac¢ wczesniejsze prace, ktére miaty wptyw na wykonanie zadania a w efekcie do

zmiany, zmodyfikowania metod.
5.2 EWALUACJA MODELOWEGO PROGRAMU PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

Przed wdrozeniem MPPZN opracowany program powinien by¢ poddany diagnozie przez jego realizatorow, a wiec nauczycieli prowadzgcych, praco-
dawcow, metodykow, ekspertéw, ktdrzy w formie ankiety czy bezposredniej dyskusji ocenig trafno$¢ wyboru materiatu, jego funkcjonowanie od strony
postawy ucznia i nauczyciela, ktdrzy ocenig relacje pomiedzy poszczegdlnymi czesciami i czy uktad programu uwzglednit gradacje zdobywanych umie-
jetnosci od najprostszych po bardziej skomplikowane. Ten etap ewaluacji powinien powtarzac sie przez caty cykl wdrazania programu.

W trakcie realizowania programu powinien by¢ on stale monitorowany i oceniany ze wzgledu na zgodnos¢ ze stanem wiedzy ucznidw, jakie czynniki
sprzyjajg a jakie utrudniajg jego realizacje, czy tresci zawarte w programie osiggajg efekty ksztatcenia w pracach uczniéw, czy wystarczajgca jest
motywacja do pracy ucznidw, czy istnieje mozliwo$¢ indywidualizacji zadan. Ta faza ewaluacji powinna by¢ prowadzone réznymi metodami np. poprzez
auto monitoring, monitoring kolezenski, wywiady, ankiety ewaluacyjne, analizy dokumentacji realizacji programu.

Po wykonaniu zadan programu nalezy przeprowadzi¢ ewaluacje podsumowujgca, ktéra powinna zawieraé sprawdzenie realizacji celdow, stopnia spoj-
nosci programu — korelacji celdw i tresci, pomiar czasu przeznaczony na realizacje zadan oraz pomiar osiggnie¢ uczniéw. Ta faza ewaluacji najlepiej
sprawdzi sie w prezentacji wykonanych prac realizowanych podczas catego cyklu przeprowadzenia programu na sesji podsumowujgcej, w wywiadach,
ankietach i testach.

Ewaluacja MPPZN powinna przebiega¢ w sposob spiralny, umozliwiajacy w danej fazie realizacji programu wprowadzanie modyfikacji do wczesniej

wykonanych zadan w celu dostosowania do aktualnych warunkoéw i potrzeb rynku.
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6. WSPOLPRACA POMIEDZY SZKOLA — CKZ — PRACODOWCA

W praktycznej nauce zawodu na rzecz poprawy ksztatcenia szczegdlna uwaga powinna by¢ skierowana na zacie$nianie wspétpracy z Centrami Ksztatcenia
Zawodowego i Pracodawcami. Najkorzystniejszg formg takiej wspotpracy bedzie zawieranie uméw, kitére datyby gwarancje statego wspétuczestniczenia
w ksztatceniu zawodowym miodej kadry.

Taka wspotpraca powinna by¢ prowadzona wieloptaszczyznowo: w szkotach - udziat pracodawcoéw w organizowaniu dodatkowych zaje¢ w réznych formach
pozalekcyjnych dla uczniéw ostatnich klas (np. prezentacje, pogadanki, wycieczki zawodo-znawcze), wspieranie szkot w zakresie wyposazenia bazy dy-
daktycznej w nowoczesne przedmioty, materiaty i urzgdzenia umozliwiajgce usprawnianie procesu nauczania rownolegle z postepem technicznym zakta-
déw, zwiekszajgce szanse zatrudnienia po ukonczeniu szkoty; w przedsiebiorstwach — tworzenie sieci zaktadow pracy, w ktérych bedg rezerwowane
miejsca dla ucznidw odbywajgcych staze i praktyki, rowniez dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych, gdzie prowadzone mogg by¢ szkolenia z zakresu
nowoczesnych metod, technik i technologii w rzeczywistym $rodowisku; w CKZ — korelacja przedmiotéw teoretycznych z zajeciami praktycznymi i praktyka
zawodowg poprzez staty kontakt nauczycieli szkoty i CKZ, wprowadzanie wspdlnych metod nauczania na danym poziomie wiedzy ucznia, mozliwo$¢
wykorzystania powrotu do zagadnien, w ktérych nie osiggnieto zamierzonego celu.

Zachecanie pracodawcéw do wspdtpracy ze szkotami powinno wypracowaé odpowiednie mechanizmy, ktére zaangazujg ich w ksztatcenie zawodowe.
Najbardziej usatysfakcjonowany bedzie pracodawca, gdy uczen po ukonczeniu szkoty bedzie pracownikiem, ktéry od razu obejmie stanowisko pracy po-
znane juz na etapie szkoty.

Podniesienie poziomu praktyk zawodowych poprzez wypracowanie wspolnych standardéw nauczania praktycznego, prowadzenie przez pracodawcow
doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej szkét, podejmowanie wspolnych cyklicznych spotkan i konferencji, podejmowanie dyskusji i monitorowanie

jakosci ksztatcenia pozwoli zwiekszy¢ szanse na dobrg prace dla uczniéw oraz zwiekszy¢ zadowolenie pracodawcy.
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7. ROZWIAZANIA ORGANIZACYJNE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO.

Harmonogram zajeé praktycznych/praktyki (TYGODNIOWY/SEMESTRALNY ROZKLAD ZAJEC) skonstruowany jest w ten sposdb, by lekcje odbywaty sie
blokowo tj. w jednym dniu tygodnia/dwa dni w tygodniu, co daje mozliwosé planowania ich poza szkotg, bezposrednio u Pracodawcy na budowie. W przy-
padku realizacji programu w mniejszych buddw istnieje mozliwo$¢ prowadzenia zajec praktycznych w sposéb rotacyjny, tak aby kazdy uczeh mégt poznaé
petny zakres prac, w roznych technologiach, réznymi metodami i przy wykorzystaniu obszernego spektrum materiatow, ktére stosowane sg trakcie realizaciji
réznego typu izolaciji.

Mozliwo$¢ poznania warsztatu pracy na wielu etapach procesu budowlanego i zwigzanego z petnym zakresem specjalistycznych izolacji moze przyniesc

najlepsze efekty ksztatcenia praktycznego i wyksztalcenie pracownika, ktéry poznat juz plac budowy i zasady, ktére tam obowigzuja.

8. MOZLIWOSCI PODJECIA PRACY W ZAWODZIE

Monter izolacji budowlanych wykonuje swoje zadania przy zastosowaniu tradycyjnych i nowoczesnych technologii, materiatéw budowlanych oraz narzedzi,
urzgdzen i maszyn budowlanych, odpowiednio dla danego zakresu robot. Monter moze wykonywac zaréwno prace montazu izolacji przy wznoszeniu
nowych obiektéw jak réwniez przy naprawie, modernizacji, poprawie standardu budynkéw — pod nadzorem oséb uprawnionych. Réwniez z racji tej, ze na-
lezy do branzy budowlanej moze wykonywacé prace czysto budowlane najczesciej uzupetniajgce np. murowanie, tynkowanie, montaz itp. Jednak ze wzgledu
na to, ze jego umiejetnosci sg specjalistyczne, znajduje prace tam gdzie wymagajg one takich umiejetnosci, ktére osiggnat w trakcie ksztafcenia.

Monter izolacji budowlanych, moze wiec znalez¢ prace w duzych firmach budowlanych, gdzie pracujg wyspecjalizowane brygady lub na mniejszych, ktére
przyjmujg zadania zwigzane z wykonywaniem izolacji w budynkach nowo powstajgcych i remontowanych.

Jego wiedza po skonczeniu szkoty i zdobyciu kwalifikacji jest na tyle wszechstronna, ze moze zajmowac sie montazem oraz naprawg izolacji zwigzanych

z ochrong budynkéw zaréwno przed wilgocig, jak i przed stratami ciepta, akustykg, drganiami, korozjg i i czynnikami chemicznymi.
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Pracodawcy prowadzacy wszelkiego rodzaju dziatalno$é budowlang na okreslonym etapie swojego przedsiewziecia spotykajg sie z koniecznoscig wyko-
nania izolacji budowlanej, a absolwenci, ktoérzy osiggng kwalifikacje w zawodzie montera izolacji budowlanych wykazujg sie przygotowaniem praktycznym,
umiejetnosciami i kreatywnoscig, ktére pozwalajg im podja¢ tego typu zadanie stad sg cennymi pracownikami poszukiwanymi na rynku pracy nie tylko

w Polsce ale rowniez za granica..
9. ZALECANA LITERATURA DO ZAWODU, OBOWIAZUJACE PODSTAWY PRAWNE

9.1 LITERATURA/ PODRECZNIKI

e Zarys budownictwa ogélnego, Autor Konrad Podawca, Wydawnictwo WSiP

e Zawodowy rysunek budowlany, Autor Tadeusz Maj, Wydawnictwo WSIiP

o Roboty zbrojarskie i betoniarskie, Autor Adamiec B., Adamiec M., Wydawnictwo WSiP
¢ Monter izolacji termicznych, Autor: A. Plewik, Wydawnictwo Sannort 2013 r.

¢ Metody wykonywania cieptochtonnych $cian zewnetrznych, Autor Elzbieta Radziszewska-Zielina, Wydawnictwo WSiP

9.2 CZASOPISMA

e |zolacje - miesiecznik
o Materiaty Budowlane
¢ Forum Budowlane

e Forum Nowoczesnego Budownictwa
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Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1560 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z p6zn. zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1534)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019 poz. 316)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. 2019 poz. 639)
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2019 poz. 391)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkofach
publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 373)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 lutego 2019 r. w sprawie ogolnych celdw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r., poz. 316)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodoéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019 poz. 991)

10. Rozporzgdzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. 502)

10. SLOWNIK PODSTAWOWYCH POJEC | DEFINICJI

EFEKTY KSZTALCENIA Precyzyjny opis tego, co uczen uczestniczgcy w procesie ksztatcenia wie, rozumie i potrafi wykonac, nie p6z-

niej niz pod koniec danego etapu edukacyjnego, po opanowaniu wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz kom-
petencji personalnych i spotecznych wiasciwych dla danej kwalifikaciji.

EFEKTY UCZENIA SIE Zasob wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji spotecznych nabytych w procesie uczenia sie
EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWA- | Egzamin umozliwiajacy uzyskanie $wiadectwa potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej
LIFIKACJE W ZAWODZIE kwalifikacji, a w przypadku uzyskania swiadectw potwierdzajgcych wszystkie kwalifikacje wyodrebnione w da-

nym zawodzie oraz posiadania wyksztatcenia zasadniczego zawodowego lub wyksztatcenia Sredniego — row-
niez dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

EUROPEJSKA RAMA KWALIFIKA- Przyjeta w UE struktura pozioméw kwalifikacji stanowigca uktad odniesienia krajowych ram kwalifikacji, umozli-
CJl dla uczenia sie przez cale zycie | wiajgcy porownywanie kwalifikacji uzyskiwanych w réznych krajach.
(ERK)
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FORMY ORGANIZACYJNE

Formy organizacyjne procesu ksztatcenia, wskazujgce jak organizowaé prace dydaktyczng. Kupisiewicz wyréz-
nit trzy podstawowe kryteria podziatu tych form: w zaleznosci od liczby uczniéw uczestniczacych w procesie
nauczania - uczenia sie (formy jednostkowe i zbiorowe pracy uczniéw), od miejsca uczenia sie (zajecia
szkolne i pozaszkolne) oraz od czasu trwania zajeé dydaktycznych (zajecia lekcyjne i pozalekcyjne).

JEDNOSTKA EFEKTOW KSZTAL-
CENIA

Sktadnik kwalifikacji, bedgcy spojnym zbiorem wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji personal-
nych i spotecznych. Kwalifikacja skfada sie z kilku jednostek efektow ksztatcenia, kiére mogg podlegaé ocenie.

KOMPETENCJE PERSONALNE
| SPOLECZNE

Gotowosc¢ do wzglednie trwatych przekonan i sposobdw zachowan, odpowiadajacych wymaganiom okreslo-
nego zawodu lub sytuacjom wystepujgcym w procesie pracy. Mogg one obejmowac zdolnos¢ do autonomicz-
nego i odpowiedzialnego wykonywania powierzonych zadan, gotowos¢ do uczenia sie przez cate zycie, spraw-
nos$¢ komunikowania sie, umiejetnos¢ wspétdziatania z innymi w roli zaréwno cztonka, jak i lidera zespotu.

KWALIFIKACJA

Zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji spotecznych nabytych w eduka-
cji formalnej, pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji
wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez dany
podmiot.

KWALIFIKACJA W ZAWODZIE

Wyodrebniony w danym zawodzie zestaw oczekiwanych efektéw ksztatcenia, ktérych osiggniecie potwierdza
swiadectwo wydane przez okregowa komisje egzaminacyjna, po zdaniu egzaminu potwierdzajgcego kwalifika-
cje w zawodzie w zakresie jednej kwalifikacji1l0. Kwalifikacje w zawodzie wyodrebnione w ramach poszczegél-
nych zawodow sg opisane w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach jako zestaw oczekiwanych efek-
téw ksztatcenia: wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz kompetenciji personalnych i spotecznych, pozwalajgcy
na samodzielne wykonywanie zadan zawodowych.

KWALIFIKACJE CZASTKOWE

Kwalifikacje potwierdzone dyplomami mistrza i Swiadectwami czeladniczymi wydawanymi po przeprowadzeniu
egzaminéw w zawodach, kwalifikacje nadawane po ukonczeniu studidow podyplomowych, kwalifikacje nada-
wane po ukonczeniu kurséw doksztatcajgcych i szkolen, kwalifikacje nadawane po ukonczeniu innych form
ksztatcenia oraz innych form ksztatcenia, w tym szkolen i kurséw doksztatcajgcych, kwalifikacje uregulowane

i kwalifikacje rynkowe.

KWALIFIKACJE PELNE

Kwalifikacje, ktére sg nadawane wylgcznie w ramach systemu oswiaty po ukonczeniu okreslonych etapow
ksztatcenia oraz kwalifikacje pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym.

KWALIFIKACYJINY KURS ZAWO-
DOWY

Kurs, ktérego program nauczania uwzglednia podstawe programowag ksztatcenia w zawodach, w zakresie jed-
nej kwalifikacji, ktérego ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w za-
wodzie w zakresie tej kwalifikacji.

MATERIAL CWICZENIOWY

Materiat przeznaczony dla uczniéw stuzgcy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetno$ci.

MATERIAL EDUKACYJNY

Materiat zastepujacy lub uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy po-
sta¢ papierowa lub elektroniczna.
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METODY DYDAKTYCZNE

Wyprobowane i systematycznie stosowane ukfady czynnosci nauczyciela i uczniow, ktére sg realizowane w
sposbb swiadomy w celu osiggniecia zatozonych zmian w osobowosci uczniéw (inaczej - systematycznie sto-
sowany sposoéb pracy nauczyciela z uczniami, umozliwiajgcy osigganie celéw).

POLSKA RAMA KWALIFIKACJI

Opis 0o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych poziomom europejskich ram
kwalifikacji, sformutowany za pomoca ogélnych charakterystyk efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszcze-
golnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji spotecznych. Opis hierarchii po-
ziomow kwalifikacji wpisywanych do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji w Polsce.

POZIOM POLSKIEJ RAMY KWALIFI-
KACJI (PRK)

Zakres i stopien ztozonosci wymaganych efektéw uczenia sie dla kwalifikacji danego poziomu, sformutowanych
za pomocg ogodlnych charakterystyk efektéw uczenia sie.

POZIOM WYMAGAN

Poziom oczekiwanych osiggnie¢ ucznia, w modelu dwupoziomowym wymagania podstawowe (P) oraz wyma-
gania ponadpodstawowe (PP). Konsekwencjg modelu dwupoziomowego jest opracowanie wymagan podsta-
wowych (P), ktére uwzgledniajg wiadomosci i umiejetnosci fatwe, praktyczne zyciowo, bazowe dla przedmiotu,
umozliwiajg uczenie sie innych przedmiotéw, sg pewne i wdrozone w praktyce. Wymagania ponadpodsta-
wowe (PP) obejmujg wiadomosci i umiejetnosci teoretyczne, mniej przydatne zyciowo, rozszerzajace i pogte-
biajgce zakres przedmiotu, hipotetyczne i problemowe

PRZYPISANIE POZIOMU POLSKIEJ]
RAMY KWALIFIKACJI

Rozstrzygniecie, podjete na zasadach okreslonych w ustawie o ustaleniu poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
dla danej kwalifikacji, na podstawie poréwnania efektdéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji z charak-
terystykami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji. Kwalifikacjom petnym przypisano poziom PRK z mocy
ustawy: Swiadectwo ukorczenia szkoty podstawowej — poziom 1 PRK; Swiadectwo ukonczenia gimnazjum —
poziom 2 PRK; Dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu zasadniczej szkoty zawodowe;j /
Branzowej Szkoty | stopnia — potwierdza nadanie kwalifikacji na poziomie 3 PRK (chyba ze minister edukac;ji
okresli dla danej kwalifikacji inny poziom); Dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu tech-
nikum, Branzowej Szkoty Il stopnia lub szkoty policealnej — potwierdza nadanie kwalifikacji na poziomie 4 PRK
(chyba ze minister edukacji okresli dla danej kwalifikacji inny poziom).

SRODKI DYDAKTYCZNE

Przedmioty, ktére dostarczajg uczniom okreslonych bodzcéw sensorycznych oddziatywujgcych na ich wzrok,
stuch, dotyk itp., utatwiajg im bezposrednie i posrednie poznawanie rzeczywisto$ci. Petnig funkcje poznawcza,
ksztatcgca i dydaktyczna.

TAKSONOMIA CELOW

Ujecie zmierzajgce do Scistego, kompletnego i roztgcznego ujecia celéw nauczania, w ktérym pozycje taksono-
metryczne mogg staé sie przedmiotem pomiardw.

UCZENIE SIE NIEFORMALNE

Nabywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w toku réznorodnych aktywnosci poza zorganizo-
wanymi formami ksztatcenia sie.

UMIEJETNOSCI

Zdolno$¢ wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw witadciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalno-
Sci zawodowej.

UZNAWANIE KWALIFIKACJI

Formalne uznanie przez uprawniong do tego instytucje waznosci $wiadectwa/dyplomu zdobytego za granica.
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WIADOMOSCI

Zasob informacji niezbednych do nabycia (uksztattowania) okreslonych umiejetnosci.

WIEDZA

Zasob powigzanych ze sobg faktéw, zasad, teorii i praktyk, zwigzanych z dziedzing pracy lub nauki i przyswo-
jonych przez osobe uczaca sie.

ZADANIE ZAWODOWE

Logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koncu. Ukfad czynnosci
zawodowych powigzany jednym celem dziatania konczgcym sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng de-
cyzja. Jest to podstawowa jednostka aktywnosci zawodowej w ramach danego zawodu, stanowigca logiczny
zbiér czynnosci zawodowych o okreslonym celu i okresie realizacji, umozliwiajgcy sporzgdzenie opisu zawodu.

ZAWOD

zbiér zadah zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy, wymagajgcych od pracow-
nika odpowiednich kwalifikacji zawodowych.

ZINTEGROWANY SYSTEM KWALI-
FIKACJI

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie standardy opi-
sywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady wtgczania
kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwali-
fikacji, a takze zasady i standardy certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Do Zintegrowanego systemu wtgcza sie z wszystkie kwalifikacje petne oraz kwalifikacje w zawodach (art. 12).
Wszystkie kwalifikacje wtagczone do ZSK maijg przypisany poziom PRK.
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