Fundusze . . ;
ek Rzeczpospolita Unia Europejska Pt
Eu rOpEjSkle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny el

Wiedza Edukacja Rozwdj
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Zawod: technik wtdkiennik

Symbol cyfrowy zawodu: 311932

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie:

MOD.06. ,Wytwarzanie i wykanczanie wyrobow wtdkienniczych”,
MOD.14.,Nadzorowanie procesow wytwarzania iwykanczanie wyrobow
wtdkienniczych”

Typ szkoty: Technikum

Model wspétpracy: szkofa - pracodawca (Ksztatcenie w zawodzie technik
wtdkiennik nie przewiduje ksztatcenia w CKP).

Autor: mgr inz. Andrzej Konarczak

Model: model szkota-przedsiebiorstwo

Technik wiokiennik
symbol cyfrowy zawodu 311932

Model programu praktycznej nauki zawodu dla branzy tekstylno-odziezowej w zawodzie
technik wtékiennik nie przewiduje ksztatcenia w CKP.

Zaprezentowany model ksztatcenia technika widkiennika w oparciu o wspotprace
z pracodawcami bedzie obejmowat nastepujace zagadnienia.

1. Analiza podstaw prawnych ksztatcenia w zawodzie.

2. Podziat tresci nauczania na péfrocza wraz z uzasadnieniem przyjetej kolejnosci.

3. Korelacje miedzy-przedmiotowe i ich rola w utrwalaniu wiedzy i umiejetnosci.

4. Tresci nauczania do realizacji w rzeczywistych warunkach pracy w szkole

i u pracodawcy.
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5. Rozwigzania organizacyjne w zakresie realizacji zaje¢ praktycznych, a takze praktyk
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

6. Zasady i formy monitorowania jakosci ksztatcenia praktycznego realizowanego przez
uczniow u pracodawcy.

7. Przyktadowy wzdér umowy szkoty z pracodawcy, (takze wzory innych dokumentéw
PNZ).

8. Formy wspdtpracy nauczycieli, w tym nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz
kierownikow ksztatcenia praktycznego w realizacje zajec praktycznych, a takze praktyk
zawodowych.

1. Analiza podstaw prawnych ksztatcenia w zawodzie

Technik wtékiennik, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
zawodowego z dnia 15 lutego 2019 (Dz.U 2019 poz. 316) moze by¢ ksztatcony w szkole dziennej w
formie:

a) stacjonarnej dla mtodziezy:
technikum - okres ksztatcenia 5 lat. Zawdd o dwdch kwalifikacjach.
branzowa szkota Il stopnia - okres ksztatcenia 2 lata, jedna kwalifikacja. Na podbudowie
branzowej szkoty | stopnia.

oraz pozaszkolnej w formie stacjonarnej lub zaocznej:

b) kurséw kwalifikacyjnych dla dorostych.
Okres ksztatcenia wynika z minimalnej ilosci godzin ksztatcenia zawodowego zapisanej
w podstawie programowe;.

Zgodnie z:

- Rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét
z dnia 3 kwietnia 2019 r. (Dz.U 2019 poz. 639) w szczegdlnosci zat. 5, 10
- Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych z dnia 19 marca 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. nr, poz. 652)
okreslone zostaty obowigzkowe tygodniowe liczby godzin ksztatcenia zawodowego na:
w formie a) technikum - 56 godzin tygodniowo w catym okresie 5 letniej nauki.
branzowa szkofa Il stopnia — 28 godzin tygodniowo w 2 letnim okresie ksztatcenia.
w formie b) minimalna liczba godzin ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest
rowna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacji. Dla kwalifikacji
MOD.14. ,Nadzorowanie procesow wytwarzania i wykarczania wyrobow
widkienniczych” jest to 520 godzin.
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W przypadku kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzonego w formie
zaocznej minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza
niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacji. Dla kwalifikacji
MOD.14. ,Nadzorowanie procesow wytwarzania i wykarnczania wyrobow
widkienniczych” jest to 338 godzin.

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach z dnia
16 maja 2019 r. (Dz.U 2019 poz. 991) zawdd technika widkiennika jest ksztatcony w grupie
zawoddéw przemystu mody w kwalifikacjach MOD.06. ,, Wytwarzanie i wykariczanie wyrobow
widkienniczych”, MOD.14. ,Nadzorowanie procesow wytwarzania i wykariczania wyrobow
widkienniczych” - symbol cyfrowy zawodu 311932

Jest to najwazniejszy dokument warunkujacy poprawny tok ksztatcenia.

Wszystkie niezbedne umiejetnosci zawodowych okreslone sg tam w celach ksztatcenia.
Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technika wtdkiennika powinien byé przygotowany
do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOD. O06.
Wytwarzanie i wykonczanie wyrobdw wtdkienniczych:

a) przygotowania surowcow i pétproduktéw do procesu wytwarzania i wykornczania wyrobow
wtdkienniczych,

b) obstugiwania maszyn wtdkienniczych i urzadzen stosowanych w procesie wytwarzania i
wykonczania wyrobéw widkienniczych,

c) wytwarzania wyrobow wtdkienniczych,

d) wykoniczania wyrobéw wtdkienniczych;

w zakresie kwalifikacji MOD.14. Nadzorowanie proceséw wytwarzania i wykonczania
wyrobow witdkienniczych:

a) wykonywania projektéw wyrobéw wtdkienniczych,

b) opracowywania dokumentacji wyrobéw wtdkienniczych,

c) badania parametrow surowcéw i wyrobéw widkienniczych,

d) kontrolowania proceséw wytwarzania i wykonczania wyrobéw wtdkienniczych.

Dokument ten zawiera efekty ksztatcenia z podziatem na jednostki ksztatcenia wspdlne
dla wszystkich zawodow, wspdlne dla zawoddédw witdkienniczych oraz te specyficzne
dla zawodu technika wtdkiennika. Sfowem, wykaz wszystkich umiejetnosci jakie ma miec
absolwent ktéry ukonczy ksztatcenie w zawodzie.

W niniejszym dokumencie s3g takze szczegdtowo okreslone warunki ksztatcenia a wiec baza
szkoty, w ktérej moze by¢ prowadzone ksztatcenie technika wtdkiennika.
Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w
zawodzie
e MOD.06. ,Wytwarzanie i wykanczanie wyrobdéw wtdkienniczych” 760 godzin
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e MOD.14. ,Nadzorowanie proceséw wytwarzania i wykanczania wyrobdéw

wtdkienniczych” 520 godzin
e Praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki pracy
wtasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 8 tygodni 280 godzin.

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 22 lutego 2019 r. (Dz.U
2019 poz. 391) relacja szkota-pracodawca jest Scisle okreslona i oprécz dowolnosci, ze mozna
wiecej, jest zawarte w niniejszym rozporzadzeniu wszystko co szkota ma obowigzek realizowaé
W oparciu o rzeczywiste warunki pracy we wspotpracy z lokalnymi pracodawcami. Nalezy tutaj
podkresli¢, ze zarobwno w niniejszym dokumencie jak i w podstawach programowych jest
wyrazne wskazanie, ze to szkota organizuje Praktyczng nauke zawodu i Praktyki zawodowe,
to szkofa ma obowigzek zawarcia odpowiednich umoéw, dostarczenia wykazu tresci do
realizacji w czasie zajec praktycznych i praktyk zawodowych. Wymaga to podkreslenia, gdyz
czesto szkoty pozostawiajg to jako dowolno$é¢ wyboru dla ucznidw, co zaburza rzetelnos¢
ksztatcenia. Nie zawsze bowiem s3 to placowki o odpowiednim poziomie wykonywania zadan
zawodowych.

2. Podziat tresci nauczania wraz z uzasadnieniem przyjetej kolejnosci.

Jak wida¢ z przedstawionych powyzej rozporzadzen, nie ma w ogdlnie obowigzujgcych
dokumentach Programdw nauczania oraz Szkolnych planédw nauczania, czy choc¢by wykazu
podstawowych przedmiotdw nauczania. Sg to dokumenty ktére kazda szkota (placéwka
ksztatcaca w zawodach) opracowuje samodzielnie. Sg dostepne w Internecie przyktadowe
programy i plany.

Oprocz samych efektdw ksztatcenia i ich przyporzadkowania do poszczegdlnych przedmiotdw,
wazne jest, w jakiej kolejnosci dane umiejetnosci i tresci nauczania sg przekazywane uczniom.
Kolejnos¢ przekazywania nowego materiatu, jest istotnym elementem poprawnej metodyki.
Jest to bardzo wazne gdyz najczesciej uczniowie rozpoczynajacy nauke nie majg wczesniej
kontaktu z tym zawodem lub majg bardzo ogdlng na ten temat wiedze. Mogg zdarzy¢ sie osoby
ktére ukonczyly inny/pokrewny kierunek (np. rekodzielnika wyrobow wtdkienniczych,
technika dekoracyjnych wyrobdéw dekoracyjnych) woéwczas majg juz wiedze z zakresu
wtdkiennictwa. Z takimi osobami tatwiej sie pracuje.

Piecioletni cykl nauczania pozwala w zawodzie tak szeroko profilowym jakim jest technik
wtdkiennik utozy¢ kolejnos¢ realizowanych przedmiotédw zgodnie cyklem technologicznym
wytwarzania wyrobdéw witdkienniczych. Szczegdlnie wazne w ksztatceniu jest realizowanie tych
samych tresci na teoretycznych i praktycznych przedmiotach zawodowych. Zaleca sie zatem,
aby w planie nauczania na poczatku rozpoczynajgcego sie dziatu programowego (w przypadku
technika wtékiennika — pétrocza) zwiekszy¢ liczbe realizowanych godzin zajeé teoretycznych,
a zajecia praktyczne zaczaC realizowac¢ z miesiecznym lub dwumiesiecznym opdznieniem
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zwiekszajac liczbe godzin do obowigzujgcego rocznego wymiaru ksztatcenia. Uczniowie
w chwili wejscia na zajecia praktyczne do pracowni warsztatowych szkoty lub zaktadu
produkcyjnego mieliby opanowane podstawowe wiadomosci z zakresu dziatu programowego.

Praktyki zawodowe w technikum realizowane w wymiarze 4 tygodnie klasy 2 w miesigcu maju
przed egzaminami potwierdzajagcymi kwalifikacje w zawodzie — kwalifikacja MOD.06.
»Wytwarzanie i wykariczanie wyrobdw wtdkienniczych”, kolejne 4 tygodnie w 1 pétroczu klasy
5 w miesigcu grudniu przed egzaminami potwierdzajgcymi kwalifikacje w zawodzie -
kwalifikacja MOD.14. ,Nadzorowanie procesow wytwarzania i wykariczania wyrobow
widkienniczych”.

Praktyki zawodowe w branzowej szkole Il stopnia realizowane w wymiarze 2 tygodni
w miesigcu maju drugiego potrocza klasy 1, kolejne 2 tygodnie w miesigcu grudniu pierwszego
potrocza klasy 2.

O terminie odbywania przez uczniéw Praktyk zawodowych decyduje Dyrektor szkoty.

Klasa 1
Przedmiot | pétrocze ‘ Il pétrocze
Bezpieczenstw
o i higiena Catos¢ przedmiotu zwigzana z zakresem Bhp.
pracy
Rysunek Catosc tresci zwigzanych z
techniczny rysunkiem technicznym
zawodowy zawodowym
Przedmiot | potrocze Il poétrocze
Podstawy
konstrulfcu Catosc tresci zwigzanych z budowg maszyn i urzadzen
maszyn i
urzadzen
Przedmiot | potrocze Il poétrocze
Technologie Tresci zwigzane z Tresci zwigzane z i wytwarzaniem
wytwarzania | wykonywaniem wstepnej potproduktow przedzalniczych, przedzy i
liniowych obrébki surowcow modyfikowaniem nitek
wyrobow wtdkienniczych
wtdkienniczych
Klasa 2
Przedmiot | potrocze Il poétrocze
Technologie Catosc tresci zwigzanych z Catosc tresci zwigzanych z
wytwarzania przygotowaniem przedzy do przygotowaniem przedzy do dziania i
ptaskich tkania i wytwarzaniem wytwarzaniem wyrobdéw dzianych,
wyrobow wyrobow tkanych przedzin i wtéknin
wtdkienniczych
Klasa 3
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wtdkienniczych

Przedmiot | pétrocze Il pétrocze
Technologie Catosc tresci zwigzanych z Catosc tresci zwigzanych z:
wykanczania bieleniem i barwieniem widkien | - drukowaniem tkanin i dzianin,
wyrobow i wyrobow widkienniczych - naktadaniem apretur i innych

wykonczen uszlachetniajgcych na
wyroby witdkiennicze
- wykanczaniem mechanicznym i
termicznym wyrobow wtdkienniczych

Klasa 4
Przedmiot | potrocze Il poétrocze
Projektowanie
wyrobow Opracowywanie projektéw i dokumentacji wyrobow witdkienniczych
wtdkienniczych
Jezyk obcy
ukierunkowan |Z podziatem na grupy zaawansowania
y zawodowy

Klasa 4
Przedmiot | potrocze Il poétrocze
Organizacja
pracy matych | Catosc¢ tresci zwigzanych z organizacjg matych zespotéw.
zespotow

Klasa 5
Przedmiot | potrocze Il poétrocze
Projektowanie | Opracowywanie projektow i
wyrobéw dokumentacji wyrobéw
widkienniczych | widkienniczych

Klasa 5

| potrocze Il poétrocze
JuekziZl:uonkl)::g/wan Z podziatem ng grupy
zaawansowania
y zawodowy
Kompetenq_e Nalezy realizowac przez caty okres 5 letniej nauki na wszystkich zajeciach
personalne i .
edukacyjnych

spoteczne

Przedmioty praktyczne realizowane z zachowaniem podstawowej zasady: na zajeciach
uczniowie wykonujg to co majg réwnolegle przerabiane na odpowiadajacych im przedmiotach
teoretycznych. Przedmioty praktyczne realizowane sg w blokach 5 - 7 godzinnych zaleznie

od poziomu nauczania klasy. Zajecia praktyczne u pracodawcow nalezy rozpoczg¢ w:

technikum:

liczba godzin nauki ucznia w roku szkolnym nie przekraczata 3 godzin tygodniowo z

w pierwszym roku nauczania w drugim poéfroczu klasy 1 w ilosci takiej aby tygodniowa

rocznego rozliczenia godzin.
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- w drugim roku nauczania z opdznieniem 1/2 miesiecznym, tak aby tygodniowa liczba
godzin nauki ucznia w roku szkolnym nie przekraczata 6 godzin tygodniowo z rocznego
rozliczenia godzin.

- W trzeci i czwartym roku nauczania z opdinieniem 1/2 miesiecznym, tak aby
tygodniowa liczba godzin nauki ucznia w roku szkolnym nie przekraczata 7 godzin
tygodniowo z rocznego rozliczenia godzin.

- w pigtym roku nauczania nauczanie praktyczne tylko w 1 pétroczu , tak aby tygodniowa
liczba godzin nauki ucznia w roku szkolnym nie przekraczata 4 godzin tygodniowo z
rocznego rozliczenia godzin.

branzowej szkole Il stopnia:

- w pierwszym roku nauczania z opdznieniem 1/2 miesiecznym, tak aby tygodniowa
liczba godzin nauki ucznia w roku szkolnym nie przekraczata 7 godzin tygodniowo
z rocznego rozliczenia godzin.

- wdrugim roku nauczania z opdznieniem 1/2 miesiecznym, tak aby tygodniowa liczba
godzin nauki ucznia w roku szkolnym nie przekraczata 7 godzin tygodniowo z
rocznego rozliczenia godzin.

taczna ilo$¢ godzin ksztatcenia praktycznego nie moze by¢ nizsza niz 50% ilosci godzin
przeznaczonych na ksztatcenie praktyczne i teoretyczne w piecioletnim cyklu ksztatcenia
(tj. nie mniej niz 26 godz./tyg. i w dwuletnim cyklu ksztatcenia (nie mniej niz 14 godz./tyg.)
PdZniejsze rozpoczecie zaje¢ praktycznych spowoduje to ze, uczniowie w chwili wejscia
na zajecia praktyczne do pracowni warsztatowych szkoty lub zaktadu produkcyjnego mieliby
opanowane podstawowe wiadomosci z zakresu dziatu programowego.

Przy organizacji ksztatcenia, przedmioty z czesci ksztaftcenia praktycznego realizowane
powinny by¢ w warsztatowych pracowniach szkolnych oraz w zaktadach produkcyjnych
z podziatem na grupy 4 - 6 osobowe. Do czesci zaje¢ praktycznych warsztatowe pracownie
szkolne winny by¢ wyposazone w aparaty laboratoryjne, maszyny, urzadzenia i sprzet
pomiarowy wtasciwy dla danego dziatu programowego w takiej ilosci, aby grupy 2-3 osobowe
miaty mozliwos¢ samodzielnie realizowac zadania zawodowe.

Klasa 1

Przedmiot | poétrocze Il poétrocze

i 2 | Organizowanie miejsca pracy; Organizowanie miejsca pracy;
2 > '§ g postugiwanie sie instrukcjami postugiwanie sie instrukcjami maszyn;
g ‘_§ g '® | Maszyn; przygotowanie surowcow do | zasilanie maszyn w procesach
2 5 § T |wstepnej obrdbki; zasilanie maszyn w | przedzenia i odbidr liniowych
3> 3 i;‘ % procesach przygotowawczych i wyrobdéw; obstugiwanie maszyn w

N | odbidr pétproduktdw; obstugiwanie | procesach przedzenia; kontrolowanie
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maszyn w procesach
przygotowawczych; kontrolowanie
przebiegu procesow
przygotowawczych; kontrolowanie
miedzyoperacyjne jakosci
potproduktow; regulowanie
parametréw pracy maszyn; zasady
postepowania z odpadami;

przebiegu proceséw przedzenia;
kontrolowanie miedzyoperacyjne
jakosci potproduktéw i produktow;
regulowanie parametréw pracy
maszyn; zasady postepowania z
odpadami;

Kla

sa2

| poétrocze

Il poétrocze

Organizowanie miejsca pracy;
postugiwanie sie instrukcjami
maszyn; przygotowanie liniowych
wyrobow w poszczegdlnych
procesach przygotowawczych do
tkania; zasilenie maszyn tkackich do
procesu tkania; obstugiwanie maszyn
i urzadzen w procesie tkania;
kontrolowanie przebiegu procesu
tkania; regulowanie parametréw
pracy maszyn; kontrolowanie jakosci
wyrobow tkanych; zasady
postepowania z odpadami;
czyszczenie i konserwowanie maszyn
i urzadzen;

Organizowanie miejsca pracy;
postugiwanie sie instrukcjami maszyn;
przygotowanie liniowych wyrobéw w
poszczegblnych procesach
przygotowawczych do dziania;
zasilenie maszyn dziewiarskich do
procesu dziania; obstugiwanie maszyn
i urzagdzen w procesie dziania;
kontrolowanie przebiegu procesu
dziania; regulowanie parametréow
pracy maszyn; kontrolowanie jakosci
wyrobow dzianych; zasady
postepowania z odpadami;
czyszczenie i konserwowanie maszyn i
urzadzen;

Kla

sa3

| pétrocze

Il pétrocze

Organizowanie miejsca pracy;
postugiwanie sie instrukcjami
maszyn; przygotowanie surowcow i
wyrobow witdkienniczych do
proceséw bielenia i barwienia;
przygotowanie kapieli
wykanczalniczych zgodnie z
recepturg; zasilenie maszyn i
urzadzen w procesie bielenia i
barwienia; obstugiwanie maszyn i
urzadzen; kontrolowanie przebiegu
procesu bielenia i barwienia;
regulowanie parametréw pracy
maszyn; kontrolowanie jakosci
wyrobow; zasady postepowania z
odpadami; czyszczenie i
konserwowanie maszyn i urzadzen;

Organizowanie miejsca pracy;
postugiwanie sie instrukcjami maszyn;
przygotowanie surowcow i wyrobéw
wtdkienniczych do procesow
drukowania, naktadania apretur,
wykonczenia mechanicznego i
termicznego; przygotowanie past
drukarskich i apretur
wykonczalniczych zgodnie z recepturg;
zasilenie maszyn i urzadzen w
procesie drukowania, nanoszenia
apretur wykonczalniczych,
wykonczenia termicznego i
mechanicznego; obstugiwanie maszyn
i urzagdzen; kontrolowanie przebiegu
procesu drukowania, nanoszenia

apretur, wykonczenia mechanicznego
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i termicznego; regulowanie
parametréw pracy maszyn;
kontrolowanie jakosci wyrobdw;
zasady postepowania z odpadami;
czyszczenie i konserwowanie maszyn i
urzadzen;

Pracownia widkiennicza -

laboratorium

Kla

sad

| pétrocze

Il poétrocze

Organizowanie stanowisk pracy do
badan laboratoryjnych,
przygotowanie materiatu
badawczego, obstugiwanie aparatury
pomiarowej, badanie parametrow
surowcow witdkienniczych,
opracowanie i interpretowanie
wynikéw pomiaréw

organizowanie stanowisk pracy, do
badan laboratoryjnych,
przygotowanie materiatu
badawczego, obstugiwanie aparatury
pomiarowej, badanie parametrow
surowcow i wyrobow witdkienniczych,
opracowanie i interpretowanie
wynikow pomiaréw, wyznaczanie
wtasciwosci wyrobéw widkienniczych

Nadzorowanie proceséw wytwarzania i

wykanczania wyrobéw widkienniczych -

Kla

sad

| pétrocze

Il poétrocze

opracowanie instrukcji
technologicznych i stanowiskowych,
monitorowanie parametrow
procesow produkcyjnych liniowych
wyrobow witdkienniczych,
wykonywanie kontroli

opracowanie instrukcji
technologicznych i stanowiskowych,
monitorowanie parametrow
procesow produkcyjnych ptaskich
wyrobow witdkienniczych,
wykonywanie kontroli

wtasciwosci wyrobow widkienniczych

@ miedzyoperacyjnych, ocenianie miedzyoperacyjnych, ocenianie
8 |jakosciowe surowcdw, pétproduktéw | jakosciowe surowcow, potproduktow i
% i produktéw widkienniczych, produktow witdkienniczych, ocenianie
= | ocenianie stanu technicznego maszyn | stanu technicznego maszyn i
&_j i urzagdzen, nadzorowanie gospodarka | urzadzen, nadzorowanie gospodarka
N | magazynowa, magazynowa,
Klasa 5
| pétrocze Il poétrocze
organizowanie stanowisk pracy, do
o badan laboratoryjnych,
g przygotowanie materiatu
S badawczego, obstugiwanie aparatury
S pomiarowej, badanie parametréw
; g wyrobow witdkienniczych,
S % opracowanie i interpretowanie
g -,'?, wynikéw pomiaréw, wyznaczanie
a =
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opracowanie instrukcji
technologicznych i stanowiskowych,
monitorowanie parametrow w
wykanczalniczych procesach
produkcyjnych, wykonywanie
kontroli miedzyoperacyjnych,
ocenianie jakosciowe surowcow,
potproduktow i produktow
wtdkienniczych, ocenianie stanu
technicznego maszyn i urzadzen,
nadzorowanie gospodarka
magazynowa,

Nadzorowanie proces6w wytwarzania i
wykanczania wyrobow witdkienniczych

— zajecia praktyczne

3. Korelacje miedzy-przedmiotowe i ich rola w utrwalaniu wiedzy i umiejetnosci

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia
ogoblnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetenc;ji kluczowych nabytych w procesie
ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych etapdéw edukacyjnych. Odpowiedni poziom
wiedzy ogdlnej powigzanej z wiedzg zawodowa przyczyni sie do podniesienia poziomu
umiejetnosci zawodowych. Dotyczy to przede wszystkim takich przedmiotow jak:
matematyka, jezyki obce, informatyka, a takze podstawy przedsiebiorczosci i edukacja dla
bezpieczenstwa. Zawodowe treéci nauczania, muszg byé dostosowane w taki sposéb, aby
teoria wyprzedzata praktyke i byta spdjna z tematyka realizowanych zaje¢. Umiejetnosci
powinny by¢ ksztattowane w kolejnosci o rosngcym poziomie trudnosci.

4. Tresci nauczania do realizacji w rzeczywistych warunkach pracy w szkole i u pracodawcy

Istotg nauczenia zawodu technika  widkiennika jest przygotowanie ucznia
do szerokoprofilowej pracy w zaktadach produkcyjnych. Absolwent szkoty przygotowany
powinien by¢ do wykonywania zadan zawodowych w zakresie: obstugiwania maszyn
przedzalniczych, tkackich i dziewiarskich, wykanczalniczych, dokonywania konserwacji,
regulacji, prostych napraw, nadzorowania proceséw technologicznych, projektowania
wyrobow i zarzadzania zasobami ludzkimi. Tresci teoretyczne zawodowe, kompetencje
psychospoteczne, dziatalnos¢ gospodarcza, jezyk obcy zawodowy realizowane sg w szkole na
réznych przedmiotach. Zajecia w zaktadach produkcyjnych majg za zadanie weryfikowanie
i doskonalenie wiadomosci, ksztattowanie umiejetnosci zawodowych. Ksztattujg takze relacje
i kompetencje psychospoteczne. Uczg komunikacji pomiedzy pracownikami, postugiwania sie
poprawng terminologia zawodowg, terminowosci, rzetelnosci w pracy ale takze empatii
i asertywnosci. Wszystkie te aspekty bedg mialy nieocenione znaczenie w adaptacji
absolwenta na rynku pracy.
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Szkota

U pracodawcy
na zajeciach
praktycznych i
praktykach
zawodowych

Uwagi

MOD.06.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

1) rozréznia pojgcia zwigzane

z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska

i ergonomia;

Obowigzkowe
szkolenie z zakresu
BHP kazdego nowo
przyjetego ucznia
przez pracodawce,
przed
przystgpieniem do
zajec praktycznych

2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji
oraz shuzb dziatajacych w zakresie ochrony
pracy i ochrony $rodowiska;

3) rozréznia prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa

1 higieny pracy;

4) okresla zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka wystepujace w srodowisku pracy

oraz sposoby zapobiegania im;

5) stosuje srodki ochrony indywidualne;j
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

6) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z
wymogami ergonomii oraz przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

8) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego;

MOD.06.2. Podstawy wlékiennictwa
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1) charakteryzuje wlasciwosci fizykochemiczne
wtokien naturalnych i chemicznych;

2) charakteryzuje technologie otrzymywania
surowcow, potproduktéw i wyrobow
wtokienniczych;

3) charakteryzuje parametry budowy wyrobow
wtokienniczych;

4) charakteryzuje technologie wytwarzania
wyrobow wiokienniczych,;

5) klasyfikuje odpady powstate podczas
wytwarzania wyrobow wtokienniczych;

6) sporzadza szkice i rysunki techniczne czesci
maszyn i urzadzen widkienniczych,

7) charakteryzuje maszyny i urzadzenia
wiokiennicze do wytwarzania okreslonego
wyrobu wiokienniczego;

8) wykorzystuje programy komputerowe
wspomagajace wykonywanie zadan
zawodowych;

9) postuguje si¢ normami i stosuje procedurg
oceny zgodnosci;

MOD.06.3. Obsluga maszyn i urzadzen do wytwarzania liniowych wyrobéw wiékienniczych

1) charakteryzuje maszyny i urzadzenia do
wytwarzania liniowych wyrobow

wtokienniczych;

2) charakteryzuje sposoby przygotowywania
surowcow do wytwarzania liniowych

wyrobow wiokienniczych,;

3) wykonuje czynnosci zwigzane z zasilaniem
maszyn i urzadzen w surowce i potprodukty
do wytwarzania liniowych wyrobow
wiokienniczych

4) postuguje si¢ instrukcjami obstugi maszyn
wiokienniczych stosowanych do wytwarzania
liniowych wyrobow wtokienniczych,;

5) reguluje parametry maszyn i urzadzen
uzywanych w procesie wytwarzania
liniowych wyrobow wtokienniczych zgodnie
z dokumentacja techniczno-technologiczna;

Projekt ,,Przygotowanie modelowych programow praktycznej nauki zawodu dla branzy tekstyino-
odziezowej” nr wniosku: WND-POWR.02.15.00-00-1010/18 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego




Fundusze

Europejskie sgf_flfg’ ospalita
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

6) koryguje nieprawidlowosci wystepujace
podczas pracy maszyn i urzadzen do
wytwarzania liniowych wyrobow

wiokienniczych.

7) charakteryzuje czynnosci zwigzane z
odbiorem przetworzonych surowcow

8) wykonuje czynnosci zwigzane z
czyszczeniem i konserwacja maszyn i
urzadzen stosowanych do wytwarzania
liniowych wyrobow wtdkienniczych

9) ocenia jako$¢ wytworzonych liniowych
wyrobow wiokienniczych

MOD.06.4. Obstuga maszyn i urzadzen do wytwarzania plaskich wyrobow wlékienniczych

1) okresla parametry liniowych wyrobow
wiokienniczych do wytwarzania ptaskich
wyrobow wiokienniczych, takich jak:
tkaniny, dzianiny, wtokniny i przedziny,

2) charakteryzuje technologie wytwarzania
ptaskich wyrobéw wtokienniczych, takich
jak: tkaniny, dzianiny, wtokniny i przedziny;

3) charakteryzuje maszyny i urzadzenia do
wytwarzania ptaskich wyrobow
wiokienniczych, takich jak tkaniny, dzianiny,
wtokniny i przedziny;,

4) wykonuje czynnos$ci zwigzane z zasilaniem
w polprodukty wtokiennicze maszyn do
wytwarzania ptaskich wyrobow
wiokienniczych;

5) postuguje si¢ instrukcjami obstugi maszyn i
urzadzen stosowanych do wytwarzania
ptaskich wyrobéw wtokienniczych;

6) reguluje parametry pracy maszyn i urzadzen
zgodnie z dokumentacja
technicznotechnologiczng

7) koryguje nieprawidlowosci wystepujace
W procesie wytwarzania plaskich wyrobow
wiokienniczych;

8) wskazuje btedy w wytworzonych ptaskich
wyrobach widkienniczych;

9) charakteryzuje czynnosci zwigzane z
odbiorem wytworzonych ptaskich wyrobow
wiokienniczych;

10) charakteryzuje czynno$ci zwigzane z
czyszczeniem i konserwacja maszyn i
urzadzen do wytwarzania ptaskich wyrobow
wiokienniczych;

11) ocenia jako$¢ wykonanych plaskich wyrobow
wiokienniczych.

MOD.06.5. Przygotowanie surowcow i wyrobéw wlokienniczych do procesu wykonczania
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1) charakteryzuje technologie wykonczalnicze
w zalezno$ci od sktadu surowcowego, postaci X X
wyrobow wiokienniczych oraz ich
przeznaczenia,

2) stosuje podstawy barwometrii; X X

3) przygotowuje $rodki chemiczne do
zastosowania w procesach wykonczania X X
wyrobow wtokienniczych;

4) stosuje przepisy prawa i przestrzega zasad
dotyczacych stosowania i przechowywania X

$rodkow chemicznych;

5) przygotowuje maszyny i urzadzenia do
proceséw wykonczania wyrobow X X
wiokienniczych;

6) postuguje si¢ instrukcjami obstugi maszyn
stosowanych podczas przygotowania
surowcow 1 wyrobow widkienniczych do

procesu wykonczania;

7) charakteryzuje czynno$ci zwigzane
z czyszczeniem i konserwacja maszyn
i urzadzen stosowanych podczas procesow

wykonczania wyrobow wiokienniczych;

MOD.06.6. Obsluga maszyn i urzadzen wykonczalniczych

1) dobiera technologie wykonczania wyrobow
wtokienniczych; X X

2) dobiera maszyny i urzadzenia do
wykonczania wyrobow wiokienniczych;

3) wykonuje czynnosci zwigzane
z wykonczaniem wyrobow wiokienniczych;

4) kontroluje zgodno$¢ przebiegu procesu
wykonczania wyrobow wiokienniczych X

z zatozeniami technologicznymi i wzorcami;

5) reguluje parametry pracy maszyn i urzadzen
do wykonczania wyrobow wtokienniczych
zgodnie z dokumentacja

technicznotechnologiczna,

6) koryguje nieprawidlowosci wystepujace
w procesie wykonczania wyrobow X
wiokienniczych;

7) postuguje si¢ instrukcjami obstugi maszyn X X
i urzadzen stosowanych do wykonczania
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wyrobow wtokienniczych;

8) charakteryzuje czynnosci zwigzane z
odbiorem i magazynowaniem wykonczonych X

wyrobow wtokienniczych.

9) charakteryzuje czynnos$ci zwigzane

z czyszczeniem i konserwacja maszyn

i urzadzen stosowanych do wykonczania
wyrobow wiodkienniczych

10) ocenia jako$¢ wykonczonych wyrobow
wiokienniczych

MOD.06.7. Jezyk obcy zawodowy

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych)
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego X X
wyposazeniem

b) z gléwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

¢) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie;

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajacym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np. X
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych

(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowa);

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne

i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku
obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajacym realizacj¢ zadan

zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
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zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem — wedtug

wzoru);

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumialy,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych;

5) zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
w typowych sytuacjach zwigzanych

z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych;

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu
wiasnych umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszace swiadomos¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad jezykiem obcym nowozytnym

b) wspoldziata w grupie

¢) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne

i kompensacyjne;

MOD.06.8. Kompetencje personalne i spoleczne

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
zawodowej;

2) planuje wykonanie zadania, X

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania;
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4) wykazuje si¢ kreatywnos$cia i otwartoscig na

zmiany; X X
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem; X X
6) doskonali umiejetnosci zawodowe; X

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j; X

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

probleméw. X

9) wspotpracuje w zespole

MOD.14.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

1) okresla zagrozenia dla zdrowia i zycia

cztowieka wystepujace w srodowisku pracy X X
oraz sposoby zapobiegania im;

2) stosuje srodki ochrony indywidualnej

i zbiorowej podczas wykonywania zadan X X
zawodowych;

3) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny

pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace X X

ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

4) organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymogami ergonomii oraz przepisami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny X X
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

5) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego

. X
zagrozenia zdrowotnego;
MOD.14.2. Podstawy wldkiennictwa
1) charakteryzuje wlasciwosci fizykochemiczne
i1 . . X X
wiokien naturalnych i chemicznych;
2) charakteryzuje technologie otrzymywania
surowcow, potproduktéw i wyrobow X

wiokienniczych;

3) charakteryzuje parametry budowy wyrobow
wiokienniczych;

4) charakteryzuje technologie wytwarzania
wyrobow wiokienniczych;
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5) klasyfikuje odpady powstate podczas

wytwarzania wyrobow wtokienniczych, X X
6) sporzadza szkice i rysunki techniczne czesci

maszyn i urzadzen wiokienniczych; X X
7) charakteryzuje maszyny i urzadzenia

wiokiennicze do wytwarzania okreslonego X
wyrobu wiokienniczego;

8) wykorzystuje programy komputerowe

wspomagajace wykonywanie zadan X
zawodowych;

9) postuguje si¢ normami i stosuje procedurg X X

oceny zgodnosci;

MOD.14.3. Badanie parametréw surowcow i wyrobow wlékienniczych

1) charakteryzuje technologie wytwarzania

wyrobow wiokienniczych; X
2) dobiera metody badania surowcow
1 wyroboéw wiokienniczych; X X
3) dobiera przyrzady i aparature¢ do badania
surowcow i wyrobow wildkienniczych; X
4) wykonuje pomiary parametrow
strukturalnych i uzytkowych wyrobow X
wiokienniczych;
5) opracowuje i interpretuje wyniki badan
laboratoryjnych; X X
6) okresla wlasciwosci konfekcyjne i uzytkowe
wyrobow wiokienniczych; X X
7) okresla wlasciwosci higieniczne, estetyczne
i wytrzymato$ciowe wyrobow X
wiokienniczych;
3) charakteryzuje sposoby konserwacji

X

wyrobow wiokienniczych;

MOD.14.4. Opracowywanie projektow i dokumentacji wyrobéw wlékienniczych

1) projektuje wyroby wtokiennicze
z zastosowaniem technik komputerowych,;

2) wykonuje rysunki dyspozycyjne wyrobow
wiokienniczych;
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3) charakteryzuje technologie wytwarzania
i wykonczania wyrobow wtdkienniczych,;

4) charakteryzuje maszyny i urzadzenia do
wytwarzania 1 wykonczania wyrobow

wiokienniczych;

5) sporzadza dokumentacj¢ technologiczna
wytwarzania 1 wykonczania wyrobow

wiokienniczych;

6) okresla sposoby i warunki przechowywania
surowcow, potproduktéw i wyrobow

wiokienniczych;

7) przeprowadza kontrole mi¢dzyoperacyjna
wytwarzania 1 wykonczania wyrobow

wiokienniczych.

8) stosuje programy komputerowe
wspomagajace wykonywanie zadan

MOD.14.5. Kontrolowanie proceséw wytwarzania i wykonczania wyrobow wlékienniczych

1) postuguje si¢ schematami technologicznymi
maszyn i urzadzen;

X X

2) charakteryzuje funkcje zespotow i
mechanizmow maszyn i urzadzen do
wytwarzania 1 wykonczania wyrobow

wiokienniczych;

3) postuguje si¢ schematami technologicznymi
i rysunkami technicznymi maszyn i urzadzen
do wytwarzania i wykonczania wyrobow

wiokienniczych;

4) monitoruje parametry procesow wytwarzania
1 wykonczania wyrobow wtdkienniczych,;

5) kontroluje parametry wyrobow
wiokienniczych zgodnie z planem kontroli

miedzyoperacyjnej.

6) wyznacza i ocenia warunki klimatyczne
w pomieszczeniach produkcyjnych

7) ocenia stan techniczny maszyn i urzadzen do
wytwarzania 1 wykonczania wyrobow
wiokienniczych

8) okresla nieprawidtowosci wystgpujace
w procesach wytwarzania i wykonczania
wyrobdw wiokienniczych

9) okresla btedy w wyrobach widkienniczych
powstate w procesie technologicznym

10) nadzoruje stosowanie srodkéw chemicznych
w procesach wykonczania wyrobow
wiokienniczych
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MOD.14.6. Jezyk obcy zawodowy

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym
uwzglednieniem srodkow leksykalnych)
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego X X
wyposazeniem

b) z gléwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

¢) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajacym realizacj¢ zadan
zawodowych: a) rozumie proste wypowiedzi
ustne

dotyczace czynnosci zawodowych (np. X X
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa);

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne

w jezyku obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajacym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem — wedtug

wzoru);

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
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nowozytnym w sposob zrozumialy,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych;

5) zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
w typowych sytuacjach zwigzanych

z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych;

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu
wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszace swiadomos¢ jezykowa: a)
wykorzystuje techniki samodzielnej

pracy nad jezykiem obcym nowozytnym

b) wspoldziata w grupie

¢) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne

i kompensacyjne;

MOD.14.7. Kompetencje personalne i spoleczne

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
zawodowej;

2) planuje wykonanie zadania, X

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania;

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwartoscig na
zmiany;

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem; X X

6) doskonali umiejetnosci zawodowe; X

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j; X

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania
probleméw.
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9) wspotpracuje w zespole

Nie ma mozliwosci przypisania poszczegdlnym efektom ksztatcenia liczby godzin, ktore
sg realizowane w szkole i/lub w zakfadzie produkcyjnym. Wynika to wprost z faktu, ze dana
umiejetnos¢ jest nauczana najpierw teoretycznie pdzniej w pracowniach warsztatowych
i u pracodawcow.

Analiza godzin

Podstawa programowa przewiduje minimalng liczbe godzin ksztatcenia zawodowego? i
wynosi:

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawoddéw oraz efekty
ksztatcenia wspdlne dla zawoddéw w ramach obszaru administracyjno- 300 godz.
-ustugowego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub

grupie zawodow

760 godz.
MOD.06. Wytwarzanie i wykanczanie wyrobow witdkienniczych

MOD.14. Nadzorowanie proceséw wytwarzania i wykariczania 520 godz.

wyrobdw widkienniczych

Y W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio
dla efektéw ksztatcenia: wspdlnych dla wszystkich zawoddéw i wspdlnych dla zawodéw w ramach obszaru
ksztatcenia, stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawoddéw oraz witasciwych dla
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

Projekt ,,Przygotowanie modelowych programow praktycznej nauki zawodu dla branzy tekstyino-
odziezowej” nr wniosku: WND-POWR.02.15.00-00-1010/18 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego



Fundusze . . . %
ki Rzeczpospolita Unia Europejska [
Eu rOpEjSkle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny el

Wiedza Edukacja Rozwdj

Proponowana siatka godzin ksztatcenia zawodowego dla technikum 5 letniego
uwzgledniajgca zapisy ramowych planéw nauczania.

Liczba godzin Liczba
tygodniowo w | godzin w
trzyletnim trzyletnim
| | ]| v V | cyklu cyklu
ksztatcenia ksztatcenia

klasa

Obowiazkowe zajecia

Lp. edukacyjne

Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym

Bezpieczenstwo i
1 | higiena pracy 111 1 30

Rysunek techniczny
2 | zawodowy 111 1 30

Podstawy konstrukcji
maszyn i urzadzen

Technologie
wytwarzania liniowych
wyrobow
wtdkienniczych

Technologie
wytwarzania ptaskich
wyrobow
wtdkienniczych

414 4 120

Technologie
6 | wykanczania wyrobow 4] 4 4 120
wtdkienniczych

Projektowanie
7 | wyrobow 2028 6 180
wtdkienniczych

Dziatalnos¢
8 | gospodarcza w branzy 1(1 1 30
tekstylno-odziezowej

Organizacja pracy
matych zespotow

Jezyk obcy
10 | ukierunkowany 1112 2 60
zawodowo

Bezpieczenstwo i

6 .
higiena pracy

Liczba godzin w ksztatceniu

6 4 4 5 5 24 720
teoretycznym

Przedmioty w ksztatceniu zawodowym
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Wytwarzanie wyrobow
1 | widkienniczych — 6|6(6|7|7 16 480
zajecia praktyczne
Nadzorowanie
procesow wytwarzania
2 | i wykanczania wyrobéw 4|4 6 180
wtdkienniczych —
zajecia praktyczne
Pracownia wtdkiennicza
3 | -laboratorium 3|3 5 150
Ir.;:az:ta; (g::ndyzg w ksztatceniu 3 6 7 2 27 810
::\c;::oli:::; godzin w ksztatceniu 9 10 11 12 51 1530

a) tryb dla mtodziezy do realizacji:

Ksztatcenie zawodowe szkolne to faczna liczba godzin zaréwno edukacji praktycznej
i teoretycznej. Zgodnie z ramowym planem nauczania wynosi 51 godzin tygodniowo
w 5 letnim cyklu ksztatcenia i 28 godzin w dwuletnim cyklu ksztatcenia (na podbudowie
szkoty branzowej | stopnia).

Ksztatcenie praktyczne wszystkich wykazanych umiejetnosci stanowi minimum 50%
godzin zatozonych w ramowych planach nauczania, czyli minimum 26 godzin
tygodniowego ksztatcenia w pracowniach warsztatowych i zaktadach produkcyjnych
w 5 letnim cyklu ksztatcenia oraz 14 godzin tygodniowego ksztatcenia w pracowniach
warsztatowych i zaktadach produkcyjnych w 2 letnim cyklu ksztatcenia.

Rozdziatu godzin na ksztatcenie praktyczne i teoretyczne dokonuje dyrektor szkoty
zachowujac procentowy udziat przedmiotéw.

W ramowym planie i podstawach programowych przyjeto do przeliczenia godzin
30 tygodnie nauki. W rzeczywistosci jest to 36 tygodni w roku szkolnym.

5. Rozwigzania organizacyjne w zakresie realizacji zaje¢ praktycznych w rzeczywistych

warunkach pracy

Zajecia praktyczne u pracodawcy/pracowniach warsztatowych realizowane bytyby 1 raz w

tygodniu w:

Technikum 5 letnim

klasa 1 — 6 godz. dziennie (tylko w 2 poétroczu klasy 1)

klasa 2 — 6 godzin dziennie
klasa 3 — 7 godzin dziennie
klasa 4 — 7 godzin dziennie
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klasa 5 — 8 godzin dziennie (tylko w 1 pétroczu klasy 5)
Razem godzin w 5 letnim cyklu ksztatcenia — 27 godzin
Branzowej szkole Il stopnia

klasie 1 — 8 godzin dziennie
klasie 2 — 6 godzin dziennie

Razem godzin w 2 letnim cyklu ksztatcenia — 14 godzin

Zajecia praktyczne rozpoczynaty by sie z opdznieniem 1 lub 2 miesiecznym po rozpoczeciu
kazdego nowego dziatu programowego. Ze wzgleddéw organizacyjnych oraz w trosce
o efektywne wykorzystanie czasu, jaki spedza uczen u pracodawcy, zaleca sie umieszczenie
maksymalnie 2- 4 ucznidow w matym zaktadzie produkcyjnym. Dzieki temu uczniowie moga
mie¢ dostep do wszystkich przewidzianych dla niego prac. W przypadku $rednich i duzych
zaktadow produkcyjnych mozliwe jest umieszczenie wiekszej ilosci uczniow na zajeciach
praktycznych. Decyzje o liczebnosci ucznidw na zajeciach podejmuje pracodawca
w porozumieniu z kierownikiem ksztatcenia praktycznego.

Opieke nad uczniami realizujgcymi zajecia praktyczne petnig wskazani przez pracodawce
opiekunowi zaktadowi posiadajgcy przygotowanie zawodowe lub oddelegowani ze szkoty
nauczyciele praktycznej nauki zawodu. Osoby opiekujgce sie uczniami w zaktadzie
produkcyjnym zajmujg sie oceng wykonania poszczegdlnych czynnosci, nadzorowaniem
poprawnosci a na koniec wystawieniem proponowanej oceny koriczacej i opinii o uczniu.
Wszystkie te czynnosci opiekun zaktadowy dokumentuje w dzienniku zaje¢ praktycznych,
ktory jest dokumentacja ucznia i po zakofnczonym ksztatceniu dostarczony jest do szkoty.
Uczen przed pojsciem na zajecia praktyczne/praktyke zawodowg powinien by¢ ubezpieczony
(przez szkote) zaréwno od zdarzen losowych (nieszczesliwy wypadek, uszczerbek na zdrowiu)
ale takze od ewentualnego uszkodzenia urzgdzenia, jesli takie zdarzenie miatoby miejsce.
Uczen dostarcza do szkoty i zaktadu gdzie odbywa zajecia praktyczne orzeczenie lekarza
medycyny pracy o mozliwos$ci wykonywania zawodu technika wiékiennika.

W dniu w ktérym uczen ma zajecia praktyczne, nie powinien mie¢ zaje¢ w szkole. Majac
na uwadze bezpieczenstwo ucznidw nalezy uwzglednié¢ ze strony szkoty warunek, ze uczen
musi zakonczy¢ zajecia praktyczne do godziny 16.00. Pracodawca ustala ze szkotg doktadne
godziny rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ w zaktadzie produkcyjnym. Godziny nieobecnosci
na zajeciach praktycznych uczen odrabia w pdzniejszym terminie np. pozostajgc w kolejnych
tygodniach dfuzej niz obowigzujgce godziny zaje¢. W czasie zaje¢ praktycznych osoby
sprawujgce opieke nad uczniem w zaktadzie sg w statym kontakcie ze szkotg. Szkota
informowana jest na biezgco zaréwno o nieobecnosciach jak i innych zdarzeniach majacych
miejsce w zakfadzie. Osobg do pierwszego kontaktu jest nauczyciel/opiekun zajeé
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praktycznych, kierownik ksztatcenia praktycznego, a takze dyrektor szkoty podpisujagcy umowe
miedzy szkotg a zaktadem produkcyjnym.

Przydziatem placéwek dla konkretnych ucznidw dla wszystkich rocznikdw realizujgcych
ksztatcenie praktyczne, zajmowatby sie na poziomie szkoty kierownik ksztatcenia
praktycznego.

Z uwagi na szerokoprofilowo$¢ zawodu technika witdkiennik i realizacje podstawy
programowej wymagane s3 W czasie realizacji dziatu programowego zmiany zaktaddéw
produkcyjnych. O dtugosci trwania zajeé praktycznych w danym zaktadzie decyduje szkota w
porozumieniu z pracodawca.

Praktyki zawodowe: terminy praktyk zawodowych powinny by¢ ustalane z pracodawcami
i zatwierdzane na Radzie Pedagogiczne;.

Praktyki trwajg nieprzerwanie przez 2 tygodnie. Uczen realizuje w tym czasie 8 godzinny dzien
pracy (40 godzin tygodniowo). W tym czasie zaleca sie, aby nie byto zaje¢ w szkole. W czasie
praktyk wszystkie czynnosci s3 dokumentowane w dzienniku praktyk, i po zakonczeniu
dziennik dostarczony jest do szkoty wraz z opinig i oceng wystawiong przez opiekuna.

Zarébwno w czasie zaje¢ praktycznych jak i praktyk zawodowych pracodawcy/opiekun
zaktadowy sprawujacy opieke nad uczniem w zaktadzie sg w statym kontakcie ze szkota. Szkota
informowana jest na biezgco zaréwno o nieobecnosciach jak i innych zdarzeniach majacych
miejsce w zaktadzie. Osobg do pierwszego kontaktu jest nauczyciel/opiekun zajec
praktycznych, praktyk ale takze kierownik ksztatcenia praktycznego i dyrektor szkoty
podpisujgcy umowe miedzy szkofg a placowka.

6. Zasady i formy monitorowania jakosci ksztatcenia praktycznego realizowanego przez
uczniéw u pracodawcy,

Zgodnie z rozporzadzeniem MEN, to szkota organizuje Praktyczng nauke zawodu/Praktyki
zawodowe. Kierownik ksztatcenia praktycznego przed rozpoczeciem roku szkolnego
potwierdza w kazdym zaktadzie produkcyjnym gotowos¢ przyjecia ucznia na zajecia
praktyczne, a nastepnie przydziela zaktady uczniom. Taka samg procedure postepowania
nalezy zastosowac na dwa miesigce przed rozpoczeciem praktyk zawodowych.

Kierownik ksztatcenia praktycznego przygotowuje dla kazdego zaktadu umowe o realizacje
praktycznej nauki zawodu/praktyki zawodowej. Zatgcznikami do umowy jest imienne
skierowanie ucznia ze wskazaniem poziomu nauki oraz zakres zadan zawodowych do ktérych
uczen zostat w szkole przygotowany. Kolejnym dokumentem jest dziennik zajec
praktycznych/praktyk zawodowych w ktérym, pracodawca potwierdza obecnos$é¢ ucznia
na zajeciach. Kazdego dnia zajec uczen zapisuje w dzienniku wykonane czynnosci zawodowe,
a opiekun zaktadowy potwierdza je podpisem. W dzienniku jest miejsce na dokonanie
co najmniej 3 ocen za wykonane prace w czasie trwania zaje¢. Dziennik zaje¢ pozostaje
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w zaktadzie przez caty czas trwania zaje¢. Dziennik podlega kontroli przez
nauczyciela/opiekuna zaje¢ praktycznych w czasie jego wizyt w zaktadzie. Po zakoriczeniu zajec
opiekun zaktadowy przekazuje go do szkoty wraz z wystawiong proponowang oceng koricowa
oraz opinig z postawy zawodowej ucznia. Oprécz tej formalnej dokumentacji przechowywanej
w szkole i stanowigce] czes¢ dokumentacji nauki ucznia, uczen prowadzi jeszcze zeszyt zajec
praktycznych. Nauczyciel/opiekun zapisy w zeszycie zaje¢ praktycznych kontroluje w szkole.
Dzieki takiemu monitorowaniu, mozna szybko stwierdzi¢ czy zajecia odbywajg sie zgodnie
z opracowanym i uzgodnionym z pracodawcg programem.

Przyktadowy wzér umowy szkoty z pracodawcy (oraz wzory innych dokumentéw PNZ/PZ)

Rozporzadzenie o praktycznej nauce zawodu narzuca konieczne punkty, ktére musza sie
znalez¢ w kazdej umowie. S3 to:

»1)nazwe i adres podmiotu przyjmujacego uczniéw na praktyczng nauke zawodu oraz miejsce
jej odbywania;

2) nazwe i adres szkoty kierujgcej ucznidw na praktyczng nauke zawodu;

3) zawdd, w ktérym bedzie prowadzona praktyczna nauka zawodu;

4) liste zawierajgcg imiona i nazwiska ucznidw odbywajgcych praktyczng nauke zawodu,
z podziatem na grupy;

5) forme praktycznej nauki zawodu: zajecia praktyczne lub praktyki zawodowe, i jej zakres,
a w przypadku zajeé praktycznych odbywanych u pracodawcéw na zasadach dualnego
systemu ksztatcenia — takze liczbe dni w tygodniu, w ktérych zajecia praktyczne odbywaja
sie u pracodawcoéw;

6) terminy rozpoczecia i zakonczenia praktycznej nauki zawodu;

7) prawa i obowigzki stron umowy, ze szczegdlnym uwzglednieniem praw i obowigzkow
okres$lonych w § 8;

8) sposdb ponoszenia przez strony umowy kosztédw realizacji praktycznej nauki zawodu wraz
z kalkulacjg tych kosztow, z uwzglednieniem § 9;

9) dodatkowe ustalenia stron umowy zwigzane z odbywaniem praktycznej nauki zawodu,
w tym sposoéb zgtaszania i uwzgledniania wnioskéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 10.

4. Do umowy dotgcza sie program nauczania do danego zawodu.”

Przyktadowa umowa.... (na zajecia praktyczne lub praktyki zawodowe)

..................... T o

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn.24 sierpnia 2017r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu
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Umowa na praktyczna nauke zawodu/praktyke zawodowa

Umowa zawarta pomiedzy Pania/

- RPN - Dyrektorem ( dalej w umowie zwang Szkotg) o praktyczng nauke
zawodu dla kwalifikacji AU.07. Wytwarzanie i wykanczanie wyrobow witdkienniczych

Dyrektor Szkoty kieruje ucznidow ksztatcacych sie w zawodzie technika wiékiennik na
praktyczne ksztatcenie zawodowe, realizujgc program nauczania 815204/2017

Zajecia odbywac sie bedg od.................. do............ ( z wytgczeniem.................uu....... )
PaN/ PNt st st e e eaaeenaae s zobowigzuje sie
do:

« prowadzenia praktycznego ksztatcenia zawodowego dla uczniéw Szkoty w swoim
zaktadzie produkcyjnym mieszczacym sie w:

zgodnie z wykazem czynnosci zawodowych, w okreslonych dniach tygodnia (........... TR )

® zapoznania ucznidw z organizacjg pracy, regulaminem pracy oraz z zasadami BHP

e nadzorowania przebiegu praktycznego ksztatcenia zawodowego

e do realizacji programu zaje¢ przewidzianego dla zawodu technika wtékiennik zgodnie
z opracowanym planem,

e dokonania oceny postepdw w nauce ucznidéw i wykazania ich w szkolnej skali ocen,

e prowadzenia dokumentacji praktycznej nauki zawodu (Dziennik PNZ),

e powiadomienie szkoty w razie naruszenia przez ucznia regulaminu pracy,

e W razie nieobecnosci uczniéw na zajeciach zobowigzana/y jest do powiadomienia
nauczyciela praktycznej nauki zawodu w Szkole.

Zajecia praktyczne/praktyki zawodowe nie mogg trwac dtuzej niz do godz. 16.00.

e Pracodawca zapewnia:

e pomieszczenia do przechowywania odziezy roboczej,

e stanowiska pracy wyposazone w niezbedny sprzet, urzagdzenia, narzedzia i materiaty
uwzgledniajac wymagania BHP,

e Srodki higieny indywidualnej (zgodnie z wymogami stanowiska roboczego),

e dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych,
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Uczen jest zobowigzany we wtasnym zakresie zapewnic sobie stréj roboczy zgodnie z
wymogami pracodawcy.

Dyrektor Szkoty zobowigzuje sie do:

a) czuwania nad dyscypling zajec i realizacjg programu nauczania,
b) wspétpracowania z podmiotem przyjmujacym ucznidéw na praktyczna nauke zawodu,
c) ubezpieczenia ucznidéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw na zajeciach,
d) wyznaczenia dni, w ktérych zajecia sie odbywajg,
e) dostarczenia wymaganej dokumentaciji.
W roku szkolnym 2018/2019 nauczycielem do kontaktu w sprawie praktycznej nauki

ZAWOAU JEST ceerrurisersnnsrnssnssnsssesssnsssnssasssssssasssnssnns
Praktyczna nauka zawodu/praktyki zawodowe sg bezptatna.

Zadna ze stron nie rosci sobie pretensji o ekwiwalent pieniezny.

Przyktadowe skierowanie na zajecia praktyczne:

Skierowanie na praktyczng nauke zawodu

DYrektor «.oovveeeeeeee e , kieruje na praktyczng nauke zawodu w | sem. roku
szkolnego 2019/2020 od dn. ....2019. do dn. .....2020 (z wytgczeniem dni ustawowo

wolnych od zaje¢ edukacyjnych) ucznidw | klasy zawodu technika wtékiennik
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Zajecia beda realizowane w srody i czwartki w wymiarze 4 godzin dziennie przez uczniow:

Podpis dyrektora szkoty

Przyktadowy dziennik zaje¢ praktycznych

DZIENNIK ZAJEC

»Wytwarzanie wyrobdéw wtdkienniczych — zajecia praktyczne”

ROK SZKOLNY
2019/2020

| KLASA - semestr. |

imie i nazwisko ucznia

LISTA OBECNOSCI

Data zajec
L.P. 1€

praktycznych : Potwierdzenie obecnosci:
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(podpis opiekuna ze strony zaktadu)
1.
2.
3.
4.
5.
6......
REALIZOWANE TRESCI PROGRAMOWE
data data

Uzyskane oceny z czynnosci zawodowych
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data Etap pracy data Ocena

Kryteria Oceniania Ucznia

1. Ocenie podlegajg wiadomosci i umiejetnosci ucznia ujete w rozktadzie materiatu
opracowanym dla dziatu programowego wspdlnie przez szkote i pracodawce wedtug
skali od 1 do 6 (gdzie 1 oznacza minimalng note natomiast 6 oznacza note maksymalng).

2. Wykaz wiadomosci i umiejetnosci z uwzglednieniem pozioméw wymagan
programowych jest przedstawiany uczniom na pierwszych zajeciach praktycznych.

3. Przy ocenianiu ucznia w czesci praktycznej zaje¢ pod uwage powinny by¢ brane

nastepujace kryteria:
a) planowanie zadania,
b) umiejetnos¢ taczenia teorii z praktyka,
c) prowadzenie podstawowej dokumentacji,
d) organizacja pracy,

e) realizacja zadania praktycznego z uwzglednieniem wymagan okreslonych w
dokumentacji,

f) samodzielnos¢ pracy i inicjatywa,
g) umiejetnosé wspotpracy w zespole,
h) umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

i) umiejetnos¢ postugiwania sie sprzetem technicznym i narzedziami wykorzystywanymi w
miejscu praktycznej nauki zawodu,

j) poszanowanie mienia pracodawcy,
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k) przestrzeganie regulaminéw obowigzujgcych u pracodawcy,
l) przestrzeganie przepiséw bhp na stanowisku pracy,
m) prezentowanie efektow wykonanego zadania,

n) zaangazowanie ucznia podczas wszystkich form zajec¢ praktycznych.

DATA | PODPIS

IMIE | NAZWISKO UCZNIA:

OPINIA O UCZNIU:
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PROPONOWANA OCENA KONCOWA

DATA PODPIS | PIECZATKA

INfOrMujE, Z€ UCZEN JUCZENNICA/  .eeeeiuveeeeteie ettt ettt e et e e etae e e eareeeeaaeeeeans

zostat/a/ przeszkolony/a/ w naszej placéwce w ramach instruktazu BHP.

PODPIS | PIECZATKA

Wykaz czynnosci zawodowych wykonywanych przez ucznia na zajeciach praktycznych

Wykaz czynnosci zawodowych obowigzujacych na zajeciach praktycznej nauki zawodu
w zawodzie technika wtékiennik
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1. Dobranie i stosowanie stroju roboczego i Srodkédw ochrony osobistej na kazdym
stanowisku pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami u pracodawcy.

2. Przygotowanie stanowiska roboczego zgodnie z zasadami ergonomii.

Przygotowanie surowcow, poétproduktéw, produktow dla danego procesu

technologicznego.

Przygotowanie srodkéw chemicznych zgodnie z recepturami.

Kontrolowanie stanu technicznego maszyn i urzadzen przed rozpoczeciem pracy.

Obstugiwanie maszyn i urzadzen.

Kontrolowanie parametréw procesu technologicznego zgodnie z zapisami w

warunkach techniczno technologicznych wykonywanych wyrobow witdékienniczych.

8. Kontrolowanie miedzyoperacyjne jakosci wytwarzanych pétproduktow i
produktéw wtdkienniczych.

9. Wykonywanie pod nadzorem regulacji parametréw pracy maszyn i urzadzen
zgodnie z dokumentacjg technologiczna.

10. Usuwanie nieprawidfowosci wystepujgcych w procesach wytwarzania wyrobow
widkienniczych.

11. wykonywanie czynnosci zwigzanych z czyszczeniem i konserwacjg maszyn i
urzadzen.

12. Gospodarowanie odpadami produkcyjnymi.

13. Ocenianie jakosciowe wykonanej produkgji.

14. Wypetnianie dokumentacji produkcyjne;j.

15. Obstugiwanie aparatury pomiarowe;.

16. Wykonywanie badan laboratoryjnych.

17. Interpretowanie pomiardéw laboratoryjnych.

18. Sporzadzanie zestawiert pomiarowych.

19. Sporzadzanie rysunkow projektowych.

20. Postugiwanie oprogramowaniem komputerowym w tworzeniu projektéw.

21. Sporzadzanie dokumentacji techniczno-technologiczne;.

22. Opracowanie instrukcji technologicznych i stanowiskowych.

23. Opracowanie harmonogram prac zwigzanych z obstugg maszyn.

24. Ocenianie jakosci surowcow potproduktédw i wyrobdw wtdkienniczych.

25. Nadzorowanie gospodarki magazynowe;.

w

No v s

Skierowanie na praktyki zawodowe

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn.24 sierpnia 2017r. w
sprawie praktycznej nauki zawodu
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Skierowanie na praktyki zawodowe

Zgodnie z deklaracjg ztozong przez pana/pania .....ceeeveeeverierienns , szkota
.......................... W etietiaeeteseestes e ese st e e s se e sae s es s ane et sennnaes
kieruje uczennice ............ klasy zawodu technik wtdkiennik

IMIE I NAZWISKO ettt

na 2 tygodniowg praktyke zawodowa w terminie: ........cccecevuenene.

do zaktadu mieszczacego sie w:

Opiekunem praktyk bedzie Pan/Pani ........cccoeveeeeeeveieeccenenece s
Praktyki zawodowe maja na celu:
- zdobycie wprawy w wykonywaniu czynnosci zawodowych

- doskonalenie umiejetnosci zawodowych

- poznanie srodowiska pracy

W czasie trwania praktyk wskazana jest co najmniej 3 — krotna obserwacja i ocena pracy
ucznia i wpisanie not na karcie oceny oraz wystawienie sugerowanej oceny koncowe;j z
praktyk zawodowych ( ocena ta bedzie mogta ulec zmianie w przypadku nie zatwierdzenia
jej przez Rade Pedagogiczng).

Skala ocen: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.
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Wykaz czynnosci zawodowych wykonywanych przez ucznia na praktykach zawodowych
uzgadnia szkota w porozumieniu z pracodawcj i jest scisle uzalezniony od stanowiska na
ktorym uczen ma pracowac.

Zatgczniki:

- Karta ocen;

- Program praktyk zawodowych uzgodnionych z pracodawcg;
- Dzienniczek ucznia — przebieg praktyki zawodowej;

- Dodatkowe kryteria, ktére nalezy uwzgledni¢ przy ocenie uczenia;

Dziennik praktyk zawodowych

DZIENNIK PRAKTYK ZAWODOWYCH

ROK SZKOLNY ......cccocerverrrunnraeee

TERMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

Przebieg praktyki zawodowej
- dzienniczek ucznia -
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Imie i nazwisko ucznia

(7.0}
(o]

data etap pracy ilo ilos¢ pkt. |uwagi

Karta oceny koricowej ucznia

[MI€ NAZWISKO UCZNIA....iiuiiiiiieiieiieiieiietietcet sttt st e sae s

Rodzaj wykonywanej pracy Ocena Podpis Opiekuna
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Samodzielnie wykonywane zadania zawodowe

0Ocena koNCowa z Praktyk ....c..eeeeeeveciiieeeiiniiieeee s

Data i podpis OPIEKUNG ...cceivviiiiieee et

Ocena zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng ......ccccccevevvvvveeeieniiieeennn,
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Istotnym dodatkowym elementem od 2018 roku jest, zgodnie z RODO, dokument powierzenia
danych. Opiekun w zaktadzie pracy (jesli nie jest nauczycielem szkoty) otrzymuje od nas dane
osobowe ucznia i musi je chroni¢ zgodnie z zasadami ochrony i przewarzania danych
osobowych.

DIUK eveeeeeeieteeecee ettt (nazwa szkoty)

UMOWA powierzenia przetwarzania danych osobowych, zwana dalej Umowa
powierzenia

zawarta w dniu 01.09.2019 r. pomiedzy:

zwang dalej Administratorem,
a
placowka ksztatcenia praktyCznego ..o e

do ktérej jest skierowany uczen na zajecia praktyczne /praktyki zawodowe/ w roku szkolnym
........................ zwang dalej Podmiotem przetwarzajgcym

§1
1. Podstawa prawna: Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
oraz Ustawa o ochronie danych osobowych Dz.U 2018 poz. 1000

2. Administratorem przekazujgcym dane  JeSt i
Macierzysta placowka dydaktyczna ucznia skierowanego na praktyczna nauke zawodu
na mocy Umowy z dn. 01.09.2019r.
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Podmiotem przetwarzajgcym, ktéremu powierzono przetwarzanie danych osobowych
na mocy umowy powierzenia z administratorem jest placdwka ksztatcenia praktycznego
wymieniona w tytule niniejszej umowy.

Zbior danych ktérych dotyczy powierzenie to: imie i nazwisko ucznia; imie i nazwisko
nauczyciela opiekuna zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych z ramienia szkoty;
nazwa szkoty wraz z adresem i danymi kontaktu cyfrowego.

Przetwarzanie danych bedzie polegato na ciggtej ocenie pracy ucznia realizujgcego PNZ
w placdwce, wystawieniu ocen za wykonana prace oraz imienne podanie uzyskanych
przez ucznia ocen, nauczycielowi opiekunowi w celu wystawienia ocen klasyfikacyjnych
z przedmiotu w dokumentacji ucznia w szkole.

Zakres przetwarzania obejmuje takie operacje jak dostep, zapis, organizowanie,
przechowywanie, udostepnianie na podstawie prawa.

Czas trwania przetwarzania jest ograniczony do okresu trwania zaje¢ PNZ wskazany w
Umowie o ktorej mowa w pkt. 2 z przedtuzeniem o okres 1 miesigca w przypadku
koniecznosci realizacji czynnosci zwigzanych z klasyfikacjg ucznia.

§2

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie w szczegélnosci:
Przetwarza¢ powierzone dane wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym w Umowie
powierzenia

Przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych na podstawie Umowy
powierzenia, zabezpieczy¢ je poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych
i organizacyjnych, zapewniajacych adekwatny do wykazanego ryzyka stopien
bezpieczenstwa, o ktérym mowa w art.32 Rozporzadzenia.

Do przetwarzania powierzonych danych dopusci¢ wytgcznie osoby posiadajgce
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych nadane przez Podmiot
przetwarzajacy.

Zapewni¢ zachowanie w poufnosci powierzonych danych osobowych w trakcie
realizowania PNZ lub wspodfpracy jak i po ustaniu zatrudnienia lub wspotpracy.

Do przekazywania na Zzgdanie Administratora aktualnego wykazu oséb ktérym
powierzone dane zostaty udostepnione.

6. Do wywigzania sie z obowigzkdw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia, w
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szczegblnosci w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad ochrony i przetwarzania
powierzonych danych osobowych na podstawie Umowy powierzenia, zgtaszaé je
Administratorowi niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie 24 godzin od chwili
stwierdzenia naruszenia na adres email: .......cccccueeinininincncneneeneenen.

Po zakonczeniu realizacji zaje¢ PNZ i czynnosci zwigzanych z koniecznoscia
przetwarzania danych Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do zniszczenia
dokumentdéw zawierajgcych dane osobowe (usuwa wszelkie ich istniejgce kopie), chyba
ze prawo Unii lub prawo panistwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych
osobowych ze wzgledu na inne przepisy w tym zalecenia Sanepidu.

Podmiot przetwarzajacy nie moze powierzy¢ wykonania wszystkich lub choéby czesci
czynnosci okreslonych Umowg powierzenia innemu podmiotowi bez uprzedniej
pisemnej zgody Administratora danych
§3
Odpowiedzialnosci i kary

Podmiot przetwarzajacy przyjmuje do wiadomosci, iz podczas realizacji Umowy
powierzenia w zakresie przestrzegania przepisbw Rozporzadzenia, ponosi
odpowiedzialnos¢ jak Administrator.

W przypadku naruszenia przepisdw Rozporzadzenia w ramach realizacji Umowy z
przyczyn lezgcych po stronie Podmiotu przetwarzajgcego, w nastepstwie ktérego
Administrator zostanie zobowigzany do wyptaty odszkodowania lub ukarany grzywna,
prawomocnym orzeczeniem lub decyzjg wtasciwego organu, Podmiot przetwarzajgcy
zobowiazuje sie do zwrdcenia rownowartosci odszkodowania lub grzywny poniesionych
przez Administratora.

§4
Obowigzywanie umowy
Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas od ....... ...... .2019r. do.............2020
r.

Dyrektor moze wypowiedzie¢ Umowe powierzenia ze skutkiem natychmiastowym, w
przypadku:

a) razgcego naruszenia przez Podmiot przetwarzajgcy postanowieft Umowy,

c) wszczecia przez organ nadzorczy postepowania przeciw Podmiotowi
przetwarzajgcemu w zwigzku z naruszeniem ochrony danych osobowych

§5
Postanowienia konncowe
Wszelkie zmiany Umowy powierzenia powinny by¢ dokonane w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci, z zachowaniem warunkéw oraz dopuszczalnosci zmiany Umowy
powierzenia
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2. W sprawach nieuregulowanych Umowg powierzenia, zastosowanie znajdujg przepisy
polskiego prawa, w tym Ustawy oraz Kodeksu Cywilnego.

3. Umowe sporzagdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Podmiot przetwarzajgcy/zaktad Administrator danych/ szkota

7. Formy wspotpracy nauczycieli, w tym nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz
kierownikow ksztatcenia praktycznego w realizacje zaje¢ praktycznych, a takie praktyk
zawodowych.

Zaleca sie, aby nauczycielem, ktory koordynuje catos¢ realizowanych zaje¢ we wspotpracy
z pracodawcami jest nauczyciel/opiekun zaje¢ praktycznych dla danego zawodu.
Jeden nauczyciel powinien by¢ odpowiedzialny za catg sfere dokumentacji, kontaktu
i wystawiania ocen we wspoéfpracy z pracodawcami.

Nadzdr nad catoscig realizacji zaje¢ praktycznych wykonuje dyrektor szkoty lub powierza
ten obowigzek kierownikowi ksztatcenia praktycznego.
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