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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Popularyzacja zestawow narzedzi edukacyjnych oraz metod nauczania i uczenia sie
wspomagajgcych rozwdéj kluczowych kompetencji uczniow,
dostosowanych do potrzeb rynku pracy

(dotyczacy szkolen z wykorzystania zestawdw edukacyjnych)

§1 Definicje poje¢ i skrotow
Uzywane w ramach niniejszego regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1. Regulamin — Regulamin uczestnictwa w projekcie pn. ,Popularyzacja zestawdéw narzedzi
edukacyjnych oraz metod nauczania i uczenia sie wspomagajacych rozwoj kluczowych
kompetencji uczniow, dostosowanych do potrzeb rynku pracy”.

2. Projekt — Projekt niekonkurencyjny realizowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji, pn.
.Popularyzacia zestawow narzedzi edukacyjnych oraz metod nauczania i uczenia sie
wspomagajgcych rozwoj kluczowych kompetencji ucznidow, dostosowanych do potrzeb rynku
pracy” dofinansowany ze srodkéw Funduszy Europejskich, Programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego na lata 2021-2027, Priorytet 1 — Umiejetnosci, Dziatanie 01.04 — Rozwdj
systemu edukaciji, w ramach ktérego oferowane jest wsparcie.

3. EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus.

4, FERS — Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 przyjety
decyzjg Komisji Europejskiej z dnia 12 grudnia 2022 r.;

5. Dziatanie 01.04 - Rozwdj systemu edukacji - dziatanie okre$lone w Priorytecie

1 Umiejetnosci w Szczegotowym Opisie Priorytetow dla Programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 20212027 (SZOP FERS).

6. Beneficjent — Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie z siedzibg przy Alejach
Ujazdowskich 28, 00-478 Warszawa, tel. 22 345 37 00 odpowiedzialny za realizacje Projektu.
7. Osrodek Rozwoju Edukacji (ORE) - dziata na podstawie Zarzgdzenia Ministra Edukaciji

Narodowej z dnia 10 grudnia 2009 w sprawie potgczenia Centralnego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli w Warszawie i Centrum Metodycznego Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w_Warszawie w_ Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie. ORE jest publiczng placéwkag
doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogoélnokrajowym prowadzong przez Ministerstwo Edukaciji
Narodowej. Celem jest podejmowanie i realizacja dziatan na rzecz doskonalenia systemu oswiaty
i podnoszenia jakosci edukacji w obszarze ksztatcenia ogolnego i wychowania. ORE realizuje
zadania wyznaczone kierunkami polityki oswiatowej panstwa, a oferta kierowana jest do
srodowiska edukacyjnego poprzez: konferencje, seminaria i szkolenia, spotkania informacyjno-
konsultacyjne, sieci wspotpracy i samoksztatcenia, publikacje i materiaty dla kazdego etapu
edukacyjnego (dostepne online), dedykowane programy i projekty (w tym miedzynarodowe), fora

pomocy
i wymiany doswiadczen, doradztwo.
8. Odbiorcy Wsparcia - Pracownicy systemu oswiaty bedgcy osobami fizycznymi, w tym

doradcy metodyczni i nauczyciele konsultanci zatrudnieni i zamieszkujgcy na terenie catego kraju,
ktorzy jako przyszli Liderzy zadeklarujg, ze bedg popularyzowac i implementowaé w srodowiskach
dydaktycznych nowe metody nauczania i narzedzia edukacyjne zawarte w zestawach
edukacyjnych.
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9. Pracownicy systemu oswiaty — doradcy metodyczni, nauczyciele konsultanci,
specjalisci/trenerzy zatrudnieni w placowkach doskonalenia nauczycieli, pracownicy uczelni
wyzszych prowadzacy ksztatcenie nauczycieli oraz nauczyciele wychowania przedszkolnego,
ksztatcenia ogélnego i wychowania na kazdym etapie edukacyjnym.

10. Doradcy metodyczni / Nauczyciele konsultanci — nauczyciele realizujgcy zadania na
podstawie na podstawie rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r.
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli, (Dz.U. 2019 poz. 1045 z p6zn. zm.).

11. Formy wsparcia / Wsparcie — formy doskonalenia zawodowego oferowane w ramach
Projektu skierowane do Odbiorcow Wsparcia. Sg to: szkolenia z wykorzystania zestawow
edukacyjnych (szkolenia) realizowane w formule hybrydowej, sktadajgce sie z 3 czesci: | czes¢
— zajecia online, Il czes¢ — warsztaty stacjonarne, lll cze$¢ — modut follow — up w formie zdalnej.
12. Zestawy edukacyjne (ZE) — nieodptatnie upublicznione na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej materiaty dydaktyczne obejmujgce 53 zestawy narzedzi edukacyjnych oraz metod
nauczania/uczenia sie do wychowania przedszkolnego i wszystkich przedmiotéw ksztatcenia
ogolnego, ktére sktadajg sie z programéw nauczania wraz z przyktadowymi konspektami
scenariuszy zajec¢ lub lekcji, poradnikow metodycznych zawierajgcych scenariusze zajec lub lekcji,
scenariuszy interdyscyplinarnych projektéw edukacyjnych, narzedzi do pomiaru dydaktycznego
i ewaluacji kompetencji kluczowych. Zestawy edukacyjne zawierajg przyktady zastosowania
nowoczesnych metod nauczania i uczenia sie.

13. Zintegrowana Platforma Edukacyjna (ZPE) — platforma internetowa Ministerstwa
Edukacji Narodowej uruchomiona w lutym 2019 r. Jest przyjaznym i bezpiecznym dla
uzytkownikdw narzedziem rekomendowanym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej do
wykorzystania przez szkoty w nauczaniu na odlegtos$¢. Tresci edukacyjne dostepne na portalu ZPE
sg catkowicie bezptatne dla wszystkich i dostepne z dowolnego miejsca o dowolnej porze,
a ponadto mozna je wydrukowac¢ w wersji PDF. Utatwiajg ksztatcenie umiejetnosci i budowania
wiedzy uczniéw poprzez roznorodne formy aktywnosci i przekazu, éwiczenia interaktywne
i materiaty multimedialne. ZPE umozliwia tworzenia lekcji interdyscyplinarnych, autorskich,
nauczycielskich wersji podrecznika, pracy grupowej, ksztatcenia indywidualnego. Platforma
zawiera zasoby do ksztatcenia ogdélnego na wszystkich etapach edukacyjnych oraz do ksztatcenia
zawodowego.

14. Uzytkownik platformy ZPE - osoba, grupa oséb, instytucja lub organizacja korzystajagca
z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.,

15. Kandydat na uczestnika projektu — Osoba fizyczna ubiegajgca sie o udziat w Projekcie
w oferowanych formach wsparcia.

16. Platforma internetowa Beneficjenta - platforma internetowa O$rodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie szkolenia.ore.edu.pl przeznaczona do przeprowadzenia procedury naboru
i rekrutacji Uczestnikéw Projektu.

17. Uczestnik Projektu — Kandydat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie, ktéry spetnia
warunki okreslone w paragrafie 4.

18. Platforma edukacyjna - Platforma edukacyjna — interaktywny system komputerowy
umozliwiajgcy organizowanie i wsparcie nauczania w sieci Internet

19. Formularz rekrutacyjny — ankieta w formie kwestionariusza stanowigca zatacznik
nr 1 do Regulaminu, gromadzaca niezbedne informacje, zgody i oswiadczenia Kandydatéw na
Uczestnikdow Projektu na potrzeby realizacji Projektu, w zakresie danych osobowych, danych
kontaktowych z Kandydatami na uczestnikobw projektu, potrzeb, oczekiwan i preferencji
dotyczacych udziatu w Projekcie (w ramach wybranej formy wsparcia) zwigzanych z organizacjg
wsparcia i doskonaleniem zawodowym, w tym takze deklaracji Kandydatéw na uczestnikow
projektu oraz danych zwigzanych z zasadami realizacji Projektu. Formularz rekrutacyjny winien
zostaé wypetniony i ztozony zaréwno w wersji elektronicznej przez platforme internetowag



https://zpe.gov.pl/a/zestawy-narzedzi-edukacyjnych/DdkFeif7i
https://zpe.gov.pl/a/zestawy-narzedzi-edukacyjnych/DdkFeif7i
https://zpe.gov.pl/a/zestawy-narzedzi-edukacyjnych/DdkFeif7i
https://zpe.gov.pl/
https://szkolenia.ore.edu.pl/
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Beneficjenta — szkolenia.ore.edu.pl jak i w wersji pisemnej, podpisany przez Kandydata na
uczestnika projektu. Dopuszcza sie ztozenie Formularza rekrutacyjnego jedynie w wersji
elektronicznej przez platforme internetowag Beneficjenta, pod warunkiem ztozenia pisemnego,
podpisanego przez Kandydata na uczestnika projektu Oswiadczenia o zlozeniu Formularza
rekrutacyjnego w wersji elektronicznej — stanowigcego zatgcznik nr 1a do Regulaminu.

20. Oswiadczenie o ztozeniu Formularza rekrutacyjnego w wersji elektronicznej
— pisemne oswiadczenie Kandydata na uczestnika projektu, stanowigce zalgcznik nr 1a do
Regulaminu, potwierdzajgce wypetnienie i zlozenie Formularza rekrutacyjnego w wersji
elektronicznej przez platforme internetowg Beneficjenta — szkolenia.ore.edu.pl oraz prawdziwosé
i aktualno$¢ danych i informacji zawartych w Formularzu rekrutacyjnym.

21. Oswiadczenie (RODO) Kandydata na uczestnika projektu — Zatacznik nr 2 do
Regulaminu dotyczacy zgody Kandydata na uczestnika projektu na przetwarzanie danych
osobowych ziozone przez Kandydata na uczestnika projektu w wersji elektronicznej przez
platforme internetowg Beneficjenta — szkolenia.ore.edu.pl jak i w wersji pisemnej, podpisanej przez
Kandydata na uczestnika projektu.

22. Harmonogram szkolen z wykorzystania zestawéw edukacyjnych — zatgcznik nr 3 do
Regulaminu, bedacy wykazem termindw szkolen, przedstawiajgcy podziat szkolen na grupy
i przedmioty do ksztatcenia ogdlnego oraz wychowania przedszkolnego a takze okres realizaciji
trzech czesci szkolen (rozpoczynajacy sie od zajec¢ online do konca trwania modutu follow — up),
w tym poszczegodlne terminy szkolen, tj. zaje¢ online i warsztatéw stacjonarnych.

23. Strona Projektu Beneficjenta — strona projektu niekonkurencyjnego pn.: ,Popularyzacja
zestawow narzedzi edukacyjnych oraz metod nauczania i uczenia sie wspomagajgcych rozwoj
kluczowych kompetencji ucznidéw, dostosowanych do potrzeb rynku pracy”, realizowanego przez
Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie.

24. Badanie ewaluacyjne — zbiér informacji o dziataniach realizowanych w ramach Projektu
pozwalajacy na dokonanie analizy wptywu upowszechnianych i wdrazanych zestawow
edukacyjnych w pracy dydaktycznej celem podjecia usprawnien w badanym zakresie.

25. Ankieta / kwestionariusz ankiety z upowszechnienia i wdrozenia zestawow
edukacyjnych — technika gromadzenia danych w zakresie upowszechniania i wdrazania
zestawow edukacyjnych w ramach Projektu, w formie pisemnej na formularzu przekazanym przez
Beneficjenta, zawierajgcym zestaw pytan.

§ 2 Postanowienia ogéine

1. Celem niniejszego regulaminu uczestnictwa w projekcie pn. ,Popularyzacja zestawow
narzedzi edukacyjnych oraz metod nauczania i uczenia sie wspomagajgcych rozwoj kluczowych
kompetencji uczniow, dostosowanych do potrzeb rynku pracy” jest dostarczenie Kandydatom na
Uczestnikow Projektu informacji niezbednych do wziecia udziatu w formach wsparcia oferowanych
w Projekcie.

2. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz kryteria naboru jakie obowigzujg
w ramach oferowanych form wsparcia w Projekcie i zostat opracowany na podstawie wytycznych
zawartych w Decyzji nr FERS.01.04-1P.05-0008/23 Ministra Edukacji i Nauki

3. Projekt niekonkurencyjny pn. ,Popularyzacja zestawow narzedzi edukacyjnych oraz metod
nauczania i uczenia sie wspomagajgcych rozwoj kluczowych kompetencji uczniow, dostosowanych
do potrzeb rynku pracy” zostat dofinansowany ze srodkéw Funduszy Europejskich, Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego na lata 2021-2027, Priorytet 1 — Umiejetnosci,
Dziatanie 01.04 — Rozwdj systemu edukacii.

4, Projekt jest realizowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie z siedzibg przy
Alejach Ujazdowskich 28, 00-478 Warszawa, tel. 22 345 37 00, ktéry petni role Beneficjenta.
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5. Gtéwnym celem Projektu jest popularyzacja zestawéw narzedzi edukacyjnych oraz metod
nauczania i uczenia sie wspomagajacych rozwéj kluczowych kompetencji uczniéw, dostosowanych
do potrzeb rynku pracy.

6. Projekt skierowany jest do pracownikéw systemu oswiaty, w tym do doradcéw
metodycznych i nauczycieli konsultantoéw zatrudnionych i zamieszkujgcych na terenie catego kraju,
ktorzy jako przyszli Liderzy bedg popularyzowac i implementowa¢ w srodowiskach dydaktycznych
nowe metody nauczania i narzedzia edukacyjne zawarte w zestawach edukacyjnych.

7. Okres realizacji Projektu: 01.09.2023 r. — 31.12.2025 r.

8. Zasieg terytorialny Projektu: caty kraj

§ 3 Formy wsparcia oferowane w ramach Projektu

1. Udziat w Projekcie w ramach oferowanych form wsparcia jest dobrowolny i catkowicie
bezptatny.
2. Nabory na szkolenia z wykorzystania zestawow edukacyjnych prowadzone sg

w podziale na etapy edukacyjne i przedmioty do ksztatcenia ogélinego. Szkolenie z wykorzystania
zestawow edukacyjnych to forma wsparcia sktadajgca sie z 3 nastepujgcych czesci:

a. | czesé¢ szkolenia - trzydniowe zajecia prowadzone w formie on-line obejmujgce 12 godzin
dydaktycznych. Zajecia te odbywacC sie bedg na platformie edukacyjnej wskazanej
Uczestnikom Projektu na co najmniej 3 dni przed rozpoczeciem zajec.

b. Il czes¢ szkolenia - dwudniowe zajecia warsztatowe prowadzone w formie stacjonarnej
obejmujgce 14 godzin dydaktycznych. Zajecia te odbywac sie bedg na terenie wojewddztwa
mazowieckiego. O lokalizacji zaje¢ warsztatowych organizowanych dla poszczegélnych grup
szkoleniowych Uczestnicy Projektu zostang poinformowani co najmniej na 7 dni przed
rozpoczeciem zaje¢ warsztatowych.

c. . czes¢ szkolenia - dwumiesieczny, powarsztatowy modut follow- up
(doradztwo/mentoring), obejmujgcy 16 godzin dydaktycznych na 1 grupe szkoleniowa,
prowadzony w réznych formach zdalnych, tj.:

— grupowe doradztwo prowadzone on-line na platformie edukacyjnej,

— indywidualne doradztwo prowadzone on-line na platformie edukacyjnej,

— doradztwo prowadzone za pomocg poczty mailowej (adres poczty e-milowej zostanie
podany Uczestnikom Projektu na zajeciach).

3. Terminy szkolen, w tym terminy zaje¢ online i warsztatow stacjonarnych oraz podziat na
grupy i etapy edukacyjne / przedmioty ksztatcenia ogolnego zostaty zawarte w Harmonogramie
szkolen z wykorzystania zestawow edukacyjnych — zatacznik nr 3 do Regulaminu. Harmonogram
moze ulec zmianie w zakresie terminow szkolen, w tym poszczegolnych czesci szkolen oraz
zmiany liczby grup szkoleniowych przypisanych do poszczegodlnych przedmiotéw ksztatcenia
ogolnego i wychowania przedszkolnego o czym Kandydaci / Uczestnicy Projektu zostang
poinformowani.
4, Udziat w naborach ogtoszonych w ramach Projektu obejmuje maksymalnie 60 szkolen
z wykorzystania zestawow edukacyjnych dla tgcznie 950 osdb, podzielonych na grupy liczace
minimum 8 i maksimum 25 oséb.
5. Zakonczony udziat w szkoleniach, o ktérych mowa w ust. 2, zostanie potwierdzony
zaswiadczeniem (do samodzielnego wydruku) o otrzymanym wsparciu pod nastepujgcymi
warunkami:
a. aktywnego uczestnictwa w szkoleniach oferowanych w Projekcie (tj. potwierdzonych
obecnosciach w szkoleniach),
b. zadeklarowaniu udziatu w badaniu ewaluacyjnym prowadzonym w ramach Projektu na temat
implementacji i popularyzacji zestawéw edukacyjnych. Badanie ewaluacyjne polega na
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wypetnieniu i przestaniu na adres mailowy: zestawyedukacyjne@ore.edu.pl, kwestionariusza
z upowszechnienia i wdrozenia zestawdw edukacyjnych, o ktérym mowa w Formularzu
rekrutacyjnym stanowigcym zalacznik nr 1 do Regulaminu, w ciggu 2 miesiecy od
zakonczenia udziatu w Il czesci szkolenia z wykorzystania zestawéw edukacyjnych, tj.
w okresie trwania lll czesci szkolenia — powarsztatowego modutu follow — up.

6. Kwestionariusz z wdrozenia zestawow edukacyjnych zostanie przekazany Uczestnikom
Projektu w trakcie realizacji szkolen. Kwestionariusz udostepniony zostat do pobrania na stronie
Projektu Beneficjenta w zaktadce: Materiaty do pobrania.

§ 4 Warunki uczestnictwa w Projekcie
1. Warunkiem niezbednym do wziecia udzialu w szkoleniach z wykorzystania zestawow
edukacyjnych, jest prawidtowe:
a. zarejestrowanie sie na platformie internetowej Beneficjenta szkolenia.ore.edu.pl
i zamieszczenie wymaganych informacji, o ktérych mowa w niniejszym regulaminie,
b. wypetnienie i przekazanie Beneficjentowi podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych
w oryginale, zgodnie z wymaganiami niniejszego regulaminu (tj. zatacznika nr 1 lub
zalacznika nr 1a oraz zalgcznika nr 2 do Regulaminu).

2. Dokumenty rekrutacyjne okreslajg warunki uczestnictwa w Projekcie i sg dostepne na:
platformie internetowej Beneficjenta szkolenia.ore.edu.pl, oraz stronie projektowej Beneficjenta.
3. W skfad dokumentow rekrutacyjnych wchodza:

a. Regulamin uczestnictwa w projekcie,

Formularz rekrutacyjny - Zatagcznik nr 1 do Regulaminu,

c. Oswiadczenie o ztozeniu Formularza rekrutacyjnego w wersji elektronicznej — Zatgcznik
nr la do Regulaminu,

d. Oswiadczenie (RODO) Kandydata na uczestnika projektu - Zalgcznik nr 2 do

c

Regulaminu,

e. Harmonogram szkolen z wykorzystania zestawdw edukacyjnych — Zatgcznik nr 3 do
Regulaminu.

4, Kandydaci na uczestnikow projektu w wyniku procesu rekrutaciji przekazujg Beneficjentowi

wypetnione w wersji elektronicznej zataczniki nr 1 oraz 2 do Regulaminu (wskazane w ust.3,
pkt b i d) natomiast w wersji papierowej (pisemnej) podpisane zatgcznik nr 1 lub 1a oraz
zalacznik nr 2 (wskazane w ust. 3 pkt b lub ¢ oraz pkt d) w czasie rejestracji na szkolenia
z wykorzystania zestawow edukacyjnych.

5. Ze wsparcia oferowanego w ramach Projektu mogg skorzystaé pracownicy systemu
oSwiaty, spetniajgcy kryteria przystapienia do Projektu, tj.: kryteria formalne (obligatoryjne) i/lub
kryteria premiujace (fakultatywne).

6. Kryteria formalne (do spetnienia tgcznie) — obligatoryjne w odniesieniu do form wsparcia
o ktérych mowa w Regulaminie, oceniane na zasadzie: ,spetnia / nie spetnia”, sg nastepujgce:

a. Kandydaci na uczestnikow projektu sg pracownikami systemu oswiaty;

b. Kandydaci na uczestnikéw projektu deklarujg wdrozenie i upowszechnienie co najmnigj
jednego wybranego narzedzia edukacyjnego i/lub rozwigzania dydaktycznego np. metody,
techniki, strategii itp., oraz deklarujg udokumentowanie wdrozenie poprzez udziat w badaniu
ewaluacyjnym realizowanym w ramach Projektu na temat upowszechniania i wdrazania
zestawow edukacyjnych.
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7. Kryteria premiujace to kryteria fakultatywne, ktérych spetnienie gwarantuje udziat
w naborze do Projektu na zasadach preferencyjnych w stosunku do kryteriow formalnych
wskazanych w ust. 6, zgodnie z przedstawionymi ponizej kryteriami pierwszenstwa:

7.1. Kryteria premiujgce dotyczace naboru na szkolenia z wykorzystania zestawow
edukacyjnych:
a. Kandydaci na uczestnikow projektu to nauczyciele konsultanci lub doradcy metodyczni,
ktérzy zgtosili swoéj udziat w szkoleniach hybrydowych z wykorzystania zestawéw
edukacyjnych.

8. O zakwalifikowaniu sie na szkolenia z wykorzystania zestawéw edukacyjnych decyduje
kolejno$¢ zgtoszen, ktéra poprzedzona jest wymogiem spetnienia warunkéow uczestnictwa w
Projekcie oraz kryteriow przystgpienia do Projektu (tj. kryteriow formalnych oraz kryteriow
premiujgcych).

§ 5 Procedura rekrutacji do Projektu

1. Nabér Uczestnikow do Projektu jest otwarty, jednoetapowy i jest prowadzony w podziale
na oferowane w Projekcie formy doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa w § 3 — Formy
wsparcia oferowane w Projekcie.

2. Rekrutacja Uczestnikébw do Projektu ma charakter konkursu prowadzonego za
posrednictwem platformy internetowej Beneficjenta szkolenia.ore.edu.pl.
3. Nabor Uczestnikdw Projektu na szkolenia prowadzony bedzie od dnia ogtoszenia naboru

do 31.10.2025 r. Zastrzega sie mozliwos¢ przediuzenia naboru oraz zmiany Harmonogramu
szkoleh z wykorzystania zestawdéw edukacyjnych.

4, Kazdy Kandydat na uczestnika projektu powinien posiada¢ aktywne konto uzytkownika
platformy internetowej Beneficjenta szkolenia.ore.edu.pl. Kandydaci na uczestnikéw projektu
zaktadajg konto samodzielnie wchodzgc w zaktadke - Zatéz konto.

5. Szczegdtowe informacje w zakresie zaktadania konta oraz obstugi platformy internetowej
Beneficjenta znajdujg sie w Instrukcji dla Uzytkownika oraz najczesciej zadawanych pytaniach
dotyczacych korzystania z serwisu szkolern ORE zamieszczonej w powyzej wskazanej zaktadce
— Zatéz konto.

6. Zapisujgc sie na wybrang forme wsparcia nalezy:

zalogowac sie do systemu (jesli masz juz swoje konto);

wybrac¢ forme wsparcia,;

wypetni¢ wszystkie obowigzujgce pola;

potwierdzi¢ rejestracje.

a0 ow

7. Na podany adres zostanie wystany e-mail potwierdzajgcy zapisanie sie na wybrang forme
wsparcia. Zapisanie sie nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem sie. Osoba zakwalifikowana do
udziatu otrzyma potwierdzenie tego faktu drogg mailowg na podany przy rejestracji adres.

8. W przypadku braku wiadomosci potwierdzajgcej zatozenie konta lub zmiane hasta lub
zapisanie sie na dang forme wsparcia nalezy sprawdzi¢ folder SPAM.

9. Poprawne wystanie formularza zgtoszeniowego na wybrang forme wsparcia mozna
sprawdzi¢ po zalogowaniu na swoje konto w zakladce MOJE SZKOLENIA.

10. W przypadku, gdy miejsca na liscie podstawowej zostang wyczerpane, system
automatycznie informuje nowo zarejestrowane osoby o rejestracji na liste rezerwowg. Jesli osoba
z listy podstawowej nie spetni wymaganych kryteribw naboru, zostanie przeniesiona na liste


https://www.ore.edu.pl/wp-content/uploads/2020/09/pytania-odpowiedzi-i-instrukcje.pdf
https://www.ore.edu.pl/wp-content/uploads/2020/09/pytania-odpowiedzi-i-instrukcje.pdf

rezerwowa, a kolejna osoba z listy rezerwowej zostanie przeniesiona na liste podstawowg. System
automatycznie informuje o kazdorazowej zmianie.

11.

a.
b.

=

=
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Osoby z listy rezerwowej zostang wigczone do udziatu w Projekcie w przypadku:
rezygnacji lub niespetnienia warunkéw przez osoby wczesniej zrekrutowane,
rezygnacji oséb z listy podstawowej przed rozpoczeciem udziatu w Projekcie.

§ 6 Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu

Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

udziatu w nieodptatnych formach wsparcia realizowanych w ramach Projektu;

wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby Projektu;
otrzymania materiatdw merytorycznych i upowszechniajgcych zestawy edukacyjne oraz
innych pomocy dydaktycznych a takze materiatow pismienniczych;

. otrzymania wyzywienia w przypadku wsparcia oferowanego w formie stacjonarnej, zgodnie
Z wymaganiami obowigzujgcymi w ramach Projektu;

otrzymania noclegu / noclegéw, w przypadku wsparcia oferowanego w formie stacjonarne;j
dtuzszego niz jeden dzieh, zgodnie z wymaganiami obowigzujgcymi w ramach Projektu;
dostosowania wybranej formy wsparcia oferowanej w Projekcie, zgodnie z preferencjami
wskazanymi w Formularzu rekrutacyjnym — zalgcznik nr 1 do Regulaminu;
otrzymania zaswiadczenia lub innego dokumentu poswiadczajgcego ukonczenie wybranej
formy doskonalenia zawodowego realizowanej w ramach Projektu na zasadach
okreslonych w Regulaminie. Zaswiadczenia dostepne bedg na platformie internetowej
Beneficjenta do samodzielnego wydruku.

Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

przestrzegania postanowien Regulaminu Uczestnictwa w Projekcie;

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w wybranej formie doskonalenia
zawodowego, zgodnie z otrzymanym harmonogramem oraz akceptacji termindw i miejsc
spotkan wyznaczonych przez Beneficjenta;

potwierdzania uczestnictwa w wybranych formach wsparcia poprzez kazdorazowe
zgtoszenie uczestnictwa w formie elektronicznej lub ztozenie podpisu na liscie obecnosci
— w zaleznosci od rodzaju prowadzenia formy wsparcia (zdalnie lub stacjonarnie);
potwierdzenia odbioru wszelkich materiatéw przekazywanych Uczestnikom Projektu
w ramach wybranego wsparcia na obowigzujgcych w Projekcie formularzach / listach;
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w toku prowadzonej formy wsparcia;
zadeklarowania wdrozenia i upowszechnienia zestawéw edukacyjnych w Formularzu
rekrutacyjnym stanowiacym zatacznik nr 1 do Regulaminu;

zadeklarowania udzialu w badaniu ewaluacyjnym z wdrozenia i upowszechnienia
zestawow edukacyjnych;

niezwtocznego przekazania informacji o rezygnacji z uczestnictwa z wybranej formy
wsparcia, na zasadach okreslonych w Regulaminie, osobie wyznaczonej do kontaktu
w ramach Projektu, wskazanej w § 11, ust. 2;

podania danych niezbednych do realizacji Projektu w tym w zakresie udzielenia wsparcia
w ramach prowadzonego monitoringu w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego na lata 2021-2027, zgodnie z wymaganiami w ramach Projektu;
informowania o wszelkich zmianach w danych Uczestnika Projektu (zwlaszcza
w danych dotyczgcych zmiany nazwiska, adresu korespondencyjnego, telefonu
kontaktowego) podanych w dokumentacji rekrutacyjnej, w ciagu 14 dni od ich powstania.
W przypadku zaistnienia wspomnianych wyzej zmian Uczestnik Projektu sktada Formularz
rekrutacyjny — zatgcznik nr 1 do Regulaminu aktualizujgcy dane osobowe.
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§ 7 Prawa i obowiazki Beneficjenta

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie
w trakcie trwania naboru/ naboréw, jesli w opinii Beneficjenta bedzie to konieczne i uzasadnione.
W przypadku zmiany Regulaminu, Beneficjent poinformuje o wprowadzonej zmianie na platformie
internetowej Beneficienta szkolenia.ore.edu.pl.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wydtuzenia terminu naboru / naboréw lub
przeprowadzenia naboru uzupetniajgcego lub zmiany Harmonogramu szkoleh z wykorzystania
zestawow edukacyjnych o czym poinformuje na platformie internetowej Beneficjenta
szkolenia.ore.edu.pl.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wezwania Kandydata na uczestnika projektu do
niezwtocznego uzupetnienia lub poprawienia btednie wypetnionej dokumentacji rekrutacyjnej, co
nie ma wptywu na pierwotny termin ztozenia dokumentac;ji rekrutacyjnej.

4, Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia rekrutacji z zachowaniem zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasadag
réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

5. Beneficjent zagwarantuje niedyskryminujgce warunki uczestnictwa w formach wsparcia
oferowanych w ramach Projektu, ktére zostang dostosowane do potrzeb i preferencji Uczestnikow
Projektu, zgodnie z informacjami zawartymi w Formularzu rekrutacyjnym.

6. Beneficjent zagwarantuje kadre merytoryczng posiadajgcg kwalifikacje w zakresie
prowadzonych form wsparcia w Projekcie.

§ 8 Monitoring i badania ewaluacyjne

1. Kandydat na uczestnika projektu zobowigzuje sie w zakresie wybranej formy wsparcia
poddac¢ sie monitoringowi przeprowadzanemu przez Beneficjenta lub Instytucje Posredniczaca/
Instytucje Zarzadzajgcg FERS lub inng instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na
podstawie odrebnych przepisow lub upowaznienia wyzej wymienionych instytuciji.

2. Monitoring, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ przeprowadzany w okresie 5 lat, liczgc od
dnia przyznania wsparcia.
3. Kandydat na uczestnika projektu deklaruje uczestnictwo w badaniach ewaluacyjnych na

potrzeby realizacji Projektu w zakresie udziatu w wybranej formie wsparcia w ramach Projektu oraz
w zakresie wdrozenia i upowszechnienia co najmniej jednego wybranego narzedzia edukacyjnego
illub rozwigzania dydaktycznego np. metody, techniki, strategii itp., zawartych w zestawach
edukacyjnych popularyzowanych w ramach Projektu, zgodnie z trescig podanej deklaracji
wdrozeniowej w formularzu rekrutacyjnym — zatacznik nr 1 do Regulaminu.

§ 9 Ochrona danych osobowych
- Klauzulainformacyjna - FERS (art.13 rekrutacja na szkolenie)

Zgodnie z art. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.), dalej ,RODO”, Osrodek Rozwoju Edukaciji
w Warszawie informuje, ze:

1. Administratorem panstwa danych osobowych jest Osrodek Rozwoju Edukacji z siedzibg
w Warszawie (00-478), Aleje Ujazdowskie 28, e-mail: sekretariat@ore.edu.pl, tel. 22 345 37 00;
2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowac

poprzez e-mail: iod@ore.edu.pl lub pisemnie przekazujac korespondencje na adres siedziby
Administratora wskazany w punkcie 1.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia aktualnej rekrutacji
na szkolenie uczestnikédw projektu w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
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Spotecznego a takze w celu realizacji zadan powierzonych beneficjentowi w zwigzku z realizacja
Programu w tym:

a. potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow,
wnioskowania o ptatnosci do Komisji Europejskiej,
raportowania o nieprawidtowosciach,
ewaluaciji,
monitoringu,
kontroli,
audytu,
sprawozdawczosci,
dziatan informacyjno-promocyjnych.
4, Podstawg prawng przetwarzania danych jest koniecznos¢ realizacji zadania realizowanego
w interesie publicznym oraz w ramach sprawowania wiadzy publicznej powierzone;j
administratorowi (art. 6 ust. 1. lit. e oraz art. 6 ust. 1. lit. c RODO), ustawy z dnia 28 kwietnia 2022
r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowe;j
2021-2027 oraz przepiséw prawa europejskiego i krajowego:

a. rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021./1060 z 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej,

b. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie
(UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str.21, z p6zn. zm.),

c. ustawa z dnia 28 kwietnia 2022r. 0 zasadach realizacji zadanh finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2027-2027, w szczegoélnosci art. 87-93,

d. ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,

e. ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

= R =

5. Podanie danych jest niezbedne do realizacji celu, o ktérym mowa w pkt. 3. Konsekwencje
niepodania danych osobowych wynikajg z przepiséw prawa w tym uniemozliwiajg udziat
w projekcie realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027.

6. Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ rowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej lub posredniczacej ewaluacje, kontrole i audyt
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

7. Odbiorcami panstwa danych osobowych moga byc:

a. podmioty, ktérym Administrator lub odrebni administratorzy powierzyli wykonywanie zadan
zwigzanych z realizacjg Programu, a takze eksperci, podmioty prowadzace audyty, kontrole,
szkolenia i ewaluacje,

b. instytucje, organy i agencje Unii Europejskiej (UE), a takze inne podmioty, ktérym UE
powierzyta wykonywanie zadan zwigzanych z wdrazaniem Programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027,

c. organy Komisji Europejskiej, minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych, prezes
zaktadu ubezpieczen spotecznych,
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d. podmioty, ktore wykonujg dla nas ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem systemow
teleinformatycznych, a takze zapewnieniem tgcznosci, np. dostawcom rozwigzan IT
i operatorom telekomunikacyjnym.

8. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w punkcie 3.

9. Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie bedg
profilowane.

10. Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

11. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujace

uprawnienia: prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo zgdania ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w kazdym czasie, prawo
do sprzeciwu oraz prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych - w przypadku, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych
osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujgce kwestie ochrony danych
osobowych, obowigzujgce w Polsce.

§ 10 Zasady rezygnacji Kandydata / Uczestnika Projektu / skreslenie z listy Uczestnikow

Projektu
1. Rezygnacja moze nastgpi¢ z przyczyn uzasadnionych i niezaleznych od Kandydatow
/ Uczestnikow Projektu.
2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 1 mogg wynika¢ z przyczyn natury

zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez Uczestnika Projektu
W momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.
3. Rezygnacja z udziatu w Projekcie wymaga przedstawienia stosownego dokumentu
/ oswiadczenia potwierdzajgcego uzasadniony przypadek rezygnacji w formie pisemnej.
4. Kandydat / Uczestnik Projektu moze zosta¢ skreslony z listy Uczestnikdw Projektu
w przypadku:

a. Podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych;

b. Btednie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych, kitore nie zostang poprawione na

wezwanie Beneficjenta;
c. Zlozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie;
d. Szczegolnie razgcego naruszenia postanowien Regulaminu.

§ 11 Udzielanie informacji oraz sposéb komunikacji migdzy Beneficjentem a Kandydatami
/ Uczestnikami Projektu

1. Komunikacja z Kandydatami i Uczestnikami Projektu odbywaé sie bedzie telefonicznie,
oraz przy wykorzystaniu poczty e-mail i platformy internetowej Beneficjenta - szkolenia.ore.edu.pl,
jak réwniez osobiscie w siedzibie Beneficjenta.

2. Osobg do kontaktéw z Kandydatami / Uczestnikami Projektu jest Magdalena Jakubowska
— Ekspert ds. upowszechniania i komunikacji, e- mail: zestawyedukacyjne@ore.edu.pl, telefon:
22 345 37 00 wew. 234

3. Kandydaci / Uczestnicy Projektu moga przekazywac¢ zapytania w zakresie realizacji form
wsparcia oferowanych w ramach Projektu, warunkéw udziatu uczestnictwa w Projekcie, itp.,
w formie pisemnej (elektronicznej - na adres e-mailowy podany w ust. 2 i tradycyjnej — na adres
siedziby ORE) oraz ustnej (telefonicznie — nr kontaktu telefonicznego podany w ust. 2, osobiscie
w siedzibie Beneficjenta).
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4. Informacje o zakwalifikowaniu sie do wybranej formy wsparcia lub wigczeniu na liste

rezerwowg w ramach Projektu przekazane zostang drogg elektroniczng na wskazany
w Formularzu rekrutacyjnym adres e-mail.

5. Informacje o skresleniu z listy Uczestnikow Projektu zostang przekazane Kandydatowi
/ Uczestnikowi Projektu, drogg elektroniczng na wskazany w Formularzu rekrutacyjnym adres
e-mail.

6. Kandydaci / Uczestnicy Projektu przekazujg niezwtocznie informacje osobie wskazanej do
kontaktu (w ust. 2) o rezygnacji z uczestnictwa w wybranej formie wsparcia na zasadach
okreslonych w Regulaminie.

7. Informacje o wprowadzonych zmianach do Regulaminu ogtoszone zostang na stronie
internetowej Beneficjenta oraz na platformie internetowej Beneficjenta. Zmiany Regulaminu
obowigzujg od dnia opublikowania ich na stronie internetowej Projektu.

8. Wszelkie informacje o dziataniach podejmowanych w ramach Projektu publikowane sg na
stronie internetowej Beneficjenta.

§ 12 Postanowienia koncowe

1. W przypadku spraw nie uregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa unijnego i polskiego, w szczegolnosci przepisy dotyczgce
realizacji Projektu w ramach Programu Fundusze Europejskiej dla Rozwoju Spotecznego 2021
—2027.

2. Wszelkie dokumenty rekrutacyjne przekazane Beneficjentowi przez Kandydata / Uczestnika
Projektu nie podlegajg zwrotowi.

3. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia na stronie internetowej Projektu do dnia zakonczenia
Projektu.

4. Aktualny Regulamin dostepny jest w siedzibie Beneficjenta oraz na platformie internetowe;j
Beneficjenta

Zataczniki:

1. Formularz rekrutacyjny

la. Oswiadczenie o ztozeniu Formularza rekrutacyjnego w wersji elektronicznej
2. Oswiadczenie (RODO) Kandydata na uczestnika projektu

3. Harmonogram szkolen z wykorzystania zestawow edukacyjnych



