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1. Informacja o realizacji badania

Od roku 2017 Ministerstwo Edukacji i Nauki podejmuje prace zwigzane z przygotowaniem

kompleksowych rozwigzan, ktorych celem jest poprawa jakosci edukacji wtgczajacej,

rozumianej jako edukacja wysokiej jakosci dla wszystkich uczacych sie. Osiggniecie

wysokiej jakosci ksztatcenia dla wszystkich uczacych sie bedzie mozliwe — na co wskazuja

badania naukowe krajowe oraz zagraniczne, po uwzglednieniu kilku czynnikéw. Nalezg do

nich:

e spersonalizowane i wszechstronne wspieranie integralnego rozwoju kazdego dziecka/
ucznia;

e organizacja wspotpracy w zréznicowanych zespotach klasowych, ktéra zapewnia
wszystkim uczniom uczestnictwo w procesie nauczania/uczenia sie;

e dziatania zapobiegajace wykluczeniu i marginalizacji poszczegélnych oséb;

e dziatania umozliwiajace wymiane wielorakich doswiadczen miedzy uczestnikami zycia
spotecznego we wspolnocie szkolnej.

Odpowiedzig na tak formutowane potrzeby w zakresie edukacji wtgczajacej jest
opracowanie zatozen i realizacja projektu ,Opracowanie Modelu funkcjonowania
Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje Wtaczajacg”. SCWEW w zatozeniu
projektu staje sie wyrazem $wiadomej wspoétpracy Srodowiska przedszkoli specjalnych, szkot
specjalnych i placéwek specjalnych z przedszkolami i szkotami ogélnodostepnymi na rzecz
dzieci/ucznidéw ze zréznicowanymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz ich rodzin
w celu m.in:

e zwiekszenia efektywnosci dziatan na rzecz dzieci/uczniow ze zréznicowanymi
potrzebami edukacyjnymi poprzez wykorzystanie potencjatu kadry przedszkoli
specjalnych/szkot specjalnych/placéwek specjalnych;

e wykorzystania zasobow i potencjatu kadry przedszkoli specjalnych/szkét specjalnych/
placowek specjalnych;

e poszerzenia wiedzy i doskonalenie kompetencji kadry przedszkoli i szkét
ogolnodostepnych oraz zapewnienie jej wsparcia w zakresie wdrazania edukacji
wtaczajacej i pracy z grupa/klasg zréznicowang;

e wsparcia dziatan podejmowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego w celu
tworzenia lokalnych rozwigzan na rzecz wdrazania edukacji wtgczajgcej wysokiej
jakosci®.

1 Osrodek Rozwoju Edukacji, Model funkcjonowania Specjalistycznych Centréw Wspierajgcych Edukacje
Witgczajgcg (SCWEW), Warszawa, 2021, s. 17.

2 Osrodek Rozwoju Edukacji, Model funkcjonowania Specjalistycznych Centrow Wspierajgcych Edukacje
Witgczajgcqg (SCWEW), Warszawa, 2021, s. 18.



W tym kontekscie istotne byto podjecie badan stuzacych zebraniu opinii kadry
(nauczyciele, specjalisci, dyrektorzy, pracownicy niepedagogiczni) oraz srodowiska (rodzice,
uczniowie) przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych w zakresie gtownych obszardw dziatalnosci
SCWEW. Gtéwne obszary funkcjonowania SCWEW dotycza:

1. dziatalnosci szkoleniowo-doradczej, ktora stanowi gtdwny przedmiot wspoétpracy

i wsparcia SCWEW dla przedszkoli i szkét ogélnodostepnych i ich wsparcie w formie:

a. konsultacji indywidualnych i zbiorowych;

b. obserwacji wspierajacych/superwizji edukacyjnych;

c. zaje¢ otwartych prowadzonych w szkole specjalnej oraz szkotach
ogolnodostepnych;

d. warsztatow i szkolen prowadzonych we wspotpracy z placéwkami doskonalenia
nauczycieli oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

e. mentoringu;

f. doraznego prowadzenia zaje¢ z zakresu wspierania dziecka/ucznia, ktérych nie moze
zapewnic szkota ogdlnodostepna;

g. sieci wspdtpracy i samoksztatcenia, prowadzonych we wspotpracy z placdwkami
doskonalenia nauczycieli oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
bibliotekami pedagogicznymi, uczelniami wyzszymi, organizacjami pozarzgdowymi;

h. wymiany doswiadczen i dobrych praktyk, prowadzonej we wspétpracy z placowkami
doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, bibliotekami
pedagogicznymi, uczelniami;

i. rozwijania kompetencji pracownikéw przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych
w zakresie doradztwa i konsultacji dla rodzicow, a takze dziatan interwencyjnych;

j. przygotowania materiatow edukacyjnych, stanowigcych opisy dobrych praktyk,
dziatan innowacyjnych, interesujgcych rozwigzan organizacyjnych, metodycznych
w zakresie edukacji wtaczajacej,

k. wsparcia szkot ogélnodostepnych w prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢ (forma
hybrydowa, zdalna).

2. dziatalnosSci zwigzanej z wyposazeniem dzieci/ucznidéw oraz 0séb uczestniczacych

w ksztatceniu ustawicznym w sprzet specjalistyczny, materiaty edukacyjne

i cwiczeniowe oraz dostosowane podreczniki lub dobor sprzetu poprzez:

a. gromadzenie informacji o potrzebie doposazenia i mozliwosciach wymiany
dostosowanych podrecznikdw oraz materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych;

b. dostosowywanie przez pracownika SCWEW materiatéw edukacyjnych
i ¢wiczeniowych do potrzeb edukacyjnych konkretnych dzieci/uczniéw,

c. dobdr, wypozyczanie sprzetu specjalistycznego oraz instruktaz w zakresie jego
uzytkowania.



3. dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej zwigzanej z budowaniem przyjaznego

Srodowiska dla edukacji wtaczajacej, poprzez np.:

a. przygotowanie materiatéw stanowigcych opisy dobrych praktyk, dziatan
innowacyjnych, interesujgcych rozwigzan organizacyjnych, metodycznych
i promocyjnych;
organizacje konferencji;
organizacje sesji naukowych;
urzadzanie dni otwartych;
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prowadzenie strony internetowej, dziatania w mediach spotecznosciowych.
4. wspotpracy z innymi partnerami w celu wymiany doswiadczen oraz koordynacji
i spéjnosci dziatan.

Badania na potrzeby opracowania niniejszego opracowania zostaty zrealizowane
z uzyciem kwestionariuszy ankiet®. Formularz ankiety zostat przygotowany w aplikacji
stuzacej do opracowania badan ankietowych on-line (Google Forms). Link do kazdej
ankiety zostat przestany przez wykonawce badania Osrodkowi Rozwoju Edukacji.
W celu prezentacji zatozen niniejszych badan oraz przekazania informacji na temat ram
czasowych prowadzonych badan Osrodek Rozwoju Edukacji zorganizowat cykl spotkan
z liderami SCWEW oraz organami prowadzacymi SCWEW. Zaproszenie wraz z linkiem
do wziecia udziatu w badaniach zostato przestane do ankietowanych drogg mailowa.
Ankiety udostepniano respondentom wykorzystujgc System Informacji Oswiatowej (SI0)
oraz informacje przekazywane przez liderow SCWEW. W okresie od 20.02.2023 r. do
09.03.2023 tacznie zebrano dane z 8544 ankiet, prowadzac badania w 7 roznych grupach
respondentéw. W badaniu wzieto udziat:
e 2221 rodzicow;
e 1969 ucznidéw szkét ponadpodstawowych ogélnodostepnych korzystajgcych ze
wsparcia SCWEW,;
e 1943 uczniow szkdt podstawowych ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia
SCWEW;
e 1665 nauczycieli przedszkoli/szkét ogolnodostepnych korzystajgcych ze wsparcia SCWEW,
e 361 nauczycieli specjalistow przedszkoli/szkdt ogélnodostepnych korzystajacych ze
wsparcia SCWEW,;
e 243 pracownikéw niepedagogicznych przedszkoli/szkét ogélnodostepnych
korzystajacych ze wsparcia SCWEW,;
e 141 dyrektorow przedszkoli/szkét ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia
SCWEW.

3 Kwestionariusze ankiet stanowig zatgcznik do raportu.




Prezentowany raport stuzy¢ moze ocenie jakosci udzielanego przez SCWEW wsparcia
przedszkolom i szkotom ogoélnodostepnym (w zakresie doskonalenia kompetencji kadry
i zapewnienia wszystkim dzieciom/uczniom mozliwosci petnego rozwoju, z wykorzystaniem
oferty edukacyjnej na kazdym etapie ksztatcenia, uwzgledniajacej ich indywidualne
potrzeby i mozliwosci) przy zatozeniu, ze na efektywnosé¢ udzielanego wsparcia wptywac
bedzie udziat kadry przedszkoli specjalnych, szkot specjalnych i placéwek specjalnych
w diagnozowaniu potrzeb dzieci/uczniéw przedszkoli i szkot ogdlnodostepnych oraz
w planowaniu pomocy i dobieraniu metod pracy w grupie/klasie zréznicowane;.



I
2. Wyniki badania

2.1.a. Wyniki ankiety dla nauczycieli przedszkoli/szkot ogélnodostepnych

korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Ankiete dla nauczycieli przedszkoli/szkot ogélnodostepnych korzystajacych ze wsparcia
SCWEW wypetnito 1665 respondentow.

W badanej populacji najwieksza grupe (76,6%/1275) stanowig osoby o dtugim stazu
pracy w o$wiacie — ponad 10 lat. Nauczyciele pracujgcy najkrdcej, czyli do 3 lat w szkotach
i przedszkolach og6lnodostepnych to 6,7%/111. Grupa badanych, ktdrzy pracuja w branzy
miedzy 4 a 10 lat, reprezentuje 16,7%/278 wszystkich respondentow.

Wykres 1. Ile ma Pan/i lat do$wiadczenia zawodowego w o$wiacie?

1 665 odpowiedzi

W grupie badanej dominujg nauczyciele dyplomowani (63,8%/1062). Pozostali to
nauczyciele mianowani — 16,5%/274, nauczyciele kontraktowi — 14,9%/250 i nauczyciele
poczatkujacy — 4,7%/79.

Wiekszos$¢ badanych uczy przedmiotow ogélnoksztatcgcych — 71,8%/1196,
przedmiotow zawodowych — 9,4%/157. 18,8%/315 zaznaczyto, ze nie uczy zadnego
przedmiotu — mozna wnioskowac, ze to nauczyciele specjalisci oraz dyrektorzy
i wicedyrektorzy. Pytani o petniong funkcje badani wskazywali przede wszystkim na
funkcje nauczyciela (90%/1496). 5,3/87% to nauczyciele wspétorganizujacy ksztatcenie
uczniéw niepetnosprawnych. Ponadto uczestnikami badania sg pedagodzy — 2,5%/42
oraz pedagodzy specjalni — 2,1%/35. W grupie badanej znalazto sie 2,3%/35 dyrektorow/
wicedyrektorow.



Badani nauczyciele najczesciej sg pracownikami szkot podstawowych — to niemal potowa
badanych (46,4%/774). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupg s3 nauczyciele technikum
— 18%/300, w dalszej kolejnosci nauczyciele liceow — 12,7%/212, nauczyciele przedszkoli —
12,5%/208, wreszcie 8,5%/142 badanych to nauczyciele szkot branzowych | stopnia.

W badanej grupie sg nauczyciele przedszkoli/szkdt ogolnodostepnych korzystajacych ze
wsparcia SCWEW. Najliczniejsza grupa badanych (10,1%/169) wspotpracuje ze SCWEW
w Biatymstoku, Olsztynie — 7,9%/131, dalej w Wegrowie — 7,8%/130, Swidniku —
6,8%/114, Skarzysku Kamiennej — 6,3%/106.

Nauczyciele proszeni byli o ocene wptywu dziatan SCWEW na wzrost wiedzy
i doswiadczen, podniesienia jakosci wtasnej pracy oraz Srodowiska szkoty/przedszkola
w ktérym pracujg. 62,3%/977 wskazuje, ze w efekcie dziatan SCWEW (wsparcia doradczo-
szkoleniowego) jego/jej wiedza o edukacji wtaczajacej jest wyzsza. 27,3%/474 — nie ma
zdania w tej kwestii.10,1%/217 — nie widzi wptywu SCWEW na wzrost wtasnej wiedzy
o edukacji wtaczajace;j.

Wsrad badanych, ktorzy dostrzegli podniesienie jakosci swojej pracy pod wptywem
dziatan doradczo—szkoleniowych, pojawity sie wypowiedzi, w ktérych podkreslano
nastepujace obszary wsparcia:

e pracaz uczniem z zaburzeniem ze spektrum autyzmu:

e nowe metody pracy poznane podczas lekcji otwartych i modelowych;

e poznanie i analiza zatozen edukacji wtaczajace;j;

e umiejetnosci: wspotpracy z nauczycielami i dzielenia sie wiedza, pracg w zespole, refleks;ji
i pozytywnego nastawienia do zycia, indywidualizowania pracy z uczniami, wspomagania
uczniéw w osigganiu postepdw, pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych,
rozmowy z uczniem i rodzicem o potrzebach ucznia, dostosowania wymagan na lekgji,
interpretacji orzeczen i opracowania dokumentdéw (IPET, WOPF), dostrzegania sygnatow
komunikacyjnych od ucznia w niepozadanych zachowaniach, planowania pracy z uczniem
z zespotem Aspergera, zadania i poziomu ¢wiczen do mozliwosci uczniéw, wspotpracy
z rodzicami, budowania relacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

Wiegkszos¢ badanych nauczycieli (58,5%/977) wskazuje, ze w efekcie dziatan SCWEW
zdobyto nowe doswiadczenia, umiejetnosci/kompetencje dotyczace pracy zgodnie
z zatozeniami edukacji wtaczajacej.12,9%/217 tego nie widzi, a niemal co trzeci badany
(28,5%/474) nie ma zdania w tej kwestii.

Wsrad wymienionych nowych umiejetnosci/kompetencji znalazty sie: ocenianie uczniow
ze specjalnymi potrzebami, praca z uczniem z zaburzeniem ze spektrum autyzmu oraz nowe
metody pracy poznane podczas lekcji otwartych. Inne wazne umiejetnosci to umiejetnosc
wspotpracy z nauczycielami, umiejetnos¢ dzielenia sie wiedzg i umiejetnosciami, organizacja
zaje¢ w klasie zréznicowanej, indywidualizowanie pracy z uczniami oraz budowanie relacji



z uczniami, rodzicami i nauczycielami. Wazne jest réwniez poszerzenie wiedzy na temat
roznych zaburzen i niepetnosprawnosci oraz umiejetno$¢ dostosowania pracy pedagogicznej
do indywidualnych potrzeb uczniéw. Wspétpraca z rodzicami, umiejetnos$¢ komunikacji

i zrozumienia uczniéw o zréznicowanych potrzebach, rowniez zostaty wymienione jako
istotne elementy pracy nauczyciela.

Nieco ponad potowa badanych (54,3%/936) wskazuje, ze w efekcie dziatan SCWEW
(wsparcia doradczo-szkoleniowego) jakosc¢ ich pracy jest wyzsza. Co trzeci badany
(30,4%/507) nie ma zdania w tej kwestii, a 13,4%/225 nie widzi wptywu dziatan SCWEW na
podniesienie jakos¢ ich pracy.

Nauczyciele pytani byli o wptyw dziatan SCWEW na ucznidw. Prawie potowa
(48,1%/803) badanych wskazuje, ze w efekcie dziatan SCWEW wszyscy uczniowie,
ktdérych ucza odniesli korzysci. Co trzeci pytany (34,1%/646) nie ma zdania w tej kwestii,

a 13%/229 nie widzi korzysci.

Nauczyciele pozytywnie wypowiadaja sie o korzysciach wynikajacych ze wsparcia SCWEW
w prowadzeniu uczniow ze zroznicowanymi potrzebami edukacyjnymi (54,6%/912). Jest
jednak grupa nauczycieli, ktérzy nie majg zdania w tej kwestii (38,8%/568) lub nie widzi, aby
uczniowie ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi, ktorych ucza/ wspieraja, odniesli
korzysci w efekcie realizowanego wsparcia przez SCWEW (11,2%/130).

Przyjrzyjmy sie kwestii diagnozy prowadzonej w ramach wspétpracy SCWEW ze szkotami
i przedszkolami ogélnodostepnymi. Wyniki pokazujg, ze potrzeby wiekszosci nauczycieli
szkat i przedszkoli (52%/865) w zakresie wsparcia w pracy z grupg zréznicowang, byty
diagnozowane w ramach wspétpracy z SCWEW.

Warto zauwazy¢, ze 48%/803 wskazuje, ze ich potrzeby nie byty diagnozowane.

Wykres 2. Czy Pana/i potrzeby w zakresie wsparcia w pracy z grupg zréznicowang byty diagnozowane
w ramach wspotpracy z SCWEW?

1 665 odpowiedzi

Wiekszos¢ nauczycieli, sposrod ktdrych potrzeby byty diagnozowane, wskazuje, ze
planowane w ramach wspétpracy ze SCWEW dziatania braty pod uwage prowadzong
diagnoze (60,9%/680). 39,1%/436 badanych uwaza, ze planowane dziatania jednak nie
braty pod uwage wczesniejszej diagnozy.



Wykres 3. Jesli tak, to czy planowane dziatania braty pod uwage wyniki diagnozy?

1116 odpowiedzi

Nauczyciele wskazujg, ze diagnoza prowadzona byta przez przedstawicieli zespotow
SCWEW (koordynatora, ekspertdw) oraz ekspertéw zewnetrznych. Prowadzona byta
zréznicowanymi metodami zaréwno ilosciowymi, jak i jakoSciowymi, cho¢ dominowaty
metody ilosciowe (kwestionariusze ankiet).

We wrzesniu przeprowadzono diagnoze pogtebiong naszej szkoty dotyczqcq wsparcia
uczniéw o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych. Diagnoza
pogtebiona zostata przeprowadzona w oparciu o wywiady z uczniami i rodzicami, analize
dokumentacji, spotkania z kadrg kierowniczg i nauczycielami. Diagnoze pogtebiong
przeprowadzili pracownicy poradni.

To ciekawy przyktad pokazujacy jak diagnoza uczniéw w ramach wsparcia SCWEW byta
realizowana z wykorzystaniem zréznicowanych metod oraz zrédet — zarowno samych
ucznidw, jak i rodzicow.

Nauczyciele wskazali obecnie najwazniejsze potrzeby dotyczace pracy z grupa
zréznicowang. Najczesciej wskazywali potrzebe zdobycia/rozszerzenia wiedzy/praktyki
w zakresie postepowania w sytuacjach trudnych, interwencyjnych (57,4%/959), w dalszej
kolejnosci metodyka pracy z grupg zroznicowang — 48,2%/804. Kolejne pod wzgledem
liczebnosci wskazania dotyczg stosowanie metod i narzedzi wspomagajacych prace z grupg
zréznicowang — 47,2%/788, ocene potrzeb grupy zréznicowanej — 30,4%/508, prowadzenia
edukacji wtaczajacej — 22,6%/378.

Badani ocenili w jakim stopniu wskazywane wyzej potrzeby dotyczace pracy z grupg
zrdznicowang sg zaspokajane dzieki dotychczasowemu wsparciu udzielonemu przez SCWEW.

Wysoko i bardzo wysoko zaspokajanie potrzeb w tym zakresie ocenito 43,1%/719
badanych. Najwiecej badanych wskazato przecietny stopien zaspokajania potrzeb
dotyczacych pracy w grupie zréznicowanej (42,9/716). 14,1%/233 okreslito spetnianie
potrzeb w niskim i bardzo niskim stopniu.



Wykres 4. W jakim stopniu wskazane przez Pana/ig potrzeby dotyczace pracy w grupie zréznicowanej sg
zaspokajane dzieki dotychczasowemu wsparciu udzielonemu przez SCWEW?

1 665 odpowiedzi

W ramach badania nauczyciele ocenili z perspektywy 2 lat pomoc oferowang im przez
SCWEW na skali od 1 do 5-3, gdzie 5 oznaczato bardzo wysoko, a 1 bardzo nisko.
Pytanie dotyczyto:

Korzystania z wypozyczalni

Wiekszos¢ badanych, (56,2%/939) nie korzystata z wypozyczalni SCWEW. 26,3/438
badanych bardzo wysoko i wysoko ocenia korzystanie z wypozyczalni, 9,2%/154 ocenia
przecietnie, a 8,2%/137 ocenia nisko i bardzo nisko.

Korzystania z instruktarzu

Nieco ponad potowa (53%/886) nauczycieli, nie korzystata z instruktazu dotyczacego
wykorzystania sprzetu specjalistycznego. Wsrdd korzystajacych 26,2 %/437 ocenia bardzo
wysoko ten instruktaz. 10,1%/170 ocenia przecietnie (wybiera na skali od 1 do 5 — 3).
5,4%, a 10,5%/175 ocenia nisko i bardzo nisko instruktaz dotyczacy wykorzystania sprzetu
specjalistycznego.

Korzystania z konsultacji eksperckich

Co trzeci nauczyciel (29,4%/696) bardzo wysoko i wysoko ocenia konsultacje
eksperckie w zakresie specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami w zidentyfikowanych obszarach
wsparcia majacych charakter bezposredniego wsparcia w trudnosciach zgtaszanych przez
pracownikéw przedszkoli/szkot. 16,4%/274 ocenia przecietnie (wybiera na skali od 1
do 5 — 3). 18,4%/307 ocenia nisko i bardzo nisko korzystanie z konsultacji eksperckich,
a 23,6%/394 badanych nie korzystata z tych konsultacji eksperckich.




Korzystania z dziatan doradczo-szkoleniowych

Wyniki ankiety wskazuja, ze 43,6%/727 respondentdw bardzo wysoko lub wysoko
ocenia dziatania doradczo-szkoleniowe oferowane przez SCWEW w zakresie podnoszenia
kompetencji pracownikéw przedszkoli/szkdt zwigzanych z dziataniami interwencyjnymi.
Natomiast 21,7%/316 respondentow ocenia te dziatania przecietnie. 21,7%/362
respondentow ocenia je nisko lub bardzo nisko.

Korzystania ze spotkan i konsultacji w tworzeniu IPET, IPN, ITN, IPWWR

Jesli chodzi o spotkania/konsultacje w tworzeniu indywidualnych programoéw
edukacyjno-terapeutycznych dla dzieci/uczniéw/stuchaczy z niepetnosprawnos$ciami,
indywidualnych programéw nauczania, indywidualnego toku nauki, indywidualnych
programow wczesnego wspomagania rozwoju, 36,7%/540 nauczycieli bardzo wysoko lub
wysoko je ocenia. Natomiast 14,9%/247 respondentow ocenia te spotkania/konsultacje
przecietnie. 17%/292 respondentéw ocenia je nisko lub bardzo nisko.

Korzystania ze spotkan konsultacyjnych

W przypadku spotkan konsultacyjnych zwigzanych z opracowywaniem
i dostosowywaniem programéw oraz nauczania z uwzglednieniem potrzeb zréznicowane;
grupy/klasy, 33,6%/560 respondentow bardzo wysoko lub wysoko je ocenia. Natomiast
14,9%/247 respondentow ocenia te spotkania konsultacyjne przecietnie. 18,8%/313
respondentéw ocenia je nisko lub bardzo nisko.

Warto zauwazyé, ze odsetek respondentéw, ktorzy nie korzystali z wymienionych dziatan
doradczo-szkoleniowych lub spotkan konsultacyjnych, wynosi odpowiednio 15,7%/263,
31,2%/520i 32,8%/531 w poszczeg6lnych kategoriach.

Udziatu w konferencji

Udziat w konferencjach prezentujgcych dziatania SCWEW uzyskat bardzo wysokie
i wysokie oceny w 35,2%/588, przecietne oceny — 14,6%/243, niskie i bardzo niskie oceny
— 18,6%/310. Nie brato udziatu — 31,5%/527.

Lekcji otwartych

Lekcje otwarte bardzo wysoko i wysoko ocenito 34,5%/576 badanych. Przecietne oceny
to 11%/184 wskazan, a niskie i bardzo niskie oceny to 14%/232.

Nie skorzystato z tych lekcji 40,4%/676.

Zindywidualizowanej oferty szkoleniowej dla nauczycieli przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych
Bardzo wysokie i wysokie oceny: 34,9%/583;



Przecietne oceny: 12,9%/215;
Niskie i bardzo niskie oceny: 17,4%/291;
Nie skorzystato: 34,6%/579.

Rad szkoleniowych prowadzonych w ramach wsparcia SCWEW

Rady szkoleniowe w ocenie badanych plasowaty sie dos¢ wysoko (48,8%/814).
Przecietne oceny wynosity 17,7%/296. Niskie i bardzo niskie oceny przyznato 25,2%/421.
Niewielki procent nauczycieli nie brat udziatu (8,1%137).

Udziatu w sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla kadry SCWEW i szkot
ogolnodostepnych, w tym szkot nie objetych wsparciem SCWEW

W przypadku sieci wspotpracy bardzo wysokie i wysokie oceny to 34,3%/575 i podobny
procent nie biorgcych udziatu 34,6%/557. Pozostate oceny to:
e przecietne oceny: 12,7%/211;
e niskie i bardzo niskie oceny: 14,6%/265.

Przyjrzyjmy sie teraz kwestii prowadzenia diagnozy ucznidéw przez samych badanych. Co
czwarty badany nauczyciel (25,4%/423) prowadzi regularnie ocene potrzeb swoich ucznidw
w obszarze edukacji wtaczajacej. 23,1%/386 deklaruje ze prowadzi takg diagnoze, jednak
nieregularnie. 34,1%/569 badanych nauczycieli nie prowadzi diagnozy obecnie, ale ma
w planie taka prowadzi¢. Wreszcie 17,4%/290, nie prowadzi takiej diagnozy i nie planuje
w przysztosci.

Wykres 5. Czy prowadzi Pan/i oceng potrzeb swoich uczniéw w obszarze edukacji wtaczajacej?

1 665 odpowiedzi

Ponad potowa badanych nauczycieli widzi bardzo wysoki i wysoki stopiert wptywu
wsparcia udzielanego przez SCWEW na realizacje potrzeb ucznidw (49,8%/830). 38,9%/649



deklaruje przecietny wptyw wsparcia SCWEW na sytuacje uczniow. Niski i bardzo niski
wptyw zauwaza 11,3%/189.

Wykres 6. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane przez SCWEW wptywa na realizacje
potrzeb uczniow?

1 665 odpowiedzi

Badanych zapytano w jakim stopniu wsparcie udzielane dotychczas przez SCWEW
wptywa na podniesienie jakosSci pracy z grupa/klasg zréznicowana. Blisko potowa badanych
(45,1%/752) widzi bardzo wysoki i wysoki stopien wptywu wsparcia. 40,4%/673 deklaruje
przecietny wptyw wsparcia SCWEW na podniesienie jakosci pracy badanych nauczycieli.
Niski i bardzo niski wptyw zauwaza 14,5%/242.

Wykres 7. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane dotychczas przez SCWEW wptywa na
podniesienie jakosci Pani/Pana pracy z grupa/klasg zréznicowana?

1 665 odpowiedzi

Opinie na temat efektywnosci wsparcia udzielonego dotychczas przez SCWEW, pod
katem form, ktdre przynosza najwieksze korzy$ci uczniom i odpowiadajg na ich potrzeby,
przedstawiajg sie nastepujaco:



Wsparcie merytoryczne udzielane nauczycielom: Wedtug 65,8%/1098 badanych
nauczycieli, jest to najbardziej efektywna forma wsparcia. Otrzymywanie merytorycznych
wskazowek i narzedzi pomaga nauczycielom w doskonaleniu swoich umiejetnosci
i skutecznos$ci w pracy z uczniami.

Wsparcie wychowawcze udzielane rodzicom: Dla 45,4%/758 badanych, wsparcie
wychowawcze skierowane do rodzicow przynosi najwigksze korzysci uczniom. Dzigki temu,
rodzice moga lepiej zrozumiec i wspiera¢ rozwdj swoich dzieci, tworzgc silne partnerstwo
miedzy szkotg a domem.

Lekcje otwarte: 27,3%/454 badanych nauczycieli uwaza, ze lekcje otwarte sg
szczegOlnie korzystne dla uczniow. Pozwala to uczniom i innym nauczycielom obserwowac
i uczyc sie od siebie nawzajem, co sprzyja wymianie doswiadczen i doskonaleniu praktyk
pedagogicznych.

Imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicow: Wedtug 25,5%/426
badanych, imprezy integracyjne takie jak pikniki czy konkursy przynoszg znaczne korzysci
uczniom. Takie wydarzenia tworzg pozytywng atmosfere szkolng, integrujg spotecznosc
szkolng i wzmacniajg wiezi miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami.

Podsumowujac, wsparcie zaréwno merytoryczne dla nauczycieli, jak i wychowawcze
dla rodzicow s3 najczesciej wskazywanymi formami wsparcia, ktore przynoszg najwieksze
korzys$ci uczniom. Jednak lekcje otwarte i imprezy integracyjne réwniez odgrywajg istotng
role w tworzeniu pozytywnego i skutecznego srodowiska edukacyjnego.

Imprezy integracyjne organizowane w szkole

dla uczniéw i rodzicéw np. pikniki, konkursy 255%

Lekcje otwarte 27.,3%

Wsparcie wychowawcze udzielone rodzicom 45,4%

Wsparcie merytoryczne udzielane
nauczycielom

8%

Wykres 8. Ktére formy wsparcia udzielanego dotychczas przez SCWEW przynosza najwieksze korzysci
uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pytanie wielokrotnego wyboru)

1 665 odpowiedzi




Pytani o najwigksze bariery w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajgcej w swoim

przedszkolu/szkole nauczyciele wskazywali na nastepujgce czynniki/uwarunkowania:

problemy finansowe, niedoinwestowanie placowki: 63,7/1063%;

brak swiadomosci nauczycieli o potrzebie prowadzenia edukacji wtgczajace;:
23,1%/386;

brak umiejetnosci ze strony nauczycieli: 14,7%/24y5;

brak wiedzy ze strony nauczyciela: 12,9%/215.

Brak wiedzy ze strony nauczyciela - 12.9%

Brak umigjetnosci ze strony nauczycieli - 14.7%
Brak swiadomosd nauczycieli o potrzebie
prowadzenia edukadji wiaczajacej - 23,1%

Problemy finansowe, niedoinwestowanie _3 3%
placowki 070

Wykres 9. Co jest najwigksza barierg w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajacej
w Pana/i przedszkolu/szkole? (pytanie wielokrotnego wyboru)

1 665 odpowiedzi

Z perspektywy nauczycieli, spotecznos$¢ szkolna i przedszkolna, przede wszystkim

pozytywnie, bagdz neutralnie odbiera dotychczasowe dziatania SCWEW. Zdaniem 47,2%/787

badanych dotychczasowe dziatania SCWEW sg pozytywnie oceniane przez spotecznos¢

szkolng i przedszkolng. Zdaniem 46.2%/770 nauczycieli te dziatania odbierane sg neutralnie.

6,6%/111 uwaza ze te spotecznos¢ odbiera negatywnie dziatania SCWEW.

Nauczyciele uzasadniajg swoje odpowiedzi w nastepujacy sposob:

Otrzymuje od rodzicéw informacje zwrotne z podzigkowaniem za wsparcie w sytuacjach
trudnych, kryzysowych. Od nauczycieli, ktérzy otrzymali wsparcie informacje, ze widac
efekty wsparcia, wspétpracy i podjetych dziatan. Od uczniéw informacje, Ze czujg pomoc
ze strony nauczyciela.

Nauczyciele doceniajg pomoc w diagnozowaniu potrzeb uczniéw, uczniowie doceniajq
poziom wiedzy i zaangazowania nauczyciel.

Czesc kadry chetnie uczestniczy w dziataniach, czesc nie odczuwa potrzeby a czesc
krytykuje dodatkowe naktady energii poswiecane na prace w tym obszarze;

Jesli chodzi o spotecznos¢ szkolng i uczniowskg, to wiele oséb nie zdaje sobie sprawy, ze
takie dziatania funkcjonujg w szkole.



Wykres 10. Jak dotychczasowe dziatania wspierajgce SCWEW odbiera spotecznos¢ szkolna?

1 665 odpowiedzi

Wiekszos$¢ nauczycieli przedszkoli i szkot (61,9%/1032) stwierdza, ze ich placowka
bierze obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji wtaczajacej. 38,1%/636 jest
przeciwnego zdania.

Wykres 11. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji
wtaczajacej?

1 665 odpowiedzi

Nauczycieli, ktérych szkoty/przedszkola biorg udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji
wtaczajacej zapytano o efekty jej dziatania. Badani nauczyciele widzg nastepujace efekty
funkcjonowania lokalnej koalicji w zakresie:

e wspotpracy i wspierania placéwek/instytucji, zwiekszenie otwartosci instytucji na
wspotprace, nawigzywania jej (75 wskazan);

e wymiany doswiadczen (78 wskazan);

e lepszego poznania innych placéwek/instytucji, integracji lokalnej (52 wskazan);

e zwiekszenia Swiadomosci nauczycieli na temat znaczenia i potrzeby edukacji
wtaczajacej;




e poprawy sytuacji szkolnej ucznia, polepszenie wynikow (62 wskazan);
e wsparcia specjalistow (29 wskazan);
e zwiekszenia akceptacji wobec réznorodnosci i niepetnosprawnosci (25 wskazan);
e polepszenia integracja ucznidw ze SPE, takze w klasie (26 wskazan);
e wzrostu kompetencji nauczycieli w zakresie edukacji wtaczajacej (25 wskazan);
e zwiekszenia Swiadomos¢ rodzicow i polepszenie wspotpraca z nimi (15 wskazan);
e podniesienia jakosci pracy szkoty/przedszkola (20 wskazan);
e integracji Srodowiska szkolnego i lokalnego (30 wskazan);
e zwiekszenia wiedzy nauczycieli na temat metod i form pracy z uczniem

0 zréznicowanych potrzebach (45 wskazan);
e polepszenia wymiany informacji (30 wskazan);
e wymiany dobrych praktyk (14 wskazan);
e umozliwienia pozytywniejszego postrzeganie edukacji wtaczajacej (20 wskazan);
e zadowolenia rodzicow (5 wskazan).

Oto kilka cytatow z wypowiedzi nauczycieli, ilustrujgcych zauwazane przez nich efekty:
e Uwrazliwienie spoteczenstwa, empatia mtodziezy, wigksza swiadomosc o potrzebie
edukacji wtgczajqcej, kampania spoteczna, spoty, w nagraniu ktdrych réwniez bralismy
udziat jako szkota.
e Zwiekszenie Swiadomosci na temat idei edukacji wtgczajacej oraz na temat petnego
uczestnictwa w zyciu 0s6b z niepetnosprawnosciami.
e Zwiekszanie szans edukacyjnych wszystkich uczqcych sie osdb.
e Edukacja wtgczajgca jest dobrze postrzegana.
e [Efekty dziatan to budowanie dobrych relacji, tworzenie przyjaznego klimatu w grupie
i integracja.

Wsréd efektéw dziatan lokalnej koalicji pojawity sie pojedyncze gtosy wskazujace
negatywne efekty:

Gtéwnie tworzenie wiekszej ilosci dokumentdw, nie zawsze ma przetozenie w dziataniu/
wsparciu dla ucznia.

Nauczyciele, ktorzy deklaruja, ze ich szkota/przedszkole nie bierze udziatu w lokalne;
koalicji, oprocz faktu ze nie maja takiej wiedzy, czy szkota/przedszkole bierze udziat
w koalicji i/lub to pojecie jest dla nich niejasne (52 wskazan), podawali nastepujace bariery
w tworzeniu takiej koalicji w zakresie:
e braku czasu;
e ograniczenia finansowego szkdt/przedszkoli, niedoinwestowanie placowek (5 wskazan);



o zbyt krétkiego czasu, zeby okresli¢ efekty i/lub rozpocza¢ dziatania w koalicji (10
wskazan);

e braku odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci;

e niedofinansowania nauczycieli;

e braku zaangazowania ze strony organu prowadzacego;

e obawy przed zmianami;

e braku zainteresowania;

e niskiej Swiadomos¢;

e oporu, braku przekonana o stusznosci wprowadzania wszystkich dzieci do edukacji
wtaczajacej szkoty;

e obcigzenia pracg, innymi obowigzkami nauczycieli;

e braku mozliwo$¢ pracy z uczniem niepetnosprawnym podczas nauki zawodu np. murarz
tynkarz itp.

Zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli (61%/1017) zauwaza, ze w trakcie trwania
programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-informacyjna przez
SCWEW, a 35,6% /595 nie ma takiej wiedzy.

Wykres 12. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-
informacyjna przez SCWEW?

1 665 odpowiedzi

Jednoczesnie prawie 600 badanych nauczycieli (35,6%) nic nie wie o kampanii
informacyjno-promocyjnej prowadzonej przez SCWEW.

Ze wskazan nauczycieli wynika, ze kampania promocyjno-informacyjna byta prowadzona
przez SCWEW poprzez zr6znicowane i wielorakie kanaty i/lub sposoby. Jednoczes$nie,
dziatania docieraty do zréznicowanych grup stanowigcych srodowisko danej szkoty/
przedszkola oraz szerszej spotecznosci lokalnej. Wskazywane w pytaniu otwartym kanaty
i formy realizacji kampanii promocyjno-informacyjnej to:




ulotki i plakaty (265 wskazan);

informacje na stronie internetowej i/lub w mediach spotecznosciowych, m.in. FB szkét
(230 wskazan);-

rady pedagogiczne (320 wskazan);

spotkania lideréw, ekspertow SCWEW ze spotecznoscig szkolng (z uczniami, rodzicami,
nauczycielami) (235 wskazan);

szkolenia (180 wskazan);

konferencje (157 wskazan):

akcje mailingowe, wiadomosci wysytane poprzez platforme Librus Synergia (127
wskazania);

programy, audycje telewizyjne i radiowe (98 wskazan);

lekcje otwarte (85 wskazan);

festyny (65 wskazania);

bilboardy, banery (45 wskazan);

marsze (32 wskazania);

konkursy, szczegolnie przyblizajgce pojecie edukacji wtaczajacej (35 wskazan);
imprezy, pikniki dla spotecznosci lokalnej (30 wskazan);

spoty reklamowe, filmy (przygotowywane tez razem z nauczycielami i uczniami) —(31
wskazan);

dni otwarte (29 wskazan);

dzielenie sie wiedzg, aktywizowanie rodzicow do wspotpracy, pedagogizacja rodzicow
(28 wskazan); -

spotkania sieci wspotpracy (25 wskazan);

zwiedzania i obserwowania zaje¢ w osrodku szkolno-wychowawczym (15 wskazan);
wystawy wypozyczonego sprzetu dla rodzicdw (10 wskazan);

wystawa prac uczniow na korytarzu szkolnych i bibliotekach (8 wskazan).

Dla wigekszosci badanych efekty tych dziatan byty pozytywne.

Oto kilka cytatow z wypowiedzi nauczycieli opisujgcych prowadzong kampanie:
Materiaty promocyjne. Kazdy maogt sie z tym zaznajomic. Wg mnie, wszystko odbywa sie
w prawidtowy sposéb.

Dostatysmy od Pani Pauliny ulotki i skrypt z najwazniejszymi informacjami, ktére
pokazywalismy rodzicom na zebraniu. Wazne informacje pokazywatysmy za pomocq
komunikatoréw rodzicom, w przedsionku przedszkola i na drzwiach wejsciowych, s3
plakaty informacyjne.

Piknik razem! To lubie. Wspdlne dziatania przy realizacji filmu SCWEW.



e Informacje w mediach spotecznosciowych, lokalnych portalach, w szkotach, konferencje.
Czesc¢ nauczycieli zainteresowato sig tym tematem.

Promocja edukacji wtaczajacej przez kadre SCWEW podczas zebran z rodzicami, rady
szkoleniowej, spotkania z kazdym oddziatem klasowym, z wychowawcami, konferencja,
promocja podczas dnia dziecka, wspétpraca z kadrg SCWEW.

Nauczyciele dostrzegajg zasieg, zroznicowane formy dziatan informacyjno-promocyjnych
oraz efekty tych dziatan:

Odbyto sig bardzo duzo réznych konferencji, spotkan szkoleniowo- informacyjnych

w placéwece szkolnej i Srodowisku lokalnym. W tych spotkaniach aktywnie brali udziat
uczniowie, nauczyciele, rodzice, specjalisci, pedagodzy, psycholodzy, dyrekcja i wtadze
lokalne. Spotkania przyczynity sie do podniesienia jakosci pracy z uczniem ze SPE.

Inne wskazywane efekty, to oprécz wzrostu wiedzy, zwiekszenie $wiadomosci na
temat réznorodnosci, wzrost tolerancji, zwiekszenia swiadomosci wszystkich nauczycieli
w zakresie specyficznych potrzeb edukacyjnych, takze tych, ktérzy obecnie nie majg takich
uczniéw w swoich klasach. Ponadto wskazywanym efektem byto integrowanie $rodowiska
przedszkolnego i szkolnego.

Nauczyciele postrzegaja dziatania informacyjno-promocyjnych jako ciggty proces:

Ciggta informacja dotyczqca dziatalnosci SCWEW w prasie, na stronie internetowe.
Rozsytanie informacji o ofercie SCWEW przez koordynatora z ramienia szkoty

Badani wskazywali na potrzebe zwigkszania dziatan informacyjno-promocyjnych:
Nauczyciele byli doinformowani na szkoleniu, ale brakuje wiekszej obecnosci informacji

o dziataniach w ramach projektu — lub sg mato widoczne. Nie zaglgdam regularnie na
strong www, a moze tam jest tez wiecej informacji.

2.1.b. Wyniki ankiety dla nauczycieli specjalistow przedszkoli/szkot

ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Ankiete dla nauczycieli specjalistow przedszkoli/szkdt ogélnodostepnych, korzystajgcych
ze wsparcia SCWEW wypetnito 361 respondentdw. W badanej populacji nauczycieli
specjalistow, podobnie jak wsrod pozostatych badanych nauczycieli, najwiekszg grupe
stanowig osoby o dtugim stazu pracy w oswiacie — ponad 10 lat (61,5%/222). 13%/47




stanowig nauczyciel pracujacy do 3 lat, w szkotach i przedszkolach ogo6lnodostepnych. Staz
pracy pomiedzy 4 a 10 lat, reprezentuje 25,5%/92 respondentow.

Jesli chodzi o stopien awansu zawodowego, to nauczyciele specjalisci w badanej grupie
sg nauczycielami dyplomowanymi (48,8%/176). 18,3%/66 to nauczyciele mianowani,
22,2%/80 to nauczyciele kontraktowi, a 10,5%/38 to nauczyciele poczatkujacy.

Wykres 1. lle ma Pan/i lat doswiadczenia zawodowego w o$wiacie?

361 odpowiedzi

Wykres 2. Jaki jest Pana/i stopier awansu zawodowego?

361 odpowiedzi

Pytani o funkcje petnione w szkole badani, wskazywali przede wszystkim na funkcje
nauczyciela — (36,4%/131). 25,3%/91 to nauczyciele wspotorganizujgcy ksztatcenie
uczniéw z niepetnosprawnosciami. Ponadto, uczestnikami badania s pedagodzy specjalni
— 18,6%/67, pedagodzy — 17,2%/62, psycholodzy — 12,8%/48, logopedzi — 5,3%/19.
Ponadto, w kategorii inne, 3,1%/3 badanych wskazato na funkcje nauczyciela prowadzacego
zajecia rewalidacyjne.

Badani nauczyciele specjalisci, najczesciej sg pracownikami szkdt podstawowych
— to niemal potowa badanych (48,8%/176). Druga pod wzgledem liczebnosci grupg s
nauczyciele technikum - (20,5%/74), w dalszej kolejnosci nauczyciele przedszkola —



16,3%/59, wreszcie 6,9%/25 badanych to nauczyciele liceéw oraz 6,6%/24 badanych to
nauczyciele szkét branzowych | stopnia.

Wykres 3. Rodzaj placowki, w ktérej Pan/i uczy (ma Pan/i najwiecej godzin pracy) i korzysta ze wsparcia SCWEW
361 odpowiedzi

W grupie badanej sg nauczyciele specjalisci wspotpracujacy ze wszystkim SCWEW.
Najliczniejsza grupa (12,2%/44) wspotpracuje ze SCWEW w Skarzysku Kamiennej, dalej
w Wegrowie — 11,6%/42, Swidniku — 5,8%/21, Biatymstoku — 5,5%/20.

Wiekszos$¢ nauczycieli specjalistow (62%/224), zgadza sie ze zdaniem, ze:
~Funkcjonowanie dzieci/uczniéow o ré6znych mozliwosciach i ograniczeniach we wspélnej
przestrzeni spotecznej i edukacyjnej pozwala na petne wykorzystanie wszystkich
zasobow (osdb, wiedzy, doswiadczenia, infrastruktury) w budowaniu systemu edukacji,
dostosowanego do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci poszczegdlnych oséb”.
Odmiennego zdania jest 16,6%/60 badanych, a 21,3%/77 nie ma zdania w tej kwestii.

Wykres 4. Czy zgadza sie Pan/Pani ze zdaniem, ze: ,Funkcjonowanie dzieci/uczniéw o ré6znych mozliwosciach
i ograniczeniach we wspdlnej przestrzeni spotecznej i edukacyjnej, pozwala na petne wykorzystanie
wszystkich zasobow (0sdb, wiedzy, doswiadczenia, infrastruktury) w budowaniu systemu edukacji,
dostosowanego do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci poszczegdlnych 0séb™?

361 odpowiedzi




Badani nauczyciele specjalisci, zostali poproszeni o ocene poszczegdlnych elementdw
pomocy i wsparcia oferowanej im przez SCWEW:

Korzystanie z wypozyczalni SCWEW:
Nie korzystato: 31,8%/115,
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 52,3%/200,
Ocena przecietna: 29%/29,
Ocena niska/bardzo niska: 4,6%/17.

Instruktaz dotyczacy wykorzystania sprzetu specjalistycznego:
Nie korzystato: 42,9%/125,
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 63,1%/192,
Ocena przecietna: 6%/29,
Ocena niska/bardzo niska: 5%/22.

Konsultacje eksperckie w zakresie specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami:
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 80,6%/262,
Ocena przecietna: 10,5%/38,
Ocena niska/bardzo niska: 7,7%/30.

Dziatania doradczo-szkoleniowe w zakresie podnoszenia kompetencji pracownikow
przedszkoli/szkot zwigzanych z dziataniami interwencyjnymi:

Ocena bardzo wysoka/wysoka: 72,2%/261,

Ocena przecietna: 8%/29,

Ocena niska/bardzo niska: 9,4%/34.

Spotkania/konsultacje w tworzeniu indywidualnych programéw edukacyjno-

terapeutycznych dla dzieci/uczniow/stuchaczy z niepetnosprawnosciami:
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 61,9%314,

Ocena przecietna: 8%/29,

Ocena niska/bardzo niska: 11,6%/36.

Spotkania konsultacyjne zwigzane z opracowywaniem i dostosowywaniem programow
oraz nauczania, z uwzglednieniem potrzeb zré6znicowanej grupy/klasy:

Ocena bardzo wysoka/wysoka: 59,2%/214,

Ocena przecietna: 8%/29,

Ocena niska/bardzo niska: 9.1%/33.



Konsultacje w zakresie pracy z rodzicami:
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 60,3%/218,
Ocena przecietna: 10,2%/37,
Ocena niska/bardzo niska: 9.9%/36,
19,4%/70 badanych nie korzystata z konsultacji w zakresie pracy z rodzicami.

Dostarczenie wiedzy na temat teorii i praktyki edukacji wtaczajace;j:
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 67,2%/243,
Ocena przecietna: 10,8%/39,
Ocena niska/bardzo niska: 12.1%/44.

Udziat w konferencji prezentujacej dziatania SCWEW:
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 60.6%/219,
Ocena przecietna: 6%/22,
Ocena niska/bardzo niska: 9.3%/34,
23,8%/86 badanych nie brato udziatu w konferencji prezentujacej dziatania SCWEW.

Zajecia otwarte/lekcje otwarte prowadzone w ramach wsparcia SCWEW:
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 46%/201,
Ocena przecietna: 8,3%/30,
Ocena bardzo niska/niska: 11,5%/31,
27,4%/99 badanych nie korzystata z zajec otwartych/lekcji otwartych.

Zindywidualizowana oferta szkoleniowa dla nauczycieli przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych.

Ocena bardzo wysoka/wysoka: 54,6%/197,

Ocena przecietna: 12,9%/27,

Ocena bardzo niska/niska: 17,4%/42,

26,3%/95 badanych nie korzystata z zindywidualizowanej oferty szkoleniowej dla
nauczycieli przedszkoli/szk6t ogdlnodostepnych.

Rady szkoleniowe
Ocena bardzo wysoka/wysoka: 67%/242,
Ocena przecietna: 10%/36,
Ocena bardzo niska/niska: 12,1%/44,
10,8%/39 badanych nie brata udziatu w radach szkoleniowych.



Sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla kadry SCWEW i szko6t ogdlnodostepnych, w tym
szkot nie objetych wsparciem SCWEW

Ocena bardzo wysoka/wysoka: 59,5%/215,

Ocena przecietna: 7,5%/27,

Ocena bardzo niska/niska: 11%/40.

21,8%/79 badanych nie bierze udziatu w sieci wspétpracy i samoksztatcenia dla kadry
SCWEW i szkot ogélnodostepnych.

Pytani o obecnie najwazniejsze potrzeby nauczycieli dotyczace pracy w grupie
zréznicowanej nauczyciele specjalisci wskazywali na nastepujace kategorie:
e wiedza/praktyka postepowania w sytuacjach trudnych, interwencyjnych — 66,2%/239;
e metodyka pracy z uczniami o zr6znicowanych potrzebach — 56,2%/203;
e stosowanie metod i narzedzi wspomagajacych uczniéw o zréznicowanych potrzebach —

52,1%/188;

e ocena potrzeb uczniéw o zréznicowanych potrzebach — 47,9%/173;
e wiedza na temat prowadzenia edukacji wtgczajacej — 38,2%/138.

Wiekszos¢ badanych nauczyciel specjalistow (67,9%/245) widzi bardzo wysoki i wysoki
stopien wptywu wsparcia udzielonego dotychczas przez SCWEW na podniesienie jakosci
pracy wtasnej z grupa/klasg zréznicowana. 24,9%/90 deklaruje przecietny wptyw wsparcia
SCWEW na podniesienie jakosci pracy badanych nauczycieli specjalistow. Niski wptyw
zauwaza 4,4%/16, a bardzo niski 2,8%/10.

Wykres 5. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane dotychczas przez SCWEW wptywa na
podniesienie jakosci Pani/Pana pracy z grupa/klasg zréznicowanga?

361 odpowiedzi

Dominujgca grupa badanych nauczycieli specjalistow (68,4%/247) widzi bardzo wysoki/
wysoki stopien wptywu wsparcia udzielanego przez SCWEW, na realizacje potrzeb uczniéw.



27,7%/100 deklaruje przecietny wptyw wsparcia SCWEW na sytuacje uczniéw. Niski
wptyw/bardzo niski — 3,9/14.

Wykres 6. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane przez SCWEW wptywa na realizacje potrzeb
ucznioéw?

361 odpowiedzi

Jezeli chodzi o efektywnos$¢ wsparcia udzielonego dotychczas przez SCWEW, pod katem
tego, ktore formy przynoszg najwieksze korzysci uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich
potrzeby to opinie nauczycieli specjalistdw sg nastepujace. Najwiecej badanych nauczycieli
(77%/278) wskazuje na wsparcie merytoryczne udzielane nauczycielom, 54%/195 badanych
wskazuje na wsparcie wychowawcze udzielane rodzicom. Dla 34,4%/124 najwiecej korzysci
uczniom przynoszg lekcje otwarte. 26%/94 badanych wskazuje Imprezy integracyjne
organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicow np. pikniki, konkursy.

Imprezy integracyjne organizowane w

szkole dla ucznidw i rodzicéw np. piknik,
konkursy

26%

Lekcje otwarte

34 4%

Wsparcie wychowawcze udzielone
rodzicom

54%

Wsparcie merytoryczne udzielane
nauczycielom

7%

Wykres 7. Ktdre formy wsparcia udzielanego dotychczas przez SCWEW przynosza najwigksze korzysci
uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pytanie wielokrotnego wyboru)

361 odpowiedzi




Jezeli chodzi o efektywno$¢ wsparcia udzielonego dotychczas przez SCWEW, pod
katem tego ktére formy przynoszg najwigksze korzysci rodzicom ucznidw najbardziej
odpowiadajg na ich potrzeby, to opinie nauczycieli specjalistow sg nastepujgce. Najwiecej
badanych nauczycieli specjalistow (73,7%/266), wskazuje na wsparcie wychowawcze
udzielane rodzicom, 60,1%/217 badanych wskazuje na wsparcie merytoryczne udzielane
nauczycielom w zakresie wspotpracy z rodzicami. Dla 21,6%/78 najwiecej korzysci rodzicom
przynoszg imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicow np. pikniki,
konkursy. Dla 19%/71 najefektywniejsze okazuja sie lekcje otwarte.

Imprezy integracyjne organizowane w
szkole dla uczniow i rodzicow np. piknik,
konkursy

216%

Lekcje otwarte 19,0%

Wsparcie wychowawcze udzielone
rodzicom

3.7%

Wsparcie merytoryczne udzielane
nauczycielom w zakresie wspolpracy z
rodzicami

60,1%

Wykres 8. Ktére formy wsparcia realizowanego przy wspotpracy z SCWEW udzielanego rodzicom ucznidw,
najbardziej odpowiadaja na ich potrzeby? (pytanie wielokrotnego wyboru)

361 odpowiedzi

Pytani o najwieksze bariery w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajgcej w swoim
przedszkolu/szkole nauczyciele specjalisci wskazywali na nastepujace czynniki/
uwarunkowania:

1. problemy finansowe, niedoinwestowanie placéwki — 71,5%/258;

2. brak Swiadomosci nauczycieli o potrzebie prowadzenia edukacji wtgczajacej —
28,5%/103;

3. brak umiejetnosci ze strony nauczycieli — 18,3%/66;
brak wiedzy ze strony nauczyciela — 12,7%/46.



Brak wiedzy ze strony nauczyciela - 12, 7%

Brak umigjetnosci ze strony nauczycieli - 18,3%
Brak swiadomosd nauczyciel o potrzebie - 28 5%
prowadzenia edukagi wiaczajace) (i

Problemy finansowe, niedoinwestowanie _?1 50,
placowki 1570

Wykres 9. Co jest najwiekszg barierg w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajacej w Pana/i przedszkolu/
szkole? (pytanie wielokrotnego wyboru)

361 odpowiedzi

Ciekawa jest rozbudowana i szeroka kategoria inne. Pojawiajg sie tutaj nastepujgce
bariery dotyczace zaréwno kwestii zwigzanych z infrastrukturg, kadrg, obcigzeniem
zadaniami oraz kwestiami $wiadomosciowymi:

e infrastruktura (mata ilo$¢ pomieszczen terapeutycznych, baza lokalowa ograniczona,
warunki lokalowe, za mato sal, brak dostepnosci dla osob ze SPE) — 8 wskazan;

e przeszkody organizacyjne wynikajace z duzej liczebnosci oddziatéw klasowych
i liczebnosci w grupie/klasie — 8 wskazan;

e braki kadrowe i personalne (braki specjalistdw, psychologa, brak personelu pomocniczego
w przedszkolach ogélnodostepnych, brak nauczycieli wspomagajacych) — 5 wskazan;

e postawa rodzicdw (brak zrozumienia ze strony rodzicdw uczniéw zdrowych, opor
rodzicow, trudnos¢ we wspotpracy z rodzicami, brak wspétpracy ze strony rodzicow.
mate zaangazowanie rodzicéw) — 7 wskazan;

e Swiadomos¢, postawy i motywacja (brak checi ze strony nauczycieli, lek, czy edukacja
jest na to przygotowana — 3 wskazania;

ograniczenia czasowe i zbyt duzo obowigzkdw formalnych, brak czasu — 4 wskazania;

niedostosowanie systemu edukacji, przepisy — 3 wskazania.

Pojawity sie takze pojedyncze wypowiedzi odnoszace sie do kwestii organizacji pracy
szkoty, doswiadczenia kadry i funkcjonowania uczniow:
e Zréznicowanie i nasilenie problemdw uczniéw nie tylko objetych edukacjq wtgczajgcg.
e Mate doswiadczenie w pracy z dziecmi z SPE.
e Brak mozliwosci tworzenia mato licznych klas przeznaczonych tylko dla dzieci
Z orzeczeniami.
e Brak godzin dla pedagoga.



Brak wystarczajgcej ilosci godzin na zajecia specjalistyczne.

Ograniczony zakres pomocy edukacyjnych.

Brak przekonania w skutecznos¢ rozwigzania w proponowanej formie.

Oto kilka cytatow z wypowiedzi nauczycieli, ilustrujgcych zauwazane przez nich efekty:

e Zbyt liczne grupy — 1 nauczyciel na 25 (a teraz na 28) dzieci, niedostosowanie budynku
dla potrzeb oséb niepetnosprawnych — wgskie przejscia, schody, brak podjazddw,
ograniczenia w szkoleniu zawodowym dla uczniéw z niektérymi dysfunkcjami,
ograniczenia lokalowe, brak windy.

e Nie tyle problemy finansowe szkoty, co za mato wsparcia finansowego od Paristwa
proporcjonalnie do potrzeb szkoty. Ogromna liczba uczniéw z opiniami i orzeczeniami.
Brakuje pieniedzy na zajecia korekcyjno-kompensacyjne.

e Lek czy edukacja jest na to przygotowana, i uczniowie. Srodowisko nie widzi
zasadnosci wprowadzania edukacji wtaczajacej jako korzystnej zarowno dla dzieci
z niepetnosprawnosciami, jak i uczniéw petnosprawnych. Brak tolerancji i checi
pochylenia sie nad osobg z niepetnosprawnoscig ze strony nauczyciela.

e Problemy finansowe, niedoinwestowanie placéwki, obawa dotyczqca efektéw nauczania
(dostosowywanie wymagan edukacyjnych a wymagania podczas egzaminéw) — w duzych
zréznicowanych grupach to niezwykle trudne zadanie. — Wqtpliwosci co do sensu
prowadzenia edukacji wtgczajgcej wobec wymagari i realiow na rynku pracy; brak czasu
nauczycieli i specjalistow, ktérzy w zwigzku z kryzysem ekonomicznym oraz nieadekwatnymi
do wysitku dochodami podejmujg prace w wielu szkotach, aby utrzymac rodzin.

Dotychczasowe dziatania wspierajagce SCWEW z perspektywy nauczycieli specjalistow
sg odbierane przez spotecznosc szkolng przede wszystkim pozytywnie — uwaza tak
62,6%/226. 33,8%/122 wskazuje na neutralny odbiér. Zdaniem 3,6%/13 badanych odbior
jest negatywny.

Wykres 10. Jak dotychczasowe dziatania wspierajgce SCWEW odbiera spotecznosé szkolna?

361 odpowiedzi



Wigkszos¢ nauczycieli specjalistow (65,1%/235) stwierdza, ze ich placoéwka bierze

obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji wtaczajace;.

Wykres 11. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji
wtaczajace;j?

361 odpowiedzi

Nauczycieli specjalistow, podobnie jak pozostatych nauczycieli zapytano, jezeli ich

szkota/przedszkole uczestniczy w koalicji na rzecz edukacji wtaczajacej — jakie sg efekty jej

dziatania. Badani nauczyciele widzg nastepujace efekty:

wymiana doswiadczen (30 wskazan);

kooperacja i wspieranie sie placowek/instytucji, wieksza otwartosc;

instytucji na wspoétprace, nawigzywanie wspotpracy (28 wskazan);

poprawa sytuacji szkolnej ucznia, lepsze wyniki (26 wskazan);

lepsze poznanie innych placdwek/instytucji, integracja lokalna (20 wskazan);
zwigkszenie akceptacji wobec réznorodnosci i niepetnosprawnosci (18 wskazan);
wieksza swiadomos¢ nauczycieli na temat znaczenia i potrzeby edukacji wtgczajacej
(15 wskazan);

wsparcie specjalistow (10 wskazan);

zwigkszenie akceptacji wobec réznorodnosci i niepetnosprawnosci (18 wskazan);
lepsza integracja uczniow ze SPE, takze w klasie (26 wskazan);

wzrost kompetencji nauczycieli w zakresie edukacji wtgczajacej (25 wskazan);
wieksza Swiadomosc¢ rodzicow i lepsza wspotpraca z nimi (15 wskazan);
podniesienie jakosci pracy szkoty/przedszkola (7 wskazan);

integracja Srodowiska szkolnego i lokalnego (6 wskazan);

zwiekszenie wiedzy nauczycieli na temat metod i form pracy z uczniem o
zréznicowanych potrzebach (45 wskazan);

wymiana dobrych praktyk, lepszy przeptyw informacji (7 wskazan);

pozytywniejsze postrzeganie edukacji wtgczajacej, akceptacja dla jej idei (4 wskazania).




Oto kilka cytatow z wypowiedzi nauczycieli, ilustrujgcych zauwazane przez nich efekty:

e Wymiana doswiadczen, sprzetu, obserwacja uczniéw przez specjalistéw ze szkoty
specjalnej i kierowanie ich na diagnozy.

e Wzrost swiadomosci catej spotecznosci co do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami.

e Lepsze kontakty miedzy placéwkami.

e Poprawienie jakosci funkcjonowania dzieci o szczegélnych potrzebach, wsparcie
nauczycieli w jakosci pracy z dzieciakami, wsparcie i pomoc rodzicom majgcym problemy
wychowawcze z dzieckiem.

Poréwnujac wskazania nauczycieli specjalistéw z pozostatymi nauczycielami, widac
podobienstwo w zauwazonych efektach.

Pomimo dostrzegania pozytywnych efektow, badani nauczyciele specjalisci wskazujg
potrzeby rozszerzenia wsparcia:

Dobre, ale uwazam, ze wieksze efekty oraz wazne wnioski mozna bytoby uzyskac, gdyby
wsparcie polegatoby réwniez na obserwacji lekcji w klasach integracyjnych. Warto
zobaczy¢ ,od srodka”, jaka jest codzienna rzeczywistosc¢ szkolna. Z jakimi trudnosciami
zmagajq sie uczniowie z orzeczeniem, nauczyciele, a takze pozostali uczniowie.

Nauczyciele specjalisci, ktérzy deklarujg, ze ich szkota/przedszkole nie bierze udziatu
w lokalnej koalicji, oprécz faktu, ze nie majg takiej wiedzy czy szkota/przedszkole bierze
udziat w koalicji a/lub nie majg zdania (35 wskazan) podawali nastepujace bariery
w tworzeniu takiej koalicji:
e brak czasu (15 wskazan);
e ograniczenia finansowe szkét/przedszkoli (10 wskazan);
e ograniczenia przestrzenne w placéwkach (3 wskazania);
e brak odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci (3 wskazania);
e zniechecenie i obawa przed zmianami (2 wskazania);
e niska Swiadomosc¢ (1 wskazanie);
e trudnosc¢ w jednoczesnym wsparciu dzieci w normie i dzieci ze SPE (1 wskazanie).

Zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli specjalistow (72,3%/261) zauwaza, ze w trakcie
trwania programu pilotazowego, byta prowadzona kampania promocyjno-informacyjna
przez SCWEW.



Wykres 12. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-
informacyjna przez SCWEW?

361 odpowiedzi

Jednoczesnie prawie 100 badanych nauczycieli (25,8%) nic nie wie o kampanii
informacyjno-promocyjnej prowadzonej przez SCWEW.

2.2. Wyniki ankiety dla rodzicow

Ankiete dla rodzicow przedszkoli/szkot ogélnodostepnych, korzystajacych ze wsparcia
SCWEW, wypetnito 2221 respondentéw. Najliczniej reprezentowani byli rodzice szkot
podstawowych (51%/1133). W badaniu wzieli takze udziat w rownym procencie (po
0k.15%) rodzice przedszkoli — 14,9%/322, licedw ogolnoksztatcacych — 15%/333,
technikéw — 15,6%/346 oraz 3,9%/86 — szkdt branzowych Il stopnia.

Wsrod biorgcych udziat w badaniu najliczniejszg grupe (powyzej 150 os6b) stanowili
rodzice przedszkoli/szkot, wspoétpracujgcych ze SCWEW w Bartoszycach, Wegrowie,
Biatymstoku, Toruniu.

W zdecydowanej wiekszosci byli to rodzice, ktérych dzieci/uczniowie nie posiadali
orzeczen (83,2%/1847) wystawianych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne, ktére
okreslajg warunki, w jakich uczen moze realizowac potrzeby edukacyjne. Wsrod rodzicow,
ktdrych dzieci posiadajg takie orzeczenia, wymienione byty orzeczenia o ksztatceniu
specjalnym — 9%/200, potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wyréwnawczych — 4,3%/95, oraz
nauczaniu indywidualnym — 1,3%/28.

Podobnie wiekszosc¢ (64,4%/1430) to rodzice dzieci ucznidw, ktdrzy nie posiadaja
opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej. Wymienione przez rodzicéw dzieci/uczniow
posiadajacych opinie to gtdwnie dotyczace:

e dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia (9,6%/214);



e specyficznych trudnosci w uczeniu sie (8,1%/181);

e potrzeby pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka w przedszkolu, szkole lub
placéwce oSwiatowej (7,1%/158);

e opinii zwigzanej z edukacjg i wychowaniem dziecka (5,2%/115);

e wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (3,4%/75).

Na pytanie, czy rodzice zostali poinformowani o przystapieniu ich przedszkola/szkoty
do pilotazowego projektu, przeszto potowa (58,7%/1262) rodzicdw potwierdzita fakt
otrzymania takiej informacji, jednak co czwarty rodzic (23%/497) nie wiedziat, czy ja
otrzymat, a 18,2%/391, nie otrzymato takiej informacji. W przypadku pytania o zapoznanie
sie z zatozeniami projektu mniej niz potowa respondentow (46,7%/1002) potwierdzita
zapoznanie sie z zatozeniami projektu, a pozostate osoby biorgce udziat w badaniu
potwierdzity zapoznania (28%/601) lub nie wiedziaty, czy zostaty zapoznane (25,3%/543).
Odpowiedzi na te pytania wskazujg na nieoptymalng komunikacje w zakresie informowania
0 projekcie.

W ankiecie zadano pytania dotyczace podejmowanych dziatan przez przedszkole/
szkote majgcych na celu zapewnienie wszystkim dzieciom lub uczniom mozliwosci petnego
rozwoju. Podobnie roztozyty sie odpowiedzi (bo ok. 45%) rodzicdw potwierdzajacych
podejmowanie takich dziatann — 43%/954 oraz te wskazujgce na brak wiedzy w tej kwestii
44,3%/985 — odpowiedzi ,nie wiem”.12,7%/282 badanych rodzicdw nie potwierdzito
podejmowania takich dziatan.

Rodzice, ktorzy potwierdzili fakt realizacji dziatan umozliwiajgcych dzieciom/uczniom
peten rozwoj wskazywali na: organizowanie réznego typu zaje¢ dodatkowych, takich jak
zajecia logopedyczne, ruchowe, psychologiczne, z jezyka angielskiego i niemieckiego, zajecia
sensoryczne, taneczne, gimnastyka korekcyjna, zajecia matematyczne, rewalidacyjne,
sportowe, terapeutyczne oraz zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne.
Wymieniano réwniez indywidualne wsparcie i dostosowanie dziatan do indywidualnych
potrzeb dziecka, pomoc ze strony pedagoga i psychologa.

W kilku wypowiedziach pojawity sie dziatania nakierowane na rozw6j kompetenc;ji
nauczycieli takie jak: szkolenia, obserwacje wspierajgce i superwizje nauczycielskie,
przeprowadzenie modelowych zajec na terenie szkoty (w tym lekcji otwartych), dziatanie
doradczo-szkoleniowych oraz konsultacje eksperckich indywidualnych i grupowych dla
nauczycieli i specjalistdw. Kilka os6b (3),wskazato na brak lub niedostateczne dziatania,
takie jak brak zaje¢ lub sali do integracji sensorycznej, mata ilos¢ logopeddw, niewdrozenie
zalecen z IPET i WOPF oraz niepewnosc co do przygotowania kadry do pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjnych.



Rodzice zapytani, czy sg wtaczani w dziatania, majace na celu zapewnienie wszystkim
dzieciom lub uczniom mozliwosci petnego rozwoju, w wiekszosci (67,2%/1057)
odpowiedzieli negatywnie, a tylko 32,8%/515, potwierdzito fakt wtaczenia.

W modelu wsparcia przedszkoli/szk6t przez SCWEW poza gtdwnymi dziataniami
wspierajagcymi kadre pedagogiczng niepedagogiczng, uwzgledniono réwniez pewien zakres
dziatan skierowanych do rodzicéw. Poniewaz dziatania te SCWEW prowadzi we wspotpracy
z przedszkolami/szkotami, nie zawsze s3 postrzegane jako osobne i wytacznie inicjowane
przez SCWEW. By¢ moze dlatego w odpowiedzi na pytanie o uczestnictwo wigekszos¢
rodzicow (66,5%1477) wykazata, ze nie uczestniczyta w dziataniach szkoty prowadzonych
we wspatpracy z SCWEW. Okoto jedna pigta rodzicow (21,2%/470) potwierdzita swoj udziat
w takich dziataniach.

Wykres 1. Czy brat/a Pan/i udziat w dziataniach przedszkola/szkoty prowadzonych we wspétpracy ze
Specjalistycznym Centrum Wspierajagcym Edukacje Wtaczajaca?

2 221 odpowiedzi

Rodzice potwierdzajacy swdj udziat w dziataniach przedszkoli/szkét prowadzonych we
wspotpracy ze SCWE wskazali na:
e rozmowy z nauczycielami dotyczace ich dziecka (89%/1527);
e imprezy integracyjne organizowane w szkole (29%/494), a ok. 10%/171 rodzicow;
e mozliwo$¢ korzystania ze sprzetu oferowanego przez wypozyczalnie (10%/171).

Ponadto ok. 7,7% rodzicow wymienito inne formy wsparcia, takie jak konsultacje ze
specjalistami, szkolenia/warsztaty, wywiadowki oraz wypetnienie ankiet dla programu
SCWEW. Najwyzsze oceny posrdd wymienionych dziatan otrzymaty bezposrednie kontakty
z nauczycielami oraz imprezy integracyjne.

Na pytanie o powody braku uczestnictwa w proponowanych przez przedszkole/szkote
oraz SCWEW formach wsparciu, réwno roztozyty sie gtosy — ok. 26%/370 moéwigce o tym,
ze nie byto potrzeby wsparcia dziecka oraz méwigce o braku wiedzy na temat mozliwych
form wsparcia.




Jednoczesnie warto podkresli¢, ze rodzice, ktorzy korzystali ze wsparcia SCWEW,

w wiekszosci potwierdzili fakt wzrostu swojej wiedzy na temat sposobéw wspierania
rozwoju swojego dziecka (51,9%/626), Ponadto 40%/494 ankietowanych stwierdzito,

ze teraz potrafig lepiej radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach zwigzanych z wychowaniem
dziecka. Ponad jedna pigta (23,8%/294) rodzicow zgtosita, ze obecnie chetniej angazuje sie
w zycie szkoty lub przedszkola.

Rodzice byli pytani rowniez o realizacje potrzeb ich dzieci przez przedszkole/szkote oraz
realizacje idei edukacji wtgczajacej w praktyce.

Tylko nieco ponad 40%/893 rodzicow potwierdzito, ze ich dziecko jest poddawane
diagnozie w zakresie jego potrzeb w przedszkolu/szkole. Co trzeci rodzic (31,1%/690) nie
wie, czy jego dziecko byto diagnozowane, a 28%/637 potwierdzito fakt przeprowadzenia
diagnozy — wykres nr 2.

Wykres 2. Czy potrzeby Pana/i dziecka zostaty w przedszkolu/szkole zdiagnozowane?

2 221 odpowiedzi

Wiekszos$¢ rodzicow biorgcych udziat w badaniu (67,8%/1506) uwaza, ze przedszkole/
szkota uwzglednia potrzeby ich dziecka. Jednak 21,8%/484 rodzicéw nie ma wiedzy na ten
temat.

Na pytanie o sposoby uwzgledniania przez przedszkola/szkoty potrzeb dziecka,
69,6%/1545 rodzicow uwaza, ze ich dziecko moze liczy¢ na wsparcie ze strony nauczyciela.
45%/999 rodzicéw uwaza, ze wymagania stawiane ich dziecku sg dostosowane do jego
mozliwosci. 33,9%/753 rodzicow uwaza, ze ich dziecko moze liczy¢ na pomoc ze strony
innych uczniéw. 27%/599 ankietowanych uwaza, ze system oceniania jest dostosowany do
potrzeb ich dziecka. 9,8%/218 rodzicéw stwierdzito, ze ich dziecko korzysta z wypozyczalni
sprzetu SCWEW.

W indywidualnych wypowiedziach rodzice odniesli sie do sytuacji, ktére spotykajg ich
dzieci w Srodowisku szkolnym. Rodzice wyrazili nastepujace opinie:

e Moje dziecko doswiadcza wsparcia tak naprawde tylko od zaangazowanej
wychowawczyni.



e Nie sqg zharmonizowane potrzeby dzieci wymagajgcych wsparcia i tych, ktdre tego nie
potrzebujq, klasy sq zbyt liczne.

e Moze liczy¢ sam na siebie, zadne dziecko z klasy nie jest chetne do pomaocy.

e Nauczyciele zamiast ttumaczy¢, odsytajq dziecko do domu.

e Nie wiem - rodzice nie otrzymujg informacji na ten temat.

e Musze sama o wszystko sie starac.

e Raczej nie sq uwzgledniane potrzeby indywidualne, raczej liczy sie grupa.

e Szkota nie pomaga a wrecz przeszkadza, moje dziecko niejednokrotnie dostato uwage
bgdz ztq ocene za zte zachowanie dzieci z orzeczeniem.

Wyniki badania wskazuja, ze najwiecej respondentow (34,3%/762) miato trudnosci
w ocenie, czy dziatania SCWEW przyniosty jakies zmiany w sytuacji ich dzieci. 29,5%/656
stwierdzito, ze ich dzieci w ogéle nie uczestniczyty w tych dziataniach, natomiast
19,4%/431 uznato, ze ich sytuacja ulegta poprawie.

Wsrod rodzicow, ktérzy odnotowali zmiane, najczesciej wymieniano poprawe
funkcjonowania dziecka w przedszkolu/szkole. Sposréd wymienionych obszaréw,
rodzice wskazywali na poprawe wynikow w nauce, lepsza regulacje emocji oraz lepsze
funkcjonowanie w grupie i lepsze relacje z rowiesnikami. Niektore wypowiedzi rodzicow
wskazywaty na konkretng pozytywng zmiane, jak na przyktad mozliwos¢ korzystania przez
dziecko z dostosowanego do swoich potrzeb sprzetu, czy zorganizowania kacikdw ciszy.
Niektdrzy rodzice wskazywali takze na zwiekszenie ich wtasnej Swiadomosci i wiedzy na
temat potrzeb ich dziecka oraz dostepnosc wigkszej ilosci pomocy dydaktycznych.

Rodzice zauwazajg, ze ich dzieci s3 motywowane do uczestnictwa w zyciu klasy.
Wiegkszos¢ odpowiadajgcych potwierdzita fakt motywowania (68,7%/1525).

Wigkszos¢ ankietowanych (ok. 70%/1584) uwaza, ze uczeszczanie do przedszkoli i szkot
z grupami zréznicowanymi jest korzystne dla dzieci i ucznidw.

2.3. Wyniki ankiety dla dyrektorow przedszkoli/szkot ogolnodostepnych

korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Ankiete dla dyrektorow przedszkoli/szkét ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia
SCWEW wypetnito 141 respondentéw.

Najwiecej respondentow tj. 40%/57, to dyrektorzy szkét podstawowych, 24,8%/35 —
dyrektorzy przedszkoli, niespetna 20%, dyrektorzy licedw ogélnoksztatcacych — 18,4%/26,
technikéw — 19,9%/28 oraz szkét branzowych (I i 1l stopnia liczonych razem) — 20%/26.
33 respondentdw jest dyrektorami wiecej niz jednej placowki tj. zespotu szkot (dlatego
zaprezentowane na ponizszym wykresie procenty nie sumujg sie do 100).




Wykres 1. Jakiego typu placéwki jest Pan/i dyrektorem/dyrektorka? (pytanie wielokrotnego wyboru)
141 odpowiedzi

Najwiecej dyrektorow, ktorzy wypetnili ankiete — to dyrektorzy duzych placowek
(powyzej 500 uczniow — 38%) i srednich (liczacych miedzy 101 a 300 uczniéw — 35,5%).
Do 100 uczniéw stanowig dyrektorzy 5,7% placowek.

Wykres 2. Pan/i przedszkole/szkota ogélnodostepna miesci sie w przedziale:

141 odpowiedzi

Wszystkie placdwki, ktérych dyrektorzy wypetnili ankiete zatrudniajg specjalistow —
sktad zespotu specjalistow ilustruje ponizszy wykres. Niemal wszystkie placowki tj. 134
na 141 badanych — zatrudniajg pedagogéw — najczesciej na caty etat oraz pedagogow
specjalnych (121 placdwek na 141 uczestniczagcych w badaniu) oraz psychologéw (108
placéwek na 141 badanych). Potowa badanych placdwek zatrudnia logopedow (73
placéwki na 141 badanych) — najczesciej na pot etatu. Pozostali specjalisci sg zatrudniani
na pot etatu lub jego czes¢. W 23 placdwkach pojawiaja sie tez tacy specjalisci, jak:
terapeuta, nauczyciel wspomagajacy, a w pojedynczych placdwkach: rewalidatorzy,
oligofrenopedagodzy, tyflopedagodzy, surdopedagodzy, doradcy zawodowi czy rehabilitanci.



rehabilitant I 1,4%
doradca zawodowy M 35%
surdopedagog M 35%
tyflopedagog ™ 3,5%
oligofrenopedagog Wl 5%
rewalidator Bl 5%
nauczycdel wspdlorganizujacy. . I 16 3%
terapeuta I 15 3%
logopeda I 51.8%
psycholog I 76,6%
pedagog specjalny I 85,8%
pedagog I 05%

Wykres 3. Jacy specjalisci zatrudnieni s w Pana/i przedszkolu/szkole?

141 odpowiedzi

Dyrektorzy, ktorzy wypetnili ankiete — majg sredni (miedzy 4 a 10 lat staz pracy na
swoim stanowisku — 37% respondentow) lub dtugi (powyzej 10 lat — 34% respondentdow),
tylko co piaty dyrektor wypetniajacy ankiete ma staz do 3 lat. Oznacza to, ze ze wsparcia
SCWEW korzystaty placowki majace doswiadczonych dyrektordw, znajacych potrzeby
swoich ucznidw.

Wykres 4. Jaki ma Pan/i staz pracy na stanowisku dyrektora przedszkola/szkoty?

141 odpowiedzi

Dyrektoréw zapytano, jakie czynniki miaty wptyw na decyzje o wtaczeniu przedszkola/
szkoty ogdlnodostepnej w pilotazowe wdrozenie modelu SCWEW. Motywacje koncentrujg
sie wokat nastepujacych czynnikdw:

e rozw0j przedszkola/szkoty ogdlnodostepnej (41 wskazan);
e wzrost liczby ucznidw ze specjalnymi potrzebami i orzeczeniami, odpowiedz na potrzeby
uczniéw (33 wskazan);



poszerzenie wiedzy nauczycieli, rozw6j zawodowy nauczycieli (27 wskazan);
che¢ wdrozenia w placowce zasad edukacji wtaczajacej (16 wskazan);
diagnoza i decyzja organu prowadzacego (16 wskazan);

lepsze wsparcie dla rodzicow (9 wskazan).

Ponizej kilka cytatéw z wypowiedzi dyrektoréw na temat motywacji przystgpienia do

projektu:

Decyzja wynikata z checi zdobywania wiedzy, umiejetnosci, podnoszenia kwalifikacji,
wymiany doswiadczen oraz zapewnienia wszystkim uczniom mozliwosci petnego rozwoju,
uwzgledniajgc ich indywidualne potrzeby i mozliwosci.

Posiadanie w placéwce dzieci z orzeczeniami, potrzeba rozwoju i zdobywanie wiedzy na
temat problemow dzieci, rozwigzywania ich oraz wiedzy dotyczgcej edukacji wtgczajqgce.
Wzrost liczby uczniow z opiniami i orzeczeniami wymagajqgcych wsparcia ze strony
specjalistow.

Pojawiajgce sie problemy dotyczqgce edukacji wtgczajgcej. Potrzeby zgtaszane przez
rodzicéw. Potrzeby w tym zakresie zgtaszane przez nauczycieli. Obserwacje dotyczqce
zmian w zachowaniach, relacjach dzieci, nauczycieli i rodzicéw.

Wiekszos¢ dyrektorow (89%), ktorzy wypetnili ankiete deklaruje, ze decyzja o przystapieniu

do pilotazowego projektu byta przyjeta przez catg spotecznos¢ szkolng. W pojedynczych

przypadkach z procesu decyzyjnego byli wytaczeni: rodzice i uczniowie (po 6 wskazan)

i nauczyciele (4 wskazania). Oto uzasadnienia takiego stanu rzeczy podawane przez dyrektorow:

Nie brali udziatu rodzice i uczniowie. Tylko nauczyciele. WiedzieliSmy, ze projekt ma by¢
wsparciem przede wszystkim dla nauczycieli i rodzicéw, a posrednio dla uczniéw. Dlatego
nauczyciele byli pytani. Rodzice zgtaszali w poprzednich latach szkolnych potrzebe
wsparcia przez zewnetrznych ekspertéw.

W podjeciu decyzji brat tylko dyrektor, nie byto czasu na konsultacje z innymi.

Wykres 5. Czy decyzja o przystgpieniu do pilotazowego projektu byta przyjeta przez catg spotecznos¢ szkolna?
141 odpowiedzi



Dyrektorzy wskazali, jakie instytucje dziatajace w ich najblizszym $rodowisku
edukacyjnym wspierajg/wsparty rozwoj kultury wtaczania w przedszkolu/szkole, s3 to:
e poradnia psychologiczno-pedagogiczna (83 wskazania);

e osrodek doskonalenia nauczycieli (24 wskazania);
e organ prowadzacy (20 wskazan);

e starostwo powiatowe/gmina (15 wskazan);

e Dbiblioteka (8 wskazan);

e dom kultury (6 wskazan);

e kuratorium oswiaty (6 wskazan);

e os$rodek pomocy rodzinie (3 wskazania);

e uniwersytet/uczelnia (4 wskazania);

e parafia (2 wskazania).

Oto przyktady realizacji wsparcia, podawane przez dyrektorow:

e Poradnie psychologiczno — pedagogiczne — indywidualne konsultacje dla dyrektora,
nauczycieli, specjalistow.

e Starostwo Powiatowe (...) — wtaczanie szkoty w projekty umozliwiajace uczniom
o zréznicowanych mozliwosciach i potrzebach edukacyjnych udziat w zajeciach,
kursach, stazach, ktére podnoszg ich umiejetnosci i rozwijajg zainteresowania.

e Organ prowadzacy — przydzielajgc dodatkowe godziny na wsparcie dla dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz zatrudniajagc pomoce nauczycieli
i asystentdw dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (w ramach projektu
pilotazowego ,Asystent Dziecka ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi”).

e Organ prowadzacy przyznajac stanowiska dla nauczycieli wspomagajacych.

e Poradnia psychologiczno-pedagogiczna udzielajgc porad i uczestniczac w konsultacjach
z rodzicami.

Dyrektoréw zapytano, jak oceniajg efekty uczestnictwa ich przedszkola/szkoty
w projekcie pilotazowym SCWEW. Respondenci ocenili wypracowywanie catosciowego
modelu funkcjonowania przedszkola/szkoty ogdlnodostepnej jako organizacji wtgczajace;
i uczacej sie, zapewniajacej wysoka jakosc ksztatcenia oraz zintegrowanego wsparcia — na
skali od 1 (bardzo wysoko) do 5 (bardzo nisko). Blisko co trzeci respondent (32,2%) dat
ocene najwyzszy, a niespetna 43% wysoka. Tylko 4 dyrektoréw przyznato wypracowaniu
modelu ocene najnizsza.



Wykres 6. Jak ocenia Pan/i wypracowywanie cato$ciowego modelu funkcjonowania przedszkola/szkoty
ogolnodostepnej jako organizacji wtaczajacej i uczacej sie, zapewniajgcej wysoka jakos¢ ksztatcenia oraz
zintegrowanego wsparcia?

141 odpowiedzi

Dyrektoréw zapytano réwniez, jak oceniajg realizacje zadania wtaczania spotecznego
wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej/szkolnej, w tym rodzicow oraz instytuc;ji
wspierajgcych — na skali od 1 (bardzo wysoko) do 5 (bardzo nisko). Wiecej niz co czwarty
(28,3%/39) respondent, dat ocene najwyzszg, a wiecej niz co trzeci (36,2%/50) ocene
wysoka, tylko 4 dyrektorow przyznato realizacji tego zadania ocene najnizsza.

Wykres 7. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania wtaczania spotecznego wszystkich cztonkéw spotecznosci
przedszkolnej/szkolnej, w tym rodzicdw oraz instytucji wspierajacych?

138 odpowiedzi

Dyrektorzy ocenili realizacje zadania w zakresie poszukiwania rozwigzan merytorycznych
i organizacyjnych, umozliwiajacych tworzenie Srodowiska wtaczajgcego, m.in. poprzez
likwidowanie barier w nauczaniu/uczeniu sie i rozwoju wszystkich dzieci/uczniow — na skali
od 1 (bardzo wysoko) do 5 (bardzo nisko). Zdecydowana wigkszo$¢ (kumulatywnie oceny 1
i 2 —71,6%/101) ocenia realizacje tego zadania pozytywnie.



Wykres 8. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania w zakresie poszukiwania rozwigzan merytorycznych
i organizacyjnych, umozliwiajgcych tworzenie Srodowiska wtaczajacego, m.in. poprzez likwidowanie barier
W nauczaniu-uczeniu sie i rozwoju wszystkich dzieci/uczniow?

141 odpowiedzi

Dyrektorzy ocenili realizacje zadania w zakresie dziatania na rzecz poprawy dostepnosci
przedszkola/szkoty — na skali od 1 (bardzo wysoko) do 5 (bardzo nisko). Blisko trzy czwarte
respondentdéw (73% skumulowane oceny 1 i 2/103) ocenia to dziatanie pozytywnie.

Wykres 9. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania w zakresie dziatania na rzecz poprawy dostepnosci przedszkola/
szkoty?

141 odpowiedzi

Dyrektoréw zapytano réwniez jak oceniajg realizacje w zakresie podnoszenia kompetencji
kadry przedszkola/szkoty — na skali od 1 (bardzo wysoko) do 5 (bardzo nisko). Zdecydowana
wiekszos¢ (78,7%/111 skumulowanych ocen 1 i 2) jest pozytywna, z tym, ze niemal potowa
respondentdw (47,5%/67 daje tu ocene najwyzszy).

Wykres 10. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania w zakresie podnoszenia kompetencji kadry przedszkola/szkoty?
141 odpowiedzi




Ponadto niemal wszyscy (97%/137) badani dyrektorzy sg zdania, ze wyzej wymienione
obszary i zadania SCWEW wobec kadry kierowniczej sg wystarczajgce. Tylko 4 dyrektorow
wskazuje, ze obszary te sg niewystarczajace, tak uzasadniajgc swojg ocene:

e [Potrzeba] zapewnic szerszy dostep do specjalistow w szkotach (psycholog).

o [Potrzebne jest] zwigkszenie Swiadomosci spotecznosci szkolnej w zakresie inkluzji.
Sukcesywne zwigkszanie doskonalenia w tym zakresie. Wymiana doswiadczen z innymi
placéwkami w zakresie rozwigzan dotyczqcych edukacji wtqgczajgcej. Zakup wtasnego
sprzetu w zakresie prowadzenia zadan z edukacji wtgczajgcej, pomocy naukowych.

Wykres 11. Czy tak okreslone jak powyzej obszary i zadania SCWEW wobec kadry kierowniczej,
Pana/i zdaniem sg wystarczajgce?

141 odpowiedzi

Zdecydowana wiekszos¢ (89%/126) badanych dyrektorow jest zdania, ze zaproponowany

w pilotazu model SCWEW wsparcia przedszkoli/szkot, powinien by¢ kontynuowany

w dalszych latach. Niektorzy dyrektorzy (10,6%/15) sugerujg jednak zmiany w modelu lub

wprowadzenie zmian systemowych sprzyjajacych realizacji zatozen edukacji wtaczajace;:

e Brak oferty dla szkét ponadpodstawowych.

e Brak rozwigzan prawnych.

e Edukacja wtgczajgca TAK, ale nie dla wszystkich! Nie wszystkie tez jednostki oSwiatowe
potrzebujq jednakowego wsparcia.

e Mniejsze obcigzenie szkoleniami, wiecej etatéw specjalistow.

e Model niedostosowany do realiéw szkoty m.in. zwalnianie nauczycieli na zajecia w innych
placéwkach.

e Model SCWEW realizuje kompetencje, ktére juz sq realizowane przez dyrektora
szkoty, specjalistéw, poradnie. Wprowadza dodatkowe, kolejne spotkania z uczniami,
specjalistami, a dziecko i tak trafia do poradni w celu wydania opinii czy orzeczenia.
Zniecheca to i rodzicow, i dzieci. Model jest nieskuteczny.

e Opinie opracowane przez specjalistéw w ramach SCWEW nie majq zadnej mocy prawnej.
Rodzic musi po raz drugi przeprowadzac diagnoze dziecka w Poradni Psychologiczno-



Pedagogicznej. Dodatkowi specjalisci powinni byc¢ zatrudnieni w Poradniach PP.
Zaproponowane w ramach SCWEW sposoby, metody pracy z uczniami nie przystajq
do szkoty ogdlnodostepnej i licznych klas, w ktérych czasem sq uczniowie z réznymi
orzeczeniami. Ogrom biurokracji, odrywajgcy specjalistéw od pracy z dzie¢mi,
nieproduktywne kilkudniowe szkolenia, wyrywajgce nauczycieli ze szkoty.

e Zbyt mata liczba godzin specjalistéw, brak pomocy nauczycieli, brak sal do zajec
terapeutycznych.

e Sprzet jest wypozyczany na zbyt krotki okres czasu (I okres). Sprzet powinien by¢
wypozyczany na czas edukacji dziecka objetego pomocg.

e Wsparcie SCWEW jest bardzo pomocne, jednak oprocz takiego wsparcia potrzeba zmian
systemowych, np. mniejsza liczebnos¢ grup, wsparcie nauczycieli wspétorganizujgcych.

e Zwiekszenie dostepnosci do terapeutdw dla uczniéw i rodzicéw. Spotecznosci szkolnej
potrzebne jest systematyczne state wsparcie a nie [wsparcie] krétkoterminowe.

e [nalezy] zwiekszy¢ dostepnosc do specjalistow (pedagog, psycholog, psychiatra) jako
element wsparcia uczniéw znajdujgcych sie w kryzysie emocjonalnym. Szkoty radzq
sobie z wtgczaniem uczniéw z niepetnosprawnosciami ruchowymi, niedostuchem,
niedowidzeniem. Natomiast koniecznosc petnego wtgczenie dzieci z gtebokimi
niepetnosprawnosciami w tym intelektualng spowoduje, ze dzieci te nie bedg wstanie
nadqzy¢ za innymi i nie bedg rozwijac sie adekwatnie do swoich mozliwosci a efekt
bedzie taki, ze inni tez na tym stracq przez ogélne obnizenie poziomu nauczania, bo
nauczyciel nie bedzie w stanie zaspokoi¢ w nalezyty stopniu potrzeb wszystkich. Chyba,
Ze faktycznie mamy zadbac tylko o ogélny dobrostan jak zaktada ogélna idea edukacji
wtgczajgcej. Ale to chyba nie oto chodzi w edukacji, chyba, ze sie myle i chodzi o to,
zeby gorzej wyksztatconym spoteczeristwem tatwiej mozna by sterowac. Zachowac
szkolnictwo specjalne.

Przytoczone powyzej cytaty z wypowiedzi dyrektoréw pokazuja, ze konieczne s3
zmiany systemowe, organizacyjne i prawne dziatania przedszkoli/szkot ogélnodostepnych
utatwiajgce realizacje zasad edukacji wtaczajgcej i pracy z grupg zréznicowang takich jak
np. zwiekszenie dostepnosci wsparcia ze strony specjalistow, co wigze sie ze zwigkszonymi
$rodkami finansowymi na te cele. Warto réwniez rozwazy¢ zmiany w modelu dziatania
SCWEW, ktory powinien by¢ bardziej zindywidualizowany pod katem specyfiki wspierane;
placéwki, wieku i potrzeb dzieci na r6znych poziomach edukacji.




Wykres 12. Czy Pana/Pani zdaniem zaproponowany w pilotazu model SCWEW wsparcia przedszkoli/szkot
powinien by¢ kontynuowany w dalszych latach?

141 odpowiedzi

Wiekszos¢ (70%/99) badanych dyrektorow zauwaza, ze dziatania prowadzone przy
wspotpracy ze SCWEW na rzecz wsparcia przedszkoli/szkdt ogdlnodostepnych odbierane sg
przez spotecznos$¢ szkolng pozytywnie. Co czwarty dyrektor (28,4%/40), uwaza stosunek
spotecznosci szkolnej za neutralny. Tylko jeden dyrektor (0,7%) ocenit ten stosunek jako
negatywny oraz jeden (0,7%), nie potrafit oceni¢ tej kategorii.

Wykres 13. Jak dziatania prowadzone przy wspétpracy ze SCWEW na rzecz wsparcia przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych odbiera spotecznos¢ szkolna?

141 odpowiedzi

Ponad potowa (60%/84) badanych dyrektoréw zauwaza, ze istniejg bariery we wprowadzaniu
edukacji wtaczajacej w ich przedszkolu/szkole. Tylko co trzeci dyrektor (33%/47) nie zauwaza
takich barier. 10 dyrektorow (7%) wybrato odpowiedz ,inne”, podajgc nastepujace uzasadnienia
wskazujace na bariery Swiadomosciowe lub obecng sytuacje placéwece, ktora nie generuje
potrzeb zwigzanych z zapewnieniem uczniom dodatkowego wsparcia:

e Niezrozumienie, ze wtgczanie dotyczy wszystkich uczniéw, a nie tylko ze specjalnymi
potrzebami, mato uwagi poswieconej uczniom zdolnym lub przecigtnym.



e Trudnoscig jest praca z dziecmi ze sprzezeniami, trudnymi zaburzeniami — szkota masowa
nie sprzyja rozwojowi takich dzieci.

e Brak dostosowania [placéwki] dla 0séb z niepetnosprawnosciq ruchowg, ale w chwili
obecnej nie mamy takich oséb.

e Czesciowa dostepnosc placéwki przedszkolnej dla oséb niepetnosprawnych (infrastruktura
budynku).

Wykres 14. Czy istniejg bariery we wprowadzaniu edukacji wtaczajacej w Pana/Pani przedszkolu/szkole?

141 odpowiedzi

Dyrektoréw zapytano, jak mozna usung¢ bariery we wprowadzaniu edukacji wtgczajacej

w ich przedszkolu/szkole, zdaniem respondentdw nalezatoby zniwelowac:
- bariery architektoniczne (16 wskazan);
- bariery finansowe (8 wskazan);
- staba dostepnosc¢ specjalistow (7 wskazan);
- zbytnig liczebno$¢ uczniow w klasie (5 wskazan);
- bariery mentalne wsréd nauczycieli (3 wskazania).

Zdaniem jednego z respondentow, nalezatoby zrewidowac¢ w ogole podejscie do edukacji
wtaczajacej: Zrezygnowac z pomystu wprowadzania powyzszej idei na site. W czesci krajéw
juz sie z tego wycofujg, bo sie nie sprawdzito.

Niemal wszyscy (96%/135) badani dyrektorzy widzg wzrost jakosci pracy szkoty
w efekcie wspotpracy ze SCWEW.

Wykres 15. Czy widzi Pan/i wzrost jakosci pracy szkoty w efekcie wspdtpracy ze SCWEW?
141 odpowiedzi



Dyrektorzy bardzo wysoko oceniajg sposéb komunikacji pomiedzy przedszkolami/

szkotami a SCWEW. Ocena na skali od 1 (bardzo wysoko) do 5 (bardzo nisko), pokazuje, ze

zdecydowana wiekszosc¢ (82,2/116 % skumulowanych ocen 1 i 2) jest pozytywna, z tym, ze

ponad potowa respondentéw (64,5%/91) daje tu ocene najwyzsza.

Wykres 16. Jak ocenia Pan/i sposéb komunikacji pomiedzy przedszkolami/szkotami a SCWEW?

141 odpowiedzi

Dyrektoréw poproszono o ocene skutecznosci dziatan realizowanych przez SCWEW

z zastosowaniem skali:

nieskuteczne;
mato skuteczne;
Sredni poziom skutecznosci;
skuteczne;
bardzo skuteczne;
nie wiem/dziatanie w mojej szkole/przedszkolu nie miato miejsca.

Do najbardziej skutecznych dziatan dyrektorzy zaliczyli:
konsultacje indywidualne (telefoniczna/mailowa/online) dla dyrektoréw przedszkoli/
szkot ogdlnodostepnych, koordynatoréw ds. edukacji wtgczajacej i wspoétpracy ze
SCWEW;
konsultacje eksperckie w zakresie specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami
w zidentyfikowanych obszarach wsparcia — majgce charakter bezposredniego wsparcia
w trudnosciach zgtaszanych przez pracownikéw przedszkoli/szkot.

Jako najmniej skuteczne dziatania dyrektorzy wskazali:
publikacje zawierajacg opis rozwigzan wypracowanych w trakcie funkcjonowania
SCWEW (prezentujaca formy i metody pracy nauczycieli w grupach/klasach
zréznicowanych);
kampanie promocyjng/spoteczng w srodowisku lokalnym.

Szczegdtowy rozktad odpowiedzi tej grupy respondentéw w odniesieniu do

poszczegdlnych dziatan SCWEW zostat przedstawiony w tabeli.



Tabela 1. Jak ocenia Pan/i skuteczno$¢ dziatan SCWEW w nizej wymienionych dziataniach?
141 odpowiedzi

Pogtebiona diagnoza zasobéw i potrzeb
przedszkoli/szkét objetych wsparciem

Konsultacje indywidualne (telefonicz- o} 0 4 38 27 72
na/mailowa/online) dla dyrektorow

przedszkoli/szkdt ogélnodostepnych,

koordynatorow ds. edukacji wtaczajacej

i wspotpracy ze SCWEW

Uruchomienie wypozyczalni 2 0 9 33 35 62

Instruktaz dotyczacy wykorzystania 3 (0] 7 35 35 61
sprzetu specjalistycznego

Konsultacje eksperckie w zakresie 0] 1 4 37 28 71
specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami

w zidentyfikowanych obszarach wspar-

cia — majace charakter bezposredniego

wsparcia w trudnosciach zgtaszanych

przez pracownikéw przedszkoli/szkot

Dziatania doradczo-szkoleniowe 1 (0] 4 36 42 58
w zakresie podnoszenia kompetenc;ji

pracownikéw przedszkoli/szkét ogélno-

dostepnych zwigzanych z dziataniami

interwencyjnymi

Spotkania/konsultacje w tworzeniu in- 3 0 9 36 39 54
dywidualnych programéw edukacyjno-

-terapeutycznych dla dzieci/uczniéw/

stuchaczy z niepetnosprawnosciami,

indywidualnych programéw nauczania,

indywidualnego toku nauki, indywidual-

nych programéw wczesnego wspoma-

gania rozwoju

Spotkania konsultacyjne zwigzane 6 0 13 33 41 48
z opracowywaniem i dostosowywaniem

programow oraz nauczania z uwzgled-

nieniem potrzeb zréznicowanej grupy/

klasy

Konsultacje dla rodzicéw i dzieci/ 1 0 7 39 45 49
uczniéw w zakresie wsparcia specjali-
stycznego

Konsultacje w zakresie pracy z rodzi- 3 (0] 8 39 41 50
cami

Zajecia otwarte/lekcje otwarte o] 1 6 42 41 51



Dostarczanie wiedzy na temat teorii

i praktyki edukacji wtaczajacej — zorga-
nizowanie i przeprowadzenie konferen-
cji prezentujacej dziatania SCWEW

Zindywidualizowana oferta szkoleniowa
dla nauczycieli przedszkoli/szkot ogol-
nodostepnych i kadry SCWEW doty-
czaca zidentyfikowanych potrzeb kadry
bioragcej udziat w projekcie

Rady szkoleniowe

Powstanie Sieci wspoétpracy i samo-
ksztatcenia dla kadry SCWEW i szkét
ogélnodostepnych, w tym szkét nieob-
jetych wsparciem SCWEW

Publikacja zawierajgca opis rozwigzan
wypracowanych w trakcie funkcjono-
wania SCWEW (prezentujaca formy

i metody pracy nauczycieli w grupach/
klasach zréznicowanych)

Obserwacje wspierajgce/superwizje
edukacyjne

Kampania promocyjna/spoteczna
w Srodowisku lokalnym

Dyrektorzy majg rowniez dobrg opinie (90,8%/128) o organizacji wypozyczalni sprzetu
specjalistycznego, ktéra odpowiada na potrzeby ucznidw/dzieci.

Wykres 17. Czy sposéb organizacji wypozyczalni sprzetu specjalistycznego odpowiada potrzebom uczniéw/

dzieci?

141 odpowiedzi
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Dyrektordw, ktorzy ocenili, ze organizacja wypozyczalni sprzetu specjalistycznego nie
jest zgodna z potrzebami dzieci/uczniéw (9,2%/13), zapytano jaka proponujg modyfikacje
w zakresie jej funkcjonowania. Dyrektorzy wskazali, Ze sprzet powinien by¢ dostosowany
do uczniéw starszych. W ich ocenie najlepszym rozwigzaniem bytoby, gdyby sprzet byt na
wyposazeniu szkoty. W wypowiedziach zwrécono uwage na:

e Brak [jest] materiatéw dla uczniéw szkoty branzowej.

e Dtugi czas oczekiwania na wypozyczenie sprzetu. Sprzetu powinno byc trzy razy wiecej,
aby mozliwosci wykorzystania go byty wieksze w krétszym czasie.

e Dostosowanie do potrzeb mtodziezy szkoty ponadpodstawowej; wigcej pomocy dla
starszych uczniéw (2 wskazania).

e Sprzet specjalistyczny powinna posiadac szkota na state (4 wskazania) — sprzet powinien
byc¢ na state w szkole lub sprzet powinien by¢ wypozyczany na minimum 1 rok szkolny.

e Jezeli sprzet ma by¢ wykorzystany na zajeciach to musi by¢ na miejscu. Nie wszystko
w pracy z dzieckiem dysfunkcyjnym mozna zaplanowa¢. Dowozenie sprzetu do szkoty na
zajecia niepotrzebnie zabiera czas i energie w pracy nauczyciela, dyrektora.

e Mozliwosc¢ wypozyczania sprzetu specjalistycznego do pracy w domu ucznia przez szkote.

e Rodzice nie sq zainteresowani wypoZyczeniem sprzetu, raczej oczekujq zajec
specjalistyczno-terapeutycznych w szkole.

e W wypozyczalni zabrakto sprzetu specjalistycznego dla starszej mtodziezy np.
powiekszalnika do czytania, na ktdry ani rodzica, ani szkote nie stac, laptopow.

e Wypozyczalnia sprzetu powinna byc¢ blizej placowki.

Kolejnym watkiem, ktéry zostat uwzgledniony w pytaniach adresowanych do dyrektorow
byta aranzacja przestrzeni przedszkoli i szk6t ogélnodostepnych.

W prawie potowie szkét (48,9%/69) wprowadzono w ciggu ostatnich dwach latach
zmiany w organizacji przestrzeni w przedszkolu/szkole — co mozna wigzac z lepszym
zrozumieniem potrzeb dzieci/uczniow w tym zakresie. Jednoczesnie druga potowa
(51,1%/72) badanych dyrektoréw nie wskazuje, aby zostaty wprowadzone zmiany
— Swiadczy to o nadal aktualnej koniecznosci wspomagania zmian w tym zakresie
w placéwkach — zaréwno w ksztattowaniu Swiadomosci znaczenia aranzacji przestrzeni, jak
i wspierania zmian organizacyjnych.




Wykres 18. Czy w ostatnich dwéch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w organizacji
przestrzeni?

141 odpowiedzi

Zmiany w aranzacji przestrzeni obejmuja:
o strefy relaksu/kaciki wyciszern/wypoczynku (28 wskazan);
e aranzacja gabinetdw/sal specjalistycznych (np. logopedy, pedagoga, psychologa (12
wskazan);
e dostosowanie/ reorganizacja przestrzeni dla uczniéw (9 wskazan);
e sale terapeutyczne (6 wskazan);
e podjazdy na schody/ utatwienia dla poruszania sie (5 wskazan);
o sale/kaciki sensoryczne (4 wskazania);
e likwidacja dzwonkéw lub wprowadzenie dni bez dzwonkéw (3 wskazania);
e winda — plany i realizacje (2 wskazania).

Oto kilka cytatow z wypowiedzi dyrektorow, ktdrzy opisujg wprowadzone zmiany:

e Kacik relaksu w gabinecie pedagoga szkolnego — [utworzona] ze wzgledu na potrzeby
zgtaszane przez ucznidw.

e Mniej bodZcow, wydzielenie stref — ograniczenie duzych otwartych przestrzeni,
zorganizowanie sali profilaktyczno-wychowawczej, zorganizowanie salki do pracy
indywidualnej z dzie¢mi.

e Strefa wypoczynkowa w czytelni, pufy w zeréwce i Swietlicy, domek wyciszajacy
w zerowce.

o Strefy relaksu dla uczniow. [efekt:] Poprawa samopoczucia i komfortu przebywania
w przestrzeni szkolnej.

W 42,6%/60 przedszkoli/szkdt w ostatnich dwoch latach wprowadzono zmiany
W organizacji procesu nauczania, ktére uwzgledniajg zréznicowane potrzeby dzieci/ucznidw.



Wykres 19. Czy w ostatnich dwdch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w organizacji procesu
nauczania?

141 odpowiedzi

Zmiany w organizacji procesu nauczania obejmuja:
e nowe metody pracy z uczniami ze zr6znicowanymi potrzebami (16 wskazan);
e dostosowanie materiatu i wymagan do mozliwosci uczniow (15 wskazan);
e wieksza indywidualizacja nauczania (11 wskazan);
e Scislejsza wspdtpraca ze specjalistami (5 wskazan);
o wykorzystanie specjalistycznego sprzetu (4 wskazania);
e zmiana zasad oceniania/sprawdzania wiedzy (3 wskazania);
e wprowadzenie innowacji (2 wskazania).

Oto kilka cytatow z wypowiedzi dyrektorow, ktdrzy opisujg wprowadzone zmiany:

e Metody nauczania dostosowane do uczniéw ze SPE, indywidualizacja procesu nauczania,
dostosowanie wymagarn edukacyjnych — w celu wyréwnywania szans edukacyjnych
uczniéw, specjalistyczny sprzet, innowacje.

e Nauczycielki dostosowywaty tresci, metody, formy i srodki dydaktyczne do mozliwosci
rozwojowych dzieci, majgc na uwadze zalecenia zawarte w opiniach, opiniach WWR
i orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

e Plan zajec lekcyjnych zostat dostosowany do potrzeb uczniéw z niepetnosprawnosciami.
Proces nauczania uczniéw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi byt
modyfikowany, zgodnie zaleceniami specjalistow.

e Szczegdlny nacisk na indywidualng prace z dzieckiem. Bazowanie na mocnych stronach
dziecka. Dostosowanie zadan do indywidualnych mozliwosci dzieci. Kierowanie dzieci
i rodzicéw do specjalistéw, poradni. Organizacja szkolen dla nauczycieli, rodzicow
z zakresu tematyki edukacji wtgczajgcej.



W niespetna jednej trzeciej przedszkoli/szkét (31,2%/44) w ostatnich dwoéch latach
wprowadzono zmiany w kulturze pracy.

Wykres 20. Czy w ostatnich dwach latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w kulturze pracy?

141 odpowiedzi

Zmiany w kulturze pracy obejmuja:
e lepszg wspotprace w zespole i z rodzicami (5 wskazan);
e dbatosc o relacje miedzyludzkie (5 wskazan);
e Swiadomos¢ zroznicowania potrzeb, wieksza wrazliwosc na te potrzeby (3 wskazania);
e polepszenie komunikacji (2 wskazania);
e dbatosc o rozwoj zawodowy i dzielenie sie wiedzg (2 wskazania);
e dbatos¢ o atmosfere (2 wskazania).

Oto kilka cytatow z wypowiedzi dyrektorow, ktdrzy opisujg wprowadzone zmiany:

e [Rozwijano] kulture krytycznego myslenia, kulture btedu. Zmiany sq odpowiedzig na
wspotczesne wyzwania edukacji.

e Nauczyciele czesciej spotykajq sie ze sobg w celu oméwienia metod i sposobéw pracy
Z uczniami wymagajgcymi wsparcia.

e Otwartosc na potrzeby dzieci z niepetnosprawnoscig, dzieci ze zréznicowanymi
potrzebami. Podnoszenie poziomu wiedzy rodzicéw, dzieci, nauczycieli, personelu
pomocniczego w zakresie funkcjonowania dzieci ze specjalnymi potrzebami.
Wspomaganie rodzicéw, dzieci z orzeczeniami, opinig WWR- zatrudnianie specjalistéw,
organizacja punktéw konsultacyjnych.

e Podnoszenie kompetencji zawodowych oraz osobistego zaangazowania. Profesjonalizm
zwigzany zaréwno z fachowoscig, jak i z odpowiedzialnoscig pracownika za podejmowang
prace. Ztozonosc problemdw dotyczqcych pracy zawodowej z perspektywy wykonujgcego
jg cztowieka. Podnoszenie poczucie sprawstwa dotyczgcego realizowania wtasnej drogi
zawodowej i zyciowej. Zbudowano rytuaty oraz kulturg osobistg w relacjach zawodowych.



e Poprawione zostaty relacje nauczycieli z uczniami, zdecydowanie szkota ktadta nacisk na
zrozumienie specjalnych potrzeb edukacyjnych przez rodzicéw uczniéw normatywnych,
poprawity sie relacje miedzyuczniowskie.

e Wzrost Swiadomosci i odpowiedzialnosci nauczycieli za proces nauczania, wychowania;
koncentracja na ucznia — szkota wychodzgca naprzeciw uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz cudzoziemskim.

Dyrektoréw zapytano réwniez o to, ktére grupy/instytucje powinny mie¢ wptyw
na podejmowanie decyzji dotyczacych uczenia sie i rozwoju dzieci/uczniéw. Niemal
wszyscy dyrektorzy sg zdania, ze kluczowymi decydentami sg nauczyciele (97,7%/138)
oraz rodzice (92,2%/130). Ponad potowa (68,1%/96) dyrektoréw uwaza, ze uczniowie
takze powinni mie¢ wptyw na podejmowanie decyzji dotyczacych uczenia sie i swojego
rozwoju. Okoto potowa dyrektordw wskazuje takze instytucje wspdtpracujace ze szkotg np.
poradnie psychologiczno-pedagogiczne (58,9%/83), organ prowadzacy (51,1%/72) i organ
nadzorujacy (46,8%/66).

Wykres 21. Ktére z wymienionych ponizej grup/instytucji powinny mie¢ wptyw na podejmowanie decyzji
dotyczacych uczenia sie i rozwoju ucznidw/dzieci?

141 odpowiedzi

Dyrektoréw zapytano takze, ktére grupy/instytucje powinny by¢ wtaczone w budowanie
klimatu wtaczania w przedszkolu/szkole. Niemal wszyscy dyrektorzy sg zdania, ze
kluczowymi grupami sg nauczyciele (99,3%/140) oraz rodzice (97,9%/138), Wiekszo$¢ widzi
tu rowniez role uczniéw (88,7%/125) oraz pracownikéw niepedagogicznych (78%/110).
Okoto potowa dyrektordw wskazuje takze instytucje wspétpracujace ze szkotg np.




poradnie psychologiczno-pedagogiczne (60,3%/85), organ prowadzacy (63,1%/89) i organ
nadzorujacy (53,2%/75).

Wykres 22. Ktére z wymienionych ponizej grup/instytucji powinny by¢ wtaczone w budowanie klimatu
wtaczania w przedszkolu/szkole?

141 odpowiedzi

Z deklaracji dyrektorow wynika, ze ponad dwie trzecie szkét (65,2%/92) bierze udziat
w lokalnej koalicji na rzecz edukacji wtaczajace;.

Wykres 23. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji wtaczajacej?
141 odpowiedzi

Dyrektordw, ktorzy zadeklarowali udziat w koalicji na rzecz edukacji wtaczajacej,
zapytano, jakie sg efekty jej dziatania. Dyrektorzy widzg nastepujace efekty:
e lepsza wspotpraca w i miedzy placéwkami/instytucjami otwartos¢ na wspoétprace (29
wskazan);



wieksza swiadomosé/kompetencje nauczycieli w zakresie edukacji wtaczajacej (25
wskazan);

wieksza swiadomos¢ rodzicdw i lepsza wspétpraca z nimi (15 wskazan);

wymiana doswiadczen (14 wskazan);

integracja Srodowiska szkolnego i lokalnego (11 wskazan);

zwiekszenie wiedzy nauczycieli na temat metod i form pracy z uczniem

0 zréznicowanych potrzebach (9 wskazan);

lepsza wymiana informacji (3 wskazan).

Oto kilka cytatow z wypowiedzi dyrektordw, ilustrujgcych zauwazane przez nich efekty:
Partnerska wspétpraca miedzy placéwkami, podejscie kadry pedagogicznej, petne
zrozumienie i empatii uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych i ich rodzinom,
wymiana doswiadczen.

Placowka otwarta w srodowisku lokalnym na osoby ze zréznicowanymi potrzebami
rozwojowymi, Swiadomosc idei wtqczania wsrdd pracownikéw, rodzicéw i 0s6b
wspotpracujgcych z placéwkq przedszkolng, podniesienie kompetencji zawodowych wsréd
pracownikéw.

Jestesmy traktowani w srodowisku lokalnym jako szkota otwarta na edukacje wtgczajgcg,
inne szkoty z gminy czerpig z naszego doswiadczenia.

Przedszkole stato sie bardziej dostepne dla dzieci, zaréwno dla dzieci ze szczegdlnymi
potrzebami edukacyjnymi, jak i dla rodzicéw poprzez cykl spotkan dla nich
organizowanych.

Opinia szkoty przyjaznej uczniowi.

Dyrektorzy, ktérzy nie biorg udziatu w budowaniu koalicji, uzasadniajg to nastepujgcymi

argumentami (po jednym wskazaniu):

bariery architektoniczne w placowce;

bierno$¢ rodzicow;

brak zaangazowania ze strony organu prowadzgcego;
obawa Srodowiska przed zmianami;

brak zainteresowania;

obcigzenie praca kadry pedagogiczne;.

Zdecydowana wiekszos¢ (94,3%/133) dyrektorow wiedziato, ze w trakcie trwania

programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-informacyjna przez
SCWEW.




Wykres 24. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-
informacyjna przez SCWEW?

141 odpowiedzi

Dyrektorzy maj takze wiedze dotyczaca form realizacji kampanii promocyjno-

informacyjnych, zorganizowanych przez SCWEW. Wymienili nastepujace formy realizacji

tego dziatania:

informacje na stronie internetowej i/lub w mediach spotecznosciowych (51 wskazan);
spotkania (36 wskazan);

plakaty informacyjne (36 wskazan);

konferencje (35 wskazan);

szkolenia (18 wskazan);

ulotki (16 wskazan);

programy telewizyjne i audycje radiowe (6 wskazan);
akcje mailingowe (4 wskazania);

festyny (4 wskazania);

konkursy (2 wskazania);

imprezy (2 wskazania).

Oto kilka cytatow z wypowiedzi dyrektorow opisujgcych przeprowadzong kampanie:
Byty organizowane konferencje, spotkania na ktérych omawiano dziatania z kazdego
etapu. Kazdy uczestnik mégt opowiedziec o tym, jak edukacja wtqczajgca realizowana
jest w jego placéwce, z czym sig mierzy i jakie sq problemy. Bazujgc na doswiadczeniach
innych 0séb, mozna byto wprowadza¢ zmiany w swojej placéwce.

Informacja na Facebooku, stronie internetowej, spotkanie z rodzicami. Efektem jest
zaangazowanie rodzicw w przedsiewzigcia. Mozna prowadzic je bardziej intensywnie.
Kampania promocyjno-informacyjna prowadzona przez SCWEW data spotecznosci
informacje na temat dostepnosci szkoty ogdlnej dla dzieci ze specjalnymi potrzebami



edukacyjnymi. Przekazata nauczycielom informacje na temat mozliwosci wsparcia,
a rodzicom mozliwosci doradczych.

e Kampania wizualna na budynku szkoty oraz na naszej stronie internetowej informowata
0 udziale w projekcie oraz podejmowanych dziataniach, relacje i sprawozdania
przedstawiano kazdorazowo na zebraniach rady pedagogicznej i rady rodzicéw, do
przekazywania istotnych komunikatéw wykorzystywano wewnetrzng komunikacje
elektroniczng. Mysle, ze kampania mogtaby by¢ bardziej skierowana na udziat
wydarzeniach zwigzanych z dziatalnoscig na rzecz edukacji wtgczajgcej, ale to dopiero
poczgtek drogi.

e W ramach kampanii promocyjno-informacyjnej przekazywane sq biezgce informacje na
temat edukacji wtgczajqcej (strona szkoty, e-maile), ukazujq sie artykuty w mediach
lokalnych, odbyty sie spotkania integrujgce mtodziez z réznych srodowisk i szkét, podczas
licznych konferencji i spotkan dotyczgcych edukacji wtgczajgcej specjalisci, nauczyciele
i dyrektorzy szkét ogélnodostepnych mogli wymienic sie doswiadczeniami zwigzanymi
z nowymi wyzwaniami. Zwigkszenie Swiadomosci, stopniowe oswajanie sig srodowiska ze
zmianami w edukacji, Swiadomosc dobrych stron edukacji wtgczajqgcej, ale tez utrudnien
z nig zwigzanych. W ramach kampanii mozna byto znalez¢ inspiracje do zmian.

Dyrektorzy odpowiedzieli takze na pytanie dotyczace skutecznego wprowadzenia
edukacji wtaczajacej, w odniesieniu do ewentualnych zmian przepisow prawa. Zdaniem
potowy (51,9%/70) badanych dyrektorow, takie zmiany s potrzebne.

Wykres 25. Czy Pana/i zdaniem potrzebne sg zmiany w przepisach prawa, by skutecznie wprowadza¢ edukacje
wtaczajacg do przedszkoli/szkdt ogélnodostepnych?

141 odpowiedzi

Dyrektorzy wskazali na nastepujace zmiany w przepisach prawa, ktére umozliwig
skuteczne wprowadzanie edukacji wtaczajacej do przedszkoli/szkdt ogélnodostepnych:
e zatrudnienie wiekszej liczby specjalistéw/dostepnosc specjalistow bez

dotychczasowych ograniczen (18 wskazan);



e zmniejszenie liczby uczniéw w oddziatach (16 wskazan);

e zwiekszenie srodkéw finansowych na zakup sprzetu, modernizacje (10 wskazan);

e zmiana programu nauczania/podstawy programowej (4 wskazania);

e brak koniecznosci wyrazania zgody przez rodzicéw uczniow petnosprawnych na klasy
integracyjne (1 wskazanie);

o mozliwo$¢ odwotania sie od orzeczenia lekarskiego zezwalajagcego na ksztatcenie sie
w zawodzie (1 wskazanie).

Oto kilka cytatow z wypowiedzi dyrektorow wskazujgcych na potrzebe zmian w zapisach
prawnych:

e Nauczyciel wspomagajqgcy powinien pracowac ze wszystkimi uczniami, ktérzy tego
potrzebujq, a nie tylko z wgskg grupg wskazang w prawie. Jest wigc potrzebna ich
znacznie wieksza liczba. Zajecia terapeutyczne wg potrzeb uczniéw mogliby prowadzic
zewnetrzni specjalisci, ale na terenie szkoty i jednoczesnie by¢ w scistym kontakcie
z nauczycielami.

e Potrzeba zmian organizacyjnych i funkcjonalnych (zatrudnianie kadry specjalistycznej,
zgodnie z potrzebami wyptywajgcymi z faktu uczestniczenia w procesie edukacyjnym
i wychowawczym, a takze opiekuriczym osob- dzieci ze zréznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi); budowanie dostepnosci szkét i przedszkoli — infrastruktura otoczenia
edukacyjno-rozwojowego i funkcjonalnego dla oséb ze zréznicowanymi potrzebami.

e Potrzebne sq rozwigzania systemowe, ktére pozwolg na realizacje réznych form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej bez ograniczania ich przez organy prowadzqce.

e Regulacje prawne dotyczqgce np. dotacji na specjalistyczne pomoce dydaktyczne.

W celu polepszenia komfortu pracy i nauki, oraz dla podniesienia jakosci ksztatcenia
nalezatoby zmniejszyc ilos¢ uczniéw w oddziatach szkolnych, ewentualnie zwigkszyc ilos¢
przedmiotdw nauczanych w podziale na grupy.

2.4. Wyniki ankiety dla pracownikéw niepedagogicznych przedszkoli/

szkot ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

W badaniu brata udziat kadra niepedagogiczna przedszkoli/szkét ogdlnodostepnych (243
osoby), ktére uczestniczg w projekcie i wspotpracujg ze SCWEW. Najliczniej reprezentowana
byta kadra niepedagogiczna ze SCWEW w Biatymstoku — 16,5%/40, Olsztyna — 11,1%/27
oraz z Wroctawia — 8,6%/21. Wiekszos¢ odpowiadajacych to pracownicy administracji
(53,9%/131), 30%/75 zajmuje sie obstuga, a 14%/34 petni funkcje pomocy nauczyciela.

W wiekszosci (52,3%/127) sg to pracownicy ze stazem pracy powyzej 10 lat.



Wykres 1. lle posiada Pan/i lat pracy zawodowej w przedszkolu/szkole ogélnodostepne;j?

243 odpowiedzi

Na pytanie dotyczace udziatu w dziataniach przedszkola/szkoty prowadzonych we
wspotpracy ze SCWEW wiekszosc¢ (54,3%/132) potwierdzita uczestnictwo i wymienita
nastepujace dziatania:

e uczestnictwo w szkoleniach/dziataniach doradczo-szkoleniowych (36/140 odpowiedzi)
zwigzanych z zagadnieniem autyzmu;

e pomoc w organizacji zajec i spotkan (19/140);

e konsultacje i rozmowy ze specjalistami (10/140);

e warsztaty dotyczace min. pracy z grupami o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych,
terapii behawioralnej (7/140).

Wsrod pozostatych wskazan, pojedyncze odpowiedzi dotyczyty m.in. zajec
terapeutycznych, dbania o bezpieczenstwo uczniéw, koordynacji wspotpracy miedzy
rodzicami i nauczycielami czy korzystaniu ze sprzetu wypozyczalni. Niemal co trzeci badany
(ok. 36,2%/88) nie potwierdzit swojego uczestnictwa w tego typu dziataniach.

Respondenci ocenili takze wptyw swojego uczestnictwa we wskazanych dziataniach na
ich stosunek do wtgczania wszystkich dzieci/ucznidw, niezaleznie od ich potrzeb, takze
wynikajacych z niepetnosprawnosci do wspélnoty przedszkola/szkoty. Dla potowy badanych
pracownikéw niepedagogicznych (53,5%/130), uczestnictwo w wymienionych wyzej
dziataniach pozytywnie wptyneto na ich stosunek do wtaczania wszystkich dzieci/uczniéw
w zycie przedszkola/szkoty ogélnodostepne;.

Respondenci zostali zapytani réwniez o uczestnictwo w spotkaniach/szkoleniach
organizowanych przez przedszkole/szkote oraz ich tematyke.

Ponad potowa (59,7%/132) odpowiadajacych uczestniczyta w spotkaniach/szkoleniach
organizowanych w przedszkolu/szkole podczas gdy 36,2%/88% w nich nie uczestniczyto.

Uczestnicy szkoler wskazywali na nastepujace tematy:

e sposoby postepowania z dzie¢mi/uczniami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu;




e szkolenia z BHP;
e szkolenia z pierwszej pomocy;
e szkolenia z obrony cywilnej.

Pojedyncze wypowiedzi dotyczyty m.in. szkolen z komunikacji interpersonalnej,
tolerancji, radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, sygnalistow oraz rozméw
z koordynatorem i specjalistami.

Do kadry niepedagogicznej skierowano réwniez pytania dotyczace postrzegania sytuacji
dzieci/uczniéw w przedszkolu/szkole, pod katem rownego traktowania wszystkich dzieci/
uczniow oraz bezpieczenstwa.

Prawie wszyscy respondenci z tej grupy (98,8%/240) potwierdzili, ze dzieci/uczniowie sg
traktowani réwno.

Wykres 2. Czy w Pana/i przedszkolu/szkole uczniowie/dzieci traktowani sg réwno (prosze wzig¢ pod uwage
ostatnie 2 lata szkolne)?

243 odpowiedzi

Respondenci mieli takze mozliwo$¢ wskazania czynnikéw potwierdzajacych réwne
traktowanie wszystkie dzieci/ucznidw w przedszkolu/szkole, odnoszac sie do perspektywy
2 lat. Odpowiedzi udzielito 183 uczestnikéw badania ankietowego.

Najczesciej (26 razy) wskazywano na rownos¢ traktowania i brak podziatu na podstawie
pochodzenia, wieku, religii, niepetnosprawnosci czy choréb przewlektych. Pojawiaty sie takze
inne czynniki, takie jak praca nauczycieli (12 razy), tolerancja i szacunek (10 razy), dobra
atmosfera w szkole (8 razy), empatia i rozpoznanie potrzeb uczniéw (po 8 razy), indywidualne
podejscie do ucznia (6 razy), integracja uczniow (4 razy), a takze fakt, ze dzieci chetnie
uczeszczajg do przedszkola/szkoty (5 razy) oraz profesjonalne traktowanie stuchaczy (2 razy).

Respondenci mieli takze mozliwos¢ podac czynniki wskazujgce na nierownosc
w traktowaniu dzieci/uczniow w przedszkolu/szkole, odnoszac sie do perspektywy 2 lat.
Odpowiedzi udzielito 53 uczestnikéw badania.



Zwrdcono uwage na to, ze niektorzy uczniowie mogg miec rézne standardy
postepowania zwigzane z niewtasciwym zachowaniem. Niektorzy respondenci wskazywali
na niewystarczajacq wiedze w odniesieniu do omawianej kwestii rdwnego traktowania
i w zwigzku z tym nie chcieli zajmowac stanowiska. Inne odpowiedzi wskazywaty na brak
danych lub stwierdzenie, ze pytanie nie dotyczy respondentow.

Podobnie respondenci ocenili bezpieczenstwo dzieci/uczniow w przedszkolu/szkole.
Zdecydowana wiekszos¢ respondentow (97,9%/238) potwierdzita, ze uczniowie i dzieci
czuj3 sie bezpiecznie w swojej szkole lub przedszkolu. Jednoczesnie, 4 sposrod 243
0s8b (2,1%) zgtosito, ze nie wszyscy traktowani sg rdwno, co stanowi niewielki odsetek
w stosunku do ogdtu badanych. Respondenci, ktorzy wyrazili poglad, ze w przedszkolu/
szkole nie wszyscy czujg sie bezpiecznie, zostali poproszeni o doprecyzowanie swojej
odpowiedzi i wskazanie, ktérzy uczniowie mogg czu¢ sie zagrozeni i z jakiego powodu.
Odpowiedzi udzielito 55 uczestnikéw badania.

W odpowiedzi na to pytanie, pojawito sie kilka odpowiedzi, w ktorych respondenci
wyrazili swoje obawy zwigzane ze zbyt matg liczba dziatan profilaktycznych dla mtodziezy.
Pojawity sie takze wypowiedzi dotyczace obaw o stabszych fizycznie ucznidw.

Wykres 3. Czy Pana/Pani zdaniem w przedszkolu/szkole wszyscy uczniowie czujg sie obecnie bezpiecznie?

243 odpowiedzi

Pracownicy niepedagogiczni udzielili takze odpowiedzi na pytanie dotyczgce zmian
w przedszkolu/szkole zwiekszajacych integracje srodowiska szkolnego, ktére zdefiniowane
zostato jako rodzice, uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni.

Zdecydowana wiekszo$¢ pracownikdw niepedagogicznych (76,1%/185) uwaza, ze
w ostatnich latach wprowadzono zmiany w przedszkolu/szkole, ktére zwiekszyty integracje
catej spotecznosci szkolnej. Jednoczesnie, 23,9%/58 ankietowanych pracownikéw
niepedagogicznych wyrazito sprzeciw wobec tej tezy.




Wykres 4. Czy w ostatnich 2 latach szkolnych wprowadzono zmiany w szkole, ktére Pani/Pana zdaniem
zwiekszajg integracje catej spotecznosci szkolnej (ucznidw, rodzicéw, nauczycieli, pracownikéw
niepedagogicznych)

243 odpowiedzi

Respondenci mieli takze mozliwos¢ wskaza¢ zmiany zwiekszajgce integracje catej
spotecznosci szkolnej (uczniow, rodzicéw, nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych),
odnoszac sie do perspektywy 2 lat. Odpowiedzi udzielito 147 uczestnikdw badania.

W badaniu wskazano réznorodne sposoby na zwigkszenie integracji catej spotecznosci
szkolnej, na ktore zwrocito uwage tacznie 84 respondentéw. Najwiecej wskazan, az 31,
odnosito sie do organizowania spotkan integracyjnych, wyjazdéw oraz ré6znego rodzaju
eventdw, takich jak: dni otwarte, festyny rodzinne, teatr czy kino. Waznym elementem
dla 13 respondentdw byto utworzenie pokoju wyciszenia, a 12 wskazan odnosito sie do
zatrudnienia specjalistdw, w tym pedagoga specjalnego.

W dalszej kolejnosci wskazywano na prowadzenie warsztatdw i konsultacji dla
rodzicow i uczniow (7 wskazan), wiekszg swiadomos¢ potrzeb ucznidw (6 wskazan)
oraz organizowanie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych i szkolen dla nauczycieli (po 4
wskazania). 3 respondentéw zwrocito uwage na mozliwos¢ skorzystania z wypozyczalni
sprzetu specjalistycznego. Po 2 wskazania odnosity sie do dostepnosci szkoty dla
wszystkich, organizowania spotkan ze specjalistami oraz wspotpracy z koordynatorem
ds. edukacji wtaczajacej i wspotpracy ze SCWEW i specjalistami. W 7 przypadkach
brakowato danych. Pojedyncze odpowiedzi wskazywaty na rdzne dziatania, ktére
przyczyniajg sie do zwiekszenia integracji, takie jak: wieksza tolerancja, dodatkowa osoba
wspierajaca, dziatania bez wykluczen, lekcje wychowawcze, asystent wielokulturowy,
dostosowanie szkoty dla 0s6b niepetnosprawnych czy klasa przygotowawcza dla uczniéw
ukrainskich. Respondenci podkreslali réwniez znaczenie projektéw, a takze roli nauczycieli
w dostrzeganiu probleméw ucznidw i podejmowaniu dziatan na ich rzecz, jak réwniez
wprowadzanie kdtka teatralnego przez profesjonalnego aktora.



Wyniki badania wskazuja, ze istnieje wiele sposobdw na zwigkszenie integracji catej
spotecznosci szkolnej, ktére warto uwzglednia¢ w dziataniach podejmowanych przez szkoty
i przedszkola. Pracownicy niepedagogiczni zapytani o wystepowanie barier w wigkszosci
przypadkéw ich nie dostrzegli (65,4%159). Jednak co trzeci respondent potwierdzit, ze takie
bariery istnieja.

Wykres 5. Czy zauwaza obecnie Pan/Pani w przedszkolu/szkole bariery utrudniajace wtaczanie grup
zréznicowanych (np. grupy uczniéw/dzieci z niepetnosprawnosciami) do zycia catej spotecznosci szkolnej?

243 odpowiedzi

Respondenci mieli mozliwos$¢ wskazania barier utrudniajgcych wtaczanie grup
zréznicowanych. Odpowiedzi udzielito 107 oséb, sposrdd ktorych 49 wymienity bariery
architektoniczne, takie jak brak windy lub podjazdéw dla oséb z niepetnosprawnos$ciami.

12 respondentdw wskazato na brak akceptacji ze strony réwiesnikow, a 3, na brak
akceptacji ze strony rodzicéw. 7 oséb zwrécito uwage na brak funduszy na zatrudnienie
specjalistow, ktérzy mogliby pomaga¢ w wtaczaniu grup zréznicowanych do zycia
spotecznosci szkolnej. Pojedyncze odpowiedzi dotyczyty m.in. zbyt licznych klas, barier
jezykowych i kulturowych, braku funduszy na doposazenie, a takze braku mozliwosci nauki
na warsztatach szkolnych czy na budowie.

Na pytanie o uczestnictwo kadry niepedagogicznej w rozmowach na temat likwidacji
barier utrudniajgcych wtaczanie grup o zréznicowanych potrzebach do zycia catej
spotecznosci szkolnej, zdecydowana wiekszos¢ (65,8%/160) przyznata, ze nie uczestniczyta
w tych dyskusjach. Z kolei 34,2%/83 badanych potwierdzito swojg aktywnos¢ w tym
zakresie i brato udziat w takich rozmowach.




Wykres 6. Czy brat/ta Pan/Pani udziat w ciggu ostatnich dwdch lat szkolnych w rozmowach na
temat likwidacji barier utrudniajacych wtaczanie grup zréznicowanych (np. grupy uczniéw/dzieci
z niepetnosprawnos$ciami) do zycia catej spotecznosci szkolnej?

243 odpowiedzi

Respondenci zostali poproszeni o podanie tematyki spotkan organizowanych w ostatnich
dwoch latach oraz wskazania ich inicjatordw i rezultatow tych rozmoéw. Odpowiedzi
udzielity 92 osoby.

Najczesciej wymienianymi inicjatorami rozmow byta dyrekcja szkoty (dyrektor/ka,
wicedyrektor/ka) - 15 wskazan oraz SCWEW — 12 wskazan. W 7 przypadkach pedagog
byt inicjatorem rozmdw, a w 5 koordynator ds. edukacji wtgczajacej. Rzadziej wskazywano
nauczycieli (3), samorzad szkolny (2), specjalistow (2) oraz po jednym wskazaniu sanepid,
wychowawcy i kierownik gospodarczy.

Gtownymi tematami rozmow byty: dostosowania przestrzeni szkolnej dla uczniow/
dzieci niepetnosprawnych — 16 wskazan, sposobdw radzenia sobie z trudnosciami dzieci/
uczniéw z niepetnosprawnoscig — 10 wskazan oraz likwidacja barier dla dzieci/uczniow
z autyzmem — 10 wskazan. W trakcie rozmow podejmowano réwniez tematy dotyczace
sposobdw radzenia sobie i lepszego zrozumienia dzieci z r6znymi niepetnosprawnosciami,
kwestie sposobow komunikacji z dzie¢mi/uczniami z niepetnosprawnosciami, wzrostu
Swiadomosci pracownikéw dotyczacej potrzeb dzieci/ucznidw z niepetnosprawnosciami,
funkcjonowania dziecka/ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w grupie oraz
utatwienia komunikacji z uczniami obcokrajowcami.

W wyniku przeprowadzonych rozméw wprowadzono udogodnienia architektoniczne,
takie jak oznakowanie schodéw, dbanie o bezpieczenstwo uczniéw, zakupienie schodotazu
utatwiajgcego poruszanie sie 0s6b na wdzku inwalidzkim oraz dostosowanie budynku dla
0s6b niepetnosprawnych.



2.5.a. Wyniki ankiety dla uczniéw szkot podstawowych
ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Ankiete dla uczniéw szkét podstawowych wypetnito 1943 respondentéw. Najwiecej
respondentéw (33,9%/658) to uczniowie klasy 6smej, najmniej (12,1%/236) — uczniowie
klasy siodmej i czwartej — 13,7%/267.

Wykres 1. Jestem uczniem klasy

1 943 odpowiedzi

W aktualnym roku szkolnym 15,5%/302 uczniéw, ktérzy odpowiedzieli na ankiete,
bierze udziat w pracach samorzadu uczniowskiego dziatajgcego w szkole. Uczniowie,
ktdrzy biorg udziat w pracach samorzadu uczniowskiego podajg nastepujgce przyktady
swojego zaangazowania: organizowanie réznych imprez szkolnych (dyskotek, kiermaszy,
konkurséw), wolontariat (zbieranie nakretek, zywnosci, pomaganie np. dzieciom
w przedszkolu, seniorom), zbieranie podpiséw wsrdd ucznidw w celu podjecia jakiejs decyzji,
reprezentowanie szkoty na zewnatrz.

Wykres 2. Czy w tym roku szkolnym bierzesz udziat w pracach samorzadu uczniowskiego szkoty?

1 943 odpowiedzi



W tym roku szkolnym co piaty (22,4%/435) sposrod uczniow, ktdérzy wypetnili ankiete
bierze udziat w pracach samorzadu klasowego. Uczniowie, ktérzy biorg udziat w pracach
samorzadu klasowego podajg nastepujgce przyktady swojego zaangazowania: petnienie
funkcji w klasie (przewodniczacego, skarbnika, fotografa), uczestnictwo w spotkaniach,
reprezentowanie klasy, wolontariat np. w przedszkolu, pomaganie w zbiérkach klasowych,
bycie tacznikiem z biblioteka, wykonywanie drobnych prac na rzez klasy np. ozdab.

Wykres 3. Czy w tym roku szkolnym bierzesz udziat w pracach samorzadu klasowego?

1 943 odpowiedzi

Zdaniem wiekszosci uczniéw (59,1%/1148) w wyborach do samorzadu uczniowskiego
moga brac¢ udziat wszyscy uczniowie.

Uczniowie, ktdrzy wskazali, ze udziatu w wyborach do samorzadu uczniowskiego nie
moga bra¢ wszyscy uczniowie, podaja, ze z tej mozliwosci wytgczeni sa:
e uczniowie klas 0-3 (44 wskazania);
e uczniowie klas 1-6 (15 wskazan);

e uczniowie z obnizong oceng z zachowania (17 wskazan).

Wykres 4. Czy w wyborach do samorzadu uczniowskiego mogg bra¢ udziat wszyscy uczniowie?

1 943 odpowiedzi



Biorac pod uwage obecny rok szkolny, uczniowie zostali poproszeni o odpowiedz na
pytanie, czy w planowanych dziataniach /imprezach w klasie, mogg bra¢ wszyscy uczniowie.
Ponad trzy czwarte respondentow (75,8%/1473) potwierdzito, ze tak jest. Uczniowie,
ktdérzy odpowiedzieli, ze nie wszyscy uczniowie moga uczestniczy¢ w dziataniach/imprezach
w klasie, wskazuja, ze czynnikiem wykluczajacym jest zte zachowanie lub choroba ucznia.

Wykres 5. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w klasie mogg bra¢ wszyscy uczniowie (wez pod uwage
ten rok szkolny)?

1 943 odpowiedzi

Biorac pod uwage obecny rok szkolny, uczniowie zostali poproszeni o odpowiedz na
pytanie, czy w planowanych dziataniach /imprezach w szkole mogg bra¢ udziat wszyscy
uczniowie. Zdecydowana wiekszos¢ badanych ucznidéw (70,4%/1367) potwierdzita, ze
tak jest. Uczniowie, ktorzy odpowiedzieli, ze nie wszyscy uczniowie mogg uczestniczy¢
w dziataniach /imprezach w szkole, wskazuja, ze czynnikiem wykluczajgcym jest
uczeszczanie do klas mtodszych 1-3 lub 1-6, a takze zte zachowanie.

Wykres 6. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w szkole mogg braé¢ wszyscy uczniowie (wez pod uwage
ten rok szkolny)?

1 943 odpowiedzi




Co czwarty uczen, odpowiadajacy na ankiete (25,8%/429 uczniéw na 1943 badanych)
deklaruje, ze w tym roku szkolnym brat udziat w zajeciach wyréwnawczych dla uczniéw.
Zajecia te obejmowaty nastepujgce przedmioty:

e matematyka (218 wskazan);

e jezyk polski (156 wskazan);

e jezyk angielski (78 wskazan);

e zajecia korekcyjno-kompensacyjne (18 wskazan);
e chemia (13 wskazan);

e geografia (9 wskazan);

e informatyka (3 wskazania).

Wykres 7. Czy w tym roku szkolnym brate$/as udziat w zajeciach wyréwnawczych dla uczniéw?

1 943 odpowiedzi

Co trzeci uczen (37,3%) uwaza, ze moze obecnie rozwijac w szkole swoje
zainteresowania (548 uczniéw na 1943 badanych).

Najwiecej uczniéw, ktoérzy deklaruja, ze moze w szkole rozwijac swoje zainteresowania,
uczestniczy w zajeciach sportowych (siatkéwka, koszykéwka, pitka nozna, badminton).
Zainteresowani uczniowie uczeszczajg rowniez na zajecia plastyczne, muzyczne, nauki
jezyka angielskiego oraz zajecia teatralne.

Wykres 8. Czy w szkole mozesz obecnie rozwija¢ swoje zainteresowania?

1 943 odpowiedzi



Niemal co trzeci uczen (30,1%/584) deklaruje, ze nie czuje sie w szkole bezpiecznie.

Wykres 9. Czy czujesz sie w szkole bezpiecznie?

1 943 odpowiedzi

Uczniowie podajg nastepujace przyktady sytuacji, ktére wywotujg w nich poczucie

zagrozenia — sg to sytuacje zwigzane z agresjg oraz niewtasciwym traktowaniem przez

nauczycieli lub innych ucznidw:

.Gangi” w ubikacjach, brak akceptacji i tolerancji w szkole.

Agresywni nauczyciele.

Agresywni uczniowie.

Alarm bombowy, podpalony budynek, policja — bo ztodziej.

Biegajacy po korytarzach uczniowie potrgcajg innych.

Bijg mnie albo caty czas zabierajq rzeczy, ktére sq dla mnie wazne lub mnie zaczepiajq.
Boje sie, ze jakis starszak bedzie chciat ode mnie pieniedzy.

Czasami starsi nas zaczepiajq i niektorzy nauczyciele sq niemili.

Nauczyciele nic nie widzg.

X dotyka kazdego, a my nie chcemy!

Sg tu dziwne osoby z dziwnymi intencjami, ktére robig zdjecia w tazience (tak mi sie zdarzyto).
Starsi bijg mtodszych.

Kolega bije mnie bez powodu.

Troche baje sie starszych klas. W tazience caty czas siedzq klasy 6-8 i oglgdajq tiktoki czy
cos, albo stojg przy ostatnich kabinach, ze sie nie da wejsc. Jest wiele innych powodéw
np. niektoérzy nauczyciele krzyczq bez powodu (...).

Czasami kradng mi rzeczy.

Do szkoty moze wejs¢ kazdy.

Mimo ze zostatem poszarpany i zostato to zgtoszone do nauczyciela, to nic z tym nie
jest robione.

Niektdérzy chtopacy mnie przesladujg w sposéb m.in. wyzywajg mnie, wysmiewajq sig ze
mnie oraz torturujg mnie.




Co trzeci uczen bioracy udziat w badaniu (33,9%/658) potwierdza, ze w klasie
organizowana jest w tym roku szkolnym pomoc kolezenska w nauce.

Wykres 10. Czy w klasie organizowana jest w tym roku szkolnym pomoc kolezeriska w nauce?

1 943 odpowiedzi

Zdecydowana wiekszos¢ (88,6%/1721) badanych uczniéw jest zdania, ze powinno sie
pomagac innym, jesli majq jakies trudnosci. 4,6%/89 jest przeciwnego zdania.

Wykres 11. Czy uwazasz, ze powinno sie pomagac innym, jesli maja jakie$ trudnosci?

1 943 odpowiedzi

Zdecydowana wiekszos¢ (80,2%/1558) ucznidow deklaruje, ze udzielita w tym roku
szkolnym pomocy kolezance/koledze. Pomoc ta dotyczy przede wszystkim nauki (podanie
informacji o zadaniu domowym, wyttumaczeniu materiatu gtéwnie z matematyki lub jezyka
angielskiego), pojedynczy uczniowie deklarujg, ze pozyczajg swoje rzeczy np. na plastyke lub
dzielg sie jedzeniem, pomagajg réwniez rozmowg w sytuacjach trudnych.



Wykres 12. Czy udzielites/tas w tym roku szkolnym pomocy kolezance/koledze?
1 943 odpowiedzi

Prawie trzy czwarte uczniow (70,5%/1369) przyznaje, ze otrzymata w tym roku szkolnym
pomoc ze strony kolezanki/kolegi. Pomoc ta dotyczyta nauki (wyttumaczenia materiatu,
informacji o tym co jest zadane, informacji o lekcjach w wyniku nieobecnosci), ale rowniez
~przepisania zadania domowego”. Pojedynczy uczniowie podajg przyktady pozyczenia
drobnych rzeczy (dtugopisu, otéwka, cyrkla, farb) lub drobnych sum pieniedzy. Pojawiajg sie
przyktady ,wsparcia psychicznego” w trudnych sytuacjach.

Wykres 13. Czy otrzymates$/tas w tym roku szkolnym pomoc ze strony kolezanki/kolegi?

1 943 odpowiedzi

Wiekszos$¢ uczniow (56,8%/1104) zauwaza, ze nie jest zachecana przez nauczycieli do
aktywnego wtaczania sie w pomoc innym. Uczniowie, ktérzy czuja sie zachecani do pomocy
podajg nastepujgce przyktady takich sytuacji:

e [Nauczyciele] chwalg za pomoc, rozmawiajg, ttumaczg, wpisujg pochwaty.
e [Nauczyciele] czesto méwig, ze warto pomagac.
e Godzina wychowawcza, na niej pojawiajg sie propozycje réznych pomocy.




e [Nauczyciele] informujg o akcjach charytatywnych, o zbiérkach. Zachecajq zeby przyniesc
rzeczy na kiermasz.

e W naszej szkole organizowane sq rézne akcje np. ,Paczka w pudetku po butach”, Wigilia
dla Senioréw z osiedla, zbieranie zakretek, pomoc hospicjum.

e Jak ktos jest z Ukrainy to na przyktad pani méwita, zeby im pomoc jak czegos nie
rozumiejg.

e Jak szybciej skoricze zadania, nauczyciele zachecajqg mnie, abym pomogta zrozumiec je
innym.

e Jesli nauczyciel widzi, ze jakis uczer ma problem z opanowaniem danego materiatu
pomimo jego wielokrotnych ttumaczen, proponuje, aby uczniowie, ktdorzy nie rozumiejq
zgtaszali sie do tych, ktérzy umiejq dany zakres materiatu.

Wykres 14. Czy nauczyciele zachecaja Cie do aktywnego wtgczania sie w pomoc innym?

1 943 odpowiedzi

Prawie potowa (46,5%/903) uczniow potwierdza, ze uczestniczyta w tym roku szkolnym
w imprezach klasowych, ktore zblizaty wszystkich uczniéw do siebie i pozwalaty lepiej sie
poznac i zrozumie¢ — sg to andrzejki, bale walentynkowe, karnawatowe, zabawy choinkowe,
mikotajki, wigilie klasowe, dyskoteki, Swietowanie dnia kobiet, dnia chtopaka, wspélne
wyjscia np. do kina.



Wykres 15. Czy uczestniczyte/as w tym roku szkolnym w imprezach klasowych, ktére zblizaty wszystkich
uczniéw do siebie i pozwalaty lepiej sie pozna¢ i zrozumiec¢?

1 943 odpowiedzi

Mniej niz potowa badanych uczniéw (42,9%/834) deklaruje, ze uczestniczyta w tym roku
szkolnym w imprezach szkolnych, ktére zblizaty wszystkich uczniéw do siebie i pozwalaty
lepiej sie poznac i zrozumiec. S to, podobnie jak w przypadku imprez klasowych: andrzejki,
walentynki, zabawy choinkowe, apele, dyskoteki i bale, kiermasze, wycieczki.

Wykres 16. Czy uczestniczytes w tym roku w imprezach szkoty, ktore zblizaty wszystkich uczniéw do siebie
i pozwalaty lepiej sie poznac i zrozumiec¢?

1 943 odpowiedzi

Ucznidw zapytano, jak czesto pracujg na lekcjach w grupie. Ponad potowa uczniow
(59,1%/1149) ocenia, ze praca w grupach odbywa sie rzadko (raz w miesigcu), a niemal
jedna trzecia (32,6%/633), ze pracuja w grupach na lekcji czesto (raz w tygodniu). 4,8%/93
nigdy nie pracuje w grupie, a 3,5%/68 bardzo czesto (codziennie).




Wykres 17. Jak czesto na lekcjach pracujesz w grupie?
1 943 odpowiedzi

Blisko potowa (48,1%/935) uczniéw podaje, ze praca w parach na lekcjach odbywa sie
czesto (raz w tygodniu), a niemal jedna trzecia (31,1%/605) uczniow identyfikuje rzadko (raz
w miesigcu) prace w parach podczas lekcji. Tylko 15,8%/307 uczniow wskazuje, ze praca
w grupach podczas lekcji odbywa sie bardzo czesto (codziennie). 4,9%/96 nigdy nie pracuje
w parach.

Wykres 18. Jak czesto na lekcjach pracujesz w parach?

1 943 odpowiedzi

Uczniéw zapytano réwniez, czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili zmiany
w sposobie prowadzenia lekcji. Takie zmiany zauwaza 16,9%/328 badanych uczniéw.

Uczniowie, ktérzy zauwazyli zmiany podajg nastepujace przyktady uzasadniajgce ich
spostrzezenia:

Pozytywne zmiany:
e [Nauczyciele] bardziej motywujq uczniéw, czesciej chwalg.
e Bezposrednia pomoc nauczyciela.



e Lekcje bez dzwonkdw.

e Czytamy teksty z roznych ksigzek, wiecej stuchamy i oglgdamy, niektdrzy [nauczyciele]
majg inne karty pracy.

e Dostosowane sq tresci do naszych mozliwosci.

e Duzo gier stolikowych. Praca z robotami, programowanie.

e Indywidualizacja, korzystanie z wyposazenia sali.

e Inny sposdb oceniania.

e Losowanie miejsca, zeby klasa sig integrowata.

e Lekcja stata sig o wiele bardziej aktywna i zabawna.

e Mamy doswiadczenia, pracujemy nad projektami, mozemy korzystac ze sprzetu,
komputera, zajecia w Pracowni Smakdéw i Warsztatowni.

e Mamy wiecej powtérek. Nauczyciele dopytujg, czy rozumiemy.

e Mniej krzyczenia na uczniéw lepiej, prowadzone lekcje.

e Nauczyciele starajg sie lepiej ttumaczy¢ i prowadzic lekcje w bardziej przyjazny sposéb dla
uczniéw oraz wprowadzono wiecej prac grupowych oraz plakatéw.

e Na polskim zamiast pisac lekcja-temat to piszemy cel.

e Niektdrzy nauczyciele dodali do lekcji gre o nazwie kahoot, ktéra bardzo urozmaica nauke.

o  Wigcej lekcji multimedialnych, udziat w lekcjach poza szkotg.

Negatywne zmiany:

e Trzeba stac na lekcji angielskiego.

e Jesli sie odzywamy i gadamy, wstawiajg 1 z uwagg.

o Niektorzy nauczyciele zabronili wychodzenia do toalety.

Wykres 19. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili zmiany w sposobie prowadzenia lekc;ji?

1 943 odpowiedzi

Uczniowie ocenili, czy sposob prowadzenia lekcji przez nauczyciela pomaga mu
w uczeniu sie. Pozytywnie na to pytanie odpowiedziato 44%/855 ucznidw, ale az jedna
trzecia (33,4%/649) uwaza, ze tak sie nie dzieje.



Wykres 20. Czy sposdb prowadzenia lekcji przez nauczycieli pomaga Ci w uczeniu sie?
1 943 odpowiedzi

Zapytano uczniow, co dzieje sie w sytuacji, gdy pojawiaja sie u nich jakie$ trudnosci
W nauce i na czyjg pomoc mogg liczy¢. Najwiecej ucznidow (65,9%/1281) moze liczy¢
w takich sytuacjach na rodzicéw. oraz swoich kolegdw/kolezanki (57,4%/1115). Nieco
ponad co trzeci uczen (38,1%/740) widzi mozliwos$¢ skorzystania z pomocy nauczyciela,
a tylko 7,6%/148 identyfikuje pedagoga szkolnego jako zrédto pomocy.

intenet W 2,0%
korepetycie M 2,3%
rodzeristwo M 23%
pedagog szkolny [ 7.6%
nikt I 12,9%
nauczyciele I 38.1%
koledzy/kolezanki I 57 4%

rodzice I 65,9%

Wykres 21. Jesli pojawiajg sie jakies$ trudnosci w nauce, to na czyjg pomoc mozesz liczy¢?

1 943 odpowiedzi

Na pytanie, co dzieje sie w sytuacji, jesli pojawiajg sie jakies trudnosci w kontaktach
z innymi osobami w szkole, to na czyja pomoc moze liczy¢. W takich sytuacjach najczesciej
pomocni okazujg sie koledzy/kolezanki — 48,5%/943, oraz rodzice — 47,2%/918. Tylko co
czwarty uczen (27,1%/527) szukatby w takim przypadku pomocy u nauczyciela, a co pigty
(19,4%/377) u pedagoga szkolnego.



pedagog szkolny _ 19,4%
nikt [ 20,0%
nauczyciele _ 27.1%
roczce [ >
koledzy/kolezanki [N 435%

Wykres 22. Jesli pojawiaja sie jakies$ trudnosci w kontaktach z innymi w szkole, to na czyja pomoc mozesz
liczy¢?

1 943 odpowiedzi

Co trzeci uczen (34,8%/676) brat w tym roku szkolnym udziat w spotkaniach /
warsztatach prowadzonych przez osoby spoza szkoty. Uczniowie podajg nastepujace
przyktady takich spotkan:

Wizyty w:

e w kinie/ projekcja filmu (15 wskazan);
e w teatrze (10 wskazan);

e w bibliotece (14 wskazan);

e w muzeum (5 wskazan).

Spotkania:

e z psychologiem/terapeutg (27 wskazan);

e natemat uzaleznien (23 wskazan);

e na temat narkotykéw, dopalaczy, alkoholu (16 wskazan);
e z policjantami (9 wskazan);

e dotyczace praw dziecka (7 wskazan);

e dotyczace bezpieczenstwa (6 wskazan);

e natemat stresu (4 wskazania);

e z osobami niewidomymi (3 wskazania);

e dotyczace 0sdb z niepetnosprawnosciami (2 wskazania);
e natemat empatii (2 wskazania);

e natemat dyskryminacji (2 wskazania).




Wykres 23. Czy w tym roku szkolnym brate/a$ udziat w spotkaniach /warsztatach prowadzonych przez osoby
spoza szkoty?

1 943 odpowiedzi

Uczniéw zapytano, czy w szkole w ostatnich dwoch latach szkolnych organizowane byty
Dni Zyczliwoéci. Prawie co czwarty uczen (23,9%/464) potwierdza, ze takie wydarzenie
miato miejsce w ich szkole.

Wykres 24. Czy w szkole w ostatnich dwéch latach szkolnych organizowane byty Dni Zyczliwosci?
1 943 odpowiedzi

Uczniéw zapytano takze, czy uczestniczyli w ostatnich dwdch latach w warsztatach
na temat poszanowania czyich$ pogladéw, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych
(tolerancji). Co czwarty uczen (25,5%/496) potwierdza, ze uczestniczyt w tego typu
wydarzeniu.



Wykres 25. Czy uczestniczyte$ w ostatnich dwdch latach w warsztatach na temat poszanowanie czyichs
pogladow, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych (tolerancji)?

1 943 odpowiedzi

Prawie co czwarty uczen (24,8%/481) uczestniczy w zajeciach kot zainteresowan. Wielu
(18,4%/357) bierze udziat w warsztatach z edukatorami. 14,5%/282 chodzi na zajecia
korekcyjno-kompensacvine.

terapia reki [ 3.3%
zajecia rewalidacyine [ 7.5%
gimnastyka korekcyjna [ 7.5%
zajedia korekcyjno-kompensacyine [ 14.5%
warsztaty z edukatorami [ NG 13.4%
kota zainteresowars [N 24 8%

Wykres 26. Zaznacz z ktérych zajec skorzystate$/as w ostatnich dwéch latach szkolnych:

1 943 odpowiedzi

Na zakonczenie ankiety zapytano uczniéw, czy lubig chodzi¢ do szkoty. Wiekszos¢
uczniow szkot podstawowych (64,1%/1246) deklaruje, ze nie lubi chodzi¢ do szkoty.




Wykres 27. Czy lubisz chodzi¢ do szkoty?
1 943 odpowiedzi

2.5.b. Wyniki ankiety dla uczniow szkot ponadpodstawowych

ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Ankiete dla ucznidéw szkét ponadpodstawowych wypetnito 1969 uczniéw z czego ponad
potowe (54,4%/1071) stanowig uczniowie technikéw, ponad jedna czwarta (28,5%/561)
to uczniowie licedw ogdlnoksztatcacych, a 16,7%/328 to uczniowie szk6t branzowych

| stopnia. Tylko 9 respondentow (0,5%/98) byto uczniami szkoty branzowej Il stopnia.

Wykres 1. Jestem uczniem
1 969 odpowiedzi
Uczniéw zapytano czy zgadzajg sie ze stwierdzeniami dotyczacymi edukacji wtaczajacej,
takimi jak:
e w szkole wazne jest uczenie wzajemnej tolerancji, wrazliwosci, otwartosci,
poszanowania praw innych oraz integrowanie wszystkich uczniéw;
e w szkole istotne jest tworzenie takiego klimatu w klasie, ktdry umozliwia uczenie sie
empatii i solidarnosci oraz umiejetnosci udzielania pomocy i wsparcia;



kazdy uczen powinien znalez¢ dla siebie szkote pozwalajgcg mu rozwijac sie zgodnie
z wtasnymi zasobami biologicznymi i psychicznymi i urzeczywistniac¢ wtasne
mozliwosci, a jednoczesnie wzbogacac innych wtasnym doswiadczeniem;

w szkole istotne zapewnianie wszystkim uczniom warunkoéw do rozwijania
indywidualnego potencjatu, tak by w przysztosci umozliwic im petnie rozwoju
osobistego na miare ich mozliwosci oraz petne wtaczenie w zycie spoteczne.

Niemal wszyscy badani uczniowie potwierdzajg, ze zgadzaja sie z tymi stwierdzeniami.

W szkole istotne zapewnianie wszystkim uczniom
warunkow do rozwijania indywidualnego 8,9%
potencjatu, tak by w przysztosca umozliwic im 3 9oy
pelnig rozwoju osobistego na miare ich e
mozliwosci oraz peine wlgczenie w zycie
spoleczne

87.2%

|

Kazdy uczen powinien znaleZz¢ dla siebie szkole
pozwalajacq mu rozwijac sie zgodnie z wiasnymi 7.8%
zasobami biologicznymi i psychicznymi i 31%
urzeczywistnia¢ wlasne mozliwosci, a 70
jednoczesnie wzbogacac innych wlasnym
doswiadczeniem

|

89,1%

W szkole Istotne jest tworzenie takiego klimatu w 9,3%
klasie, ktory umozliwia uczenie sig empatii | 5 79
solidarmoéci oraz umiejetnosci udzielania pomocy 00
i wsparcia 85%
W szkole wazne jest uczenie wzajemngj 10,1%

tolerancji, wrazliwosci, otwartoscl, poszanowania
praw innych oraz integrowanie wszystkich
uczniow

6,2%

|

83.7%

Nie mam zdania mNie zgadzam sie  mTak zgadzam sie

Wykres 2. Czy zgadzasz sig z ponizszymi stwierdzeniami?
1 969 odpowiedzi

Uczniowie oceniali, na ile stwierdzenia opisujace edukacje wtaczajacq majg zastosowanie

w ich szkole. Tylko okoto potowa badanych uczniow uwaza, ze w ich szkole:

wazne jest uczenie wzajemnej tolerancji, wrazliwosci, otwartosci, poszanowania praw
innych oraz integrowanie wszystkich uczniéw (1002 na 1969 uczniéw);

istotne jest tworzenie takiego klimatu w klasie, ktéry umozliwia uczenie sie empatii

i solidarnosci oraz umiejetnosci udzielania pomocy i wsparcia (998 na 1969 uczniow);
kazdy uczen powinien znalez¢ dla siebie szkote pozwalajgcg mu rozwijac sie zgodnie

z wtasnymi zasobami biologicznymi i psychicznymi i urzeczywistniac¢ wtasne




mozliwosci, a jednoczes$nie wzbogacac innych wtasnym dos$wiadczeniem (1099 na
1969 uczniow);

e istotne jest zapewnianie wszystkim uczniom warunkdw do rozwijania indywidualnego
potencjatu, tak by w przysztosci umozliwi¢ im petnie rozwoju osobistego, na miare ich
mozliwosci oraz petne wtaczenie w zycie spoteczne (978 na 1969 uczniow).

W szkole istotne jest zapewnianie

wszystkim uczniom warunkéw do 22 7%
rozwijania indywidualnego potencjalu, tak !
by w przysziosc umozliwic im petnig 27 7%

rozwoju osobistego na miare ich
mozliwosci oraz petne wiaczenie w zycie
spoleczne

49 6%

Kazdy uczen powinien znaleZ¢ dla siebie

szkote pozwalajaca mu rozwijac sig 29 8%
zgodnie z wiasnymi zasobami '
biologicznymi i psychicznymi i 21,4%

urzeczywistniat wiasne mozliwosci, a
Jednoczesnie wzbogacac innych wlasnym
doSwiadczeniem

5,8%

j

W szkole istotne jest tworzenie takiego 290,
klimatu w klasie, ktéry umozliwia uczenie
sie empatil | solidamosci oraz
umiejetnosci udzielania pomocy i

wsparda 50,7%
W szkole wazne jest uczenie wzajemnej 24.2%
folerancii, wrazliwosci, otwartosci, 24 9%
poszanowania praw innych oraz 0
integrowanie wszystkich uczniéw 50 9%

nie mam zdania mnie mfak

Wykres 3. Ktoére z powyzszych stwierdzen ma zastosowanie w Twaojej szkole?
1 969 odpowiedzi

Okoto jedna czwarta ucznidw zauwaza w swoich szkotach zmiany w podejsciu do
zagadnien zwigzanych z inkluzywnoscia:

e w szkole wazne jest uczenie wzajemnej tolerancji, wrazliwosci, otwartosci,
poszanowania praw innych oraz integrowanie wszystkich uczniéw (533 na 1969
uczniow);

e w szkole istotne jest tworzenie takiego klimatu w klasie, ktdry umozliwia uczenie sie
empatii i solidarnosci oraz umiejetnosci udzielania pomocy i wsparcia (592 na 1969
uczniow);

e kazdy uczen powinien znalez¢ dla siebie szkote pozwalajgcg mu rozwijac sie zgodnie
z wtasnymi zasobami biologicznymi i psychicznymi i urzeczywistniac¢ wtasne



mozliwosci, a jednoczesnie wzbogacaé innych wtasnym doswiadczeniem (548 na 1969
uczniow);

e w szkole istotne zapewnianie wszystkim uczniom warunkéw do rozwijania
indywidualnego potencjatu, tak by w przysztosci umozliwic im petnie rozwoju
osobistego na miare ich mozliwosci oraz petne wtaczenie w zycie spoteczne (552 na
1969 uczniow).

W szkole istotne jest zapewnianie wszystkim

uczniom warunkéw do rozwijania 39,2%
indywidualnego potencjatu, tak by w przysztosci 8%
umoZliwic im petnie rozwoju osobistego na Qe
miare ich moZliwosci oraz petne wiaczenie w
Zycie spoteczne
Kazdy uczen powinien znalez¢ dia siebie
szKote pozwalajaca mu rozwijac sie zgodnie z 38,5%
whasnymi zasobami biologicznymi i 93 7%
psychicznymi | urzeczywistniac wiasne e
mozliwosci, a jednoczesnie wzbogacac innych
wiasnym doswiadczeniem
W szkole istotne jest tworzenie takiego klimatu 36,3%
w klasie, ktory umoZliwia uczenie sie empatii i 379
solidarnogci oraz umiejetnosci udzielania A
pomocy i wsparcia 30%
W szkole wazne jest uczenie wzajemnej 37%
tolerancji, wrazliwosci, otwartosci, 6%

poszanowania praw innych oraz integrowanie
wszystkich uczniow 27%,

mnie mam zdania mnie mfak

Wykres 4. Czy zauwazyte$ w ostatnich dwach latach zmiany w podejsciu do wymienionych powyzej
zagadnien w swojej szkole?

1 969 odpowiedzi

Ucznidw, ktorzy zauwazyli zmiany, poproszono o sprecyzowanie czego te zmiany dotyczyty:
e ksztattowanie postawy tolerancji, otwartosci na réznice (50 wskazan);
e wieksze zaangazowanie i zainteresowanie nauczycieli uczniami, zmiana podejscia
nauczycieli (20 wskazan);
e rozmowy na rézne tematy (12 wskazan);
e spotkania ze specjalistami, terapeutami (9 wskazan);
e integracja (8 wskazan);
e bardziej zindywidualizowane podejscie do ucznia (6 wskazan);
e poruszanie tematyki niepetnosprawnosci (4 wskazania);
e dbatos¢ o dobrg atmosfere (4 wskazania);
e akceptacja osob z Ukrainy (2 wskazania).



Oto najciekawsze cytaty z wypowiedzi uczniow ilustrujgce zauwazone zmiany:
Niektdrzy nauczyciele zaczeli zwraca¢ uwage na potrzeby ucznia i problemy jakie mamy.
[Nastgpit] ogdlny wzrost wyrozumienia nauczycieli oraz che¢ przemiany szkolnictwa na
takie z bardziej indywidualnym podejsciem.

[Ksztattowana] jest otwartosc na osoby innej orientacji inaczej ubrane i zachowujgce sig.
NauczylisSmy sie wzajemnej tolerancji, poszanowania praw i otwartosci na drugiego
cztowieka.

Wiecej réznych akcji na temat oséb niepetnosprawnych, warsztaty ze specjalistami,
spotkania z psychologami, spotkania dotyczgce profilaktyki przemocy i uzaleznien, zasad
spotecznych.

Wieksze zaangazowanie wzgledem relacji miedzy uczniami pomoc od nauczycieli.
Wieksze zainteresowanie nauczycieli w stosunku do uczniéw.

Inicjatorem tych zmian byli, zdaniem uczniéw:
nauczyciele (83 wskazania);
dyrektor/ka (65 wskazan);
wychowawca (52 wskazania);
uczniowie (48 wskazan);
pedagog szkolny (21 wskazania);
rodzice (1 wskazanie).

Ucznidw zapytano, czy na lekcjach majg okazje rozmawiac na tematy zwigzane

z ponizszymi stwierdzeniami:

w szkole wazne jest uczenie wzajemnej tolerancji, wrazliwosci, otwartosci,
poszanowania praw innych oraz integrowanie wszystkich uczniéw (1029 na 1969
potwierdza poruszanie tego tematu);

w szkole istotne jest tworzenie takiego klimatu w klasie, ktéry umozliwia uczenie sie
empatii i solidarnosci oraz umiejetnosci udzielania pomocy i wsparcia (1008 na 1969
potwierdza poruszanie tego tematu);

kazdy uczen powinien znalez¢ dla siebie szkote pozwalajgcg mu rozwijac sie zgodnie
z wtasnymi zasobami biologicznymi i psychicznymi oraz urzeczywistnia¢ wtasne
mozliwosci, a jednoczes$nie wzbogacaé innych wtasnym doswiadczeniem (915 na 1969
potwierdza poruszanie tego tematu);

w szkole istotne zapewnianie wszystkim uczniom warunkéw do rozwijania
indywidualnego potencjatu, tak by w przysztosci umozliwic im petnie rozwoju
osobistego na miare ich mozliwosci oraz petne wtaczenie w zycie spoteczne (875 na
1969 potwierdza poruszanie tego tematu).



W szkole istotne jest zapewnianie wszystkim
uczniom warunkdw do rozwijania
indywidualnego potencjatu, tak by w przysziosci
umozliwic im petnie rozwoju osobistego na
miare ich moZliwesci oraz pelne wigczenie w
Zycie spoteczne

44 4%

Kazdy uczen powinien znaleZc dia siebie
szkote pozwalajgcg mu rozwijac sie zgodnie z
wiasnymi zasobami biologicznymi i
psychicznymi | urzeczywistniad wiasne
mozliwosci, a jednoczesnie wzbogacac innych

- 46,4%
wiasnym doswiadczeniem e

W szkole istotne jest tworzenie takiego klimatu
w klasie, ktory umozliwia uczenie sie empatii i
solidarnosci oraz umiejetnosci udzielania

pomocy iwsparcia 51 2%
W szkole wazne jest uczenie wzajemnej
tolerancji, wrazliwosci, otwartosci,
poszanowania praw innych oraz integrowanie
wszystkich uczniow 52 99,

mnie mam zdania mnie mtak

Wykres 5. Czy na lekcjach masz okazje rozmawiaé na tematy zwigzane z ponizszymi stwierdzeniami?

1 969 odpowiedzi

Niemal co czwarty uczen (23%/453) deklaruje, ze nie czuje sie w szkole bezpiecznie.
Uczniowie podaja nastepujace przyktady sytuacji, ktére wywotujg w nich poczucie
dyskomfortu w szkole:

e o0godlne poczucie strachu, zagrozenia (44 wskazania);

e Dbicie, bgjki (13 wskazan);

o stres (13 wskazan);

e duzo agresji (9 wskazan);

e dokuczanie, ktorego doSwiadcza respondent (4 wskazan).

Oto wazne cytaty z wypowiedzi uczniéw ilustrujace sytuacje w ich szkole:
e [Czuje zagrozenie] bo jestem osobg o odmiennej orientacji.
e [Czuje zagrozenie] bo jestem satanistka i nauczyciela méwig, Ze mam wierzy¢ w Boga.
e [Czuje zagrozenie] bo sq ludzie ktérzy mnie gnebili i dalej mogq to robic.
e Brak jakiejkolwiek organizacji w szkole, wszystko skupia sie na dobru nauczycieli
niz uczniéw. Kazda akcja jest blokowana przez dyrekcje, ktéra ma starodawne
przyzwyczajenia.



Brak mozliwosci péjscia do toalety na przerwie jak i na lekcji, u mnie w klasie albo jest sie
tym ktory dokucza, albo jest sie ofiarq dokuczania.

Co miatoby wytwarzac poczucie bezpieczenstwa? Indywidualnosci nie sq akceptowane,
uczniowie z oswiadczeniami potrzebujqcy indywidualnego podejscia, owego nie dostajg,
chyba Ze jest to cos bez czego kompletnie nie byliby w stanie funkcjonowac, brak
tolerancji, wymeczeni i niewyzyci nauczyciele.

Brak tolerancji LGBT.

Wedtug mnie nauczyciele nie majg podejscia do uczniéw i nie radzq sobie z nimi.
Nauczyciele naduzywajg swoich praw i czesto dziatajq na szkode ucznia. Wigkszosc, jak nie
wszyscy, nauczyciele nie majg empatii. Czesto jest sie stusznie ocenianym, ale tez czesto te
oceny sq wedtug wtasnego uznania nauczyciela, a nie wymagan. Stresuje sie chodzeniem do
szkoty przez co jg opuszczam i ponosze za to niesprawiedliwe konsekwencje.

Wykres 6. Czy czujesz sie w szkole bezpiecznie?

1 969 odpowiedzi

Okoto jedna czwarta ucznidw (26,4%/519) uczestniczyta w ostatnich dwoch latach

w warsztatach na temat tolerancji (poszanowanie czyich$ pogladéw, wierzen, upodoban,

roznigcych sie od wtasnych).

Wykres 7. Czy uczestniczyte/as w ostatnich dwadch latach w warsztatach na temat tolerancji (poszanowanie
czyich$ pogladéw, wierzen, upodoban, rdéznigcych sie od wtasnych)?

1 969 odpowiedzi



W ostatnich dwoch latach 18,5%/365 ucznidw, ktdrzy odpowiedzieli na ankiete, brato udziat
w pracach samorzadu uczniowskiego dziatajgcego w szkole. Uczniowie, ktérzy brali udziat
w pracach samorzadu uczniowskiego podajg nastepujace przyktady swojego zaangazowania:
e dziatania organizacyjne (36 wskazan);
e akcje pomocowe, zbidrki (32 wskazania);
e imprezy typu dzien otwarty, dzien tematyczny (22 wskazania);
e konkursy (11 wskazan);
e kiermasze (8 wskazan);

e imprezy Swigteczne (7 wskazan).

Wykres 8. Czy w ostatnich dwoéch latach brate/as udziat w pracach samorzadu uczniowskiego szkoty?
1 969 odpowiedzi

W ostatnich dwoch latach co czwarty sposréd ucznidw (25,4%/501), ktorzy wypetnili
ankiete, brat udziat w pracach samorzadu klasowego. Uczniowie, ktorzy brali udziat
w pracach samorzadu klasowego podajg nastepujace przyktady swojego zaangazowania:
e organizacja zbidrek i sktadek (25 wskazan);
e organizacja wigilii klasowej (25 wskazan);
e organizacja wycieczek (22 wskazania);
e organizacja imprez klasowych (17 wskazan);
e realizacja prac na rzecz klasy (14 wskazan).

Wykres 9. Czy w ostatnich dwéch latach brate$/tas udziat w pracach samorzadu klasowego?

1 969 odpowiedzi



Zdaniem wiekszosci uczniéw (63,8%/1256) w wyborach do samorzadu uczniowskiego
mogg brac¢ udziat wszyscy uczniowie. Uczniowie, ktérzy wskazali, ze z udziatu w wyborach
do samorzadu uczniowskiego nie mogg bra¢ udziat wszyscy uczniowie, podaja, ze z tej
mozliwosci wytgczeni s3: majacy obnizong ocene z zachowania (9 wskazan), uczniowie
klas maturalnych/ostatnich klas (7 wskazan). Uczniowie podajg réwniez przyktady
indywidualnych wykluczen lub sytuacji nieréwnego dostepu do wybordéw:

e Mamy jednego chtopaka chyba z zespotem Aspergera - nie brat udziatu w gtosowaniach.

e Uczniowie ze stabszymi ocenami.

e Co roku sq wyznaczani tylko poszczegdlni uczniowie, nie ma szans na to aby ktos inny
w jakikolwiek sposéb dostat sie do samorzgdu.

e Mogli dotgczyc¢ tylko wybrani przez nauczyciela.

e Osoby z niskq frekwencjg, ocenami i osoby uznawane przez nauczycieli za
nieodpowiedzialne i niezdolne do wykonywania obowigzkéw w samorzqdzie.

Wykres 10. Czy w wyborach do samorzadu uczniowskiego mogg bra¢ udziat wszyscy uczniowie?

1 969 odpowiedzi

Uczniowie zostali poproszeni o odpowiedz na pytanie, czy w planowanych dziataniach/
imprezach w klasie mogg bra¢ wszyscy uczniowie. Wiekszos¢ respondentdw (68,3%/1288)
potwierdzito, ze tak jest. 5,1%/100 jest przeciwnego zdania. Uczniowie, ktorzy
odpowiedzieli, ze nie wszyscy uczniowie mogg uczestniczy¢ w dziataniach/imprezach
w klasie, wskazuja, ze czynnikiem wykluczajgcym jest brak integracji z klasg lub niemoznosc
sfinansowania swojego uczestnictwa, jak podaje jeden z uczniéw: ,Niektdrzy zostali
wykluczeni, poniewaz dziatanie klasowe byto finansowane z budzetu klasowego, kto nie dat
ten nie uczestniczyt”.



Wykres 11. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w klasie mogg bra¢ wszyscy uczniowie?

1 969 odpowiedzi

Uczniowie zostali poproszeni o odpowiedz na pytanie, czy w planowanych dziataniach/
imprezach w szkole mogg bra¢ wszyscy uczniowie. Wiekszos¢ badanych uczniow
(65,4%/1288) potwierdzita, ze tak jest. 6,2%/124 jest przeciwnego zdania. Uczniowie,
ktdérzy odpowiedzieli, ze nie wszyscy uczniowie moga uczestniczy¢ w dziataniach/imprezach
w szkole, wskazuja, ze czynnikiem wykluczajgcym jest ograniczona liczba miejsc (do
niektorych dziatan wybierane sg delegacje) lub decyzja nauczyciela lub samorzadu do kogo
dana impreza jest adresowana, jak podajg sami uczniowie:

e Czesto niektdrzy uczniowie sq pozbawieni mozliwosci péjscia na film edukacyjny, czy
pojechania na warsztaty na uczelni, poniewaz wedtug zarzgdu tego typu wydarzenia nie
pasujg np. do klasy matematyczno-fizycznej, albo humanistycznej.

e Najczesciej wybierane sq zawsze te same osoby, nie dajgc mozliwosci dla innych.

e Niektdre klasy sq wykluczane z wyjs¢ kulturowych np. do kina.

Wykres 12. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w szkole mogg bra¢ wszyscy uczniowie?

1 969 odpowiedzi




Zdaniem 42,4%/835 uczniéw wszyscy uczniowie w szkole s3 réwni, ale prawie co trzeci
uczen (30%/591) tak nie uwaza. Na faworyzacje wybranych uczniéw przez nauczycieli
wskazuje az 3%/59 uczniéw, 0,7%/14 ucznidw zauwaza brak tolerancji. Oto wazne cytaty
z wypowiedzi uczniow:

e Ponizanie innych uczniéw ze wzgledu na wyglgd, ubiér, marke telefonu. Czy to ze
wzgledu na brak pieniedzy bqdz gdy kogos stac na rzeczy drozszych firm. Ze wzgledu na
pochodzenie, poglqgdy, religie, bgdZ z orientacja seksualna.

e Osoby ze stabszym wynikami majq gorzej u nauczycieli. Niektdrzy nauczyciele robig
problemy o stréj do szkoty.

e Nauczyciele posiadajg swoich ,pupilkéw”, ktérzy sq nietykalni na danej lekcji.

e Niektdrzy majq wiecej szans na branie udziatu w wycieczkach, moge je organizowac i bra¢
swoich ludzi.

e Niektorzy sq faworyzowani ze wzgledu na to ze sq lepiej sie uczg, tym co idzie gorzej sq
jeszcze bardziej pomijani i nauczyciele nie poswiecajg im uwagi, wrecz zniechecajg ich do
poprawy sie w nauce (pisze to z perspektywy osoby, ktéra raczej dobrze sie uczy).

Wykres 13. Czy w szkole wszyscy uczniowie sg réwni?

1 969 odpowiedzi

Mniej niz potowa ucznidéw (43,6%/859) uwaza, ze moze obecnie rozwijac w szkole swoje
zainteresowania, poprzez:
e kota zainteresowan (85 wskazan);
e zajecia sportowe (34 wskazania);
e zajecia muzyczne, chor (19 wskazania);
e zajecia teatralne (15 wskazan).



Wykres 14. Czy w szkole mozesz rozwija¢ swoje zainteresowania?

1 969 odpowiedzi

Prawie jedna trzecia uczniow (30,1%/592) zauwaza, ze w dwoch latach szkota
rozszerzyta oferte zajec dla wszystkich ucznidw.

Wykres 15. Czy w ostatnich dwach latach szkota rozszerzyta oferte zajec dla wszystkich uczniow?

1 969 odpowiedzi

Prawie potowa uczniéw biorgcych udziat w badaniu (48,1%/947) potwierdza, ze w klasie
organizowana jest pomoc kolezeriska w nauce.

Wykres 16. Czy w klasie organizowana jest pomoc kolezeriska w nauce?

1 969 odpowiedzi




Zdecydowana wiekszos¢ (85,6%/1685) ucznidw jest zdania, ze powinno sie pomagac
innym, jesli majg jakies$ trudnosci. 5,2%/103 jest przeciwnego zdania.

Wykres 17. Czy uwazasz, ze powinno sie pomagac innym, jesli majg jakies trudnosci?
1 969 odpowiedzi

Prawie trzech na czterech ucznidw (74,3%/1463) potwierdza, ze udzielito w tym
roku szkolnym pomocy kolezance/koledze. Pomoc ta dotyczy przede wszystkim nauki -
wyttumaczenia materiatu gtéwnie z matematyki czy jezyka obcego (Pomogtam kolezance
w nauce z przedmiotu, ktéry mi przychodzi tatwo, a jej sprawia trudnosci), informacji o zadanym
materiale w sytuacji nieobecnosci, ,$cigganiu” podczas sprawdzianu, pozyczeniu rzeczy,
podzieleniu sie jedzeniem. Pojawiajg sie tez przyktady obrony w trudnych sytuacjach:
e Obronitam kolezanke, kiedy byty ztosliwe komentarze w jej kierunku.
e Pomoc psychologiczna dla kazdego ucznia, a szczegdlnie dla pewnej dziewczyny, ktérej

grozita inna jej ,przyjaciétka”.

Wykres 18. Czy udzielite$/tas w tym roku szkolnym pomocy kolezance/koledze?

1 969 odpowiedzi

Wiekszos$¢ uczniow (65,2%/1283) zauwaza, ze sama otrzymata w tym roku szkolnym
pomoc ze strony kolezanki/kolegi. Pomoc ta polegata na otrzymaniu informacji o lekcjach,



notatek, pomocy w zrozumieniu materiatu, nauce, przygotowaniu pracy domowej: notatki
z lekcji na ktérych mnie nie byto, ttumaczenie rzeczy ktérych nie zrozumiatem, wspalne
uczenie sie.

Wykres 19. Czy otrzymates$/tas w tym roku szkolnym pomoc ze strony kolezanki/kolegi?

1 969 odpowiedzi

Wiekszos¢ ucznidow (59%/1161) zauwaza, ze nie jest zachecana przez nauczycieli do
aktywnego wtaczania sie w pomoc innym. Uczniowie, ktérzy czujg sie zachecani do pomocy
kolegom/kolezankom w nauce i wtgczaniu sie w akcje pomocowe, podajg nastepujace
przyktady takich zachet:

e (Czesto prowadzimy rozmowg 0 pomaganiu innym.

e [dostajemy] dodatkowe punkty do zachowania.

e [nauczyciele] méwiq aby pomagac kolegom z tawki, ktérzy majg problem z jakims
zagadnieniem.

e Nauczyciele zachecajg uczniéw do wykonywania zwyczajnych mitych uczynkéw takich jak
przekazanie materiatdw z lekcji nieobecnym na niej osobom.

e Zachecanie do brania udziatu w réznych zbiérkach, kiermaszach.

Wykres 20. Czy nauczyciele zachecaja Cie do aktywnego wtgczania sie w pomoc innym?

1 969 odpowiedzi



Ponad jedna trzecia uczniéw (36,5%/719) potwierdza, ze uczestniczyta w tym roku
szkolnym w imprezach klasowych o charakterze integracyjnym, sg to wspoélne wyjscia np.
na pizze, wycieczki, imprezy szkolne i klasowe (walentynki, studnidéwka, dyskoteka, wigilia).

Wykres 21. Czy uczestniczyte/as w tym roku szkolnym w imprezach integrujgcych zespét klasowy?
1 969 odpowiedzi

Okoto jedna czwarta badanych ucznidw (24,7%/487) deklaruje, ze uczestniczyta w tym
roku szkolnym w imprezach szkolnych, o charakterze integracyjnym - sg to, podobnie jak
w przypadku imprez klasowych (andrzejki, walentynki, zabawy choinkowe, apele, dyskoteki
i bale (w tym potowinki, studnidwka), kiermasze, wycieczki, wyjscia do kina).

Wykres 22. Czy uczestniczyte/as w tym roku w imprezach integrujacych wszystkich uczniéw szkoty?
1 969 odpowiedzi

Ucznidw zapytano, jak czesto pracujg na lekcjach w grupie. Prawie potowa uczniéw
(47,4%/934) ocenia, ze praca w grupach odbywa sie rzadko (raz w miesigcu), a niemal
jedna trzecia (32,9%/647), ze pracujg w grupach na lekcji czesto (raz w tygodniu). Tylko
co dziesigty uczen (11,3%/223) podaje, ze praca w grupach odbywa sie bardzo czesto
(codziennie).



Wykres 23. Jak czesto na lekcjach pracujesz w grupie?

1 969 odpowiedzi

Ucznidw zapytano rdwniez, czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili na
lekcjach nowe metody pracy. Takie zmiany zauwaza co piaty uczen (20,5%/404). Uczniowie,
ktorzy zauwazyli zmiany podajg nastepujgce przyktady uzasadniajgce ich spostrzezenia:
e zmiana sposobu oceniania (22 wskazania);

e praca w grupach (22 wskazania);

e tablica interaktywna (14 wskazan);

e aplikacje np. kahoot, multimedia (6 wskazan);

e ustawienia tawek (4 wskazania);

e prezentacje uczniowskie (4 wskazania);

e metoda projektu (2 wskazania);

e zwiekszenie samodzielnosci uczniéw (2 wskazania);
e filmy (1 wskazanie).

Oto ciekawe cytaty z wypowiedzi uczniow:

Ocenianie punktami z zaangazowania, wigcej prac w grupie, ustawienie tawek grupami.

Zwiekszyto sie zaangazowanie uczniéw, czesto wyreczali nauczyciela w prowadzeniu
lekcji albo samodzielnie rozwigzywali zagadnienia w ramach pracy na lekcji.



Wykres 24. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili na lekcjach nowe metody pracy?
1 969 odpowiedzi

Co piaty uczen (22,6%/445) zauwazyt, ze w tym roku szkolnym nauczyciele wykorzystali
nowe pomoce naukowe. Jest to:
e korzystanie z tablicy interaktywnej (57 wskazan);
e korzystanie z Internetu (10 wskazan);
e nowe pomoce dydaktyczne (5 wskazan).

Wykres 25. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wykorzystali nowe pomoce naukowe?
1 969 odpowiedzi

Co piaty uczen (21,1%/416) ocenia, ze zaproponowane przez nauczycieli metody pracy
pomagaja mu w uczeniu sie. Jako najbardziej pomocne w uczeniu sie uczniowie wskazuja:
e tablica interaktywna (12 wskazan);

e praca w grupach (7 wskazan);

e prezentacje (6 wskazan);

e aplikacje np. kahoot (5 wskazan);
e filmy (2 wskazania).



Wykres 26. Czy zaproponowane przez nauczycieli metody pracy pomagaja Ci w uczeniu sie?

1 969 odpowiedzi

Uczniéw zapytano, na czyjg pomoc mogg liczy¢, gdy pojawig sie u nich jakies$ trudnosci
w nauce. Zrédtem pomocy s3 najczesciej koledzy/kolezanki (58,6%/1154), okoto jedna
trzecia ucznidw (38,6%/761)moze liczy¢ na rodzicéw i nauczycieli (37,8%/744). Okoto
jedna czwarta (23,2%/457) nie widzi nikogo, kto mogtby im pomdc. Nieznaczne odsetki
wskazan dotyczg Internetu, rodzenstwa i korepetytoréw.

rodzefistwo | 1%
korepetytor Wl 2%
internet B 2%
nikt I 23.2%
pedagog szkolny I 12.1%
rodzice NI 38,6%
koledzy/kolezanki NN 58,6%
nauczyciele [N 37,8%

Wykres 27. Jesli pojawiaja sie jakie$ trudnosci w nauce, to na czyjg pomoc mozesz liczyé?

1 969 odpowiedzi

Uczniéw zapytano, na czyjg pomoc mogg liczy¢, gdy pojawig sie u nich jakie$ trudnosci
w kontaktach z innymi w szkole. Zrédtem pomocy s3 najczesciej koledzy/kolezanki
(48,3%/951), okoto jedna trzecia uczniéw moze liczy¢ na rodzicow (30,6%/602), co piaty
uczen zwrocitby sie do nauczyciela (24,8%/488) lub pedagoga szkolnego - 21,2%/417.
Okoto jedna trzecia (30,4%/598) nie widzi nikogo, kto mégtby im pomaéc. Nieznaczne
odsetki wskazan dotyczg innych os6b (np. dziadkéw, rodzenstwa).
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Wykres 28. Jesli pojawiaja sie jakie$ trudnosci w kontaktach z innymi w szkole, to na czyja pomoc mozesz liczyc¢?

1 969 odpowiedzi

Co trzeci uczen (35,6%/701) brat w tym roku szkolnym udziat w spotkaniach/warsztatach
prowadzonych przez osoby spoza szkoty (specjalistdw, przedstawicieli réznych zawoddw,
psychologéw, edukatoréw). Uczniowie podajg nastepujace przyktady takich spotkan:

e warsztaty tematyczne (42 wskazania);

e spotkania z psychologiem (24 wskazania);

e dotyczace stresu (12 wskazan);

e aktywizacja zawodowa/zawodoznawstwo (10 wskazan);
e dotyczace narkotykow, alkoholu, dopalaczy (8 wskazan);
e rekolekcje (6 wskazan);

e dotyczace depresji (5 wskazan);

e dotyczace tolerancji (4 wskazania);

e dotyczace zdrowia (4 wskazania);

e dotyczace przemocy (3 wskazania).

Wykres 29. Czy w tym roku szkolnym brate/a$ udziat w spotkaniach /warsztatach prowadzonych przez osoby
spoza szkoty?

1 969 odpowiedzi



Nieliczni uczniowie (16,3%/321) brali udziat w indywidualnych spotkaniach/
konsultacjach prowadzonych przez osoby spoza szkoty. Byty to spotkania z:
e psychologiem/psychoterapeuta/pedagogiem szkolnym (25 wskazan) - dotyczace
sytuacji osobistej, problemow, radzenia sobie w szkole;
e korepetytorem (8 wskazan).

Spotkania te oceniane sg przez uczniéw, jako przydatne.

Wykres 30. Czy w tym roku szkolnym brate$ udziat w indywidualnych spotkaniach /konsultacjach
prowadzonych przez osoby spoza szkoty?

1 969 odpowiedzi

Ucznidw zapytano, czy wiedzg, ze ich szkota bierze udziat w pilotazowym projekcie
dotyczacym edukacji wtaczajacej. Co pigty uczen (22,3%/439) potwierdza, ze wie o tej
inicjatywie. Zrédtem informacji byli:

e wychowawca (54 wskazania);

e nauczyciele (41 wskazan);

e psycholog/pedagog szkolny (37 wskazan);

e dyrektor (11 wskazan);

e plakaty w szkole (7 wskazan);

e strona internetowa szkoty, media spotecznosciowe (6 wskazan).




Wykres 31. Czy wiesz, ze Twoja szkota bierze udziat w pilotazowym projekcie dotyczacym edukacji
wtaczajacej?

1 969 odpowiedzi

Na zakonczenie ankiety zapytano uczniéw czy lubig chodzi¢ do szkoty. Wiekszos¢
ucznioéw szkot ponadpodstawowych (55,8%/1099) deklaruje, ze nie lubi chodzi¢ do szkoty.

Wykres 32. Czy lubisz chodzi¢ do szkoty?
1 969 odpowiedzi



3. Podsumowanie odpowiedzi na pytania badawcze

1. Trafno$¢ modelu funkcjonowania SCWEW

Dla zaplanowania modyfikacji modelu kluczowe jest wziecie pod uwage motywacji
przedszkoli/szkot dotyczacej przystapienia do projektu w zakresie edukacji wtaczajacej
i podjecia wspdtpracy ze SCWEW. Motywacje dyrektoréw przedszkoli/szkot
ogo6lnodostepnych, koncentrujg sie wokot nastepujacych czynnikdw: rozwoj przedszkola/
szkoty ogdlnodostepnej (41 wskazan na 141 badanych dyrektordw); wzrost liczby
uczniéw ze specjalnymi potrzebami i orzeczeniami, odpowiedz na potrzeby uczniéw (33
wskazan); poszerzenie wiedzy nauczycieli, rozwdj zawodowy nauczycieli (27 wskazan);
che¢ wprowadzenia zasad edukacji wtaczajacej w swojej placowce (16 wskazan); diagnoza
i decyzja organu prowadzacego (16 wskazan); lepsze wsparcie dla rodzicow (9 wskazan).
Zdecydowana wiekszos¢ (89%/126) badanych dyrektoréw jest zdania, ze zaproponowany
w pilotazu model SCWEW wsparcia przedszkoli/szkot powinien by¢ kontynuowany
w dalszych latach. Niektorzy dyrektorzy (10,6%/15) sugeruja jednak zmiany w modelu lub
wprowadzenie zmian systemowych sprzyjajacych realizacji zatozen edukacji wtaczajacej
takich jak: opracowanie oferty wsparcia dla szkét ponadpodstawowych, specyficzne
wsparcie dla placéwek (nie dla wszystkich jednakowa oferta), mniejsze obcigzenie
szkoleniami, wiecej etatdw specjalistow, uwzglednienie realiow pracy szkoty (niezwalnianie
nauczycieli z zaje¢ na szkolenia i spotkania), zbyt krétki czas wypozyczania sprzetu.
Konieczne sg réwniez rozwigzania prawne i proceduralne np. dotyczace wydawania opinii
i orzeczen przez poradnie, co powoduje, ze pomimo pracy SCWEW niewiele zmienia sie
dla dziecka i rodzica, gdyz opinia SCWEW nie ma mocy prawnej. Potrzeba rdwniez zmian
systemowych, np. mniejsza liczebnos¢ grup, wsparcie nauczycieli wspotorganizujgcych,
zwigkszenie dostepnosci do terapeutow dla uczniéw i rodzicow.

WNIOSEK: Model SCWEW powinien koncentrowac sie na dostarczaniu konkretnej
pomocy prorozwojowego dla przedszkoli/szkot i kompetencji nauczycieli

w odpowiedzi na realne potrzeby przedszkoli/szkot wynikajace ze wzrostu liczby
uczniow wymagajacych dodatkowego wsparcia.

Wiekszos¢ dyrektorow przedszkoli/szkot ogélnodostepnych (88,7%/125), ktorzy wypetnili
ankiete ewaluacyjng deklaruje, ze decyzja o przystapieniu do pilotazowego projektu
byta przyjeta przez catg spotecznos¢ szkolna. W pojedynczych przypadkach z procesu
decyzyjnego byli wytaczeni rodzice, uczniowie i nauczyciele. Wiekszos¢ (70%/101)



badanych dyrektorow zauwaza, ze dziatania prowadzone przy wspatpracy ze SCWEW na
rzecz wsparcia przedszkoli/szkot ogélnodostepnych odbierane sg przez spotecznos$¢ szkolng
pozytywnie.

Zdecydowana wiekszos¢ rodzicow biorgcych udziat w badaniu (70%/2221) popiera
chodzenie swojego dziecka do przedszkola/szkoty, w ktorej funkcjonujg zréznicowane
grupy/klasy. Podobna grupa rodzicow stwierdzita, ze ich dziecko jest motywowane do
aktywnosci na forum klasy.

WNIOSEK: Spotecznos¢ szkolna pozytywnie odbiera realizacje projektu we
wspotpracy ze SCWEW oraz istnienie w przedszkolu/szkole zréznicowanych grup/
klas.

Zdaniem niemal wszystkich (98,8%/240) biorgcych udziat w badaniu pracownikéw
niepedagogicznych, dzieci/uczniowie traktowani sg rowno. Uwazaja, ze w przedszkolu/
szkole jest jednakowe podejscie do kazdego dziecka bez wzgledu na wiek, religie,
niepetnosprawnosc, chorobe przewlektq. Podkreslajg dobrg atmosfere w placéwce
oraz duzy wysitek nauczycieli w tworzeniu takiej atmosfery. Zdecydowana wigkszos¢
pracownikéw niepedagogicznych (76,1%/185) uwaza, ze wprowadzenie w ostatnich latach
w przedszkolu/szkole zmiany zwigkszajg integracje catej spotecznosci szkolnej. Najczesciej
wymienianymi dziataniami byty spotkania integracyjne (dni otwarte, festyny rodzinne, teatr,
kino), ale takze podkreslono fakt zatrudnienia specjalistow, w tym pedagoga specjalnego.
Zwrocono uwage na aspekty organizacji przestrzennej (tworzenie pokoju wyciszen) oraz
warsztaty i konsultacje dla rodzicow.

WNIOSEK: Wsrod pracownikow niepedagogicznych dominuje przekonanie
o rownym traktowaniu wszystkich uczniow oraz o zwigkszajacej sie integracji catej
spotecznosci szkolnej.

2. Skutecznos¢ realizacji zadan SCWEW

Zdaniem potowy (51,9%/70) badanych dyrektoréw przedszkoli/szkot ogélnodostepnych
potrzebne s3 zmiany w przepisach prawa, by skutecznie wprowadza¢ edukacje wtaczajaca
do przedszkoli/szkot ogdlnodostepnych. Dyrektorzy widzg potrzebe nastepujacych zmian
w przepisach prawa, by skutecznie wprowadzac edukacje wtaczajacq do przedszkoli/szkot
ogoélnodostepnych: zatrudnienie wiekszej liczby specjalistéw/dostepnosc specjalistow
bez dotychczasowych ograniczen (18 wskazan na 141 badanych); zmniejszenie liczby
uczniéw w oddziatach (16 wskazan); zwiekszenie srodkdw finansowych na zakup sprzetu,



modernizacje (10 wskazan); zmiana programu nauczania/podstawy programowej (4
wskazania); brak koniecznosci wyrazania zgody przez rodzicéw ucznidéw petnosprawnych
na klasy integracyjne (1 wskazanie); mozliwos¢ odwotania sie od orzeczenia lekarskiego
zezwalajgcego na ksztatcenie sie w zawodzie (1 wskazanie).

WNIOSEK: Dyrektorzy przedszkoli/szkot ogélnodostepnych postuluja
o wprowadzenie przepisow prawa, ktore bardziej sprzyjatoby realizacji edukac;ji
wtaczajace;.

3. Efektywnos¢ wspétpracy SCWEW z przedszkolami/szkotami

ogolnodostepnymi

Dyrektorzy przedszkoli/szk6t ogolnodostepnych bardzo wysoko oceniajg sposab
komunikacji pomiedzy przedszkolami/szkotami a SCWEW - zdecydowana wiekszos¢ (82,2%
skumulowanych ocen 1 i 2) jest pozytywna, z tym, ze ponad potowa respondentdw (64,5%
daje tu ocene najwyzszy).

WNIOSEK: Z perspektywy dyrektorow przedszkoli/szkot jakos¢é komunikacji ze
SCWEW byta wysoka.

Nieco wiecej niz potowa rodzicéw (58%/1262) byta poinformowana o przystapieniu
przedszkola szkoty do projektu, jednak co czwarty rodzic (23%/497) nie wiedziat czy jg
otrzymat. 28%/601 odpowiadajgcych rodzicéw nie zostato zapoznanych z. zatozeniami
projektu. 45%/954 rodzicow nie miato wiedzy na temat mozliwych form wsparcia dla jego
dziecka. Nawet wsrdd rodzicow, ktoérych dzieci objete byty wsparciem, 43%/985 stwierdza
brak wiedzy na temat dziatan przedszkola/szkoty, zapewniajacych mozliwos¢ petnego
rozwoju oraz wiekszos¢ rodzicéw. 67,2%/1057 stwierdzito, ze nie jest wtgczana do tych
dziatan.

Ucznidw szkdt ponadpodstawowych zapytano, czy wiedzg, ze ich szkota bierze udziat
w pilotazowym projekcie dotyczacym edukacji wtaczajacej. Co pigty uczen (22,3%)
potwierdza, ze wie o tej inicjatywie.

WNIOSEK: W przypadku rodzicéw i uczniow sposéb dotarcia z informacja o projekcie
nie byt optymalny.

Niemal wszyscy (96%/135) badani dyrektorzy przedszkoli/szkét ogdlnodostepnych
widzg wzrost jakosci pracy szkoty w efekcie wspotpracy ze SCWEW. Z relacji dyrektoréw



przedszkoli/szkot ogélnodostepnych wynika, ze w prawie potowie szkdt (48,9%/69 opinii
dyrektoréw) wprowadzono w ostatnich dwéch latach zmiany w organizacji przestrzeni
w przedszkolu/szkole - co mozna wigzac z lepszym zrozumieniem potrzeb dzieci/
uczniéw w tym zakresie. W ponad dwdch pigtych szkél (42,6%/60) w ostatnich dwéch
latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w organizacji procesu nauczania.
Zmiany w organizacji procesu nauczania obejmuj3: nowe metody pracy z uczniami ze
zréznicowanymi potrzebami (16 wskazan na 141 badanych dyrektoréw); dostosowanie
materiatu i wymagan do mozliwosci uczniéw (15 wskazan); wieksza indywidualizacja
nauczania (11 wskazan); scislejsza wspoétpraca ze specjalistami (5 wskazan); wykorzystanie
specjalistycznego sprzetu (4 wskazania); zmiana zasad oceniania/sprawdzania wiedzy

(3 wskazania); wprowadzenie innowac;ji (2 wskazania). W niespetna jednej trzeciej szk6t
(31,2%/44) w ostatnich dwoch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany

w kulturze pracy.

WNIOSEK: Z perspektywy dyrektorow przedszkoli/szkét ogélnodostepnych
wspotpraca ze SCWEW przynosi pozytywne efekty dla rozwoju ich placowek.

Wsrod mniej niz potowy badanych rodzicow (43%/954) istnieje przekonanie, ze
przedszkole/szkota podejmuje dziatania zapewniajgce wszystkim dzieciom/uczniom
mozliwosci petnego rozwoju, uwzgledniajgce ich potrzeby i mozliwosci, a 12.7%/282 jest
przeciwnego zdania. Prawie potowa rodzicow (44,3%/985) nie ma wiedzy na ten temat.

WNIOSEK: Rodzice nie wyrazaja zdecydowanego stanowiska w sprawie podnoszenia
jakosci pracy szkoty pod wptywem dziatan SCWEW.

4. Adekwatnos¢ zakresu wsparcia doradczo-szkoleniowego do potrzeb

grupy docelowej

Zasadniczym elementem dobrze przeprowadzonych interwencji jest wczesniejsza diagnoza.
Potrzeby wiekszosci nauczycieli szkot i przedszkoli ogolnodostepnych (52%/865) w zakresie
wsparcia w pracy z grupg zroznicowang byty diagnozowane w ramach wspotpracy

z SCWEW. Warto zauwazyé¢, ze 48%/803 wskazuje, ze ich potrzeby nie byty diagnozowane.
Nauczyciele wskazuja, ze diagnoza prowadzona byta zréznicowanymi metodami zaréwno
iloSciowymi, jak i jakosciowymi, cho¢ dominowaty metody ilosciowe (kwestionariusze
ankiet). Widac rowniez przyktadem triangulacji badawczej (taczenia metod i zrodet).



WNIOSEK: Realizacja wsparcia w ramach Modelu SCWEW poprzedzona byta
diagnoza w szkotach i przedszkolach.

Dyrektorzy przedszkoli/szk6t ogolnodostepnych wysoko ocenili wszystkie dziatania
oferowane w ramach wsparcia SCWEW. Do najbardziej skutecznych dziatan dyrektorzy
przedszkoli/szkét ogélnodostepnych zaliczyli: konsultacje indywidualne (telefoniczna/
mailowa/online) dla dyrektorow przedszkoli/szkot ogélnodostepnych, koordynatorow
ds. edukacji wtaczajacej i wspotpracy ze SCWEW oraz konsultacje eksperckie w zakresie
specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami w zidentyfikowanych obszarach wsparcia - majace
charakter bezposredniego wsparcia w trudnosciach zgtaszanych przez pracownikéw
przedszkoli/szkot. Jako najmniej skuteczne dziatania dyrektorzy wskazali: publikacje
zawierajacg opis rozwigzan wypracowanych w trakcie funkcjonowania SCWEW
(prezentujaca formy i metody pracy nauczycieli w grupach/klasach zréznicowanych) oraz
kampanie promocyjna/spoteczng w srodowisku lokalnym.

WNIOSEK: Z perspektywy dyrektorow przedszkoli/szkot ogolnodostepnych dziatania
SCWEW s3 wartosciowe i adekwatne do potrzeb odbiorcow.

Zdecydowana wigkszos¢ rodzicow (70%/1584) wskazuje na nauczycieli jako gtowne
zrédto wsparcia. Zdaniem prawie potowy (45%/999), wymagania stawiane ich dzieciom
sg dostosowane do ich mozliwosci, a dla 27%/599 system oceniania jest dostosowany do
potrzeb i mozliwosci ich dzieci. Duza grupa rodzicow (33,9%/753) wskazuje na uczniow
jako grupe, na ktorej wsparcie moga liczy¢ ich dzieci. 9,8%/218 rodzicow podkresla role
wspierajgcg wypozyczonego sprzetu z wypozyczalni SCWEW.

WNIOSEK: Wigkszos¢ rodzicow (67,8%/1506) pytana o uwzglednienie potrzeb
ich dzieci przez przedszkole/szkote odpowiada pozytywnie, cho¢ co czwarty
odpowiadajacy (21,8%/484) nie wie, czy to ma miejsce.

Dotychczasowe dziatania wspierajagce SCWEW z perspektywy nauczycieli specjalistow
sg odbierane przez spotecznosc szkolng przede wszystkim pozytywnie - uwaza tak
62,6%/247.27,7%/100 wskazuje na neutralny odbior. Zdaniem 3,6%/14 badanych, odbior
jest negatywny.

WNIOSEK: Wiekszos¢ nauczycieli specjalistow (ponad 60%) wskazuje ze
spotecznos¢ szkolna pozytywnie odbiera dziatania SCWEW



5. Skutecznos¢ wsparcia udzielanego przez SCWEW przedszkolom/
szkotom ogélnodostepnym

Zdecydowana wiekszos¢ rodzicow (89%/1527) ocenia najwyzej mozliwos$¢ rozmowy
z nauczycielami dotyczace ich dziecka. Podkreslano réwniez role imprez integracyjnych
i mozliwos$¢ korzystania ze sprzetu oferowanego przez wypozyczalnie.

Dyrektorzy przedszkoli/szkot ogélnodostepnych wysoko ocenili efekty ich udziatu
ich placéwki w projekcie pilotazowym SCWEW. Jednym z pozytywnie ocenianych
efektow jest wypracowywanie catosciowego modelu funkcjonowania przedszkola/szkoty
ogélnodostepnej jako organizacji wtgczajacej i uczacej sie, zapewniajacej wysoka jakos¢
ksztatcenia oraz zintegrowanego wsparcia - blisko co trzeci respondent (32,2%/44) dat
temu efektowi ocene najwyzsza, a niespetna 43%/60 - wysoka. Jedynie 4 dyrektorow
przyznato wypracowaniu modelu ocene najnizszg. Dyrektordw zapytano réwniez, jak
oceniaja realizacje zadania wtaczania spotecznego wszystkich cztonkdw spotecznosci
przedszkolnej/szkolnej, w tym rodzicdw oraz instytucji wspierajacych - wiecej niz co
czwarty respondent (28,3%/38) dat ocene najwyzsza, a ponad jedna trzecia (36,2%/48)
- ocene wysoka. Jedynie 4 dyrektoréw przyznato realizacji tego zadania ocene najnizsza.
Dyrektorzy ocenili realizacje zadania w zakresie poszukiwania rozwigzan merytorycznych
i organizacyjnych, umozliwiajacych tworzenie Srodowiska wtaczajacego, m.in. poprzez
likwidowanie barier w nauczaniu/uczeniu sie i rozwoju wszystkich dzieci/uczniow -
zdecydowana wiekszos¢ (kumulatywnie oceny 1i2-71,6%/101) ocenia realizacje tego
zadania pozytywnie. Realizacja zadania w zakresie dziatania na rzecz poprawy dostepnosci
przedszkola/szkoty rowniez uzyskata wysokie noty - blisko trzy czwarte respondentdw
(73%/103 skumulowane oceny 1 i 2) ocenia to dziatanie pozytywnie. Dyrektoréw
zapytano rowniez jak oceniajg realizacje zadan w zakresie podnoszenia kompetencji
kadry przedszkola/szkoty - zdecydowana wiekszos¢ (78,7%/111 skumulowanych ocen
1i2) jest pozytywna, z tym, ze niemal potowa respondentow (47,5%/67 daje tu ocene
najwyzszg). Ponadto niemal wszyscy (97%/137) badani dyrektorzy sg zdania, ze wszystkie
wyzej wymienione obszary i zadania SCWEW wobec kadry kierowniczej sg wystarczajace.
Tylko 4 dyrektoréw wskazuje, ze obszary te sg niewystarczajace, wskazujac na potrzebe
wiekszej dostepnosci do specjalistdw oraz zwiekszenia Swiadomosci spotecznosci szkolnej
w zakresie inkluzji, sukcesywnego zwigkszania doskonalenia w tym zakresie, wymiany
doswiadczen z innymi placdwkami w zakresie rozwigzan dotyczacych edukacji wtaczajacej,
zakupu wtasnego sprzetu w zakresie prowadzenia zadan z edukacji wtgczajacej, pomocy
naukowych.

Jezeli chodzi o efektywnos$¢ wsparcia udzielonego dotychczas przez SCWEW, pod katem
tego, ktére formy przynoszg najwigksze korzysci uczniom i najbardziej odpowiadajg na
ich potrzeby, to opinie nauczycieli szkét/przedszkoli ogélnodostepnych sg nastepujace.



Najwiecej badanych nauczycieli (65,8%/1098) wskazuje na wsparcie merytoryczne
udzielane nauczycielom, 45,4% /758 badanych wskazuje na wsparcie wychowawcze
udzielane rodzicom. Dla 27,3%/599 najwiecej korzysci uczniom przynoszg lekcje otwarte.
25,5%/555 badanych wskazuje Imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniéw
i rodzicow np. pikniki, konkursy.

WNIOSEK: Dyrektorzy pozytywnie oceniajg efekty wspotpracy ze SCWEW, jednak
potrzeby w tym zakresie sg nadal duze.

Jezeli chodzi o efektywnos$¢ wsparcia udzielonego dotychczas przez SCWEW, pod katem
tego, ktére formy przynoszg najwigksze korzysci uczniom i najbardziej odpowiadajg na
ich potrzeby to opinie nauczycieli szkot/przedszkoli ogélnodostepnych sg nastepujace.
Najwiecej badanych nauczycieli (65,8%/1098) wskazuje na wsparcie merytoryczne
udzielane nauczycielom, 45,4%/758 badanych wskazuje na wsparcie wychowawcze
udzielane rodzicom. Dla 27,3%/453 najwiecej korzysci uczniom przynoszg lekcje otwarte.
25,5%/415 badanych wskazuje imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniow
i rodzicow np. pikniki, konkursy.

WNIOSEK: Nauczyciele widzg efektywnos$¢ udzielanego wsparcia. Formy wsparcia
ktore przynoszg najwieksze korzysci uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich
potrzeby to zdaniem nauczycieli na pierwszym miejscu jest wsparcie merytoryczne
udzielane nauczycielom przez kadrg SCWEW.

Z perspektywy nauczycieli specjalistow jezeli chodzi o efektywnos$¢ wsparcia udzielonego
dotychczas przez SCWEW, pod katem tego, ktdre formy przynoszg najwieksze korzysci
rodzicom uczniéw najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby to zdaniem najwiekszej grupy
badanych (73,7% /266) wsparcie wychowawcze udzielane rodzicom, 60,1% /217 badanych
wskazuje na wsparcie merytoryczne udzielane nauczycielom w zakresie wspotpracy
z rodzicami. Dla 21,6%/78 najwiecej korzysci rodzicom przynoszg imprezy integracyjne
organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicow np. pikniki, konkursy. Dla 19%/71
najefektywniejsze okazuja sie lekcje otwarte.

WNIOSEK: Nauczyciele specjalisci widzg efektywnos¢ udzielanego wsparcia
rodzicom. Zdaniem nauczycieli formga, ktdra przynosi najwigksze korzysci jest to
wsparcie wychowawcze udzielane rodzicom.

Uczniéw szkét ponadpodstawowych zapytano, czy w tym roku szkolnym nauczyciele
wprowadzili na lekcjach nowe metody pracy. Takie zmiany zauwaza co pigty uczen (20,5%).



Uczniowie, ktdrzy zauwazyli zmiany podajg nastepujace przyktady uzasadniajgce ich
spostrzezenia: zmiana sposobu oceniania (22 wskazania); praca w grupach (22 wskazania);
tablica interaktywna (14 wskazan); aplikacje np. kahoot, multimedia (6 wskazan);
ustawienia tawek (4 wskazania); prezentacje uczniowskie (4 wskazania); metoda projektu
(2 wskazania); zwiekszenie samodzielnosci ucznidéw (2 wskazania); filmy (1 wskazanie).

Co piaty uczen (22,6%) zauwazyt, ze w tym roku szkolnym nauczyciele wykorzystali nowe
pomoce naukowe, jest to: korzystanie z tablicy interaktywnej (57 wskazan); korzystanie

z Internetu (10 wskazan); nowe pomoce dydaktyczne (5 wskazan).

Ucznidw szkdt podstawowych réwniez zapytano, czy w tym roku szkolnym nauczyciele
wprowadzili zmiany w sposobie prowadzenia lekcji. Takie zmiany zauwaza 16,9%/328
badanych uczniéw np. wieksze motywowanie uczniéw, wykorzystanie multimediow, inny
sposdb oceniania.

WNIOSEK: Z perspektywy uczniow skala zmian w metodach pracy nauczyciela jest
niewielka.

34%/762 rodzicow nie umiato oceni¢ efektéw dziatan SCWEW. 19,4%/432 stwierdzito,
ze sytuacja poprawita sie. Poprawa okreslana jest jako lepsze radzenie sobie w szkole
(w nauce, radzeniu sobie z emocjami, w kontaktach z rowiesnikami).

WNIOSEK: Rodzice na tym etapie majg trudnos¢ w ocenie dziatan SCWEW.

Z perspektywy uczniéw, zmiany w ich szkole nie sg bardzo zauwazalne. Z relacji uczniow
wynika, ze obecnie zdarzajg sie wykluczenia np. z uczestnictwa w imprezach szkolnych,
klasowych czy dostepnosci do uczestnictwa w pracach w samorzadzie szkolnym lub
klasowym, powodowane np. niespetnieniem kryteriéw dobrej oceny z zachowania, ale
rowniez barierg dostepnosci moze by¢ wiek ucznia.

Niemal co trzeci uczen szkoty podstawowej (30,1%/584) i co czwarty uczen
ponadpodstawowej (23%/453) deklaruje, ze nie czuje sie w szkole bezpiecznie. Wiekszos¢
uczniow szkat podstawowych (64,1%/1246) i uczniéw szkét ponadpodstawowych
(55,8%/1098) deklaruje, ze nie lubi chodzi¢ do szkoty. Uczniéw szkét podstawowych
zapytano, czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili zmiany w sposobie prowadzenia
lekc;ji - takie zmiany zauwaza 16,9%/328 badanych uczniéw. Uczniéw szkét podstawowych
zapytano takze, czy uczestniczyli w ostatnich dwoch latach w warsztatach na temat
poszanowanie czyichs pogladéw, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych (tolerancji).
Co czwarty uczen (25,5%/496) potwierdza, ze uczestniczyt w tego typu wydarzeniu.

Z kolei uczniowie szkot ponadpodstawowych oceniali swojg szkote wedtug kryteriow
edukacji wtaczajacej - okoto potowa badanych uczniéw nie widzi, aby te zasady byty



respektowane. Zdaniem 42,4% /834 uczniow, wszyscy uczniowie w szkole sg rowni, ale prawie
co trzeci uczen (30%/590) tak nie uwaza. Jednoczesnie okoto potowa uczniéw potwierdza, ze
tematy zwigzane z inkluzywnoscig sg poruszane w ich szkole. Okoto jedna czwarta uczniow
(26,4%/519) uczestniczyta w ostatnich dwoch latach w warsztatach na temat tolerancji
(poszanowanie czyichs pogladéw, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych).

Jednoczesnie jedynie okoto jedna czwarta (/492) uczniéw szkét ponadpodstawowych
zauwaza w swoich szkotach zmiany w podejsciu do zagadnien zwigzanych z inkluzywnoscia.
Ucznidw, ktorzy zauwazyli zmiany, poproszono o sprecyzowanie, czego te zmiany
dotyczyty. Sa to ich zdaniem: ksztattowanie postawy tolerancji, otwartosci na roznice (50
wskazan na 1969 respondentéw); wieksze zaangazowanie i zainteresowanie nauczycieli
uczniami, zmiana podejscia nauczycieli (20 wskazan); rozmowy na rézne tematy (12
wskazan); spotkania ze specjalistami, terapeutami (9 wskazan); integracja (8 wskazan);
bardziej zindywidualizowane podejscie do ucznia (6 wskazan); poruszanie tematyki
niepetnosprawnosci (4 wskazania); dbatos¢ o dobrg atmosfere (4 wskazania); akceptacja
os6b z Ukrainy (2 wskazania).

WNIOSEK: Dla uczniéow zmiany w ich szkole dotyczace inkluzywnosci i realizacji
zasad edukacji wtaczajacej nie sg bardzo zauwazalne.

Ponad potowa (60%/84) badanych dyrektoréw przedszkoli/szkét ogélnodostepnych
zauwaza, ze istniejg bariery we wprowadzaniu edukacji wtgczajacej w ich przedszkolu/
szkole. Tylko co trzeci dyrektor (33%/47) nie zauwaza takich barier.

Dyrektoréw zapytano, jak mozna usung¢ bariery we wprowadzaniu edukacji wtgczajacej
w ich przedszkolu/szkole, zdaniem respondentéw nalezatoby zniwelowacé: bariery
architektoniczne (16 wskazan na 141 badanych); bariery finansowe (8 wskazan); stabg
dostepnosc specjalistow (7 wskazan); zbytnig liczebnos¢ ucznidw w klasie (5 wskazan);
bariery mentalne wsrod nauczycieli (3 wskazania).

Pracownicy niepedagogiczni zapytani o bariery w prowadzeniu edukacji wtgczajacej
w wigkszosci (65,4%/159) ich nie identyfikujg. Jednak co trzeci (34,6%/81) z nich uwaza, ze
takie bariery s3. Wsrdd najczesciej wymienianych znajduja sie bariery: architektoniczne, brak
akceptacji ze strony réwiesnikéw oraz brak funduszy dla zatrudnienia specjalistow.

Wsréd wymienionych przez pracownikéw niepedagogicznych inicjatoréw rozmoéw na
temat barier utrudniajgcych wprowadzenie edukacji wtaczajacej na pierwszych miejscach,
znalezli sie dyrektorzy/dyrektorki, cztonkowie zespotu SCWEW oraz koordynatorzy d.s.
edukacji wtaczajacej i wspotpracy ze SCWEW. Gtéwnym efektem tych rozmoéw byty
wprowadzone udogodnienia architektoniczne oraz dziatania angazujace uczniow z ZPE do
wspotdziatania z rdwiesnikami. Pojawiaty sie pojedyncze wypowiedzi o braku srodkéw na
likwidacje barier.



WNIOSEK: Bariery we wprowadzaniu edukacji wtaczajacej ulokowane sg
w ograniczonych mozliwosciach finansowych i inwestycyjnych szkot.

6. Skutecznos¢ dziatan SCWEW w zakresie konsolidacji Srodowiska

lokalnego na rzecz edukacji wtaczajacej

Z deklaracji dyrektorow przedszkoli/szk6t ogdlnodostepnych wynika, ze ponad dwie
trzecie szkot (65,2%/92) bierze udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji wtaczajace;.
Dyrektoréw zapytano, jezeli uczestniczg w koalicji na rzecz edukacji wtaczajacej - jakie sg
efekty jej dziatania. Dyrektorzy widzg nastepujgce efekty: lepsza wspdtpraca w i miedzy
placdwkami/instytucjami otwarto$¢ na wspétprace (29 wskazan na 141 badanych);
wieksza swiadomosé/kompetencje nauczycieli w zakresie edukacji wtaczajacej (25
wskazan); wieksza Swiadomosc rodzicow i lepsza wspétpraca z nimi (15 wskazan); wymiana
doswiadczen (14 wskazan); integracja srodowiska szkolnego i lokalnego (11 wskazan);
zwiekszenie wiedzy nauczycieli na temat metod i form pracy z uczniem o zréznicowanych
potrzebach (9 wskazan); lepsza wymiana informacji (3 wskazania).

Dyrektorzy przedszkoli/szkot ogélnodostepnych wskazali szereg instytucji dziatajgcych
w ich najblizszym $rodowisku edukacyjnym wspierajacych rozwdj kultury wtaczania
w przedszkolu/szkole. S3 to: poradnia psychologiczno-pedagogiczna (83 wskazania na
141 badanych); osrodek doskonalenia nauczycieli (24 wskazania); organ prowadzacy (20
wskazan); starostwo powiatowe/gmina (15 wskazan); biblioteka (8 wskazan); dom kultury
(6 wskazan); kuratorium o$wiaty (6 wskazan); osrodek pomocy rodzinie (3 wskazania);
uniwersytet/uczelnia (4 wskazania); parafia (2 wskazania).

WNIOSEK: Wokot zagadnienia edukacji wtaczajacej koncentruje sie uwaga wielu
roznych instytucji, najczesciej jednak, sg to instytucje do tej pory wspotpracujace
ze przedszkolami/szkotami ogélnodostepnymi i mieszczace sie w horyzoncie juz
zbudowanych, typowych relac;ji.

Potowa ankietowanych pracownikéw niepedagogicznych (54,3%/132) potwierdzita
udziat w dziataniach we wspotpracy ze SCWEW i najczesciej byt to udziat w szkoleniach
i warsztatach organizowanych dla catej rady pedagogicznej. Wymieniane tematy
warsztatdw to: praca z grupg o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych; spotkanie
z rehabilitantem, tyflopedagogiem, neurologopeda i terapeutg behawioralnym, zajecia
modelowe: z ,bum bum” rurkami, metoda Weroniki Sherborne. Uczestniczacy w tych
dziataniach okreslili jako pozytywny wptyw udziatu w tych dziataniach na ich stosunek



do wtaczania wszystkich dzieci/uczniéw w system przedszkolny/szkolny. Co trzeci
odpowiadajacy (30,9%/88) nie potwierdza udziatu w zadnych dziataniach SCWEW.

Zdecydowana wiekszos¢ dyrektorow przedszkoli/szkot ogdlnodostepnych (94,3%/)
zauwaza, ze w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania
promocyjno-informacyjna przez SCWEW.

Dyrektorzy przedszkoli/szkot ogélnodostepnych, ktdrzy nie biorg udziatu w budowaniu
koalicji, uzasadniajg to nastepujgcymi argumentami: bariery architektoniczne w placéwce;
biernos¢ rodzicow; brak zaangazowania ze strony organu prowadzgcego; obawa Srodowiska
przed zmianami; brak zainteresowania; obcigzenie praca kadry pedagogiczne;.

Pytani o najwieksze bariery w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajacej w swoim
przedszkolu/szkole nauczyciele specjalisci wskazywali na nastepujace czynniki/
uwarunkowania:

e problemy finansowe, niedoinwestowanie placowki - 71,5%/258;

e brak Swiadomosci nauczycieli o potrzebie prowadzenia edukacji wtaczajacej -
28,5%/103;

e brak umiejetnosci ze strony nauczycieli - 18,3%/66;

e brak wiedzy ze strony nauczyciela - 12,7%/46.

WNIOSEK: Badani jako zasadnicze bariery na pierwszym miejscu wskazujg kwestie
organizacyjno- finansowe, dalej kwestie Swiadomosci i wreszcie umiejetnosci oraz
wiedzy.

Dyrektoréw przedszkoli/szkot ogdlnodostepnych zapytano, ktore grupy/instytucje
powinny by¢ wtaczone w budowanie klimatu wtgczania w przedszkolu/szkole. Niemal
wszyscy dyrektorzy sg zdania, ze kluczowymi grupami sg nauczyciele (99,3%/140)
oraz rodzice (97,9%/138), Wiekszos¢ widzi tu rowniez role uczniow (88,7%/125) oraz
pracownikéw niepedagogicznych (78%/110). Okoto potowa dyrektorow wskazuje takze
instytucje wspotpracujgce ze szkotg np. poradnie psychologiczno-pedagogiczne (60,3%/85),
organ prowadzacy (63,1%/89) i organ nadzorujacy (53,2%/75).

7. Funkcjonalnos¢ wypozyczalni

Wsrod biorgcych udziat w badaniu rodzicéw niewielka ich liczba korzysta ze sprzetu
oferowanego przez wypozyczalnig. Wypozyczajacy podkreslajg wspierajacg role sprzetu
oferowanego przez wypozyczalnig.

Ponad potowa (56,2%/939) badanych nauczycieli przedszkoli/szkét ogélnodostepnych
nie korzystata z wypozyczalni SCWEW. Wysoko i bardzo wysoko ocenia korzystanie



z wypozyczalni ponad 26%/438 badanych. 9,2% /154 ocenia przecigtnie. Nisko i bardzo
nisko ocenia ponad 8%/137 badanych.

Rowniez ponad potowa badanych nauczycieli (53%/886) nie korzystata z instruktazu
dotyczacego wykorzystania sprzetu specjalistycznego. 26,2%/437 badanych bardzo
wysoko i wysoko ocenia ten instruktaz. 10,1% /170 ocenia przecietnie (wybiera na skali
od 1 do 5-3). 5,4%/80 ocenia nisko, a 5,1%/75 ocenia bardzo nisko instruktaz dotyczacy
wykorzystania sprzetu specjalistycznego.

Nauczyciele specjalisci wysoko oceniajg dziatanie wypozyczalni. 52,3%/200 badanych
bardzo wysoko i wysoko ocenia korzystanie z wypozyczalni. 29%/29 ocenia przecietnie
(wybiera na skali od 1 do 5-3). 4,6 %/17 ocenia nisko i bardzo nisko korzystanie
z wypozyczalni. Jednoczesnie 31,8%/115 badanych nauczycieli specjalistéw, nie korzystata
z wypozyczalni SCWEW.

Nauczyciele specjalisci bardzo wysoko i wysoko oceniajg instruktaz dotyczacy
wykorzystania sprzetu specjalistycznego - 63,1%/192. 6%/29 ocenia przecietnie (wybiera
na skali od 1 do 5-3). 5%/22 ocenia nisko i bardzo nisko ocenia ten instruktaz.

WNIOSEK: Nauczyciele specjalisci wysoko oceniajg dziatanie wypozyczalni. Ponad
63% z nich ocenia bardzo wysoko i wysoko instruktaz dotyczacy wykorzystania
sprzetu specjalistycznego. Nauczyciele szkot/przedszkoli ogélnodostepnych

w mniejszym stopniu korzystajg z wypozyczalni niz nauczyciele specjalisci.

Dyrektorzy przedszkoli/szkot ogélnodostepnych maja dobrg opinie (90,8%/128)
0 organizacji wypozyczalni sprzetu specjalistycznego zgodnie z potrzebami uczniow/
dzieci. Zwracajg jednak uwage, ze sprzet powinien by¢ wypozyczany na caty czas trwania
edukacji dziecka, a nie jedynie na wyznaczony okres, ich zdaniem - zbyt krétki. Ponadto
sprzet powinien by¢ dostosowany do ucznidéw starszych i najlepiej bytoby, gdyby byt na
wyposazeniu szkoty.



Kwestionariusze ankiet

I. Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli przedszkoli/szkot ogélnodostepnych
korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Szanowni Panstwo,

Prosimy o wypetnienie ankiety. Celem badania jest zebranie informacji na temat wsparcia
jakie otrzymuje Pana/i placéwka w ramach wspétpracy z SCWEW.

Badanie jest prowadzone w ramach monitoringu i ewaluacji pracy SCWEW i stuzy
sprawdzeniu oraz ewentualnej weryfikacji Modelu funkcjonowania Specjalistycznych
Centréw Wspierajacych Edukacje Wtaczajaca (SCWEW). Bardzo prosimy o podzielenie sie
swoim doswiadczeniami i opiniami z ostatnich dwoch lat wspotpracy z SCWEW. Ankieta
jest anonimowa tzn. Panstwa odpowiedzi sg zapisywane w osobnej bazie, bez powigzania
z Panstwa danymi kontaktowymi. Prosimy o szczere i petne odpowiedzi. W razie pytan
prosimy o kontakt z zespotem badawczym (adres mailowy).

Informacje o Respondencie

Ponizsze pytania dotyczq Pani/Pana osoby, wyksztatcenia i stazu pracy nauczycielskiej.
Odpowiadajgc na pytania, prosimy zaznaczy¢ wtasciwq odpowiedz lub podac¢ odpowiednie
dane.

Ponizsze pytania dotyczq Pan/i osoby i stazu pracy nauczycielskiej. Postuzq do ogdlnego
opisu uczestnikéw wsparcia udzielanego przez SCWEW.

1. Ile ma Pan/i lat dosSwiadczenia zawodowego w o$wiacie?

Do 3 lat
4-10 lat
Powyzej 10 lat

2. Jaki jest Pana/i stopien awansu zawodowego?

Nauczyciel poczgtkujgcy
Nauczyciel kontraktowy
Nauczyciel mianowany
Nauczyciel dyplomowany
Inny



3. Jakiego przedmiotu Pan/i uczy? (wybdr z listy rozwijanej)

Przedmiot/y ogdlnoksztatcgcy/e
Przedmiot/y zawodowy/e
Nie ucze zadnego przedmiotu

4. Jaka funkcje petni Pan/i w szkole? (mozliwos¢ wielokrotnego wyboru)

Dyrektor/wicedyrektor

Nauczyciel przedmiotu

Pedagog

Pedagog specjalny

Psycholog

Logopeda

Nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych

5. Typ szkoty, w ktorej Pan/i uczy i korzysta ze wsparcia SCWEW:

Przedszkole

Szkota podstawowa
Liceum ogélnoksztatcqce
Technikum

Szkota branzowa | stopnia
Szkota branzowa Il stopnia
Inne (jakie?)

6. Prosze wybrac z listy SCWEW, z ktérym wspétpracuje Pan/i przedszkole/szkota (lista
rozwijana SCWEW)

Kwestionariusz ankiety

7. Prosze okresli¢, na ile zgadza sie Pan/i lub nie zgadza z ponizszymi stwierdzeniami:



W efekcie dziatan SCWEW zdo-
bytem nowe doswiadczenia,
umiejetnosci/kompetencje doty-
czace. pracy zgodnie z zatozeniami
edukacji wtaczajacej [uwaga: jesli
badany wybierze zgadzam sie lub
zdecydowanie sig zgadzam to pole
do samodzielnego wypetnienia -
wymier jakie to umiejetnosci/kom-
petencje]

W efekcie dziatan SCWEW (wspar-
cia doradczo-szkoleniowego) ja-
kos¢ mojej pracy jest wyzsza [uwa-
ga: jesli badany wybierze zgadzam
sie lub zdecydowanie sie zgadzam
to pole do samodzielnego wypet-
nienia — wymien w jakim wymiarze
podnioste jakos¢ swojej pracy]

W efekcie dziatan SCWEW wszy-
scy uczniowie, ktérych ucze, od-
niesli korzysci [uwaga: jesli badany
wybierze zgadzam sig lub zdecydo-
wanie si¢ zgadzam to pole do sa-
modzielnego wypetnienia - wymier
Jjakie to korzysci]

Zréznicowanie potrzeb ucznidw,
ktérych ucze/ wspieram, prowadzi
do odniesienia przez nich korzysci
w efekcie realizowanego wsparcia
przez SCWEW

[uwaga: jesli badany wybierze
zgadzam sig lub zdecydowanie sie
zgadzam, to pole do samodzielnego
wypetnienia - wymien jakie to ko-
rzysci]

7.1. Jesli wybrana jest (w pyt. 7) opcja zgadzam sie lub zdecydowanie sie zgadzam,
prosze wymienic, jakie nowe umiejetnosci/kompetencje zdobyt/a Pan/i dotyczace pracy
zgodnie z zatozeniami edukacji wtaczajacej? (pole do samodzielnego wypetnienia)

7.2. Jesli wybrana jest (w pyt. 7) opcja zgadzam sie lub zdecydowanie sie zgadzam,
prosze wymieni¢, w jakim wymiarze podnidst/a Pan/i jako$¢ swojej pracy? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

7.3. Jesli wybrana jest (w pyt. 7) opcja zgadzam sie lub zdecydowanie sie zgadzam,
prosze wymienic, jakie odniesli korzysci uczniowie? (pole do samodzielnego wypetnienia)

8. Czy Pana/i potrzeby w zakresie wsparcia w pracy z grupg zréznicowang byty
diagnozowane w ramach wspétpracy z SCWEW?



Tak (jezeli tak — czy planowane dziatania braty pod uwage wyniki diagnozy? — tak/nie)

Nie

Jesli Tak, to kto prowadzit diagnoze i w jaki sposdb (pytanie otwarte)

9. Jakie sg obecnie najwazniejsze Pana/i potrzeby dotyczace pracy w grupie

zrdznicowane;j?

Wiedza na temat prowadzenia edukacji wtgczajgcej

Ocene potrzeb grupy zréznicowanej

Metodyka pracy z grupg zréznicowang

Wiedza/praktyka postepowania w sytuacjach trudnych, interwencyjnych

Stosowanie metod i narzedzi wspomagajgcych prace z grupg zréznicowang

Inne (jakie?)

10. W jakim stopniu wskazane przez Pana/ig potrzeby dotyczace pracy w grupie

zréznicowanej sg zaspokajane dzieki dotychczasowemu wsparciu udzielonemu przez

SCWEW?

Bardzo wysokim
Wysokim
Przecigtnym
Niskim

Bardzo niskim

Prosze uzasadnic¢ ocene (pole do samodzielnego wypetnienia)

11. Prosze oceni¢ przydatnos¢ pomocy udzielonej Pani/Panu przez SCWEW w ostatnich

dwoch latach.

Korzystanie z wypozyczalni

Skorzystanie z instruktazu dotyczacy
wykorzystania sprzetu
specjalistycznego

Udziat w konsultacjach eksperckich w za-
kresie specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami
w zidentyfikowanych obszarach

wsparcia - majacych charakter bezposred-
niego wsparcia w trudnosciach zgtasza-
nych przez pracownikéw przedszkoli/szkat
ogolnodostepnych

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5



Skorzystanie z dziatar doradczo-szkole-
niowych w zakresie podnoszenia
kompetencji pracownikéw
przedszkoli/szkét ogélnodostepnych zwia-
zanych

z dziataniami interwencyjnymi

Spotkania/konsultacje w tworzeniu indy-
widualnych programéw edukacyjno-tera-
peutycznych dla dzieci/uczniéw/stuchaczy
z niepetnosprawnosciami, indywidualnych
programow nauczania, indywidualnego
toku nauki, indywidualnych programéw
wCzesnego wspomagania rozwoju

Spotkania konsultacyjne zwigzane z opra-
cowywaniem i dostosowywaniem progra-
mow oraz nauczania z uwzglednieniem
potrzeb zréznicowanej grupy/klasy

Konsultacje w zakresie
pracy z rodzicami

Udziat w konferencji

prezentujacej dziatania SCWEW - dostar-
czanie wiedzy na temat

teorii i praktyki edukacji

wtaczajacej

Zajecia otwarte/lekcje otwarte

Zindywidualizowana oferta
szkoleniowa dla nauczycieli
przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych i kadry SCWEW
dotyczaca zidentyfikowanych
potrzeb kadry bioracej udziat

w projekcie

Rady szkoleniowe

Udziat w sieci wspétpracy i samoksztat-
cenia

dla kadry SCWEW i szkét
ogolnodostepnych, w tym szkot nie obje-
tych wsparciem SCWEW

Obserwacje
wspierajgce/superwizje
edukacyjne

Inne — jakie? (pole do samodzielnego wy-
petnienia)

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Nie ko-
rzysta-
tem/
am

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2...3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli tak ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2...3...4...5




11.1. Jesli korzysta Pan/i ze specjalistycznego sprzetu, to z jakiego rodzaju sprzetu? Czy
z pomocy dydaktycznej korzysta Pan/i najczesciej w pracy z grupg zréznicowang? Jakie
widzi Pan/i efekty korzystania z tego sprzetu na pracy z grupg lub klasg zréznicowang?
Jakiego sprzetu/pomocy dydaktycznych brakuje?

11.2. Jesli korzysta Pan/i z zindywidualizowanej oferty szkoleniowej, to jaka byta
tematyka tych szkolen?

11.3. Jakie inne (nie wymienione powyzej) formy wsparcia i mozna by zastosowac, aby
osiggac lepsze efekty?

12. Czy prowadzi Pan/i ocene potrzeb swoich uczniéw w obszarze edukacji wtaczajacej?

Tak, czesto, regularnie

Tak, sporadycznie, nieregularnie

Nie, ale mam w planie zrobic takq oceng
Nie i nie mam w planie robic takiej oceny

12.1. Jezeli prowadzona jest ocena, to w jaki sposéb?

12.2. Jezeli tak, to czy bierze Pan/i pod uwage wyniki tej oceny podczas pracy
z uczniami?

Tak

Raczej tak

Raczej nie

Nie

Trudno powiedziec¢

13. Jakie zauwaza Pan/i obecnie najwazniejsze potrzeby dotyczace edukacji wtgczajacej
Pana/i uczniow? (wymienic¢ hastowo - pole do samodzielnego wypetnienia)

14. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane przez SCWEW wptywa na
realizacje potrzeb ucznidw?

Bardzo wysokim
Wysokim
Przecigtnym



Niskim
Bardzo niskim

14.1. Prosze uzasadnic ocene (pole do samodzielnego wypetnienia)

15. Prosze okreslic, w jakim stopniu wsparcie udzielane dotychczas przez SCWEW
wptywa na podniesienie jakosci Pani/Pana pracy z grupa/klasg zréznicowanga?

Bardzo wysokim
Wysokim
Przecietnym
Niskim

Bardzo niskim

15.1. Prosze uzasadnic ocene (pole do samodzielnego wypetnienia)

16. Ktore formy wsparcia udzielanego dotychczas przez SCWEW przynoszg najwieksze
korzys$ci uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pole do samodzielnego wyboru)

Wsparcie merytoryczne udzielane nauczycielom

wsparcie wychowawcze udzielone rodzicom

Lekcje otwarte

Imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicéw np. pikniki, konkursy
Inne, jakie? (pole do samodzielnego wypetnienia)

17. Jakie inne formy wsparcia SCWEW dla Pana/i uczniéw mozna by zastosowac, aby
osiggac lepsze efekty? (pole do samodzielnego wypetnienia)

18. Jak oceniajg obecnie idee edukacji wtaczajacej rodzice Pani/a uczniow?
Wysoko

Przecigtnie

Nisko

18.1. Prosze uzasadnic ocene (pole do samodzielnego wypetnienia)

19. Jakie zauwaza Pan/i obecnie najwazniejsze potrzeby rodzicéw Pana/i uczniow
dotyczace edukacji wtaczajacej? (wymieni¢ hastowo - pole do samodzielnego wypetnienia)



20. Ktore formy wsparcia realizowanego przy wspétpracy z SCWEW udzielanego
rodzicom uczniéw, najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pole do samodzielnego wyboru)

Wsparcie merytoryczne udzielane nauczycielom w zakresie wspétpracy z rodzicami
Wsparcie wychowawcze udzielone rodzicom

Lekcje otwarte

Imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicéw np. pikniki, konkursy
Inne, jakie? (pole do samodzielnego wypetnienia)

21. Jakie inne formy wsparcia dla rodzicéw Pana/i uczniéw mozna by zastosowac, aby
osiggac lepsze efekty? (pole do samodzielnego wypetnienia)

22. Jak ocenia Pan/i sprawnos¢ organizacji wsparcia udzielanego przez SCWEW Panu/i?
Dobrze

Raczej dobrze

Raczej zle

Zle

23. Jak ocenia Pan/i sprawnosc¢ organizacji wsparcia udzielanego przez SCWEW
Pana/i uczniom?

Dobrze

Raczej dobrze

Raczej zle

Zle

24. W jaki spos6b mozna podnies¢ jakos¢ organizacji wsparcia udzielanego przez SCWEW
Pana/i przedszkolu/szkole?
(pole do samodzielnego wypetnienia)

25. Jaki ocenia Pan/i (na skali od 1 do 5, gdzie 5 jest najwyzszg oceng) efekty wspétpracy
ze SCWEW w swoim przedszkolu/szkole:

Przeprowadzenie diagnozy wstepnej i diagnozy pogtebionej  1.......... I Seeeneeenn /R 5
oraz wdrozenie metod rozpoznawania potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci/uczniow

Zintegrowanie dziatan nauczycieli i specjalistow Lowoeenn p O Seeeneeenn Y/ 5

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, kryteriéw i sposo- Locorens 2 PP Boverrene 5
bow oceniania do grupy zréznicowanej

Prowadzenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej Loiornne p JUR C PP Y/ 5



Korzystanie z alternatywnych sposobéw i metod komuni- Lowoenne I Seeeeeeenn /R 5
kacji

Wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyj- Lowoeenn p O Seeereeens Y/ 5
nych wspomagajacych proces uczenia sie

Polepszenie dostepnosci srodowiska przedszkolnego/szkol-

nego, w tym wykorzystanie zasad uniwersalnego projekto-  1.......... p TR Seereenn Boveerene 5
wania
Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz Lovoeeen 2t i TP Qe 5

grup zréznicowanych ze strony kadry pedagogicznej

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz Looeonne b T Leoore.n. 5
grup zréznicowanych ze strony kadry niepedagogicznej

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz Loeeenne I TR Beoernnnn. 5
grup zréznicowanych ze strony rodzicow

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz Loeeeeinne 2 3eeiiiens Leoeerenn 5
grup zréznicowanych ze strony organu prowadzacego

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz Loeeiiuns b I i TUT Leoernnn 5
grup zréznicowanych ze strony podmiotow zewnetrznych,
w tym NGO

26. Co jest najwiekszg barierg w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajacej
w Pana/i przedszkolu/szkole?

Problemy finansowe, niedoinwestowanie placéwki

Brak wiedzy ze strony nauczyciela

Brak umiejetnosci ze strony nauczycieli

Brak swiadomosci nauczycieli o potrzebie prowadzenia edukacji wtgczajgcej
Inne (jakie?)

26.1. Jezeli wskazat/a Pan/i na brak wiedzy lub umiejetnosci - prosze wskazac jakiej
wiedzy/umiejetnosci brakuje (pole do samodzielnego wypetnienia)

27. Jak dotychczasowe dziatania wspierajgce SCWEW odbiera spoteczno$¢ szkolna?
Pozytywnie

Neutralnie

Negatywnie

28. Uzasadnienie odpowiedzi (pole do samodzielnego wypetnienia)

29. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz
edukacji wtaczajacej?



Tak

Nie

29.1. Jezeli tak, to jakie sq efekty dziatan tej koalicji?

29.2. Jezeli nie, to co jest najwiekszq barierg w tej budowaniu?

30. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania
promocyjno-informacyjna przez SCWEW?

Tak
Nie
Nie wiem

30.1. Jesli, tak to na czym polegata? Jakie data efekty? Co mozna zmieni¢ w sposobie jej
prowadzenia? (pole do samodzielnego wypetnienia)

Il. Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli specjalistow przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Szanowni Panstwo,

Prosimy o wypetnienie ankiety. Celem badania jest zebranie informacji na temat
wsparcia jakie otrzymuje Pana/i placowka w ramach wspotpracy z SCWEW. Badanie jest
prowadzone w ramach monitoringu i ewaluacji pracy SCWEW i stuzy sprawdzeniu oraz
ewentualnej weryfikacji Modelu funkcjonowania Specjalistycznych Centrow Wspierajacych
Edukacje Wtaczajacg (SCWEW). Bardzo prosimy o podzielenie sie swoim doswiadczeniami
i opiniami z ostatnich dwoch lat wspoétpracy z SCWEW. Ankieta jest anonimowa tzn.
Panstwa odpowiedzi sg zapisywane w osobnej bazie, bez powigzania z Panstwa danymi
kontaktowymi. Prosimy o szczere i petne odpowiedzi. W razie pytan prosimy o kontakt
z zespotem badawczym (adres mailowy).

Informacje o Respondencie

1. Ile ma Pan/i lat doswiadczenia zawodowego w oSwiacie?

Do 3 lat

4-10 lat

Powyzej 10 lat

2. Jaki jest Pana/i stopient awansu zawodowego?

Nauczyciel poczatkujacy
Nauczyciel kontraktowy



Nauczyciel mianowany
Nauczyciel dyplomowany
Inny

3. Jakiego przedmiotu Pan/i uczy? (wybdr z listy rozwijanej)

Przedmiot/y ogélnoksztatcacy/e
Przedmiot/y zawodowy/e
Nie ucze zadnego przedmiotu

4. Jaka funkcje petni Pan/i w szkole? (mozliwos¢ wielokrotnego wyboru)

Dyrektor/wicedyrektor

Nauczyciel przedmiotu

Pedagog

Pedagog specjalny

Psycholog

Logopeda

Nauczyciel wspétorganizujgcy ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych

5. Rodzaj placéwki, w ktdrej Pan/i uczy (ma Pan/i najwiecej godzin pracy) i korzysta ze
wsparcia SCWEW

Przedszkole

Szkota podstawowa
Liceum ogdlnoksztatcgce
Technikum

Szkota branzowa | stopnia
Szkota branzowa Il stopnia
Inne (jakie?)

6. Z ktorym SCWEW (wybra¢ z rozwijanej listy) wspoétpracuje Pan/i jako nauczyciel
specjalista?

Kwestionariusz ankiety

7. Czy zgadza sie Pan/Pani ze zdaniem, ze: Funkcjonowanie dzieci/uczniéw o réznych
mozliwosciach i ograniczeniach we wspdlnej przestrzeni spotecznej i edukacyjnej pozwala



na petne wykorzystanie wszystkich zasobéw (0séb, wiedzy, doswiadczenia, infrastruktury)
w budowaniu systemu edukacji dostosowanego do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci
poszczegélnych oséb.

Tak

Nie

Nie mam zdania

7. 1. Prosze uzasadnic¢ swojg odpowiedz (pole do samodzielnego wypetnienia)

8. Czy nauczyciele korzystaja z oferowanego przez Panig/a wsparcia w planowaniu zajeé¢
z dzie¢mi/uczniami uwzgledniajacymi zréznicowanie ich potrzeb?

Tak

Nie

8.1. Jesli tak, to jak czesto? (pole do samodzielnego wypetnienia)
8.2. Jesli nie, to dlaczego? (pole do samodzielnego wypetnienia)

9. Czy nauczyciele korzystajg z oferowanego przez Panig/a wsparcia w prowadzeniu zajec¢
z dzie¢mi/uczniami uwzgledniajgcymi zréznicowanie ich potrzeb?

Tak

Nie

Nie mam zdania

9.1. Jesli tak, to jak czesto? (pole do samodzielnego wypetnienia)
9.2. Jesli nie, to dlaczego? (pole do samodzielnego wypetnienia)

10. Prosze ocenic przydatno$¢ pomocy udzielonej Pani/Panu przez SCWEW w ostatnich
dwach latach (1 oznacza bardzo matg przydatnos¢, a 5 bardzo duzg przydatnosé).
Korzystanie z wypozyczalni Nie ko-  Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5

rzysta-  (najwyzej) przydatnos¢ tej pomocy
tem/am  1...2...3...4..5

Skorzystanie z instruktazu dotyczacy Nie ko-  Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
wykorzystania sprzetu rzysta-  (najwyzej) przydatnos¢ tej pomocy
specjalistycznego tem/am  1...2...3..4...5

Udziat w konsultacjach eksperckich Nie ko-  Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
w zakresie rzysta-  (najwyzej) przydatnos¢ tej pomocy

specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami tem/am  1...2..3...4...5

w zidentyfikowanych obszarach
wsparcia - majacych charakter bez-
posredniego wsparcia w trudnosciach
zgtaszanych przez pracownikéw przed-
szkoli/szko6t ogélnodostepnych



Skorzystanie z dziatar doradczo-szkole-
niowych w zakresie podnoszenia
kompetencji pracownikéw
przedszkoli/szkét ogélnodostepnych
zwigzanych

z dziataniami interwencyjnymi

Spotkania/konsultacje w tworzeniu
indywidualnych programéw edukacyj-
no-terapeutycznych dla dzieci/uczniéw/
stuchaczy z niepetnosprawnosciami,
indywidualnych programéw nauczania,
indywidualnego toku nauki, indywidual-
nych programéw wczesnego wspoma-
gania rozwoju

Spotkania konsultacyjne zwigzane z opra-
cowywaniem i dostosowywaniem progra-
mow oraz nauczania z uwzglednieniem
potrzeb zréznicowanej grupy/klasy

Konsultacje w zakresie
pracy z rodzicami

Udziat w konferencji

prezentujacej dziatania SCWEW - do-
starczanie wiedzy na temat

teorii i praktyki edukacji

wtaczajacej

Zajecia otwarte/lekcje otwarte

Zindywidualizowana oferta
szkoleniowa dla nauczycieli
przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych i kadry SCWEW
dotyczaca zidentyfikowanych
potrzeb kadry bioracej udziat

w projekcie

Rady szkoleniowe

Udziat w Sieci wspétpracy i samoksztat-
cenia

dla kadry SCWEW i szkét
ogolnodostepnych, w tym szkot nieob-
jetych wsparciem SCWEW

Obserwacje
wspierajgce/superwizje
edukacyjne

Inne — jakie? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Nie ko-
rzysta-
tem/am

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3..4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3..4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1..2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3...4...5

Jesli TAK ocen/zaznacz na skali od 1 (najnizej) do 5
(najwyzej) przydatnosé tej pomocy
1...2..3...4...5

10.1. Jesli korzysta Pan/i ze specjalistycznego sprzetu, to z jakiego rodzaju sprzetu czy

pomocy dydaktycznej korzysta Pan/i najczesciej w pracy z grupg zréznicowang? Jakie widzi

Pan/i efekty korzystania z tego sprzetu na pracy z grupg lub klasg zréznicowanga? Jakiego

sprzetu, czy pomocy dydaktycznych brakuje? (pole do samodzielnego wypetnienia)




10.2. Jesli korzysta Pan/i z zindywidualizowanej oferty szkoleniowej, to jaka byta

tematyka tych szkolen? (pole do samodzielnego wypetnienia)

10.3. Jakie inne (nie wymienione powyzej) formy wsparcia i mozna by zastosowac, aby

osiggac lepsze efekty? (pole do samodzielnego wypetnienia)

11. Jakie sg obecnie najwazniejsze potrzeby nauczycieli dotyczgce pracy w grupie

zréznicowanej? (mozliwos¢ wielokrotnego wyboru)

Wiedza na temat prowadzenia edukacji wtgczajgcej

Ocena potrzeb uczniéw o zréznicowanych potrzebach

Metodyka pracy z uczniami o zréznicowanych potrzebach

Wiedza/praktyka postepowania w sytuacjach trudnych, interwencyjnych

Stosowanie metod i narzedzi wspomagajacych ucznidéw o zréznicowanych potrzebach
Inne (jakie?)

12. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane dotychczas przez SCWEW

wptywa na podniesienie jakosci Pani/Pana pracy z grupa/klasg zréznicowang?

Bardzo wysokim
Wysokim
Przecietnym
Niskim

Bardzo niskim

12.1. Prosze uzasadni¢ swojg ocene (pole do samodzielnego wypetnienia)

13. Jakie inne (nie wymienione powyzej) formy wsparcia mozna by zastosowac, aby

osiggac lepsze efekty? (pole do samodzielnego wypetnienia)

14. Jakie zauwaza Pan/i najwazniejsze potrzeby dotyczace edukacji wtaczajacej

uczniéw? (wymienic¢ hastowo - pole do samodzielnego wypetnienia)

14. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane przez SCWEW wptywa na

realizacje potrzeb ucznidw?

Bardzo wysokim
Wysokim
Przecietnym
Niskim

Bardzo niskim



14.1. Prosze uzasadnic ocene (pole do samodzielnego wypetnienia)

15. Ktdre formy wsparcia udzielanego przez SCWEW przynoszg najwigksze korzysci
uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pole do samodzielnego wypetnienia)
Wsparcie merytoryczne udzielane nauczycielom

Wsparcie wychowawcze udzielone rodzicom

Lekcje otwarte

Imprezy integracyjne organizowane w szkole dla ucznidw i rodzicéw np. pikniki, konkursy
Inne, jakie?...

16. Jakie inne formy wsparcia SCWEW dla Pana/i uczniéw mozna by zastosowac, aby
osiggac lepsze efekty? (pole do samodzielnego wypetnienia)

17. Jakie zauwaza Pan/i najwazniejsze potrzeby rodzicow uczniéw/dzieci dotyczace
edukacji wtaczajacej? (wymieni¢ hastowo - pole do samodzielnego wypetnienia)

18. W jakim stopniu wskazane przez Pana/ig potrzeby rodzicéw uczniéw/dzieci

dotyczace edukacji wtaczajacej sg zaspokajane dzieki wsparciu udzielonemu przez SCWEW?
Bardzo wysokim

Wysokim
Przecietnym
Niskim

Bardzo niskim
18.1. Prosze uzasadnic ocene (pole do samodzielnego wypetnienia)

19. Ktore formy wsparcia udzielanego dotychczas rodzicom uczniéw, najbardziej
odpowiadajg na ich potrzeby? (pole do samodzielnego wyboru)

Wsparcie merytoryczne udzielane nauczycielom w zakresie wspotpracy z rodzicami
Wsparcie wychowawcze udzielone rodzicom

Lekcje otwarte

Imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicow np. pikniki, konkursy
Inne (jakie)?

20. Jakie inne formy wsparcia dla rodzicéw Pana/i ucznidow mozna by zastosowac, aby

osiggac lepsze efekty? (pole do samodzielnego wypetnienia)




21. W jaki spos6b mozna podnies¢ jakos¢ organizacji wsparcia udzielanego przez SCWEW
Pana/i przedszkolu/szkole? (pole do samodzielnego wypetnienia)
22. Jaki ocenia Pan/i (na skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza bardzo zle, a 5 bardzo dobrze)
efekty wspotpracy ze SCWEW w swoim przedszkolu/szkole:
Przeprowadzenie diagnozy wstepnej i diagnozy pogtebionej oraz Lo p I Seeereens B 5

wdrozenie metod rozpoznawania potrzeb i mozliwosci psychofizycz-
nych dzieci/uczniéw

Zintegrowanie dziatan nauczycieli i specjalistow Locooennne p IS T Bureenrnnn. 5
Dostosowanie wymagan edukacyjnych, kryteriéw i sposobéw ocenia-

nia do grupy zréznicowanej Loooeeee 2. T G 5
Prowadzenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej Loworeonne p IS T Buverrnnn 5
Korzystanie z alternatywnych sposobow i metod komunikac;ji Loworeennn p IS T Buverrannn 5
Wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych wspo-  1.......... i T G 5
magajacych proces uczenia sie

Polepszenie dostepnosci Srodowiska przedszkolnego/szkolnego, Lowooenne pIRU Seeeeenn Buverrnnn 5
w tym wykorzystanie zasad uniwersalnego projektowania

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz grup zréz-  1.......... 2 T Buennee 5
nicowanych ze strony kadry pedagogicznej

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz grup zréz-  1.......... 2 T Bueeanne 5
nicowanych ze strony kadry niepedagogicznej

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz grup zréz-  1.......... 2o Seeeeene B 5
nicowanych ze strony rodzicow

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz grup zréz-  1.......... 2 T Bueannee 5
nicowanych ze strony organu prowadzacego

Zwiekszenie poziomu zaangazowania w dziatania na rzecz grup zréz-  1.......... 2 T Beeaneen 5

nicowanych ze strony podmiotéw zewnetrznych, w tym NGO

23. Co jest najwiekszg barierg w prowadzeniu edukacji wtaczajgcej w Pana/i przedszkolu/
szkole?

Problemy finansowe, niedoinwestowanie placowki

Brak wiedzy ze strony nauczyciela

Brak umiejetnosci ze strony nauczycieli

Brak $wiadomosci nauczycieli o potrzebie prowadzenia edukacji wtaczajacej

Inne (jakie?)

23.1. Jezeli wskazat/a Pan/i na brak wiedzy lub umiejetnosci - prosze wskazac jakiej
wiedzy/umiejetnosci brakuje (pole do samodzielnego wypetnienia)

24. Jak dziatania wspierajgce SCWEW odbiera spotecznosc¢ szkolna?
Pozytywnie

Neutralnie

Negatywnie



24.1. Prosze uzasadnic¢ swojg odpowiedz. (pole do samodzielnego wypetnienia)

25. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz
edukacji wtaczajacej?

Tak

Nie

25.1. Jezeli tak, to jakie sq efekty dziatan tej koalicji? (pole do samodzielnego wypetnienia)

25.2. Jezeli nie, to co jest najwiekszq barierq w tej budowaniu? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

26. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania
promocyjno-informacyjna przez SCWEW?

Tak

Nie

Nie wiem

26.1. Jesli tak to na czym polegata? Jakie data efekty? Co mozna zmieni¢ w sposobie jej
prowadzenia? (pole do samodzielnego wypetnienia)

27. Jezeli chce Pan/i jeszcze co$ dodac, prosze wykorzystaé¢ miejsce w tym polu (pole do
samodzielnego wypetnienia)

l1l. Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

Szanowni Panstwo,

Prosimy o wypetnienie ankiety. Celem badania jest zebranie informacji na temat
wsparcia jakie otrzymujg dzieci/uczniowie w grupie/klasie Pani/a dziecka lub
Pan/i w ramach wspoétpracy z Specjalistycznym Centrum Wspierania Edukacji Wtaczajacej
(SCWEW). Badanie jest prowadzone w ramach monitoringu i ewaluacji pracy SCWEW
i stuzy sprawdzeniu oraz weryfikacji Modelu funkcjonowania SCWEW, w celu realizacji
efektywnego wsparcia przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych w zakresie edukacji
wtgczajacej. Bardzo prosimy o podzielenie sie swoim doswiadczeniami i opiniami. Ankieta
jest anonimowa, tzn. Panstwa odpowiedzi sg zapisywane w osobnej bazie, bez powigzania
z Paristwa danymi kontaktowymi. Prosimy o szczere i petne odpowiedzi. W razie pytan
prosimy o kontakt z zespotem badawczym (adres mailowy).




Informacje o Respondencie

1. Moje dziecko uczeszcza do:

Przedszkola

Szkoty podstawowej, klasy 1-3
Szkoty podstawowej, klasy 4-8
Liceum ogdlnoksztatcgcego
Technikum

Szkoty branzowej | stopnia
Szkoty branzowej Il stopnia

2. Moje dziecko ma orzeczenie o potrzebie (pytanie wielokrotnego wyboru)
- indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
ksztatcenia specjalnego
indywidualnego nauczania
zajec rewalidacyjno-wychowawczych
nie posiada zadnego orzeczenia

3. Moje dziecko na opinie dotyczacg (pytanie wielokrotnego wyboru)

- potrzeby wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej
odroczenia rozpoczecia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
spetniania obowigzku przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem i obowigzku
szkolnego i nauki poza szkota
zwolnienia ucznia z wadg stuchu, gteboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, z nauki drugiego
jezyka obcego
objecia ucznia nauka w klasie terapeutycznej
dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig
udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
przyjecia ucznia szkoty podstawowej do oddziatu przysposabiajgcego do pracy



e pierwszenstwa w przyjeciu do szkoty ponadpodstawowej ucznia z problemami
zdrowotnymi ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na
stan zdrowia

e udzielenia zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego w celu przyuczenia do
wykonywania okreslonej pracy lub nauki zawodu

e braku przeciwwskazan do wykonywania przez dziecko pracy lub innych zaje¢
zarobkowych;

e objecia dziecka, ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub
placéwce oSwiatowej

e zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia

e inne opinie zwigzane z ksztatceniem i wychowaniem dziecka

e nie byto diagnozowane

e nie posiada zadnej opinii

4. Czy opinia/orzeczenie zostata/y dostarczone przez Pana/Panig do przedszkola/szkoty?
TAK
NIE

5. Moje przedszkole/szkota ogélnodostepna wspotpracuje ze SCWEW (prosze wybrac
z rozwijanej listy)

Kwestionariusz ankiety

6. Czy zostat/a Pan/i poinformowany/a, ze przedszkole/szkota przystgpita do projektu
pilotazowego dotyczacego wsparcia przez Specjalistyczne Centrum Wspierajgce Edukacje
Wtaczajaca (SCWEW) catej spotecznosci szkolnej w realizacji zadan edukacyjnych
i wychowawczych?

Tak
Nie
Nie wiem

7. Czy zostat/a Pan/i zapoznany/a z zatozeniami projektu pilotazowego dotyczacego
wsparcia przez Specjalistyczne Centrum Wspierajgce Edukacje Wtaczajaca (SCWEW) catej
spotecznosci szkolnej w realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych?

Tak
Nie
Nie wiem




8. Czy Pana/i zdaniem przedszkole/szkota podejmuje dziatania zapewniajgce wszystkim
dzieciom/uczniom mozliwosci petnego rozwoju, uwzgledniajace ich potrzeby i mozliwosci?

Tak

Nie

Nie wiem

8.1. Jesli tak, to jakie to s dziatania? (pole do samodzielnego wypetnienia)
8.2. Jesli tak: Czy jest Pan/i wtaczana w te dziatania?

Tak
Nie

9. Czy przedszkole/szkota uwzglednia potrzeby Pana/i dziecka?

Tak
Nie
Nie wiem

10. W jaki sposob przedszkole/szkota uwzglednia potrzeby Pana/i dziecka?

Wymagania stawiane mojemu dziecku sq dostosowane do jego mozliwosci
System oceniania jest dostosowany do potrzeb dziecka

Moje dziecko korzysta ze sprzetu wypozyczonego z wypozyczalni SCWEW
Maoje dziecko moze liczy¢ na wsparcie nauczyciela

Maoje dziecko moze liczy¢ na pomoc ze strony innych uczniéw

Inne (jakie?)

11. Czy uwaza Pan/i, ze Pana/i dziecko jest motywowane do aktywnosci na forum klasy/
szkoty?

Tak

Raczej tak

Raczej nie

Nie

Trudno powiedziec



12. Czy brat Pan/i udziat w dziataniach przedszkola/szkoty prowadzonych we wspétpracy
ze Specjalistycznym Centrum Wspierajgcym Edukacje Wtaczajaca?

Tak
Nie
Nie wiem

13. W jakich formach wsparcia dla rodzicow prowadzonych przedszkolu/szkole, Pan/i
uczestniczyt/a: (pytanie wielokrotnego wyboru)

Rozmowy nauczycielem dotyczqgce mojego dziecka

Imprezy integracyjne organizowane w szkole dla uczniéw i rodzicéw np. pikniki, konkursy
Korzystanie ze sprzetu oferowanego przez wypozyczalnig

Inne, jakie?...

14. Ktdre z zaznaczonych form wsparcia (pyt. 13) ocenia Pan/i najwyzej a, ktore najnize;.
Prosze uzasadnic¢ ocene. (pole do samodzielnego wypetnienia)

15. Jezeli nie uczestniczyt/a Pan/i w zadnych formach wsparcia dla rodzicow - to
dlaczego?

Nie miatem/am takiej potrzeby

Nie interesuje mnie to

Nie miatem/am czasu

Nie wiedziatem/am, ze takie wsparcie oferuje przedszkole/szkota
Inne powody

Moje dziecko nie wymaga wsparcia

16. Jezeli Pan/i uczestniczyt/a w formach wsparcia przedszkolu/szkole, to czy w efekcie
tych dziatan:

Wzrosta moja wiedza na temat potrzeb mojego dziecka

Wiem jak wspiera¢ moje dziecko w rozwoju

Wiem jak lepiej postepowac z moim dzieckiem w sytuacjach trudnych
Chetniej angazuje sie w dziatania przedszkola/szkoty

Inne (jakie?)

17. Czy potrzeby Pana/i dziecka zostaty w przedszkolu/szkole zdiagnozowane?



Tak
Nie
Nie wiem

18. Czy w efekcie dziatan SCWEW sytuacja Pana/i dziecka w szkole ulegta zmianie?

Poprawita sie

Pogorszyta sie

Nie ulegta zmianie

Trudno powiedziec¢

Maoje dziecko nie uczestniczyto w dziataniach SCWEW

18.1. Na czym ta zmiana polegata?

19. Czy to dobrze, ze Pana/i dziecko chodzi do przedszkola/szkoty, w ktérej funkcjonujg
grupy zréznicowane?

Zdecydowanie tak
Raczej tak
Raczej nie
Zdecydowanie nie
Trudno powiedzie¢

IV. Kwestionariusz ankiety dla dyrektorow przedszkoli/szkot ogélnodostepnych
korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Szanowni Panstwo,

Prosimy o wypetnienie ankiety. Celem badania jest zebranie informacji na temat
wsparcia, jakie otrzymuje Pan/i przedszkole/szkota ogélnodostepna w ramach wspétpracy z
SCWEW.

Badanie jest prowadzone w ramach monitoringu i ewaluacji pracy SCWEW i stuzy
sprawdzeniu oraz ewentualnej weryfikacji Modelu funkcjonowania Specjalistycznych
Centrow Wspierajgcych Edukacje Wtaczajacg (SCWEW). Bardzo prosimy o podzielenie sie
swoim doswiadczeniami i opiniami z ostatnich dwoch lat wspotpracy z SCWEW. Ankieta
jest anonimowa, tzn. Panstwa odpowiedzi sg zapisywane w osobnej bazie, bez powigzania
z Paristwa danymi kontaktowymi. Prosimy o szczere i petne odpowiedzi. W razie pytan
prosimy o kontakt z zespotem badawczym (adres mailowy).



Dane respondenta
1. Jakiego typu placowki jest Pan/i dyrektorem/dyrektorkg

Przedszkole

Szkota podstawowa
Liceum ogélnoksztatcqce
Technikum

Szkota branzowa | stopnia
Szkota branzowa Il stopnia
Szkota policealna

Szkota dla dorostych

2. Pan/i przedszkole/szkota ogdlnodostepna miesci sie w przedziale:

Do 100 uczniéw,
101-300,

301-500,

Powyzej 500 uczniéw.

3. Jacy specjalisci i na jaki wymiar godzinowy zatrudnieni s w Pana/i przedszkolu/
szkole? (pole do samodzielnego wypetnienia)

4. Jaki ma Pan/i staz pracy na stanowisku dyrektora przedszkola/szkoty
Do 3 lat
4-10 lat

Powyzej 10 lat

5. Prosze wybrac z rozwijanej listy SCWEW, z ktérym wspétpracuje Pana/i przedszkole/
szkota.

Kwestionariusz ankiety
6. Jakie czynniki miaty wptyw na decyzje Pana/Panig o wtaczeniu przedszkola/

szkoty ogélnodostepnej w pilotazowy projekt dotyczacy edukacji wtaczajacej? (pole do
samodzielnego wypetnienia)



7. Czy decyzja o przystapieniu do pilotazowego projektu byta przyjeta przez cata
spotecznos¢ szkolng?

Tak
Nie

7.1. Jesli nie to, kto nie brat udziatu w podejmowaniu decyzji? Dlaczego nie brat udziat?
(pole do samodzielnego wypetnienia)

8. Jakie instytucje dziatajgce w Pana/Pani najblizszym $rodowisku edukacyjnym
wspierajg/wsparty rozwoj kultury wtgczania w przedszkolu/szkole? Ktére instytucje wsparty
W najwyzszym stopniu? W jaki sposob? (pole do samodzielnego wypetnienia)

Jak ocenia Pan/i (w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza ocene bardzo wysokg, a 5 ocene
bardzo nisk3) realizacje w przedszkolu/szkole ogélnodostepnej przez SCWEW zadan
zawartych w modelu SCWEW w zakresie:

9. wypracowywania catosciowego modelu funkcjonowania przedszkola/szkoty
ogoélnodostepnej jako organizacji wtaczajacej i uczacej sie, zapewniajacej wysoka jakosc

ksztatcenia oraz zintegrowanego wsparcia,

10. wtaczania spotecznego wszystkich cztonkdw spotecznosci przedszkolnej/szkolnej, w
tym rodzicOw oraz instytucji wspierajacych,

11. poszukiwania rozwigzan merytorycznych i organizacyjnych, umozliwiajacych
tworzenie Srodowiska wtaczajgcego, m.in. poprzez likwidowanie barier w nauczaniu/uczeniu
sie i rozwoju wszystkich dzieci/uczniow;

12. dziatania na rzecz poprawy dostepnosci przedszkola/szkoty;

13. podnoszenia kompetencji kadry przedszkola/szkoty.

14. Czy tak okreslone jak powyzej (pytania 9-13) obszary i zadania SCWEW wobec kadry
kierowniczej, Pana/i zdaniem sg wystarczajace?

Tak
Nie



14a. Jesli okreslone jak powyzej (pytania 9-13) obszary i zadania SCWEW wobec
kadry kierowniczej, Pana/i zdaniem sg niewystarczajace, co mozna by dodac? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

15. Czy Pana/Pani zdaniem zaproponowany w pilotazu model SCWEW wsparcia
przedszkoli/szkét, powinien by¢ kontynuowany w dalszych latach?

Tak
Nie

15a. Jesli nie, to dlaczego? Co w tym modelu mozna zmieni¢? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

16. Jak dziatania prowadzone przy wspétpracy ze SCWEW na rzecz wsparcia przedszkoli/
szkot ogdlnodostepnych odbiera spotecznos$¢ szkolna?

Pozytywnie
Neutralnie
Negatywnie
Nie wiem

17. Czy istniejg bariery we wprowadzaniu edukacji wtgczajgcej w Pana/Pani
przedszkolu/szkole?

Tak
Nie

18. Jesli tak, to jak je usungé? (pole do samodzielnego wypetnienia)
19. Czy widzi Pan/i wzrost jakosci pracy szkoty w efekcie wspotpracy ze SCWEW?
Tak

Nie

20. Jak ocenia Pan/i sposob komunikacji pomiedzy przedszkolami/szkotami a SCWEW?
(Prosze oceni¢ w skali od 1 do 5, gdzie 5 jest oceng najwyzszq)

21. Jak ocenia Pan/i skutecznos¢ dziatan SCWEW w nizej wymienionych dziataniach?
(ocena 1 oznacza nieskuteczne, a 5 bardzo skuteczne)



Pogtebiona diagnoza zasobow i potrzeb przedszkoli/szkot objetych
wsparciem

Konsultacje indywidualne (telefoniczna/mailowa/online) dla
dyrektoréw przedszkoli/szkét ogélnodostepnych, koordynatoréw ds.
edukacji wtaczajacej i wspotpracy ze SCWEW

Uruchomienie wypozyczalni
Instruktaz dotyczacy wykorzystania sprzetu specjalistycznego

Konsultacje eksperckie w zakresie specyfiki pracy z dzie¢mi/uczniami w
zidentyfikowanych obszarach wsparcia - majace charakter bezposred-
niego wsparcia w trudnosciach zgtaszanych przez pracownikéw przed-
szkoli/szkot

Dziatania doradczo-szkoleniowe w zakresie podnoszenia kompetenc;ji
pracownikéw przedszkoli/szkét ogélnodostepnych zwigzanych z dziata-
niami interwencyjnymi

Spotkania/konsultacje w tworzeniu indywidualnych programéw eduka-
cyjno-terapeutycznych dla dzieci/uczniow/stuchaczy z niepetnospraw-
nosciami, indywidualnych programéw nauczania, indywidualnego toku
nauki, indywidualnych programéw wczesnego wspomagania rozwoju

Spotkania konsultacyjne zwigzane z opracowywaniem i dostosowywa-
niem programéw oraz nauczania z uwzglednieniem potrzeb zréznicowa-
nej grupy/klasy

Konsultacje dla rodzicéw i dzieci/uczniéw w zakresie
wsparcia specjalistycznego

Konsultacje w zakresie pracy z rodzicami

Dostarczanie wiedzy na temat teorii i praktyki edukacji
wtaczajacej — zorganizowanie i przeprowadzenie konferencji
prezentujacej dziatania SCWEW

Zajecia otwarte/lekcje otwarte

Zindywidualizowana oferta szkoleniowa dla nauczycieli
przedszkoli/szkot ogélnodostepnych i kadry SCWEW dotyczaca zidenty-
fikowanych potrzeb kadry biorgcej udziat w projekcie

Rady szkoleniowe

Powstanie Sieci wspoétpracy i samoksztatcenia dla kadry SCWEW i szkot
ogolnodostepnych, w tym szkét nie objetych wsparciem SCWEW

Publikacja zawierajgca opis rozwigzan wypracowanych w trakcie funk-
cjonowania SCWEW (prezentujaca formy i metody pracy nauczycieli w
grupach/klasach zréznicowanych)

Obserwacje wspierajace/superwizje edukacyjne
Kampania promocyjna/spoteczna w Srodowisku lokalnym

Inne — jakie? (pole do samodzielnego wypetnienia)

22. Czy sposadb organizacji wypozyczalni sprzetu specjalistycznego odpowiada
potrzebom uczniéw/dzieci?

Tak



Nie

23. Jesli nie, to jaka proponuje Pan/i modyfikacje (pole do samodzielnego wypetnienia)

24. Czy w ostatnich dwoch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w
organizacji przestrzeni?

Tak
Nie

25. Jesli tak to jakie to byty zmiany? Dlaczego je wprowadzono? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

26. Czy w ostatnich dwoch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w
organizacji procesu nauczania?

Tak
Nie

27. Jesli tak to jakie to byty zmiany? Dlaczego je wprowadzono? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

28. Czy w ostatnich dwoch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w
kulturze pracy?

Tak
Nie

29. Jesli tak to jakie to byty zmiany? Dlaczego je wprowadzono? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

30. Ktére z wymienionych ponizej grup/instytucji powinny mie¢ wptyw na podejmowanie
decyzji dotyczacych uczenia sie i rozwoju uczniow/dzieci? Prosze wskazac¢ wybrane grupy/
instytucje.

Nauczyciele
Rodzice
Uczniowie




Pracownicy niepedagogiczni

Organ prowadzgcy

Organ nadzorujgcy

Instytucje wspdtpracujgce ze szkotq (jakie?)

31. Ktore z wymienionych ponizej grup/instytucji powinny by¢ wtgczone w budowanie
klimatu wtaczania w przedszkolu/szkole? Prosze wskaza¢ wybrane grupy/instytucje.

Nauczyciele

Rodzice

Uczniowie

Pracownicy niepedagogiczni

Organ prowadzqcy

Organ nadzorujgcy

Instytucje wspétpracujgce ze szkotq (jakie?)

32. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji
wtaczajacej?

Tak
Nie

33. Jezeli tak, to jakie sg efekty dziatan tej koalicji? (pole do samodzielnego wypetnienia)
34. Jezeli nie, to co jest najwigkszq barierg w tej budowaniu? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

35. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania
promocyjno-informacyjna przez SCWEW?

Tak
Nie
Nie wiem

36. Jesli tak to na czym polegata? Jakie data efekty? Co mozna zmieni¢ w sposobie jej
prowadzenia? (pole do samodzielnego wypetnienia)

37. Czy Pana/i zdaniem potrzebne sg zmiany w przepisach prawa, by skutecznie
wprowadzac edukacje wtaczajaca do przedszkoli/szkdt ogélnodostepnych?



Tak
Nie

38. Jesli tak, to jakie? (pole do samodzielnego wypetnienia)

V. Kwestionariusz ankiety dla pracownikow niepedagogicznych przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Szanowni Panstwo,

Prosimy o wypetnienie ankiety. Celem badania jest zebranie informacji na temat
wsparcia jakie otrzymuje Pan/i przedszkole/szkota ogélnodostepna w ramach wspotpracy z
Specjalistycznym Centrum Wspierajagcym Edukacje Wtaczajacg (SCWEW). Bardzo prosimy
o0 podzielenie sie swoim do$wiadczeniami i opiniami z ostatnich dwoch lat wspotpracy z
SCWEW. Ankieta jest anonimowa, tzn. Panstwa odpowiedzi sg zapisywane w osobnej bazie,
bez powigzania z Paiistwa danymi kontaktowymi. Prosimy o szczere i petne odpowiedzi. W
razie pytan prosimy o kontakt z zespotem badawczym (adres mailowy).

Informacja o respondencie

1. Jaka funkcje petni Pan/i w przedszkolu/szkole ogélnodostepnej?

Pomoc nauczyciela
Pracownik administracji
Pracownik obstugi

Inne jakie?

2. Ile posiada Pan/i lat pracy zawodowej w przedszkolu/szkole ogélnodostepne;j?
Do 3 lat
4-10 lat

Powyzej 10 lat

3. Prosze wybrac z rozwijanej listy, SCWEW z ktérym wspoétpracuje Pana/i przedszkole/
szkota.




Kwestionariusz ankiety

4. Czy brat Pan/i udziat w dziataniach przedszkola/szkoty prowadzonych we wspétpracy
ze Specjalistycznym Centrum Wspierajgcym Edukacje Wtaczajaca?

Tak
Nie
Nie wiem

5. Jesli brat Pan/i udziat w dziataniach przedszkola/szkoty prowadzonych we wspotpracy
ze Specjalistycznym Centrum Wspierajgcym Edukacje Wtaczajaca, to jakie to byty
dziatania? (pole do samodzielnego wypetnienia)

6. Czy udziat w tych dziataniach wptynat pozytywnie na Pana/Pani stosunek do
wtaczania wszystkich dzieci/uczniow (niezaleznie od ich potrzeb, w tym wynikajacych z
niepetnosprawnosci) do uczenia sie w przedszkolach/szkotach ogélnodostepnych?

Tak
Nie

7. Czy w Pana/i przedszkolu/szkole uczniowie/dzieci traktowani sg rowno (prosze wzigc¢
pod uwage ostatnie 2 lata szkolne)?

Tak
Nie

8. Jesli tak, to co o tym Swiadczy? (pole do samodzielnego wypetnienia)

9. Jesli nie, to co o tym Swiadczy? (pole do samodzielnego wypetnienia)

10. Czy w ostatnich 2 latach szkolnych wprowadzono zmiany w szkole, ktére Pani/Pana
zdaniem zwiegkszajg integracje catej spotecznosci szkolnej (uczniow, rodzicdw, nauczycieli,
pracownikéw niepedagogicznych)?

11. Jesli w ostatnich 2 latach szkolnych wprowadzono zmiany w szkole, ktére Pani/Pana
zdaniem zwiekszajg integracje catej spotecznosci szkolnej (uczniow, rodzicdw, nauczycieli,
pracownikéw niepedagogicznych), to jakie to byty zmiany? (pole do samodzielnego
wypetnienia)



12. Czy Pana/Pani zdaniem w przedszkolu/szkole wszyscy uczniowie czujg sie obecnie
bezpiecznie?

Tak
Nie

13. Jesli Pana/ zdaniem w przedszkolu/szkole nie wszyscy uczniowi czujg sie bezpiecznie,
to, ktérzy uczniowie mogg czué sie zagrozeni i z jakiego powodu? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

14. Czy zauwaza obecnie Pan/Pani w przedszkolu/szkole bariery utrudniajgce wtaczanie
grup zréznicowanych (np. grupy uczniow/dzieci z niepetnosprawnosciami) do zycia catej
spotecznosci szkolnej?

Tak
Nie

15. Jesli zauwaza obecnie Pan/Pani w przedszkolu/szkole bariery utrudniajgce wtaczanie
grup zréznicowanych (np. grupy uczniéw/dzieci z niepetnosprawnosciami), to jakie to sg
bariery? (pole do samodzielnego wypetnienia)

16. Czy brat/a Pan/Pani udziat w ciggu ostatnich dwoch lat szkolnych w rozmowach na
temat likwidacji barier utrudniajgcych wtgczanie grup zréznicowanych (np. grupy uczniow/
dzieci z niepetnosprawnosciami) do zycia catej spotecznosci szkolnej?

Tak
Nie

17. Jesli brat/a Pan/Pani udziat w ciggu ostatnich dwdch lat szkolnych w rozmowach na
temat likwidacji barier utrudniajgcych wtgczanie grup zréznicowanych (np. grupy uczniow/
dzieci z niepetnosprawnosciami) do zycia catej spotecznosci szkolnej, to kto byt inicjatorem
tych rozmow? Jakie konkretne tematy podejmowano? Jakie byty rezultaty tych rozmoéw?
(pole do samodzielnego wypetnienia)

18. Czy uczestniczyt Pan/i w ciggu ostatnich dwoch lat szkolnych w spotkaniach/
szkoleniach organizowanych w przedszkolu/szkole?



Tak
Nie

19. Jesli uczestniczyt Pan/i w ciggu ostatnich dwdch lat szkolnych w spotkaniach/

szkoleniach organizowanych w przedszkolu/szkole, to jak czesto, na jaki temat? Czy
mogtby/mogtaby Pan/i przedstawi¢ swoje stanowisko w omawianych sprawach podczas
spotkan/szkolen? (pole do samodzielnego wypetnienia)

VI. Kwestionariusz ankiety dla uczniow szkét podstawowych ogdlnodostepnych

korzystajacych ze wsparcia SCWEW
Informacje o respondencie

Jestem uczniem klasy:

Czwartej

Pigtej

Szostej

Siédmej

Osmej

Kwestionariusz ankiety

1. Czy w tym roku szkolnym bierzesz udziat w pracach samorzadu uczniowskiego szkoty?

Tak
Nie

la. Jesli w pyt. 1 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to sg prace? (pole do samodzielnego

wypetnienia)

2. Czy tym roku szkolnym bierzesz udziat w pracach samorzadu klasowego?

Tak
Nie

2a. Jesli w pyt. 2 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to sg prace? (pole do samodzielnego

wypetnienia)



3. Czy w wyborach do samorzadu uczniowskiego moga bra¢ udziat wszyscy uczniowie?

Tak
Nie
Nie wiem

W tym roku szkolnym nie byto wyboréw do samorzadu uczniowskiego

3a. Jesli w pyt. 3 zaznaczyte/as Nie, to napisz, ktorzy byli wytaczeniu z udziatu? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

4. Czy w planowanych dziataniach/imprezach w klasie mogg bra¢ wszyscy uczniowie

(wez pod uwage ten rok szkolny)?

Tak
Nie
Nie wiem

W tym roku szkolnym nie byto zadnych dziatan/imprez w klasie

4a. Jesli w pyt. 4 zaznaczyte/as Nie, to napisz, ktérzy uczniowie nie moga? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

5. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w szkole mogg bra¢ wszyscy uczniowie

(wez pod uwage ten rok szkolny)?

Tak
Nie
Nie wiem

W tym roku szkolnym nie byto zadnych dziatan/imprez w szkole

5a. Jesli w pyt. 5 zaznaczyte/as Nie, to napisz, ktérzy uczniowie nie moga? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

6. Czy w tym roku szkolnym brate$/as udziat w zajeciach wyréwnawczych dla uczniéw?

Tak
Nie
Nie wiem




6a. Jesli w pyt. 6 zaznaczyte/as Tak, to napisz, w jakich zajeciach wyréwnawczych brate/
as udziat? (pole do samodzielnego wypetnienia)
7. Czy w szkole mozesz obecnie rozwija¢ swoje zainteresowania?

Tak
Nie

7a. Jesli w pyt. 7 zaznaczyte/as Tak, to napisz, w jaki spos6b? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

8. Czy czujesz sie w szkole bezpiecznie?

Tak
Nie

8a. Jesli w pyt. 8 zaznaczyte/as Nie, to napisz, dlaczego? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

9. Czy w klasie organizowana jest w tym roku szkolnym pomoc kolezeriska w nauce?
Tak

Nie

Nie wiem

10. Czy uwazasz, ze powinno sie pomagac innym, jesli majq jakies trudnosci?
Tak

Nie

Nie wiem

11. Czy udzielite$/tas w tym roku szkolnym pomocy kolezance/koledze?

Tak
Nie

11a. Jesli w pytaniu 11 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jaka to byta pomoc? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

12. Czy otrzymate$/tas w tym roku szkolnym pomoc ze strony kolezanki/kolegi?



Tak
Nie

12a. Jesli w pytaniu 12 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jaka to byta pomoc? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

13. Czy nauczyciele zachecaja Cie do aktywnego wtaczania sie w pomoc innym?

Tak
Nie

13a. Jesli w pytaniu 13 zaznaczyte/as Tak, to napisz, w jaki sposdb? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

14. Czy uczestniczyte$ w tym roku szkolnym w imprezach klasowych, ktére zblizaty
wszystkich uczniéw do siebie i pozwalaty lepiej sie poznac i zrozumiec?

Tak
Nie
Nie wiem

W tym roku szkolnym nie byto zadnych takich dziatan/imprez

14a. Jesli w pytaniu 14 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty imprezy? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

15. Czy uczestniczytes w tym roku w imprezach szkoty, ktoére zblizaty wszystkich
uczniéw do siebie i pozwalaty lepiej sie poznac i zrozumie¢?

Tak

Nie

Nie wiem

W tym roku szkolnym nie byto zadnych takich dziatar/imprez

15a. Jesli w pytaniu 15 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty imprezy? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

16. Jak czesto na lekcjach pracujesz w grupie?

Bardzo czesto (codziennie)




Czesto (raz w tygodniu)
Rzadko (raz w miesigcu)
Nigdy

17. Jak czesto na lekcjach pracujesz w parach?

Bardzo czesto (codziennie)
Czesto (raz w tygodniu)
Rzadko (raz w miesigcu)
Nigdy

18. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili zmiany w sposobie prowadzenia
lekc;ji?

Tak
Nie
Nie wiem

18a. Jesli w pytaniu 18 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty zmiany? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

19. Czy spos6b prowadzenia lekcji przez nauczycieli pomaga Ci w uczeniu sie?

Tak
Nie
Nie wiem

20. Jesli pojawiajg sie jakie$ trudnosci w nauce to na czyja pomoc mozesz liczy¢?

Nauczycieli
Kolegéw/kolezanek
Rodzicéw

Pedagoga szkolnego
Nikogo

Innych osab/jakich?

21. Jesli pojawiajg sie jakie$ trudnosci w kontaktach z innymi w szkole to na czyjg pomoc
mozesz liczy¢?



Nauczycieli
Kolegéw/kolezanek
Rodzicow

Pedagoga szkolnego
Nikogo

Innych osob/jakich?

22. Czy w tym roku szkolnym brates udziat w spotkaniach /warsztatach prowadzonych
przez osoby spoza szkoty?

Tak

Nie

Nie wiem

Kto je prowadzit?

22a. Jesli w pyt. 22 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty spotkania? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

22b. Jesli w pyt. 22 zaznaczyte/as Tak, to napisz, kto prowadzit te spotkania? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

23. Czy w szkole w ostatnich dwoch latach szkolnych organizowane byty Dni
Zyczliwosci?

Tak
Nie
Nie wiem

24. Czy uczestniczyte$s w ostatnich dwoch latach w warsztatach na temat poszanowanie
czyichs pogladéw, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych (toleranc;ji)?

Tak
Nie
Nie wiem

25. Zaznacz, z ktorych zajec skorzystates/as w ostatnich dwach latach szkolnych:
Zajecia rewalidacyjne
Warsztaty z edukatorami




Zajecia korekcyjno-kompensacyjne
Terapia reki

Gimnastyka korekcyjna

Kota zainteresowar

Inne/jakie?

26. Czy lubisz chodzi¢ do szkoty?

Tak
Nie

VII. Kwestionariusz ankiety dla uczniow szkot ponadpodstawowych ogdlnodostepnych
korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Informacje o respondencie

Jestem uczniem:

Liceum ogdlnoksztatcgcego,
Technikum,

Szkoty branzowej | stopnia,

Szkoty branzowej Il stopnia.

Kwestionariusz ankiety

1. Czy zgadzasz sie ze stwierdzeniami:

a. W szkole wazne jest uczenie wzajemnej tolerancji, wrazliwosci, otwartosci,
poszanowania praw innych oraz integrowanie wszystkich ucznidw.

Tak zgadzam sig
Nie zgadzam sie
Nie mam zdania

b. W szkole Istotne jest tworzenie takiego klimatu w klasie, ktéry umozliwia uczenie sie
empatii i solidarnosci oraz umiejetnosci udzielania pomocy i wsparcia.

Tak zgadzam sige
Nie zgadzam sie
Nie mam zdania



c. Kazdy uczen powinien znalezc¢ dla siebie szkote pozwalajagcg mu rozwijac sie zgodnie
z wtasnymi zasobami biologicznymi, psychicznymi i urzeczywistnia¢ wtasne mozliwosci, a
jednoczesnie wzbogacac innych wtasnym doswiadczeniem.

Tak zgadzam sige
Nie zgadzam sig
Nie mam zdania

d. W szkole istotne jest zapewnianie wszystkim uczniom warunkéw do rozwijania
indywidualnego potencjatu, tak by w przysztosci umozliwic im petnie rozwoju osobistego na
miare ich mozliwosci oraz petne wtgczenie w zycie spoteczne.

Tak zgadzam sie
Nie zgadzam sie
Nie mam zdania

2. Ktore z powyzszych stwierdzen (pytanie 1) ma zastosowanie w Twojej szkole? (wybierz
wybrane stwierdzenia) (Tak, Nie, Nie mam zdania)

3. Czy zauwazytes$/as w ostatnich dwdch latach zmiany w podejsciu do wymienionych
powyzej zagadnien w swojej szkole?

Tak
Nie
Nie mam zdania

4a. Jesli zaznaczytes/as w pytaniu 3 Tak, to jakie to byty zmiany? (pole do samodzielnego

wypetnienia)

4b. Jesli zaznaczyte$ w pytaniu 3 Tak, to kto byt inicjatorem tych zmian? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

5. Czy na lekcjach masz okazje rozmawiac na tematy zwigzane z powyzszymi
stwierdzeniami? (Tak, Nie, Nie mam zdania)

e w szkole wazne jest uczenie wzajemnej tolerancji, wrazliwosci, otwartosci,
poszanowania praw innych oraz integrowanie wszystkich ucznidw;



w szkole Istotne jest tworzenie takiego klimatu w klasie, ktory umozliwia uczenie sie
empatii i solidarnosci oraz umiejetnosci udzielania pomocy i wsparcia;

kazdy uczen powinien znalez¢ dla siebie szkote pozwalajgcg mu rozwijac sie zgodnie z
wtasnymi zasobami biologicznymi i psychicznymi i urzeczywistnia¢ wtasne mozliwosci,
a jednoczesnie wzbogacac innych wtasnym doswiadczeniem;

w szkole istotne zapewnianie wszystkim uczniom warunkéw do rozwijania
indywidualnego potencjatu, tak by w przysztosci umozliwic im petnie rozwoju
osobistego na miare ich mozliwosci oraz petne wtaczenie w zycie spoteczne.

6. Czy czujesz sie w szkole bezpiecznie?

Tak
Nie

6a. Jesli w pyt. 6 zaznaczyte/as Nie, to napisz, dlaczego? (pole do samodzielnego

wypetnienia)

7. Czy uczestniczyte$ w ostatnich dwdch latach w warsztatach na temat tolerancji

(poszanowanie czyich$ pogladéw, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych)?

Tak
Nie
Nie wiem

8. Czy w ostatnich dwdch latach brate$/tas udziat w pracach samorzadu uczniowskiego

szkoty?

Tak
Nie

8a. Jesli w pytaniu 8 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty/sa prace? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

9. Czy w ostatnich dwoch latach brates/tas udziat w pracach samorzadu klasowego?
Tak
Nie

9a. Jesli w pytaniu 9 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty/sg prace? (pole do

samodzielnego wypetnienia)



10. Czy w wyborach do samorzadu uczniowskiego mogg bra¢ udziat wszyscy uczniowie?

Tak
Nie
W ostatnich dwdch latach nie byto wyboréw do samorzqdu uczniowskiego

10a. Jesli w pytaniu 10 zaznaczyte/a$ Nie, to napisz, ktorzy byli wytaczeniu z udziatu?
(pole do samodzielnego wypetnienia)

11. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w klasie mogg bra¢ wszyscy uczniowie?

Tak

Nie

Nie wiem

W ostatnich dwdéch latach nie byto zadnych dziatan/imprez w klasie

11a. Jesli w pytaniu 11 zaznaczyte/as Nie, to napisz, ktdrzy uczniowie nie moga/mogli?
(pole do samodzielnego wypetnienia)

12. Czy w planowanych dziataniach/imprezach w catej szkole moga brac¢ wszyscy
uczniowie?

Tak

Nie

Nie wiem

W ostatnich dwdéch latach nie byto zadnych dziatani/imprez w szkole

12a. Jesli w pytaniu 12 zaznaczyte/as Nie, to napisz, ktorzy uczniowie nie moga/mogli?
(pole do samodzielnego wypetnienia)

13. Czy w szkole wszyscy uczniowie sg réwni?
Tak

Nie
Nie wiem



13a. Jesli w pytaniu 13 zaznaczyte/a$ Nie, to napisz, dlaczego? (pole do samodzielnego
wypetnienia)

14. Czy w szkole mozesz rozwija¢ swoje zainteresowania?

Tak
Nie

14a. Jesli w pytaniu 14 zaznaczyte/as Nie, to napisz, w jaki sposdb? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

15. Czy w ostatnich dwoch latach szkota rozszerzyta oferte zajec dla wszystkich
uczniow?

Tak
Nie
Nie wiem

16. Czy w klasie organizowana jest pomoc kolezeriska w nauce?

Tak
Nie
Nie wiem

17. Czy uwazasz, ze powinno sie pomagac innym, jesli majq jakies trudnosci?
Tak

Nie

Nie wiem

18. Czy udzielite$/tas w tym roku szkolnym pomocy kolezance/koledze?

Tak
Nie

18a. Jesli w pytaniu 18 zaznaczyte/a$ Tak, to napisz, jaka to byta pomoc? (pole do
samodzielnego wypetnienia)



19. Czy otrzymate$/tas w tym roku szkolnym pomoc ze strony kolezanki/kolegi?

Tak
Nie

19a. Jesli w pytaniu 19 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jaka to byta pomoc? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

20. Czy nauczyciele zachecaja Cie do aktywnego wtaczania sie w pomoc innym?

Tak
Nie

20a. Jesli w pytaniu 20 zaznaczyte/a$ Tak, to napisz, w jaki sposéb? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

Jesli tak, to w jaki sposéb zachecajg?

21. Czy uczestniczytes w tym roku szkolnym w imprezach integrujgcych zespét klasowy?
Tak

Nie

W tym roku szkolnym nie byto zadnych takich dziatan/imprez

21a. Jesli w pytaniu 21 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty imprezy? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

22. Czy uczestniczytes w tym roku w imprezach integrujgcych wszystkich uczniow

szkoty?

Tak
Nie
W tym roku szkolnym nie byto Zadnych takich dziatani/imprez

22a. Jesli w pytaniu 22 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty imprezy? (pole do

samodzielnego wypetnienia)

23. Jak czesto na lekcjach pracujesz w grupie?




Bardzo czesto(codziennie)
Czesto (raz w tygodniu)
Rzadko (raz w miesigcu)
Nigdy

24. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili na lekcjach nowe metody pracy?

Tak
Nie
Nie wiem

24a. Jesli w pytaniu 24 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty zmiany? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

25. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wykorzystali nowe pomoce naukowe?

Tak
Nie

25a. Jesli w pytaniu 25 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jakie to byty pomoce naukowe?
(pole do samodzielnego wypetnienia)

26. Czy zaproponowane przez nauczycieli metody pracy pomagajg Ci w uczeniu sie?

Tak
Nie

26a. Jesli w pytaniu 26 zaznaczyte/as Tak, to napisz, ktére najbardziej? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

27. Jesli pojawiajg sie jakie$ trudnosci w nauce, to na czyjg pomoc mozesz liczy¢?

Nauczycieli
Kolegéw/kolezanek
Rodzicow

Pedagoga szkolnego
Nikogo

Innych osdb/jakich?



28. Jesli pojawiajg sie jakies trudnosci w relacjach z innymi w szkole, to na czyjg pomoc
mozesz liczy¢?

Nauczycieli
Kolegéw/kolezanek
Rodzicow

Pedagoga szkolnego
Psychologa szkolnego
Nikogo

Innych oséb/jakich?

29. Czy w tym roku szkolnym brate$ udziat w spotkaniach /warsztatach prowadzonych
przez osoby spoza szkoty?

Tak
Nie

29a. Jesli w pytaniu 29 zaznaczyte/a$ Tak, to napisz, jakie to byty spotkania? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

29b. Jesli w pytaniu 29 zaznaczyte/as Tak, to napisz, kto prowadzit te spotkania? (pole
do samodzielnego wypetnienia)

29c. Jesli w pytaniu 29 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jaki temat miaty te spotkania? (pole
do samodzielnego wypetnienia)

30. Czy w tym roku szkolnym brates/as udziat w indywidualnych spotkaniach /
konsultacjach prowadzonych przez osoby spoza szkoty?

Tak
Nie

30a. Jesli w pytaniu 30 zaznaczyte/as Tak, to napisz, kto prowadzit te spotkania? (pole
do samodzielnego wypetnienia)

30b. Jesli w pytaniu 30 zaznaczyte/as Tak, to napisz, czego dotyczyty te spotkania? (pole
do samodzielnego wypetnienia)



30c. Jesli w pytaniu 30 zaznaczyte/as Tak, to napisz, jak oceniasz ich przydatnos¢? (pole
do samodzielnego wypetnienia)

31. Czy wiesz, ze Twoja szkota bierze udziat w pilotazowym projekcie dotyczacym
edukacji wtaczajacej?

Tak
Nie

31a. Jesli w pytaniu 31 zaznaczyte/a$ Tak, to od kogo sie dowiedziates o tym, ze Twoja
szkota bierze udziat w pilotazowym projekcie dotyczacym edukacji wtaczajacej? (pole do
samodzielnego wypetnienia)

32. Czy lubisz chodzi¢ do szkoty?

Tak
Nie
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Tabela 1. Jak ocenia Pan/i skuteczno$¢ dziatan SCWEW w nizej wymienionych dziataniach? 53
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Spis wykresow

2.1.a. Wyniki ankiety dla nauczycieli przedszkoli/szkét ogolnodostepnych
korzystajacych ze wsparcia SCWEW
Wykres 1. lle ma Pan/i lat doswiadczenia zawodowego w o$wiacie? 11

Wykres 2. Czy Pana/i potrzeby w zakresie wsparcia w pracy z grupa zréznicowang byty diagnozowane

w ramach wspétpracy z SCWEW? 13
Wykres 3. Jesli tak, to czy planowane dziatania braty pod uwage wyniki diagnozy? 14
Wykres 4. W jakim stopniu wskazane przez Pana/ig potrzeby dotyczace pracy w grupie zréznicowanej

sg zaspokajane dzieki dotychczasowemu wsparciu udzielonemu przez SCWEW? 15
Wykres 5. Czy prowadzi Pan/i ocene potrzeb swoich uczniéw w obszarze edukacji wtaczajacej? 17

Wykres 6. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane przez SCWEW wptywa na realizacje
potrzeb uczniéw? 18

Wykres 7. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane dotychczas przez SCWEW wptywa na
podniesienie jakosci Pani/Pana pracy z grupa/klasg zréznicowang? 18

Wykres 8. Ktére formy wsparcia udzielanego dotychczas przez SCWEW przynosza najwieksze korzysci
uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pytanie wielokrotnego wyboru) 19

Wykres 9. Co jest najwiekszg barierg w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajacej w Pana/i
przedszkolu/szkole? (pytanie wielokrotnego wyboru) 20
Wykres 10. Jak dotychczasowe dziatania wspierajgce SCWEW odbiera spoteczno$é szkolna? 21
Wykres 11. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji

wtaczajacej? 21

Wykres 12. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-
informacyjna przez SCWEW? 23

2.1.b. Wyniki ankiety dla nauczycieli specjalistow przedszkoli/szkot
ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Wykres 1. lle ma Pan/i lat do$wiadczenia zawodowego w o$wiacie? 26

Wykres 2. Jaki jest Pana/i stopier awansu zawodowego? 26

Wykres 3. Rodzaj placéwki, w ktérej Pan/i uczy (ma Pan/i najwiecej godzin pracy) i korzysta
ze wsparcia SCWEW 27

Wykres 4. Czy zgadza sie Pan/Pani ze zdaniem, ze: ,Funkcjonowanie dzieci/uczniéw o réznych
mozliwosciach i ograniczeniach we wspolnej przestrzeni spotecznej i edukacyjnej, pozwala na petne
wykorzystanie wszystkich zasobow (o0séb, wiedzy, doswiadczenia, infrastruktury) w budowaniu

systemu edukacji, dostosowanego do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci poszczegélnych oséb™? 27

Wykres 5. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane dotychczas przez SCWEW wptywa na
podniesienie jakosci Pani/Pana pracy z grupa/klasg zréznicowang? 30



Wykres 6. Prosze okresli¢, w jakim stopniu wsparcie udzielane przez SCWEW wptywa na realizacje
potrzeb uczniéw?

Wykres 7. Ktére formy wsparcia udzielanego dotychczas przez SCWEW przynosza najwieksze korzysci
uczniom i najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pytanie wielokrotnego wyboru)

Wykres 8. Ktdre formy wsparcia realizowanego przy wspotpracy z SCWEW udzielanego rodzicom
uczniéw, najbardziej odpowiadajg na ich potrzeby? (pytanie wielokrotnego wyboru)

Wykres 9. Co jest najwiekszg barierg w prowadzeniu skutecznej edukacji wtaczajgcej w Pana/i
przedszkolu/szkole? (pytanie wielokrotnego wyboru)

Wykres 10. Jak dotychczasowe dziatania wspierajgce SCWEW odbiera spotecznos¢ szkolna?
Wykres 11. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze obecnie udziat w lokalnej koalicji na rzecz

edukacji wtaczajacej?

Wykres 12. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-
informacyjna przez SCWEW?

2.2. Wyniki ankiety dla rodzicow

Wykres 1. Czy brat/a Pan/i udziat w dziataniach przedszkola/szkoty prowadzonych we wspétpracy ze
Specjalistycznym Centrum Wspierajgcym Edukacje Wt3aczajaca?

Wykres 2. Czy potrzeby Pana/i dziecka zostaty w przedszkolu/szkole zdiagnozowane?

Wykres 1. Jakiego typu placéwki jest Pan/i dyrektorem/dyrektorka? (pytanie wielokrotnego wyboru)
Wykres 2. Pan/i przedszkole/szkota ogdlnodostepna miesci sie w przedziale:

Wykres 3. Jacy specjalisci zatrudnieni s w Pana/i przedszkolu/szkole?

Wykres 4. Jaki ma Pan/i staz pracy na stanowisku dyrektora przedszkola/szkoty?

Wykres 5. Czy decyzja o przystapieniu do pilotazowego projektu byta przyjeta przez catg spotecznos¢

szkolng?

Wykres 6. Jak ocenia Pan/i wypracowywanie catosciowego modelu funkcjonowania przedszkola/szkoty
ogolnodostepnej jako organizacji wtaczajacej i uczacej sie, zapewniajacej wysoka jakosé ksztatcenia
oraz zintegrowanego wsparcia?

Wykres 7. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania wtaczania spotecznego wszystkich cztonkéw spotecznosci

przedszkolnej/szkolnej, w tym rodzicéw oraz instytucji wspierajacych?

Wykres 8. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania w zakresie poszukiwania rozwigzan merytorycznych
i organizacyjnych, umozliwiajgcych tworzenie Srodowiska wtaczajacego, m.in. poprzez likwidowanie
barier w nauczaniu-uczeniu sie i rozwoju wszystkich dzieci/uczniéw?

Wykres 9. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania w zakresie dziatania na rzecz poprawy dostepnosci
przedszkola/szkoty?

Wykres 10. Jak ocenia Pan/i realizacje zadania w zakresie podnoszenia kompetencji kadry
przedszkola/szkoty?

Wykres 11. Czy tak okreslone jak powyzej obszary i zadania SCWEW wobec kadry kierowniczej,
Pana/i zdaniem sg wystarczajgce?
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Wykres 12. Czy Pana/Pani zdaniem zaproponowany w pilotazu model SCWEW wsparcia
przedszkoli/szkét powinien by¢ kontynuowany w dalszych latach?

Wykres 13. Jak dziatania prowadzone przy wspétpracy ze SCWEW na rzecz wsparcia
przedszkoli/szkét ogdlnodostepnych odbiera spotecznosé szkolna?

Wykres 14. Czy istniejg bariery we wprowadzaniu edukacji wtaczajacej w Pana/Pani
przedszkolu/szkole?

Wykres 15. Czy widzi Pan/i wzrost jakosci pracy szkoty w efekcie wspétpracy ze SCWEW?
Wykres 16. Jak ocenia Pan/i sposéb komunikacji pomiedzy przedszkolami/szkotami a SCWEW?
Wykres 17. Czy sposéb organizacji wypozyczalni sprzetu specjalistycznego odpowiada potrzebom

uczniow/dzieci?

Wykres 18. Czy w ostatnich dwdch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w organizacji
przestrzeni?

Wykres 19. Czy w ostatnich dwdch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w organizacji
procesu nauczania?

Wykres 20. Czy w ostatnich dwdch latach wprowadzono w przedszkolu/szkole zmiany w kulturze
pracy?

Wykres 21. Ktére z wymienionych ponizej grup/instytucji powinny mie¢ wptyw na podejmowanie
decyzji dotyczacych uczenia sie i rozwoju uczniéw/dzieci?

Wykres 22. Ktére z wymienionych ponizej grup/instytucji powinny by¢ wtgczone w budowanie klimatu

wtaczania w przedszkolu/szkole?

Wykres 23. Czy Pana/Pani przedszkole/szkota bierze udziat w lokalnej koalicji na rzecz edukacji
wtaczajace;j?

Wykres 24. Czy w trakcie trwania programu pilotazowego byta prowadzona kampania promocyjno-
informacyjna przez SCWEW?

Wykres 25. Czy Pana/i zdaniem potrzebne s3 zmiany w przepisach prawa, by skutecznie wprowadzac
edukacje wtaczajaca do przedszkoli/szkot ogélnodostepnych?

2.4. Wyniki ankiety dla pracownikow niepedagogicznych przedszkoli/szkét
ogolnodostepnych korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Wykres 1. Ile posiada Pan/i lat pracy zawodowej w przedszkolu/szkole ogélnodostepne;j?

Wykres 2. Czy w Pana/i przedszkolu/szkole uczniowie/dzieci traktowani sg réwno (prosze wzig¢ pod

uwage ostatnie 2 lata szkolne)?

Wykres 3. Czy Pana/Pani zdaniem w przedszkolu/szkole wszyscy uczniowie czuja sie obecnie
bezpiecznie?

Wykres 4. Czy w ostatnich 2 latach szkolnych wprowadzono zmiany w szkole, ktére Pani/Pana zdaniem

zwiekszaja integracje catej spotecznosci szkolnej (ucznidw, rodzicéw, nauczycieli, pracownikéw
niepedagogicznych)
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Wykres 5. Czy zauwaza obecnie Pan/Pani w przedszkolu/szkole bariery utrudniajace wtaczanie grup
zréznicowanych (np. grupy uczniéw/dzieci z niepetnosprawnosciami) do zycia catej spotecznosci
szkolnej?

Wykres 6. Czy brat/ta Pan/Pani udziat w ciggu ostatnich dwéch lat szkolnych w rozmowach na
temat likwidacji barier utrudniajgcych wtaczanie grup zréznicowanych (np. grupy uczniéw/dzieci
z niepetnosprawnosciami) do zycia catej spotecznosci szkolnej?

2.5.a. Wyniki ankiety dla uczniow szkot podstawowych ogalnodostepnych
korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Wykres 1. Jestem uczniem klasy

Wykres 2. Czy w tym roku szkolnym bierzesz udziat w pracach samorzadu uczniowskiego szkoty?

Wykres 3. Czy w tym roku szkolnym bierzesz udziat w pracach samorzadu klasowego?

Wykres 4. Czy w wyborach do samorzadu uczniowskiego mogg bra¢ udziat wszyscy uczniowie?

Wykres 5. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w klasie mogg bra¢ wszyscy uczniowie (wez pod

uwage ten rok szkolny)?

Wykres 6. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w szkole moga bra¢ wszyscy uczniowie (wez pod
uwage ten rok szkolny)?

Wykres 7. Czy w tym roku szkolnym brate$/as udziat w zajeciach wyréwnawczych dla uczniow?
Wykres 8. Czy w szkole mozesz obecnie rozwijac swoje zainteresowania?

Wykres 9. Czy czujesz sie w szkole bezpiecznie?

Wykres 10. Czy w klasie organizowana jest w tym roku szkolnym pomoc kolezeriska w nauce?
Wykres 11. Czy uwazasz, ze powinno sie pomagac innym, jesli majg jakies trudnosci?

Wykres 12. Czy udzielites/ta$ w tym roku szkolnym pomocy kolezance/koledze?

Wykres 13. Czy otrzymates$/tas w tym roku szkolnym pomoc ze strony kolezanki/kolegi?
Wykres 14. Czy nauczyciele zachecaja Cie do aktywnego wtaczania sie w pomoc innym?
Wykres 15. Czy uczestniczyte/as w tym roku szkolnym w imprezach klasowych, ktére zblizaty

wszystkich uczniéw do siebie i pozwalaty lepiej sie poznac i zrozumiec?

Wykres 16. Czy uczestniczyte$s w tym roku w imprezach szkoty, ktore zblizaty wszystkich uczniow

do siebie i pozwalaty lepiej sie poznac i zrozumiec¢?

Wykres 17. Jak czesto na lekcjach pracujesz w grupie?

Wykres 18. Jak czesto na lekcjach pracujesz w parach?

Wykres 19. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili zmiany w sposobie prowadzenia lekcji?
Wykres 20. Czy sposéb prowadzenia lekcji przez nauczycieli pomaga Ci w uczeniu sie?

Wykres 21. Jesli pojawiajg sie jakie$ trudnosci w nauce, to na czyjg pomoc mozesz liczy¢?

Wykres 22. Jesli pojawiaja sie jakies trudnosci w kontaktach z innymi w szkole, to na czyjg pomoc

mozesz liczy¢?

Wykres 23. Czy w tym roku szkolnym brate/as udziat w spotkaniach /warsztatach prowadzonych przez
osoby spoza szkoty?
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Wykres 24. Czy w szkole w ostatnich dwéch latach szkolnych organizowane byty Dni Zyczliwosci?
Wykres 25. Czy uczestniczytes w ostatnich dwoch latach w warsztatach na temat poszanowanie
czyichs pogladéw, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych (tolerancji)?

Wykres 26. Zaznacz z ktoérych zaje¢ skorzystates/as w ostatnich dwéch latach szkolnych:

Wykres 27. Czy lubisz chodzi¢ do szkoty?

2.5.b. Wyniki ankiety dla uczniow szkoét ponadpodstawowych ogélnodostepnych
korzystajacych ze wsparcia SCWEW

Wykres 1. Jestem uczniem

Wykres 2. Czy zgadzasz sie z ponizszymi stwierdzeniami?

Wykres 3. Ktore z powyzszych stwierdzen ma zastosowanie w Twojej szkole?

Wykres 4. Czy zauwazyte$ w ostatnich dwdch latach zmiany w podejéciu do wymienionych powyzej

zagadnien w swojej szkole?

Wykres 5. Czy na lekcjach masz okazje rozmawiac na tematy zwigzane z ponizszymi stwierdzeniami?

Wykres 6. Czy czujesz sie w szkole bezpiecznie?

Wykres 7. Czy uczestniczyte/a$ w ostatnich dwdch latach w warsztatach na temat tolerancji

(poszanowanie czyich$ pogladow, wierzen, upodoban, réznigcych sie od wtasnych)?

Wykres 8. Czy w ostatnich dwoéch latach brate/as udziat w pracach samorzadu uczniowskiego szkoty?

Wykres 9. Czy w ostatnich dwéch latach brate$/tas udziat w pracach samorzadu klasowego?

Wykres 10. Czy w wyborach do samorzadu uczniowskiego mogg bra¢ udziat wszyscy uczniowie?

Wykres 11. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w klasie mogg bra¢ wszyscy uczniowie?

Wykres 12. Czy w planowanych dziataniach /imprezach w szkole mogg bra¢ wszyscy uczniowie?

Wykres 13. Czy w szkole wszyscy uczniowie s3 réwni?

Wykres 14. Czy w szkole mozesz rozwija¢ swoje zainteresowania?

Wykres 15. Czy w ostatnich dwadch latach szkota rozszerzyta oferte zaje¢ dla wszystkich uczniow?

Wykres 16. Czy w klasie organizowana jest pomoc kolezeriska w nauce?

Wykres 17. Czy uwazasz, ze powinno sige pomagac innym, jesli majg jakies trudnosci?

Wykres 18. Czy udzielites/tas w tym roku szkolnym pomocy kolezance/koledze?

Wykres 19. Czy otrzymates$/tas w tym roku szkolnym pomoc ze strony kolezanki/kolegi?

Wykres 20. Czy nauczyciele zachecaja Cie do aktywnego wtaczania sie w pomoc innym?

Wykres 21. Czy uczestniczyte/as w tym roku szkolnym w imprezach integrujacych zespét klasowy?

Wykres 22. Czy uczestniczyte/as w tym roku w imprezach integrujacych wszystkich uczniéw szkoty?

Wykres 23. Jak czesto na lekcjach pracujesz w grupie?

Wykres 24. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wprowadzili na lekcjach nowe metody pracy?

Wykres 25. Czy w tym roku szkolnym nauczyciele wykorzystali nowe pomoce naukowe?

Wykres 26. Czy zaproponowane przez nauczycieli metody pracy pomagajg Ci w uczeniu sie?

Wykres 27. Jesli pojawiajg sie jakies$ trudnosci w nauce, to na czyjg pomoc mozesz liczyé?
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Wykres 28. Jesli pojawiaja sie jakies trudnosci w kontaktach z innymi w szkole, to na czyja pomoc
mozesz liczy¢?

Wykres 29. Czy w tym roku szkolnym brate/a$ udziat w spotkaniach /warsztatach prowadzonych
przez osoby spoza szkoty?

Wykres 30. Czy w tym roku szkolnym brate$ udziat w indywidualnych spotkaniach /konsultacjach
prowadzonych przez osoby spoza szkoty?

Wykres 31. Czy wiesz, ze Twoja szkota bierze udziat w pilotazowym projekcie dotyczacym edukacji
wtaczajacej?

Wykres 32. Czy lubisz chodzi¢ do szkoty?
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