HARMONOGRAM DZIAtAN ROZWOJOWYCH

Nazwa JST: Gmina Czermin

CEL OGOLNY:
1) Zwiekszenie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie efektywnego wykorzystania technologii cyfrowych w procesie nauczania.
2) Wdrozenie jednolitej platformy do zdalnego nauczania we wszystkich jednostkach oswiatowych.
3) Opracowanie i realizacja planu modernizacji infrastruktury sieciowej oraz sprzetu cyfrowego w placéwkach oswiatowych.
4) Zapewnienie profesjonalnej obstugi informatycznej dla jednostek oswiatowych.

W OBSZARZE Rola i zadania JST w zakresie cyfryzacji oswiaty.

Zadanie:
1. Wdrozenie narzedzi cyfrowych umozliwiajgcych zdalne nauczanie z wykorzystaniem technologii cyfrowych na poziomie JST i szk6t/przedszkoli.
2. Inwentaryzacja posiadanych zasobdw cyfrowych.
3. Weryfikacja posiadanych zasobdw pod katem wykorzystania technologii cyfrowych przez szkoty/przedszkola.
4. Finansowanie doskonalenia nauczycieli w zakresie cyfrowe] transformacji szkoty/przedszkola.
5. Dobodr zabezpieczen.

Narzedzia i rozwigzania zarzadcze:

1)
2)

w
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Wdrozenie Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

Zinwentaryzowanie jednostek komputerowych oraz ich stopniowa wymiana. (Zastosowanie jednolitego, na poziomie jednostek oswiatowych lub
catego JST, oprogramowania systemowego oraz narzedziowego wykorzystywanego w procesie nauczania).

Przeprowadzenie ankiety wérdd nauczycieli w zakresie wykorzystania zasobow szkoty (sprzet)/ przedszkola/ placéwki oswiatowe;j.
Przeprowadzenie ankiety wsrdd nauczycieli w zakresie wykorzystania bezptatnych, edukacyjnych zasobdéw internetowych.

Wyodrebnienie w budzecie srodkéw finansowych na szkolenia dla nauczycieli w zakresie wykorzystania technologii cyfrowych.

Prowadzenie przez szkoty/ przedszkola/ placéwki doskonalenia w formie wspomagania.
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7) Zapewnienie zewnetrznego wykwalifikowanego pracownika IT odpowiedzialnego za ciggtos¢ dziatan i bezpieczeristwo zasobdw IT oraz zgodnos¢ ich
funkcjonowania z aktualnymi wymogami prawnymi i standardami.

Rekomendowane narzedzia i rozwigzania wspierajace personalny rozwdj organizacji:

1) Wiaczenie réznych interesariuszy, w tym dyrektorow szkét/przedszkoli i placowek oswiatowych, w proces planowania rozwoju o$wiaty dotyczace
cyfryzacji poprzez wspdlne prowadzenie diagnozy, wspdlne planowanie zmiany, wdrazanie i monitorowanie dziatan.

2) Organizowanie debat o stanie cyfryzacji w oswiacie z udziatem lokalnych interesariuszy.

3) Planowanie i finansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli ukierunkowanego na rozwéj kompetencji cyfrowych w formie procesowego
wspomagania.

4) Uwzglednianie w planie dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na dany rok, tematyki zwigzanej z ksztatceniem kompetenc;ji
cyfrowych nauczycieli (np. tematycznych seminariow, szkolen, konferencji itp.).

5) Przeprowadzenie badania wykorzystywania cyfrowego potencjatu szkoty z wykorzystaniem narzedzia SELFIE.

Czas realizacji HDR: czerwiec 2024 - grudzien 2027

JST — zwiezty opis lokalnego systemu oswiaty, statystyki

Gmina Czermin zapewnia mieszkaricom dostep do wysokiej jakosci edukacji poprzez zréznicowang oferte jednostek oswiatowych. W skfad lokalnego
systemu o$wiaty wchodzg szkoty podstawowe, ktdre oferujg ksztatcenie na poziomie | i Il etapu edukacyjnego, oraz przedszkola zapewniajgce dzieciom
wczesng edukacje i rozwdj. System edukacji w gminie oparty jest na nowoczesnych metodach nauczania, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
ucznidw, co pozwala na skuteczne przygotowanie ich do dalszej nauki i aktywnosci zawodowej. Gmina stawia na rozwdj infrastruktury oswiatowej,
modernizujgc jednostki oraz wspierajgc nauczycieli w ich pracy zawodowej.

Tabela — statystyka albo informacja ile jest szk6t/przedszkoli, ilu uczniéw/dzieci w biezgcym roku szkolnym.

1) Przebieg diagnozy — narzedzia/metody, wnioski i rekomendacje
W diagnozie wykorzystano narzedzia: arkusz diagnostyczny wdrozonych narzedzi i rozwigzan zarzadczych, arkusz diagnostyczny wdrozonych narzedzi
wspierajgcych personalny rozwéj organizacji.
W ramach diagnozy pogtebionej przeprowadzona zostata lokalna debata oswiatowa. W debacie uczestniczyli przedstawiciele roznych srodowisk -
uczniow, nauczycieli, dyrektoréw szkot, rodzicow, przedstawicieli JST i lokalnego sSrodowiska Spotkanie poprowadzono metodg World Cafe.
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2) Whnioski i rekomendacje:
Doskonalenie nauczycieli, rekomendowane procesowe wspomaganie.

Pozyskiwanie funduszy na modernizacje sieci i sprzetu.

Modernizacja sprzetu i sieci.

Zorganizowanie zewnetrznej obstugi informatyczne;j.

Wdrozenie jednej platformy edukacyjnej we wszystkich placéwkach w gminie.

Poszerzanie oferty szkét i przedszkoli o zajecia sprzyjajace rozwojowi kompetencji cyfrowych uczniow.

Lp. Dziatanie Sposoby realizacji i uwagi Terminy Zasoby (ludzie, miejsce, Osoba

czas...) odpowiedzialna

1. | Diagnoza wstepna 1) Arkusz diagnostyczny wdrozonych Czerwiec 2024 Dyrektorzy Dyrektor Centrum

narzedzi i rozwigzan zarzadczych. szkot/przedszkoli, Ustug Wspdlnych
2) Arkusz diagnostyczny wdrozonych informatycy

narzedzi wspierajgcych personalny

rozwdj organizacji.

2. | Diagnoza pogtebiona 1) Debata oswiatowa. Listopad 2024 Dyrektorzy Dyrektor Centrum
szkét/przedszkoli, Ustug Wspdlnych
uczniowie, nauczyciele,
rodzice, przedstawiciele
JST, przedstawiciele
lokalnego srodowiska

3. | Wdrozenie w szkotach 1) Spotkanie informacyjne dla Czerwiec 2026 | Dyrektorzy Dyrektor Centrum

Zintegrowanej Platformy dyrektoréw szkot/przedszkoli. szkot/przedszkoli, Ustug Wspdlnych
Edukacyjnej 2) Logowanie ucznidéw i nauczycieli do nauczyciele informatyki,
ZPE z wykorzystaniem danych z SIO. nauczyciele pozostatych
3) Monitorowanie dziatan nauczycieli zajec¢ edukacyjnych

z wykorzystaniem ZPE.
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Rozwijanie oferty
szkot/przedszkoli w zakresie
wdrazania pracy

z wykorzystaniem narzedzi
cyfrowych.

1) Udziat w programach i projektach
zewnetrznych.

2) Wiaczanie robotyki do proceséw
nauczania.

Listopad 2024 -
Grudzien 2027

Dyrektorzy
szkot/przedszkoli,
nauczyciele, sprzet
pozyskany w ramach
projektéw

Dyrektor Centrum
Ustug Wspdlnych

Przygotowanie szkdt/przedszkoli
do aplikowania w projektach
zewnetrznych.

1) Przeprowadzenie badania SELFIE.

2) Systematyczny przeglad ofert
pozyskiwania srodkéow w ramach
projektow.

Kwiecien 2025
Kwiecien 2026
Kwiecien 2027

Dyrektorzy
szkot/przedszkoli,
nauczyciel informatyki,
inni nauczyciele

Dyrektor Centrum
Ustug Wspdlnych

Przeprowadzenie inwentaryzacji | 1) Przeprowadzenie inwentaryzacji Marzec 2025 Dyrektorzy Dyrektor Centrum
jednostek komputerowych zasobdw sprzetowych. szkot/przedszkoli, Ustug Wspélnych
w szkotach oraz ich stopniowa 2) Zaplanowanie wymiany sprzetu. nauczyciele informatyki,
wymiana. pracownicy

administracyjno-

obstugowi w szkotach
Badanie stopnia wykorzystania 1) Przeprowadzenie ankiety wsréd Maj 2025 Dyrektorzy Dyrektor Centrum
przez nauczycieli zasobow nauczycieli w zakresie wykorzystania | Maj 2026 szkdt/przedszkoli, Ustug Wspdlnych
cyfrowych w szkotach zasobodw szkoty. Maj 2027 nauczyciele informatyki,

2) Przeprowadzenie ankiety wsrod
nauczycieli w zakresie wykorzystania
bezptatnych, edukacyjnych zasobéw
internetowych.

3) Przygotowanie raportu
z przeprowadzonych badan
uwzgledniajgcego wnioski
i rekomendacje do dalszych dziatan.

wychowawcy klas
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8. | Wyodrebnienie w budzecie 1) Przygotowanie planu finansowania Styczen 2025 Dyrektorzy Wijt,
$rodkow finansowych na form doskonalenia. Styczen 2026 szkot/przedszkoli Dyrektor Centrum
szkolenia dla nauczycieli 2) Wydanie zarzadzenia w sprawie Styczen 2027 Ustug Wspdlnych
w zakresie wykorzystania rozdysponowania srodkéw.
technologii cyfrowych.

9. | Prowadzenie przez szkoty 1) Okreslenie potrzeb w zakresie Kwiecien 2025 | Dyrektorzy Dyrektor Centrum
doskonalenia w zakresie rozwoju doskonalenia na podstawie szkot/przedszkoli, Ustug Wspdlnych
kompetencji cyfrowych przeprowadzonych badan nauczyciele
nauczycieli w formie ankietowych.
procesowego wspomasgania. 2) Zaplanowanie procesu wspomagania | Sierpien 2025

w rozwijaniu kompetencji nauczycieli | Sierpien 2026

w zakresie stosowania narzedzi Sierpien 2027

cyfrowych w czasie zajeé

edukacyjnych.

Styczen 2025 —

3) Wdrozenie zaplanowanych dziatan. grudzien 2027
4) Ocena procesu wspomagania Sierpien 2026

w informacji dyrektora Sierpien 2027

z prowadzonego nadzoru.

10. | Zapewnienie wykwalifikowanego | 1) Nawigzanie wspdtpracy z firma Marzec 2025 Dyrektorzy Dyrektor Centrum

zewnetrznego personelu IT realizujgca zadania zwigzane szkot/przedszkoli Ustug Wspdlnych
z cyfryzacjg w Urzedzie Gminy.
2) Ustalenie zasad wspdtpracy dla
kazdej jednostki.
11. | Przygotowanie prezentacji 1) Opis dobrej praktyki Czerwiec 2025 | Zespdt projektowy Dyrektor Centrum

rozwigzan zawartych w HDR

Ustug Wspdlnych
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Sposoby monitorowania HDR:

Numer Miernik Wskaznik Sposoby dokumentowania
dziatania
1. Liczba arkuszy 2 arkusze x 4 Arkusze
2. Liczba debat 1 Tablica Padletu
3. % zatozonych kont na ZPE w stosunku do liczby ucznidw 90% Informacja od dyrektoréw szkét o liczbie zatozonych
i nauczycieli kont
4, Liczba zaje¢ wdrozonych w szkole 4 (po jednej w kazdej Informacja przygotowana przez dyrektora szkoty
szkole)
5. Liczba szkdt, ktére przeprowadzity badanie SELFIE 4*3(liczba lat) Raporty
6. Liczba zestawien po inwentaryzacji 4 Zestawienie przygotowane przez dyrektora
Liczba plandw wymiany sprzetu 1 Plan wymiany sprzetu
7. Liczba raportéw z przeprowadzonych badan 4*3(liczba lat) Raporty z badan
8. Liczba zarzadzen Po jednym w kazdym Zarzadzenie Wojta
roku
9. Liczba fragmentéw planu nadzoru dotyczgcych wspomagania | 4 *3(liczba lat) Fragmenty planéw nadzoru
Liczba informacji z nadzoru przedstawianych nauczycielom w | 4 * 2 (liczba lat) Informacje przygotowane przez dyrektora szkoty
czesci dotyczgcej wspomagania
10. Liczba zawartych uméw 4 Umowy
11. Liczba przygotowanych opiséw 1 Opis dobrej praktyki

Prezentacja rozwigzan przyjetych w HDR :

Opis dobrej praktyki
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Harmonogram zostat opracowany we wspétpracy z doradcami Osrodka Rozwoju Edukacji; Dorotg Pintal i Ewg Halska.

Zespot projektowy:

1. Marzena Konopka — Dyrektor SP Brern Osuchowski
2. Jarostaw Cwieka — Dyrektor CUW Czermin

3. Stawomir Sidur — Wéjt Gminy Czermin
4

. Mirostaw Bugaj- Przewodniczacy Rady Gminy w Czerminie
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