O
HARMONOGRAM DZIAtAN ROZWOJOWYCH
Nazwa JST: Gmina Jabfonna
CELE OGOLNE:

1. Usprawnienie proceséw administracyjnych i edukacyjnych poprzez implementacje nowoczesnych systeméw IT, poprawa efektywnosci zarzadzania
placowkami oswiatowymi oraz zwiekszenie dostepnosci i jakosci danych.

Uzyskanie petnej i aktualnej informacji na temat dostepnych zasobéw cyfrowych w placéwkach oswiatowych.

Ocena stopnia wykorzystania dostepnych zasobdw cyfrowych w procesie nauczania i zarzadzania placéwka.

Podniesienie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie stosowania technologii cyfrowych.

Zapewnienie ochrony danych w placowkach oswiatowych poprzez identyfikacje potencjalnych zagrozen, ocene zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami oraz wdrozenie dziatan zwiekszajacych poziom bezpieczeristwa informatycznego.

vk wnN

W OBSZARZE: Rola i zadania JST w zakresie cyfryzacji oswiaty.

Zadanie:
1. Wdrozenie narzedzi informatycznych wspomagajacych zarzadzanie oswiata.
2. Inwentaryzacja posiadanych zasobdw cyfrowych.
3. Weryfikacja posiadanych zasobdéw pod katem wykorzystania technologii cyfrowych przez szkoty.
4. Finansowanie doskonalenia nauczycieli w zakresie cyfrowej transformacji szkoty.
5. Realizacja audytow bezpieczerstwa informacji.

Narzedzia i rozwigzania zarzadcze:

1) Wprowadzenie elektronicznych arkuszy organizacji, w tym z modutem finansowym usprawniajacych procedure ich zatwierdzania i pozwalajgcych
oszacowac koszty funkcjonowania szkét, przedszkoli i placéwek na etapie zatwierdzania organizacji.

2) Zinwentaryzowanie jednostek komputerowych oraz ich stopniowa wymiana. (Zastosowanie jednolitego, na poziomie jednostek oswiatowych lub
catego JST, oprogramowania systemowego oraz narzedziowego wykorzystywanego w procesie nauczania).

3) Przeprowadzenie ankiety wérdd nauczycieli w zakresie wykorzystania zasobow szkoty (sprzet)/ przedszkola/ placéwki oswiatowej.

4) Przeprowadzenie ankiety wsréd nauczycieli w zakresie wykorzystania bezptatnych, edukacyjnych zasobéw internetowych.

5) Przeprowadzenie ankiety wéréd uczniow w zakresie wykorzystywania zasobow cyfrowych przez nauczycieli.
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6) Woyodrebnienie w budzecie srodkdw finansowych na szkolenia dla nauczycieli w zakresie wykorzystania technologii cyfrowych

7) Prowadzenie przez szkoty/ przedszkola/ placowki doskonalenia w formie wspomagania.

8) Audyty przeprowadzane s3 nie rzadziej niz raz na rok, przez podmioty zewnetrzne posiadajgce uprawnienia, o ktédrych mowa w Rozporzadzeniu
Ministra Cyfryzacji z dnia 12 pazdziernika 2018 r. w sprawie wykazu certyfikatéw uprawniajacych do przeprowadzenia audytu (Dz.U. 2018 poz.
1999).

Rekomendowane narzedzia i rozwigzania wspierajace personalny rozwdj organizacji:

1) Wiaczenie réznych interesariuszy, w tym dyrektoréw szkoét/przedszkoli i placédwek oswiatowych, w proces planowania rozwoju o$wiaty dot.
cyfryzacji poprzez wspdlne prowadzenie diagnozy, wspdlne planowanie zmiany, wdrazanie i monitorowanie dziatan

2) Przeprowadzenie badania wykorzystywania cyfrowego potencjatu szkoty z wykorzystaniem narzedzia SELFIE

3) Organizowanie debat o stanie cyfryzacji w oswiacie z udziatem lokalnych interesariuszy

4) Planowanie i finansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli ukierunkowanego na rozwdj kompetencji cyfrowych w formie procesowego
wspomagania

5) Uwazglednianie w planie dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na dany rok, tematyki zwigzanej z ksztatceniem kompetencji
cyfrowych nauczycieli (np. tematycznych seminariow, szkolen, konferencji itp.).

Czas realizacji HDR: czerwiec 2024 — grudzien 2027

JST — zwiezty opis lokalnego systemu oswiaty, statystyki

Gmina Jabtonna potozona jest w centralnej cze$ci wojewddztwa lubelskiego, a w potudniowej czesci powiatu lubelskiego. Siedzibg gminy jest wies

Jabtonna, usytuowana w srodkowo-zachodniej czesci gminy, w dolinie rzeki Czerniejéwki, bedgcej doptywem Bystrzycy. Odlegtos¢ z centrum Lublina do

Jabtonny wynosi 18 km. Sgsiaduje z gminami: Gtusk, Piaski, Krzczonéw, Bychawa i Strzyzewice. Powierzchnia gminy obejmuje 13 098 ha. Wiekszos¢ jej

obszaru stanowig grunty orne, lasy i sady. W sktad gminy wchodzi 17 sotectw: Jabtonna Pierwsza, Jabtonna Druga, Majatek-Jabtonna, Piotrkéw Pierwszy,

Piotrkéw Drugi, Piotrkdw-Kolonia, Wierciszéw, Tuszéw, Chmiel Pierwszy, Chmiel Drugi, Chmiel-Kolonia, Skrzynice Pierwsze, Skrzynice Drugie, Skrzynice-

Kolonia, Czerniejéw, Czerniejéw-Kolonia, Wolnica. Liczg 1965 gospodarstw rolnych. Dominuje uprawa zbdz, burakéw cukrowych, ziemniakéw oraz

warzyw. tgcznie w Gminie Jabtonna jest 1529 oséb w wieku do 18 lat. W catej gminie mieszka 7987 osdb.

W sktad jednostek organizacyjnych Gminy Jabtonna wchodzg nastepujace placowki:

1. Zespot Szkoét w Jabtonnie - Szkota Podstawowa im. St. Konarskiego w Jabtonnie (276 uczniow - 16 oddziatow) i Przedszkole Publiczne w Jabtonnie (117
dzieci w 5 oddziatow)
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2. Zespodt Szkoét w Piotrkowie - Szkota Podstawowa im. Unii Lubelskiej (160 ucznidw - 8 oddziatdw) oraz Przedszkole Publiczne w Piotrkowie (66 dzieci -
3 oddziaty)

3. Szkota Podstawowa w Czerniejowie — 115 ucznidw w 8 oddziatach szkoty podstawowej i 66 dzieci w 4 oddziatach przedszkolnych

4. Szkota Podstawowa w Tuszowie - 70 uczniéw w 8 oddziatach szkoty podstawowej i 40 dzieci w 2 oddziatach przedszkolnych

5. Szkota Podstawowa w Skrzynicach - 44 ucznidw w 6 oddziatach szkoty podstawowej i 40 dzieci w 2 oddziatach przedszkolnych.

Gmina prowadzi réwniez Gminny Klub Dzieciecy , Zielone Jabtuszko” w Piotrkowie Pierwszym, do ktérego uczeszcza 15 dzieci. W Gminie Jabtonna
funkcjonuje preznie dziatajgca Mtodziezowa Rada Gminy.

Przebieg diagnozy — narzedzia/metody, wnioski i rekomendacje
Diagnoza przebiegata na dwdch poziomach:
e diagnoza wstepna —w ramach, ktdrej dyrektorzy szkdt wypetnili dwie ankiety dotyczace diagnozy wdrozonych narzedzi i rozwigzan zarzadczych
oraz wdrozonych narzedzi wspierajgcych personalny rozwdj organizacji
e diagnoza pogtebiona —w ramach, ktérej w Gminie odbyta sie debata z udziatem dyrektorédw szkot, nauczycieli, rodzicéw, ucznidw oraz radnych
gminy.
Whioski z diagnozy:
-wykorzystanie technologii cyfrowych podczas zajec z uczniami oraz stwarzanie uczniom sytuacji do wykorzystywania technologii cyfrowych;
-doskonalenie nauczycieli w celu wykorzystywania technologii cyfrowych podczas zajeé;
-zwiekszenie poziomu bezpieczenstwa korzystania z internetu wsréd ucznidw;
-monitorowanie wyposazenia szkdt w sprzet komputerowy w celu wymiany zuzytego sprzetu

Lp. Dziatanie Sposoby realizacji i uwagi Terminy Zasoby (ludzie, miejsce, Osoba
czas...) odpowiedzialna
1. | Diagnoza wstepna 1) Arkusz diagnostyczny wdrozonych Czerwiec 2024 | Dyrektorzy szkét, Dyrektor Zespotu
narzedzi i rozwigzan zarzadczych. informatycy Administracyjnego
2) Arkusz diagnostyczny wdrozonych Szkoét

narzedzi wspierajgcych personalny
rozwdj organizacji.

2. | Diagnoza pogtebiona 1) Debata oswiatowa Listopad 2024 Dyrektorzy szkét, Dyrektor Zespotu
2) Badanie z wykorzystaniem narzedzia uczniowie, nauczyciele, | Administracyjnego
SELFIE. rodzice, przedstawiciele | Szkot
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JST, przedstawiciele
lokalnego srodowiska

Wdrozenie elektronicznego, 1) Zakup pakietu. Marzec 2025 Dyrektorzy szkét/ Dyrektor Zespotu
scentralizowanego arkusza 2) Przygotowanie dyrektoréw szkoét przedszkoli Administracyjnego
organizacji. i przedszkoli. Szkét
3) Stosowanie scentralizowanego
arkusza organizacji do przygotowania
roku szkolnego.
Przeprowadzenie inwentaryzacji | 1) Przeprowadzenie inwentaryzacji Czerwiec 2025 - | Dyrektorzy szkét, Dyrektor Zespotu
jednostek komputerowych w zasobow sprzetowych. Grudzien 2027 | nauczyciele informatyki, | Administracyjnego
szkotach oraz ich stopniowa 2) Zaplanowanie wymiany sprzetu. pracownicy Szkét
wymiana administracyjno-
obstugowi w szkotach
Badanie stopnia wykorzystania 1) Przeprowadzenie ankiety wsrdd Maj 2025 Dyrektorzy szkét, Dyrektor Zespotu
przez nauczycieli zasobdow nauczycieli w zakresie wykorzystania nauczyciele informatyki, | Administracyjnego
cyfrowych w szkotach zasobdw szkoty. wychowawcy klas Szkot
2) Przeprowadzenie ankiety wsrod
nauczycieli w zakresie wykorzystania
bezptatnych, edukacyjnych zasobéw
internetowych.
3) Przeprowadzenie ankiety wsérdd
uczniéw w zakresie wykorzystywania
zasobodw cyfrowych przez nauczycieli.
4) Przygotowanie raportu z
przeprowadzonych badan
uwzgledniajgcego wnioski i
rekomendacje do dalszych dziatan.
Wyodrebnienie w budzecie 1) Przygotowanie planu finansowania Styczen 2025 Dyrektorzy szkét Dyrektor Zespotu
Srodkow finansowych na form doskonalenia. Styczen 2026 Administracyjnego
szkolenia dla nauczycieli w 2) Wydanie zarzadzenia w sprawie Styczen 2027 Szkoét

zakresie wykorzystania
technologii cyfrowych

sposobu rozdysponowania srodkéw
na doskonalenie nauczycieli.
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7. | Prowadzenie przez szkoty 1) Okreslenie potrzeb w zakresie Kwiecien 2025 | Dyrektorzy szkot, Dyrektor Zespotu
doskonalenia w zakresie rozwoju doskonalenia na podstawie nauczyciele Administracyjnego
kompetencji cyfrowych przeprowadzonych badan Szkoét
nauczycieli w formie ankietowych.
procesowego wspomagania. 2) Zaplanowanie procesu wspomagania | Sierpien 2025

w rozwijaniu kompetencji nauczycieli | Sierpien 2026
w zakresie stosowania narzedzi Sierpien 2027
cyfrowych w czasie zajec
edukacyjnych.
3) Wdrozenie zaplanowanych dziatan. Styczen 2025 —
grudzien 2027
4) Ocena procesu wspomagania. Sierpien 2026
Sierpien 2027
8. | Powotanie w kazdej szkole 1) Analiza umiejetnosci nauczycieli. Wrzesien- Dyrektorzy szkét, Zastepca Wdijta,
lideréw cyfrowego rozwoju. 2) Powotanie lideréw. Pazdziernik nauczyciele informatyki, | Dyrektor Zespotu
3) Zorganizowanie szkolenia dla lideréw | 2025 nauczyciele o wysokich | Administracyjnego
4) Przygotowanie planu dziatan lidera kompetencjach Szkot
rozwoju. cyfrowych

9. | Przeprowadzenie w szkotach Przeprowadzanie nie rzadziej niz raz w Listopad 2025 Dyrektor szkoty, osoba Zastepca Wdijta,
audytow bezpieczenistwa roku audytéw bezpieczenstwa informacji | Listopad 2026 odpowiedzialna za Dyrektor Zespotu
informacji. Listopad 2027 audyt Administracyjnego

Szkot

10. | Przygotowanie prezentacji Opis dobrej praktyki Czerwiec 2025 | Dyrektorzy szkét Zastepca Wdijta,

rozwigzan zawartych w HDR. Dyrektor Zespotu Dyrektor Zespotu
Administracyjnego Szkoét | Administracyjnego
Szkot
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Sposoby monitorowania HDR:

Monitorowanie

Numer Miernik Wskaznik Sposoby dokumentowania
dziatania
1 Liczba arkuszy 2 arkusze x liczba szkot Arkusze
2 Liczba debat 1 Tablica Padletu
Liczba raportdw selfie tyle ile szkot Raporty
Raporty
3 Liczba licencji 1 Umowa na korzystanie z arkusza
4 Liczba zestawien po inwentaryzacji tyle ile szkot Zestawienie przygotowane przez dyrektora
Liczba planéw wymiany sprzetu 1 plan Plan wymiany sprzetu
5 Liczba raportéw z przeprowadzonych badan tyle ile szkot Raporty z badan
6 Liczba wydanych zarzadzen Po jednym w kazdym Zarzadzenie
roku
7 Liczba fragmentdw planu nadzoru dotyczacych wspomagania tyle ile szkot *3(liczba lat) | Fragmenty plandw nadzoru
Liczba informacji z nadzoru przedstawianych nauczycielom w tyle ile szkét * 2 (liczba Informacje przygotowane przez dyrektora szkoty
czesci dotyczacej wspomagania lat)
8 Liczba lideréw tyle ile szkét Powotanie pisemne przez Dyrektora
9 Liczba raportéw z audytu tyle ile szk6t*3 (liczba lat | Raporty
w HDRT)
10 Liczba przygotowanych opiséw 1 Opis dobrej praktyki

Prezentacja rozwigzan przyjetych w HDR : w formie opisu dobrej praktyki.
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