HARMONOGRAM DZIAtAN ROZWOJOWYCH

Nazwa JST: Gmina Wapielsk

CEL OGOLNY: Jakosciowy rozwdj szkét podstawowych Gminy Wapielsk w obszarze cyfryzacji

OBSZAR: Cyfrowy rozwdj oswiaty w JST

Zadania:

1.
2.
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Inwentaryzacja posiadanych zasobdéw cyfrowych.

Weryfikacja posiadanych zasobdw z uwzglednieniem wykorzystania technologii cyfrowych przez szkoty/przedszkola - badanie wykorzystania
cyfrowego potencjatu szkét z zastosowaniem SELFIE jako narzedzia badawczego.

Organizowanie debat o stanie cyfryzacji w oswiacie z udziatem lokalnych interesariuszy.

Rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie stosowania narzedzi cyfrowych.

Systematyczna modernizacja i doposazanie szkét w sprzet cyfrowy oraz oprogramowanie.

Zapobieganie wykluczeniu cyfrowemu senioréw — dziatania innowacyjne.

Inicjowanie i stosowanie rozwigzan ukierunkowanych na cyberbezpieczenistwo i higiene cyfrowa.

Wsparcie szkét przez OP w administrowaniu sieciami IT w szkotach.

Narzedzia i rozwigzania zarzadcze:

vk wN e

Przeprowadzenie kompleksowej inwentaryzacji, modernizacji i regularnego monitorowania zasobéw cyfrowych w jednostkach oswiatowych.
Wdrozenie Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej (ZPE) dla nauczycieli i uczniéw.

Stosowanie zintegrowanego systemu informatycznego wspomagajgcego zarzadzanie oswiatg, obejmujgcego zadania JST i szkét.
Zastosowanie nowoczesnych i odpowiednich zabezpieczen urzgdzen sieciowych, zapewniajgcych stabilnosc i bezpieczenstwo infrastruktury IT
Budowanie integracji senioréw z cyfrowym swiatem.
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Rekomendowane narzedzia i rozwigzania wspierajace personalny rozwdéj organizacji:

Przeprowadzenie badania cyfrowego potencjatu szkoty z wykorzystaniem narzedzia SELFIE .

Uwzglednianie partycypacji spotecznej m.in. poprzez organizowania debat oswiatowych z udziatem lokalnych interesariuszy w podejmowaniu decyzji.
Planowanie i realizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli w obszarze ksztattowania kompetencji cyfrowych.

Zmniejszenie poziomu wykluczenia cyfrowego wsrdd oséb powyzej 60. roku zycia poprzez wdrozenie innowacyjnych form edukacji w tym edukacji
miedzypokoleniowej

Podniesienie poziomu bezpieczenstwa cyfrowego oraz $wiadomosci zagrozen w Srodowisku szkolnym.

6. Pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na finansowanie projektéw wspierajgcych rozwdj cyfryzacji w oswiacie.
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Czas realizacji HDR: lipiec 2024 r. — grudzien 2026 .

Gmina Wapielsk, to gmina wiejska potozona w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, w powiecie rypinskim. Jest to typowo rolniczy obszar o spokojnym,
wiejskim charakterze, z malowniczymi krajobrazami i licznymi terenami zielonymi. Gmina obejmuje kilkanascie miejscowosci, z Wapielskiem jako siedzibg
wtadz administracyjnych. Pod wzgledem demograficznym, gmina cechuje sie stosunkowo stabilng liczbg mieszkancéw, cho¢ — podobnie jak w wielu
innych regionach wiejskich w Polsce — widoczny jest proces stopniowego starzenia sie populacji. Mtodzi ludzie czesto migrujg do wiekszych miast w
poszukiwaniu pracy i edukacji, co wptywa na zmniejszenie liczby ludnosci w wieku produkcyjnym. Pomimo tego, w gminie wcigz dziata wiele gospodarstw
rolnych, a spotecznos¢ lokalna jest silnie zwigzana z tradycja i kulturg regionu. Gestos$¢ zaludnienia w Gminie Wapielsk jest stosunkowo niska, a zabudowa
ma charakter rozproszony. W strukturze demograficznej dominuje ludnos¢ w wieku srednim i starszym, jednak w ostatnich latach pojawiaja sie inicjatywy
majace na celu zatrzymanie mtodszych pokolen w regionie, m.in. poprzez rozwéj lokalnej infrastruktury i wsparcie dla przedsiebiorczos$ci. Gmina
charakteryzuje sie takze duzg liczbg terendw rolniczych, ktdre stanowig podstawe gospodarki lokalnej. Waznym elementem zycia mieszkancéw s3 takze
lokalne wydarzenia kulturalne i spoteczne, ktére integrujg spotecznosc i pielegnujg lokalne tradycje.

Nasze szkoty:
Szkota Podstawowa w Pétwiesku Matym
e Liczba ucznidow w szkole — 42
e Liczba sal dydaktycznych — 8
Liczba pracowni komputerowych — 1 z 12 komputerami
Liczba pracownikdéw pedagogicznych — 18
Liczba pracownikow administracji — 1
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Szkotfa Podstawowa im. Stanistawa Staszica w Wapielsku
e Liczba uczniow w szkole — 84
e Liczba sal dydaktycznych —12
e Liczba pracowni komputerowych —1 z 10 komputerami
e Lliczba pracownikéw pedagogicznych — 17
e Liczba pracownikéw administracji — 2

Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Dtugiem
e Liczba ucznidow w szkole —51
e Liczba sal dydaktycznych — 8
e Liczba pracowni komputerowych — 1 z 19 komputerami
e Lliczba pracownikéw pedagogicznych — 20
e Liczba pracownikéw administracji — 1

Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Radzikach Duzych
e Liczba ucznidow w szkole — 128
e Lliczba sal dydaktycznych — 8
e Liczba pracowni komputerowych — 1 z 30 komputerami
e Liczba pracownikéw pedagogicznych — 24
e Liczba pracownikéw administracji — 1

Szkoty borykaja sie z powaznymi brakami w zakresie infrastruktury cyfrowej. Sprzet komputerowy jest przestarzaty i niewystarczajacy, a szkoty nie posiadaja
w petni funkcjonalnych pracowni komputerowych. Oprogramowanie uzywane w jednostkach nie odpowiada aktualnym standardom sprzetowym i
potrzebom zwigzanym z organizacjg proceséw edukacyjnych. Konieczny jest zakup nowego sprzetu zaréwno dla ucznidw, jak i nauczycieli, co poprawitoby
jakos¢ prowadzonych zajec i komfort pracy kadry oraz mozliwos¢ zastosowania dodatkowych srodkéw dydaktycznych.

Dodatkowo, stan techniczny sieci LAN/Wi-Fi jest niewystarczajgcy, a brak sprawnych tablic interaktywnych ogranicza mozliwosci prowadzenia
nowoczesnych, multimedialnych lekcji. Wszystkie szkoty na terenie Gminy Wapielsk posiadajg bezptatny dostep do Internetu z OSE.
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Przebieg diagnozy

Wvykorzystane metody i harzedzia:

1. Arkusz diagnostyczny ORE.

Arkusz diagnostyczny: Raport — Analiza ilosciowo — jakosciowa zasobdw cyfrowych szkoty

Badanie poziomu wykorzystania potencjatu cyfrowego w szkotach — badanie SELFI.

Debata oswiatowa z udziatem kadry kierowniczej szkét, nauczycieli, ucznidw, rodzicéw, samorzadowcdw, gosci.
Rozmowy kierowane, wywiady, spotkania zespotu projektowego z udziatem zaproszonych gosci.
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Whioski:

Niezbedne jest inwestowanie w infrastrukture cyfrowa — rozbudowa i modernizacja infrastruktury to podstawa skutecznego wykorzystania
technologii w nauczaniu.

Widoczna jest potrzeba doskonalenia kadry pedagogicznej — konieczne jest inwestowanie w rozwdj kompetencji nauczycieli, m.in. poprzez
organizacje czy dofinansowanie szkolen i kurséw, studiow podyplomowych.

Konieczne jest ograniczenie przebodzcowania dzieci oraz edukacja rodzicéw w zakresie cyberzagrozen w tym min. nadzorowania korzystania

z urzadzen cyfrowych.

Rozwijanie praktycznych kompetencji cyfrowych uczniéw — wiecej zajeé praktycznych obejmujacych nowe programy komputerowe,
programowanie czy uzycie sztucznej inteligencji.

Potrzeba posiadania umiejetnosci selekcji informacji — nauka umiejetnosci rozrézniania wartosciowych tresci od fake newséw oraz ksztattowanie
krytycznego myslenia.

Ksztattowanie postawy, ze $wiat cyfrowy nie zastgpi realnych kontaktéw — uczniowie powinni byé wychowywani w przekonaniu, ze technologia
jest narzedziem, ale nie zastgpi bezposrednich interakcji miedzyludzkich.

Nauczanie praktycznego wykorzystania technologii i sztucznej inteligencji — zajecia powinny pokazywac realne zastosowanie technologii w zyciu
codziennym i zawodowym.

Dostosowanie technologii do potrzeb dydaktycznych — technologia i sprzet powinny by¢ dobierane zgodnie z faktycznymi potrzebami ich
uzytkownikow.

Rekomendacje:

Systematyczne inwestowanie w rozwodj infrastruktury cyfrowej.

Rozwdj kompetencji cyfrowych ucznidw i nauczycieli.

Uwzglednienie w planowanych dziataniach problematyki cyberzagrozen i szeroko rozumianej higieny cyfrowej.
Wsparcie szkét przez OP w administrowaniu sieciami IT w szkotach.
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Lp. Dziatanie Sposoby realizacji i uwagi Terminy Zasoby (ludzie, miejsce, Osoba
czas...) odpowiedzialna
1. | Inwentaryzacja posiadanych zasobow cyfrowych.
1.1 | Przygotowanie inwentaryzacji Opracowanie wzoru raportu ilosciowo- Lipiec 2024 r. zespot projektowy inspektor ds. oswiaty
zasobow cyfrowych w szkotach. | jakosciowego zasobdéw cyfrowych w dyrektorzy szkot
szkotach.
Przekazanie przygotowanych raportéw Lipiec 2024 r. zespot projektowy inspektor ds. oswiaty
dyrektorom szkét celem ich wypetnienia. dyrektorzy szkot
1.2 | Przeprowadzenie inwentaryzacji | Weryfikacja stanu posiadanych zasobow | Sierpien 2024 r. | dyrektorzy szkét inspektor ds. oswiaty
zasobow cyfrowych w szkotach. w szkotach zgodnie z przygotowanym
wzorem dokumentu do analizy ilo$ciowo-
jakosciowej zasobéw cyfrowych szkoty.
Analiza posiadanych zasobdéw w szkotach | Sierpien 2024 r. | zespdt projektowy inspektor ds. oswiaty
pod katem potrzeb wynikajgcych ze dyrektorzy szkot
standardéw wyposazenia MEN. nauczyciele informatyki
1.3 | Podsumowanie inwentaryzacji Opracowanie zbiorczych danych z Wrzesien 2024 r. | zespdt projektowy inspektor ds. oswiaty
zasobow cyfrowych w szkotach. raportow i przygotowanie ich do
prezentacji na debacie.
Opracowanie planu potrzeb w zakresie Czerwiec 2025 r. | zespot projektowy inspektor ds. oswiaty
wyposazenia/doposazenia oraz dyrektorzy szkot
modernizacji szkét w zasoby cyfrowe na
lata 2026-2030.
2. | Weryfikacja posiadanych zasobéw pod katem wykorzystania technologii cyfrowych przez szkoty i przeprowadzenie badania wykorzystania
cyfrowego potencjatu szkdét z wykorzystaniem narzedzia SELFIE.
2.1 | Badanie poziomu wykorzystania | Opracowanie harmonogramu Sierpien 2024 r. | zespot projektowy inspektor ds. oswiaty

zasobow cyfrowych w szkotach.

przeprowadzenia badania wykorzystania
zasobow cyfrowych w szkotach za

pomocg narzedzia SELFI.
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Wybor przez dyrektoréw szkét Sierpien 2024 r. | dyrektorzy szkot inspektor ds. oswiaty
koordynatoréw szkolnych do

przeprowadzenia badania SELFI.

Spotkanie instruktazowe ze szkolnymi Sierpien 2024 r. | doradcy ORE inspektor ds. oswiaty

koordynatorami i dyrektorami szkot.

zespot projektowy

Przeprowadzenie badan SELFI w

do 15 wrzesnia

koordynatorzy szkolni inspektor ds. oswiaty

szkotach. 2024 r. dyrektorzy szkot
nauczyciele
2.2 | Analiza poziomu wykorzystania Analiza Raportéw SELFI na poziomie do 30 wrzesnia koordynatorzy szkolni inspektor ds. oswiaty
zasobow cyfrowych w szkotach. szkét, sformutowanie wnioskow, 2024 r. nauczyciele
wykorzystanie wnioskdw w biezgcej dyrektorzy szkot
pracy szkot.
Opracowanie zbiorczych wynikéw badan | Pazdziernik 2024 | zesp6t projektowy inspektor ds. oswiaty
SELFI na poziomie JST i przygotowanie
ich do prezentacji na debacie
oswiatowe;j.
3. | Uwzglednianie partycypacji spotecznej min. poprzez organizowanie debat oswiatowych z udziatem lokalnych interesariuszy w podejmowaniu
decyzji.
3.1 | Organizacja debaty o stanie Opracowanie scenariusza debaty do 30 wrzesnia zespot projektowy inspektor ds. oswiaty

cyfryzacji w oswiacie z udziatem
lokalnych interesariuszy.

oswiatowej nt. Jaki powinien by¢
absolwent naszych szkét w dobie
cyfrowej transformacji?

2024 r.

doradcy ORE

Przeprowadzenie debaty o$wiatowe;j.

23 pazdziernika
2024 .

zespot projektowy inspektor ds. o$wiaty

doradcy ORE

Opracowanie Raportu z debaty wraz z
whnioskami.

Pazdziernik 2024

zespot projektowy inspektor ds. o$wiaty

Omowienie wnioskéw z debaty oraz

Listopad 2024 r.

zespot projektowy inspektor ds. oswiaty

wypracowanie rekomendacji do dalszych dyrektorzy szkot
dziatan.
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4. | Rozwijanie kompetencji cyfrowych pracownikéw pedagogicznych
4.1 | Udziat nauczycieli w formach Udziat pracownikéw pedagogicznych Styczen — luty Fundacja ORANGE, inspektor ds. oswiaty
doskonalacych z obszaru szkét podstawowych w 20-to godz. 2025 r. nauczyciele
cyfryzacji. szkoleniu rozwijajgcym kompetencje dyrektorzy szkot
cyfrowe w ramach projektu ,Szkota
Jutr@”
Udziat nauczycieli w szkoleniach Al na Worzesien 2025- | Fundacja ORANGE inspektor ds. oswiaty
poziomie podstawowym (25 godz.) i grudzien 2026 r. | nauczyciele
$redniozaawansowanym (40 godz.). dyrektorzy szkot
Systematyczna diagnoza potrzeb Sierpien- nauczyciele dyrektorzy szkét
rozwojowych nauczycieli. wrzesien 2025r.,
2026r., na dany
rok szkolny
Udziat nauczycieliw formach Rok szkolny nauczyciele dyrektorzy szkét
doskonalenia odpowiadajacych na 2025/2026 i
zdiagnozowane potrzeby. 2026/2027
4.2 | Wdrazanie nowych umiejetnosci. | Udziat SP w Wapielsku w projekcie Styczen — nauczyciel matematyki Dyrektor SP w
,Zeszyty.online”. czerwiec 2025 SP w Wapielsku Wapielsku
Organizowanie proceséw edukacyjnych Rok szkolny nauczyciele dyrektorzy szkét
z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych. 2025/2026 i
2026/2027.
Dzielenie sie dobrymi praktykami Rok szkolny nauczyciele dyrektorzy szkoét
poprzez organizowanie lekcji otwartych 2025/2026 i
z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych. 2026/2027.
4.3 | Monitorowanie wykorzystania Uwzglednienie w planie nadzoru Rok szkolny pracownicy dyrektorzy szkét
umiejetnosci cyfrowych pedagogicznego dyrektora szkoty 2025/2026 i pedagogiczni
nauczycieli w organizowaniu sposobéw wykorzystania narzedzi 2026/2027.
proceséw edukacyjnych. cyfrowych iich wptywu na efektywnos¢
procesow edukacyjnych.
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4.4 | Wspieranie nauczycieli Utworzenie stanowiska szkolnego 2027 rok dyrektorzy szkot inspektor ds. oswiaty
w postugiwaniu sie technologia koordynatora cyfrowej edukacji w kazdej
cyfrowg w réznych ze szkét.
aktywnosciach, takze w aspekcie
ich dostepnosci cyfrowej.
5. | Systematyczna modernizacja i doposazanie szkét w sprzet cyfrowy i oprogramowanie
5.1 | Doposazenie szkét w narzedzia Pozyskanie srodkéw finansowych z Luty 2025 r. organ prowadzacy inspektor ds. oswiaty
cyfrowe. projektu ,Szkotfa Jutr@” dyrektorzy szkot
Zakup sprzetu z projektu ,Szkota Jutr@” | Marzec 2025 r. organ prowadzacy inspektor ds. oswiaty
wg zdiagnozowanych potrzeb dyrektorzy szkot
poszczegoblnych szkot.
Pozyskiwanie srodkéw finansowych z Lipiec 2024 r.— | dyrektorzy szkot inspektor ds. oswiaty
réznych zrédet — w tym unijnych- na grudzien 2026 r. | organ prowadzgcy
rozwdj infrastruktury cyfrowej szkot.
Zaplanowanie w budzecie Gminy na 2026 | Wrzesient 2025r. | Organ uchwatodawczy Wéjt Gminy
i 2027 rok srodkéw finansowych na Wrzesien 2026r. | JST
modernizacje bazy cyfrowej szkét.
5.2 | Wdrozenie platformy cyfrowej. Rozeznanie rynku dotyczace platform Styczen 2025 r. dyrektorzy szkot inspektor ds. oswiaty
cyfrowych (rozwdj cyfrowy i organizacja organ prowadzacy
pracy w chmurze).
Opracowanie planu wdrozenia platformy | Sierpien 2025 r. | dyrektorzy szkét inspektor ds. oswiaty
w perspektywie czasowe]. organ prowadzacy
Wdrozenie platformy wg. Do 31 sierpnia dyrektorzy szkot inspektor ds. oswiaty
Wypracowanego planu. 2026 .
6. | Zapobieganie wykluczeniu cyfrowemu senioréw — dziatania innowacyjne
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6.1 | Wdrazanie rozwigzan Opracowywanie programoéw, ktorych Styczen - luty nauczyciele dyrektorzy szkét
promujgcych wspotprace celem jest integracja 2025 . uczniowie
miedzypokoleniows. miedzypokoleniowa.
6.2 | Realizacja programow, ktérych Organizacja warsztatow Marzec 2025 r. nauczyciele dyrektorzy szkét
celem jest integracja miedzypokoleniowych.
miedzypokoleniowa.
Udziat w projekcie ,,Szkota Grudzien 2024 r. | nauczyciele dyrektorzy szkét
miedzypokoleniowa.” - kwiecien uczniowie
2025r.
6.3 | Tworzenie trwatych rozwigzan na | Promowanie i popularyzacja dziatan od wrzesnia organ prowadzacy dyrektorzy szkét
wspotprace miedzypokoleniowq. | integrujgcych spoteczenstwo bez 2025 . dyrektorzy szkot
wzgledu na wiek z wykorzystaniem nauczyciele
rozwigzan cyfrowych (media uczniowie
spotecznosciowe).
7. | Inicjowanie i stosowanie rozwigzan ukierunkowanych na cyberbezpieczenstwo i higiene cyfrowa.
7.1 | Dostosowanie systemu edukacji | Wybor ujednoliconego narzedzia do Styczen 2026 r. zespot projektowy inspektor ds. oswiaty

szkolnej do wyzwan cyfrowego
Swiata w zakresie
cyberbezpieczenstwa

cyberbezpieczenstwa — wprowadzenie
regulacji zwigzanych ze szkolng
infrastrukturg informatyczng oraz
nadzorem i bezpiecznym zarzadzaniem
rozwigzaniami edukacyjnymi.

Wdrozenie w/w narzedzia.

Luty- marzec
2026r.

dyrektorzy szkot

inspektor ds. oswiaty

Systematyczne spotkania dotyczace

Wrzesien 2025 r.

zespot projektowy

inspektor ds. oswiaty

bezpiecznego korzystania — grudzien dyrektorzy szkot
z mediow i informacji, przeciwdziatania 2026r. ( co
dezinformacji oraz znajomosci zasad
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bezpieczenstwa, odpowiedzialnego i
bezpiecznego korzystania z zasobéw
edukacyjnych i urzadzen cyfrowych.

najmniej raz na
kwartat)

Profilaktyka cyberprzemocy,

kontaktu z niebezpiecznymi tresciami,
cyberuzaleznien, $wiadomos¢ zagrozen i
konsekwencji prawnych prowadzonej
aktywnosci w Internecie oraz zagrozen
zwigzanych z wizerunkiem online i
prywatnoscig ( pikniki, prelekce, festyny
itp.).

Sierpien 2025 r.
—grudzien 2026
r. ( co najmniej
jedno
wydarzenie w
kwartale)

zespot projektowy
dyrektorzy szkot
nauczyciele
pracownicy operacyjni
JST

inspektor ds. oswiaty

7.2 | Promowanie higieny cyfrowej. Popularyzacja alternatywnych form Czerwiec 2025 r. | nauczyciele dyrektorzy szkét
spedzanie wolnego czasu. grudzien 2026 r.
Witaczenie do dziatan wolontariatu. Worzesien 2025 r. | nauczyciele dyrektorzy szkét
—grudzien 2026
r.
Realizacja programoéw , Aktywna Szkota.” | Maj 2024 r. — nauczyciele dyrektorzy szkét
grudzien 2026 r.
8. | Wsparcie szkdt przez OP w administrowaniu sieciami IT w szkotach.
8.1 | Wypracowanie rozwigzania w Powotanie zespotu roboczego. listopad 2025r. zespot projektowy Wéjt Gminy

skali JST administrowania
sieciami IT w szkotach.

dyrektorzy szkot
nauczyciele informatyki

Prace zespotu roboczego.

grudzien 2025-
luty 2026r.

zespot projektowy
dyrektorzy szkot
nauczyciele informatyki

inspektor ds. o$wiaty

Przedstawienie wyniku prac zespotu
roboczego Wadjtowi Gminy.

marzec 2026r.

zespot projektowy

inspektor ds. oswiaty

Podjecie decyzji na poziomie organu do lipca 2026r. Rada Gminy Wéjt Gminy
uchwatodawczego ( zabezpieczenie
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Srodkow finansowych w budzecie na
2027r.)

Wyznaczenie administratora/

Najpdzniej 31

Dyrektorzy szkot/Woijt

Wéjt Gminy

administratoréw sieci grudnia 2026r. Gminy
Sposoby monitorowania HDR:
Monitorowanie

Numer Miernik Wskaznik Sposoby dokumentowania
dziatania
1.1 Liczba raportéw 4 Raport
1.1 Liczba spotkan zespotu projektowego z dyrektorami szkét w sprawie 2 Notatki ze spotkan

zasobéw cyfrowych w szkotach

Liczba zbiorczych raportow ilosciowo-jakosciowych zasobow cyfrowych w 1 Raport

szkofach
2.1 Liczba spotkan instruktazowych ze szkolnymi koordynatorami -badanie SELFI | 1 Prezentacja instruktazowa PowerPoint
2.1 Liczba szkolnych Raportéw SELFI 4 Raporty
3.1 Liczba debat oswiatowych 1 Raport z debaty
4.1 Liczba nauczycieli ktérzy wzieli udziat w co najmniej jednej formie 49 Informacje zbiorcze od dyrektoréw na

doskonalenia podnoszacej kompetencje cyfrowe podstawie zaswiadczen
5.1 Liczba zakupionych urzadzen cyfrowych 12 Oswiadczenie dyrektora
5.2 Liczba wdrozonych platform 1 w kazdej Oswiadczenie dyrektora

szkole
6.1 Liczba przeprowadzonych warsztatow miedzypokoleniowych 10 Oswiadczenie organizatora
7.1 Liczba realizowanych programéw AKTYWNEJ SZKOLY 4 Oswiadczenie dyrektora
8.1 Liczba wyznaczonych administratoréw sieci 1-4 Oswiadczenie dyrektora
Prezentacja rozwigzan przyjetych w HDR w formie opisu dobrej praktyki.
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Zespot projektowy:

Beata Gabryszewska — Waojt Gminy Wapielsk

Dorota Otka — inspektor ds. oswiaty

Jacek Zywocki — informatyk UG

Iwona Kaminska — Szkota Podstawowa w Potwiesku Matym (dyrektor)
Barbara Moraczewska — Szkota Podstawowa w Wapielsku (dyrektor)

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita

dla Rozwoju Spotecznego - Polska

Dofinansowane przez
Unie Europejska
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