HARMONOGRAM DZIAtAN ROZWOJOWYCH

Nazwa JST: Miasto Makow Mazowiecki

CEL OGOLNY: Rozwijanie zasobéw cyfrowych placéwek oéwiatowych prowadzonych przez Miasto Makéw Mazowiecki

W OBSZARZE: Cyfrowy rozwdj oswiaty w JST

Zadania:

1.
2.

Noupkw

Inwentaryzacja posiadanych zasobdw cyfrowych.

Weryfikacja posiadanych zasobdw pod katem wykorzystania technologii cyfrowych przez szkoty/przedszkola poprzez przeprowadzenie badania
wykorzystania cyfrowego potencjatu szkdt z wykorzystaniem narzedzia SELFIE.

Organizowanie debat o stanie cyfryzacji w oswiacie z udziatem lokalnych interesariuszy.

Usprawnienie administrowanie siecig w placéwkach poprzez zatrudnienie administratora sieci.

Opracowanie i przygotowanie dokumentacji szacujgcej koszty i zakres modernizacji sieci w placéwkach.

Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych w celu doposazenia w sprzet cyfrowy placdwek oswiatowych.

Usprawnienie systemu motywowania uczniow.

Narzedzia i rozwigzania zarzgdcze:

ok wNnN

Przygotowanie ewidencji zasobow cyfrowych w szkotach.

Przeprowadzenie ankiety wsrdd nauczycieli, kadry kierowniczej i uczniéw w zakresie wykorzystania zasobow cyfrowych szkoty.
Zorganizowanie debaty.

Pozyskanie etatu dla wykwalifikowanej kadry.

Aplikowania o $rodki zewnetrzne z funduszy Unii Europejskiej.

Udziat w szkoleniach i konferencjach w zakresie cyfryzacji.
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Rekomendowane narzedzia i rozwigzania wspierajace personalny rozwdj organizacji:

1. Przeprowadzenie badania wykorzystywania cyfrowego potencjatu szkoty z wykorzystaniem narzedzia SELFI.

2. Prowadzenie badan ankietowych dotyczgcych poziomu kompetencji cyfrowych nauczycieli, dyrektoréw, pracownikéw JST.
3. Organizowanie debat o stanie cyfryzacji w oswiacie z udziatem lokalnych interesariuszy.

4. Monitorowanie czestotliwosci i sposobu wykorzystywania narzedzi cyfrowych w placdwkach oswiatowych.

Czas realizacji HDR: od czerwca 2024 do wrze$nia 2027 r.

JST — zwiezty opis lokalnego systemu oswiaty, statystyki

W szkotach prowadzonych przez Miasto Makéw Mazowiecki w roku szkolnym 2024/2025 uczy sie 970 ucznidéw, w tym 361 w SP1 i 609 w SP2.

Szkoty zatrudniajg 99 nauczycieli — 39 w SP1, 60 w SP2 oraz 31 pracownikdéw administracji obstugi —12 w SP1,19 w SP2. Miasto jest rowniez organem
prowadzgcym dla Miejskiego Zespotu Przedszkoli Samorzgdowych (PS1 i PS4) oraz Przedszkola Samorzgdowego nr 2 w Makowie Mazowieckim, do ktdrych
uczeszcza w sumie 314 dzieci — 246 do MZPS i 68 do PS2. W przedszkolach pracuje 33 nauczycieli — 24 w MZPS, 9 w PS2 oraz 26 pracownikéw obstugi

i administracji —20 w MZPS i 6 w PS2. W zwigzku z nizem demograficznym i odptywem mieszkarncéw do wiekszych miast, liczba dzieci w przedszkolach

i ucznidw w szkotach systematycznie spada od kilku lat. Jednoczesnie znaczgco wzrasta liczba dzieci i uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi —
orzeczenia i opinii PPP.

Poniewaz Miasto jest matg gming miejska, w bardzo bliskiej odlegtosci od makowskich szkdt mieszkajg mieszkaricy osciennych gmin, ktérych szkoty
oddalone sg 0 ok. 10 km. Do chwili obecnej, makowskie szkoty miescity rOwniez ucznidow spoza terenu Miasta. W SP1 ponad potowa ucznidw to dzieci i
mtodziez z gmin osciennych.

Przebieg diagnozy — narzedzia/metody, wnioski i rekomendacje

Diagnoze przeprowadzono w oparciu o arkusze diagnostyczne dotyczgce wdrozonych narzedzi wspierajacych personalny rozwdj organizacji oraz
wdrozonych narzedzi i rozwigzan zarzadczych. Waznym elementem diagnozy byto przeprowadzenie badania SELFIE pozwalajgcego oceni¢ cyfrowy
potencjat w szkotach oraz przygotowanie ewidencji zasobdw cyfrowych w szkofach. Elementem diagnozy spotecznej w obszarze cyfryzacji oswiaty byta
organizowana debata z udziatem lokalnych interesariuszy.

1. Przygotowanie ewidencji zasobéw cyfrowych w szkotach

2. Wykorzystanie potencjatu cyfrowego w szkotach — badanie SELFI
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3. Przeprowadzenie debaty oSwiatowej w partycypacji spotecznej w dniu 4.03.2025 r. nt. ,Edukacja dla przysztosci” (kadra kierownicza,
nauczyciele, uczniowie, radni Rady Miejskiej, rodzice, goscie)

Z wnioskéw wypracowanych przez poszczegélne zespoty wynika, ze kluczowe obszary do rozwoju w kontekscie cyfryzacji w edukaciji to:

1. Ujednolicenie sieci w placéwkach oswiatowych.
2. Stworzenie etatu administratora sieci.
3. Pozyskanie funduszy zewnetrznych na zakup sprzetu.
4. Modernizacja i dostosowanie toalet w placéwkach do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.
5. Opracowanie i przygotowanie dokumentacji, ktéra bedzie szacowata koszt oraz zakres modernizacji sieci w placéwkach.
6. Monitorowanie czestotliwosci i sposobu wykorzystania narzedzi cyfrowych w placéwece.
7. Podnoszenie kompetencji uczniéw i nauczycieli w zakresie wykorzystania metod cyfrowych, w tym sztucznej inteligencji, oraz bezpieczeristwa
W sieci.
8. Rozbudowanie i stworzenie nowych stref relaksu bez telefonu na korytarzach.
9. Usprawnienie systemu motywowania uczniow.
Lp. Dziatanie Sposoby realizacji i uwagi Terminy Zasoby (ludzie, miejsce, Osoba
czas...) odpowiedzialna
1. | Inwentaryzacja posiadanych zasobow cyfrowych.
Opracowanie wzoru raportu ilosciowo- 08.2024 Dyrektorzy Zespot projektowy +
jakosciowego zasobow cyfrowych w doradca ORE
szkotach.
Przekazanie przygotowanych wzoréw 11.2024 Zespot projektowy Inspektor ds. Oswiaty
Przygotowanie ewidendji dyre.ktorom' szkét celem iCh, wypetnienia. : ‘ w UM
1.1 , Analiza posiadanych zasobéw w szkotach | 12.2024 Zespot projektowy Dyrektor
zasobow cyfrowych w szkotach . .
pod katem potrzeb wynikajacych ze Dyrektorzy szkét
standardéw wyposazenia MEN.
Przygotowanie planu potrzeb w zakresie | 02.2025 Zespot projektowy Inspektor ds. Oswiaty
wyposazenia szkét w zasoby cyfrowe na Dyrektorzy szkét w UM
lata 2026-2030.
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2. | Weryfikacja posiadanych zasobéw pod katem wykorzystania technologii cyfrowych przez szkoty i Przeprowadzenie badania wykorzystania
cyfrowego potencjatu szkoét z wykorzystaniem narzedzia SELFIE.
Opracowanie harmonogramu 05.2025 Zespot projektowy Dyrektorzy
przeprowadzenia badania
wykorzystywania zasobéw cyfrowych
w szkotach za pomocg narzedzia SELFI.
Wybér przez dyrektoréw szkét 05.2025 Dyrektorzy Nauczyciele
. i koordynatoréow szkolnych do
Wykorzystanie zasoboéw . .
2.1 cyfrowych w szkotach. przeprowadzenia badania SELFI.
Spotkanie instruktazowe ze szkolnymi 05.2025 Doradcy ORE Inspektor ds. Oswiaty
koordynatorami i dyrektorami Zespot projektowy w UM
wicedyrektorami szkét.
Przeprowadzenie badan SELFI w szkotfach. | 06.2025 Dyrektorzy Nauczyciele
Analiza Raportéow SELFI wykorzystanie 09.2025 Zespot projektowy Inspektor ds. Oswiaty
whnioskéw w biezgcej pracy w szkotach. Dyrektorzy w UM
3. | Organizowanie debat o stanie cyfryzacji w oswiacie z udziatem lokalnych interesariuszy.
Opracowanie scenariusza debaty 02.2025 Zespot projektowy Inspektor ds. Oswiaty
oswiatowej nt. Edukacja dla przysztosci w Doradcy ORE w UM
tym zaproszonych gosci, tematyki
Organizacja debaty o stanie wystgpiend wprowadzajacych,
31 cyfryzacji w oswiacie z udziatem zapraszanych interesariuszy, wskazanie
"7 | lokalnych interesariuszy. miejsca debaty.
Przeprowadzenie debaty o$wiatowe;j. 4.03.2025 Zespot projektowy + Inspektor ds. Oswiaty
doradcy ORE w UM
Opracowanie Raportu z debaty wraz 25.03.2025 Zespot projektowy Inspektor ds. Oswiaty
z wnioskami. w UM
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Omowienie wynikéw debaty w zakresie 25.03.2025 Zespot projektowy Inspektor ds. Oswiaty
whniosku dotyczacego zorganizowania Dyrektorzy szkét w UM
szkolen z zakresu zagrozen zwigzanych
z korzystania z Internetu.
4. | Usprawnienie administrowanie siecig w placdwkach oswiatowych.
Opracowanie zakresu obowigzkdéw 09.2026 Inspektor ds. Oswiaty w | Inspektor ds. Oswiaty
administratora sieci. UM w UM
41 Zatrudnienie wykwalifikowanej Pozyskanie etatu i zabezpieczenie 09.2026 Inspektor ds. Oswiaty w | Inspektor ds. Oswiaty
| kadry. Srodkow finansowych. UM + Skarbnik Miasta w UM
Zatrudnienie kandydata w procesie 09.2026 Inspektor ds. Oswiaty w | Burmistrz Miasta
rekrutacji. um
4.2 | Opracowanie dokumentacji Wytypowanie osoby odpowiedzialnej za 11.2026 Burmistrz miasta Administrator sieci
szacujac jej koszty i zakres przygotowanie opracowania.
modernizacji sieci. Opracowanie dokumentaciji. 04.2027 Firma zewnetrzna Administrator sieci
Inspektor ds. Oswiaty
w UM
Wdrozenie dziatan uwzgledniajgcych 06.2027 Wydziat inwestycji UM Burmistrz Miasta
potrzeby wynikajgce z opracowanej
dokumentacji.
5. | Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych celem doposazenia placéwek o$wiatowych w sprzet cyfrowy.
Projekt ,Szkota Umiejetnosci” 09.2025 Inspektor ds. Oswiaty w | Inspektor ds. Oswiaty
51 Aplikowanie w projektach UM + Dyrektor w UM
" | unijnych. Projekt ,Inkluzja — nie iluzja” 09.2025 Inspektor ds. Oswiaty w | Inspektor ds. Oswiaty
UM + Dyrektor w UM
6. | Dziatania wspierajgce uczniéw i nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa w sieci.
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Lekcja Al — udziat w projekcie ORANGE. 09.2027 Dyrektorzy + Dyrektorzy
Organizacje i udziat Nauczyciele
& J . Cykl filmoéw interaktywnych np. 06.2025 Inspektor ds. Oswiaty w | Inspektor ds. Oswiaty
6.1 | w szkoleniach konferencjach .
.. https://to.com.pl/miasto-makow- UM w UM
w obszarze cyfryzacji. - )
mazowiecki-otworz-sie-na-pomoc-
przemoc/re#INTRO
7. | Usprawnienie systemu motywowania ucznidw.
Rozpoczecie prac nad uchwatg 06.2025 Rada Miejska Inspektor ds. Oswiaty
konstytuujgcg stypendium motywacyjne w UM
Rady Miejskiej w Makowie Mazowieckim
71 Uchwata Rady Miejskiej dla najzdolniejszych uczniow.
" | w Makowie Mazowieckim. Opracowanie kryteriéw oraz projektu 11.2025 Rada Miejska Inspektor ds. Oswiaty
uchwaty. w UM
Podjecie i opublikowanie uchwaty. 05.2026 Rada Miejska Burmistrz Miasta

Sposoby monitorowania HDR:

Monitorowanie

Numer Miernik Wskaznik Sposoby dokumentowania
dziatania
1.1 Liczba raportéw ilosciowo-jakosciowych zasobéw cyfrowych w szkotach Raport
11 Liczba spotkan zespotu projektowego z dyrektorami szkét w sprawie Notatki ze spotkan
zasobow cyfrowych w szkotach
2.1 Liczba spotkan instruktazowych ze szkolnymi koordynatorami badania SELFI | 2 Prezentacja instruktazowa PowerPoint
2.1 Liczba Raportdw SELFI 2 Raporty
3.1 Liczba debat oswiatowych 1 Raport z debaty
4.1 Liczba etatéw wykwalifikowanej kadry 1 Umowa
4.2 Liczba opracowanych dokumentacji 4 Protokdt
5.1 Liczba ztozonych wnioskéw 2 Whiosek
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https://to.com.pl/miasto-makow-mazowiecki-otworz-sie-na-pomoc-przemoc/re#INTRO
https://to.com.pl/miasto-makow-mazowiecki-otworz-sie-na-pomoc-przemoc/re#INTRO
https://to.com.pl/miasto-makow-mazowiecki-otworz-sie-na-pomoc-przemoc/re#INTRO

6.1 Liczba szkolen 3 Lista obecnosci i Fotorelacja

7.1 Liczba podjetych uchwat 1 Uchwata

Prezentacja rozwigzan przyjetych w HDR : w formie minireportazu z wywiadem.

Zespot projektowy:

Jakub Szymanski - Zastepca Burmistrza Miasta Makow Mazowiecki

Matgorzata Gos - Inspektor ds. Oswiaty i Zdrowia w UM

Magdalena Cwiacz - dyrektor Miejskiego Zespotu Przedszkoli Samorzgdowych w Makowie Mazowieckim

Elzbieta Ptosinska - wicedyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Makowie Mazowieckim
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